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Villavicencio, 25 de enero de 2023

DEPENDENCIA: SECRETARIA JURIDICA DEL META

CAROLINA AGUIRRE RODRIGUEZ identificada con cédula de cxudadama numero:
30.082.691 de Villavicencio, Secretaria Juridica del departamento del Meta
mediante Decreto No. 058 de fecha 14 de enero de 2020 y posesionado(a )seéu
el Acta No. 029 de fecha 15 de enero de 2020, facultada para contraiar

representacion de! Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de f
de 2020, quien en adelante se denominarg EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: N/A.

l 5 i

N consia

=ch

nembrada

en nombre
a 20 de may

en

é’@

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran;
con cargo al: L :
Vo, FECHA' TRAZADOR No. RUBRO VALOR dor VALGR A
CDP | EXPEDICION | PRESUPUESTAL | CPC PRESUPUESTAL o EJECUTAR
553 | 20.01202 NIA 82120 12000000800 | 9627 ;ét.s;o&qio 562.716.405.09
TOTALES | 562.716.808.00 | $62.716.8

requiere contratar:

OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento d

ysifines estat

g leg

“Prestacién de servicios profesionales de asesoria legal externajpara el Despacho
| de la Secretaria Juridica de la Gobernacién Meta” e
ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: E| objeto a contratar se encue;’f}tr;a inscrito en el
Plan Anual de Adquisicicnes registrado en la plataforma electronica del SECOP, de Ila-
siguiente manera; L =

CODIGO: DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR

*UNSPSC ADQUISICIONES - PAA - ] ;

80111607 Juridica_Despacho_01 Prestacion de Servicios ;$62.7;16.808 00
Profesionales i

Nations Standard Products and Services Code) es una metodologia unifornt
utilizada para clasificar productos y servicios.

idas
‘e d

" UNSPSC: El Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unli

(The United
2] codzfncacron;

| TERMINO DE EJECUCION | CUATRO (04) MESES

LUGAR DE EJECUCION

 BEn el (los) Municipio(s) de Villavicencio

e

El Acta de Inicic debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dtas 5
previo el cumplimiento de Io

fecha de nombramientc del supervisor,
perfeccionamiento y legalizacion.

guientes a
5

Tequisitos de

la

VALOR DEL CONTRATO

5 |

SESENTA Y DOS MILLONES SETESGIENTOS DIECISEIS MIL OCH
PESOS M/CTE ($62.716.808,00)

i

OC IENTOS O
?

C:.
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FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTOC pagara al contratista et valor de ejecucién del contra o asi cuatro (4);
mensualidades vencidas cada una por valor de quince millones se:smfen 0s setenta y|
nueve mil doscientos dos pesos mcte. {$15.679.202,00) IVA incluido, peevia certificacion!
de cumplimiento expedido por ef supervisor y acreditacion de que se encu aipaz y salvo:
el contratista con los aportes al Sistema Integrat de Seguridad Social GEFS Fonde de
Pensiones y ARL} y demas requisitos que le sean aplicables, R

ESTUDIO TECNICO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ~ OPORTUNIDAD Y CONVE :MENCiA:

oL .

La Secretaria Juridica de fa Gobernacitn del Meta fue creada por el Decreb i\o 047 del 27
de Enero de 2006; mediante Ordenanza 995 de 2018, se modificd la Pstru,tura de la
administracion central del Departamento dei Meta y se determinaron las funuones de susj
dependencias; de igual forma, mediante Decrete 302 de 2019, se actuallzo el iManual de’
Funciones y Competencias Laborales para los empleos de ia planta global de Ia Gobemac ion;
del Meta Administracion Central, estableciéndose para el Despacho dela Secretarla Juridica
en estas Ultimas normas las funciones de: 1. Asesorar al despacho del gobemador y las;
demas instancias directivas de la administracion departamental en iaﬂfn’tlsrpretacron i
aplicacion de flas normas refacionadas con las funciones competencias y§ e}sffon de cadaj
una de las dependencias def Departamento; 2. Formular la politica y los b!anes de accion]
del Departamento en el ambito juridico y ejercer ias funciones de direccaén pianeacmn W
control ce fas malerias de su compelencia.; 3. Mantener la unidad de Em‘eno en la
inferprefacion y aplicacion de las normas que regulan ef funcionamiento del ﬂ)e Dartamento
en todos los niveles y campos de accion.; 4. Dirigir e instrumentar juud;camenie los procesos
conltractuales necesarios para la provision de los bienes y servicios y @’esiarroﬁo de lasi
funciones del Departamento.; 5. Estudiar y conceptuar sobre 1og proyectds de bor denanzat
decretos y resoluciones que deba expedir o proponer el Gobernador.; 6. Ana f%a , proyectal
y avalar para la finrna del Gobernador{a) o sus delegados los acz‘os acff injstrativos ¥
consultas que este le indique v gue deba suscribir conforme a la Conslrtdwé Politica y la;
fey.; 7. Representar judicialmente y extrajudicialmente al Departamento en ids y:srocesos ¥
actuaciones que se instauren en su contra ¢ que este deba promover medfante poder o
delegacion y supervisar ef tramite de los mismos.; 8. Suministrar al Mfmsténo Publico y a la)
autoridad competente, en 108 procesos en gue sea parte el Deparfamentou ts:fo__ el apoyo y;
las informaciones, documentos y actos de Gobierno necesarios para ief Lde fefnsa de los!
intereses def Estado, e informar al Gobernador{a) sobre el curso de dlcbos procesos 9;
Mantener actualizado y sistematizado el registro de las hormas y Ia jUf‘fS,O!’Ué‘/el‘? “:é expedidas
sobre las materias de competencia def Departamento.; 10. Orientar y coordinar e! tramite dey
los derechos de peticion, las solicitudes de revocatoria directa, tutelas }/ en gene/af las:
actuaciones juridicas relacionadas con las funciones del Departamento que ho
correspondan a otras dependencias de la Gobernacion.; 11. Asegurar el opbduno v eficiente
tramite del llamamiento en garantia y de las acciones de repeticion, cuando ' eflo thaya lugar.
12. Dirigir y coordinar los Comités de Contratacion y de Conciliacion del D Epérfamento de/i
Meta. 13. Las demas que le asigne la ley v que comrespondan a la fair ra!eza e fa-ﬁ
dependencia. : :
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A través del Decreto Departamental No. 275 de 2020, se delegaron faculfiades an materia
de ordenacién del gasto y contratacion estatal, estableciéndose en el arficulo segundo lg

siguiente:

ARTICULO SEGUNDO: Delegar, en los Secretarios de Despacho, {el| Director del
Departamento Administrativo de Planeacion y el Director de la Direccion De ;:a'jﬂa mental para,
la Gestion del Riesgo de Desastres, la facultad de ordenar el gasto para stscyibir todos los
actos de la etapa precontractual, contractual y postcontractual, sin c:dnsﬂeracmn ala
cuantia, lo cual incluye: Celebrar, firmar, suspender, prorrogar, adicionar, terminar thwdar
foda clase de contratos o convenios, la imposicion de multas, dec}aratorfas de caducidad e
incumplimiento de los mismos, y cualquier ofro gue sea necesario para o | éje,rcwlo de fai
funcion contractual, que guarden relacion con los asuntos, competenéias )3 funciones
asignadas a cada uno de sus despachos,

Paragrafo: De la anterior delegacion se exceptiua el Secretario Privado.

Conforme lo anterior, la ordenacion det gasto para los asuntos contractuales que se
requieran para el Despacho de la Secretaria Juridica de la Gcbernacjén’: del Meta se
encuentran en cabeza de esa misma dependencia. Asimismo, el Departamento del Meta,
tiene et deber de dar cumplimiento a sus funciones, administracion y fingls el Estado
establecidos en la Constitucion Politica y en la ley, como también todas aqde!l s actividades)
que la entidad territorial debe realizar para el gjercicio de la gestién a’r;im nistrativa y/ol
funcionamiento, o cual realiza a traves de las dependencias de la Goberné‘cson del Meta. |
Que la Gerencia de Talento Humano de la Secretaria Administrativa de la!Gobernacion del
Meta, ha cerlificado que para la vigencia 2023 dentro de la planta de persoral' no cuenta
con suficientes personas que tengan titulo profesional y doctorado y doce i(12) afics de
experiencia profesional; o titulo profesional con dos especializaciones y dxecwéiﬁs {16) aﬁos;i
de experiencia profesionat de los cuales seis (8) afios deben ser relaci onados con el objeto,

del contrato.

i
§
b
H

Que si bien el Despacho de la Secretaria Juridica de {a Gobernacion del Méta tuenta dentra)
de su planta de personal con personas con tHuio profesional de abogaip%?y experiencia:
profesional, dicho personai no es suficiente, idénec o ne reline ia experi eﬁnc a profesional
que se requiere para el cumplimiento del objeto contrato vy las obhgac;oneséﬁ egpecificas que:ﬁ
se reguieren. ' E

; o
Que en el cumplimento de las funciones establecidas mediante ia Ordena"‘jza 995 de 2018 || |
y &l Decreto Ne. 302 de 2019 para el Despacho de la Secretaria Juridica d{e la Qobemacuon |

del Meta sefialadas anteriormente, se conocen o tramitan asuntos con ur?mailyor grado de.
complejidad, teniendo en cuenia que por parte del Despacho de la Secretana Juridica,, |
también se adoptan decisiones o0 se estudian y revisan asuntos de las demas éependenczas
(Gerencia de Asunios Judiciales y Contencioso Administrativos, Gerenc:a de Asuntos i
Contractuales y Gerencia de Conceptos y Asistencia Juridica Territorial) que cbm ponen a §a
Secretaria Juridica de la Gobernacion del Meta; motivo por el cuat, se tiene! |4 necesidad de
contratar la prestacion de servicios juridicos profesionales con la |do'ie|daéi y amphai |
experiencia en asesoria juridica a entidades publicas, para cumplir con la §_ealiza010n de, |I
actividades identificables e intangibles, que impliquen el desempefio (de un esfuerzoi
intelectual tendiente a satisfacer necesidades de la entidad relacionadas on la gestior
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bien ses

administrativa o de funcionamiento que tiene a cargo esa dependenc
- yi reforzar las

acompanandolas, apoyandolas o soportandolas en aras de aportar
necesidades antericrmente planteadas.

En este sentido, es deber del Departamento dei Meta a través de sus dependencias ciai‘;é
cumplimiento a las funciones relacionadas como es “garantizar que las ctividades de
contratacion de bienes y servicios que requieren los distintos procesos dé fa Gobemaczon
del Meta, se realicen bhajo parametros de eficacia, eficiencia, ca%ldadL éoportumdacé v
transparencia’, toda vez, que la entidad debe agotar los procesos gue defﬂaﬁda la gestion,
administrativa y ademas, es deber del Departamento del Meta, a través|de la Secretaria
Juridica velar por ef cumplimiento a las funciones especificas de la Gerekcra cfe Asuntos

Contractuales de la Secretaria Juridica de la Gobernacion del Meta. i §3
A

o
0y

De igual forma, es importante para el Departamento del Meta fortalecer %lsl -apbyo juri dlcoé
profesional para los diferentes asuntos que adelanta, conoce o framita ell‘;Despachc de la
Secretaria Juridica de la Gobernacion del Meta; es por ello, que en esta ‘opcrtunfdad esta
dependencia en atencién a las funciones y competencias que tiene a cargo asi como Ia
idoneidad y experiencia que se requiere para cubrir [a necesidad contractua! ha ewdenmado
que es posible hacerlo con una persona juridica, que bien sea a través de su 1epresentante;
legal o el personal gque forme parte de ella, tengan la capacidad, xdo:pezjad y amplia
experiencia profesional necesaria para cumplir satisfactoriamente con el objeto del contratof
y desarroliar a cabalidad las actividades especificas requeridas. ; i

Con esta contratacion de prestacion de servicios profesionales, el Departamenfo*trene como“
alcance, contar con el apoyo en asesoria legal para los diferentes asuntos qUe se adelantan,
conocen o tramitan en el Despacho de la Secrefaria Juridica de ia Gobennamon del Meta,
tambien el proposito es de prevenir los riesgos legales y el dafio antuuridlco pard la entidad
pues de manera constante se presentan casos de alta complejidad o consu Ea§ en dlferentes%
asuntos gue deben ser resueltos ¢ coadyuvados en la toma de degisiones .a;' rdes con Iosjl
intereses del Departamento. r i

i :
Cenforme lo expuesto, se tiene la necesidad de contar con el personal profﬁsiclna suficiente
para desarroliar el objeto del contrato vy las actividades especificas sohuta‘das‘? po{ lo tanto,
es esencial contratar la prestacién de servicios profesionales altamente cailﬂcados para ser,
desarrollados por el personal iddéneo para ! apoyar al Despacho de la Secrétana Juridica
de ia Gobernacion del Meta, pues los servicios requeridos son para sﬁuaménes de alto nivel
de especialidad, compiejidad y detalle; para esta ocasidn, los servicios requetidos seran
contratados a través de una persona juridica como sociedad comefrc;.:i :;Ie'agahmentr:*:fg
constituida, vigente y con actividades juridicas dentro de sus acti vndaéle‘= economlcaa
registradas a desarrollar, la cual a traves de su representante Iegal o el pe'!‘se hal que forme
parte de ella, tengan la capacidad, idoneidad y amplia experiencia pro\‘es onal (igual o
superior a ocho (8) afios) en asesoria juridica con entidades puhlicas o privadas :

2. ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNiCAS’:

El. DEPARTAMENTO, cumpliendo con los objetivos trazados en el Pignide Desarrollo
"Hagamos Grande al Meta"; funciones establecidas para el Despacho 5?31 Jla Secretaria:
Juridica de la Gobernacién del Meta mediante Decreto 302 de 2019 "Por miedio del cual se
actualiza el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta | |
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g tobal de la Gobernacion dei Meta Administracion Central” y Ordenanza \Io 995 de 2018
“Por medio de la cual se modifica la estructura de la administracion central del| EJejaartamentog
del Meta y se determinan las funciones de sus dependencias”, considerc necesarlo Vi
esencial, contratar una persona juridica como sociedad comercial legal ente CO!’}S’[ItUIda
vigente y con actividades juridicas dentro de sus actividades economi és regzs’tradas af
desarroliar, ia-cual a traves de su representante legal o el personal que forime parte de ella;
tengan la capacidad, idoneidad y amplia experiencia profesional (igual o sdpeno? a ocho {8
arios) en asesoria juridica con entidades publicas o privadas. o

i
Nota: Setendra en cuenta Equivalencias del Decreto 115 de 2020, cuand 151

e requieray
DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION

DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD:

vl NO |

No. ; DOCUMENTO APLICA |

Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyecios de !
1 Inversion para Ejecucidn de Recursos. (Recursos de Inversién).
F-BS-01,

Certificado detf Registrado en el Banco de Programas y P;oyectos ;
de Inversion Departamental BPPID, {(Recurscs de inversién). F-
PE-19.

Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-02.

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Estudios Previos Contratacién Directa. F-BS-05.

Invitacion a Presentar Propuesta. F-BS-08.

Certificado de Idoneidad del Proponente. F-BS-09 . ‘
Test de Competencias segtn nivel: Profesicnai F-BS-18, o |
10 | Técnico F-BS-19, Asistencial F-BS-20, prestacion de servicios, | ‘ l
{(Persona Natural}

Declaracion de Confidencialidad y Compromiso con la Seguridad
| de la Informacion. F-TIC-11

X

25

oo =dio el

B

11

DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR:

" apticd T NG T
No. DOCUMENTO aptica | 0]

Formato Unico Hoja de Vida de la Funcién Pdblica Persona >%=
Juridica il
Formato Unico Hoja de Vida de la Funcidén Publica Persona X :
Natural del Representante legal i
Declaracion aciualizada de Bienes y Rentas y Conflicto de
3 intereses de la Funcidn Publica de la persona juridica registrada
- SIGEP. Ley 2013 de 2019. Realizar a tiravés dei link
https:www funcionpublica gov.co/fdciflogin/auth
Certificado de Existencia y Representacion Legal de ta Persona
| Juridica con vigencia inferior a tres (3) meses,

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
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Declaracion de Rentas e Impuestos Complemeniarios del afio
anterior

Documentos que acrediten ia informacion académica del
Representante Legal.

Deocumentos o certificaciones que acrediten la experiencia de la
actividad econdmica de la persona juridica

Copiadel documento de identificacion iegible del Representante
Legal

Copia dei Registro Unico Tributario — RUT de la persona juridica

Certificacion bancaria de la cuenta en que se haran los pagos
pactados de {a persona juridica inferior a 1 mes de expedicion.

11

Certificacion de Paz y Salvo en Seguridad Social del
Representante lLegal o Copia del certificado de afiliacion al

el pago del aporte def mes en ef que se firma el contrato de la
persona juridica; inferior a 1 mes de expedicién.

sistema de salud y pensidn o copia de la planilla en la que conste |

12

Certificade de antecedentes disciplinarios expedide por la
Procuraduria General de la Nacidn inferior a 1 mes de expedicion.
Persona Juridica y Persona naturat del Representante legai.

Persoha Juridica y Persona natural del Representante legal. |

13

Persona Juridica y Persona natural del Representante legal.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria

Juridica y Persona natural del Representante legal.

General de la Republica inferior a 1 mes de expedicion. Persona |

14

Certificacion de antecedentes judiciales Policia Nacional de
Colombia y Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC en un solo archivo PDF del Representante
legal; inferior a 1 mes de expedicion.

15

Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion del
Representanie legal expedido por la entidad correspondiente;
inferior a 1 mes de expedicion,

16

Tarieta Profesional legible del Representante legal.

17

anos)

Libreta Militar del Representante L.egal (Hombres menores de 50 5

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Departamento del Meta tiene como base |a tabla de honorarios estable

c

i
i
i

T

sdé er% el Decreto%g

(s

115 del 2020 "Mediante el cual se establece los requisitos, equivalenciag y cr_ﬁterios para,
determinar ios honorarios de contratistas de prestacion de servicios profes’f]= ne fes y apoyo a

la gestidn de la administracion central del Departamento del Meta”; sin en{ﬁaifrigg dicho acto
administrativo establece en su arficuio quinto los casos en 10s gue No s& ¢

son:

Contratos con personas juridicas

Contralos que correspondan a las excepciones consagradas en el ?Qrfe‘/cai 0284486

del Decreto 71068 de 2015.

Contratacion de servicios profesionales altamente calificados,|
situaciones de alto nivel de especialidad. complejidad y detalle.
Contratacion por hora de dedicacion de expertos capacitadores

Por complejidad del producto contratado
Por gestion cumplida

Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co
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7. Porconcepto juridico, técnico y econdmico, cientifico, tecnoldgico o d cu
naturaleza altamente especializado o

8. Cuando se presenta alguno de los eventos establecidos en ef Arli
ik

del Decreto Nacional 1082 de 2015.

I

Que el Departamento del Meta para estimar el valor del presente contrato. La reatizado unaj
consulta de fos ultimos 4 contratos que ha celebrado con la sociedad STELLA MERCEDES!
CASTRC QUEVEDOC S.A.S en oportunidades anteriores los cuales son: ﬁ :

No. Contrato Tiempo de Valor total ! Va!or mensual |
ejecucion
WA incluido IWAlIncluido
Lo
0023 de 2021 5 meses $69.377.000,00 $35$.8755.40(},00
1899 de 2021 3 meses y 8 dias $45.326.307.00 $1§:3._875“.400,00
0260 de 2022 6 meses 383 252 400,00 $1?§75§.400!oo .
B -
2126 de 2022 4 meses y 26 dias $67.526.947.00 $?§$.87’5§.400,00
|

Teniendo en cuenta lo anterior, el presupuesto oficial con el que se cuenta, &l perfii fa amplia;
experiencia con la que debe contar el contratista, las actividades gue va a desarrolfar, asi
como el valor de otres contratos similares que ha celebrado &l Departamento de’l Meta para
desarroilar contratos con objetos o actividades especificas similares y que para &l afio 2023
el iPC se ubict en 13.12%, se tiene que el valor para el presente contratd s éor fa suma
indicada anteriormente correspondnente a SESENTA Y DOS MILLONES éEfESC!ENTOS%
DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($62.716.808,00) I\ Y Aling civido, par éé
gjecutar en un término total de cuatro {4); es decir, los honora}lo mensuales
corresponderian a la suma de quince millones seiscientos setenta y nue\.r rtn dosmentoS
dos pesos mete. ($15.675.202,00) IVA incluide v demas impuestos y cc:;utr uciones gue:
haya a lugar, to cual es acorde con los valores del mercado para este tipo ige‘éerwclos

I
i

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimients e! objeto del

contrato EL DEPARTAMENTO se obliga a:

1. Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos de’l conﬁfato. _
2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas ﬁemp'e y cuando
el supervisor certifique el cumplimiento del objeto coniractual,
3. Nombrar un servidor publicc como Supervisor det contrato, dentro de lositérminos que no
afecten el desarrollo normal del mismo. N :
4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por e
contratista establecidos para tal fin. . Lo
5. Vigitar a través del Supervisor que se ejecute vy sean cumplidas las iobligaciones del
contrato. . '

i
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6. Elaborar y tramitar a través del Supervisor {a Finalizacion y/o qumdamo? ;
el termino legal. } !
7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturalez:

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El Departamente del Meta e;ercué'
del presente conirato, a través de [z persona titular en el cargo de ia Secretano
de la Gobernacién del Meta, quien tendra las siguientes obligaciones: b

1.

oo

1

htractuales, en
las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacién y/o liguidacion. {} |
OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
GENERALES

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar gl rbceso. :

2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integzaj]; ern I6s terminos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y AF{L) Y presentar
constancia de pago durante la gjecucion del contrato. -

3. El contratista dentro del monto del contrate debe garantizar los gastos de transporte, i
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarro io de! objeto del
contrato. . g

4, Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo). 2 .

5. Prestar los servicios con el personal y elementos prepuestos, cualduser cambio serg:
previamente autorizadc por €l Supervisor siempre gue no sea dei‘ perfit inferior al
ofertado. D

6. Las actividades no se pueden realizar con perschas o matér;a que pueda;
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, raﬁla , religiosa ¢

0.

§]

Los supervisores responderan discipiinaria, civil y penalmente poris;s
omisiones en la actuacion contractual en los términes de la Constitucion

a -supe{visiéﬂ?
a) Juridico(a)

y la Ley {articuio
1

contrato en

el contrato |

acciones v

de 2011).

51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley.:
Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen d_:—él;‘

contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liguidacién det contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia 6 in
por parte del contratista. é

Todas aquelias actividades gque garanticen la normal ejecucion vy ;—3

contrato de acuerde con el programa establecido vy las demas contenid:

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

474
‘desarrollc del

en la Ley.

Dar cumplimiente al Decreto No. 075 de 2021 por medic de la cual se a 5

de Contratacion, Supervisidn e Interventoria del Departamento del Me'

hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual,
Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a

publicacion.

pta el Manual

a :
Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos| dél Aroceso que

a s,lscripcic‘m del

acta de inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSER\:A para su

Ei supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la énforrfr;’;aé
en fas plataformas elecirdnicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como,iif

fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos ¢

ion reportada;
o lexpedients

cualquier otro que pueda ofender ¢ causar agravio a un grupo de persc nas.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta i
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VERSION:

11.

12.

13.

14.

15,

16,

17.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

desarrollo de fa prestacion del servicio.

Presentar informe de ejecucion previo a los pagos y demas sopoi‘te}
cada vez que sea requerido por el Supervisor, ;

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liguidacién del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el
carge al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todps
documentales requeridos en los formatos del Sistema integrado 2:
Gobernacion del Meta, publicados en ja pagina web de ia entidad. if |
tos
ntrato; asi mismo

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documen
entregados o tenga conocimientc con ocasion de fa ejecucion del co
abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacion obj
ccasidn o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las dem
tegales y tributarias que le competan de acuerde con el marco nomJf
las disposiciones y lineamientos dados en favor da|
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion
marco:legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridé

Cumptir

trabajo.

Cumplir as disposiciones y directrices en favor de la prevencion de | ¢

y la proteccidn del medio ambiente a través del conirol adecuad
consumeo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos deé
informacion establecida por la organizacion, pertinenie al ciesafra
contractual, de conformidad con o estipulado en el Sistema Integra@ﬁo,

eto,

i

cu

Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de lali
junto con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres

siguientes a la fecha de elaboracion de ta misma.

Las demas que por naturaieza del contrato se requieran en el transg

Prestar asesoria legal en los asunios designados por la Secretan‘a Ju

Gobernacion del Meta.

Emitir los conceptos verbales o escritos sobre ios asuntos del Depar ame;

gue le sean solicitados por la Secretaria Juridica de ia Gobernacion de

Revisar y/o proyectar los actos adminisirativos ¢ documentos que le se

la Secretaria Juridica de la Gobernacidn del Meta.
Asistir o participar en las audiencias, diligencias, reuniones o comité
respecio asuntos o procesos a su cargo.

Realizar oportunamente las actividades necesarias para recopilar {la!
documentos necesarios para el anaiisis o tramite de los procesos ¢ asi{in;{ s
Brindar asesoria legal en los asuntos de contratacidn estatal que te séé

la Secretaria Juridica de la Gobernacion del Meta.
Las demas que le sean asignadas por la Secretaria Juridica de fa Gob
con relacion al objei:o de! contrato.

; GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
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Actuar de buena fe v diligentemenie para con el supervisor del depé_ﬁém%ento y dela
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Coniratista %ej
colaborador del Estado en el cumplimienic de los fines somalés
contratacion, acorde con el estatuto contractuai. Por lo cual, ademas

oportunamente de aquellos aspecios que puedan generar ob:tacdio para el

tHw Srvisor, con!

' cgbhgacsones
u’ro;

i

i

@
urso

50

considera un
qu% busca la
:iebera avisarn

d cumental v

SR & IR
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Gestion de Ig
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H
i
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obtemda con;

prevencion;
ttabajo en el
i
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ESTUDIOS PREVIOS CODIGO:
CONTRATACION DIRECTA i
VERSION:

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL (Persona Naturai;s.

En atencién afo Contemp!ado en el Decreto 1607 del 31 de julic de 2002, 525* ?ﬁaca necesaricz

determinar la clase de riesgo laboral de la presente contratacién. i

Si el proveedor debe realizar actividades con diferentes clases de riesgo, este se establece
teniendo en cuenta la actividad que genere el mayor riesgo. {Decreto 723 854.013 Art. 11

iesgo debe sef

Si realiza desplazamientos para la ejecucion de las actividades la clase dé
minime 1l

Segun lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018:

e QY et

- Al contratista le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotiz: cxcn al Séstemaﬁ_
General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo |, I yilll;

- El contratante debe pagar el valor de la ceotizacion mes vencido, cuand
contratista sea por riesgo 1V o V.

filiacién det

DETERMiNAC[C)N DE CLASE DE RIESGO LABORAL i liClase
Analizadas las obligaciones del proveedor, conforme a circular interna de |2 L
entidad No. 07 del 18 de Enero de 2023, se establece que la clase de riesgo | §
laboral det proveedor es: (Aplica para persona natural) (Para persona juridica | |

debe indicar N/A en la casilla Clase}

NA

Nota: Para persona juridica debe indicar N/A en la casilla Clase

ESTUDIOS JURIDICOS

MODALIDAD Y JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION ;; oy
I I
|

En consideracion al ebjeto de la contratacion, su cuantia y de acuerdo con Ilo astablecido en
el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 numeral 4 literal h, la contratacion se adelantard:
mediante la modalidad de seleccion: “Contratacion Directa”. En este senlidd el articulo 32
de la Ley 80 de 1993, en el numerai 3° define que los Contratos de Presta ";on de Servicios
como los que: “Celebran las entidades estatales para desarroliar actividafles rélacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad, estos contratos, solo 3odra R ce!ebraséf
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal dq“
planta ¢ requieran conocimientos especializades. En ningun caso esfos Cmtrlatos generan

relacion laberal ni prestaciones sociales y se celebran por el termmo estnctamente.
indispensable.” 1o
liéo

A su vez, el Decreto 1082 de 2015 en su articule 2.2.1.2.1.4.9. Prevéd] ‘Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para;la jecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determm‘;dd s| personas,
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad d ccntratac’én;
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, ssenfﬂpre y cuando fa

g
N
T

|
i
2t »;5@?@@ : GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta 2
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ESTUDIOS PREVIOS CODIGO:
CONTRATACION DIRECTA .
VERSION:

entidad estatal verifique la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionaci; cor el drea de
que se trate. :

Los servicios profesionales y de apoyo a ia gestion corresponden a aguelios de naturaleza
intetectual diferentes a los de consulioria que se derivan del cumplimientogfdé %afs funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas; logisticas, o
asistenciales. (...) .

atales para‘é
2 entidad. 4

Son contratos de prestacidon de servicios los que celebren las entidades
desarroliar actividades relacionadas con {a administracién o funcionamient

3 descritos
a gestion.

Por {as razones expuestas, la modalidad de seleccion y los fundamentos ju
se justifica el contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyoia
%

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

En terminos generales, las inhabilidades e incompatibilidades son aquel!§s§ﬁir unstancias

creadas por la Constitucion o la ley que constituyen limitaciones a la f!;cgpacidad para§
contratar con las entidades estatales y obedecen a la falta de aptitud o a lajcarencia de una

cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo incapacita para poder ser part%@ en yna relaciorn
contractual con dichas entidades, por razones vinculadas con los altos irfjie?as!as plblicos.
envueltos en las operaciones contractuales que exigen que éstas se realicen can arreglo &
criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y transparencia. i | ¢
Eif régimen de inhabilidades e incompatibilidades exciuye a ciertas categolias de personas
del proceso de contratacidén, generande incapacidades especiales, i'm?;: edimentos. v
prohibiciones de variada naturaleza, que en cierta medida afectan &l [defecho a ig
personalidad juridica traducido, a su turno, en el principio general de capacidad legal. L&
inobservancia a este régimen es causal de nulidad del contrato celebrado. i ! o

El conflicto de interés se entiende como la situacion de prohibicion para el servidor piblico
de adelantar una actuacion frente a la cual se tenga un interés particular éniéu regulacion,
gestion, controt y decision, ya sea amistad, sociedades, compromisos, negbcigs; promesas,
intereses economicos, intereses negodciales o similares, puede ser deiﬁfqg’rvé directa o
indirecta y que se pueda demostrar claramente durante las etapas del proc;:;asff cfe seleccion;
y del contrato, por io anterior se debe dar cumplimiento a la consagrado en ié L§ey 2013 de%g
2019, situacidén que se evidenciara con el diligenciamiento del Aplicatixéjé) deila Funcién

Pibiica disponible en el Link https://www.funcionpub%ica.qov.coiweb/siqepZ?siQe;f). ;

B

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS |
|

De conformidad con la disposicion contenicla en el articulo 4° de |a Ley ?53 e 2007 en
desarrolio del futuro confrato, los riesgos que afecten al contratista en cuahtoja variaciones

de las condiciones originalmente pactadas, deben ser considerados.

Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o s i0j que limite,
retrase 0 suspenda la gjecucion del contrato, o periudique en cualquier for!ma: y de acuerdo;
con la tipificacion de fos riesgos, su integridad. i
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CONTRATACION DIRECTA T
VERSION: & 50

(2

e Corresponde z la dependencia ejecutora realizar ef analisis de riesgas que sfs{iﬂe necesarios;
de acuerdo al objete del procesc e incluir los demas riesgos necesarios. :

GARANTIAS: No se exigiran garantias de conformidad con lo dispues_o‘en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad de las garantias. ﬁn |la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprend«g los articulos,
2.21.2.31.1al2.2.1.2.3.5.1 del decreto no es obligatoria y la justificacion p'a;rg exigirlas o ng
debe estar en los estudios y documentos previos. i o

Por lo anterior y con base en el anélisis de riesgos sustentado en el eslhdm previo y en
razon a que ios pagoes se realizaran por mensualidades vencidas vy adeﬁ‘\as se exigira ak
contratista la presentacion de informes mensuales en la ejecucion del contfate se cons:deraf
que no existe riesgo para el ente gubernamental que amerite la exigencia de garantlas

| I
INDICACION DE 8! LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA QSOBIJADAz
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE CDM RCIOQ. Una vez
verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, sé ér contrd que &
presente proceso de seleccion S o NO __ X se encuentra relac:onadé en los Tratados
Internacionates vigenies. ,;s ;

APROBACION: Conforme a fo plasmada en este estudio previo, el mismo:es:' aprobado por |
la Secretaria Juridica de EL DEPARTAMENTO. N S

CAROLINA AGUIRRE ROBRIGUEZ
Secretaria Juridica
ORDENADOCR DEL GASTO

Y ﬁ i
Firma: : ;
Nombre: | Juan Sebestian Rincon R, :
Proyectd
Motas:

1. Verificar a vigencia del docurnento en el listado maestro de documentos.
2. .o resaltado en gris puede ser medificado ¢ eliminade segun ias caracteristicas det estucf
i

{

3. El objeto y las cifras se deben escribir en mintiscula y negrita
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