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ANEXO ESTUDIOS PREVIOS 

14.1 Idoneidad y experiencia. 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor SAIDA PAOLA 

ESPITIA GARCIA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  
Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro         

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 1/02/2022 31/12/2022 11   x   

SENA 16/02/2021 31/12/2021 10 14 X   

SENA 31/01/2020 30/12/2020 11     X 

SENA 4/02/2019 30/12/2019 10 26 X   

ALCALDIA DE MONTERÍA 27/04/2016 20/08/2016 4     X 

FUNDACION LABRIEGOS 
POR LAPAZ 

10/05/2013 26/12/2015 31   X   

ALCALDIA DE MONTERIA 8/01/2011 17/06/2015 53 8 X   

GOBERNACIÓN DE 
CORDOBA 

1/06/2004 5/08/2008 50 4 X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor ROSSANA 

CASTAÑO BARRIOS, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  Fecha de Ingreso Fecha de Retiro         

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 2/01/2022 31/10/2022 9 0 x   

SENA 27/05/2021 19/12/2021 6 22 x   

IDECO 15/05/2019 31/10/2020 19 13   x 

SINTRACOL 16/10/2018 31/07/2019 9 15   x 

E.R.A.S 6/10/2017 21/12/2017 2 15   x 
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor ANGEL POLO 
JALLER, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo 
siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 
 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

  
Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro         

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA 

1/02/2022 31/12/2022 11   x   

ALCALDIA MUNICIPIO DE 
TUCHIN 

3/06/2019 18/06/2019   15 x   

CONCRETOS DE ALTA 
RESISTENCIA CARSA 

10/08/2017 15/11/2019 28   x   

CONSORCIO NACIONAL 
XVII  

17/09/2020 30/01/2021 4,5   x   

CONSORCIO HOSPITAL 
CARI DE BARRANQUILLA 
2019 

28/10/2019 15/01/2020 2,6   x   

CONSTRUCTORA LMM 
SAS 

31/03/2014 22/04/2016 25,1   x   

TICOM SA 17/05/2016 5/01/2017 7,7   x   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor CESAR SANCHEZ 
PERDOMO, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica 
lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  
Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro         

ENTIDAD 
(DD/MM/AA
AA) 

(DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 1/03/2016 2/11/2016 9   X   

SENA 9/03/2017 7/07/2017 5   X   

SENA 4/02/2019 30/12/2019 10 26 X   

SENA 10/02/2020 31/12/2020 10 21 X   

SENA 16/02/2021 31/12/2021 10 15 X   

VIGINORTE LTDA 10/12/2014 30/06/2019 54 12 X   

INTERGLOBALLTDA  1/08/2020 30/09/2020 14   X   

SEGURIDAD 
SUPERIOR  

1/06/2021 01/26/2021 3 25   X 

COL MILITAR 
ALMIRANTE COLON  

15/02/2009 28/11/2014 68 13 

X 
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor LUIS MANUEL 
OTERO VELEZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 
certifica lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

  
Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro         
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 4/02/2022 30/12/2022 11 0 X   

SENA 17/02/2021 31/12/2021 10 14 X   

SENA 1/02/2020 30/12/2020 10 29 X   

SENA 4/12/2019 30/12/2019 10 25 X   

SENA 25/01/2018 30/01/2019 12 5 X   

SENA 1/03/2017 15/12/2017 9 15 X   

SENA 1/04/2016 14/12/2016 8 14 X   

SENA 29/01/2015 6/12/2015 10 17 X   

SENA 21/02/2013 15/12/2013 9 25 X   

SENA 14/02/2012 4/07/2012 4 20 X   

SENA 18/07/2012 15/12/2012 4 18 X   

SENA 4/03/2011 30/06/2011 3 18 X   

SENA 25/07/2011 16/12/2011 4 15 X   

SENA 1/02/2010 30/07/2010 6   X   

SENA 29/09/2010 30/12/2010 3   X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor LICETH ALVIS 
BEDOYA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo 
siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  Fecha de Ingreso Fecha de Retiro         

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 1/04/2021 31/12/2021 9   X   

SENA  3/08/2020 26/02/2021 7 23 X   

SENA 4/02/2019 24/12/2019 10 19 X   

SENA 25/01/2018 21/12/2018 10 21 X   

CORPORACION 
MI IPS 

3/08/2015 2/02/2017 18   X   

UCI DEL BAJO 
SINU 

1/10/2012 30/04/2014 18   X   

HOSPITAL SAN 
VICENTE DE PAUL 

1/06/2012 30/04/2015 34   X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor ORLANDO 
PRETELT BURGOS, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 
certifica lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  
Fecha de 
Ingreso 

Fecha de Retiro         

ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

SENA 3/02/2022 31/12/2022 11   X   

SENA 2/06/2021 31/12/2021 6   X   

JUNTA CIVICA PRO 
SEMANA SANTA 

8/01/1994 PRESENTE 348 17 X   

SERVIOLA 1/10/2016 26/12/2018 26 26 X   

FONDO NACIONAL DEL 
GANADO 

1/10/2007 30/09/2016 108   X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor FELIPE SANCHEZ, 
se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  
 

IDONEIDAD 

 
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

  Fecha de Ingreso Fecha de Retiro         
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

FUNVIMEC 1/04/2008 30/04/2009 12     X 

FUNVIMEC 1/02/2012 31/07/2012 6     X 

FUNVIMEC 1/04/2022 2/06/2022 2 2   X 

TECNOLOGICO SAN 
AGUSTIN 

12/09/2018 30/11/2018 2 18   X 

TECNOLOGICO SAN 
AGUSTIN 

6/03/2019 30/05/2019 2 24   X 

TECNOLOGICO SAN 
AGUSTIN 

3/09/2019 30/11/2019 2 27   X 

SENA 4/02/2019 20/12/2019 10 15 X   

SENA 1/02/2020 30/12/2020 10 29 X   

SENA 16/02/2021 31/12/2021 10 15 X   

 
 
Se expide en la ciudad de Montería, a los 25 dias del mes de enero de 2023. 
 
 
 
 
 

 

ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO 

Subdirector (E) Centro de Comercio, Industria y Turismo 
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