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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 47 DE 2022


HACE CONSTAR


Que ERIK BARBOSA PARRA, identificado con CC No. 80.816.060, en lo correspondiente a lo corrido del mes de septiembre de 2022 ha prestado sus servicios profesionales para brindar apoyo a la gestión y acompañamiento como comunicador gráfico y director de arte, en los procesos y acciones pertinentes relacionados con la estrategia de comunicaciones de la Comisión de Regulación de Comunicaciones, en la elaboración de (i) piezas graficas (incluyendo las animaciones tipo gif), (ii) estrategia digital, (iii) diagramación de documentos, (iv) diagramación de presentaciones y (v) delimitar acciones y hoja de ruta a seguir para fortalecer la comunicación interna y externa en cooperación con la coordinación de Relacionamiento con Agentes, la cual está encargada de la estrategia de comunicación durante la vigencia 2022, cumpliendo con las obligaciones derivadas del Contrato No. 47 de 2022, las cuales se relacionan a continuación: 


	Obligaciones contractuales
	Actividades ejecutadas
	Número de horas ejecutadas
	Producto entregado

	Coordinación


	Obligación 1
Apoyar el diseño y realización de diapositivas originales y diapositivas modificadas en Keynote o
PowerPoint. Las diapositivas incluyen textos, fotografías, tablas, diagramas, animaciones, insertos
de audio y video
	
Diagramación de la presentación Política de la Mejora Regulatoria TIC

Diagramación de la presentación para la Comisión VI de la Cámara y Senado de La República

	N/A
	P:\relacionamiento con agentes\comunicaciones\diseño gráfico\2022\presentación estrategia de comunicaciones 2022
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 2
Diseñar el material infográfico e ilustrativo de las estrategias de comunicación y diferentes actividades que se requieran en la ejecución del plan de acción de la estrategia de comunicaciones.
	Diagramación de la infografía sobre los sistemas de acceso a las TV para personas sordas 

Diagramación de la infografía sobre los Datos de los Sectores de Telecomunicaciones y Postal al primer trimestre de 2022

Diagramación de los recursos gráficos del evento de la Jornada Abierta PRAI

Diagramación del logo del Podcast CRC

Diagramación de piezas graficas para las distintas redes sociales de la entidad
	N/A
	P:\relacionamiento con agentes\comunicaciones\diseño gráfico\2022\presentación estrategia de comunicaciones 2022
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 3
Diagramar landing page y entornos gráficos en la web que requiera la
entidad.


	Diagramación de piezas para la página web
	N/A
	P:\relacionamiento con agentes\comunicaciones\diseño gráfico\2022\presentación estrategia de comunicaciones 2022
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 4
Diagramar los documentos de la entidad.
	No se hizo necesario ejecutar actividades referentes a esta obligación para este periodo.
	N/A
	N/A
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 5
Diseño de apoyos gráficos en: créditos, datos, información adicional o ilustraciones para las piezas audiovisuales solicitadas por la estrategia.
	Se entregaron los recursos gráficos para la creación de Los créditos del evento de la Jornada Abierta PRAI 

Se entregaron los recursos gráficos para la creación del Podcast CRC
	N/A
	P:\relacionamiento con agentes\comunicaciones\diseño gráfico\2022\presentación estrategia de comunicaciones 2022
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 6
Poner al servicio de la entidad todos los conocimientos y experiencia en temas de comunicación gráfica.
	Se apoyo en todos los temas estratégicos para la comunicación de la entidad
	N/A
	N/A
	Relacionamiento con Agentes

	Obligación 7
Las demás actividades que se generen con relación a la naturaleza y esencia de este contrato.
	Se atendieron a todos los requerimientos solicitados de parte de la comunicación gráfica
	N/A
	N/A
	· Relacionamiento con Agentes



Matriz de evaluación de cumplimiento y calidad de las obligaciones de contratista: 

	Criterios de evaluación / Resultado
	Deficiente: No cumple con los requerimientos y objetivos esperados
	Regular: satisface los objetivos propuestos pero requiere de correcciones o requerimientos de la Entidad.
	Aceptable:
Satisface de manera adecuada los requerimientos de la Entidad.
	Bueno:
Satisface con buenos resultados los requerimientos de la Entidad.
	Muy bueno:
Satisface con calidad yendo más allá en el resultado de
los requerimientos de la Entidad

	Oportunidad: Entrega de trabajo en el tiempo requerido de acuerdo con las necesidades y requerimientos establecidos.

	
	
	
	
	X

	Calidad: Obtención de los resultados esperados y la satisfacción de las necesidades.  
	
	
	
	
	X

	Trabajo en Equipo:
Voluntad y espíritu de cooperación, presta ayuda a sus compañeros en busca de soluciones concertadas.
	
	
	
	
	X

	Disposición: Voluntad en el cumplimiento de los objetivos esperados. 

	
	
	
	
	X

	Puntualidad:
Asiste a las reuniones o citas programadas a la hora acordada, en las que se requiere su acompañamiento.
	
	
	
	
	X



Observaciones Adicionales:
_______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Se requiere entrega de activos fijos por parte del contratista:
	
SI (Reporte a sas_inventarios) 	      NO.                    SIx
x


El informe relativo a las actividades antes relacionadas se encuentra disponible en carpeta en la ruta: I:\CONTRATOS 2022\CTO 47-2022 ERIK ANDRES BARBOSA

En consecuencia, procede el pago de la cuenta de cobro No. 9 del mes de septiembre de 2022, por la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($9.563.980,oo), de conformidad con lo estipulado en el contrato de prestación de servicios profesionales No. 47 de 2022. 

En constancia se firma en Bogotá, el 3 de octubre de 2022.
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MARIANA SARMIENTO ARGÜELLO
Supervisor

[image: ][image: Macintosh HD:Users:baterik:Desktop:crc diseños:plantillas nuevas CRC:LINEA-DOCUMENTOS-CRC.png][image: Macintosh HD:Users:baterik:Desktop:crc diseños:plantillas nuevas CRC:PATA-DE-REDES-CRC.png]Calle 59A BIS No. 5-53, Edificio Link Siete Sesenta, piso 9 Bogotá, D.C.
Código postal 110231 - Teléfono +57 601 319 8300
Línea gratuita nacional 018000 919278




Revisión: 13                                          Aprobado: Coordinación Ejecutiva                          Vigencia: 08/08/2022
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