ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
GOBIERNO
Alcaldia Local de Chapinero

PROCESO SELECCION ABREVIADA No. FDLCH-SAMC-003- 2019

Documento de respuesta a las observaciones, aclaraciones y subsanaciones presentadas durante
el término de traslado del informe de evaluacion

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA GENERAR SESIONES INFORMATIVAS Y DE
SENSIBILIZACION FRENTE A LA PREVENCION DE LA MATERNIDAD Y LA PATERNIDAD
TEMPRANA EN EL MARCO DE LA NO VIOLENCIA Y LA PROMOCION DEL BUEN TRATO EN LA
LOCALIDAD DE CHAPINERO”

Teniendo en cuenta que, durante el término de traslado del informe de evaluacién, se recibieron
comunicaciones de los proponentes con el fin de subsanar, aclarar sus observaciones, la entidad
procede a dar respuesta segun el aspecto a evaluar.

EVALUACION JURIDICA:

Se recibieron subsanaciones de orden juridico de los proponentes FUNDACION IWOKE,
ORGANIZACION ACCESO COLOMBIA y CORPORACION CTM, razédn por la cual se ajusta la
evaluacion juridica asi:

No. | PROPONENTE HABILITADO NO HABILITADO
1 FUNDACION IWOKE HABILITADO
2 ORGANIZACIO ACCESO HABILITADO
COLOMBIA
3 CORPORACION COLOMBIA XXI HABILITADO
4 CORPORACION CTM HABILITADO

EVALUACION FINANCIERA:

Debido a que no se presentaron observaciones se mantiene la evaluacion inicial.

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA:

Se recibieron subsanaciones de orden técnico de los proponentes CORPORACION COLOMBIA
XXI, ORGANIZACION ACCESO COLOMBIA y CORPORACION CTM, razon por la cual se ajusta
la evaluacion técnica asi:

No. | PROPONENTE CONDICIONES DE OBSERVACIONES
EXPERIENCIA
1 FUNDACION IWOKE HABILITADO
2 ORGANIZACIO ACCESO RECHAZADO
COLOMBIA

Las certificaciones
aportadas en la
subsanaciobn no dan
cuenta de la realizacién
de las actividades:
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“prevencion y atencion en
abuso sexual dirigido a
nifios, nifas y jovenes, o

la prevencion en
maternidad y paternidad
temprana’.

3 CORPORACION COLOMBIA XXI HABILITADO

4 CORPORACION CTM RECHAZADO
Las certificaciones
aportadas en la
subsanacion no dan

cuenta de la realizacion
de las actividades:
“prevencion y atencion en
abuso sexual dirigido a
nifios, nifas y jovenes, o

la prevencion en
maternidad y paternidad
temprana”.
I VERIFICACION TECNICA HABILITANTE PRELIMINAR
1. PROPONENTE: FUNDACION IWOKE
e CONDICIONES DE EXPERIENCIA
Experiencia General
CONCEPTO ESTADO FOLIOS
Archivo digital en PDF
gEISE[;Ell\gAYO Nombre: Registro Unico de Proponentes — RUP
FECHA DE RUP HORA CUMPLE Mayo 8_1
10:23:10 Total: 43 Folios
CODIGOS Sl FOLIOS
86101700 X Archivo digital en PDF
Nombre: Experiencia General.PDF
93141500
X Contrato 074-2016. Valor: $254.641.396
80101600
OBLIGATORIO (AL Archivo digital en PDF
MENOS TRES X Nombre: Registro Unico de Proponentes — RUP
CODIGOS) Mayo 8_1
Folio No: 30
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Experiencia Especifica:

Aunar
recursos
técnicos,
pedagégic
0s,
humanos,
fisicos,
administra
tivos y
financiero
s para la
atencién
Integral a
nifios,
nifas vy
adolescen
tes entre
los 6y 17
afos en
situacién
de
Secretaria ;:Ulneracclig
3023-2012 Distrital de 2305 18-02-13 | derechos | 982.517.554 2| CUMPLE
Integracion 12
Social por abuso
sexual o
maltrato
infantil,
trabajo
infantil o
en riesgo
de
vinculacio
n de
trabajo
infantil,
desplaza
miento
forzado,
hijos de
poblacion
en
procesos
de
desmovili
zacion o
reincorpor
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acion
ubicados
en suba y
bosa de
Bogota

092 - 2013

Alcaldia Local de
Chapinero

17-01-

14 16-07-14

Desarrolla
r acciones
de
prevencio
n de
violencias
intrafamili
ar y
sexual
con las
familias
habitantes
de la
localidad
de
Chapinero
y realizar
la
orientacio
n,
acompafi
amiento y
seguimien
to
individual
y familiar
remitidos
comisaria
S de
familia,
red del
buen
trato,
comité de
seguimien
to a
casos. Asi
como
campafias
dirigidas
prioritaria
mente a
disminuir
situacione
s de
riesgo de
violencias
en las

134.280.000

CUMPLE
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nifas vy
nifios de
la
Localidad
de
Chapinero

098 - 2014

Alcaldia Local de
Chapinero

15-01-
15

30-08-15

Desarrolla
r acciones
de
prevencio
n de
violencias
intrafamili
ar y
sexual
con las
familias
habitantes
de la
localidad
de
Chapinero
y realizar
la
orientacio
n,
acompaii
amiento y
seguimien
to
individual
y familiar
remitidos
comisaria
s de
familia,
red del
buen
trato,
comité de
seguimien
to a
casos. Asi
como
campanas
dirigidas
prioritaria
mente a
disminuir
situacione
S de
riesgo de
violencias

112.875.000

CUMPLE
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en las
nifas vy
nifios
e INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL
CONCEPTO ESTADO FOLIOS
Apoyo a la Industria Archivo digital en PDF
nacional St Cumple Nombre: Industria Nacional.PDF
e FACTOR DE CALIDAD
C.C. DESCRIPCION DIPLOMA
PREGRADO
FORMACION: GUSTAVO VARGAS UNIVERSIDAD JAVERIANA 13 DE
PSICOLOGO ZAMBRANO OCTUBRE DE 2005.
Archivo digital en PDF
Nombre: Hoja de Vida Psicélogo.PDF
80097511 Folio: 10
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA
CLINICA Y AUTOEFICACIA
Si el psicologo/a PERSONAL UNIVERSIDAD DEL
psicolog BOSQUE. 04 SEPTIEMBRE 2014
acredita la . -
especializacion citada Archivo _d'g't.al enPDF 4|
en el numeral anterior y Eglzgpzez. Hoja de Vida Psicélogo.PDF
diez (10) afios de '
FACTOR DE e DIPLOMA -
CALIDAD roveotos CERTIFICACIONES |EXPERIENCIA EN COORDINACION
s ert):ial):nente con DE PROYECTOS ESPECIALMENTE
oblgcién adolescente CON POBLACION ADOLESCENTE Y
P ‘oven en diferentes JOVEN EN DIFERENTES AREAS A
gr:eas a nivel clinico o NIVEL CLINICO O SOCIAL
social Archivo digital en PDF
’ Nombre: Hoja de Vida Psicélogo.PDF
Folio: 17
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2. PROPONENTE: CORPORACION COLOMBIA XXI

e CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Experiencia General

Archivo digital en PDF
gEngll\gAYO Nombre: Certificado RUP Corporacion Colombia
FECHA DE RUP CUMPLE XXI_1
HORA Total: 88 Folios
09:25:16 ’
86101700 X Archivo digital en PDF
03141500 X Nombre: Experiencia General del proponente
Anexo No 7
80101600 SGDC-CA-06-12-17-0041-00-09
OBLIGATORIO (AL
MENOS TRES Archivo digital en PDF
CcODIGOS) X Nombre: Certificado RUP Corporacion Colombia
XXI_1
Folio No: 30

Experiencia Especifica:

Desarrollar un
proceso para
prevenir la
violencia

infantil,

promover el
buen trato, los

derechos
Fondo de sexuales y
No 141 de Desarrollo Local 07-02- reproductivos
2017 de Puente o01g| 11—06-2018 0 nifios, nifas 45.558.200 2| CUMPLE
Aranda y adolescentes
orientados a
prevenir y
atender la
maternidad -
paternidad

temprana en la
localidad de
Puente Aranda
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Atencién a
familias
victimas de
violencia
intrafamiliar el
cual tiene
como  objeto
reestablecer
los derechos
de nifos,
nifias,
hombres,
mujeres y
adultos
mayores
victimas de
Fondo de Y'O'G”C'?_
No139de | pesarrolio Local | 9709 | 18.04-2012 |NUAfAMILAL, 123 804 0oo CUMPLE
2011 : 2011 maltrato infantil
de la Candelaria
y abuso sexual
0 que se
encuentren en
riesgo frente a
este tipo de
violencias a
través de
acciones de
atencion
terapéutica,
prevencion vy
promocion de
conformidad
con los
estudios
previos y la
invitacion
Ejecutar las
actividades
del proyecto
1063 en su
Fondo de componente:
No 83 de Desarrollo 11-11- Prevencion,
2014 Local de 2014 03-06-2015 |, iantacion y 144.580.000 CUMPLE
Barrios Unidos acompafiamie
nto a victimas
de violencia
intrafamiliar y
sexual”
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e INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CONCEPTO ESTADO FOLIOS
Apoyo a la Industria S| cumbple Archivo digital en PDF
nacional P Nombre: Industria Nacional.PDF
e FACTOR DE CALIDAD
c.C. DESCRIPCION DIPLOMA
PREGRADO
FORMACION: DIA:\\IAAOQ:‘FECSELA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
PSICOLOGO COLOMBIA. 30 de marzo de 2004
TANGARIFE . ..
Archivo digital en PDF
Nombre: Hoja de Vida Psicéloga.pdf
52696083 Folio: 5
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA
. ., CLINICA.
Si ea'c'[r’::;‘t’;olg"/ a UNIVERSIDAD CATOLICA DE
o A COLOMBIA. SEPTIEMBRE DE 2007
especializacion citada o . L
. Nombre: Hoja de Vida Psicologa.pdf
en el numeral anterior y Eolio: 6
diez (10) afios de ’
FACTOR DE C%’;‘;gir:]e;c%ied”e DIPLOMA - EXPERIENCIA EN COORDINACION
CALIDAD rovectos CERTIFICACIONES | DE PROYECTQS ESPECIALMENTE
espesaimont cor CON POBLACION ADOLESCENTE Y
oblgcién adolescente JOVEN EN DIFERENTES AREAS A
P S en o diforontes NIVEL CLINICO O SOCIAL
gr{eas a nivel clinico o Archivo digital en PDF
) Nombre: Hoja de Vida Psicélogo.PDF
social. .
Folio: 9-16

3. PROPONENTE: ACCESO

e CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Experiencia General

CONCEPTO ESTADO FOLIOS
4 DE JUNIO Archivo digital en PDF
DE 2019 Nombre: 4 JUNIO_2
FECHA DE RUP HORA CUMPLE Total: 45 Folios
09:54:17
CODIGOS Sl FOLIOS
86101700 X Archivo digital en PDF
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93141500 X Nombre: Experiencia General.PDF
80101600 CAS 038-2018. Valor: $91.840.000
OBLIGATORIO (AL Archivo digital en PDF
MENOS TRES X Nombre: 4 JUNIO_2
CODIGOS) Folio No: 14
Experiencia Especifica:
NO. ENTIDAD FECHA FECHA No.
CONTRATO | CONTRATANTE INICIO | TERMINACION QBT WRER FOLIO E2TAnY
NO
CUMPLE
La
certificacion
aportada
enla
subsanacio
REALIZACION DE LAS n no da
ACTIVIDADES LOGISTICAS cuenta de
E IMPLEMENTACION DE LAS la
ALCA ACCIONES PARA LA Archivo realizacion
068/2013 LDIA EQUIDAD DE GENERO, digital en de las
SUMINISTR LOCA QUE PROMUEVAN EL PDE ac’uwdadgs:
O DE L DE 07/10/2013 31/03/2014 | RECONOCIMIE g LANombre' “prevencion
d : P
SERVICIOS CHAP VISIBILIZACID OS ntrato y atencion
INER DERECHOS D LAN en abuso
(@) IGUALDAD DE OPORTU BRDES sexual
PARA LAS MUJERES DE LA dirigido a
LOCALIDAD DE nifios,
CHAPINERO nifnas y
jévenes, o
la
prevencion
en
maternidad
y
paternidad
temprana”.
AUNAR .
ALCA ESFUERZOS Archivo NO
LDIA digital en
LOCA Y PDE CUMPLE
L RECURSOS 152.000. | Nombre:
078/2013 RAFA 21/01/2014 30/09/2014 | TECNICOS, 000' ' Rafael ' La
EL ADMINISTRA Uribe certificacion
URIB TIVOS Y 1.pdf y aportada
E FINANCIERO Rafael enla
S PARA LA subsanacio

10
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URIB REALIZACIO Uribe n no da
E N DE 2.pdf cuenta de
DIVERSAS la
ACTIVIDADE realizacion
S QUE de las
CONTRIBUY actividades:
AN A LA “prevencion
DISMINUCIO y atencion
N DE LA en abuso
DISCRIMINCI sexual
ON Y dirigido a
VIOLENCIAS nifios,
QUE HA nifas y
SUFRIDO LA jévenes, o
POBLACION la
LGBTI EN LA prevencion
LOCALIDAD en
RAFAEL maternidad
URIBE URIBE y
paternidad
temprana”.
PRESTACIO
SERVICIOS o
PARA
VINCULAR La
PERSONAS e,
EN certificacion
ESTRATEGIA apé’r:tgda
S DE subsanaci6
PREVENCIO n no da
N DE LA
VIOLENCIA Y C“eT;a de
DELINCUEN . .,
ALCA CIA EN Archivo realizacion
LDIA . de las
GRUPOS digital en o .
LOCA POBLACION |66.000.0 |PDF actividades:
076/2015 L DE 23/11/2015 22/04/2016 ' ' .| “prevencion
TEUS ALES DE 00 Nombre._ y atencion
AQUI LGBTIY Teusaquill en abuso
ETNIAS DE o0.pdf
LLO LA _sgxual
LOCALIDAD d':]'i%'gg a
DE nifas y
TEUSAQUILL L.
O DE Jovelnaes, 0]
ﬁggERDO A prevencion
en
ESTUDIOS maternidad
PREVIOS,
PLIEGO DE pateg;lidad
CONDICIONE temprana”
S Y ANEXOS :
TECNICOS.

11
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4. PROPONENTE: CORPORACION CTM

e CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Experiencia General

Archivo digital en PDF

21 de mayo de Nombre: RUP 2019 1

FECHA DE RUP 2019 CUMPLE ) .
17:46:08 Total: 53 Folios
86101700 X Archivo digital en PDF
Nombre: Experiencia General A7
93141500
X Contrato 107 de 2017
OBLIGATORIO (AL | 80101600 o
MENOS TRES Archivo digital en PDF
CODIGOS) X Nombre: RUP 2019 _1

Folio No: 44

Experiencia Especifica:

. NO CUMPLE
Realizar
actividade En este
ze uimie?rllf contrato no
9 se realizaron
o a los las
procesos actividades:
comunitari “ o
., . 0s con prevencion y
210-2012 Fundaglon El Cielo 19-09-12 18-12-12 | nifios, 30.000.00 2 atencion en
en la Tierra nifias 0 abuso sexual
y dirigido a
adolescent o o
es  sobre nifos, nifias
revencion Y Jovenes, o
ge la prevencion
) . en
V'?:Ignn;a:ﬁo maternidad y
)ée spa paternidad
P temprana’.
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Desatrrollar
un
programa
para la
garantia,
restitucion
de
derechos e
igualdad NO CUMPLE
de
oportunida La
des de las certificacion
mujeres 'y aportada en
hacia la la
eliminacié subsanacién
n de todas no aporta
Asociacion para el las formas informacion
Desarrollo Integral de 60.000.00 adicional a la
45-2013 de la Mujer, la Nifiez | 19-05-13 19-09-13 | violencia 0 U 3,4,5 | anexada
y la Familia contra las inicialmente.
mujeres. Por lo tanto,
Realizacio se mantiene
n de la misma
evento de observacion
conmemor de la
acion de la evaluacion
No inicial.
Violencia
contra la
Mujer.
“Promocio
n de
culturas de
paz y
nuevas
ciudadania
S
Realizar NO CUMPLE
acciones
para la La
garantia, certificacién
restitucion aportada en
L de la
Asociacion para el d .,
erechos e subsanacién
Desarrollo Integral igualdad 42.600.00 no aporta
32-2016 de la Mujer, la Nifiez | 20-05-16 20-11-16 é; 0 T 6,7,8 . f porta
y la Familia e . informacion
oportunida adicional a la
des de las anexada
mujeres 'y inicialmente.
hacia la Por lo tanto,
eliminacié se mantiene
n de todas la misma
las formas observacion

13
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de dela
violencia evaluacion
contra las inicial.
mujeres.
Realizacio
n de
evento de
conmemor
acion de la
No
Violencia
contra la
Mujer.
“Todos
somos
paz’
Realizar
actividade
s de
formacion
y NO CUMPLE
sensibiliza
cioén de La
promocion certificacion
y no da cuenta
prevencion de cémo se
de realizaron las
violencias actividades

L . contra la relacionadas

097-2018 Fundacion Semillas | ) 3 1g 10-10-18 | mujer en | 28:950.0 con los
de Vida 00

los talleres de
diferentes sexualidad
proyectos para la
para prevencion
mujeres dela
que maternidad y
desarrolla la paternidad
la para
Fundacién adolescentes
en el
Departame
nto del
Meta

EVALUACION OFERTA ECONOMICA

La Alcaldia Local de Chapinero a partir del valor de las ofertas asignara un puntaje maximo de
cuarenta (40) puntos de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria, para la ponderacién de
la oferta econdémica:

1. Media aritmética

2. Media aritmética alta

14
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3. Media geométrica con presupuesto oficial
4. Menor valor

Para la determinacion del método, se tomaran los primeros dos (2) digitos decimales de la TRM que
rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacién. EI método
se escogera de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango (inclusive) NuUmero Método

Desde 00 hasta 24 1 Media aritmética

Desde 25 hasta 49 2 Media aritmética alta

Desde 50 hasta 74 3 Media geometrg}z;ic;cl)n presupuesto
Desde 75 hasta 99 4 Menor valor

abia [CO]

Fecha de Publicacién Informe: 12 de junio de 2019.
TRM de 11 de junio de 2019: $3257,06 (fuente: Superintendencia Financiera de Colombia).

v O

Tasa de Cambio Representativa del Mercado-
TRM

A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM, corresponde al promedio ponderado de las
operaciones de compra y venta de contado de délares

los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas

entre Intermediarios del Mercada Cambiario (IMC), mo de las operaciones que efectdan los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco de la Repdblica o el Ministerio de

Hacienda y Crédito Pblico-MHCP.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado vy al pablico en general,

conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Repiblica, la

metodologia establecida por el Banco de la Repiblica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el Articulo 93 del Decreto 4327 de 2005

y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia

T s | v | s |
TRM COP 3,257.06 11-Jun-2019

Método de evaluacion seleccionado:

Dado que la TRM del dia 11 de junio de 2019, tiene en sus dos primeros decimales el numero 06,
se selecciona el método de media Aritmética.

Media Aritmética: Consiste en la determinaciéon del promedio aritmético de las ofertas habilitadas y
la asignacion de puntos en funcién a la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas.

15
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X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

formula.

Puntaje i =

X = Media aritmética.
V; = Valor tofal de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Nimero de oferta

Xx(1-2¢

% (1 = (—)) para valores menores o iguales a ¥

')) para valores mayores a X

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se cbserva en la
férmula de ponderacién.

Para la aplicacion de esta formula el FDLCH procedera a determinar la media aritmética de las
ofertas validas y procedera a la ponderacién, con la férmula establecida.

A continuacidn, se presentan las ofertas econdémicas que han sido habilitadas:

OFERTA VALOR
PROPONENTE TOTAL
FUNDACION IWOKE $63,001,112
CORPORACION COLOMBIA XXI $62,866,734

Con la aplicacion de la férmula presentada anteriormente y tomando como referencia los valores de
las ofertas econdmicas presentadas por los proponentes, y los puntos obtenidos en factor de calidad

y apoyo a la industria nacional, se obtiene la siguiente calificacion:

ASIGNACION
ASIGNACION
OFERTA MEDIA DE PUNTAJE ASIGNACION DE PUNTAJE | TOTA
PROPONENTE ECONOMICA ARITMETICA PROPUESTA DE PUNTAJE INCENTIVO A L
ECONOMICA CALIDAD (50) LA INDUSTRIA
(40 PUNTOS)
99,91
IWOKE $63.001.112 39,9145911 50 10 45911
CORPORACIO $62.933.923 59,05
N COLOMBIA 50 10 72955
XXI $ 62.866.734 39,9572955

De acuerdo con lo anterior, el proponente CORPORACION COLOMBIA XXI tiene el mayor puntaje
en la oferta econémica otorgado en el presente proceso de 40 puntos, asi mismo acredité mediante
certificacién de apoyo a la industria obteniendo un puntaje de 10 puntos y el factor de calidad
otorgandosele 50 puntos.

16
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CONSOLIDADO EVALUACION SAMC - 003 - 2019

PROPONENTES TECNICO JURIDICO FINANCIERO | PUNTAJE
FUNDACION IWOKE

HABILITADO |HABILITADO | HABILITADO 99,91
ORGANIZACIO ACCESO COLOMBIA NO

HABILITADO |HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
CORPORACION COLOMBIA XXI

HABILITADO |HABILITADO | HABILITADO 99,95
CORPORACION CTM NO

HABILITADO |HABILITADO | HABILITADO | RECHAZADO
Comité Evaluador,

e
> U-b@
g.,r/'i"

LiA ALEJANDRA TEJERA IMITOLA
Evaluadora Juridica

CLAUDIA MARCELA LOPEZ SERRATO
Evaluadora Técnica y Econémica
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