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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 2

DEL DiA_ 26 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

OBJETIVO DESARROLLO DEL COMITE DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA PARA EL BANCO DE INSTRUCTORES VIGENCIA ANO 2023 PARA EL AREA DE MERCADEO
(s) _
N | NOMBRESYAPELLIDOS | No.DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIST | OTRO | DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SE | AUTORIZA FIRMA O
0. A A ¢CUAL? | EMPRESA NA GRABACIO PARTICIPACION
N VIRTUAL
1 | DIANA GALAN VEGA 46381285 X CGMLTI dgalanv@sena.edu.co | - S
2 | JORGE FERNEY 79789064 X CGMLTI jvillamil@sena.edu.co - Si
VILLAMIL BERNAL ~
. /l fA) 'K A
3 | LUISALBERTO _ 19262832 X CGMLTI [camacho@sena.edu.c | - S / Y
CAMACHO BOLANOS o
4 | DAVIDMEJIAVARON | 79879254 X CGMLTI dmejiav@sena.edu.co | - S Q %J—% E
5 | EMERIT KALTEKIS 79598501 X CGMLTI ekaltekis@sena.educ | - Sl ﬁxv\
MEDINA o R
6 JORGE ALEXANDER 18613720 X CGMLTI jacanon@sena.edu.co | - Si
CANON CASTARO
7 | OLIVA MARCELA DIRECCION 7/ Veeocess i
LOPEZ URREA GENERAL /) N NT-
8 VIVIANA DEL MAR 1030623569 X CGMLTI varanda@sena.edu.co | - Si r
ARANDA GUERRERO ( 7
9 Dod | 5OLSG Aprencie oI Gamai|| B2ZLDZOAY -[Qy - [ Tonenel (2
Tatena Belon [omsorse fePP O | e rolon2.69 | S Tet &

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE HOJAS
DE VIDA PARA BANCO DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2023 PARA EL AREA DE
MERCADEO

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 26 de diciembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2022. 12:30 m 17:00

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 413 Centro de | DIRECCION GENERAL /

Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de | REGIONAL / CENTRO. Centro de
la Informacion. Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacién.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar las hojas de vida de los aspirantes a las vacantes publicadas en la APE
relacionadas con la Coordinacién de Mercadeo con nimero de contratacion 21626, 21628,
21630, 21631, 21632 en la APE.

2. Realizar el comité para definir las recomendaciones que este le dara a la subdireccion
del centro de formacion respecto a los aspirantes seleccionados para ser instructor por
- prestacién de servicios afio 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Precisar las recomendaciones de los aspirantes a contratar en Mercadeo para el afio

2023, respecto a la contratacion 21626, 21628, 21630, 21631, 21632 en la APE.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifican las soportes de los aspirantes que subieron informacion a la plataforma,
contrastandolo con los perfiles que se requieren; en este sentido se trabaj6 en el marco de
los términos y condiciones dadas para el banco nacional de instructores 2023 publicado
en: https://lwww.sena.edu.co/es-
co/comunidades/instructores/Paginas/Banco_Instructores 2023.aspx

N° contratacién Programa de formacion Competencia Vacantes Aspirantes
ofertadas presentados
21632 NEGOCIACION CONTROLAR LoS | 1 2
INTERNACIONAL PROCESOS DE
IMPORTACION Y

EXPORTACION  SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE
Y ACUERDOS ENTRE LAS
PARTES.

21631 COMUNICACION PREPARAR Los | 1 2
COMERCIAL ELEMENTOS DE APOYO
PARA EL DISENO DEL
MENSAJE Y LA
REALIZACION DE LA




®
BERLA

N

CAMPANA PUBLICITARIA
CON BASE EN LOS

OBJETIVOS DE
COMUNICACION Y
RECURSOS DE LA
EMPRESA.
21630 GESTION DE MERCADOS | ANALIZAR LOS | 10 10
RESULTADOS
CONTABLES Y

FINANCIEROS SEGUN
LOS CRITERIOS DE
EVALUACION
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION

21628

GESTION DE MERCADOS

COMPRENDER TEXTOS | 2 1
EN INGLES EN FORMA
ESCRITA Y AUDITIVA

21626

GESTION DE MERCADOS

PROMOVER LA 2 2
INTERACCION  IDONEA
CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL

A continuacion, se relaciona el resultado de la revision y andlisis de los postulados para el
cubrimiento de la vacante 21630: ‘

cumplimiento de

" NOCUMPLE

Concepto

perfil aspirante
(Cumple/No
Cumple)

Observaciones del no cumplimiento

PRESENTA TiTULO DE
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
PERO NO PRESENTA TARJETA
PROFESIONAL; NO PRESENTA
CERTIFICACIONES QUE AVALEN LA
EXPERIENCIA TECNICA; NO
PRESENTA EXPERIENCIA COMO
DOCENTE

N° Link APE
Aspirante
CARLOS
1 ANDRES
1037633033 MONTOYA
DIAZ
5 CcC- JORGE EDGAR
11322234 | CORTES MEJIA
CAROLINA
cC- T —
3 NEIVA
52756972 OB——*REGOSO
4 cc- C.Ll\_lliglljll\\lA
1022943994 MUROZ AVILA

0

No Presenta Tarjeta Profesional

Presenta Certificado de Inscripcién a
la Maestria, pero no Diploma. No
presenta tarjeta profesional.
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Observaciones de experiencia:
NANCY - - Se validan certifiEados SI?NA Y
o e | e e ot s 0
51869121 RODRIGUEZ . or
WSUAREZ - Se v?lldzf)n c,ert!flcados de
— experiencia técnica y no se
especifican funciones.
Observaciones de educacion:
N.A.
Observaciones de experiencia:
- Se validan certificados SENA
- No se valida certificacién de
LUIS Servientrega debido a que no indica
6 CcC- ALEJANDRO fecha de finalizacion de la relacién o
79764550 MENDEZ si es actual, siendo imposible
RAMIREZ calcular el total de experiencia
- Se valida certificacion de FUNEVSO
Observacién general:
El aspirante CUMPLE con los
requisitos minimos para la vacante
WILSON
2 CC- ORLANDO 0
79684931 AREVALO
MONTANA
La Experiencia Técnica relacionada
JUAN CAMILO esen gl area contable y no se ajusta
CC- e — al perfil de Mercadeo
8 GONZALEZ L
80833361 T La experiencia como Instructor es en
CAICEDO ) .
- el area contable y no se ajusta al
perfil de Mercadeo
PAOLA No se evidencia en la APE ninguna
9 cc- AMDREA Certificacion ni acreditacion de
1019071447 AGUDELO - L
_LINARES Experiencia Laboral o Académica
ORLANDO No se evidencia en la APE ninguna
10 ce- ENRIQUE Certificacién ni acreditacion de
8531824 POLO L P
GONZALEZ Experiencia Laboral o Académica

A continuacion, se relaciona el resultado de la revision y andlisis de los postulados para el
cubrimiento de la vacante 21632:




@
SBEDNM,

N

Concepto
o C.C. Link APE cumrfllmle.nto de Observaciones del no
N Aspirante Aspirante . Perﬁl aspirante cumplimiento
" (Cumple/No
Cumple)
TITULO COMO LICENCIADO NO
RICARDO CONVALIDADO, NO PRESENTA
1 CC- JAVIER A X TARJETA PROFESIONAL, LAS
1016008240 ALBARRACIN CERTIFICACIONES PRESENTADAS
VANQY NO INCLUYEN DEFINICION DE
FUNCIONES
CARLOS
5 CC- MANUEL N
19412432 . SUAREZ . .
CAMACHO |

A continuacién, se relaciona el resultado de la revisién y andlisis de los postulados para el
cubrimiento de la vacante 21631:

Concepto
cumplimiento
N° CC Link APE Aspirante de _perfil Observaci-on.es del no
Aspirante aspirante cumplimiento
{Cumple/No
Cumple)
1 cC- CLAUDIA PATRICIA 0
52380719 RAMIREZ AVILA
NO PRESENTA TARJETA
PROFESIONAL COMO
cc _ | ADMINISTRADORA DE
2 101364;1717 NANCY PINEDA MGG NO CUMPLE | EMPR!ESAS; TITULO EN
. MAESTRIA INTERNACIONAL
SIN HOMOLOGAR EN
COLOMBIA

A continuacién, se relaciona el resultado de la revisién y analisis de los postulados para el
cubrimiento de la vacante 21628:
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o C.C. Link APE
N . .
Aspirante Aspirante
AMILCAR
2 | 82383112 PALACIOS
MOSQUERA

Concepto cumplimiento de
perfil aspirante (Cumple/No
Cumple)

Observaciones del no
cumplimiento

A continuacion, se relaciona el resultado de la revisién y analisis de los postulados para el
cubrimiento de la vacante 21626:

N° C.C. Link APE
Aspirante Aspirante
cC-
1 1047364637 DIANA NIETO
5 YESID
2 | 1110530969 VILLANUEVA

Concepto cumplimiento de
perfil aspirante (Cumple/No
Cumple)

Observaciones del no
cumplimiento

Se inicia el comité de seleccion para recomendar las contrataciones de acuerdo al analisis
hecho en cada hoja de vida de los aspirantes a las vacantes, dando el siguiente resultado:

N°

contratacién

Programa de formacion

Vacantes
ofertadas

Aspirantes que
cumplen

Aspirantes que CUMPLEN con el
perfil

21632

NEGOCIACION
INTERNACIONAL

1

1

CARLOS MANUEL
CAMACHO CC - 19412432

SUAREZ

21631

COMUNICACION COMERCIAL

CLAUDIA PATRICIA RAMIREZ
AVILA CC - 52380719

21630

GESTION DE MERCADOS

10

JORGE EDGAR CORTES MEJIA
CC - 11322234

CAROLINA NEIVA OBREGOSO CC
- 52756972

LAURA CAROLINA MUNOZ AVILA
CC — 1022943994 L
LUIS  ALEJANDRO
RAMIREZ CC — 79764550
WILSON ORLANDO AREVALO
MONTANA CC - 79684931

MENDEZ

21628

GESTION DE MERCADOS

AMILCAR PALACIOS MOSQUERA
CC - 82383112
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21626

GESTION DE MERCADOS

DIANA CAROLINA NIETO TRIVINO
CC - 1047364637

YESID MAURICIO VILLANUEVA
VASQUEZ CC - 1110530969

Se concluye de esta manera el comité.

CONCLUSIONES

De acuerdo a la revisién hecha se recomienda contratar a las personas anteriormente
mencionadas y las vacantes que no se suplieron en este proceso se buscaran y

seleccionaran del Banco Nacional de Instructores.

N° Programa de formacion Vacantes Aspirantes que Vacantes a buscar y tomar en el
contratacion ofertadas cumplen Banco Nacional de Instructores
21632 NEGOCIACION o1 1 0
INTERNACIONAL
21631 COMUNICACION COMERCIAL 1 1 0
21630 GESTION DE MERCADOS 10 5 5
21628 GESTION DE MERCADOS 2 1 1
21626 GESTION DE MERCADOS 2 2 0
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Remitir a la subdireccién para su aval y visto Coordinador
bueno » académico 30 de diciembre
Alberto Camacho | de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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