ANEXO 3.1 PERFILES CONTRATACION INSTRUCTORES

ARO: 2023

ELABORADO POR:

NOMBRES Y APELLIDOS: MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFA,
TELEFONO: 3166310199

No. NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCACION EXPERIENCIA
Requisitos academicos: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS | 1o iercia | anoralPROFESIONALES O LICENCIADOSVEINTICUATRO (24) MESES DE LOS CUALES
EN:LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE. LICENCIADO EN EDUCACION
) MINIMO 18 MESES SEAN DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA Y 6 MESES DE EXPERIENCIA
1 TECNICO ACTIVIDAD FISICA FISICALICENCIADO EN DEPORTEPROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE PROFESIONAL EN
DOCENTE.TECNOLOGOTREINTA Y SEIS (36) MESES, DE LOS CUALES MINIMO 24 MESES DE
DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA PROFESIONAL EN DEPORTESPROFESIONAL EN CULTURA FISICA N PERIENGIA LABORAL Y 15 MESES e WINGULACION GON EL AREA DE LA SOCENGIA
TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA, MEDICO DEPORTOLOGO FISIOTERAPEUTANUTRICIONISTA.
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE
GESTION DE BASES DE DATOS.* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A OBJETOS (C#,
JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.*
B A o T O A v|| VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
2 TECNICO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE L - RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
AGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE.* PRUEBAS DE SOFTWARE." ROLESIONAL ¥ 515 (6) MEGES EXl LABORES DE DOGENCIA
FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS
EMERGENTES Y DISRUPTIVAS (0T, BLOCKCHAIN, BIG DATA, MACHINE
LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS
APLICADAS AL DESARROLLO DE SOFTWARE.
e P 1 0T S | s oz e e s v oot e v
3 TECNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD salud, o en procesos de admisién y afiiacion de usuarios en la red de senvicios de salud minimo 6 meses de
empresas o iblica, . piiblica o economia con enens docents
Sostarado en areas adiministaivas én Salud garenciles en Salud 0 de aucoris en saiud
A Teonco ASESORIA COMEROIAL Requisitos Requisios Industral, De Empresas Y Ciencias| Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O EspecializacionMinima De 2 Aos En Areas Comerciales Y De
es enicio Al Cliente
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa Ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial, Comunicador social perfodista. Formacion profesional en ciencias administrativas, humanas, | o, orencia laboral: requisitos de experiencia laboral altemativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los
sociales o afines, preferblemente especialsta yio actualizacién en senvicio al dente. Certficado de s et (L) Meses coari ot madios con B el de 1 potosiio v ohie Srpon o1t
5 TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA competencias aborales enorentar o procesos formaiivos presenciales con base en os planes de formacion | profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2ireinta y seis (36) meses de
concertados. Integrarlas tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a o otesor o (1) MeSas Somri ronatios e 8 oS e st et & ahci
orientar. Altenativa 2tecndlogo en gestion empresarial o dreas afines o cualro (4) aios de estudios. experienciade los cuales veimfcuaro ses e S X o
) h as afines objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria, mercadeo, logistica o dreas afines. (esta altenativa aplica
ra zonas y provincias del pafs)
“Requisitos académicos: perfi técnico del instructor por competencia: alterativa 1 itulo profesional
universitario en: ¢profesional en ciencias de la informacién y la documentacion, bibliotecologia y archivistica
profesionalencencia e I fomacin ya documentacon, bibtecioga y archivisti gprolesonlen | experincia lborl reuistosde eperencialaboral alemalia veiniusto (24) meses de expereniae los
) ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE | S1S1éMas de informacién, biblotecologia y archivisica. ¢profesionalen ciencia de la informacicnbiblotecologia, o (18) meses estarén relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
6 TECNICO RO, oumantacion y a1chiSLca. proesiondl on cencia i  momation ¢ bilotecologo (3 ceificadon de | formacion profesional y Su 5) meses en labores de docentia atemaia 2rentay seis (36) meses e
competencias laborales en las nclorganizar archivos de gestion, orientar los procesos formativos presenciales | experienciade los cuales treinta (30) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesin u oficio objeto
con base en los planes de formacion concertados. Integrar las fic en los procesos de ensenanza aprendizaje e la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia”
evaluacion de acuerdo con las competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 ftulo de tecnologo en:
¢administracion documental ¢gestion documental experiencia laboral
; TECNICO cocma “Requisios academicos: OPCION 1: TECNICO EN COCINA.OPCION 2: TECNOLOGO EN GASTRONOMIA | Experiencia Laboral:OPCION 1: 3 ARIOS DE EXPERIENCIA EN PLANEACION Y/O PRODUCCION DE
YIO COCINA COCINA.OPCION 2: 1 ARO DE EXPERIENCIA EN PLANEACION Y/O PRODUCCION DE COCINA."
“Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de nstructores técnicos, conformado por.
) ) cprofesional universiario o ecnologos en mercadologia y/o mercadeo yio publicidad:; mercadeo publdad 10| g ok inim 24 (meses) con el eferciio de la profesion u ofco objto de la formacion
8 TECNICO CCOMUNICACION COMERCIAL ventas. ¢profesional universitaio o tecndiogo en economia mpresas y/o P ¢ ) i P!  obS
I profesionaly un afio en labores de docencia en mercadeo!
de negocios . ¢profesional o de formacion con los procesos de gestion
loastica en Ia cadena de
“Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de Ias siguientes areas: itulo profesional universitario en el niicleo
bésico de de a. contaduria en tributaria, finanzas,
‘??;‘,:fc)a;‘ﬁ‘:{::u‘sz“;g:g‘:i‘;:::'s s ég:’xl’e o yz"ee'v‘;f‘n"‘::'egcemtwén s Experiencia aboral: altemativa 1 veinicuatro (24) meses de experiencia después de obtener titulo
Sompes s o s g, Ot O o o et o it profesionalde los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
) CONTABILIZACION DE OPERACIONES de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacién
o TECNICO COMERCIALES Y FINANCIERAS ey b. economista y de n nify nic, (OMas | oo ativa 2: teinta (30) meses de ex después de obtener el titulo o certificacion de estudiosde I
periencia despues de obtener el tittlo o certiicacion de estudiosde los
Intermacionss de niormacion ancleray dé contanidad), o iplomado an eStindarts niemacionas (niic) A ]
cuales dieciocho (18) meses, estaran relacionados con el efercicio de Ia profesion u oficio objeto de la
y manejo de excel, software contable, financiero y de nomina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la e Sl ot (12 T eons o ekarin s Hoeaa 2opt o PGS 6 TR AT
ley alternativa 2: a. titulo de tecn6logo en el niicleo basico de conocimiento de contaduria publica; tecndlogo profesionaly . o y prog
en contabilidad y finanzas o cuatro afos de estudio aprobados en contaduria publica. Opreferiblemente con
actualizacion en niify nic, (normas intemaciones de informacion financiera y de contabilidad), o diplomado en
esténdares intemacionales (niiinic) y manejo de excel, software contable, financiero y de nomina.
Experiencia Labora;MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION EN EL SECTOR
PRODUCTIVO EN EL AREA O DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12) MESES EN EL
10 TECNICO COORDINACION DE SERVICIOS "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN EL AREA DE LA DESARROLLO DE PROCESOS PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
HOTELEROS HOTELERIA.ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EL AREA DE HOTELERIA ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O
PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES."
- 3 - . P Venticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada
1 TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL Técnico, tecndlogo o profesional en areas de cosmetologia, estética y belleza e
fesemperio en el area v doce (12) meses en docencia o instrucién.
- DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS | RedUSHos académicos: Titlo profesional, tecnéiogo o técnico en disciplin académica en: disefiador gréfico, |  Experiencia Taboral Veicuairo (24) meses de experienci ¢ 105 cualos diococho (18 meses eSaran
12 TECNICO SUnCES disfecorcomicador g, diseador sl seniadr roducor muRimedi,dsenidorgrico relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
oublicitario. del nicleo bisico del Iabores de insructor o docente.
Requisios académicos: e pograma.require de u cqipo e msictores tbonicos, megrado po ecndiogo
en dieccion de ventas. TecnGlogos ylo profesionales en programas de formacion relacionados con mercadeo, | Experiencia laboral: con experiencia laboral en el desarrolo de actvidades relacionadas con direccion
publicidad, comercial, nya dela etz e vemas administracion de | comercial, o con venta de productos y servicos, estructuracion de la uerza de ventas, mercadieo y publicidad,
13 TECNICO DIRECCION DE VENTAS canales de distribucion, tales mia, gestion de superficies, realizacion de eventos comerciales, manejo de eventos, minimo de veinticuatro (24)
finanzas, otras ciencias economicas y adm\msuamms, Ingeniaa nausiia, ngenera comerl meses
Social v ciencias afine
Experiencia laboral: experiencia laboral tecndlogoveinticualro (24) meses de experiencia relacionadas con el
£JECUCION DE PROGRAMAS. afines. zprofesional licenciado en | ejercicio de Ia profesion u oficio objeto de Ia formacion profesional profesional ¢ licenciadodoce (12) meses de
14 TECNICO e st foea s poledons on e e deporto y recreaion o prfesionl o i gl depors o | exprencia ecionadascon ol oo e u ofcio oo de  fomcian prfesnaeparncia
docente: tecnologominimo doce (12) meses en labores de docencia profesional o icenciador sels (6)
meses en labores de docencia”
Requisitos académicos: ¢l programa requiere Ge un €quipo de nstructores conformado por ¢ profesionales . - .
s | mewo | e | e et i s Do i S | et e 8 e s e o e
énfasis en piano v auitarra ; maestro en piano v auitarra.
Requisitos académicos: tecnslogolprofesional en escriura para productos audiovisuales /o
tenlagaprofesionl o prodcionde mecios aud ool ilels 1 tecndagoprfesionsl s cAar . | Expaenia abrsl i doce moses d exparieniaano dsarall 06 producions s, o 55
16 TECNICO ELABORACION DE AUDIOVISUALES | fotografia para cine /o en n produccion de cine y|  diferentes fases que contemplan la produccion y 6 meses como
Ceeaon o eand docente del area de medios audiovisuales
Fesizacior ety suiodsuties 1 oondiglreaon reaadr a0 vy S
; . perenca Bborl Mo 24 eses e nculaci aboal o dreas de desempeiocon uncines
17 TECNICO ENFERMERIAQ Requisitos académicos: profesional de enfermeria e e e aesermbeno oo
gt e progamaroqter e o e e v g[S o T iciao ) e o et dacora e doce 02
e c meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el
" Tecnico | GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION | coromaopr proesloaes e s s, tematv 5 o proesios urherstan an ol nio | o .o e o 50 oo xpadeno acnat, dsiulds s oo
e e e preteat A (18) meses de experiencia relacionada con el efercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el
g oroarama de formacion”
Experiencia Laboral; MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION EN EL SECTOR
PRODUCTIVO EN EL AREA O DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12) MESES EN EL
10 TEcNICO GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN EL AREA DE LA DESARROLLO DE PROCESOS PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
EL TRABAJODI HOTELERIA ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EL AREA DE HOTELERIA ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O
PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.”
"Requisitos academicos: E1 Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesional Universitario O Tecnologo En Adminisiracion De Empresas, Contaduria Y/O Ciencias Afines,
20 TECNICO GESTION DE MERCADOS Profesional Universtaio O Tecnlogo En Mercadologia; Mercadeo Y Publicdad; Mercadieo Publicdad y | =XPeriencia Laboral cMinimo 24 (Veses) Con F Ejercicio De La Profesion ) Ofico Objeto De La Formacién
h 2 rofesional Y Un Afio En Labores De Docencia En Mercadeo”
Ventas; Mercadotecnia. Profesional O Tecnlogo En Programas De Formacion Relacionados Con Los.
Procesos De Gestion Loaistica En La Cadena De
Resquitosacamios:poesansan ngonirsdo stemas, ngenra nmat, ngener oot o
ingenieria de y experiencia < de datos, nstalacion,
" TEcNICO GESTION DE REDES DE DATOS Oy o metacien o 9"““"’5 o oot | Experincia aboral ieciocho (16) meses de experienciade [os cuales doce (12) meses estarén relaionados
on el ejercicio de Ia profesién u oficio con a competencia a orientar y seis (6) meses en labores de docencia
con xpecialzacon profedonal o enelbica relcionacon con 1 expeciliad sl e oo 68 menos
una de las siguientes de fabricantes de dispositivos
de interconexion inalambricos.
PRequisio acaterics: E1Programa Requrs Do Un EAupo Do Nlucoes Tecios, Coromado Por | EXporencia s Proerements Con Especlzain En vea O De Canueiert O Ducanca Y
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes A e Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran
» rEenco sESTION et O Afoestogetin o ainessliemava s Tilo be Teonéiogo O Cuao. | Relaconades Gon E1 v be Lo orolesion U Ol Objes Do La Formacin Proesovsl ¥ See ) eses
(4) Afios Estudios Universitarios Enciencias Economicas, Ingenieria Indusirial, Mercadeo, Logistica O En Labores De DocenciaAltemativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales T
Afines.Altemativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios Enciencias | Meses Estaran Relacionados Con E Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y
E Mercadeo. Ingenieria Industril. Loaistica O Afines. Seis (6) Meses En Labores De Docencia”
“Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por
4profesional en dreas relacionadas con los procesos de compras y suministros, tales comoingeniero industrial,
2 TECNICO GESTION LOGISTICA de alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcion1). Tecnélogo en logistica o mercadeo Experiencia laboral: ¢minimo 24 meses de los cuales cerlfique experiencia laboral o especializacion
(0pcion 2), seis semestres o su equivalente en ingenieria industrial. (opcién 3) o profesiones afines, relacionada con el objeto de Ia formacion”
cerificacion laboral en normas de competencia laboral felacionadas con Ia ftulacin de direccién de compras
ocion 4).
“Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier nicleo de conocimiento con Nivel de lengua certficado de
minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua
(Comprensién oral, Comprensi6n escrita, Produccin oral, Produccién escrita). El Servicio Nacional de
2 TECNICO INGLES PRESENGIAL Aprendizaje SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los exdmenes intemacionales | Para tecn6logo minimo 24 meses en la orientacién de procesos de capacitacién o formacion en la lengua
enlistados en la Resolucion 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia mxima de 2 afios. No | extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitacion en idioma ingles”
se aceptan aquelos examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placementy’, “Nifos de 7
a 12 afos (Young Learners)” y “Jovenes (Teenagers)’). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lsta de
xémenes admilidos por el SENA para tales fines.
“Titulo de profesional o Tecnélogo en cualquier nicleo de conocimiento con Nivel de lengua certficado de
minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua
{Comprensién ofal, Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién escrita). &l Servicio Nacional de Para tecnslogo minimo 24 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o formacion en la lengua
25 TECNICO INGLES VIRTUAL Aprendizeje SENA acepta para |a contratacién de instructores de lenguas los exémenes intemacionales extranjera en modalidad virtual - ingles. Para profesional 12 meses en Ia orientacion de procesos de
enlistados en la Resolucion 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia méxima de 2 afos. No e g e )
se aceptan aquellos examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)’, “Nifios de 7 capacitacion o formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles'
a 12 afos (Young Leamers)” y “Jovenes (Teenagers)’). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lsta de
exdmenes admitidos por el SENA para tales fines.
Requisitos académicos: ateratva 1 ftulo de teendlogo en el nicleo bésio de conogimiento ingenieria | ©XP€eNci labora: para alemaiva 1 rinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asf:dieciocho
2 TECNICO INTEGRACION DE OPERACIONES iy aines; o amieiacion. et anexo . 5. ) aremaia .l presona umvrsano an o | (18 Meses de experencia eaconada con e o de gesion gt ydace (12) meses en docenia
LOGISTICAS e e TR o e para altemativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el efercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia




MANEJO DE MAQUINARIA DE

“Requisitos academicos: TITULO DE TECNICO LABORAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES, O DISENO.ALTERNATIVA
1TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES, O DISENO.ALTERNATIVA 2TITULO DE

Experiencia Laboral; TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTIOCHO (28)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA
1TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTIOCHO (28) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA

2 TECNICO CONFECCION INDUSTRIAL OLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: 2TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTIOCHO (28) MESES
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES, O DISEROALTERNATIVA 3TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
DISERO.ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION ORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA ALTERNATIVA
QUL MPARTIRA EN S5 DESEMPERG, 3VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA"
Experiencia laboral: Altemativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia; de los cuales doce (12) meses.
) Requisitos académicos: Altemativad. Titulo profesional en disciplina académica del nicleo bésico de | estaran relacionados con el efercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
28 TECNICO MANIPULACION DE ALIMENTOS conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. alternaiva 2. Titulo de tecnologo en disciplina | en labores de docencia. altemativa 2. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales diez y ocho (18)
académica del niicleo bisico de conocimiento en: ingenierfa agroindustrial, alimentos y afines. meses estarén relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia
Requiios acadérioos: o programa eqUEre deun Scorcon mu\o de tecn6logo o profesional en
experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciade los cuales doce (12) meses estardn relacionados
29 TECNICO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE | sistemas, electrdnica o profesiones n la jeto de formacion. on | ™" on el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
COMPUTO cericacion temacional on: ensamie y mantenimiento de 6quIpoS e CompULD, senidores, Compl, &+ 0 o
server microsoft office specialist (mos)
" J— VERGADEG ¥ VENTAS Requisitos Requisios Industiia, De Empresas Y Ciencias| Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O EspecializacionMinima De 2 Afios En Areas Comerciales ¥ De
Afines enicio Al Clien
. . ) - - | Experiencia laboral: minimo dos (2) afos de experiencia en el disefio de paquetes turisticos para agencias de
31 TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL ZT:S:;\S;‘ %o earﬁaedwea'r"e:uuse e ;:rnuw:ﬂg':csw:: i‘eea"eﬁ:éif dae Z‘:Qé’!ﬂ?@'ﬂ‘5'53?3733\1"55“ - oﬂi‘fz"a Viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogiaadicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo
g it som ta e‘a‘/ mgtesmn " e op: 'go en gt 40 horas de cursos en formacion pedagégica o presentar cemﬁcacmn de competencia laboral vigente en la
eta pr orientaci6n de procesos formativos
"Requisitos académicos: altematival. Titulo profesional universitario en disciplina académica del nicleo | ©XPefiencia laboral: atemativa Lveinticualro (24) meses de operenc oo deimis widoa 17
biiea e conoaimiento eningeniera agroinduatil, aimentos y anes:  quinica y anes, (vr aneno nba). | MESES €Starnreacionados con e siercicio e procesamiento e alimentos panaderia y reposteia y doce
22 TECNICO PASTELERIA pssainiodaiivii ‘emo? o :Ignudm el m"ocy‘m‘emo defml - ymmmbmlo oy aimuar s | (12) meses en docencia aternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distrbuida asidiez y ocho
log logia, 9 y (18) meses relacionados con el ejercicio de procesamiento de alimentos panaderia y reposteria; y doce (12)
ingenieria agroindustrial, alimentos y afines; o ingenieria quimica y afines. Ver anexos(n. B. C. ), !
meses en docencia’
"Requisitos académicos: Opcion L: profesionales en ciencias sociales, flosofia, o antropologia, o psicologia, o )
- TECNICO PRESELECCION DE TALENTO HUMANO ‘trabajo social, o sociologia o teologfa, ciencia politica, relaciones internacionales o afines. Opcion ;:gs::’d“;‘:;ao:":'e ‘;f‘c'l’:lﬁ“‘:"“a(zfu'te"s‘ﬁf:i “’):cel;":h";":'ﬂae"‘: :meczg':j “"z'cé‘:::atws)e'g“;fmf;:’:g"
MEDIADO POR HERRAMIENTAS TICT Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o deontologfa o humanismo, formacién en K abo':es e dosenc /ol‘mh  omumtario. p yseis (¢
Dedacoata de minimo 40 naras Yo trabay
Requisitos requisitos acad temativa profesional empresarial,
negorios, ingeniro ndustal Prelrtlemento cepocialsia en Gostion del talento humano o con evperiencia |  Experienci labora: atemativa dveinicuatr (24) meses de experienciade os cuales dieciocho (18) meses
en recursos humanos, y certificacion en orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes |estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
34 TECNICO RECURSOS HUMANOS e formatién coneriados:intograr s fic o los procesos de enserianta sprendizal de acuerdo con s | o Iabores do docenci atematva 2o y seis (30) meses de exprionciads 108 cles vemtcuiry (24)
ompetencias a desarmalar. Altemativa 2tecn6logo en gestion de talento humano, con certificacion dela | meses estaran relacionados con el ejercicio de Ia profesién u oficio objeto de Ia formacion profesional y doce
competencia laborar cincular a las personas seleccionadas de acuerdo con Ia normativa legal vigente y (12) meses en labores de docencia
“Requisitos académicos: el desarrollo de la competencia requiere contar con dos instructores, as instructor 1
alternativa 1 turistica y hotelera, administracion de empresas furisticas y
hotelras, adminisacin hoeera hoeeta o o gesronaia: Afematva 2 tenlogo enadrminsraio Experienialaboral: mtucor dmiimo veinicuatr (24) meses e unulacionaboral e e secor produciv
hotelera, administracion turistica y hotelera, g otelera y turistica, gestion para establecimientos de e seicio de almentos y bebidas y doce (12) meses en docencia, formacion profesional ylo
aimentos y babidas, Potelriay ursmo, hotelera Usma y Flaciones pabicas, gastronomia o gestén. | formacin para ol trabajo y e desarrollo humanosdiconalment, pera odas et altemataé, certica curecs
- TECNICO SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR otelera. Alterativa 3 técnica profesional enoperacion de alimentos y bebidas, administracion turistca y | de formacion en pedagogfa de minimo 40 horas o presentar certiicacion de competencia laboral vigente en
hotelera, operacion de servicios gastronomicos, procesos hoteleros y de servicio, mesa y bar, gestion de bares|  orientacion de procesos formativos presencialesinstructor 2minimo doce (12) meses en la orientacion de
y 6n de bares procesos 6micos y de bebidas o procesos de formacion en el idioma inglés modalidad presencialadicionamente, certfcar cursos de formacion
administracion hotelera. Alternativa 4 técnico enmesa y bar, servicios de mesa y bar o servicio de mesa, bar y | en pedagogia de minimo 40 horas o presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
cocina. Instructor 2 profesional o licenciado en idiomas, ingiés, espafol e inglés, fiologia e idiomas o lenguas ocesos formativos presenciales”
moderas con cericacion de domino deldioma nglés minimo en ivel b2, demostrado mediante examen
acreditado de europeo de referencia.
“Reqstos acadéico: ol progama requere e un st con llmlo e tecndlogo o profesional en
sistemas, electrénica o profesiones n la 0 de formacion. con | experiencia aboral:diecioch (16) meses de experienciadoce (12) meses estardn relacionados con el ejrcicio
36 TECNICO SISTEMAS
cerficadén miemacional on ensembley mantenimionto o equipos de cAmpLI0y senideres compi, a5 & e la profesi6n u oficio objeto de a formacion profesional seis (6) meses en labores de docencia”
servers microsoft office specialist (mos)
Experiencia laboral: alterativa Lcuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asitreintay
. seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de texti artesanal y doce (12) meses en docencia o
Requlsiioe académicos: atemeliva L, Certilcaa ce spifud profesionsl ¢ sens, érea ocupacional 52 instruccin certificada por entidad legalmente reconocidaalterativa 2cuarenta y dos (42) meses de
ulur y deporte. Aliemativa 2. Certficado de !
perienciarelacinadadsiouila ssrenta (30 meses de experincia elacianads con o e de e
técnico en E‘ area ocupacional 52 anal y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad I
deporte. Grupo 526artesanos subgrupo 5262 te]edures (ver anexo c.N. O). Aematva 3. Tituo de técnico reconociiagemaie Slve\(nla seis (36) meses de experiencia relacionada distibuida :Sgl eimicuao (24
a7 TECNICO TEJIDO ARTESANAL CON AGUIAS profesional en el nicleo bisico de conocimientodisefto. Ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) altemativa 4. y ) P 4
3 i isico de : ! meses de experiencia relacionada con el efercicio de texil artesanal y doce (12) meses en docencia o
Titulo de tecnélogo en el nicleo bésico de conocimiento deartes plasticas, visuales y afines; o disefio. Ver
" fates ¥ 2 instruccion certficada por entidad legalmente reconocidaaltemativa treinta (30) meses de experiencia
anexos(n. B. C. ), (itulos sena). Alternativa 5. Titulo profesional universitario el niicleo basico e conocimiento !
: a relacionada distribuida asf dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de texti artesanal
deartes plasticas, visuales y afines; o disefio. (ver anexo n. B. C). Tarjeta profesional en los casos exigidos por
ey oce (12) meses en docenciaaliemativa Sveintcuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asidoce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de texti artesanal y doce (12) meses en
docencia®
“Requisitos académicos: alternativa L: nivel académico titulo de técnico profesional en el nicleo basico de
experiencia laboral; para alternativa Lreinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida
conocimientoingenieria mecanica y afines. Ver anexos(n. B. C. ), (ttulos sena) licencia de nstructor de . !
" ena) ice asiveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con operacion de transporte terrestre por carretera y
conduccion emitida por el ministerio del transporte. Alterativa 2: nivel académico titulo de tecndlogo en el | 25y d g . " " e
niicleo bésico de conocimiento deingenieria mecanica y afines. Ver anexos(n. B. C. ), (itulos sena) licencia de {12) meses en dacenciapara alternaiva 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
38 TECNICO TRANSPORTE MASIVO DE PASAJEROS

instructor de conduceion emitida por el ministerio del transporte alternativa 3: nivel académico titulo
pvolesmna\ universitario en el niicleo bésico de conocimiento deingenieria mecanica y afines; o ingenieria civil
. (ver anexo n. B. C) licencia de instructor de conduccion emitida por el ministerio del transporte.
Tarieta profesional en los casos exiaidos por Ia ley

asidieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de uperaclr'm de tvanspune terrestre por

carretera y doce (12) meses en alternativa (24) meses relacionada

distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de upevacmn de transporte terrestre
por carretera y doce (12) meses en docencia”




