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Con ocasion de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, se cred la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Restitucion de Tierras Despojadas, por el término de diez (10) afios, modificada por la Ley 2078 de 2021,
y mediante la cual se prorroga su vigencia hasta el 10 de junio de 2031, como una entidad especializada de
caracter temporal, adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, con autonomia administrativa,
personeria juridica y patrimonio independiente, con domicilio en la ciudad de Bogota y con un niimero plural
de dependencias que el Gobierno Nacional disponga, segun lo requieran las necesidades del servicio.

De ecuerdo con la Constitucién politica de Colombia de 1991 en su articulo 339 del Titulo XII: "Del Régimen
Econdémico y de la Hacienda Publica", Capitulo II: "De los planes de desarrollo”, el PND se compone por
una oarte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional.

El P.an Nacional de Desarrollo de esta manera se compone de las bases del plan, el plan de inversiones y
las cisposiciones instrumentales (articulado).

Las >ases del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2023-2026, cuyo marco legal esta contemplado en la L.ey
152 Je 1994, es el documento que provee los lineamientos estratégicos de las politicas publicas formuladas
por el Presidente de la Republica a través de su equipo de Gobierno, fijando programas, inversiones y metas
para cumplir dichas politicas.

Por su parte, el plan de inversiones contiene los presupuestos anuales de los principales programas y
proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los recursos financieros requeridos para su
ejecucion y sus fuentes de financiacion.

Las bases del Plan del Gobierno Petro, traza su hoja de ruta a la consecucion de la paz total a través de
cinco (5) ejes transformadores que se constituyen en las apuestas de politica para el 2022-2026: Plan de
Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua y la justicia ambiental, Seguridad humana y justicia social,
Derecho humano a la alimentacion, Internacionalizacion, transformacion productiva para la vida y accién
climatica y Convergencia social — regional.

En las bases del Plan de Desarrollo 2022-2026, Colombia Potehcia Mundial de la Vida, el territorio es el eje
central de la politica y a su alrededor las apuestas de cambio, reconociendo la importancia de la
participacion de las mujeres, nifios, nifias, adolescentes, campesinos, pueblos y comunidades étnicas.

En esta principal apuesta y en lo que se refiere al plan de ordenamiento territorial, se encuentra la reforma
rurai integral, donde converge la reforma rural, relacionada con tierras (formalizacion de la tenencia y
titulacion de la tierra, los procesos de restitucion), el desarrollo rural integral y la economia agropecuaria.
En las bases del PND se reconoce que “mientras no existan las condiciones para un mercado formal de
tierras y se mejore en su restitucion efectiva, el ordenamiento territorial no podra ser un instrumento para la

paz”.

En este orden de ideas, para enfrentar el reto que comporta la consolidacion de la construccién de paz en
los territorios y la necesidad de avanzar en la recuperacion de la seguridad y la garantia de los derechos,
las bases del PND, en el eje de transformacion del Plan de Ordenamiento Territorial en su componente No.
5 Formalizacién, adjudicacion y regularizacion de la tenencia en las zonas rural, urbana y suburbana: El
avance y optimizacion en los procesos de titulacién individual y colectiva, indica que se debe “acelerar el
proceso de restitucion solicitado en las numerosas demandas, agilizar el cumplimiento de los fallos, realizar
el seguimiento adecuado de los procesos en todas sus etapas y lograr la adjudicacion de tierras y territorios
para garantizar el retorno o la reubicaciéon”.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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La seguridad humana vy la justicia social, es otro de los ejes transformadores, donde la misionalidad'de la
entidad y mas las nuevas apuestas de la nueva Direccion tienen relacion directa. La justicia como pilar de
seguridad humana soportara la consecucién de la paz total, promoviendo y garantizando la verdad, justicia,
reparacion y no repeticion. Avanzar en la Superacién de Situacidén de Vulnerabilidad de la poblacion victima
del conflicto es uno de los componentes de este eje transformador para garantizar las condiciones juridicas,
econdmicas y logisticas para la ejecucién de las medidas de reparacion, tanto para las victimas como para
los segundos o terceros ocupantes en condiciones de vuinerabilidad, es una de las lineas de trabajo para
estos cuatro afios.

La convergencia regional es otro de los ejes donde la Unidad tiene injerencia, la consolidagion del diélogo,
la memoria, y la reconciliacién son politicas de estado y las entidades debe trabajar para reivindicar de los
derechos de los grupos mas afectados, para reconstruir el tejido social. El Acceso efectivo|de las victimas
del conflicto armado a las medidas de reparacién integral deben ser impulsadas fprtaleciendo el
acompafamiento de la poblacién victimas para que retorne, reubique y se integre al territorio. El trabajo

articulado de la Unidad con otras entidades del SNARIV se hace fundamental asi como la
enfoque diferenciales y de genero.

Por ultimo, la superacién de la deuda histérica con los pueblos y territorios étnicos es un nj
nuevo plan. De esta manera, la Unidad debe avanzar en la garantia efectiva de los derechg
en la constitucién, especialmente relacionados con la restitucién de los territorios, asi
positivamente las realidades de los pueblos étnicos, de tal manera que exista efe
mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades, en donde se reconoce que los
tienen una vision del territorio que aporta a la consecucién de la paz total.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de
Tierras Despojadas -UAEGRTD tiene como fin establecer la ruta de accién a partir de la d

plicacion de los
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Las victimas de desplazamiento, despojo y abandono forzado de tierras deben ser parte central'de la

transformacion del campo y de las reformas que se propongan para el fortalecimiento de
agropecuarias.

Es por ello que se busca el reconocimientos social, politico, cultural y econémico d
campesinos, trabajadoras y trabajadores rurales, en sus dimensiones individual y cole
habilitar juridicamente el disefio e implementaciéon de medidas, rutas, estrategias o accion
reconstruir el tejido social y organizativo afectado por el conflicto armado, garantizar la prese
recuperar la confianza en las instituciones y promover un nuevo pacto de convivencia
territorios.

A partir de la expedicién de la Ley 1448 de 2011, modificada por la Ley 2078 de 2021, el Go
a través del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, ha desplegado todas las actividad
la puesta en marcha de la entidad, siendo asi, que se han expedido diversos Decretos reglar
el 4801 y el 4939 del 2011 entre otros, tendientes a su estructuracién y constitucion.

La Constitucién Politica y la Jurisprudencia de las altas cortes de Colombia, hacen un recon
existencia de poblaciones vulnerables, asi mismo en la Ley 1448 del 2011 y el Decreto 4829
se reconoce a poblaciones que ameritan un trato especial, dada la histérica exclusion a Ie
sometidas en cuanto a la relacion con la tierra. El articulo 133 de la ley 1448 de 2011, conte
diferencial como un principio aplicable en la atencién a victimas del conflicto armado colomb
las medidas que disponga la ley.

Principio que consagra los criterios: edad, género, diversidad sexual y discapacid
corresponden a enfoques auténomos, que integrados permiten identificar las diferencias de
vulnerabilidades que atraviesan.

Dentro de las principales funciones de la Oficina Asesora de Planeaciéon de la Unidad
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas -UAEGTRD-, establecidas en ¢
de 2011, se encuentran las siguientes:
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1. Disefiar y coordinar el proceso de planeacion estratégica anual de actividades y procesos de la
Unidad y participar en el proceso de elaboracion del Plan Estratégico del Ministerio de Agrlcultura y
Desarrollo Rural.
2. Adelantar los estudios técnicos de costo beneficio, costo efectividad, factibilidad, analisis de
tendencias y los demas que sean necesarios para el disefio y evaluacién de los planes, programas
Yy proyectos de la Unidad.
3. Asesorar y promover la actualizacién del manual de procesos de la Unidad, en conjunto con las
dependencias responsables y apoyar la documentacion y mejoramiento continuo del mismo.
4. Orientar y coordinar la implementacion y desarrollo del Sistema Integrado de Gestién Institucional.
5. Lo anterior, representa la necesidad de dar continuidad y reforzar las tareas orientadas a la Optima
implementacion del Sistema Integrado de Gestién y asi, consolidar las actuales capacidades
organizacionales para potenciar y aumentar en calidad el cumphmlento de los objetivos misionales
de la entidad y profundizar la gestién de conocimiento interna y externa.
8. En este marco de referencia, la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de Tierras

2.1

Despojadas y en especial la Oficina Asesora de Planeacion, para cumplir con sus fines y propositos
requiere contratar los servicios de un profesional que fortalezca las capacidades institucionales para
la apropiacion, disefio y analisis de indicadores, asi como el seguimiento y evaluacién de los planes
en el marco del Modelo Integrado de PlaneaC|on y Gestién de la Unidad de Restitucion de Tierras.

Atendiendo la necesidad y el contexto anteriormente expuestos, para tal fin es fundamental contar con un
profesional que apoye la implementacién y mantenimiento del Modelo integrado de Planeacién y Gestion -
MIPG y al cumplimiento de sus politicas de acuerdo con lo establecido en el decreto 1499 de 2017 que
contribuyan al fortalecimiento del Sistema Integrado de Planeacién y Gestién - SIPG de la Unidad con la
generacion de resultados que atiendan las necesidades y problematicas de los ciudadanos. Lo anterior,
teniendo en cuenta que dentro de la planta de la Entidad, no se cuenta con el personal idéneo suficiente
para satisfacer estas necesidades y por esta razon la contratacion se encuentra debidamente justificada.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para
apoyar las actividades de planeacion institucional, de mejoramiento continuo, de seguimiento a la
planeacion y presupuesto en las Direcciones Territoriales de la Unidad Administrativa Especial de
Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas - UAEGTRD en el marco del Sistema Integrado de
Planeacion y Gestién - SIPG en concordancia con el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -
MIPG.

2.2

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA:

e Pregrado: Titulo Profesional en Ciencias Econémicas, Ciencias Sociales, Ciencias Exactas,
Ciencias Naturales, Ciencias de la Educacion, Ingenierias y Humanidades.

e Posgrado: Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion o maestria en areas
relacionadas con la Gerencia Estratégica, Administracion, Gestion Publica o temas
directamente asociados con las actividades a desarrollar.

» Equivalencia: Dos afios de experiencia profesional especifica adicional a la minima requerlda
por el titulo de postgrado

e Experiencia Profesional: De 49 a 60 meses de experiencia profesional.

Experiencia Especifica: Minimo. veinticuatro (24) meses de experiencia especifica en
actividades relacionadas con la planeacién y gestién de planes, programas y proyectos,

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
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planeacién y gestion en el sector publico y/o disefio e implementacion siste
de gestion.
Educacion no formal: Modelo integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

mas integrados

2.3.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Las actividades especificas para desarrollar la prestacion de los servicios profesiona
gestion son las siguientes:

1.

10. Acompaiiar la socializacién e implementacién de las actividades que dema

11. Apoyar los espacios de articulacidn con entidades territoriales cuando asi ses
12. Las demas actividades asighadas para el diligente cumplimiento de su contre

Identificar las necesidades de la Direccidén Territorial para la formulacion
programas y proyectos institucionales, incluyendo los de Cooperacion Intern
lineamientos definidos por el nivel central, que permitan dar cumplimiento
‘restitucion de tierras en el territorio; articulados con las diferentes entidz
nacional.
Articular las actividades de la Direccion Territorial para la implementacion d
planes, programas y proyectos institucionales, definidos para la Direct
incluyendo los de Cooperacion Internacional bajo los lineamientos definid
central, en alineacion con los diferentes politicas y procesos de la Entidad.
Realizar el seguimiento y monitoreo al avance y cumplimiento de las metas
Territorial y de los diferentes planes, programas y proyectos institucionales o
gobierno nacional, incluyendo los de Cooperaciéon Internacional bajo Io
definidos por el nivel central, aplicando las herramientas establecidas,
optimizacién de los recursos y el cumplimiento de los objetivos de la Unidad.
Brindar asesoria y acompafiamiento a las areas misionales, estrategicas y/o
Direccién Territorial en la planeacion, programacién, implementacion y seg
actividades para el cumplimiento de las metas de la entidad.
Realizar y presentar informes y andlisis sobre la gestién institucional €
armonizando los resultados periédicos en términos cuantitativos (cumplimien
indicadores) y cualitativos (calidad de la informacién), generando las reco
medidas correctivas necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la e
Facilitar la informacion requerida al interior de la Direccién Territorial o por las
del nivel central, para atender los requerimientos de informacién que re
mediante PQRSD u otros requerimientos de entes de control teniendo en cuet
establecidos registrando su trazabilidad y conservando la unidad de criter
dentro de los lineamientos, metodologias, herramientas y sistemas ¢
establecidos por la Unidad.
Consolidar y suministrar informacién requerida por la Direccién Territorial y N
permita la elaboracidén de diagnésticos y estudios técnicos; asi como propon
estudios y estrategias que sean necesarias para la implementacion y el éxito
restitucion en el territorio, de acuerdo con las directrices del nivel central.
Realizar las actividades necesarias en la Direccion Territorial para la im
mantenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el Sis
de Planeacién y Gestion y los subsistemas que lo componen, en atencién a |
y orientaciones de la Oficina Asesora de Planeacion.
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Gestionar la informacion necesario para realizar el reporte y analisis de salidas no conformes,

Planes de Mejoramiento, Riesgos, Revision por la Direccion del Sistems:
Planeacién y Gestion - SIPG y los demas reportes e informacién que sean re
Oficina Asesora de Planeacion en los diferentes sistemas e instrumentos de
medicién que se manejan al interior de la entidad y en particular el aplicativo
seguimiento.

Integrado de Planeacion y Gestién - SIPG y los sistemas de Informacién
seguimiento y gestion institucional en territorio.
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Nota 1: Seran de propiedad de la Unidad los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y obligaciones realizadas para cumplir el objeto del contrato. El contratista no podra
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del cumplimiento del objeto contractual, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Unidad.

Nota 2: El contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en el desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre
y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya
obtenido previamente autorizacién de la Unidad. )

2.4. | TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: K Prestacion de Servicios Profesionales 0O Apoyo a la
Gestion A :
2.5. | PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir

del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato previa afiliacion e
inicio de la cobertura ante la Administradora de Riesgos Laborales y hasta el 30 de abril de 2023.

2.6.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del contrato sera hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($25.979.520), incluidos todos
los impuestos, gravamenes y tasas.

PARAGRAFO 1° La presente contratacion y el valor establecido para la misma se encuentra
identificado en el Plan Anual de Adquisiciones para la presente vigencia y su respaldo sera el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

2.6.1 | IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Teniendo en cuenta las diferentes etapas de planeacion para la imputacién presupuestal del futuro
contratista, el area técnica debera indicar a través de correo electrénico dirigido al Grupo de Gestidn
en Contratacion e Inteligencia de Mercado, la siguiente informacion:

1. CDP

Cupo

Nombre del Contratista
Rubro

Proyecto

Objetivo

Producto

Actividad

Porcentaje

10. Valor.

Nota 1: Cuando el cupo tenga varios rubros, actividades y proyectos, deben relacionar la informacién
para cada uno.

© ® N O oA N

Nota 2: La informacion debe ser remitida por correo electronico institucional denominado ANEXO —
IMPUTACION PRESUPUESTAL y sera soporte al momento del cargue en la plataforma

2.7.

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera;

A. Un primer pago hasta por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($6.494.880).

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacién Strategos
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B. Tres (3) pagos cada uno hasta por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA

Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($6.494.880).

El pago se realizara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion

en el Grupo de

Gestion Econdémica y Financiera, condicionado a las posibilidades reales de ingresos del pais y a
las medidas que el Gobierno Nacional adopte por intermedio de la Direccién del Tesoro Nacional,
para la asignacién de PAC de los recursos nacién a LA UNIDAD previo el cumplimiento de los

siguientes requisitos: :
REQUISITOS PARA AUTORIZAR EL PAGO: 1) ElI formato GC-FO-15
ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PR

INFORME DE
ESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION, 2) El formato GF-FO-05
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS, 3) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral (cuando aplique) — cotizante independiente, en el porcentaje establecido por el
Gobierno Nacional de acuerdo con la normatividad vigente. 4) La acreditacién del pago por el

respectivo periodo de los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales (cuando
corresponda por nivel de riesgo (s6lo para riesgo 1, 2 y 3), de conformidad con
vigente.

aplique), segun
la normatividad

PARAGRAFO 1°: El Gltimo pago esta sujeto a la presentacion por parte del contratista del Informe
de actividades GC-FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) -
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION

correspondiente al mes de ejecucion y el GC-FO-54 INFORME FINAL DE A

CTIVIDADES Y

CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION aprobado y firmado por el Supervisor, asi como del

diligenciamiento y firma por parte del contratista del formato GL-FO-25 DEVOLUCI

ON DE BIENES

Y OTROS ELEMENTOS, suministrados por la entidad para la ejecucion de las actividades.

PARAGRAFO 2°: El nimero de pagos podra aumentar durante el plazo de ejecuc
previa justificacién de esta situacion por parte del supervisor, la cual debera estar
campo de observaciones o informacién adicional del formato GC-FO-15

ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE PR
SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION, siempre y cuando cada
para pago, sea igual o inferior a los honorarios establecidos en la Clausula de la F
la sumatoria de los mismos, no superen el monto de los recursos comprometidos.

PARAGRAFO 3°: Los pagos
contrato para los siguientes
anterior debe ser DEBIDAMENTE JUSTIFICADO en el espacio de observaciones

parciales Unicamente podran ser autorizados por el

6n del cortrato,
registrada:en el
INFORME DE
ESTACION DE
valor autorizado
brma de Pago y

Supervisor del

casos: Suspension del contrato, Fuerza mayor o daso fortuito. Lo

del formato GC-

FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION. NO ES POSIBLE

AUTORIZAR PAGOS PARCIALES COMO CONSECUENCIA DE
CONTRACTUALES, para estos casos se debe iniciar lo establecido en
GUIA PARA LA IMPOSICION|DE MULTAS Y SANCIONES vy las declaratorias de
contempladas en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO: 1) La factura (cuando aplique) 2
FO-05 CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DH

INCUMPLIMIENTOS

la GC-GU-01
incumplimiento

El formatp QF-
PRESTACION

DE SERVICIOS. 3) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistgma General de
Seguridad Social Integral (cuando aplique) — cotizante independiente, en el porcentaje establecido

por el Gobierno Nacional de acuerdo con la normatividad vigente.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se desarrollara gn Pasto-Nériﬁo.

o en la Direccion Territorial que se requiera, de acuerdo con las necesidades de |
servicio para LA UNIDAD, y el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

a prestacién del

Si usted copia o imprime este documento, 1aj{UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable|

por su consulta o

uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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29 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE:

1) Pagar al CONTRATISTA el valor estipulado en el contrato.

2) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo.
3) Prestar la debida colaboracién al CONTRATISTA, suministrandole informacién sobre los
aspectos que requiera para el desarrollo de las actividades que se le encomienda.

4) Suministrar oportunamente la documentacion e informacion que repose en LA UNIDAD y que no
esté sujeta a reserva, de modo que se le facilite al CONTRATISTA el cumplimiento del objeto del
contrato. :

5) Prestar al CONTRATISTA la colaboracién y apoyo logistico necesarios para este tipo de contratos
y las actividades objeto del mismo.

6) Se deja expresa constancia que LA UNIDAD informa al CONTRATISTA, que en cumplimiento del
Decreto 723 de 2013, en concordancia con el numeral 1 del literal A del Articulo 13 de Decreto 1295
de 1994, modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 6 de la Ley 1562 de
2012, LA UNIDAD realizara la afiliacién a la ARL, por intermedio del Grupo de Gestion de Talento
y Desarrollo Humano, y los pagos respectivos debera hacerlos de acuerdo con los lineamientos de
la respectiva ARL. .

7) Cuando EL CONTRATISTA, en virtud de las obligaciones establecidas en el contrato, requiera
desplazarse a ciudad diferente a la del lugar de ejecucion del mismo, LA UNIDAD suministrara los
gastos de traslado de conformidad a la tabla estipulada para tal fin.

8) Previo el cumplimiento de los requisitos LA UNIDAD, reembolsara al CONTRATISTA, los gastos
de viaje y de transporte, en que éste incurra, con ocasion de la ejecucion del presente contrato. El
valor de los gastos a reembolsar al CONTRATISTA, se realizaran con arreglo a las normas
establecidas por LA UNIDAD.

9) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
a que hubiere lugar. ’

10) Ejercer la accién de repeticién por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de
la actividad contractual. ‘

11) LA UNIDAD podra solicitar con un plazo no mayor a 15 dias el cambio del lugar de ejecucién al
contratista, quien podra aceptar esta condicién o solicitar la terminacién anticipada del mismo.

2.10. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato sera ejercida por el Director territorial Narifio, o por quien designe el
Ordenador del Gasto

El(Los) Supervisor(es) del presente contrato de prestacion de servicios debe ser ejercida por
personal idoneo, dicha condicion debera ser verificada por el jefe de area solicitante y el cual debe
velar por el cumplimiento de la ejecucion del contrato, en los términos de la Ley 1474 de 2011, en
especial en el articulo 84 ibidem.

Contratacion Directa de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 Numeral 4 Literal h de la Ley 1150 de
2007, reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual “Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Para lo anterior, el mismo articulo define como servicios profesionales y de apoyo a la gestién “aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

v
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El valor de los honorarios se definid teniendo en cuenta el tipo de servicios a contratar y el
por la Unidad, atendiendo la Tabla de Honorarios recomendados que se encuentra vigente
contratacién, de conformidad con el procedimiento GC-PR-07 CONTRATACION DE PR
SERVICIO'S PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

SIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
MICO DEL CONTRATO -

RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA UAEGRTD EL PRESENTE PROCESO CONTRACTU

Dado que la Ley 1448 de 2011, cre6 la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restit
Despojadas, entidad adscrita al Ministerio de Agricultura, con el objetivo principal de servir
para la restitucion de tierras de los despojados, se hace necesario llevar a cabo el pr
contractual, pues el mismo permitira el adecuado funcionamiento de la UAEGRTD, ¢
cumplimiento de los objetivos de la UAEGRTD.

No llevar a cabo el presente proceso puede implicar el funcionamiento deficiente de la UAE

Que una vez desarrollados los estudios previos y analizadas las condiciones del servicio ¢
satisfacer y estudiado el perfil que demanda el mismo, la UAEGRTD, considera que la pe
para garantizar los fines de la contratacién y el cumplimiento de los cometidos de LA UNIDAI
con los requisitos académicos y de experiencia requeridos y por lo tanto recomienda su cof

RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL
En desarrollo de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se tiene:

condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacioén, tipificacién y asignacién
pr‘evisibles involucrados en la contratacion.

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, sefiala los requi
ser incorporados al pliego de cond|C|ones en particular, el numeral 8 sefiala: "Los Rlesg
contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del Riesgo entre las partes contratantes."”

Hechas las anteriores consideraciones se presenta un contexto, con el propésito de tener e
herramientas de medicion de los riesgos. Seguidamente se hace Ia identificacion y valoracid
en dos categorias. Valoracion y asignacién del riesgo

Lq)s riesgos de que trata esta valoracion son los derivados de eventos previsibles, que
deben ser tenidos en cuenta al preparar una oferta y por tratar el tema de eventuale
econoémicos, orbitan alrededor del precio del contrato.

Ei valor de la utilidad para el CONTRATISTA que resulte adjudicado en el presente procesc
sus propios calculos, estimaciones y dimension que él haga del alcance de su oferta.

szales estimaciones y calculos deben considerar todos los fenédmenos, actividades y buena
sus conocimientos sobre la industria y mercado, materia objeto de contratacién indig
responsable y cuidadosa, que deben ser observados para que el valor de la oferta sea s
puieden hacer variar la intensidad de los riesgos aqui estudiados, dado que al hacer sus
cc?ntratista puede exacerbar, aumentar o disminuir las estimaciones de riesgo, tasadas
cqmportamiento previsible de las variables que debe estimar para formular su propuesta
esta forma, queda claro que los valores y los riesgos que se registran, no constituyen una g

e>l<tend|endo la administracién, par+A5a el calculo de los ingresos y utilidad esperada del fu

“ARTICULO 4°. DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES.

perfil requerido
ala fecha de la
ESTACION DE

Al

Licién de Tierras
de instrumento
esente proceso
ontribuyendo al

GRTD.

jue se pretende
'sona es idonea
D ya que cumple
ntratacion.

Los pliegos de
de los riesgos

isitos que deben
os asociados al

escenario y las
n de los riesgos

razonablemente
s desequilibrios

) se concréta en

s practicas, que

juen, en forma
uficiente. Estas
ofrecimientos el
con base en el
econdmica. De
arantia que esté
turo contratista.
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Tipificacion general de riesgos

Se enfatiza que la valoracién de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y que cada interesado
en participar en el proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de tolerancia y apetito de
riesgos para hacer su propia valoracion, la cual puede no corresponder en un todo con la que se plantea
aqui. En todo caso esta propuesta de distribucion y valoracion de riesgos queda sujeta a las discusiones
que se surtiran en el tramite del proceso contractual.

Estos factores describen distintas situaciones que pueden dar origen a cambios en los ingresos, variacion
de los gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en desarrollo
del mismo, teniendo la potencialidad, algunos de ellos, de llevar a cambios en la ecuacion contractual.

El tratamiento sugerido, permitira revisar las condiciones necesarias para restablecer el equilibrio
‘contractual.

Tabla 1. Matriz de Riesgos

8 ol & g Idoneidad del profesional o | Dificulta la ejecucion del contrato 5 jg .
1 5 g S ‘0 [de la persona destinada a |de manera  baja, Aplicando 5 E PN
2| = 8 g la  ejecucion del objeto | medidas minimas se puede lograr » § *g' L4
A Ty & | contractual el objeto contractual : o
Dafios a los equipos de la
3 ol § g UAEGRTD . como Dificulta la ejecucién del contrato : *g
S| E| © | 8 |consecuencia  de  lay T erm  baia Aplicando £ &= =
2| 8] &| 3| 8 |intervencién o manejo por ) 1a baa  Ap .3 s )
o | K 9 5 parte del contratista, por medn@as minimas se puede lograr s E L=
N I i & | causas imputables  al | € obieto contractual - 8
contratista.
Uso indebido de
] — | Informacién por parte del ©
g 3 o S g contratista, esto es faltar al | Obstruye la ejecucién del contrato B o
3 |- = g g ‘0 | deber de confidencialidad | sustancialmente pero aun asi K] g
2 1% 3 g de la informacion propia de | permite la consecucion del objeto b= =
g Yo & |'la UAEGRTD o que |contractual 8
provenga de la labor
realizada por el contratista.
Seguridad de toda - la
— |informacién sensible que «
8 ol § 2 |sea objeto de conocimiento | Obstruye la ejecucion del contrato kA o
4 5 g g 3 por parte del contratista. | sustancialmente pero aun asi B EN
2| = 8 g Asi mismo, asegurar el |permite la consecucion del objeto c =4
G Yo & | respaldo de la informacién | contractual 3
del usuario cuando se
requiera por la UAEGRTD.
8lo| 5| 2 Falta de disponibilidad para Dificulta la ejecucion del contrato 2
= c | g oS |los desplazamientos, bai Aplicando e = X
5/ 81i8| 3 @ | comisiones o misiones que de manera baja, p 2 Iy 8
o | % g 5 . d I medidas minimas se puede lograr = = e
o | w]| 2 & | se requieran en desarrollo el objeto contractual o
w "' | O | del objeto contractual. ©
8 ol| & g Riesgo por no expedicion | Dificulta la ejecucién del contrato 5 % .
6 5 g S ‘0 |de la garantia de|de manera baja, Aplicando & E S
2| % b g cumplimiento o de su|medidas minimas se puede lograr §‘ : *g' e
N e Y & | ampliacion. el objeto contractual O
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= © :5 8 Accidentes y/o | Dificulta la ejecuck")n del cc_)ntrato i _g ©
7 ) g; ) 3 | enfermedades que ocurran | de  manera baja, Aplicando 9 5 5 ® N
& | % S € lal contratista bajo la | medidas minimas se puede lograr § b= =
O | W i | 2 |ejecucion del contrato. el objeto contractual 3
=l ol & g Eigs:;fén ci:;rZLeSeI pa)gg Dificulta la ejecucion del contrato . 3 '\o :
s € S 2 i i =2 E=4 RS
8| S 18 2| 9 lde tas cotizaciones al de manera baja, Aplicando 2 5 3 g. 198
(‘B Ei $ % | sistema General de medidas minimas se puede lograr = *g =N
o g )
i] & | seguridad Social el objeto contractual 5]
© . . L. . ©
s lel & s Dificulta la ejecucion del contrato d 5 o
9 @ 51:) El ‘G | Extravio, pérdida o dafiode de manera baja, Aplicando 2 5 ® g
%,"s 2 9 g los productos a entregar. medidas minimas se puede lograr k= =
O\ u s el objeto contractual 8
_ P © 5 . L. ©
S 2 S ‘5 Extravio, pérdida o dafio de Dificulta la ejecucion del cgntrato b \Q
o = 8 5 : de manera baja, Aplicando © >
101 5 | & 2|8 los elementos y/o €quipos | o iqas minimas se puede lograr 2 5 £ =)
O |\wi g g entregados por la entidad el objeto contractual 3
% | 2| & g Retrasos en la ejecucién | Dificulta la ejecucion del contrato g o
1| e |51 § | g |de las labores: o|de manera baja, Aplicando 2 5 ® N
o | = P g actividades propias del | medidas minimas se puede lograr k= =
O W & | objeto contractual el objeto contractual 3
- o |Indebida o incorrecta ©
% | ol 58| 8 estimacién de precios o | Obstruye la ejecucion del contrato 5 .
12 @ g g g g costos, esto es que los | sustancialmente pero aun asi 4 6 }‘3 S
“l B K| @ 8| 5 |costos ofrecidos son bajos | permite la consecucion del objeto = =
O Wl ear| & |en relacién con los precios | contractual 3
del mercado.
_ ~ | ® |Conceptos o servicios | . . iy ©
S - & | errados, esto es cuando el dDéﬁculrt:arl]e; r?ecubc;gg deIAcl?gat‘La;g 2 3
13| @ | @| 3 | & |producto o servicio no es . ra baja, Ap 2 5 s =)
8 u';j' 3 8 | acorde con lo requerido por medidas minimas se puede lograr g =
D g h
i & |1a entidad. el objeto contractual o
= S o - . Obstruye la ejecucién del contrato g/
3 g % © 8 Cambios en la_situacién sustancialmente pero aun asi g £ X
14, & | 8| 3 | Sgpoltica sistema  de ; per . 4 6 Ss | g
o | 5 & 3 obierno permite la consecucion del objeto < = =
O |d} g |08 contractual s
> g
5| 2|S8|eod Cambios en la situacién S g € o
1 E|S8| s8> Afecta la ejecucion del contrato sin s o B2 8
15 & 2| & g| gEsocal paros, huelgas, alterar el beneficio para ias partes 3 5 1 28 8
G | d | 2| @ g actos terroristas P P o % | &% |~
[e] i3 3 QO
&) S
Riesgo humano por :
contagio del virus del
S8lal B g Sn?;/:;;gé por ;a actroasl Dificultad la ejecucién del contrato 2 .
= £ S 2 ; . - 2 <
16| 8 | 8 3 & |colaboradores de la de ~manera baja, aplicando 2 5 e Q
g | X P 5 | UAEGRTD durante la medidas minimas se puede lograr g =4
T e ., " o .
] im & | prestacion  del  servicio el objeto contractual o
(Enfermedad viral masiva y
contangio masivo)
Manejo inadecuadode los{ | | | |
o - — | residuos peligrosos i g
L | 2| o8 | € generados durante la - o RS Q
171 B 'GE, 3] s |9 on del icio d ‘Afecta la ejecucion del contrato sin 3 5 5 L N
i 2| X S 4 prestac!oq el SeNVIClo € | jterar el beneficio para las partes. =R =4
o | W i%‘ E mantenimiento. 55 -~
u (Afectacion  al  medio o
ambiente)
> . © .
- ss| g - iecucic | 5 2]
g g -§ 2| & |Cambios normativos o de iﬂcuﬁaigecub(:?: de}k;ﬁ:at?(}g e | @ § 5| 3
18| £ | &| 53| 5 |la legislacion tributaria y | o yidag minimas se puede lograr 2 5 EE2E| 3
‘ @ | o £ 9| P |parafiscales | obiet tual P 9 Su's EN
S iy » el objeto contractua 8 38| ®
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Fuente: Propia

El Contratista debera constituir a favor de LA UNIDAD uhé G‘arévntia de Confofmidé cbn lo ;stabléciad"en
los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 201 5, con los siguientes riesgos
asegurados:

CUMPLIMIENTO: El contratista debera constituir la Garantia de Cumplimiento a favor de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, identificada
con NIT 900498879 - 9, a través de un contrato de seguros contenido en una pdliza, o de un patrimonio
autonomo, o de una garantia bancaria, que cubra a la UNIDAD de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los
darfios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Para garantizar el
cumplimiento de todas y cada una de las actividades especificas y obligaciones a su cargo por la suscripcion
del presente contrato, la cual sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la clausula penal. El garante podra subrogarse en las obligaciones de EL
CONTRATISTA para con LA UNIDAD.

PARAGRAFO 1°.- La garantia debera constituirse y entregarse a LA UNIDAD para su aprobacion, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2°.- En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspension o
prorroga de su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA
se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos asegurados en forma proporcional, de manera que se
mantengan las condiciones originales y la suficiencia de la garantia respectiva. El término de duracién de la
garantia se empezara a contar a partir de la expedicién de la misma.

PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la garantia antes
mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere o agotare o
cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del
contrato, segu

Por tratarse de una contratacién mediante la modalidad directa, segtn lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no re
requiergy establecer si el objeto a contratar esta o no cubierto por dichos acuerdos. ‘

CRISTINA ALEJANDRA LUNA CALPA
DIRECTORA TERRITORIAL NARINO

Elaboré: Fernando Parra
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