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De conformidad con lo normado en el articulo 94 de |a Ley 1474 de 2011, los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, y conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC, con posicion de catalogo de gasto A-03-03-01-017 Atencion Rehabilitacién al
Recluso-510 Elementos de Proteccion Personal, se procede a realizar los siguientes estudios previos para
“CONTRATAR LA COMPRA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD-PPL, QUE REALIZA LABORES EN LAS AREAS OCUPACIONALES EN LOS VEINTIUN (21)
ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS DEL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC, PARA LA VIGENCIA 2019”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

EL INPEC DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS, requiere comprar elementos de proteccién personal para la
Poblacion Privada de la Libertad-PPL, que realiza labores en las Areas Ocupacionales en los 21 Establecimientos de
Reclusion adscritos a la Direccion Regional Vigjo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario ~ INPEC,
para la vigencia 2018.
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Que de conformidad a lo establecido en la Ley 65 de 1993 , modificada por la Ley 1709 de 2014, le corresponde al
INPEC , promover la ejecucion de los programas de Atencion Social y Tratamiento Penitenciario , con acciones
protectoras que prevengan o minimicen los efectos de la prisionalizacion de la poblacion privada de la libertad en todos
los establecimientos del orden nacional, por lo tanto se hace necesario asignar recursos presupuestales por el rubro
A-03-03-01-017 Atencion Rehabilitacion al Recluso-510 Elementos de Proteccion Personal.

Que la Ley 65 de 1993, establece que corresponde al Gobiemo Nacional por conducto del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC, la ejecucion de la pena privativa de la libertad impuesta a través de una sentencia
penal condenatoria, el control de las medidas de aseguramiento y de los mecanismos de seguridad. Los
establecimientos de reclusion del orden nacional seran dirigidos, administrados y vigilados por el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC.

* Enlos titulos Vil y VIIl establece el trabajo, el estudio y la ensefianza como actividades validas para la redencion
de pena.

e Articulo 86. “El trabajo de los reclusos (....) Se llevara a cabo dentro de un ambiente adecuado y observando las
normas de seguridad industrial’.

Que el Decreto 4151 del 3 de noviembre de 2011 asigno funciones as:

*  Articulo 8 faculta al Director General para dirigir la implementacién de las politicas, planes y programas que debe
desarrollar la entidad, ademés de definir los parametros, estandares y politicas sobre los cuales se desarrollara el
proceso de desconcentracion funcional del Instituto.

 Articulo 18 ordinal 1 (Establecer, de acuerdo con las politicas institucionales y la normatividad vigente, los planes
para el desarrollo de los proyectos y programas de atencion basica de la poblacion sindicada privada de la libertad
y el tratamiento penitenciario de la poblacion condenada privada de la libertad)

e Articulo 27 ordinal 5 (Implementar el programa de salud ocupacional de la entidad) y ordinal 13 (Formulary ejecutar
acciones de mejora a los planes de la dependencia)

Que la Resolucion No. 002122 del 15 de junio de 2012.

* Articulo 86. Grupo de Salud Ocupacional, literal 2. Disefiar, implementar y evaluar el Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual consiste en el desarrollo de un proceso logico y por etapas, basado en Ia
mejora continua

Que la Resolucion 3190 del 23 de octubre de 2013, capitulo segundo Programas de trabajo, reglamenta entre las
actividades laborales validas para la redencion de pena de los intemnos en los ERON, las actividades artesanales, de
Servicios y agropecuarios.

Que la ley 1709 del 2014, articulo 55 establece que “el trabajo es un derecho y una obligacion social Yy goza en todas
sus modalidades de la proteccién especial del Estado. Todas las personas privadas de la libertad tienen derecho al
trabajo en condiciones dignas y justas. En los establecimientos de reclusion es un medio terapéutico adecuado a los
fines de la resocializacion. Los procesados tendran derecho a trabajar y a desarrollar actividades productivas. Se
dispondrén programas de trabajo y actividades productivas tan suficientes como se pueda para cubrir a todas las
personas privadas de la libertad que deseen realizarlos.

Que la Subdireccion de Desarrollo de actividades productivas entrega elementos de proteccion personal para la
poblacion privada de la libertad que realiza actividades de recuperacion ambiental, reparacion locativa, taller de

Pagina 2 de 23
PA-LA-M03-F07 V01



INPE

St Kokl e | Len

maderas, entre ofras, con el objetivo de prevenir los riesgos que puedan presentarse en cada actividad. En cada
vigencia se han asignados elementos para los establecimientos de reclusion del orden nacional, ademés se debe tener
en cuenta que estos elementos son de consumo y deben cambiarse con regularidad.

Que Decreto 1072 de 2015 capitulo 6. Articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion y control. Literal 5. “Equipos y
Elementos de Proteccion Personal y Colectivo: *Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios y vestimentas
por parte de los trabajadores, con el fin de protegerlos contra posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados
de la exposicion a los peligros en el lugar de trabajo. El empleador debera suministrar elementos y equipos de
proteccion personal (EPP) que cumplan con las disposiciones legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera
complementaria a las anteriores medidas de control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacién de
peligros y evaluacion y valoracion de los riesgos.

Paragrafo 1°." El empleador debe suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP) sin ningln costo
para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las acciones necesarias para que sean utilizados por los trabajadores,
para que estos conozcan el deber y la forma correcta de utilizarlos y para que el mantenimiento o reemplazo de los
mismos se haga de forma tal, que se asegure su buen funcionamiento y recambio segtin vida Util para la proteccion
de los trabajadores”.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

2.1. OBJETO

“Contratar la compra de elementos de proteccion personal para la poblacién privada de la libertad-PPL, que
realiza labores en las areas ocupacionales en los veintitin (21) establecimientos de reclusion adscritos a la
Direccién Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, para la vigencia
2019”

En las cantidades y especificaciones que se detallan en los estudios previos, de esta manera se garantizaria el
cumplimiento de los programas de Atencién Social y Tratamiento Penitenciario, en los veinti(in (21 ) Establecimientos
de la Regional Viejo Caldas, brindandoles elementos de proteccion personal para la Poblacion Privada de la Libertad-
PPL, que realiza labores en las Areas Ocupacionales de los Establecimientos de Reclusion, de conformidad a lo
establecido en la Resolucion No. 000274 del 28 de enero de 2019 del INPEC Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario, en la cual se asigna una partida por el rubro A-03-03-01-017 Atencién Rehabilitacién al Recluso-510
Elementos de Proteccion Personal.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO:
El contratista en cumplimiento del objeto del contrato debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

» El proponente debera especificar y sumar en forma correcta el valor de todos los bienes ylo servicios en forma
unitaria; también deberé especificar y sumar el valor total de la propuesta conforme a los items y cantidades
solicitadas en el estudio y la invitacion; Ia propuesta econdmica debe cubrir todos los costos directos e indirectos
derivados del contrato, los gastos de transporte y entrega de los elementos en los veintidn (21) Establecimientos
adscritos a la Direccion Regional Viejo Caldas.

* Los elementos deben ser nuevos y de alta calidad, los elementos deteriorados, incompletos, vencidos o que no
cumplan con las caracteristicas detalladas en el presente contrato seran devueltos y reemplazados por los
exigidos.
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* Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso de contratacion son de caracter obligatorio, por lo
tanto, la propuesta que no ofrezca alguno de tales items en los términos y condiciones solicitadas incumplira el
requisito habilitante de caracter técnico y por tanto dard lugar a causal de rechazo de la oferta.

e Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala calidad de los bienes recibidos, en un tiempo
maximo de 72 horas.

*  Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los plazosy
condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los estudios previos, en la aceptacion de la oferta y de acuerdo
con su propuesta y asumir los costos del transporte, cargue, descargue y entrega del (os) bien (es).

e El Oferente debera Anexar la certificacion de Ia implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST por parte de la empresa y la matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos de los
oferentes en el presente proceso de contratacion. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su Articulo
2.2.4.6.28. Contratacion: que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el
cumplimiento de las normas de sequridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores,
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o
subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato”.

* El oferente debera dar cumplimiento a Ia Ley 1480 del 12 de octubre de 2011 por medio de cual se expide el
estatuto del consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Articulo 6°. Calidad, Idoneidad y seguridad
de los productos.

¢ Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ningn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA
y la Direccion Regional Viejo Caldas del INPEC.

* Laoferta presentada debera tener una validez de treinta (30) dias calendario a partir de la Fecha de presentacion
de la propuesta.

ACTIVIDADES TECNICAS Y PLAZOS PARA EJECUTARLAS.

Elplazo de ejecucion del contrato sera de cuarenta y cinco (45) dias calendario o hasta agotar el valor del recurso,
0 lo que primero ocurra, contados a partir de la aprobacion de la Garantia de Cumplimiento y de calidad del bien,
por parte de la Oficina Juridica, fecha de la carta de aceptacion de la propuesta, Acta de Inicio y el registro
presupuestal de compromiso por parte del INPEC Direccion Regional Viejo Caldas y hasta al 31 de diciembre de
2019.

3. MODALIDAD DE PROCESO DE SELECCION.

El contrato estara sujeto Conforme a lo dispuesto Ley 1150 de 2007, en su literal A, numeral 2, articulo 2, que establece
las modalidades de seleccion del contratista y su justificacion y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2212151, se
verifico en la pagina del SECOP encontrando que no existe convenio para la contratacion de eventos similares, por tal
motivo la presente contratacion se adelantars bajo la modalidad de Invitacion Publica "minima cuantia”, cuyo valor no
excede el 10% de la minima cuantia de la Entidad

La Direccion Regional Vigjo Caldas del INPEC, mediante proceso de contratacion de minima cuantia participa a quien
cumplan con los requisitos exigidos en el presente estudio previo, con el fin de que presenten una propuesta acorde
con el objeto, garantizando el cumplimiento y la adecuada aplicacion de los recursos financieros.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

a) Clasificacién del bien o servicio de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de
naciones unidas- UNSPSC
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Conforme con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de Minima cuantia del Decreto 1082 de
2015, Contratar la compra de elementos de proteccion personal para la Poblacién Privada de la Libertad-PPL, que
realiza labores en las Areas Ocupacionales de los Establecimientos de Reclusién, del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario INPEC- Direccion Regional Viejo Caldas para la vigencia 2019, esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

PA-LA-M03-F07 V01

Clash;fslc';ascéon Grupo Segmento Familia Clase Producto
4- 4618-
(E)- Equipos y Suministros Sequridad 461819- 46181901-
46000000 Productos de de Defensa, Orden g teccié y Protectores Tapones de
Uso Final Publico, Proteccién, pro eccloln auditivos oidos
Vigilancia y Seguridad persona
(E)- Equipos y4§l-1ministros 4618- 461820-
46000000 Productos de de Defensa, Orden Segunda.\sl Y1 Proteccion dela 461.8 2002-
Uso Final Publico, Proteccién proteccion respiracion Respiradores
! ) l
Vigilancia y Seguridad persona
46- 4618- 46182005-
(E)- Equipos y Suministros Sequridad 461820- Filtros o
46000000 Productos de de Defensa, Orden g teccis y Proteccion de la accesorios
Uso Final Publico, Proteccién, pro 'eccwln respiracion para mascaras
Vigilancia y Seguridad persona o respiradores
46-
(E)- Equipos y Suministros | o 4618 oot 46181804-
46000000 Productos de de Defensa, Orden egurt ady roteccion y Gafas
Uso Final Publico, Proteccién, proteccidn accesopg? para protectoras
Vigilancia y Sequridad | Personal la visién
g ay seg
46- 4618-
(E)- Equipos y Suministros Sequridad 461817- 46181704-
46000000 Productos de de Defensa, Orden g ay Protectores de Cascos de
Uso Final Publico, Proteccién, proteccion caray cabeza seguridad
Vigilancia y Seguridad personal
46-
(E)- Equipos y Suministros S 461§'d 461815- 4(6;181?41'
46000000 Productos de de Defensa, Orden eguridad y Ropa de ouantes
Uso Final Publico, Proteccién, P roteiccmln seguridad ; es:stgnt_e sa
Vigilancia y Seguridad persona 0s quimicos
46- 4618-
(E)~ Equipos y Suministros Sequridad 461815- 46181501-
46000000 Productos de de Defensa, Orden cguridad y Ropa de Delantales
Uso Final Publico, Proteccion, proteccion seguridad protectores
Vigilancia y Seguridad personal
46- 4618-
(E)- Equipos y Suministros Sequridad 461815- 46181545-
46000000 Productos de de Defensa, Orden egurt ady Ropa de Vestido
Uso Final Publico, Proteccion, proteccion seguridad impermeable
Vigilancia y Seguridad personal
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46- 4618-
(E)- Equipos y Suministros Seguridad y 461816- 46181611-
46000000 Productos de de Defensa, Orden roteccion Calzado de Botas
Uso Final Publico, Proteccion, P | proteccion impermeables
Vigilancia y Seguridad persona
(E) Equipos y4gl-1ministros 4618- 46181536 -
46000000 Productos de |  de Defensa, Orden Seg;" idad y et '.?‘La Guantes anti
Uso Final Publico, Proteccion, pro eccwln & segurida cortadas
Vigilancia y Seguridad persona
53-
(E)- Ropa, Maletas y 5310- 531025- 53102503-
53000000 Prﬁgg?;saf € Productos delAseo Ropa Accisezrtli:s de Sombreros
Persona

b) Condiciones Técnicas Exigidas

Para Contratar la compra de elementos de proteccion
realiza labores en las Areas Ocupacionales en los veinti
Regional Viejo Caldas, los siguientes son los requerimi

personal para la Poblacion Privada de la Libertad-PPL, que
un (21) Establecimientos de Reclusion adscritos a la Direccion
entos técnicos que el proponente debe satisfacer:

ESPECIFICACIONES TECNICAS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

TEMS | e emento ESPECIFICACION TECNICA oo | CANTIDAD
Diadema con almohadilla para mayor comodidad. Nivel de atenuacion de UNIDAD
1 Protector auditivo | ruido-NRR minimo de 25 DB decibeles segin medicion por método de 50
tipo copa. octavas de frecuencia. Cojinetes de la copa antialérgicos y banda del
cabezal dieléctrica.
Protector Protector Auditivo tipo tapon en silicona y/o elastémero con una forma UNIDAD
2 Auditivo tino articulada y con cordén. Con estuche rigido. Nivel de reduccion de ruido 550
tan6 P (NRR) minimo 20 decibeles segun medicion por método de octavas de
apon. I o
frecuencia Ajustable al canal auditivo,
Respirador contra material Particulado N95 disefio plano y plegable. Con | UNIDAD
Respirador libre | recubrimiento interior para gjuste suave y bordes micro sellados, con
3 de sistema de ajuste mediante banda elastica. Medio filtrante electrostatico 1100
mantenimiento, | de alta especificacion para retencion superior al 95% de particulas
suspendidas en el aire y concentraciones < 10 TLV.
Respi Pieza facial elaborada en material elastomérico, debe permitir el usode | UNIDAD
espirador DA e .
4 . proteccion visual, perfil de sellado para lograr un méaximo ajuste. Con
media cara para . : e iy 40
Cabezal de arés con bandas posteriores y laterales de facil colocacion.
doble cartucho. ;
Debe Incluir 2 retenedores para pre-filtros,
5 rce;zrt#;ggrp ;;a d?al Disenado para ofrecer proteccion contra vapores orgénicos. Debe ser UNIDAD 100
P cara compatible con el respirador media cara para doble cartucho (item 4),
Tela no tejida de polipropileno y poliéster, de color blanco; aprobado para § UNIDAD
Prefiltro para el - X Vo X
6 .. | ser utilizados en ambientes donde se evidencien polvos o neblinas. Con
cartucho media ficiencia min: o ; 110
cara eficiencia minima del 95%. Debe ser compatible con el cartucho para
' respirador media cara (item 5).
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Con ventilacién indirecta y banda de ajuste a la cabeza que permita variar | UNIDAD
Mono gafas con |la longitud de ajuste por medio de una hebilla corrediza, Visor elaborado
7 ventilacion en policarbonato y lente antiempafiante altamente resistente al impacto 110
indirecta, de particulas sélidas, montura elaborada en silicona ylo elastomero y
adaptable al rostro que permita el uso de respiradores media cara.
e(szr?wr:rt;a?i?n Visor en policarbonato antiempafiante, Protege contra particulas en UNIDAD
8 Visor en proceso de esmerilado, torno y similares, donde se presentan objetos de 20
olic:rb:nato tamafio pequefio. Debe permitir el uso de anteojos 0 menogafas de
po " seguridad, Con cabezal sistema de ajuste ratchet.
antiempanante.
9 GEuSar;t:oe:r; g ':rr]'illo Fabricado 100% en nitrilo, Espesor 15 mil longitudes 13 pulgadas, PAR
Ign itud 13 resistente a la abrasion, cortadas y punciones. Resistente a sustancias 200
g como disolventes y compuesto de base aceitosas. Par tallas 8, 9 y10
pulgadas.
10 Guante en Fabricado en carnaza de primera calidad, refuerzo en paima completa y PAR 160
carnaza. dedo indice. 14 pulgadas.
Guantes tejidos PAR
11 de nylon Guante tejido de nylon recubierto en nitrilo 0 en espuma de nitrilo en la 200
recubierto en | palma, pufios elasticos, proteccion para desgarro y abrasion. Tallas 9-8.
nitrilo.
Guantes de CAJA
nitrilo espesor | Guantes de Nitrilo. Fabricado 100% en nitrito, espesor 0.12 mm.,
12 0.12 mm Longitud minima de 240 mm. Resistentes a la abrasion, cortadas y 340
resistencia 100% | punciones. Resistente a sustancias como disolventes y compuesto de
nitrilo, longitud | base aceitosas. Libre de polvo. Caja por 100 unidades Talla S, My L
minima; 240 mm.
13 Delantal/Peto | Capa de tela en poliéster recubierta en PVC calibre 25, flexible con UNIDAD 80
PVC. tirantes de facil ajuste. Color amarillo. Medidas*: Ancho: 82 a 88 cm.
Overol UNIDAD
impermeable | Kit: Overol impermeable enterizo con botas de seguridad punta de acero
14 industrial vulcanizadas al overol, especial para Salpicaduras quimicas, refinamiento 10
fontanero con | de petréleo, perforaciones, mantenimiento industrial y mensajeria,
bota de trabajos de fontaneria entre otros. Color amarillo botas e impermeable.
seguridad.
15 Botas de PVC | Botas en PVC con forro en nylon texturizado o poliéster, cafia alta; suela PAR 120
negro. antideslizante. Tallas 36, 37, 38, 39, 40.
16 Sombrero Sombrero de visera ancha tipo legionario con protector de cuello. Dril UNIDAD 90
proteccion solar. ] liviano. talla tnica, diametro interno aproximado 55 cm
Guantes
17 metalicos L - UNIDAD
anticortadas Guante malla acero inoxidable ambidiestro 2
18 | El proponente debe ofrecer productos originales nuevos, con las garantias correspondientes por mala calidad o dafios

alternos o colaterales que pueda causar la mala manipulacion o instalacién de los mismos, tal como se pide en la
descripcion de los productos, de primera calidad de conformidad con las especificaciones técnicas solicitadas en los
presentes términos y de acuerdo con ef Articulo 4, numeral 5 de la Ley 80 de 1993.

El oferente debe entregar los elementos adquiridos con la cantidad que determine la Direccion Regional Viejo Caldas
en los siguientes establecimientos penitenciarios y carcelarios, organizados por paquetes debidamente rotulados por
centro carcelario, localizados en los diferentes departamentos asi:

Departamento de Caldas
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19

1. En el municipio de Manizales, hara entrega en el establecimiento de Manizales (Hombres) y la Reclusion de
Mujeres de Manizales.

Municipio de Anserma, Establecimiento Carcelario de Anserma.

Municipio de Aguadas, entregara en el Establecimiento Carcelario de Aguadas,

Municipio de Pacora, entregaré en el Establecimiento Carcelario de Pacora.

Municipio de Salamina, entregara en el Establecimiento Carcelario de Salamina.

En el municipio de La Dorada — Establecimiento carcelario de Dorada.

Municipio de Pensilvania, en el Establecimiento Carcelario de Pensilvania.

Municipio de Riosucio, Establecimiento Carcelario de Riosucio.

PN AW

Departamento del Quindio
1.~ Municipio de Armenia, Establecimiento Penitenciario de Armenia (hombres) y Reclusion de Mujeres de
Armenia.
2. Establecimiento Penitenciario ubicado en el municipio de Calarca

Departamento de Risaralda
1. Establecimiento Penitenciario ubicado en el municipio de Pereira
2. Establecimiento Penitenciario ubicado en el municipio de Santa Rosa de Cabal
3. Municipio de Dosquebradas, Reclusién de Mujeres de Pereira.

Departamento del Tolima

Complejo Penitenciario y Carcelario de Ibagué ubicado en el municipio de Ibagué.
Municipio de Armero Guayabal, Establecimiento Carcelario de Armero Guayabal.
Municipio de Libano. Establecimiento Carcelario de Libano.

Municipio de Fresno, Establecimiento Carcelario de Fresno.

Municipio de Honda, Establecimiento Carcelario de Honda.

1o =

Departamento de Boyaca
1. Municipio de Puerto Boyaca, Establecimiento Carcelario de Puerto Boyaca

20

Los productos que se le soliciten al proveedor seleccionado deberan ser entregados en 21 establecimiento
penitenciarios y carcelarios adscritos a la Direccion Regional Viejo Caldas, a mas tardar en cuarenta y cinco (45) dias
calendario después de la aceptacion de la oferta.

21

El oferente debe asumir la responsabilidad por cualquier tipo de reclamacion que se presente por concepto de cantidad
o calidad de los elementos, para tal fin debera garantizar y subsanar la novedad presentada dentro de un plazo
estipulado de diez (10) dias calendario siguiente a la reclamacion.

22

Lo elementos ofertados deben de cumplir con las normas de calidad Nacional ylo Internacionales de cada elemento
(NIOSH, ANCI, OSHA o NTC), a excepcién de los siguientes: Delantal peto en PVC y Overol impermeable industrial
fontanero con bota de seguridad, los cuales no tienen una norma de calidad Nacional ni Internacional establecida.

23

EMPAQUE Entregar los articulos en empaques que no afecten las propiedades de los mismos.

24

ROTULADO cada empaque debe contener un rotulo con el nombre del articulo, la cantidad y el nombre de la
dependencia.

25

El Oferente debera Anexar la certificacion de la implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST por parte de la empresa y la matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos de los oferentes
en el presente proceso de contratacion. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su Articulo 2.2.4.6.28. Contratacion:
que dice "El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores
cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las
actividades objeto del contrato”.

26

El oferente debera dar cumplimiento a la Ley 1480 del 12 de octubre de 2011 por medio de cual se expide el estatuto
del consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Articulo 6°. Calidad, Idoneidad y seguridad de los
productos,
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27 [LOS VALORES UNITARIOS DEBEN SER SIN IVA, AL IGUAL QUE LOS TOTALES |

Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de caracter obligatorio, por lo tanto, sera causal de
rechazo, el no ofrecimiento de alguna de ellas. (No_modificar, no adicionar y no suprimir), en el Anexo
correspondiente, el cual debe estar firmado por el proponente,

La oferta presentada debera tener una validez de treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de presentacion de Ia
propuesta.

De acuerdo al estudio realizado del mercado y alas cotizaciones presentadas se establecié un precio promedio
Yy unas cantidades a comprar de conformidad a dicho precio, segin los precios promedios si la oferta
9anadora tiene precios por debajo del promedio se ajustarén las cantidades a comprar de cada elemento, hasta
alcanzar el presupuesto asignado en el presente proceso de contratacion ($35.000.000), ya que las
necesidades de estos ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL para la PPL en cada establecimiento es
superior a lo que se estima comprar.

9. CONCEPTO FINANCIERO

Seglin oficio 600-AGECO-DIREG-20191E00042241, del 12 de marzo 2019, suscrito por la Profesional Universitario
GLORIA INES ATEHORTUA DUQUE de Gestion Corporativa Regional Viejo Caldas, los indicadores financieros que
se tendran en cuenta son;

PROCESO IVA RETENCIONES
Proceso de contratacion de elementos de Retencion en la fuente renta por
proteccién personal para la PPL que realiza compras.

labores en las areas ocupacionales de los | Excluido de IVA

establecimientos adscritos a Ia Regional
Viejo Caldas INPEC para el afio 2019,

Retencién de ICA por compras.

6. EXPERIENCIA

De conformidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
y al Manual de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia de Colombia Compra Eficiente, en el cual las Entidades
Estatales no estan obligadas a establecer un requisito habilitante de experiencia en los Procesos de Contratacion de
minima cuantia.

De acuerdo a lo anterior el proponente debe demostrar que ha ejecutado maximo dos (2) contratos para entidades
plblicas o privadas , a la fecha de apertura del presente proceso para contratar la compra de elementos de proteccion
personal para la Poblacion Privada de la Libertad-PPL, que realiza labores en las Areas Ocupacionales de los 21
Establecimientos de Reclusion adscritos a la Direccion Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario - INPEC, para la vigencia 2019, cuya sumatoria debe ser igual o superior al 80% de la propuesta.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razon social del contratante
Nombre o razon social del contratista
Objeto del contrato

Fecha de iniciacién del contrato
Fecha de terminacion del contrato.
Valor del contrato

"me oo o
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Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, sera objeto de verificacion como requisito habilitante. La experiencia
podra ser continua o discontinua.

La experiencia con entidades publicas o privadas (nicamente se demostrara con la sumatoria hecha la conversion
correspondiente, segun lo indicado en el numeral anterior, sea igual o superior al 80 % de lo ofertado por el proponente.

No seran vélidos los contratos verbales.
No seran vélidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.
La creaci6n de la empresa debe ser superior a un afio Verificada con el Certificado de camara de Comercio.

1. ESTUDIO DE MERCADO

7.1 ANALISIS DEL SECTOR- DECRETO 1082 DE 2015

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1 6.1, del Decreto 1082 de 2015, el INPEC Direccion Regional
Viejo Caldas procedera a la elaboracién, del anlisis del sector terciario o de servicio, en el caso particular del presente
proceso, lo referenciado al sector caucho en su fase final en la comercializacion de sus productos terminados como lo
son los elementos de proteccion personal.

Con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demés normas vigentes
en materia de contratacion estatal y los principios de planeacion, transparencia, economia y responsabilidad, contenida
en las citadas normas. Se realizé consulta de los sectores econdmicos que se relacionan con el suministro de
elementos de proteccion personal, que el INPEC Direccion Regional Viejo Caldas pretende contratar.

Para la compra de elementos de proteccion personal, se tie,ne en cuenta nimero de Personal Privado de la Libertad
PPL, que se encuentran desempefiando labores en las Areas Ocupacional de los Establecimientos Carcelarios
adscritos a la Regional Viejo Caldas.

De conformidad al contenido de Resolucion 2400 de 1979 Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo, promulga la reglamentacion basica de seguridad que
debe aplicarse en los espacios laborales con el objetivo de prevenir riesgos y proteger por ende la salud de los
trabajadores. Para lo anterior se tomara como referencia el Capitulo Il de la Resolucién en mencién: “De los equipos
y elementos de proteccion” especificamente el Articulo 177 que hace alusion a la clasificacion de cada uno de los
elementos considerados para la proteccion personal los cuales deben ser entregados a las personas que desarrollen
actividades ocupacionales. Para asegurar la calidad y efectividad de los elementos de proteccion personal, éstos deben
estar certificados de acuerdo las normas nacionales e internacionales existentes.

Los elementos de proteccion personal se clasifican en: proteccion auditiva, proteccion respiratoria, proteccion visual,
proteccion manual, proteccion de pies y de cuerpo. La gran mayoria de proveedores ofrecen de manera integral la
totalidad de los elementos.

La gran mayoria de los elementos de proteccion personal que se van a adquirir en el presente proceso de contratacién
se fabrican con caucho, sus derivados y caucho sintético, por lo tanto, se toma como insumo principal el sector del
caucho,

Cabe sefialar que los elementos a contratar en el presente proceso de contratacion son elaborados con caucho
sintético entre los que se encuentran: guantes de nitrilo, petos y botas de PVC; otros son de caucho natural como los
guantes de latex.
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GUANTES DE LATEX Los guantes de latex se fabrican con latex de caucho natural

Los guantes de nitrilo se fabrican a partir de polimeros sintéticos
GUANTES DE NITRILO (100% nitrilo sintético) y ofrecen una proteccion similar a la del latex,
ofreciendo una mayor resistencia a la puncion.

PVC Es una combinacion quimica entre carbono, hidrégeno y cloro, hay
PVC rigido y flexible

De acuerdo a las cifras de la Organizacion Internacional del Trabajo, unos 310 millones de personas son victimas de
accidentes de trabajo y mas de 2,3 millones de personas mueren anualmente por accidentes o enfermedades laborales
mundialmente. El costo de esta adversidad es muy grande y se calcula con la carga economica que asumen los paises
en el mundo seg(in la causa de la accidentalidad laboral que puede estar alrededor del 4% del PIB de cada afio.

En Colombia, por cada 100 empleados siete sufren un accidente laboral, por este motivo es importante implementar
el SGSST. Los peores sectores en este sentido son los de la agricultura, la mineria y la construccion. Segun el
Ministerio de Trabajo, los sectores que ocupan niveles mayores de siniestralidad son:

Agricultura: con 16,6 accidentes por cada 100 empleados

Explotacién de minas y canteras: con 12,57 accidentes por cada 100 trabajadores
Construccion: con 10,23 accidentes por cada 100 empleados

Industria manufacturera: con 10,09 accidentes por cada 100 empleados

Segun el magazin virtual “nota econémica.com” en articulo de 26 de marzo de 2018, el sector de la seguridad industrial
en términos de gestion del riesgo presentd desde 2016 un incremento en Ia accidentalidad laboral en los sectores de
construccion y comercio de 21% y 9% respectivamente, por tal motivo las diferentes corporaciones, industrias o
empresas deben destinar recursos a la mitigacion de los mismos, ademas de valerse de colaboradores externos como
las aseguradoras, para impartir capacitaciones en mitigacion de riesgos laborales.

Para el afio 2017 el portal “Dinero.com” indica en su articulo “Asi quedo el balance de accidentes y enfermedades
laborales en 2017” publicado el 15 de febrero de 2018: “...el promedio de trabajadores afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales fue de 10°234.360, dato que representa menos de la mitad del total de ocupados en el pais que,
seglin el Dane, en diciembre del afio pasado era de 22'649.000. Por su parte, el niimero de empresas que hacen parte
Sistema se situd en 742.450",

Parte importante en la minimizacién de los peligros e inseguridades dentro de las actividades laborales, se producen
por la dotacién de elementos de seguridad personal los cuales deben ser proporcionados por las empresas, con la
inversion de sus recursos en la adquisicion de articulos que permitan incrementar la seguridad del empleado en la
ejecucion de sus funciones.

Las grandes entidades econémicas se encargan de dotar a sus empleados, sin embargo, se crean conflictos en los
sectores informales o en pequefias industrias, en donde la falta de generacion de recursos o el desconocimiento de Ia
normatividad no permiten que se administre estos articulos a los empleados, incrementando el factor de riesgo en el
personal,

Como consecuencia de los altos indices de accidentalidad laboral, el mercado de elementos de proteccion personal
se amplié en Colombia, contando ademas con industrial exportadoras de estos elementos y con el importante aporte
de las aseguradoras de riesgos laborales, quienes imparten la capacitacion necesaria y la atencion de los accidentes
de este tipo.
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Para determinar la situacion actual del citado sector, se realizé un andlisis desde las siguientes perspectivas:
PERSPECTIVA LEGAL

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC, en atencion al objeto del presente proceso de contratacion,
requiere realizar un contrato para la compra de elementos de proteccion personal para la Poblacion Privada de la
Libertad-PPL, que realiza labores en las Areas Ocupacionales de los 21 Establecimientos de Reclusion adscritos a la
Direccion Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, para la vigencia 2019, de
conformidad con la normatividad colombiana, la cual establece las siguientes previsiones para las entidades del sector
publico:

El contratista sera escogido mediante un proceso de seleccion objetiva en la modalidad de “Minima Cuantia’, seglin
lo establecido en el articulo 94 de la del ley 1474 del 2011 y Conforme a lo dispuesto Ley 1150 de 2007, en su literal
A, numeral 2, articulo 2, que establece las modalidades de seleccion del contratista y su justificacion y el Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.1, Ia presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de "minima cuantia”, cuyo
valor no excede el 10% de la minima cuantia de la Entidad.

En consideracion a lo anterior, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario- INPEC Direccion Regional Viejo Caldas
esta obligado a dar cumplimiento a dicha normatividad.

7.2 ANALISIS DE LA OFERTA Y ANALISIS DE LA DEMANDA

Dado que la PPL al interior de los Establecimiento Carcelarios se capacitan y laboran en actividades con riesgo laboral,
como los talleres de ebanisteria, fabricacion de artesanias, manejo de maquinaria de bordado, talleres de
confecciones, entre otros; se hace necesaria la adquisicion de elementos de seguridad que permitan a la Persona
Privada de la Libertad, minimizar los riesgos en sus actividades.

El INPEC Direccion Regional Viejo Caldas con el fin de cumplir con su funcién constitucional y misional, ha realizado
la observacion de otros procesos de contratacion similares, en otras entidades plblicas de la ciudad y de la entidad a
hivel nacional, consulta realizada a través Ia pagina web www.colombiacompra.gov.co. Con esta actividad se pudo
obtener informacion de precios, calidad, condiciones técnicas y plazos de entrega, con estos datos la entidad va a
tomar decisiones mas adecuadas, que garanticen la satisfaccion de la necesidad del INPEG Direccién Regional Viejo
Caldas, cumpliendo con los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la competencia.

ANALISIS DE LA OFERTA

El mercado Seguridad Industrial ha crecido y cada vez esta méas tecnificado. Esto obedeciendo a que la normatividad
en Colombia exige al empleador entregar elementos de proteccion personal (EPP) que cumplan las debidas normas
de calidad (nacional NTC o internacional con seflo UL, CE, OSHA, la comercializacion de articulos de proteccion
personal y seguridad industrial ha crecido durante los Gltimos afios.

En la verificacion realizada de los potenciales proveedores de elementos de proteccion personal , que se encuentran
en la ciudad de Pereira, se pudo evidenciar que en la Pagina WED |, http:/lwww.paginasamarillas.com.co/ hay
aproximadamente unos 70 establecimientos comerciales registrados en esta pagina tales como ASEQUIN S A.S,
AUDIMED COLOMBIA S.A.S, CALZADO ALAPACA LTDA, CALZADO TERRANO, COMERCIAL MILENIOS SAS,
SIN RIESGOS S.A.S, CONFECCIONES EL OVEROL SA.S., CRYOGAS S.A.S, GUANTES INDUSTRIALES EL
CERRITO, GUIMAR SEGURIDAD INDUSTRIAL SAAS, ISEIN , MOLS PROTECCION AUDITVA-OTOPLASTIK,
PARATODO YA SA.S, entre otras y de otras empresas que no estan registradas en esta pagina, pero que estan
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funcionando desde varios afios en la ciudad de Pereira, que podrian suministrar los elementos de proteccion personal,
que requiere la Regional Viejo Caldas.

EIINPEC Direccion Regional Viejo Caldas con el objeto que no se presenten sobrecostos en la contratacién a realizar
en el presente proceso, solicitd cotizaciones a las siguientes empresas: ENCISO Ltda, COMERCIALIZADORA
COMSECOL SAS, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDICA SAS (SIM), ASEQUIN S A S, de las cuales solo ENCISO
Ltda no remitio la cotizacion.

ANALISIS DE LA DEMANDA

a. HISTORICO DE LA ENTIDAD

En los dltimos tres (3) afios, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, ha realizado las siguientes
contrataciones en relacion con el objeto contractual, asi:

R Contratacién <
2016 | Numero32s. Minima OPCION CARIBE | ¢, 160.000 | $20.160.000 SECOP |
160303 Cuanti LTDA
uantia
Contratacion
100-SUBINV- Seleccion IMPORTADORES
2017 001.2017 abreviadade | EXPORTADORES | $82.400.000 | $82.400.000 SECOP |
menor SOLMAQ S.AS
cuantia
Contratacién SOLDADURAS Y
2017 007-2017 Minima HERRAMIENTAS | $47.800.000 | $47.800.000 SECOP |
Cuantia SOLDHER S.A.S
Contratacion PREVENCION
Minima TECNICAEN
2017 300-010-17 Cuantia SEGURIDAD $25.799.587 | $25.799.587 SECOP |
INDUSTRIAL SAS
Minima FEC
2018 | 057 de 2018 | cuantia SUMINISTROSY | 7.998.500 | 9.994.300 SEﬁOP
SERVICIOS SAS

b. ANALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultd en Ia pagina del SECOP procesos en ofras entidades,
encontrando algunos procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia para
analizar el mercado.
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SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE
ALCALDIA No.3621 PROTECCION
2016 PEREIRA proceso PERSONAL PARA LOS!| ENCISOLTDA $44,814.575 $44.814.575
No.219-2016 | TRABAJADORES
OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA
Compraventa de
elementos de proteccion
personal para los
aprendices de  los
017 | poaaon VRIS 019- | Gifrentes programas de | ENCISOLTDA $14.477.243 $14.477.243
formacion del Centro de
Comercio y Servicios de la
Regional Risaralda, para la
vigencia 2017.
SECRETARIA
DE ADQUISICION DE
TECNOLOGIA ELEMENTOS DE
DE LA PROTECCION
INFORMACIO PERSONAL PARA LOS Talento
NYLAS STIC-CMC- | TECNICOS o
20%8 | COMUNICACI | 1192015 | PERTENECIENTES A LA Comertielzadora 77.781420 76.881.419
ONES - AUTOPISTA  DIGITAL |
DEPARTAMEN CUNDINAMARCA, QUE
TODE REALIZAN  TRABAJOS
CUNDINAMAR EN ALTURA
CA
7.3 ANALISIS DE MERCADO

Para estimar el presupuesto oficial, se solicité cotizacion mediante correo electronico a las siguientes empresas:

ENCISO Ltda

Avenida 30 de agosto CC Las Garzas L¢ 11 asesormanizales4 @encisoltda.com
COMERCIALIZADORA COMSECOL SAS
CALLE 2 B 53 G 31 3162664928, (1)5601427 comsecolsas@hotmail.com

Cotizacion remitida

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDICA SAS (SIM)
AVENIDA 5A 44 46 OF 2 Cali, Valle comercialsimvalle@gmail.com

Cotizacion remitida
ASEQUINSA S

Carrera 10 N° 27-83, La Victoria, Pereira, Risaralda asequinitda@gmail.com

Cotizacion remitida

Teniendo que las empresas ASEQUIN S.A.S
ENCISO LTDA; HDC FERRETERIA Y SU
cotizaciones recibidas cumplen con las espe
los valores del estudio de mercado realizado
a la disponibilidad presupuestal. Son disimiles entre una y otra cotizacion y se evid

, SIM SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDICA S.AS, COMSECOL S.A.S
MINISTROS S.AS. dieron respuesta a la solicitud realizada y que las
cificaciones técnicas requeridas por el INPEC, a continuacién, se detallan
, los cuales reflejan los precios para el (Ia) (objeto a contratar) de acuerdo
encian en el siguiente cuadro asi:

ITE UNIDAD | CAN | VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
Ms | ELEMENTO ESPECIFICACION TECNICA DE | TIDA | PROMEDI | COTIZACIO | COTIZACIO | COTIZACIO | COTIZACIO
MEDIDA| D o} N#1 N#2 N#3 N#4
Pt (D0 o Sl
1 au(il(l)lV(a) tipo atenuacion de ruido-NRR minimo | UNPAD | 1 | $13.600 | $16.000 | $10500 | $15.000 | $12.900
pa. de 25 DB decibeles segin
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medicién por método de octavas
de frecuencia. Cojinetes de la copa
antialérgicos y banda del cabezal
dieléctrica.

Protector
Auditivo tipo
tapdn .

Protector Auditivo tipo tapén en
silicona ylo elastémero con una
forma articulada y con cordén. Con
estuche rigido. Nivel de reduccion
de ruido (NRR) minimo 20
decibeles segtn medicién por
metodo de octavas de frecuencia
Ajustable al canal auditivo.

UNIDAD

$2.225

$1.500

$3.600

$2.000

$1.800

Respirador libre
de
mantenimiento .

Respirador contra material
Particulado N95. disefio plano y
plegable. Con recubrimiento
interior para ajuste suave y bordes
micro sellados, con sistema de
ajuste mediante banda elastica,
Medio filtrante electrostatico de alta
especificacion para retencion
superior al 95% de particulas
suspendidas en ef aire y
concenfraciones < 10 TLV.

UNIDAD

$2475

$2.500

$3.500

$2.000

$1.900

Respirador

media cara
para doble
cartucho.

Pieza facial elaborada en material
elastomérico, debe permitir el uso
de proteccion visual, perfil de
sellado para lograr un maximo
ajuste. Con Cabezal de amés con
bandas posteriores y laterales de
facil colocacion. Debe Incluir 2
retenedores para pre-filtros.

UNIDAD

$ 56.000

$ 85.000

$35.000

$35.000

$69.000

Cartucho para
el respirador
media cara.

Disefiado para ofrecer proteccion
contra vapores organicos. Debe
ser compatible con el respirador
media cara para doble cartucho
(item 4),

UNIDAD

$31.225

$30.000

$25.000

$35.000

$34.900

Prefiltro para el
cartucho media
cara.

Tela no tejida de polipropileno y
poliéster, de color blanco;
aprobado para ser utilizados en
ambientes donde se evidencien
polvos o neblinas. Con eficiencia
minima del 95%. Debe ser
compatible con el cartucho para
respirador media cara (item 5),

UNIDAD

$10.225

$15.000

$10.000

$10.000

$5.900

Mono gafas con
ventilacion
indirecta.

Con ventilacion indirecta y banda
de ajuste a la cabeza que permita
variar [a longitud de ajuste por
medio de una hebilla corrediza.,
Visor elaborado en policarbonato y
iente antiempafiante altamente
resistente al impacto de particulas
s@lidas, montura elaborada en
silicona y/o elastomero y adaptable
al rostro que permita el uso de res
piradores media cara.

UNIDAD

$13.975

$16.000

$15.000

$15.000

$9.900

Careta para
esmerilar con
Visor en

Visor en policarbonato
antiempariante, Protege contra
particulas en proceso de
esmerilado, tomo y similares,

UNIDAD

$21.975

$18.000

$27.000

$ 20.000

$22.900

Pagina 15 de 23
PA-LA-M03-F07 V01




INPEC

g Nachn R F LR

policarbonato | donde se presentan objetos de
antiempafiante. | tamafio pequefio. Debe permitir )
uso de anteojos 0 monogafas de
seguridad, Con cabezal sistema de
ajuste ratchet,
Fabricado 100% en nitrilo, Espesor
Guanteen | 15 mil longitud 13 pulgadas,
g | nirloEspesor | resistente ala abrasion. cortadas y f 1y, $8800 [ $5000 | $5000 | $20000 | $5200
15 mil fongitud | punciones. Resistente a sustancias
13 pulgadas. | como disolventes y compuesto de
base aceitosas. Partallas 8, 9 y 10
Fabricado en carnaza de primera
Guanteen | calidad, refuerzo en palma
10 camaza. completa y dedo indice, 14 UNIDAD $11.300 | $8.500 $25.000 $6.800 $4.900
pulgadas.
. Guante tejido de nylon recubierto
Guzgtﬁsléﬁldo en nitrilo o en espuma de nitrio en
1| ooubieroen |12 Pama, pufios elasticos, UNIDAD $10.100 | $6.000 | $22000 | $7500 | $4.900
nitrilo proteccion para desgarro y
' abrasion. Tallas 9-8. tallas S, M, L
Guantes de Nitrilo, Fabricado
nict;rﬁgne}s;eds%r 100% en nitrito, espesor 0.12 mm.,
042 mm Longitud minima de 240 mm.
e éistenci a Resistentes a la abrasidn, cortadas
12 100% nitrilo. | Y Punciones. Resistente a CAJA $27.750 | $25.000 | $22000 | $25.000 | $39.000
longitud ' | sustancias como disolventes y
minima: 240 compuesto de base aceitosas.
mm' Libre de polvo. Caja por 100
) unidades Talla 3, My L
Capa de tela en poliéster
Delantal/Peto recubierta en PVC calibre 25.
13 PVC flexible con tirantes de facil ajuste. | UNIDAD $19.725 | $14.000 $30.000 $22.000 $12.900
’ Color amarillo. Medidas*; Ancho:
82 a 88 cms.
Kit: Overol impermeable enterizo
con botas de seguridad punta de
Overol acero vulcanizadas al overol,
impermeable | especial para Salpicaduras
14 for:?:#;‘gi'on ggg'rzacforzzfs'“;”;':gﬁ e pelileo, | ynipap $102.000 | $130.000 | $39.000 | $120.000 | §119.000
bota de industrial y mensajeria, trabajos de
seguridad. | fontaneria entre otros. Calor
amarillo botas e impermeable.
Talla M, L, botas 38, 39, 40
Botas en PVC con forro en nylon
15 | B ngPVC onuizado o poliester cafia 1,1 unibap $23.225 | $19.000 | $35000 | $20.000 | $18.900
38, 39, 40.
Sombrero |Sor‘nbre.ro de vise;a a;ncfgja tipo“
-, egionario con protector de cuello.
16 prc;t;cacrmn Dril liviano, talla tnica, diametro UNIDAD $22.475 | $25.000 $25.000 $25.000 $14.900
' interno aproximado 55 cm
Guantes Guante malla acero inoxidable
17 metéliogs ambidiestro UNIDAD $295.000 | $290.000 | $300.000
anticortadas
VALOR TOTAL PROMEDIO $672.075 | $706.500 | $632.600 | $380.300 | $378.900
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8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De acuerdo al resultado obtenido en el estudio de mercado realizado, para Contratar la compra de elementos de
proteccion personal para la Poblacion Privada de la Libertad-PPL, que realiza labores en las Areas Ocupacionales de
los 21 Establecimientos de Reclusién, Direccion Regional Viejo Caldas del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
— INPEC, para la vigencia 2019". El valor del contrato se estima teniendo en cuenta el valor total de la cotizacion por
servicio y obteniendo el promedio de cinco cotizaciones ast:

($706.500 + 632.600 + 380.300 + 378.900) /4 = $672.075, (se hace claridad que cuatro empresas cotizaron todos los
elementos, excepto dos de ellas que no cotizaron los guantes de malla por lo tanto el promedio se tomo sobre las dos
que si lo cotizaron).

El valor aproximado del contrato se estimé en $35.000.000, teniendo en cuenta el valor total de las cotizaciones del
suministro del bien, por otro lado si la oferta ganadora tiene precios por debajo del promedio se ajustaran las
cantidades a comprar de cada elemento, hasta alcanzar el presupuesto asignado en la Resolucion No. 000274 del 28
de enero de 2019 del INPEC Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, en la cual se asigna una partida por el
rubro A-03-03-01-017 Atencién Rehabilitacion al Recluso-510 Elementos de Proteccién Personal, por valor de
$35.000.000, correspondiente a la vigencia 2019. Lo anterior teniendo en cuenta, que la necesidad de estos
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL para la PPL en cada establecimiento es superior a lo que se estima
comprar.

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP- No. 1319 de fecha 01/04/2019, Unidad/Subunidad Ejecutora
12-08-00-600 DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS N° 6 PEREIRA, DEPENDENCIA 12-08-00-600 INPEC-
Direccion Regional Viejo Caldas No.6 Pereira, POSICION CATALOGO DE GASTOS A-03-03-01-017 Atencion
Rehabilitacion al Recluso-510 Elementos de Proteccion Personal FUENTE Nacion, RECURSO 10, SITUAC. CSF.
OBJETO: Valor que se requiere para la compra de elementos de proteccion personal, para los PPL, que realizan
labores en las ocupacionales, de los ERON adscrito a la Regional Viejo Caldas, vigencia 2019. Expedido por Luis
Fernando Ortiz Bedoya INPEC., por valor de $ 35.000.000 M/CTE.

10. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de treinta (45) dias calendario o hasta agotar el valor del recurso, o lo que
primero ocurra, contados a partir de Ia aprobacion de la Garantia de Cumplimiento, por parte de la Oficina Juridica,
previo Registro Presupuestal, y publicacion en el SECOP y hasta el 31 de diciembre de 2019,

11. FORMA DE PAGO

EIINPEC Direccién Regional Viejo Caldas, efectuara el pago al contratista, previa presentacion de la factura periddica
correspondiente, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de radicacion de la misma Ia cual debe anexar
certificacion de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a

la fecha de la presentacion de la misma, firmada por el representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia de las
respectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debera contar con la previa certificacion del Supervisor del contrato, en la que conste
el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante dicho periodo.
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Las facturas seran canceladas por el INPEC dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de radicacion de las
mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario, previa
certificacion del supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, previa
revision de la unidad ejecutora que tiene a su cargo la recepcion, verificacion y aprobacion en la Direccion de Gestion
Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a ello.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario se reserva el derecho de adjudicar hasta el tope del presupuesto
asignado, aumentar o disminuir las cantidades requeridas y adicionar el contrato en las mismas condiciones de la
oferta que ofrezca el menor precio.

De acuerdo con el Estatuto Tributario, el INPEC se encuentra excluido de Impuesto sobre las ventas (IVA) (art. 130
Ley 633 de 2000). Por o tanto, la factura por la compra de elementos de proteccion personal, NO debera incluir el IVA.

Silas facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acomparian de los documentos requeridos para pago, el
término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el Uitimo de los documentos.

En relacion con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente Renta por Servicios, Retencion en
la Fuente ICA por Servicios y Retencion en la fuente IVA, se realizaran en el momento de tramitar el pago, una vez el
contratista allegue la factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la retencion a
practicar depende de la naturaleza del proveedor.

Las facturas y documentos soportes deberan ser cargados en el SECOP ll, por parte del oferente ganador, en

la parte de Ejecucion del Contrato y las originales en fisico enviarlas por correo certificado a la Carrera 7 bis
No.18B-31 Piso 4, Edificio Santiago Londofio, sede del INPEC Direccién Regional Viejo Caldas.

12, DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales se fija el domicilio en la ciudad de Pereira-Risaralda en la Carrera 7 bis No.18B-31 Piso
4, Edificio Santiago Londofio, sede del INPEC Direccion Regional Viejo Caldas.

13. LUGAR DE EJECUCION

Ellugar de entrega de los elementos y ejecucion del contrato, se realizara en veintilin (21) establecimientos de reclusién
descritos en el ITEMS No. 19 de las CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS, de este estudio previo y de acuerdo a la
distribucion de las cantidades entregada por el &rea de atencién y tratamiento a la empresa que se le adjudique el
contrato. Los costos de transporte correran por cuenta del contratista,

14. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga para con el INPEC, ademas de las obligaciones
contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:
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a) Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los
plazos y condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los estudios previos, en la aceptacion de la oferta
y de acuerdo con su propuesta y asumir los costos del transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes.

b) Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en los
términos y condiciones pactados.

c) Cambiar si es el caso los elementos de mala calidad.

d) Entregar los elementos de proteccion personal en los lugares establecidos en las especificaciones técnicas.

e) Garantizar la calidad y especificaciones técnicas establecidas de los bienes a entregar, aquellos bienes que
incumplan, se dara la aplicacién de lo contenido en la Ley 1480 de 2011, reglamentada por el decreto 1074
de 2015.

f)  Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus
empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002y 23 de la Ley 1150 de 2007). De conformidad con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera adjuntar
una certificacion expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal- o
por la persona natural, segin el caso, en donde acredite que dentro de los seis meses anteriores al cierre
del proceso de seleccion se encuentra al dia con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Sila persona juridica no
esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, el representante legal debera
indicar las razones por las cuales no esta obligada a tener revisor fiscal. Requisito que debera ser acreditado
también por el contratista para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal.

g) Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion, de todas las obligaciones
inherentes al contrato y las contenidas en la oferta necesarias para la correcta ejecucion del objeto del mismo.

h)  Elcontratista debera manifestar bajo la gravedad del juramento y bajo su responsabilidad, que no esta incurso
en la inhabilidad contenida en el articulo 5° de la Ley 828 de 2003 y las demas inhabilidades o
incompatibilidades previstas en los articulos 127 de la Constitucién Politica de Colombia, 8° de la Ley 80 de
1993 y demés normas aplicables a la materia.

i) El contratista seleccionado una vez publicada en el SECOP la Comunicacion de Aceptacion de la Oferta,
deberé constituir Garantia unica a que haya lugar, para la aprobacion por parte del Area Juridica de la
Regional Viejo Caldas.

) ElOferente debera Anexar la certificacion de Ia implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa y la matriz de identificacion de peligros y valoracién de riesgos
de los oferentes en el presente proceso de contratacion. De conformidad al Decreto 1072 de 2015 en su
Articulo 2.2.4.6.28. Contratacion: que dice “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato”.

k)  Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala calidad de los bienes recibidos, en un tiempo
méaximo de 72 horas.

) Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar del personal
que emplee en la ejecucion del contrato.

m) Todas las demés obligaciones que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

14.2 OBLIGACIONES DEL INPEC
EIINPEC se obliga para con el Contratista a:

a) Aprobar oportunamente la Garantia tnica que en debida forma constituya el contratista.
b) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales a
traves del Supervisor del Contrato.
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c) Expedir la certificacion del recibo a satisfaccion del servicio prestado, en cumplimiento del objeto contractual
pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de conformidad con lo sefialado en el contrato sobre la
gjecucion del mismo.

d) Realizarlos tramites necesarios para procurar que el contratista reciba oportunamente e! valor del servicio prestado
a la Entidad.

e) Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, dentro de los términos establecidos en el
articulo 14 y subsiguientes de la Ley 1755 de 2015 “Por medio del cual se regula el Derecho Fundamental de
Peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

f) Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas en la invitacion pablica, la oferta
y el contrato.

15. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Una propuesta sera rechazada cuando:

a) Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa para subsanar de acuerdo al
cronograma del proceso.

b) Siel proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o de prohibicion
previstas en la Constitucion Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, articulos 1,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011
que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del Decreto 19 de 2012 y demas
normas concordantes con la materja.

¢) Sila oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que impliquen modificar lo exigido en la
presente invitacién o que atenten contra los intereses del INPEC.,

d) Cuando se pretenda Interferir, influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de andlisis,
evaluacion y adjudicacion de las ofertas.

e) Sila oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de recepcion de ofertas.

f) Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el proponente.

g) Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias 0 no se diligencie el Anexo
correspondiente a “PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS" en su totalidad, o cuando
el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

h) Cuandoo la entidad determine con la informacion a su alcance que el valor de la oferta de menor precio resulta
artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015.

i) Cuando la oferta no contenga la propuesta economica.

j) Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacién suministrada por el Proponente.

k) Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

) Enlos demés casos establecidos en la Constitucion yla Ley.

16. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

El proceso seré declarado desierto cuando:

» Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se determine que su valor es
artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015.

» Cuando no se presente ninguna oferta.
* En caso de no lograrse Ia habilitacion de ningtn proponente.
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17. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

do en el articulo 4 de la Ley No.1150 de 2007

5.2 del Decreto No.1082 del 26 de mayo de 2015

dentificacion y cobertura del r

o Caldas, de conformidad a lo estableci

ireccion Regional Viej

EIINPECD

2

1

2

lo?2

6 y el numeral 2 del articu

l02.2.1.1.2.1.1 numeral
do en cuenta el manual para la

, el articu
y tenien

real

go elaborado por Colombia Compra Eficiente,

ies
ion

tarse en el

leran presen

iesgos que pud

delosr

ficac

i

Iy

1

clasificacion, evaluacion y cal

ficacion,

identi

lisis, i

| ana

izbe

»

10N asl

I3

presente proceso de contratac

TABLA No. 1-MATRIZ DE RIESGO

0}e1U09 [9p UgIDRIND
ap ozeyd [a sjueInp oNUNUOY

OJeu0D [3p UQIoNBfe
ap ozeyd 3 sjueIng

OJB;U0D |3p
ugtonasfe sp ozed 1 s)urIng

ojejuoo jap

ugianaals ap oze(d s sjueing

Josinadng (s Jod opezijeal
ojusiwinBas ap sutou)

Ojenjuos |ap Josinadng

[op 8ued sod ousiuinbag

uooesued ap edels g us
‘olnaud S0IPN}SS SO| 3P LGISIASY

0JeNu0d [ap.Josinadng

[ap sped 1od ouaiwinbag

ojusituejen
opeldjul sp sandsap seip g

¢ igsa

B SOIGI091 UBSS SOIIMISS

0 saualq soj ojuoid ue |

OjuBA Jap sondssp elp un)

GJe1u00 [3p UOPnosTs

ap ozeyd 9 Jydwno ep sajuy

ojejuod
[0 Opelqgajes eAeY 8 Z8A BUN

- SOIASIA SOIpT}Sa

SO| U3-0JUBAG 9 SajUY

= o

€ SOpIqI09) UBSS SOIIAIBS
0 sauaig so| gjuod ue],

OJEN}U0J [3p UGIoNosTe

ap ozeyd jo Jydwino sp sajuy

[Ele}s3 pepiuz

Bisenuo A jejels3 peppu

[EJE}s3 pephuz

BlsieAuO) £ (eje}s3 pepyug

IS

4

14

|

}

eljuesed
€] 3p ejouabixs A ugpeayuap

O oYL

[op ebouioid e 1eaynsnf

A epruasald eogod-o00g

UQIOBNYS &f 3p Sis|BuY

0JEAU00
[op uoIoeIgalen gl U Jeayde &
enfjenbal A eAjeuLiou ugisivay

U OO

ozeid [ap ebouoid e| seaynsni

Kepeyuasaid eajeun)n

UQIDEN)iS B} ap SIsijeuy

gsieuog

Ejsfiequo)

Ejstienuog A lejes3 pepug

Bjspeluo)

¥

"0Jesu0d
18p 0j8lqo top-ojuaudwnou)

~ SUPEENU0I SOToes

A sauaiq soj ap mwm._Em ap
sozeyd s} uoo Jjjdwno ON

OJeIlUG Jap UQIoRIqRIEY ON B

sepioage}se m.%mu;_ﬁm s

A ojonpoud [ uoo Jydiwna o)y

sojaasd soipnjsa so| us

sepibixs Seauog) SsUOIIPLOD
se| A pepi[ed e| ued sjdwino ou
SOPEASIUILNS SOJUBWE[S SO

salopepodsue)
ap osed sjussard as anyy

ojesjuoo |enjoe [ap
uoioeziesl ey esed SeARWIOU
sojuepwi| usjussasd as anp)

SO

SojusLs|d
8p [euuou spodsuey)

{o uepidwi snb * soopewno

SOIquWED !

saquinuag

ouoje|nBay S091|0d O S8[BI90g euojeinboy ezojeInjeN &} ap sobsary
ugIonoalg uglonoaig ugloEBLElg ugjondalg
owsixg owgjx3 owBXg ows)xg
[BJBUBS) [esaUae) LT [BSoUBS)
l 4 € 14

21de23

agina

P
PA-LA-M03-F07 V01



INPE

It e b ¢ et

18. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias.,
La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la
adquisicién en Grandes Superficies. Por la modalidad y el objeto del contrato el INPEC Direccion Regional Viejo
Caldas aplicando el principio de transparencia, SI considera necesario constituir garantia.

Segun lo establecido en el Decreto No. 1082 en su Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento. Garantia
cumplimiento del contrato debe cubrir: Cumplimiento del Contrato y Calidad del Bien.

La de Cumplimiento del Contrato, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082/2015 e el Articulo 2.2.1.2.3.1.12.
Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor
del contrato, por lo tanto, el cubrimiento de esta garantia sera por la vigencia del contrato y cuatro meses mas yel
valor a cubrir sera del 20% del valor del contrato.

Suficiencia de la garantia de calidad de bienes, segun el Articulo 2.2.1.2.3.1.16. La Entidad Estatal debe determinar
el valor y el plazo la garantia de acuerdo con objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en contrato, la
garantia minima presunta y los vicios ocultos. Esta garantia debera cubrir la vigencia del contrato y cuatro meses mas
y un 20% del valor del contrato.

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del Contrato 20% Duracion del contrato y 4 meses mas
Calidad del Bien 20% Duracién del contrato y 4 meses mas

La garantia de Cumplimiento y Suficiencia de la garantia de calidad de bienes del presente contrato debe estar
aprobada por la Oficina Juridica de la Regional Viejo Caldas.

19. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision y/o control de ejecucion del contrato estara a cargo del Area de Atencion y Tratamiento del INPEC
Direccion Regional Viejo Caldas, Auxiliar Administrativo MARIO FERNANDO BENAVIDES BURBANO o quien haga
Sus veces, quien debera observar en el ejercicio de sus funciones o dispuesto en el numeral 1) del articulo 4° y numeral
1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 82,83 y 84 de Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

20. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

El Contratista se obliga a mantener indemne al INPEC, de cualquier reclamacion que puedan presentar terceros,
originadas por las acciones o por las actuaciones que se deriven de sus subcontratistas o dependientes.

21. DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

En mi calidad de responsable de la estructuracién del estudio en el cual se analiz6 la conveniencia y oportunidad para
realizar la presente contratacion, con la suscripcion de esta declaracion, manifiesto que es perentoria la realizacion de
este proceso y por tal razén la (inica forma de resolver Ia necesidad es mediante la contratacion propuesta, en particular
porque la misma ha cumplido con lo establecido en el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, la cual modificé el numeral 12
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
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22. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Para este proceso de contratacion teniendo en cuenta el presupuesto asignado no hay tratado de libre comercio que
aplique para la presente contratacion.

(e) INPEC Direccion Regional Viejo Caldas
Auxiliar Administrativo

Revisado por: Luis Fernando Ortiz Bedoya

Elaborado por: Martin Emilio Martinez Patifio

Fecha de elaboracién: 18/06/2019

Ubicacion del Archivo: PG Atencion y Tratamiento Regional/ Escritorio/Carpeta Tratamiento 2018/Resoluciones/Ejecucién Regional
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