FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTO&IA DE PRESUPUESTO
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

_UNIDAD APOYADA PRESUPUESTALMENTE
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

CORONEL  LIGIA  DEL ROSARIO MALDONADO

CARDENO
1. ggg?ggg?gﬁ- Directora Central Administrativa y Contable Especializada
de Personal

Resolucién de Delegacion 4223 de 23 junio 2022
Nombre completo: )
CORONEL CARLOS HUMBERTO HERNANDEZ BRAUSIN

2. GERENTE DEL| Cargo: Director Direccién de Contratacién Regional vy
PROYECTO Especializada
Resolucidén de Nombramiento 00000218~ 18 de enero del
2023

Nombre completo: MAYOR HOLMAN ERNESTO
MORALES GALVIS
3. ggﬁ;ﬁi‘fﬁg R DEL Cargo: Oficial Adquisicidn Bienes y Servicios
Resolucidon de Nombramiento 00000218~ 18 de enero del
2023 :
Nombre completo SS FREDY ALEXANDER RAMIREZ
=i GUERRERO
4. ESTRUCTUR A{)O{;?MHE Cargo: Suboficial Gestién Administrativa
Resolucién de Nombramiento 00000218— 18 de enero del
2023
Nombre completo: SS. LUIS ALBERTO CANIZALEZ
‘ Cargo: Suboficial Gestidn Juridica
5. COMITE EVALUADOR Resolucidén de Nombramiento 00000218~ 18 de enero del
2023
No. CDP: 2023
Fecha expedicidén: 18-01-2023
Unidas/Sub-unidad sjecutora: CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
6. CDP PERSONAL ) )
Dependencia:  DIRECCION  DE  CONTRATACION
REGIONAL Y ESPECIALIZADA DICRE
Posicion  catdlogo de gasto:  A-02-02-02-008-002
SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

*No es necesario el nombramiento de un comité plural
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Fuente: Nacidn
Recurso: 10 CSF
Valor: $332.200.000,00

7. DEPENDENCIA ~ UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

Direccidn de Contratacion Regional y Especializada

8. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

{Decreto 1082 de 2015)

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

l.a Direccidn de Contratacién Regional y Especializada
asesora y monitorea en materia contractual a 25 Centrales
Administrativas y Contables Regionales v Especializadas y
17 Unidades Ordenadoras del Gasto del Eiército Nacional,
asesorando a las Unidades de manera proactiva referente
al proceso de adquisicidn de bienes y servicios con el
proposito de optimizar la gestién contractual, asi mismo
analiza, verifica y realiza seguimiento a mencionadas
Unidades, emitiendo politicas y directrices dentro del marco
normativo vigente de contratacién estatal.

Por la misién que desempefia la Direccion de Contratacion
Regional y Especializada requiere personal profesional en
Derecho, especialistas en Contratacion Estatal, Derecho
Administrativo, Dereche Contractual, Derecho Padblico,
Derecho  Civil, Derecho  Administrativo, Derecho
Constitucional, Derecho Procesal, Derecho Penal, Derecho
Sancionatorip, v/o afines con temas disciplinarios o
contractuales, que satisfagan el perfil y experiencia para
cumplir con los objetivos propuestos.

Esta Direccion, monitorea v verifica las areas de las
Centrales Administrativas v Contables que tienen impacto
en la adquisicidén de bienes vy servicios como lo es el drea
de contratacién vy facturacién, por lo tanto, es necesario
contratar servicios profesionales que asesoren estas areas
con un plazo de ejecucion de once {11) meses, toda vez que
no se cuenta con personal militar ni de planta que puedan
cumplir estas actividades, en la identificacion de la
necesidad se determiné lo siguiente:
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Esta Direccidn requiere contratar Prestadores de servicios,
profesionales que realicen asesoramiento externo e interno
en temas disciplinarios y administrativos, considerando que
por las funciones inherentes a la mision desempefiada
como 1al, se hace necesario contar con profesionales con
conocimientos en Derecho Disciplinario, Derecho Puablico,
Derecho  Civil, Derecho  Administrativo,  Derecho
Constitucional, Derecho Procesal, Derecho Penal, Derecho
Sancionatorio y/o a fines, esto con el propésito de brindar
asesoria en fodas las etapas del proceso disciplinario v
administrativo a los funcionarios competentes y funcionarios
de instruccion, velando por el cumplimiento de los términos
de instruccion y procesales de los procesos disciplinarios,
proyectando las providencias: autos de sustanciacidn,
apertura, interlocutorios, inhibitorios, pliegos de cargos,
fallos de primera instancia y segunda instancia propias de
las investigaciones, realizando un acompafiamiento
continuo en el impulso procesal, por Ulitimo se tiene prevista
la actualizacion del Sistema de Informacion Juridica SIJEN
donde se informan los aclos administrativos de cada
investigacion reflejados en la sabana juridica.

La Direccion de Contratacidn Regional y Especializada
mediante Resolucion No, 6764 de 2019 emanada por el
Ministerio de Defensa Nacional, “por la cual se aprueba la
Disposicién No. 025 de 2019, expedida por el Comandante
General de las Fuerzas Militares”, se crea vy se activa esta
Direccion,  encomendando  como  mision  realizar
seguimiento y monitorear los procesos contractuales y
disciplinarios adelantados por las Unidades Ordenadoras
del Gasto del Ejército Nacional, con el propédsito de asegurar
las adquisiciones a nivel nacional y que se ejecuten de
manera eficiente, difundiendo las directrices y politicas en
materia contractual, con el objetive de verificar la
trazabilidad v evaluacion a los procesos que coadyuvan al
cumplimiento de la misidn institucional y fortalecen las
iniciativas de mejoramiento continuo, garantizando el
cumplimiento de las Leyes y Decretos reglamentarios
encaminados a la contratacién realizada por las Unidades.

Por la misidn que desempeiia la Direccidn de Contratacion
Regional v Especializada requiere personal profesional en
Derecho, con experiencia en asuntos disciplinarios,
especialista en  especialista en derecho civil, derecho
administrativo, derecho constitucional, derecho procesal,
derecho penal, derecho sancionatorio, resolucion de
conflictos y/o afines, con experiencia relacionada.

Ef profesional en Derecho con acreditacion de especialista
se encargara en asesorar a la Direccién de Contratacién
Regional y Especializada en Brindar asesoria en todas las
etapas del proceso disciplinario y administrative, a los
Funcionarios Competentes y Funcionarios de Instruccion,
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recomendando soluciones a los problemas del entorno en
todas las etapas del proceso disciplinario y administrativo, a
los  Funcicnarios Competentes y Funcionarios de
Instruccién, asi como las actividades inherentes al cargo, al
desarrollo y cumplimiento de la mision institucional vy de la
Direccién de Coniratacion Regional y Especializada.

Aunado a lo anterior v por la misién que desempenfia esta
Direccidn, con estricta observancia a lo establecido en la
Circular Conjunta 01 de 2023, emitida por la Direccidon
General de la Agencia Nacional de Contratacién Pdblica -
Colombia Compra Eficiente vy el  Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica, la que precisa en su
numeral 6.1 que es viable la suscripcidn de contralos por
prestacion de servicios profesionales y en apoyo a la
gestién por un plazo superior a cuatro (4) meses, siempre
que no se exceda con el término de la vigencia fiscal; en
este horizonte esta Direccidon requiere satisfacer la
necesidad a través de la contratacion de prestacion de
servicios profesionales, ya que no se tiene personal de
planta o militar que supla los periiles requeridos, ya que la
creacién de un empleo de planta resulta dispendioso vy
requiere un estudio técnico que en un futuro cercano pueda
tener viabilidad, es por elio, que se requieren los servicios
profesionales expuesios anteriormente, por un lapso mayor
al permitido, con el objeto de monitorear y verificar desde el
punio de vista confractual los procesos contractuales
cualquiera gue sea su modalidad de las Unidades
Ordenadoras del Gasto que alrededor son 5.282, asi como
también el seguimiento a las 25 investigacién disciplinarias
y administrativas que se encuentran activas en primera
instancia las cuales deben cumplir con el acompafamiento
al impulso procesal.

De igual forma, el Jefe de Personal de la Direccion de
Contratacién Regional y Especializada, certifico que una
vez revisada y analizada la planta del personal y el Manual
Especifico de funciones y requisitos exigidos para satisfacer
la necesidad de la Unidad, evidencio que esta Direccidn, no
cuenta con personal militar, ni civil de planta que se
desempefie en las areas antes especificadas; por tanto, se
recomienda contratar personas naturales que ofrezcan
servicios profesionales, contando con el conocimiento vy la
experiencia necesaria en beneficio de {a Institucién.

Por Gltimo, pese a que la necesidad de la Direccion de
Contratacion Regional v Especializada para la presente
confratacion es por 11 meses, el Jefe de Estado Mayor
Generador de Fuerza, mediante circular
2023318000582713 de fecha 14 de Enero del 2028,
autorizé la contratacién por cuatro (4) meses, razén por la
cual el plazo de ejecucién del contrato se realizara por dicho
término.,
EJERCITO NACIONAL
PATRIA FIONOR LEALTAL
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Para satisfacer la necesidad se requiere un profesional que
csuente con el siguiente perfil:

Profesion: ABOGADA

b. gg;éiiészcw aL " Especializacion: ESPECIALISTA EN  DERECHOS
HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS )
Experiencia relacionada acreditada: SUPERIOR A1 ANO
CATEGORIA: IV NIVEL: 2
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
c. OBJETO ASESOR JURIDICO EN TEMAS DISCIPLINARIOS Y
CONTRACTUAL ADMINISTRATIVOS DE MANERA INTERNA Y EXTERNA

PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL
Y ESPECIALIZADA.

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar asesoria en tfodas las etapas del proceso
disciplinario y administrativo, a los Funcionarios
Competentes y Funcionarios de Instruccion,

2. Velar por el cumplimiento de los términos de instruccion
y procesales de los procesos disciplinarios vy
administrativos.

3. Proyectar las providencias: autos de sustanciacion,
apertura, interlocutorios, inhibitorios, pliegos de cargos,
fallos de primera instancia y segunda instancia propias
de las investigaciones disciplinarias y administrativas.

4. Asesorar y brindar el acompafiamiento contintio en el
impulso procesal de las investigaciones disciplinarias y
administrativas.

5. Asistir a las audiencias, propias de los procesos
disciplinarios, con el fin de brindar Iz asesorfa a los
Funcionarios Competentes.

6. Brindar asesoria y proyeccidn de documentos para
resolver recursos e incidentes en los procesos
disciplinarios y administrativos.

7. Asesorary controlar que se lleven de manera adecuada
los libros radicadores de los procesos disciplinarios vy
administrativos.

8. Asesorar y apovar en la actualizacién de las
estadisticas, sabanas y formatos de EXCEL de los
procesos disciplinarios y administrativos, al igual que
las bases de informacion juridica que requiera el
Comando Superior inmediato.

9. Asesorar, verificar, mantener y cumplir con adecuado
archivo de los expedientes.

10. Participar en la formulacion de politicas de capacitacién
y divulgacidon de los objetivos de control disciplinario,
administrativo, de las normas, jurisprudencia y doctrina
en materia disciplinaria.

11. Asesorar la proyeccidon de respuestas a quejas,
derechos de peticidn, requerimientos de justicia en
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

materia disciplinaria vy administrativa, dentro del término
legal.

Asesorar la proyeccion de respuestas a acciones de
tutela, incidentes y desacatos denfro del términce legal.
Asesorar y responder plazos requeridos por el
Comando Superior, en el término indicado sobre
asuntos propios dsl drea disciplinaria y administrativa.
Rendir informes mensuales relacionados con las
actividades desarrolladas en relacion con el objeto
contratado, v todos aquelios que le sean solicitados por
el supervisor del contrato.

Asistir a reuniones de planeacién, seguimienio vy
coordinacion; el dia y la hora que sean requeridas por
el Director de Contratacidon Regional v Especializada o
guien haga sus veces o jefe de area, asimismo asistir a
las reuniones fijadas con las Centrales Administrativas
y Contables y Entidades que requieran de su apoyo y
asesoria en temas disciplinarios y administrativos
propios de su experticia profesional, dejando como
constancia la respectiva acta de reunidn, acta de
capacitacion ¢ informe segln se amerite,

Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en
cumplimiento de las visitas de evaluacién y monitoreo
o en apoyo a los procesos disciplinarios vy
administrativos, cuantas veces sea necesario en el
desamrollo  del objeto contractual, para cumplir
adecuadamente el objeto contractual y previa
aprobacion del supervisor del contrato, siempre y
cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.

Velar porque el archivo del érea de gestion juridica se
mantenga seguro, organizado, actualizado en originaly
copia debidamente foliado, rotulado e inventariado de
acuerdo a la norma, durante la prestacién de sus
servicios,

Tramitar oportunamente el archivo de gestion que
genere en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, documentos fisicos en original vy
digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO y
haciendo entrega del archivo al término del contrato
De conformidad con el Decreto 2608 de 2012, articulo
3y la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable
por la gestidon documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del conbrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivos,
actividades tales como foliar vy la elaboracion del
formato Gnico de inventario documental (FUID), dar
cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la itrazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA FONOR LEALTAD
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20. Las demas que le sean asignadas por autoridad
competente de acuerdo con el drea de desempefio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades vy en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Odeo hasta el archivo de los
documentos,

v El contratista debe entregar la correspondiente cuenta de
cobro, informe de gestion, planilla y soporte de los
parafiscales del 25 a 30 de cada mes, con el fin de que el
supervisor pueda verificar el cumplimiento y emitir el
informe de supervisién.’

v El confratista debe custodiar v a la terminacién del
presenie contrato devolver los insumos, suminisiros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su digposicidn para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de
la informacidn producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

realizar los estudios de seguridad, comprobacion de

lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y

pruebas sicométricas antes v durante la contratacion.

Suscribir el acta de inicio.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio

previo, documento que el contratista declara conocer, vy

que hace parte del presente contrato.

v Las demaéas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

NN

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista.
El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. £l Contratista no
tiene la faculiad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

El pago de seguridad social integral mes vencido de
acuerdo con el Decreto 1273 de 2018,

e. RIESGOS LABORALES De ‘gonf‘o’rmxdad( con 553 a,(?tw;dad a adesarrofia_n la
clasificacidn del riesgo serd asi: Clase | ~ riesgo minimo.

f. MODALIDAD DE . . L
SELEGCION DEL El presente estudio previo, se encuentra disefiado en

CONTRATISTA ¥ aplicacién a la excepcidn legal de elegir al contratista de
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JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

prestacidn de servicios profesionales la modalidad de
seleccidon contratacidn directa.

Justificacién de la modalidad de contratacion: Por regla
general la seleccidon de confratistas del Estado debe
realizarse medianie el proceso de licitacidn publica
(Numeral 1°. Del articulo 2 de la Ley 11580 de 2007), no
obstante, excepcionalmente en razdon al monto del
presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a
través de un proceso de seleccidn abreviada de menor o
minima cuantia; incluso, en algunos casos excepcionales,
serd viable acudir a la celebracién de un contrato de
prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, con el coniratista que demusestre estar en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, idoneidad y
experiencia relacionada con el area del conocimiento
requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el
fundamento juridico que mas adelante se relaciona en el
presente estudio, se recomienda al competente contractual,
hacer uso de la excepcidn legal, con el fin de eliminar
riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades
y seguridad en el manejo de la informacién del Ejército
Nacional.

g. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 11560 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccidn. lLa
ascogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacion pablica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
hase en las siguientes reglas:

(..)

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos;

()

h. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, o para la gjecucién de frabajos artisticos que
sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales.

BECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.14.8. Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para
la efecucién de trabajos arfisticos que sclo pueden
encomendarse a deferminadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden confratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que

TRIA HONOR |

Direcuw Carrera 48 No. 203~
No. del Conmutador 481426 — Ex ns;icm 39009
Correo electrdnico de la unidad -

%’“ JERCITO %%’a%é%}%%%

99 En ada Pr ncipal COPER

0. de fax msts*uuona!
oo - wy




esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la coniratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos.

h. VALOR DEL CONTRATO

£l valor del presente contrato serd por: QUINCE MILLONES
DOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($15.200.000,00)

i JUSTIFICACION VALOR
DEL CONTRATO

El valor del contrato se determinara de acuerdo con lo
previsto en la Circular No.2023318000582713 DEL 14 DE
ENERO DE 2023, Autorizacidon suscripcion contratos de
prestaciéon de servicios profesionales v de apoyo a la
gestion mes ENERO, emitido por el Comando del Ejército
Nacional — Jefe de Estado Mavor — Generador de Fuerza
del Ejercito Nacional con el fin de impartir politicas vy
lineamientos para la celebracidn de contralos de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante
la modalidad de contratacidn directa v la distribucién de
presupuesto.

Los honorarios relacionados en el Anexo 1, se encueniran
ajustados a los topes maximos sefalados en la tabla de
honorarios aplicable para personas naturales, en el Anexo
A titulo V valor del contrato establecido en el Plan
N0.00034584 del 31 de diciembre de 2022, algunos valores
que NO superan el valor maximo mensual permitido,
conforme se encuentran ajustados a las categorias y niveles
requeridos por la Direccidn de Contratacién Regional vy
Especializada,

j. FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios
se cancelara en CUATRO (04) pagos parciales de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS ML PESOS MCTE
($3.800.060)

NOTATAPLICA L]  NOAPLICA |_
Los honorarios establecidos en el presente contrato no
incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba

sufragar el contratista, Consecuente con 1o expuesto, la

EJERCITO NACIONAL &
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CENAC PERSONAL JUNTO CON LA UNIDAD APOYADA
debe efectuar las coordinaciones correspondientes,
tendiente al reconocimientio y pago de pasajes al interior,
ast como al pago de estos gastos de acuerdo con la
Directiva (que se encuenitra vigente a la fecha de la
suscripcion del contrato, en la que indique cual es la base
de liquidacién de gastos de viaje al inferior por dia
pernotados).

Dado el caso de que las directrices vy lineamientos internocs
relacionados con antelacién, sean objeto de modificacion; el
CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los
nuevos parametros establecidos por la Fuerza.

Para la reslizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente conirato, el contratista debera entregar a los
siguientes documentos:

of Informe de gestidn sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccidn del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato establecido.

« Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido
y/o el recibo a satisfaccion segun corresponda, para generar
ja orden de pago la cual tendra cumplimiento dentro de los
primergs 10 dias del siguiente mes

« Copia de los sopories de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud v Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40
% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones v el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo
establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién
de la materia y de acuerdo a la afiliacidén efectuada a la
A.R.L. (Este soporte se entregard mes vencido de
acuerdo al decreto 1273 de 2018, y quedara sujelo a
realizar Ia retencidn y el pago por parte de las Unidades
Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero
y Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto
emitido por dicha dependencia con Radicado No.
20181284530403).

« Las demas que la unidad ejecutora considere viable para
el correspondiente pago.

k. ANALISIS DE RIESGO Y
LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del
contrato, pueden ser?:

Riesgos asumidos por el confratista:

Ajvaro Dario Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacion estatal. Estimacion, tipificacion y asignacion. Leyer,
en este ambito, nos encontramos en terrengs propios de las obligaciones de hacer, {...) es virtualmente imposible medir con
un mismo rasero iodas las obligaciones de hacer que pueden existir (.
presiaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada uns de las clases de estos confratos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casuistico”. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modedo riesgos generales. £s por eilo que
cada Gereme del Proyecto. debe sefialar los riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
y
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(i E!l eventual incumplimiento del contratista de las
obligaciones establecidas en el contrato.

(i Conceptos errados que como consecuencia generen
acciones legales en contra del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional.

(i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos
0 en la asesoria requeridas por la entidad en la materia
para la cual fue contratado

(iv) Usoindebido de informacion confidencial, secreta, ultra
secreta que llegase a conocer y que publicara, revelara,
enfregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya
sea directa o indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios
que el contratista (persona juridica) llegase a omitir
cumplir con las obligaciones que se derivan de la
relacion de trabajo conforme a las normas vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(iy Mora en el pago por parte del Ministeric de Defensa —
Ejército Nacional: se reconoceréan los efectos dafosos
que se deriven de esle riesgo, deben ser asumidos,
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de
resarcimiento, debe pagar interés de mora al
contratista

(i) Modificacién o interpretaciones unilaterales del
contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se
debe analizar a la luz de la teoria del hecho del
principe.

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad:
consiste en la ausencia de disponibilidad presupuestal
para asumir los compromisos asumidos por la Entidad
Estatal.

I,

GARANTIAS EXIGIDAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO (aplica de conformidad
con la cuantia del contrato. No obstante, lo anterior, con el
fin de blindar a la entidad, se recomienda exigirlas inclusive
en los contratos de minima cuantia)

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento  es  imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardic o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (¢) el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
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Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato® por
un término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6)
meses mas

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad
estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad
del servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato® por
un término igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6)°
meses més

El cubrimiento de los riesgos antes sefalado, el contratista
podra asegurar el cumplimiento de sus obligaciones,
mediante lo siguientes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza

m. NATURALEZA JURIDICA
DEL CONTRATISTA

5 A partir de la aprobacién de la garantia Gnica vy la expedicion
n. PLAZO DE EJECUCION del registro presupuestal hasta el 31 de mayo de 2023.
El objeto contractual se cumpliré principalmente en la
ciudad de Bogota D.C., Carrera 46 N° 20B-99 Entrada
o LUGAR DE Principal COPER instalaciones {)ireccién.de Contratacion
EﬁECUCiéN Regional y Especializada, de la Localidad de Puente
Aranda, sin perjuicio de los desplazamientos que en
desarrolio del objeto contractual deban realizarse segtn o
determine el supervisor del contrato.
De acuerdo con articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2018, Se recomienda al ordenador del gasio no extender
invitacion a varios oferentes a participar en la seleccidn
del contratista, toda vez que la misma normatividad que
regula el tema no obliga este requerimiente y adicional a
10. JUSTIFICACION DEL ello, ella que se propone mas adelante, cumple no solo con

Persona natural

GERENTE peL | e perfi profesional (estudios profesionales y experiencia
PROYECTO DE No | acreditada), sin perjuicio de los desplazamientos gue en
RECIBIR VARIAg | desarrollo del objeto contractual deban realizarse segun o
OFERTAS determine el supervisor del contrato.

Por otra parte, se resalta, que el profesional que se
recomienda, ha prestado sus servicios con el Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional y ofras entidades estatales,
tales como Ejército nacional — CENAC PERSONAL vy
OTRAS ENTIDADES ESTATALES.

Ser. Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015
er. Articuio 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015

“Se sugiere que sea igual al plazo de las acciones legales que se pueden desprender como consecuencia de la inadecuada
asesoria prestada por el contratista.
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De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del
este estudio previo, el Gerenie del proyecto previa
verificacion del perfil y de los documentos soportes por parte
del comité evaluador (que también hacen parte del presente
estudio) debidamente nombrado mediante resolucidén No.
00000218 de fecha 18 de enero del 2023, recomienda al
competente contractual, contratar con LYSET ASTRID
CORTES RUIZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.010.164.008 de Bogota D.C.

De la persona natural recomendada, se aplican las
siguientes condiciones:

NOTA 2: APLICA [ | NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcién razdn por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio
de la proteccion social ~ fondo de solidaridad y garantia
{ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.
11.  RECOMENDACION
DEL GERENTE DEL | NOTA 3: APLICA [ ] NO APLICA |
PROYECTO

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa
que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el
articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado
de cotizar a pensién, toda vez que:! (en caso de aplicar,
sefialar con °X”, la excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50
afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad
omas, sise es hombre. SI [] NO[ ]

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto
Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad
del sector piblico o recibid la indemnizacion sustitutiva
de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comin
(esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez
hublere cesado o desaparecido, en virtud de los
programas de readaptacidn y rehabilitacion por parte del

%ns’ututo) s [ NO %""";”!

Firma
CORONEL CARLOSH FHERNANDEZ BRAUSIN
Director Direccion ge Conkrgfacion Regional y Especializada
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