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N

ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion para la contratacién de
instructores vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: Bogot3, 30 de diciembre de HORA INICIO: HORA FIN:

2022 02:00 pm 5:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F %23%2FI Centro de Formacidn de Talento

%2Fmeetup-
j0in%2F19%3Ameeting N2MzNWIwNDctMmY17S000GU1LThmOTctyzkwy2l | HUMano en Salud

ANDA2YmMEXx%40thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253
a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%2522%252c%25220id%2522%253a%25229448a146-f18a-
41d1-93af-95595b42af74%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-
join&deeplinkld=908a7c96-d4ca-4a53-a19b-
led2blec5146&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&su
ppressPrompt=true

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definicién metodoldgica para la publicacién de resultados preseleccion de instructores
contratistas vigencia 2023.

2. Listados preseleccionados.

3. Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Preseleccidn de instructores contratistas para el Centro de Formacién de Talento Humano en
Salud del SENA Regional Distrito Capital para el afio 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se relne el comité de verificacion, liderado por Ana Carolina Feris, Coordinadora Misional, Con
el fin de seleccionar los contratistas de servicios de instructor en el Centro de Formacién de
Talento Humano en Salud del SENA Regional Distrito Capital para el afno 2023, segln lo
establecido en las resoluciones No. 3 — 2022 — 00192 del 9 de noviembre de 2022, emitida por
el director general del SENA, la circular 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022, emitida
por el director de formacidn profesional del SENA y Aviso No.1 para la seleccién de candidatos
a ser contratistas de servicios de instructor en el Centro de Formacidn de Talento Humano en
Salud de la Regional Distrito Capital del SENA, durante el afio 2023 emitido por la Subdireccién
del Centro de Formacion el dia 20 de diciembre de 2022.

1. Al punto primero se acuerda:

1.1. Cada Coordinacion Académica envia a los instructores Oscar Arévalo y Beatriz Bricefo la
informacién de los preseleccionados con el fin de generar el acta respectiva via registro en
Banco de Instructores 2023; la informacion con la ponderacion detallada reposara en carpeta
Drive generada por la Coordinacién Misional compartida con el Comité de Verificacidn.
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1.2. La publicacién de preseleccionados se realizara por numero de documento de identidad en
orden descendente, lo anterior conforme a los criterios establecidos para la preseleccién de
aspirantes. Dicha publicacidon sera registrada por el Instructor Elkin Moreno a partir del 2 de
enero, previa aprobacién de la presente acta.

1.3. Los archivos de ponderacién individual y consolidados, seran firmados por los integrantes
del comité que realizaron la verificacidon para luego ser enviados a la Carpeta Drive creada por

la Coordinacidén Misional.

2. Al punto segundo se procede a emitir el listado de preseleccionados asi:

N2 Convocatoria | 15985 Programa: Técnico En Enfermeria
Documento Aspirante Contratos Disponibles
55160688
52726295
52696049
52466931
52008884 13 (Trece)
51715548
51704361
51579003
23493039

N2 Convocatoria | 16071 Programa: Técnico En Enfermeria
Documento Aspirante Contratos Disponibles
37934400 2 (Dos)

N2 Convocatoria | 16109 Programa: Técnico En Enfermeria
Documento Aspirante Contratos Disponibles
80149888
79782806
63357152 8 (Ocho)
51693663
11321499
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N2 Convocatoria | 16123

Programa: Técnico En Enfermeria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

80212023

79133126

74376179

52055802

39574932

5 (Cinco)

N2 Convocatoria | 16167

Programa: Técnico En Salud Oral

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

10324315522

1073505310

52106645

51794053

4 (Cuatro)

N2 Convocatoria | 16452

Programa: Técnico En Salud Oral

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

52766389

1 (Uno)

N2 Convocatoria | 16465

Programa: Técnico En Enfermeria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1019050211

3 (Tres)

N2 Convocatoria | 19015

Programa: Técnico En Enfermeria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1077440147

1030550183

52025194

35407937

12 (Doce)

N2 Convocatoria | 19017

Programa: Técnico En Enfermeria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1032393776

52539024

52153349

3 (Tres)

N2 Convocatoria | 19023

Programa: Cuidado basico De Personas Con
Dependencia Funcional

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

52365594

1 (Uno)
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N2 Convocatoria | 19025

Programa: Cuidado Basico De Personas Con
Dependencia Funcional

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

46365682

1 (Uno)

N2 Convocatoria | 19028

Programa: Peluqueria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

52957700

36181189

2 (Dos)

N2 Convocatoria | 19035

Programa: Servicios Farmacéuticos

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

80124408

79709520

79429165

52392522

52358304

52289673

52213414

52171202

52072336

52027956

17593020

11 (Once)

N2 Convocatoria | 19038

Programa: Regencia De Farmacia

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1016047375

80372932

79834594

79133024

73009861

39688545

6 (Seis)

N2 Convocatoria | 19042

Programa: Regencia De Farmacia

Documento Aspirante

Nombres Y Apellidos

52035864

51986990

2 (Dos)
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N2 Convocatoria | 19043

Programa: Salud Ambiental Y Seguridad Sanitaria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

33701998
2 (Dos)
30328970
N2 Convocatoria | 19050 Programa: Cosmetologia Y Estetica Integral
Documento Aspirante Contratos Disponibles
1015428518 1 (Uno)
N2 Convocatoria | 19053 Programa: Peluqueria

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

79320313

1 (Uno)

N2 Convocatoria | 19056

Programa: Cuidado Basico De Personas Con
Dependencia Funcional

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

79785486

1 (Uno)

N2 Convocatoria | 19070

Programa: Gestion Administrativa Del Sector Salud

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

79904969

79695178

79574711

76331085

60351224

53893880

52222060

52170939

52153426

15 (Quince)

N2 Convocatoria | 19083

Programa: Gestion De Mercados

4113140

1 (Uno)
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N2 Convocatoria | 19088 Programa: Apoyo Administrativo En Salud
Documento Aspirante Contratos Disponibles
1098658004
79751299
52727369 10 (Diez)
52255371
39657840
N2 Convocatoria | 19133 Programa: Apoyo Administrativo En Salud
Documento Aspirante Contratos Disponibles
60376022 1 (Uno)
Ne Convocatoria | 19148 Programa: Andlisis De Glc?sa Y Cartera De Cuentas
Medicas
Documento Aspirante Contratos Disponibles
52497708 1 (Uno)

N2 Convocatoria | 19156

Programa: Toma De Muestras Para Procesamiento
En El Laboratorio Clinico

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1104695033
2 (Dos)
52108941
N2 Convocatoria | 19159 Programa: Primeros Auxilios
Documento Aspirante Contratos Disponibles
1013582336
53049971 3 (Tres)
6755642
Ne Convocatoria | 19176 Programa: Atencmn_ Integ_ral En Salud A Las Victimas
De Violencias Sexuales

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

53010861

52810318

2 (Dos)

N2 Convocatoria | 19195

Programa: Humanizacion De La Atencion En Salud

Documento Aspirante

Contratos Disponibles

1094921746

51914342

2 (Dos)
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A continuacidn, se relacionan las convocatorias en las cuales no hubo preseleccionados y los

N2 Convocatoria | 19826 | Programa: Atencion Integral A La Primera Infancia

Documento Aspirante Contratos Disponibles
53932121
52171807 3 (Tres)
51783846

N2 Convocatoria | 19831 | Programa: Atencion Integral A La Primera Infancia

Documento Aspirante Contratos Disponibles
52276507 1 (Uno)
N2 Convocatoria | 19844 Programa: Cuidado Estético De Manos Y Pies
Documento Aspirante Contratos Disponibles
1026260623 1 (Uno)

motivos de esta situacion:

Ciberseguridad

N2 Convocatoria Programa Motivo
16064 Técnico En Enfermeria Postulados no cumplen requisitos
19030 Peluqueria Convocatoria sin Postulados
19037 Servicios Farmacéuticos Convocatoria sin Postulados
19104 Salud Publica Postulados no cumplen requisitos
19129 Gestion Administrativa Del Sector Postulados no cumplen requisitos
Salud
19138 Apoyo Administrativo En Salud Convocatoria sin Postulados
19164 Administracién De inmunobioldgicos | Postulados no cumplen requisitos
En El Marco Del Programa Ampliado
De Inmunizacién
19198 Acciones Basicas Para La Atencidn Postulados no cumplen requisitos
De Una Persona Con Afectacion De
La Salud
19207 Apropiacion De Conceptos En Postulados no cumplen requisitos

Para las convocatorias mencionadas en la tabla anterior, asi como en aquellas donde no se
logréo completar el nimero de admitidos para suscribir los contratos que el Centro de
Formacidn requiere para 2023, se procederd con la revision de los postulados en otras

convocatorias, segun orientaciones de la circular 2-2022-000192:
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- Ampliacién de Inscritos para preseleccion: Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados
en esta circular no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de Formacion requiere para el
2023, el respectivo Comité de verificacion dejara constancia de ese hecho en acta, y el Centro de formacién
podra consultar nuevamente el Banco de Instructores 2023 para buscar Inscritos en ofras necesidades de
contratacion en el mismo Centro de Formacién y que tengan el perfil buscado y si lo encuentra, podra
realizar la preseleccion.

3. Proposiciones y varios:
3.1. Sugerencias Dr. Medina, Subdirector:

e No usar porcentajes en la ponderacidn sino numeros enteros.

e Apoyar la publicacion de preseleccién en acta con documento de identidad.

e (Cada coordinaciéon debe compartir a todos los miembros del comité el consolidado de
las ponderaciones.

e Cada formato de ponderacién debe estar firmada por quienes revisaron en cada area
tematica, las cuales no se publican, pero se conservan como gestion del comité.

e Elacta quedara lista el lunes 02 de enero de 2023. Recuerda que, en caso de duda en la
verificacion, se debe favorecer al ciudadano que se postuld (favorabilidad ante la duda).

e A partir del 1 de enero de 2023, el proceso seguira a cargo del nuevo subdirector, el Dr.
Carlos Arturo Salgar.

3.2. Se sugiere que la Subdireccién del Centro tenga en cuenta que, las reclamaciones sobre
Idoneidad radicadas con fecha posterior al 28 de diciembre de 2022 son extempordneas, razén
por la cual el comité propone dar respuesta genérica. Lo anterior, teniendo en cuenta el
Cronograma General BANIN 2023 publicado en la pagina web SENA con fecha de actualizacién
26 de diciembre de 2022 a las 18 horas (Reclamaciones respecto a cumplimiento de requisitos
de idoneidad del perfil de los inscritos: de las 00:00 a.m. hasta las 11:59 p.m. del dia habil
siguiente a la fecha de la divulgacién del NO CUMPLE, ante el respectivo Centro de Formacion).

CONCLUSIONES

Las descritas en el desarrollo de la reunidn.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Todos los 02/01/2023
Firmar el acta oportunamente integrantes del
comité
Apertura carpeta Drive para la consolidacidn de tablas Ana Carolina 02/01/2023
ponderados. Feris
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Cargar en Drive tablas consolidadas y tablas ponderadas
convocatorias firmadas.

Publicar preseleccion de aspirantes en el aplicativo Banco
de Instructores 2023.

Todos los
integrantes del
comité

Elkin Moreno

02/01/2023

A partir del
02/01/2023
previa firma
y aprobacion
de la
presente
acta.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

7 DELDIA 30 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

OBJETNO(S) | preseleccién de instructores contratistas para el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud del SENA Regional Distrito Capital para el afio
2023.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA | CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? GRABACION VIRTUAL
1 Ana Carolina Feris 52.344.916 X CF Talento Humano | aferis@sena.edu.co 15866 1 . e
en Salud. si r.lf\r‘ﬁ(ﬂmlﬁ?(l‘\&'ﬁ%
2 Luz Nayibe Ramos Ruiz | 46450755 X CF Talento Humano | Iramosr@sena.edu.co | 15876 si — TN
en Salud. § v‘)] ==
3 Claudia Patricia Guevara | 49.769.961 X CF Talento Humano | cquevaraa@sena.edu. | 15860 si
Armenta en Salud. co O]Q“M
4 Edinson Eljadue Castilla | 9.270.762 X CF Talento Humano 15955 si e 5/;“,;&
en Salud. eeljadue@sena.edu.co
5 Luz Angela Santamaria 37.625.156 X CF Talento Humano Isantamariab@sena.ed | 15886 si / i
en Salud. u.co 94/? /49645»&1»0/}9/5
6 Pilar Hernandez Potes 51903345 X CF Talento Humano | phernandezp@sena.e | 3002174825 si Y
en Salud. du.co \\\o" Qu'f'(-\)-"’jfj P
7 Diana Carolina Guzman 1026252563 X CF Talento Humano | dcguzmanm@sena.ed | 3214479855 si
Morales en Salud. u.co ~ MS
8 Ludy Katerine Guio Baez | 46375647 X CF Talento Humano | lkguib@sena.edu.co 3108604086 si _n<=
en Salud. QQU@O _

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 7 DELDIA 30 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

OBJETNO(S) | preseleccidn de instructores contratistas para el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud del SENA Regional Distrito Capital para el
afno 2023
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
. ¢(CUAL? | EMPRESA GRABACION
9 Nathaly Esperanza 53103573 X CF Talento ngalindob@sena.edu | 3115334583 Si
Galindo Burgos Humano en .Co
Salud.
10 | Beatriz Adriana 33375922 X CF Talento badrianab@sena.edu | 15948 si
Bricefio Bautista Humano en .co
Salud. CBPS
11 | Piedad del Socorro 36162524 X CF Talento pdiazr@sena.edu.co | 3006123162
Diaz Rojas Humano en Si
Salud.
12 | Nelly Denise Ortiz 39533241 X CF Talento nortiz@sena.edu.co 3142800694 si
Poveda Humano en
Salud.
13 | Oscar Eduardo Arévalo | 80738842 X CF Talento oarevalob@sena.edu | 3214920605 Si
Bernal Humano en .co
Salud.
14 | Elkin Rodolfo Moreno 79870615 X CF Talento emorenom@sena.ed 15948 Si
Merchan Humano en u.co
Salud.
15 | Katherine Merchan 1007105878 Aprendi | Coordinacion | Kmerchan8@misena. | 3008512884 Si
Contreras z SP edu.co
16 | Claudia Linent Rojas 52.193.639 X CF Talento clrojas@sena.edu.co | 3153244244 si
Gamboa Humano en
Salud.
17 | Magda Liliana Vesga 39.764.128 X CF Talento mvesga@sena.edu.c | 3117333877 Si
Jaramillo Humano en o
Salud.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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