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Apoyo supervision

NOHORA MILAIDY HERNANDEZ CARDENAS

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

5275

Fecha de Contrato

31/07/2022

Contratista

LOURDES LUCIA LOZANO HOYOS

Cédula de ciudadania o NIT

30566501
Proyecto 7744-Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia de Bogota
Valor $7,676,667.00
Plazo 140 DIAS
Fecha Acta Inicio 5/08/2022
Fecha Terminacion Proyectada Contrato 24/12/2022
Adiciones
Prorrogas
Suspension
Objeto PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR

PEDAGOGICO EN LA UNIDAD OPERATIVA ASIGNADA, PARA APOYAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL CON ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL DE LA SDIS EN

EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

HA CUMPLIDO, CON EL OBJETO DE SU CONTRATO, SIN NOVEDAD

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones

Obligaciones

Estado

Obligacion

1.Participar y aportar en el proceso de construccion,
implementacion, divulgacion y actualizacion del proyecto
pedagdgico, a través de acciones articuladas que involucren a la
totalidad de profesionales y familias, en el marco de la
transformacion del servicio de acuerdo con las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

Satisfactorio

CUMPLE

2. Implementar las acciones para la atencion de las nifias y los nifios
en las diferentes modalidades y estrategias, bajo las condiciones de
flexibilidad establecidas, en el marco de la trasformacion de los
servicios tencion en las estrategias dirigidas a cuidadores y
contratos sociales familiares, en coherencia con las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

Satisfactorio

CUMPLE
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3. Participar activamente en la estrategia territorial integral social
(ETIS) en las diferentes acciones de identificacion y respuesta social
identificadas a través de la tropa social, y brindar apoyo en la
entrega de ayudas que realice la SDIS cuando se requiera.

No Aplica

No Aplica

[
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4. Apoyar la construccién e implementacion de la planeacion
pedagogica, teniendo en cuenta la jornada de permanencia de las
nifias y los nifios en el servicio, considerando los siguientes
aspectos dentro de su construccién: Intencionalidad pedagodgica,
disposicion de ambientes, descripcion de momentos metodolégicos Satisfactorio
y valoracion de los procesos de desarrollo y experiencias
pedagodgicas propuestas en coherencia a los planteamientos del
sentido de la educacion inicial, y las orientaciones técnicas
establecidas por la SDIS

CUMPLE
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5. Implementar acciones de promocion de la alimentacion saludable
y practicas de cuidado sensible con las nifias y los nifios en los
diferentes momentos de la atencién, partiendo del reconocimiento Satisfactorio
de la nifia y el nifio como sujeto de derechos y de acuerdo con las
orientaciones técnicas de la SDIS.

CUMPLE

6. Velar por el respeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual y
el ejercicio de los derechos de las nifias y los nifios; en virtud de lo
establecido en el numeral 8 del articulo 41 de la ley 1098 de 2006,
mediante la implementacién de diversas estrategias dirigidas a
fomentar la corresponsabilidad en las familias, cuidadoras y
cuidadores

Satisfactorio

CUMPLE

7. Informar oportunamente frente a cualquier situacion de
inobservancia, amenaza y/o vulneracion de los derechos de las
nifias y los nifios participantes del servicio, activar la Ruta
Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las
autoridades competentes conforme al numeral 4 del Articulo 41 de la
Ley 1098 del 2006, la Circular 026 de 2016

No Aplica

No se activo la Ruta,

8. Procedimiento Deber de Denuncia, y demas orientaciones

emitidas por la SDIS. Satisfactorio

CUMPLE

9. Implementar el procedimiento de activacion de la pdliza de
accidentes personales vigente e informar oportunamente frente a
cualquier situacion de accidentalidad presentada durante la jornada
de permanencia de las nifias y los nifios en el servicio.

No Aplica

No aplica

10

10. Apoyar las acciones de acompafiamiento a las nifias y los nifios
vinculados a la unidad operativa, como: educacion inicial en casa,
busquedas activas, entre otras, en articulacion con los profesionales Satisfactorio
transversales (psicologos, educadores especiales, nutricion y
enfermeria).

CUMPLE

11

11. Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacién que
maneje o a la que tenga acceso durante la ejecucion del contrato,
evitando su destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier
dafo generado, pérdida parcial o total de la documentacién, debera
informar de manera inmediata al apoyo de supervision y realizar la
reconstruccion de los documentos y/o expedientes respectivos, asi
como las demas acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente.

Satisfactorio

CUMPLE

12

12. Apoyar en el disefio, implementacion y seguimiento de las
acciones que se establezcan en las diferentes estrategias
desarrolladas por la SDIS, en coherencia con las orientaciones
técnicas y operativas.

Satisfactorio

CUMPLE

13

13. Reportar al/la responsable del servicio cualquier situacion de
inobservancia, amenaza y/o vulneracion de los derechos de los
nifios y nifias en primera infancia, conforme al numeral 4 del Articulo
41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos establecidos en la
SDIS, segun lo establecido en la Circular 026 de 2016
Procedimiento Deber de Denuncia

No Aplica

Durante este mes no se vulneraron
derechos de los nifios y nifias.

14

14. Apoyar la promocion y difusion de mensajes institucionales de la

SDIS Satisfactorio

CUMPLE

15

15. Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el
marco del cumplimiento de su misionalidad de conformidad con el Satisfactorio
objeto contractual.

CUMPLE

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

NOVEDAD

HA CUMPLIDO, CON EL OBJETO DE SU CONTRATO, SIN

NINGUNA

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:
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4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefo deficiente o a mejorar de las obligaciones:

5 NA

% [ion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

tado esperado al momento de finalizar contrato:

2022-12-11721:01:00-05:00
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5’%% octubre de 2022 4/11/2022 $125,000.00
gé I octubre de 2022 4/11/2022 $160,000.00
é% octubre de 2022 4/11/2022 $5,300.00

r=RMINE SU CONTRATO EN LOS TIEMPOS, ESTABLECIDOS, POR LA SDIS, SIN NOVEDAD

4
q

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NINGUNO

8. ¢ Entreg6 informe de ejecuciéon?

S| |x | NO | |

Relacionar soportes del Informe:

9. ¢ Procede Pago en este periodo?

SI X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

10. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

FINANCIERO: 63
FISICO: 85

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:

CUMPLE CON LAS OBLIGACIONES PARA EL PERIODO DEL INFORME

Fecha Elaboracion: 05/12/2022

JUAN CARLOS GONZALEZ MORENO
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