Tunja, enero de 2023

Senores:
ALCALDIA MAYOR DE TUNJA
Ciudad

REF: PROPUESTA ECONOMICA

Cordial saludo:

De la manera mas atenta presento propuesta econdmica con el objeto FSP-034
Prestacién de servicios profesionales especializados para brindar apoyo a la
estrategia Generacion de capacidades en el marco del programa
Emprendimiento y fortalecimiento empresarial de la Unidad de Gestion
Empresarial y Competitividad de la Secretaria de Fomento Econémico y
Servicios Publicos

El valor a cancelar por concepto de la prestacién de servicios es la suma mensual
de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS ($ 3.957.470) M/Cte. Incluidos los
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

Igualmente declaro que no me encuentro en causal alguna de inhabilidad y/o
incompatibilidad legal para contratar y que conozco y acepto los términos y
condiciones establecidas en los estudios previos.

Atentamente,
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EVELIA MUNOZ OTALORA
C.C. 24.219.136



FORMATO UNICO

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Mufioz Otalora Evelia

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAiS

c.c. CE. PAS NO. 24219136 SR W) el (g PokabEme QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oA | = |MES | P |ANO | P | CALLE 15 A 15 13 APARTAMENTO RICAURTE

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOYACA

DEPTO BOYACA MUNICIPIO TUNJA

MUNICIPIO VENTAQUEMADA TELEFONO 4435349 EMAIL evelymz@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ECONOMIA 12 2008 58111

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

SECRETARIA DE DESARROLLO

CALLE 19 9 45

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7433960 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2022 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO CALLE 19 - 19 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7405710 Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 20 | Mes | 09 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO CALLE 19 -9 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7405770 Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO CALLE 19 - 9 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7405770 Dia | 04 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO CALLE 19 - 9 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE TUNJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7405770 Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE VENTAQUEMADA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

JEFE DE BODEGA

ADMINISTRATIVA

CARRERA 10N 72 33

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA VENTAQUEMADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125014636 Dia | 06 | Mes | 03 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA EJECUTIVA ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CALLE 4 A3 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
NEGOCIOS GLOBALES Y SERVICIOS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA VENTAQUEMADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125014636 Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2010 Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTORA ADMINISTRATIVA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 25 N 15 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONEXCEL S.A . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3251030 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2005 Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 5)
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Tunja, enero 2023 ‘%)———ﬁg\n :
N/ = .

FIRMA DEL SERVI&)R PUBLTCO O CONTRATISTA

D ewarsst o consiomar

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



16/1/23, 11:22 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:20:40 AM horas del 16/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24219136
Apellidos y Nombres: MUNOZ OTALORA EVELIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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16/1/23, 11:23 Consulta RNMC
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(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2023 11:21:49 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 24219136 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 50600138 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:22:42
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 213586589

Bogota DC, 16 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EVELIA MUNOZ OTALORA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 24219136:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
enero de 2023, alas 11:23:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 24219136
Caodigo de Verificacion 24219136230116112318

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONSEJO NACIONAL PROFESIONAL DE ECONOMIA /\
CONALPE Y LA SECRETARIA GENERAL CERTIFICA QUE: /\

EVELIA MUNOZ OTALORA

Documento de identidad No. 24219136

Se encuentra inscrito (a) como economista, segun matricula
profesional No. 58111 expedida el 13 de Febrero de 2020 con base en
titulo otorgado por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economia mediante la resolucion No. O.

El economista no ha sido sancionado, su matricula profesional esta

vigente. El presente es un documento
publico expedido electréonicamente.

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a), en la rla
ciudad de Bogoté D.C. el 14 de Enero de 2023. Es vélida por 180 dias escanear el cédigo QR.
a partir de la fecha.

\ —-—
’.g A=
JEN PAOLA HERN/ EZ DUENAS

Secretaria General

Av. carrera 45 (Autopista Norte) No. 100 -12 Of 502 -Tel: 6352635 - 6352646 -Bogota D.C. - e-mail: info@conalpe.gov.co - www.conalpe.gov.co



~ Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Ped agogicay Mm%@wom%m de Colombia -

Creada Ennrmﬂﬂn Decreto 2655 deé 1933 y ey 73.de 1962

Teniendo en cuenta que:

O O zo ML m_o _mm Qm, <®§,Q.Qcm,30ao Eoén&
Cumplié sarisfactoriamente con los requisitos mnmmmBEom exigidos, le confiere el titulo de

FCONOI

Entestimonio de ello, otorga el presente DIPLOMA.

en Tiinja, 2 10s.22 dias del mesde  qbril  de 2000 Admisiones v Cattral
de Registro Académico
Diploma M. mmmmﬂm
Libro de Registro.No. &4
Folio o 58 _
Techa D50~ 100
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\.. \\.
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ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04

FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A

PROCESO: CONTRATACION
CODIGO: CON-F052
SATISFACCION

FECHA PRESENTE ACTA

CONTRATO X CONVENIO __

OBJETO:

VALOR DEL CONTRATO/
CONVENIO :

PLAZO DE EJECUCION:

CONTRATANTE__ PARTE _

CONTRATISTA___
CONTRAPARTE __
INTERVENTOR ____
SUPERVISOR ___

FECHA INICIO
ACTA DE SUSPENSION

ACTA AMPLIACION DE
SUSPENSION

ACTA DE REINICIO

ADICIONAL N° VALOR $
PRORROGA N° TIEMPO

PERIODO ULTIMO PAGO

PERIODO TOTAL DE
EJECUCION

21 DE AGOSTO 2020

N° 493 FECHA 2-mar-20

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEL FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO ACTIVA-T, GESTION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
EN EL MUNICIPIO DE TUNJA

VALOR TOTAL: DIESICEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
CUATROSCIENTOS OCHENTA Y CINCO$ 16,397,485

APORTE MUNICIPIO: (Aplica solo para convenios)

APORTE CONTRAPARTE: (Aplica sélo para convenios)

5 MESES

MUNICIPIO DE TUNJA

EVELIA MUNOZ OTALORA

WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA

03 MARZO DE 2020

03 JULIO A 02 DE AGOSTO

03 de marzo a 02 de agosto de 2020

En la Ciudad de Tunja, a los Veintiun (21) dias del mes de agosto de 2020, se reunieron en las oficinas de la
Secretaria de Desarrollo del Municipio de Tunja, el sefior (a) WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA,
identificado con la cédula de ciudadania numero 7176845 de Tunja, quien en su calidad de Secretario de
Desarrollo, obra como Supervisor del CONTRATO No. 493 de 2020 y el sefior (a) EVELIA MUNOZ OTALORA ,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 24219136 de Ventaquemada, quien en su calidad de
CONTRATISTA, obra en nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO
FINAL A SATISFACCION, correspondiente al periodo total del 03 de marzo de 2020 al 02 de agosto de 2020, en

los siguientes términos:

BALANCE DE TERMINACION

CONCEPTO DEBE HABER

Valor del contrato (Incluye adicionales) 16397485

Anticipo

Valor actas canceladas 13117988
Valor de la presente acta 3279497

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Cadigo postal: 150001




= ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020
%g% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04
= g’i‘% PROCESO: CONTRATACION

FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A CODIGO: CON-F052
SATISFACCION

Saldo sin ejecutar

Saldo a favor del municipio (cuando haya lugar)

Sumas iguales 16397485 16397485

El suscrito SUPERVISOR certifica que el CONTRATISTA cumplié a satisfaccion el objeto del contrato y queda a
paz y salvo con el MUNICIPIO por todo concepto. Igualmente durante le ejecucion del contrato, cumplié con la
totalidad del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, de conformidad con las normas legales vigentes.

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno
de los requisitos necesarios para la terminacion del contrato.

OBSERVACONES:

EVALUACION AL CONTRATISTA

CUMPLIO X
NO CUMPLIO
s 1
FIRMA: : ] FIRMA:
NOMBRE: EVELIA MUNOZ OTALORA NOMBRE: WILSON LEONARDO VELASQUEZ
CONTRATISTA SUPERVISOR / INTERVENTOR
FIRMA:

NOMBRE: WILSON LEONARDO VELASQUEZ
SECRETARIO DE DEPENDENCIA

ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO EL OBJETO DEL
CONTRATO LO REQUIERA) E INFORME FINAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO CUANDO APLIQUE. ESTA ACTA SE PRESENTA
JUNTO CON ACTA DE LIQUIDACION Y RECIBI A SATISFACCION.

Nombre Cargo Firma

Elaboré y Proyecté:

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en particular, el cual se presenta
para la firma
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Alcaldia Mayor de Tunja

SECRETARIA DE CONTRATACION

COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 1130 DE 2020

Contrato No. 1130 DE 2020

Entidad Contratante MUNICIPIO DE TUNJA

Nit 891800846-1

Contratista EVELIA MUNOZ OTALORA
Identificacion 24.219.136 DE VENTAQUEMADA
Razo6n Social

Nit

JOSE ANTONIO CAMARGO GALVIS, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
7.181.308 expedida en Tunja ( Boyaca), en su calidad de Secretario de Contratacion, Licitacionesy
Suministros del Municipio de Tunja, nombrado mediante Decreto No. 003 del 2 de enero de 2020,
en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto Municipal de Delegacion No. 236 del 4
de septiembre de 2018, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082
de 2015, actuando en nombre y representacién del MUNICIPIO DE TUNJA, con NIT 891800846-1,
quien para los efectos del presente contrato se denomina el MUNICIPIO o Contratante por una parte
y por la otra EVELIA MUNOZ OTALORA identificada con cedula de ciudadania N° 24.219.136 DE
VENTAQUEMADA, obrando en nombre propio y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal
de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato , el
cual se regird por las siguientes :

CLAUSULAS:

1. OBJETO: SDE-84 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO, ATRACCION DE LA INVERSION,
FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL DE TUNJA .

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de TRES (03)
MESES y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO o prorrateado por los
dias realmente ejecutados durante este periodo, sin exceder el dia
QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE 2020 contado a partir de la firma
del acta de inicio una vez, perfeccionado el contrato y cumplidos los
requisitos de ejecucion. PARAGRAFO. -Una vez cumplidos los
requisitos, el supervisor debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma
Secop Il, dicha Acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA y el
supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma
del mismo, este ultimo el mismo dia de su suscripcién, debera cargarla
en la plataforma SECOP Il. Una vez este cargada en dicha plataforma
deberan remitirla a la Secretaria de Contrataciéon Licitaciones y
suministros para el archivo dentro de la carpeta contractual respectiva.

3. SUJECION A LAS |Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de éste
APROPIACIONES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se subordinan a
PRESUPUESTALES: | las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto

para la vigencia fiscal del afio 2020 y se afectara el rubro

211030319010201 denominado Financiacion y/o Cofinanciacion

Proyectos Centro de empleo y emprendimiento, con cargo al

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20201577 expedida

por la Oficina de Presupuesto y su financiamiento proviene de

RECURSOS PROPIOS

4. OBLIGACIONES
CONTRATISTA Generales:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

El contratista de manera autbnoma e independiente, bajo sus
propios medios se obliga a ejecutar a cabalidad el objeto del
contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir
con las derivadas del mismo.

Aplicar la tabla de retencion documental a la documentacion
generada en desarrollo de las actividades inherentes al objeto
del contrato.

Dar aplicacién al sistema integrado de gestion de calidad de la
Entidad y proponer actividades de mejoramiento continuo a los
procedimientos que tienen a cargo.

Tramitar en el sistema de informacion y atencion de tramites, con
la oportunidad debida y bajo los pardmetros exigidos, todos los
requerimientos y/ o solicitudes que le sean asignados en
desarrollo del objeto contractual.

Con al acta de terminacion y recibo a satisfaccion debera hacer
entrega tanto en medio fisico como en magnético, de todos los
documentos e informacion generada en desarrollo del objeto
contractual.

Debe realizar la Afiliacion al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo establecido en la ley 1562 de
Julio de 2012.

Pagar oportunamente al sistema Integral de Seguridad Social,
aportando para cada pago copia de la planilla TIPO | — Tipo de
cotizante Independiente, de acuerdo al porcentaje que establece
la Ley.

Entregar los informes del acompafamiento realizado a la
Secretaria, sobre las acciones adelantadas en el marco del
cumplimiento al objeto contractual, en los formatos que se
soliciten por el supervisor.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los
estudios previos, y la propuesta presentada por el contratista.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato;
confidencialidad que continuara aun terminado y liquidado el
contrato.

Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en
el desarrollo del contrato y en los asuntos que le asigne el
supervisor, evitando dilaciones innecesarias.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan
del natural desarrollo del contrato y de la oferta de prestacién de
servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del
contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

Todas las tareas que realice, deben estar conforme al proceso
de calidad que se maneja en el municipio de Tunja, toda vez que
es una entidad certificada.

Participar activamente en la implementacion de las politicas de
Gobierno digital, ley de transparencia, y acceso a la informacién
publica, Anti tramites, y plan Anticorrupcién y atencién al
ciudadano.

Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes
en su sitio de trabajo.

Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG—
SST.

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST.

Cumplir con las directrices del manual de bioseguridad de la
entidad con todos sus protocolos anexos, y generar acciones
gue orienten el cumplimiento de las medidas para la contencién
del COVID-19 en usuarios, visitantes y funcionarios.

Tener un buen manejo de los archivos documentales y mantener
permanentemente actualizados los inventarios de los
documentos fisicos y/o electronicos del archivo, que se
encuentren en su poder, aplicando la normatividad archivistica
(organizacién, foliacion, rotulo, indice, etc).

Las demas que sean asignadas por el supervisor y que tengan
relacién con las actividades propias de la dependencia..

Especificas

1. Acompaiar el proceso de fortalecimiento empresarial a
minimo cuatro (4) emprendedores con minimo una (1) sesién
de acompafiamiento en la sede del emprendimiento,
demostrando avance en cada una de las fases del plan de
negocios.

2. Apoyo al desarrollo de las estrategias de promocion,
divulgacion y mercadeo contempladas dentro del programa:
emprendimiento y fortalecimiento empresarial

3. Apoyo al desarrollo de estrategias de formalizacion para
poblacion vulnerable, adulto mayor y en general de la ciudad
de Tunja con su respectiva caracterizacion socioeconémica

4. Apoyo en la organizacibn o acompafiamiento a eventos
desarrollados o en los cuales participe el Centro de Empleo
y Emprendimiento

5. Desarrollo de minimo (4) capacitaciones dirigidas a
emprendedores del Centro de Empleo y Emprendimiento en
temas enmarcados dentro del programa Emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

6. Apoyar en el desarrollo y la ejecucion de las estrategias
definidas para que los emprendedores del Centro de Empleo
y Emprendimiento y empresarios en general puedan acceder
a créditos y a capital semilla

7. Apoyar con la creacion y formalizacién de minimo una (1)
alianza estratégica que aporte al fortalecimiento empresaria
y atraccion de la inversion en la ciudad de Tunja
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5. OBLIGACIONES DEL | 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el
MUNICIPIO articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del
contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la clausula de
forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el
contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verificar el
cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato
y en los documentos que forman parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos contemplados por la ley.

6. VALOR El valor del presente contrato es la suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($ 9.986.067) ; valor que incluye IVA, impuestos y
deméas costos directos e indirectos a que haya lugar

7. FORMA DE PAGO El valor del contrato se pagard mediante TRES (03) ACTAS
MENSUALES VENCIDAS por la prestacion del servicio por valor
cada una de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($2.853.162) M/ICTE
cadaunoy UN PAGO FINAL CORRESPONDIENTE POR QUINCE
DIAS CALENDARIO por valor UN MILLON CUATROCIENTOS
VEINTISEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($
1.426.581) M/CTE o prorrateado por los dias realmente ejecutados
durante este periodo, sin exceder el DIA QUINCE (15) DE
DICIEMBRE DE 2020, Previa presentacion de informe respectivo
por parte de la contratista, expedicion del certificado de
cumplimiento y/o recibo a satisfaccion por parte del supervisor de
las actividades desarrolladas dentro del periodo correspondiente y
acta de seguimiento respectiva; debera presentar al municipio un
informe detallado del avance de todas las actividades
desarrolladas; el informe debe dar cuenta de las actividades
ejecutadas, teniendo en cuenta los objetivos contratados. Este
informe es condicion necesaria para la tramitacién de la cuenta de
cobro respectiva y la constancia de pago de las obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social Integral. Pago que debera
efectuarse siempre y cuando la cuenta cumpla con los requisitos
contractuales requeridos.

Para tramitar el Ultimo pago, el contratista debera aportar, ademas
del informe correspondiente al dltimo periodo, un informe final
consolidado sobre la ejecucion total del contrato, acta de
terminacion y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor.

No obstante lo sefialado en la presente clausula, los anteriores
pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
Mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en cuenta
lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno
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8. GARANTIA En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.
Teniendo en cuenta el andlisis de riesgos y forma de pago del
contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exigir
garantia, la administracion determina no exigir pdliza Unica de
cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo
a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago asi lo
justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en
el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”.
Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las
clausulas penal y multas en caso de incumplimiento.

9. SUPERVISOR Sera ejercida por intermedio del Secretario de Desarrollo WILSON
LEONARDO VELASQUEZ AYALA , o quien haga sus veces, 0 a
quien el Jefe de oficina o el ordenador del gasto designe para tal
fin, el Primero mediante documento lo hara conocer al Secretario del
Contratacion Licitaciones y suministros, quien se encargara de
vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los
intereses del mismo y tendrd las funciones que por la indole y
naturaleza del contrato le sean propias. Es de anotar que la
supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del cumplimiento del objeto del
contrato y esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y sera
responsable de presentar los informes y mantener advertida a la
entidad contratante de los hechos y circunstancias que pueden
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o
gue puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente, velara por los intereses del mismo y
tendra las funciones que por la indole y naturaleza del presente
contrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan,
entre otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a).
Velar por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida
consideraciéon a los requerimientos del servicio y el debido
cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la
ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes, al Alcalde de la Ciudad o su delegado, para su
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el Contrato. f). Informar a la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones 'y  Suministros respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones
del CONTRATISTA. g). Informar al Alcalde de la Ciudad o su
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delegado, respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h).
Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en
los términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de
iniciacion y terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a
satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para efectuar
el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con el
CONTRATISTA, la actas del Contrato. I). Recomendar al Alcalde de
la Ciudad o su delegado, la suscripcibn de adicionales o
modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m). En
caso de que se presenten situaciones en que se requieran
conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no
tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al Alcalde de la
Ciudad o su delegado, con miras a lograr la mejor decision para las
partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los
pagos que se deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo
con lo sefialado en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta
ejecucion del objeto contractual, para lo cual implementara controles
como la exigencia de soportes como facturas, etc., para verificacion
de la utilizacién de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de
revision de precios, determinando, en tales casos, las causales y
justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar con la Division de
Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir
compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y, en
general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico
del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y
verificar que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto
contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar
la modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
siempre y cuando dicha modificaciobn sea conveniente para el
MUNICIPIO. c).Estudiar las situaciones particulares e imprevistas
gue se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su
desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las
solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de
no ser asi, rechazara las peticiones. PARAGRAFO.- El Supervisor
y/o interventor respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53
de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre el
supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del
Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el
MUNICIPIO y un representante del CONTRATISTA. En caso de no
llegar a un acuerdo, las dirimira el Alcalde Mayor.

10. INDEMNIDAD Las partes de comuin acuerdo, pactan como obligacion del
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

11. RIESGOS EI MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente
contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente
descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS).

12. CLAUSULAS En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
EXCEPCIONALES previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas que regulen la materia.

13. CAUSALES DE El contrato también podrd terminarse por cualquiera de los
TERMINACION siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por
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declaracion de caducidad o terminacion unilateral en los términos
previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion

14. MULTAS Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento
parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causard multas
diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000) del
valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el cinco
por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual el
MUNICIPIO podréa declarar la caducidad del contrato. PARAGRAFO
1. De conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, el CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO para compensar
el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales
pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO II. Cuando no exista
saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas
se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el
MUNICIPIO podra acudir a la jurisdiccién coactiva.

15. CLAUSULA PENAL En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por
parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato
adquiere, el MUNICIPIO podra imponer a titulo de sancion el
equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato,
suma que se tendr4 como pago anticipado y no definitivo de los
perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el incumplimiento. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide
el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA autoriza al
MUNICIPIO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier
saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del
presente contrato; en caso contrario se haré efectiva la garantia
dnica.

16. CADUCIDAD EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del presente Contrato
cuando se presente alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habra
lugar a indemnizacion para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin
efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c¢) Se
haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal
pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o
fueren a librarse o0 entregarse a favor del CONTRATISTA.
Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por terminado el
presente contrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que se
encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo
de las partes.

17. RELACION LABORAL | Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores
del presente Contrato por parte del CONTRATISTA, tendran vinculo
o relacion laboral Unica y exclusivamente por su cuenta y el
MUNICIPIO se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra
indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales. De igual
manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar
al pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyacd - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo postal: 150001



mailto:contratacion@tunja..gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

Alcaldia Mayor de Tunja

SECRETARIA DE CONTRATACION

(<), Tunja
% oantal

18. MODIFICACION, Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion,
INTERPRETACION Y interpretacion y terminacién unilaterales, previstos en los articulos
TERMINACION 15,16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

UNILATERAL

19. INHABILIDADES E EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se

INCOMPATIBILIDADES entiende prestado con la firma del presente documento, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas normas
vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente contrato.
PARAGRAFO.- El CONTRATISTA respondera por haber ocultado,
al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por
haber suministrado informacion falsa

20. SOLUCION DIRECTA | Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucion
DE a las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del
CONTROVERSIAS contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la Ley,
CONTRACTUALES tales como la conciliacion, amigable composicién y transaccion.

21. RESPONSABILIDAD | EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los

DEL CONTRATISTA | actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al
MUNICIPIO o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley

] 80 de 1993.
22. CESION Y El CONTRATISTA no podrd ceder total o parcialmente, ni
SUBCONTRATOS subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna

natural o juridica, sin el previo consentimiento del MUNICIPIO, quien
tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones
emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de
haberlos autorizado

23. SUSPENSION DEL El plazo de ejecucion del contrato podrd suspenderse en los

CONTRATO siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven
mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios.
PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta motivada,
suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO
II.- El término de la suspension no se computara para efectos de los
plazos del contrato.

24. LIQUIDACION Terminada la ejecucién del presente contrato, Se dard aplicacion a
lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, en
el sentido de que la liquidacion a que se refiere el Articulo 60 de la
Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de Apoyo a la Gestién. Sin embargo, se
procederd a su liquidacién en los términos establecidos en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 en caso de que los hechos y las
circunstancias lo requieran

25. REGIMEN LEGAL El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley Colombiana,
a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018.

26. DOCUMENTOS Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
INTEGRATES DEL documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las etapas
CONTRATO precontractual, contractual, en la liquidacion del mismo cuando haya

lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por tanto tiene fuerza
vinculante con el presente contrato.
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27. REQUISITOS DE El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
PERFECCIONAMIEN | partes; y para su ejecucion se requiere la expedicion del respectivo
TO Y EJECUCCION registro presupuestal y la afiliacion a ARL por parte del contratista.

28. DECLARACIONES Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y
cada una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y
los demés documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacion se sustentard en el principio de autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del codigo
civil colombiano.

29. NOTIFICACIONES Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si
son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona
y a las direcciones indicadas a continuacion: a). EL MUNICIPIO, en
la Calle 19 No. 9-95 Edificio Municipal de Tunja. b). El
CONTRATISTA, en el municipio de Tunja, en la calle 15a #15-13
Teléfono: 3134435349 Correo Electrénico. evelymz@gmail.com

30. FIRMA LA CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del
ELECTRONICA contrato electrénico y sus anexos con la aceptacion de este a través
de la plataforma SECOP Il

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS ELECTRONICO No. 1130 DE 2020 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA
SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECORP 1.
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CONTRATANTE : MUNICIPIO DE TUNJA ng?"%;

CONTRATISTA : EVELIA MUNOZ OTALORA
C.C. 24.219.136 DE VENTAQUEMADA

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR
LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEL FORTALECIMIENTO DEL
EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, ACTIVA-T, GESTION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO EN EL MUNICIPIO DE TUNJA.

VALOR : DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($16.397.485,00)
M/CTE

PLAZO : CINCO (05) MESES

Entre los suscritos a saber, JOSE ANTONIO CAMARGO GALVIS, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 7.181.308 expedida en Tunja (Boyaca), en su calidad de
Secretario de Contratacion, Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja, nombrado
mediante Decreto No. 003 del 02 de enero de 2020, en uso de las facultades y funciones
contenidas en Decreto Municipal de Delegacion No. 0236 del 04 de septiembre de 2018,, por
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en
nombre y representacion del MUNICIPIO DE TUNJA, con NIT 891800846-1, quien para los
efectos del presente contrato se denomina el MUNICIPIO o Contratante, por una parte; y por la
otra, EVELIA MUNOZ OTALORA, identificado con la cédula de ciudadania No. 24.219.136 DE
VENTAQUEMADA, obrando en nombre propio y quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082
de 2015, previas las siguientes consideraciones: 1). Que la Alcaldia Mayor de Tunja, a través
de las metas de su Plan de Desarrollo vigente establecié la politica numero 10.
DESARROLLO ECONOMICO = OPORTUNIDAD + IDENTIDAD + CAPACIDAD en su
programa 10.1. Impulso empresarial y empleabilidad que tiene como objetivo disefiar con
los actores del territorio, estrategias que incidan en la generacién de empleo de calidad, como
programas de generacion de empleo, fortalecimiento de capacidades a la poblacién con
dificultades de empleabilidad, apoyo al emprendimiento, y la promocién de servicios de gestidon
y colocacion de empleo en el marco del Trabajo Decente; 10.1.1. Emprendamos en equipo
Organizacion de ferias, ruedas de negocio, talleres, capacitaciones y eventos en general con
los emprendedores inscritos y beneficiados por el Centro de Empleo y Emprendimiento Activa-
T. 2). Que teniendo en cuenta que la Secretaria de Desarrollo tiene entre sus finalidades
liderar y ejecutar las Politicas Publicas para generar empleo y coordinar las acciones concretas
que se proponen en el acuerdo Municipal 0019/2014 y puntualmente las siguientes: “Establecer
estrategias de financiacion para las acciones y proyectos que sean aprobados en el plan
municipal de desarrollo en pro del desarrollo empresarial con impacto sobre el empleo”, “apoyar
la creacion y consolidacidon de empresas que generen trabajo decente, hasta que sean
efectivamente consolidadas previo cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos” e
“implementar acciones a través del proyecto puntos de intermediacion laboral y el Centro
Publico de Empleo que contribuyen a la reduccion del desempleo en la ciudad de Tunja, a
través del acercamiento de la oferta y la demanda laboral existente en el territorio”. 3). Que la
Ley 1014 de 2006, “Fomento a la Cultura del Emprendimiento”, establece dentro de su objeto: .-
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Articulo 2°. Objeto de la ley. La presente ley tiene por objeto: ...g) Propender por el desarrollo
productivo de las micro y pequefias empresas innovadoras, generando para ellas condiciones
de competencia en igualdad de oportunidades, expandiendo la base productiva y su capacidad
emprendedora, para asi liberar las potencialidades creativas de generar trabajo de mejor
calidad, de aportar al sostenimiento de las fuentes productivas y a un desarrollo territorial mas
equilibrado y auténomo; ...h) Promover y direccionar el desarrollo econdémico del pais
impulsando la actividad productiva a través de procesos de creacion de empresas
competentes, articuladas con las cadenas y cluster productivos reales relevantes para la regiéon
y con un alto nivel de planeacién y vision a largo. plazo; ...i) Fortalecer los procesos
empresariales que contribuyan al desarrollo local, regional y territorial; Articulo 3°. Principios
generales. Los principios por los cuales se regira toda actividad de emprendimiento son los
siguientes: ...d) Apoyo a procesos de emprendimiento sostenibles desde la perspectiva Social,
cultural, ambiental y regional. Articulo 4°. Obligaciones del Estado. Son obligaciones del Estado
para garantizar la eficacia y desarrollo de esta ley, las siguientes: 4. Buscar acuerdos con las
entidades financieras para hacer que los planes de negocios de los nuevos empresarios sirvan
como garantia para el otorgamiento de créditos. 5. Establecer acuerdos con las entidades
financieras para hacer que los planes de negocios de los nuevos empresarios sirvan como
garantia para el otorgamiento de crédito, con el aval, respaldo y compromiso de seguimiento de
cualquiera de los miembros que conforman la Red Nacional para el Emprendimiento. 6.
Generar condiciones para que en las regiones surjan fondos de inversionistas angeles, fondos
de capital semilla y fondos de capital de riesgo para el apoyo a las nuevas empresas. Articulo
12. Objetivos especificos de la formacion para el emprendimiento. Son objetivos especificos de
la formacion para el emprendimiento: ...d) Fomentar la cultura de la cooperaciéon y el ahorro,
asi como orientar sobre las distintas formas de asociatividad. 4). Que teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Resolucién No. 0290 del 12 de febrero de 2007, manual de Procesos y
procedimientos de la Alcaldia Mayor de Tunja, es parte de la mision de la Secretaria de
Desarrollo, garantizar las condiciones necesarias para satisfacer necesidades que, en materia
de empleo y emprendimiento, estén sin atender en la ciudad de Tunja. Revisado el personal
profesional que labora en la Secretaria de Desarrollo, se encuentra que no hay recurso
humano suficiente para que se dedique exclusivamente a realizar actividades que ejecuta esta
dependencia en materia de EMPLEABILIDAD, como profesional para fortalecer procesos de
empleo, gestién y colocacién empresarial a los diferentes usuarios registrados en el ¢centro de
empleo y emprendimiento ACTIVA-T, con el fin de orientarlos en formacién a la medida y
orientacién vocacional, que permita propender una mejor calidad de vida, mediante
capacitaciones, seguimientos a sus procesos laborales 5). Que por las razones anteriormente
expuestas, se viabilizé el proyecto Fortalecimiento del empleo, emprendimiento y gestion para
el trabajo y desarrollo de la poblaciéon de Tunja, Boyacd, Centro Oriente, identificado con ficha
EBI 2017150010020, cuyo objetivo es disefiar con los actores del territorio estrategias que
incidan en la generacién de empleo de calidad, como programas de generacién de empleo,
fortalecimiento de capacidades a la poblacion con dificultades de empleabilidad, apoyo al
emprendimiento y la promocién de servicios de gestibn y colocacion de empleo, cuyas
alternativas de soluciéon se basan en el fortalecimiento del emprendimiento, promocién y
divulgacion de productos y servicios, optimizando herramientas tecnolégicas, promoviendo la
creacion de empresas, mejorando el nivel de competitividad en las actividades productivas y la
generacién de empleo. 6). Que por lo anterior, se requiere de personal idébneo que conozca y
maneje los temas propios del Centro de Empleo y Emprendimiento Activa-t, que apoye la
gestion del Centro en especial lo relacionado con las actividades enfocadas a la promocion de
la creacion de empresas, el fortalecimiento del emprendimiento y el fortalecimiento de las
capacidades a la pobiacién con dificultades de empleabilidad, en el contexto anterior, para
atender las necesidades que desde el punto de vista profesional requiere la Secretaria de
Desarrollo Municipal, se estima necesario proceder a celebrar un contrato de prestacion de

servicios profesionales para brindar apoyo a la gestion del Centro de Empleo y Emprendimiento
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del municipio de Tunja. 7). Que este servicio se encuentra incluido en el plan de Adquisiciéon de
la Secretaria de Desarrollo. 8). Que con el desarrolio del presente contrato, se va a incrementar
el uso de herramientas que favorezcan la generacion de empleo, con las cuales se pretende
fograr el establecimiento de una cultura hacia la produccion y formacién empresarial,
dinamizando los sectores econdmicos de la ciudad para promover la generacion de auto-
empleo y asi contribuir al desarrollo municipal y regional; dentro de la planta de personal
existente en la secretaria de desarrollo, no se cuenta con el recurso humano suficiente que se
dedigue exclusivamente a realizar esta actividad, por lo que se hace necesario contratar los
servicios profesionales que apoye los planes y proyectos que se adelantan en este programa.
9). Que la Secretaria de Desarrollo del Municipio, presenté el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y GESTION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO DE LA POBLACION DE TUNJA, BOYACA”, el cual fue registrado en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversién Municipal bajo el No. 2017150010020 y cuenta con el
Certificado de Viabilidad, expedido por la Oficina Asesora de Planeacién del Municipio. 10).
Que para la ejecucidon de este proyecto la Oficina Asesora de Planeacidn actualiz6 la ficha EBI,
Cédigo No. 2017150010020, la cual registra como objetivo General del proyecto: “objetivo es
disefiar con los actores del territorio estrategias que incidan en la generacion de empleo de
calidad, como programas de generacién de empleo, fortalecimiento de capacidades a la
poblaciéon con dificultades de empleabilidad, apoyo al emprendimiento y la promociéon de
servicios de gestion y colocaciéon de empleo”. 11). Que la Secretaria de Desarrollo del
Municipio de Tunja a través del Doctor WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA, presentd
estudio previo en el que se establecié que se hace necesaria la presente contratacion. 12).
Que la Secretaria Administrativa del Municipio de Tunja, certificé que revisada la Planta de
Personal de la Administracion Central del Municipio se verificé que no hay personal suficiente
y disponible para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEL FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO, ACTIVA-T, GESTION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO EN EL
MUNICIPIO DE TUNJA.; y por tanto se hace necesario contratar estos servicios requeridos.
13). Que la Administracién Municipal, a través del Doctor WILSON LEONARDO VELASQUEZ
AYALA, en su calidad de Secretario de Desarrollo del Municipio, evalué la hoja de vida de
EVELIA MUNOZ OTALORA vy certificé su idoneidad para ejecutar el objeto contractual. 14).
Que en consideracion a lo anterior, dichos aspectos permiten concluir que el CONTRATISTA
es una persona que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el desarrollo del
objeto contractual, consuilta la necesidad de la Entidad, retne los requisitos exigidos por la Ley
80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y se ajusta a los requerimientos exigidos
por la Administracion Municipal para tal fin. 15). Que teniendo en cuenta lo previsto por el
Numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que establece que: “Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad (...)", y lo previsto por el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015 que establece “ (...) Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate (...) Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podréa contratar directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas (...) Los Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)”, resulta
procedente celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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PROFESIONALES de manera directa y sin necesidad de obtener varias ofertas, por cuanto la
Secretaria de Desarrolio del Municipio, certificd que el CONTRATISTA acredit6 la idoneidad y
experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual. 16). Que existe disponibilidad
presupuestal No. 20200722, rubro presupuestal 2.1.1.03.03.19.01.02.01, expedida por la Oficina
de Presupuesto para poder adelantar el presente contrato. 17). Que por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente
Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El
CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, PARA APOYAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEL
FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, ACTIVA-T, GESTION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO EN EL MUNICIPIO DE TUNJA. CLAUSULA SEGUNDA.-
VALOR: El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en
la suma de: DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MiL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($16.397.485,00) M/CTE, valor que incluye
IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. CLAUSULA
TERCERA.- FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente
contrato en CINCO (05) pagos mensuales de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($3.279.497,00) M/CTE, previa
presentacion del informe respectivo por parte del CONTRATISTA, expedicion del certificado
de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion por parte del supervisor, de las actividades
desarrolladas dentro del periodo correspondiente, y acta de seguimiento respectiva. El
CONTRATISTA debera presentar al Municipio un informe detallado mensual del avance de
todas las actividades desarrolladas, el informe debe dar cuenta de las actividades ejecutadas,
teniendo en cuenta los objetivos contratados. Este informe es condicidn necesaria para la
tramitacién de la cuenta de cobro respectiva. PARAGRAFO I.- No obstante lo sefialado en la
presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
Mensualizado de Caja —PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno. PARAGRAFO lI.-
Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA deberéa acreditar constancia de pago
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales, ademas
de parafiscales cuando a ello haya lugar de conformidad con la normatividad vigente.
PARAGRAFO lll.- Para tramitar el tltimo pago, el CONTRATISTA debera aportar, ademas del
informe correspondiente al Gltimo periodo, un informe final consolidado sobre la ejecucion total
del contrato, certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion expedido por el supervisor y
acta de terminacion. CLAUSULA CUARTA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO, en virtud de éste contrato, se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la
vigencia fiscal del afio 2020 y se afectara el rubro 2.1.1.03.03.19.01.02.01, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20200722. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del presente contrato
sera CINCO (05) MESES, contados a partir del acta de iniciacién, una vez perfeccionado el
contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion. PARAGRAFO.-Dicha Acta debera ser suscrita
por el CONTRATISTA vy el supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la
firma del contrato y remitir el original a la Secretaria de Contratacion, Licitaciones y
Suministros. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a: 1). Dar cumplimiento
a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2). Desarrollar las
actividades que se describen a continuacion: A. Apoyar en la asesoria y acompafamiento a
minimo tres (3) emprendedores con ideas de negocio, que cumplan con los requerimientos
establecidos, garantizando la entrega de tres (03) planes de negocio terminado. B. Asesorary
acompafiar, minimo a tres (3) emprendedores con empresa conformada, con minimo dos (2)
sesiones de acompafamiento en la sede del emprendimiento, garantizando que dos (2) de
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ellos entreguen plan de negocios al 100%. C. Apoyar en la asesoria o seguimiento a minimo
dos (2) proyecto de emprendimiento o de cualquier otro proyecto generado por la Secretaria de
Desarrollo dirigidos a Entidades del sector publico y/o privado del orden departamental,

nacional o Internacional D. Apoyo y coordinacién de cursos de formacion adelantados por otras
entidades e instituciones dirigidos a usuarios de Activa-T-E. Apoyar en la organizacion o
acompafamiento a cinco (5) eventos de emprendimiento y/o empleabilidad, en los que Activa-T
participe. F. Las demas que sean necesarias para el buen desarrollo del Centro Activa-T, que
tengan relacion con el objeto del contrato, las cuales se estableceran cuando sea pertinente
NOTA. E! cumplimiento de las actividades descritas se realizara de manera independiente y
sin subordinacion solo que por concepto de la naturaleza de la actividad a realizar implica la
prioridad de la contratista en la Secretaria de Desarrollo y centro de emprendimiento Activa T.. -
3). El contratista de manera auténoma e independiente, bajo sus propios medios se obliga a
gjecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir
con las obligaciones derivadas del mismo. 4). Aplicar la tabla de retencion documental a la
documentacion generada en desarrollo de las actividades inherentes al objeto del contrato. 5).
Dar aplicacion al sistema integrado de gestion de calidad de la entidad y proponer actividades
de mejoramiento continuo a los procedimientos que tiene a cargo. 6). Tramitar en el sistema de
informacién y atencion de tramites, con la oportunidad debida y bajo los parametros exigidos,
todos los requisitos y/o solicitudes que le sean asignadas en el desarrollo del objeto
contractual. 7). Con el acta de terminacion y recibo a satisfaccion debera hacer entrega tanto
en medio fisico como en magnético, de todos los documentos e informacion generada en
desarrollo del objeto contractual. 8). Debe realizar la afiliacion al sistema general de riesgos
laborales de conformidad con el establecido en la ley 1562 de Julio de 2012. 9). Pagar
oportunamente al sistema integral de seguridad social, aportando para cada pago copia de la
planilla TIPO | - tipo de cotizante independiente, de acuerdo al porcentaje que establece la ley.

10). Entregar los informes del acompafiamiento realizado a la secretaria, sobre las acciones
adelantadas en el marco del cumplimiento al objeto contractual en los formatos que se soliciten
por el supervisor. 11). Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios
previos, y la propuesta presentada por el contratista. 12). Mantener la reserva sobre la
informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato; confidencialidad
que continuard aun terminado y liquidado el contrato. 13). Obrar con lealtad, buena fe,
diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y los asuntos que le asigne el
supervisor, evitando dilataciones innecesarias. 14). En general, se obliga a todas aquellas
prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta de prestacion de
servicio prestada al municipio, la cual forma parte integral del contrato, siendo que no se
opongan a sus clausulas. 15). Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y
que sean determinadas por el supervisor. 16). Participar activamente en la implementacion de
las estrategias de gobierno en linea, ley de trasparencia y acceso a la informacion publica, anti
tramites y plan anticorrupcion y atencion al ciudadano. PARAGRAFO. | Seran de propiedad de
la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y
trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El CONTRATISTA no podra hacer
uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacidon previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. PARAGRAFO. Il EI CONTRATISTA puede hacer uso
y difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucidon del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion de la Contratante. PARAGRAFO .- EL CONTRATISTA no se encuentra
asesorando o adelantando procesos judiciales contra el municipio de Tunja y mantendra dicha
prohibicidon mientras el contrato de prestacion de servicios profesionales permanezca.
CLAUSULA SEPTIMA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista hace las
siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la
oportumdad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibio
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del MUNICIPIO, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. El contratista al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El
contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacién de terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo
de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8. El
contratista se compromete a no contratar menores de edad para tales efectos, dando
aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia sobre los derechos de los
nifios. 9. Declara que ejercera con autonomia e independencia sus actividades, y conoce que
el presente contrato corresponde a un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual
tiene como caracteristica la temporalidad de la vinculacién, ausencia de subordinacion,
ausencia de horario o jornada de trabajo, posibilidad de prestar sus servicios por fuera de las
instalaciones propias del contratante, y faculta para utilizar sus propios instrumentos.
CLAUSULA OCTAVA: INFORMES. El contratista debera presentar los informes, identificando
los periodos correspondientes de acuerdo con el cronograma de avance establecido por el
supervisor. Los cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato CLAUSULA
NOVENA.- DERECHOS DEL MUNICIPIO: 1) Hacer uso de la clausula de imposicién de
multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la entidad contratante de
manera legal o contractual. 2) Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato
CLAUSULA DECIMA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente Contrato, EL
MUNICIPIO se obliga a: 1). Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el
articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2). Cancelar al CONTRATISTA la suma estipulada en la
Clausula Segunda en la oportunidad y forma estipulada en la Clausula Tercera. 3). Suministrar
en forma oportuna la informacién solicitada por el CONTRATISTA, asi como todos aquellos
documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 4). Ejercer la supervision del contrato para exigir al CONTRATISTA la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 5).
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos
que de él forman parte. 6). Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los
términos contemplados por la Ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUPERVISION: EI
MUNICIPIO ejercera la Supervisiéon del Contrato por intermedio del Secretario de Desarrollo
del Municipio, o quien haga sus veces, quien velara por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como
especificamente se éstipulan, entre otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a).
Velar por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la
correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion a los requerimientos del
servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. ¢). Realizar un seguimiento a la
gjecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, al Alcalde de la Ciudad o su delegado, para su
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f).
Infformar a la Secretaria de Contratacion, Licitaciones y Suministros respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. g).
Informar al Alcalde de la Ciudad o su delegado, respecto del incumplimiento de los plazos
otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j).
Expedir el certificado de recibo a satisfacciéon del objeto contratado, el cual sera soporte para
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efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, la actas del
Contrato. ). Recomendar al Alcalde de la Ciudad o su delegado, la suscripcion de adicionales o
modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m). En caso de que se presenten
situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no
tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al Alcalde de la Ciudad o su delegado, con
miras a lograr la mejor decision para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a).
Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con lo
sefalado en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta ejecuciéon del objeto contractual,
para lo cual implementara controles como la exigencia de soportes como facturas, etc.,, para
verificacion de la utilizacion de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de revision de precios,
determinando, en tales casos, las causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar
con la Divisién de Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que
se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el
equilibrio econémico del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar
que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar
sobre la viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
siempre y cuando dicha modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO. c).Estudiar las
situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrolio del Contrato, conceptuar
sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre
el equilibrio contractual. d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente
sustentadas; de no ser asi, rechazara las peticiones. PARAGRAFO.- El Supervisor respondera
solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se
presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del Contrato,
seran dirimidas por una persona delegada por el MUNICIPIO y un representante del
CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el Alcalde Mayor. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- GARANTIA UNICA: En virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto
1082 de 2015, el cual reza: “No Obligatoriedad de Garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del
presente decreto no_es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”. (Negrilla y subraya fuera de texto). Y en razon del objeto,
analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica la complejidad necesaria
para exigir garantia, la administracion determina no exigir péliza Unica de cumplimiento para el
mismo. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga a
indemnizar al MUNICIPIO con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. EI CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la
Entidad Estatal Contratante de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato. El CONTRATISTA mantendra indemne a la
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligaciéon de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones
derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- RIESGOS: El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en
virtud del presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente descripcion
y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS).CLAUSULA DECIMA
SEXTA.- MULTAS: El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. En caso de que EL -
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CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones
adquiridas en este contrato; el MUNICIPIO podra imponer al contratista, mediante resolucion
motivada multas sucesivas equivalentes al UNO POR CIENTO (1%) del valor total del contrato,
por cada dia de retardo presentado en las actividades contratadas, sin que estas sobrepasen el
veinte por ciento (20%) del valor del mismo. PARAGRAFO Il. Cuando no exista saldo a favor
del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a través de la
garantia constituida o el MUNICIPIO podra acudir a la jurisdiccion coactiva. Cuando esta no se
haya requerido o no sea suficiente CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de
las obligaciones que en este Contrato adquiere, el MUNICIPIO podra imponer a titulo de
sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendra
como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el
incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFOQ.- EL CONTRATISTA autoriza
al MUNICIPIO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que resultare a favor
de aquel, si lo hubiere, por razéon del presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la
garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO podra declarar
la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion
para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la
ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA. ¢) Se haran
efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren
librado o fueren a librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de
caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacién en el estado
en que se encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- RELACION LABORAL: Las personas que sean contratadas
para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte del CONTRATISTA, tendran
vinculo o relacion laboral Gnica y exclusivamente por su cuenta y el MUNICIPIO se exonera de
cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales.
De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de
prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA.- INDEPENDENCIA
DEL CONTRATISTA: La CONTRATISTA es independiente del MUNICIPIO, y en
consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. El
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- MODIFICACION, INTERPRETACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de
modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de
la ley 80 de 1993. cuando lo considere necesario para que EL CONTRATISTA cumpla con el
objeto del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD: En
caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién, para ello debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera informacion
confidencial cualquier informacién técnica financiera comercial, estratégica y en general
cualquier informacién relacionada con las funciones de la entidad contratante presentes y
futuras, o condiciones financieras o presupuestales de entidad contratante, bien sea que dicha
informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la ley, o haya sido
marcada o anunciada como confidencial por parte de entidad contratante o cualquier otra
entidad estatal CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
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CONTRATISTA vy la entidad contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, seran sometidos a la revision de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las
partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que
no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la
siguiente opcion: Conciliacion. Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa,
debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante un centro de conciliacion
autorizado, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las partes. Si
en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del trédmite de la conciliacion, el cual se
entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las partes que haga el centro de
conciliacion, si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias deben acudir a la
jurisdiccién contencioso administrativa. El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo
directo o conciliacién, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo.
En consecuencia, cualquiera de las partes puede exigir su cumplimiento en un proceso
ejecutivo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
LA CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no se halla incursa en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que
le impidan celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA
respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
o por haber suministrado informacion falsa. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
RESPONSABILIDAD DE EL CONTRATISTA: La CONTRATISTA seré responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la Clausula Primera y las obligaciones pactadas en la
clausula sexta del presente contrato. Asi mismo sera responsable ante las autoridades de
los actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros, en los términos del
Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o
frente a terceros por dafios especiales, imprevisible o dafios indirectos, derivados de fuerza
mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- CESION Y
SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el
objeto del presente contrato, con persona alguna natural o juridica, sin autorizacién previa,
expresa Yy escrita del MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la existencia de la
Disponibilidad presupuestal, el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO,
ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFQ |.-La suspension se hara constar en acta
motivada, suscrita por la CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO lI.- El término de
la suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracion de
caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. ¢). Por
agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion. PARAGRAFO I.-En caso de
terminacion anticipada del contrato, se dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita
por las partes. PARAGRAFO II.-En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la
liquidacion del contrato y sélo habréa lugar al pago de los servicios efectivamente prestados por /,
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ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 07/02/2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 03
PROCESO: CONTRATACION )
FORMATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | CODIGO: CON-F023
PROFESIONALES

el CONTRATISTA. CLAUSULA TRIGESIMA.- LIQUIDACION: De conformidad con Io
estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 0019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA .- DOCUMENTOS:
Los documentos que a continuacioén se relacionan, se consideran para todos los efectos parte
integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y
obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. c).
Registro presupuestal. d). EI Formato Unico de Hoja de vida de el CONTRATISTA y sus
soportes. e). Las certificaciones de idoneidad del CONTRATISTA y de insuficiencia de personal
de planta. f). La propuesta del CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el
presente contrato. g). La Resolucion de asignacién de supervision. h). Las actas que mediante
la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos
relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes. CLAUSULA
TRIGESIMA SEGUNDA.- REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en un todo a
la Ley Colombiana, a la jurisdiccién de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y
comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de
Tunja. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA.-DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo
del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion: a). EL MUNICIPIO, en la Calle 19 No. 9-95 Edificio Municipal de
Tunja. b). EI CONTRATISTA, en el municipio de Tunja en la calle 15A No.15-13 Apto Barrio
Ricaurte, Teléfono: 3134435349 Correo Electrénico. evelymz@gmail.com En sefal de
conformidad las partes suscriben el presente documento en Tunja, a

os__ 012 MAR 2020

EL MUNICIPIO,

AMARGO GALVIS
ohtratacién Licitaciones y Suministros

JOSE ANTO
Secretario d¢

EL CONTRATISTA,

‘ Nombre Cargo Firma (
Revis6 Carolina Carrefio Abogada Externa o %‘?
Elaboré y-Proyecté: Luis E Diaz V Profesional externo G

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajlistado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad l6 presentamos }Q\ra la firma.
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PROCESO: CONTRATACION
FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A CODIGO:; CON-F052
SATISFACCION

)_i-—'? ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020
ﬁ% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04
£ =

FECHA PRESENTE ACTA 21-sep-22

CONTRATO __ CONVENIO __ |N° 434 FECHA 20-ene-22

SDE-0084 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO
OBJETO: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO, ATRACCION
DE LA INVERSION, FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD
EMPRESARIAL DE TUNJA

VALOR TOTAL: $26.385.392 (VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO

VALOR DEL CONTRATO/ MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE )

CONVENIO :
APORTE MUNICIPIO: (Aplica solo para convenios)
APORTE CONTRAPARTE: (Aplica solo para convenios)
PLAZO DE EJECUCION: OCHO (08) MESES
CONTRATANTE__ PARTE _ MUNICIPIO DE TUNJA
CONTRATISTA___ .
CONTRAPARTE __ EVELIA MUNOZ OTALORA
INTERVENTOR ____
SUPERVISOR ____ WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA
FECHA INICIO 21 DE ENERO DE 2022

ACTA DE SUSPENSION

ACTA AMPLIACION DE
SUSPENSION

ACTA DE REINICIO

ADICIONALN° _ 1 VALOR $

PRORROGAN°® 1 TIEMPO

PERIODO ULTIMO PAGO 21 AGOSTO 20 DE SEPTIEMBRE 2022
PERIODO TOTAL DE
EJECUCION 21 ENERO AL 20 SEPTIEMBRE 2022

En la Ciudad de Tunja, a los vetiun (21) dias del mes de septiembre de 2022, se reunieron en las oficinas de la
Secretaria de Desarrolllo del Municipio de Tunja, el sefior (a) WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 7.176.845 de Tunja, quien en su calidad de SECRETARIO DE
DESARROLLO, obra como Supervisor del No. 434 de 2022 y EVELIA MUNOZ OTALORA, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 24,219,136 de Ventaquemada, quien en su calidad de CONTRATISTA, obra en
nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A
SATISFACCION, correspondiente al periodo total del 21 de Enero de 2022 al 20 de septienbre de 2022. en los
siguientes términos:

BALANCE DE TERMINACION

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato (Incluye adicionales) 26385392

Anticipo

Valor actas canceladas 23087218

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electronico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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FECHA: 10/01/2020

VERSION: 04

i‘—" ALCALDIA DE TUNJA
ﬂ% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
b R PROCESO: CONTRATACION
- %:"’* FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A
SATISFACCION

CODIGO: CON-F052

Valor de la presente acta 3298174
Saldo sin ejecutar

Saldo a favor del municipio (cuando haya lugar)

Sumas iguales 26385392 26385392

El suscrito SUPERVISOR certifica que el CONTRATISTA cumpli6 a satisfaccién el objeto del contrato y queda a
paz y salvo con el MUNICIPIO por todo concepto. Igualmente durante le ejecucion del contrato, cumplié con la
totalidad del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, de conformidad con las normas legales vigentes.

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno

de los requisitos necesarios para la terminacion

OBSERVACONES:

del contrato.

EVALUACION AL CONTRATISTA
CUMPLIO X
NO CUMPLIO

FIRMA: Z S (T

FIRMA:

NOMBRE: EVELIA MUNOZ OTALORA
CONTRATISTA

FIRMA:

NOMBRE: WIL$ON LEONARB® VELASQUEZ
SUPERVISOR / INTERVENTOR

NOMBRE: WILSPN LEQNARRQJVELASQUEZ
SECRETARIO DE DEPENDENCIA

ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO EL OBJETO DEL
CONTRATO LO REQUIERA) E INFORME FINAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO CUANDO APLIQUE. ESTA ACTA SE PRESENTA

JUNTO CON ACTA DE LIQUIDACION Y RECIBI A SATISFACCION.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electronico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Cédigo postal: 150001
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ALCALDIA DE TUNJA

FECHA: 10/01/2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION: 04

PROCESO: CONTRATACION
FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A

SATISFACCION

CODIGO: CON-F052

Nombre

Cargo

Firma

Elaboré y Proyect6:

EVELIA MUNOZ OTALORA

CONTRATISTA

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en particular, el cual se presenta

para la firma
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ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04

PR
- '@; 3y

PROCESO: CONTRATACION

FECHA PRESENTE ACTA
CONTRATO __ CONVENIO __

OBJETO:

VALOR DEL CONTRATO/
CONVENIO :

PLAZO DE EJECUCION:
CONTRATANTE__ PARTE _

CONTRATISTA___
CONTRAPARTE __
INTERVENTOR __
SUPERVISOR __

FECHA INICIO
ACTA DE SUSPENSION

ACTA AMPLIACION DE
SUSPENSION

ACTA DE REINICIO

ADICIONAL N°* 1 VALOR $

PRORROGA N* 1 TIEMPO

PERIODO ULTIMO PAGO

PERIODO TOTAL DE
EJECUCION

FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A CODIGO: CON-F052
SATISFACCION
31/12/2020
N° 1130 |FECHA | 03/09/2020

SDE-84 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO, ATRACCION DE LA INVERSION,
FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL DE TUNJA

$ 0.986.067 (NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE)

APORTE MUNICIPIO: (Aplica solo para convenios)

APORTE CONTRAPARTE: (Aplica s6lo para convenios)

TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

MUNICIPIO DE TUNJA

EVELIA MUNOZ OTALORA

WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA

4 DE SEPTIEMBRE DE 2020

1.236.370 (UN MILLON DOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRECIENTOS
SETENTA PESOS M/CTE

TRECE (13) DIAS CALENDARIO o a prorrata por los dias realmente ejecutados,
durante este ultimo periodo sin eceder el dia TREINTA Y UNO (31)DE
DICIEMBRE DE 2020

04 DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

04 DE SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE

En la Ciudad de Tunja, a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de 2020, se reunieron en las oficinas de
la Secretaria de Desarrollo del Municipio de Tunja, el sefior WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA,
identificado con la cédula de ciudadania numero 7,176,845 de Tunja, quien en su calidad de Secretario de
Desarrollo, obra como Supervisor del Contrato No. 899 de 2020 y EVELIA MUNOZ OTALORA, identificado con la
cedula de ciudadania nimero 24.219.136 de Ventaquemada, quien en su calidad de CONTRATISTA, obra en
nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A
SATISFACCION, correspondiente al periodo total del 4 de septiembre de 2020 al 31 de diciembre de 2020, en los

siguientes términos:

BALANCE DE TERMINACION

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato (Incluye adicionales) 11222437

Anticipo

Valor actas canceladas 8559486
Valor de la presente acta 2662951
Saldo sin ejecutar

Saldo a favor del municipio (cuando haya lugar) 0
Sumas iguales 11222437 11222437

El suscrito SUPERVISOR certifica que el CONTRATISTA cumplio a satisfaccion el objeto del contrato y queda a
paz y salvo con el MUNICIPIO por todo concepto. Igualmente durante le ejecucion del contrato, cumplié con la
totalidad del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, de conformidad con las normas legales vigentes.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 exi. 1302
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= ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020
%3% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04
=BT PROCESO: CONTRATACION

%‘” > FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A CODIGO: CON-F052
SATISFACCION

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada
uno de los requisitos necesarios para la terminacion del contrato.

OBSERVACONES:

EVALUACION AL CONTRATISTA
CUMPLIO X

NO CUMPLIO
) Aﬂ

Tt — A

FIRMA: FIRMA:

EVELIA MUNOZ OTALORA WILSON LEONARDO VELASQUEZAYA
CONTRATISTA SUPERVISOR / INTERVENTOR

FIRMA:
NOMBRE: WILSON LE@NARDE VELRSQU

SECRETARIO DE DERENDENCIA

ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRQ CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO EL OBJETO DEL
CONTRATO LO REQUIERA) E INFORME FINAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO CUANDO APLIQUE. ESTA ACTA SE PRESENTA
JUNTO CON ACTA DE LIQUIDACION Y RECIBI A SATISFACCION.

Nombre Cargo Firma

Elabord y Proyecto: WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA Secretario de Desarrollo

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las dispesiciones normalivas y/o lecnicas vigentes del caso en particular, el cual se presenta
para la firma

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co web: http:/www tunja-boyaca.gov.co



Tunja
La Capital
que nos U NE

Alcaldia Mayor de Tunja

ETARL) E CONTRATACION

COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS 434 DE 2022

Contrato No 434 de 2022

Entidad Contratante MUNICIPIO DE TUNJA

Nit 891800846-1

Contratista EVELIA MUNOZ OTALORA
Identificacion CC. 24.219.136 de Ventaquemada
Razén Social NA

Nit NA

Entre los suscritos a saber, SANDRA MILENA PIMENTEL GOMEZ, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 22.551.243 expedida en barranquilla, en su calidad de Secretaria
de Contratacion, Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja, nombrada mediante Decreto No.
No. 0362 del 01 de septiembre de 2021, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto
Municipal de Delegacién No. 003 del 6 de enero de 2021, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO
DE TUNJA, con NIT 891800846-1, quien para los efectos del presente contrato se denomina el
MUNICIPIO o Contratante por una parte y por laotra EVELIA MUNOZ OTALORA identificada con
cedula de ciudadania N° 24.219.136 de Ventaquemada, obrando en nombre propio y quien en
adelante se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado
celebrar el presente contrato , el cual se regira por las siguientes :

CLAUSULAS :

SDE-0084 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO, ATRACCION
1 OBJETO: DE LA INVERSION, FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD
EMPRESARIAL DE TUNJA

Ocho (08) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio
una vez, perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucion. Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor
debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop Il, dicha
2. PLAZO: Acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor
del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcion, debera
cargarla en la plataforma SECOP Il. Una vez este cargada en
dicha plataforma deberan remitirla a la Secretaria de

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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Alcaldia Mayor de Tunja

ETARL) E CONTRATACION

Tunja
La Capital
que nos U NE

Contratacion Licitaciones y suministros para el archivo dentro
de la carpeta contractual respectiva.

3. SUJECION A LAS
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES:

Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de éste
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se subordinan
a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su
presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2022 y se afectara
el rubro 2.3.9.03.36.02.01. denominado Financiacion y/o
cofinanciacion  Proyectos centro de empleo vy
emprendimiento, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 20220502, expedida por la Oficina de
Presupuesto y su financiamiento proviene de RECURSOS
PROPIOS

4. OBLIGACIONES
CONTRATISTA

4.1. Generales:

1. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
estado de salud. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

2. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

3. Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo. (Circular Conjunta 1.3.1-
1-1 049/2020)

4. Participar en las actividades de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

5. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

6. Cumplir con las directrices del manual de bioseguridad
de la entidad con todos sus protocolos anexos, Yy
generar acciones que orienten el cumplimiento de las
medidas para la contencion del COVID-19 en usuarios,
visitantes y funcionarios. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

7. Tener un buen manejo de los archivos documentales y
mantener  permanentemente  actualizados los
inventarios de los documentos fisicos y/o electronicos
del archivo, que se encuentren en su poder, aplicando
la normatividad archivistica (organizacion, foliacion,
rotulo, indice, etc). (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

8. EIl contratista de manera autonoma e independiente,
bajo sus propios medios se obliga a ejecutar a cabalidad
el objeto del contrato, las actividades previstas para su
desarrollo y cumplir con las obligaciones derivadas del
mismo.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Aplicar la tabla de retencibn documental a la
documentacion generada en desarrollo de las
actividades inherentes al objeto del contrato

Participar activamente en la implementacion del
Programa de Gestion Documental de la Alcaldia Mayor
de Tunja, Resolucion 0538 del 28 de diciembre de 2019
Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion -MIPG- y proponer actividades de mejoramiento
continuo a los procedimientos que tienen a cargo
Tramitar en el sistema de informacion y atencion de
tramites, con la oportunidad debida y bajo los
parametros exigidos todos los requerimientos y/o
solicitudes que le sean asignados en el desarrollo del
objeto contractual.

Con el acta de terminacion y recibo a satisfaccion
debera ser entrega tanto en medio fisico como en
magnético, de todos los documentos e informacion
generada en el desarrollo del objeto contractual.

Debe realizar la afiliacion al sistema general de riesgos
laborales, de conformidad con lo establecido en la ley
1562 de julio de 2012

Pagar oportunamente al sistema integral de seguridad
social aportando para cada pago copio de la planilla
TIPO | — tipo de cotizante independiente, de acuerdo al
porcentaje que establece la ley

Entregar los informes del acompafiamiento realizado a
la secretaria, sobre las acciones adelantadas en el
marco del cumplimiento al objeto contractual, en los
formatos que se solicite por el supervisor

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado
en los estudios previos y la propuesta presentada por el
contratista

Mantener la reserva profesional sobre la informacion
gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato; confidencialidad que continuara aun terminado
y liqguidado en contrato

Obrar con lealtad, buena fe, diligencie y el cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
gue le asigne el supervisor, evitando dilaciones
innecesarias

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que
surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
de la prestacion de servicios presentada al municipio, la
cual forma parte integral del contrato, siempre que no se
oponga a sus clausulas

Participar activamente en la implementacion de las
estrategias de Gobierno en Linea, Ley de Transparencia
y Accesos a la Informacién Publica, Anti trdmites, Plan
Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor

4.2. Especificas
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1. Apoyo en la actualizacién de plan de trabajo para el
incremento de los indicadores de competitividad del
municipio de Tunja

2. Apoyo en la coordinacién de la mesa de trabajo
intersecretarial de la Alcaldia Mayor de Tunja para
coordinar el reporte y consolidacién de avances de
los indicadores de competitividad

3. Apoyo en la implementacién de estrategias para
mejorar los indices de competitividad

4. Apoyo en el reporte y la consolidacion de informes de
la gestion de los indicadores de competitividad de
manera trimestral

5. Brindar apoyo participando en los eventos liderados
o articulados por el Centro Activa-T

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que
emanan del Contrato de prestacion de servicios habran de ser
ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto en la Directiva
presidencial No. 07 del 28 de octubre de 2021, Sentencia de
Unificacién por importancia juridica del 9 de septiembre de 2021
y lineamiento sobre la interpretacién y aplicacion de la
Sentencia de Unificacion No. 2013- 01143 proferida por el
Consejo de Estado en relacién con la configuracion del contrato
realidad, cuando asi sean requeridas conservando el alto grado
de autonomia y de acuerdo a las ocasiones diarias que sean
necesarias durante la ejecucion contractual.

5. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en
el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del
contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la clausula
de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por
el contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
contrato y en los documentos que forman parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos contemplados por la ley.

6. VALOR

VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE
($26.3850.392) valor que incluye IVA y demés costos directos
e indirectos a los que haya lugar.

7. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara en OCHO (8) PAGOS
PARCIALES MENSUALES vencidos por la prestacion del
servicio por valor cada uno de TRES MILLONES
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DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA'Y
CUATRO PESOS ($ 3.298.174) M/CTE, previa presentacion,
cargue en plataforma secop Il y aprobacion por parte del
supervisor del contrato del informe parcial y/o recibo a
satisfaccion aprobada por la Supervision del Contrato, donde se
evidencie el cumplimiento de las actividades contratadas y la
constancia de pago de las obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social Integral.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar,
ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, un
informe final consolidado sobre la ejecucion total del contrato,
acta de terminacion y recibo a satisfaccion, expedido por el
supervisor y en caso que se requiera acta de liquidacion.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores
pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en
cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
gue hace referencia al derecho de turno.

8. GARANTIA

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,
en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos. Teniendo en cuenta el analisis de riesgos
y forma de pago del contrato, el cual no implica la complejidad
necesaria para exigir garantia, la administracién determina no
exigir pdliza Unica de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad
con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las
garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que senale el reglamento”. Con el fin de garantizar el
cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y
multas en caso de incumplimiento.

9. SUPERVISOR

El MUNICIPIO ejercera la Supervision del Contrato por
intermedio del Secretario de Desarrollo Doctor WILSON
LEONARDO VELASQUEZ AYALA y/o quien haga sus veces,
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el designado velara por los intereses del mismo, quien velara
por los intereses del mismo exigiendo en estricto cumplimiento
a lo alli convenido y debera acogerse a lo estipulado en los
articulos 51, 57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y
Ley 1474 de 2011. Es de anotar que la supervision consistira en
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico del cumplimiento del objeto del contrato y esta facultado
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual, y sera responsable de
presentar los informes y mantener advertida a la entidad
contratante de los hechos y circunstancias que pueden
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente, velara por
los intereses del mismo y tendrd las funciones que por la indole
y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como
especificamente se estipulan, entre otras: 1). CONTROL
ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la
correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion
a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las
obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la ejecucion del
Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes, al Alcalde de la Ciudad o su delegado, para su
respuesta. €). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el Contrato. f). Informar a la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones y Suministros respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al Alcalde de la
Ciudad o su delegado, respecto del incumplimiento de los
plazos otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el
cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el
Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j).
Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual serd soporte para efectuar el respectivo
pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, la
actas del Contrato. I). Recomendar al Alcalde de la Ciudad o su
delegado, la suscripcion de adicionales o modificatorios, previa
la debida y detallada sustentacion. m). En caso de que se
presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos
o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente
conocimiento, asi lo hara saber al Alcalde de la Ciudad o su
delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes.
2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los
pagos que se deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de
acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula. b). Velar por
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la Correcta ejecucién del objeto contractual, para lo cual
implementara controles como la exigencia de soportes como
facturas, etc., para verificacion de la utilizacion de dichos
recursos. c). Verificar la viabilidad de revisiébn de precios,
determinando, en tales casos, las causales y justificaciones que
dan lugar a ello. d). Coordinar con la Division de Presupuesto
el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que
se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando
sea necesario restablecer el equilibrio econémico del Contrato.
3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que
el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual.
b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la
modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
siempre y cuando dicha modificacion sea conveniente para el
MUNICIPIO. c). Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio
contractual. d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA
estén debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las
peticiones. PARAGRAFOQ. - El Supervisor y/o interventor
responderd solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley
80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre el
supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion
del Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el
MUNICIPIO y un representante del CONTRATISTA. En caso
de no llegar a un acuerdo, las dirimir4 el Alcalde Mayor.

10. INDEMNIDAD

Las partes de comun acuerdo, pactan como obligacion del
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes.

11. RIESGOS

El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del
presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la
siguiente descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS).

12. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
1993, y demas normas que regulen la materia.

13. CAUSALES DE
TERMINACION

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los
siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b).
Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral en los
términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del
objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por
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fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con
su ejecucion

14. MULTAS

Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento
parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causara multas
diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000)
del valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el
cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual
el MUNICIPIO podra declarar la caducidad del contrato.
PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza
al MUNICIPIO para compensar el valor por concepto de multas
de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor.
PARAGRAFO Il. Cuando no exista saldo a favor del
CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer
efectivo a través de la garantia constituida o el MUNICIPIO
podra acudir a la jurisdiccién coactiva.

15. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por
parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este
Contrato adquiere, el MUNICIPIO podra imponer a titulo de
sancién el equivalente al veinte (20%) del valor total del
presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y
no definitivo de los perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el
incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor.

PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO a

descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que
resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente
contrato; en caso contrario se haré efectiva la garantia Unica.

16. CADUCIDAD

EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del presente
Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la
caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion para el
CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los
derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c) Se haran
efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula
penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren
librado o fueren a librarse o entregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se
dara por terminado el presente contrato y se ordenard su
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liquidacién en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se
consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

17. RELACION LABORAL

Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las
labores del presente Contrato por parte del CONTRATISTA,
tendran vinculo o relacion laboral Gnica y exclusivamente por su
cuenta y el MUNICIPIO se exonera de cualquier acreencia
laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones
sociales. De igual manera el presente contrato no genera
vinculo laboral ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a
favor del CONTRATISTA

18. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACION
UNILATERAL

Al presente Contrato le son aplicables los principios de
modificacion, interpretacion y terminacién unilaterales,
previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

19. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO.- EIl CONTRATISTA respondera por
haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa

20. SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa
soluciéon a las diferencias y discrepancias surgidas de la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién
previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion.

21. RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA

EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades,
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros, en los términos del
Articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22.CESION Y
SUBCONTRATOS

El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni
subcontratar el objeto del presente contrato, con persona
alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del
MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de ninguna
de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por el hecho de haberlos autorizado

23. SUSPENSION DEL
CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros
perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en
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acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR. PARAGRAFO |I.- El término de la suspension
no se computara para efectos de los plazos del contrato.

24. LIQUIDACION

Terminada la ejecucién del presente contrato, Se dara
aplicacion a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley
0019 de 2012, en el sentido de que la liquidacion a que se
refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no ser& obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
Apoyo ala Gestién. Sin embargo, se procedera a su liquidacién
en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 en caso de que los hechos y las circunstancias lo
requieran

25. REGIMEN LEGAL

El presente contrato estd sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las
disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882
de 2018.

26. DOCUMENTOS
INTEGRATES DEL
CONTRATO

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las
etapas precontractual, contractual, en la liquidacién del mismo
cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por
tanto tiene fuerza vinculante con el presente contrato.

27. REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de
las partes; y para su ejecucion se requiere la expedicion del
respectivo registro presupuestal y la afiliacion a ARL por parte
del contratista.

28. DECLARACIONES

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas
y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
contrato y los demés documentos que forman parte integral del
mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del cédigo civil colombiano.

29. NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y natificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico
ala personay alas direcciones indicadas a continuacion: a). EL
MUNICIPIO, en la Calle 19 No. 9-95 Edificio Municipal de
Tunja. b). EIl CONTRATISTA, en la calle 15 A No. 15-13
Apartamento Ricaurte Tunja Teléfono: 3134435349 correo
electrénico: evelynmz@gmail.com
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SECRETARIA DE CONTRATACION

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido
del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion de este
a través de la plataforma SECOP I

30. FIRMA ELECTRONICA

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ELECTRONICO No. 434 DE
2022 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION EECTRONICA DE LAS PARTES A
TRAVES DEL PORTAL SECORP .
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ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04

e

FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A

PROCESO: CONTRATACION
CODIGO: CON-F052

SATISFACCION

FECHA PRESENTE ACTA

CONTRATO _ CONVENIO __

OBJETO:

VALOR DEL CONTRATO/
CONVENIO :

PLAZO DE EJECUCION:

CONTRATANTE__ PARTE _

CONTRATISTA___
CONTRAPARTE __
INTERVENTOR ____
SUPERVISOR ___

FECHA INICIO
ACTA DE SUSPENSION

ACTA AMPLIACION DE
SUSPENSION

ACTA DE REINICIO

ADICIONAL N° 1 VALOR §

PRORROGA N° 1 TIEMPO

PERIODO ULTIMO PAGO

PERIODO TOTAL DE
EJECUCION

En la Ciudad de Tunja, a los

112/2021

N° 167 FECHA 19/01/2021

SDE-0044 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO,
ATRACCION DE LA INVERSION, FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD
EMPRESARIAL DE TUNJA.

$ 23.510.056 (VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL CINCUENTA Y
SEIS PESOS M/CTE).-

APORTE MUNICIPIO: (N/A)

APORTE CONTRAPARTE: (N/A)

OCHO (08) MESES

MUNICIPIO DE TUNJA

EVELIA MUNOZ OTALORA

WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA

20 DE ENERO DE 2021

OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y SIETE PESOS M/CTE (8.424.437) M/ICTE

DOS(02) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CALENDARIO a partir del vencimiento
del plazo inicialmente pactado en el contrato de prestacion de servicios N 0167 de
2021 que quedara HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2021

20 Noviembre al 15 de dicembre 2021

Del 20 de enero al 15 de dicembre de 2021

() dias del mes de diciembre de 2021, se reunieron en las oficinas de la Secretaria

de Desarrollo del Municipio de Tunja, el sefior WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA, identificado con la
cédula de ciudadania namero 7,176,845 de Tunja, quien en su calidad de Secretario de Desarrollo, obra como
Supervisor del Contrato No. 899 de 2020 y EVELIA MUNOZ OTALORA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 24.219.136 de Ventaquemada, quien en su calidad de CONTRATISTA, obra en nombre propio, con el fin
de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A SATISFACCION, correspondiente al

periodo total del 20 de enero de 2021 al 15 de diciembre de 2021, en los siguientes términos:

BALANCE DE TERMINACION

CONCEPTO

DEBE HABER

Valor del contrato (Incluye adicionales)

31934493

Anticipo
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i—-" ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 10/01/2020
%g—;% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04
7 o fﬁ PROCESO: CONTRATACION

FORMATO: ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A CODIGO: CON-F052
SATISFACCION

Valor actas canceladas 29387570
Valor de la presente acta 2546923
Saldo sin ejecutar

Saldo a favor del municipio (cuando haya lugar) 0
Sumas iguales 31934493 31934493

El suscrito SUPERVISOR certifica que el CONTRATISTA cumplié a satisfaccion el objeto del contrato y queda a
paz y salvo con el MUNICIPIO por todo concepto. Igualmente durante le ejecucion del contrato, cumplié con la
totalidad del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, de conformidad con las normas legales vigentes.

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada
uno de los requisitos necesarios para la terminacion del contrato.

OBSERVACONES:

EVALUACION AL CONTRATISTA
CUMPLIO X

NO CUMPLIO
& [ {V‘“’fz
FIRMA:

EVELIA MUNOZ OTALORA
CONTRATISTA

FIRMA: /j

NOMBRE: WILSON LEONARDO VELASQUEZ
SECRETARIO DE DEPENDENCIA

ARJQUEZ AYALA
SUPERVISOR / INJERVENTOR

ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO EL OBJETO DEL
CONTRATO LO REQUIERA) E INFORME FINAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO CUANDO APLIQUE. ESTA ACTA SE PRESENTA
JUNTO CON ACTA DE LIQUIDACION Y RECIBI A SATISFACCION.

Nombre Cargo Firma

Elaboré y Proyecté: WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA Secretario de Desarrollo

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en particular, el cual se presenta
para la firma
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Alcaldia Mayor de Tunja

SECRETARIA DE CONTRATACION

(vl TU njq

COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 167 DE 2021

Contrato No. 167 DE 2021

Entidad Contratante MUNICIPIO DE TUNJA

Nit 891800846-1

Contratista EVELIA MUNOZ OTALORA
Identificacion C.C 24219136

Razén Social N.A

Nit N.A

JOSE ANTONIO CAMARGO GALVIS, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.181.308 expedida en Tunja ( Boyaca), en su calidad de Secretario de
Contratacion, Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja, nombrado mediante Decreto
No. 003 del 2 de enero de 2020, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto
Municipal de Delegacién No. 0003 de enero 6 de 2021, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del
MUNICIPIO DE TUNJA, con NIT 891800846-1, quien para los efectos del presente contrato
se denomina el MUNICIPIO o Contratante por una parte y por la otra EVELIA MUNOZ
OTALORA identificada con cedula de ciudadania N° 24219136, obrando en nombre propio
y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para
celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato , el cual se regira
por las siguientes :

CLAUSULAS :
1. OBJETO: SDE-0044 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL

EMPRENDIMIENTO, ATRACCION DE LA INVERSION,
FORMALIZACION Y PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
DE TUNJA

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de OCHO
(8) MESES contados a partir de la firma del acta de inicio
una vez, perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos
de ejecucion. PARAGRAFO. -Una vez cumplidos los
requisitos, el supervisor debera cargar el Acta de Inicio en la
plataforma Secop Il, dicha Acta debera ser suscrita por el
CONTRATISTA y el supervisor del contrato dentro de los
tres (3) dias siguientes a la firma del mismo, este ultimo el
mismo dia de su suscripcién, deberd cargarla en la

plataforma SECOP II.
3. SUJECION A LAS | Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de éste
APROPIACIONES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se
PRESUPUESTALES: subordinan a las apropiaciones que con tal fin se

establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del
afno 2021y se afectara el rubro 23903360201 denominado
Financiacion y/o Cofinanciacién Proyectos Centro de
empleo y emprendimiento, con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20210343 expedida por la
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Oficina de Presupuesto y su financiamiento proviene de
RECURSOS PROPIOS

4. OBLIGACIONES

CONTRATISTA

Generales:

1. El contratista de manera autbnoma e independiente, bajo
sus propios medios se obliga a ejecutar a cabalidad el
objeto del contrato, las actividades previstas para su
desarrollo y cumplir con las derivadas del mismo.

2. Aplicar la tabla de retencion documental a Ila
documentacibn generada en desarrollo de las
actividades inherentes al objeto del contrato.

3. Dar aplicacion al sistema integrado de gestion de calidad
de la Entidad y proponer actividades de mejoramiento
continuo a los procedimientos que tienen a cargo.

4. Tramitar en el sistema de informacién y atencion de
tramites, con la oportunidad debida y bajo los pardmetros
exigidos, todos los requerimientos y/ o solicitudes que le
sean asignados en desarrollo del objeto contractual.

5. Con al acta de terminacioén y recibo a satisfaccion debera
hacer entrega tanto en medio fisico como en magnético,
de todos los documentos e informacion generada en
desarrollo del objeto contractual.

6. Debe realizar la Afiliacion al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo establecido en la ley
1562 de Julio de 2012.

7. Pagar oportunamente al sistema Integral de Seguridad
Social, aportando para cada pago copia de la planilla
TIPO | — Tipo de cotizante Independiente, de acuerdo al
porcentaje que establece la Ley.

8. Entregar los informes del acompafiamiento realizado a
la Secretaria, sobre las acciones adelantadas en el
marco del cumplimiento al objeto contractual, en los
formatos que se soliciten por el supervisor.

9. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado
en los estudios previos, y la propuesta presentada por el
contratista.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que
le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato; confidencialidad que continuara aun terminado
y liquidado el contrato.

11.Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
que le asigne el supervisor, evitando dilaciones
innecesarias.

12.En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que
surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta de
prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual
forma parte integral del contrato, siempre que no se
oponga a sus clausulas.
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13.Todas las tareas que realice, deben estar conforme al
proceso de calidad que se maneja en el municipio de
Tunja, toda vez que es una entidad certificada.

14.Participar activamente en la implementacion de las
politicas de Gobierno digital, ley de transparencia, y
acceso a la informacion publica, Anti tramites, y plan
Anticorrupcion y atencion al ciudadano.

15. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
estado de salud.

16.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

17.Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo.

18.Participar en las actividades de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST.

19. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

20.Cumplir con las directrices del manual de bioseguridad
de la entidad con todos sus protocolos anexos, y generar
acciones que orienten el cumplimiento de las medidas
para la contencién del COVID-19 en usuarios, visitantes
y funcionarios.

21.Tener un buen manejo de los archivos documentales y
mantener permanentemente actualizados los inventarios
de los documentos fisicos y/o electrénicos del archivo,
que se encuentren en su poder, aplicando la
normatividad archivistica (organizacion, foliacion, rotulo,
indice, etc).

22.Las demas que sean asignadas por el supervisor y que
tengan relacion con las actividades propias de la
dependencia.

Especificas

1. Apoyar el desarrollo del ciclo de Asesoria
(Perfilamiento, Elaboracion de Plan de Intervencion,
Desarrollo del Plan, Cierre de Atencion y Logros
Alcanzados) a emprendimientos y empresas, acorde
al proceso establecido por gestién de calidad y de
acuerdo a los lineamientos del Supervisor del
contrato

2. Socializar las ofertas institucionales de orden
nacional y regional que contribuyan a la
implementacion de los planes de intervencién para
las empresas o emprendimientos apoyando el
aprovechamiento de dichas oportunidades.
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3. Reportar los avances de las actividades de asesoria
y acompafiamiento, en la medida que se vayan
desarrollando con los emprendedores y empresas a
través de los formatos o plataformas indicadas por el
Supervisor

4. Apropiar las disposiciones de la supervision o
novedades en el ajuste de la metodologia de
intervencidn, asesoria y acompafiamiento a
emprendimientos y empresas (Uso y diligenciamiento
de Formatos, Proceso de Archivo, Reporte, Normas,
Procesos, Participacion en Capacitaciones y
Entrenamientos)

5. Brindar apoyo participando en los eventos
programados para promover el emprendimiento,
fortalecimiento empresarial dentro de la poblacién de
la ciudad, relacionados con los procesos de Activa-T.

6. Apoyar la formulacion y desarrollo de un evento por
trimestre  para impulsar o  promover el
emprendimiento o fortalecimiento empresarial para
un gremio o sector.

5. OBLIGACIONES DEL 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados
MUNICIPIO en el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del
contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la
clausula de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada
por el contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al
contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
contrato y en los documentos que forman parte del
mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en
los términos contemplados por la ley.

6. VALOR El valor del presente contrato es la suma de VEINTITRES
MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL CINCUENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($ 23.510.056) valor que incluye IVA,
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya
lugar

7. FORMA DE PAGO El valor del contrato se pagara mediante OCHO (8) PAGOS
mensuales vencidos, cada uno por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 2.938.757) MI/Cte, Previa
presentacion, cargue en plataforma secop Il y aprobacion por
parte del supervisor del contrato del informe respectivo por parte
del CONTRATISTA teniendo en cuenta los objetivos contratados,
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donde se evidencie el cumplimiento de las actividades
contratadas Este informe es condicion necesaria para la
tramitacion de la cuenta de cobro respectiva, ademas de la
constancia de pago de las obligaciones frente al Sistema General
de Seguridad Social Integral. El Pago debera efectuarse siempre
y cuando la cuenta cumpla con los requisitos contractuales
requeridos.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar,
ademas del informe correspondiente al ultimo periodo, un
informe final consolidado sobre la ejecucion total del
contrato, acta de terminaciébn y recibo a satisfaccion,
expedido por el supervisor.

No obstante lo sefalado en la presente clausula, los
anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja —-PAC vy el
contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno

8. GARANTIA

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de
2015, en la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccidén 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el
analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no
implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la
administracion determina no exigir poliza Unica de
cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de
conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley
1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10%
de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y
a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el
reglamento”. Con el fin de garantizar el cumplimiento del
contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso
de incumplimiento.

9. SUPERVISOR

Sera ejercida por intermedio del Secretario de Desarrollo
WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA y/o quien
haga sus veces, 0 a quien el Jefe de oficina o el ordenador
del gasto designe para tal fin. Tanto la designacion de
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supervision, como el cambio de supervisor, surtird efectos
Gnicamente con el envio de oficio firmado por el ordenador
del gasto o el Secretario de Contratacion. El supervisor
designado se encargara de vigilar el correcto cumplimiento
del objeto del contrato, velara por los intereses de este y
tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias. Es de anotar que la supervision
consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del cumplimiento del objeto del
contrato y esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual, y sera responsable de presentar los
informes y mantener advertida a la entidad contratante de
los hechos y circunstancias que pueden constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente, velara por los
intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole
y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como
especificamente se estipulan, entre otras: 1). CONTROL
ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b).
Proyectar la correspondencia que resulte conveniente,
habida consideracién a los requerimientos del servicio y el
debido cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar un
seguimiento a la ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, al Alcalde de la
Ciudad o su delegado, para su respuesta. e). Exigir el
cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el
Contrato. f). Informar a la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros respecto de incumplimientos o
demoras en el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA. g). Informar al Alcalde de la Ciudad o su
delegado, respecto del incumplimiento de los plazos
otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el
cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en
el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion.
j). Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo
pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA,
la actas del Contrato. 1). Recomendar al Alcalde de la
Ciudad o su delegado, la suscripcion de adicionales o
modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m).
En caso de que se presenten situaciones en que se
requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de
los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara
saber al Alcalde de la Ciudad o su delegado, con miras a
lograr la mejor decision para las partes. 2). CONTROL
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FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se
deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con lo
sefialado en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta
ejecucion del objeto contractual, para lo cual implementara
controles como la exigencia de soportes como facturas, etc.,
para verificacion de la utilizaciéon de dichos recursos. c).
Verificar la viabilidad de revision de precios, determinando,
en tales casos, las causales y justificaciones que dan lugar
a ello. d). Coordinar con la Division de Presupuesto el
soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos
que se deriven de adicionales o modificatorios y, en general,
cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico
del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a).
Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con la
calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar
sobre la viabilidad de aceptar la modificacion de las
especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando
dicha modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO.
c¢).Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se
presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su
desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d).
Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén
debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las
peticiones. PARAGRAFO.- El Supervisor y/o interventor
respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la
Ley 80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre el
supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la
ejecucion del Contrato, seran dirimidas por una persona
delegada por el MUNICIPIO y un representante del
CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las
dirimird el Alcalde Mayor.

10.INDEMNIDAD

Las partes de comun acuerdo, pactan como obligacién del
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO de cualquier
dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
gue se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

11.RIESGOS

El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del
presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo
a la siguiente descripcién y distribucion (VER MATRIZ
ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS).

12.CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley
80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

13.CAUSALES DE
TERMINACION

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los
siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b).
Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral en los
términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento
del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d).
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Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar con su ejecucion

14. MULTAS

Sin  perjuicio de la declaratoria de caducidad, el
incumplimiento  parcial de las obligaciones del
CONTRATISTA causarda multas diarias y sucesivas
equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000) del valor del
presente Contrato por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el
cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el
cual el MUNICIPIO podra declarar la caducidad del contrato.
PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza al MUNICIPIO para compensar el valor por
concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes
de pago a su favor. PARAGRAFO 1l. Cuando no exista
saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de
multas se podra hacer efectivo a traves de la garantia
constituida o el MUNICIPIO podra acudir a la jurisdiccion
coactiva.

15.CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total
por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en
este Contrato adquiere, el MUNICIPIO podra imponer a
titulo de sancidn el equivalente al veinte (20%) del valor total
del presente Contrato, suma que se tendra como pago
anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el
MUNICIPIO por el incumplimiento. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA
autoriza al MUNICIPIO a descontar el valor de la clausula
penal de cualquier saldo que resultare a favor de aquel, silo
hubiere, por razén del presente contrato; en caso contrario
se hard efectiva la garantia Unica.

16.CADUCIDAD

EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del presente
Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada
la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién para el
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los
derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c) Se
haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas
previamente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se
suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a
librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA.
Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por
terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacion
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en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se
consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

7. RELACION LABORAL

Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las
labores del presente Contrato por parte del CONTRATISTA,
tendran vinculo o relacion laboral Unica y exclusivamente
por su cuenta y el MUNICIPIO se exonera de cualquier
acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios
y prestaciones sociales. De igual manera el presente
contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de
prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA

18. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACION
UNILATERAL

Al presente Contrato le son aplicables los principios de
modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales,
previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

19. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en
la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO .- El
CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
o por haber suministrado informacion falsa

20.SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

Las partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa
solucion a las diferencias y discrepancias surgidas de la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de
solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion,
amigable composicion y transaccion.

21.RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
de los actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades,
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
se cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros, en los
términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22.CESION Y
SUBCONTRATOS

El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni
subcontratar el objeto del presente contrato, ni los derechos
u obligaciones emanados de este, con persona alguna
natural o juridica, sin el previo consentimiento del
MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de
ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos
ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado.

23.SUSPENSION DEL
CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello
no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO I.-La suspension se
hara constar en acta motivada, suscrita por el
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El
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término de la suspension no se computara para efectos de
los plazos del contrato.

24.LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del presente contrato, Se dara
aplicacion a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley
0019 de 2012, en el sentido de que la liquidaciéon a que se
refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de Apoyo a la Gestion. Sin embargo, se procedera a su
liquidacion en los términos establecidos en el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 en caso de que los hechos y las
circunstancias lo requieran

25.REGIMEN LEGAL

El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por
las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en
las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
Decreto 1882 de 2018.

26.DOCUMENTOS
INTEGRATES DEL
CONTRATO

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las
etapas precontractual, contractual, en la liquidacion del
mismo cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos
contractual y por tanto tiene fuerza vinculante con el
presente contrato.

27.REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes; y para su ejecucion se requiere la expedicion
del respectivo registro presupuestal y la afiliaciéon a ARL por
parte del contratista.

28.DECLARACIONES

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara
en el principio de autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del cédigo civil colombiano.

29.CONFIDENCIALIDAD,
HABEAS DATA,
RESERVA DE
INFORMACION COMO
ENCARGADA DE LOS
DATOS

Como quiera que, en desarrollo del presente contrato, EL
CONTRATISTA tendra acceso a informacion de caracter
confidencial y reservada de EL CONTRATANTE y de los
usuarios del servicio, EL CONTRATISTA se obliga como
ENCARGADO DE LOS DATOS a cumplir con todas y cada
una de las disposiciones previstas en el ARTICULO 18 de la
ley 1581 del 2012, ademés de no divulgar dicha informacion
y se abstendra de hacer uso indebido de la misma, inclusive
con posterioridad a la terminacion del presente contrato por
cualquier causa. En el evento en que LA CONTRATISTA
incumpla la obligacion como ENCARGADO de los datos a
gue se refiere esta clausula, se configura causal de
terminacion del contrato, sin perjuicio de las acciones civiles
y penales que pueda interponer EL CONTRATANTE. De
esta manera las partes acuerdan que cualquier informacion
confidencial que guarde relacion con el manejo y operacion
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de EL CONTRATANTE, en caso de ser necesario realizar
transferencia y/o transmision de los datos por EL
CONTRATISTA aterceros, siempre deberé estar autorizada
por escrito por SUPERVISOR y/o RESPONSABLE DEL
AREA RESPECTIVA. EL CONTRATISTA se obliga a tomar
todas las medidas necesarias para garantizar la reserva de
la informacion y la proteccion de los datos personales de
todos los miembros de la comunidad de EL
CONTRATANTE. PARAGRAFO. Asi mismo, EL
CONTRATISTA se obliga a dejar y mantener libre e
indemne a EL CONTRATANTE de cualquier demanda,
solicitud de conciliacion prejudicial, accion legal y/o
reclamacion que terceros puedan presentar contra EL
CONTRATANTE por el uso indebido o el inadecuado
tratamiento de datos personales de los usuarios y demas
miembros de su comunidad, de conformidad con la Ley
1581 de 2012 y la reglamentacion oficial vigente, debiendo
EL CONTRATISTA hacerse parte en todos los procesos
judiciales que se formulen contra EL CONTRATANTE vy
obligandose a reembolsar a EL CONTRATANTE el valor de
las condenas a ella impuestas, si se demuestra que el
responsable del dafio o perjuicio es EL CONTRATISTA

30.NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que
las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato,
deben constar por escrito y se entenderdn debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas
a continuacion: a). EL MUNICIPIO, en la Calle 19 No. 9-95
Edificio Municipal de Tunja. b). EI CONTRATISTA, en el
municipio de Tunja en la calle 15 A 13-13 Barrio Ricaurte
Teléfono: 3134435349 Correo Electrénico
evelymz@gmail.com

31.FIRMA ELECTRONICA

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el
contenido del contrato electrénico y sus anexos con la
aceptacion de este a través de la plataforma SECOP I

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS ELECTRONICO No. 167 DE 2021 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA
SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECORP II.
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NEGOCIOS GLOBALES Y
SERVICIOS
NIT: 900 313566-9

LA SUSCRITA GERENTE DE NEGOCIOS GLOBALES Y SERVICIOS

CERTIFICA

La Sefiorita, EVELIA MUNOZ OTALORA identificada con Cedula de
Ciudadania No. 24.219.136 de Ventaquemada (Boy), laboro con nosotros
como Directora Administrativa, desempefiandose como profesional en
Econonomia en el area administrativa y financiera durante los meses
comprendidos entre el 11 de Mayo de 2010 al 11 de mayo de 2011, para un
total de 12 meses. Con un Salario de DOS MILLONES DOCIENTOS MIL
PESOS M/cte $2.200.000 pesos (OPS), desarrollando las siguientes
actividades:

Elaboracién de Documentos Contractuales

Seguimiento a contratos y demas procesos contractuales
Seguimiento mediante visitas a clientes del negocio

Elaboracion de documentos de seguimiento a los clientes del
negocio.

Para constancia y a solicitud de la interesada se firma en Mosquera a los 15
dias del mes de Mayo de 2011.

{ﬂ[ |""'Lr._,-""~"& -J“'f-‘- 1f

CARMEN RUBIELA MEJIA MEZA
C.C. No. 24.038.034 de La Uvita



sy E.P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

1
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de
Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Ql.’@ ~Evelia  Munoz Otalora identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 24219136, esla
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

 DE IDENTIFICACION CC 24219136

PELLIDOS Evelia Mufioz Otalora

Titular

Titular

29/06/1980

10 Tiene El Servicio Suspendido

24 - Sin Empleador Vigente

17/03/2022

31/12/2022

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

‘ Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

EN ULTI Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
‘T Contributivo

| 01/10/2022

No aplica

\ 121 136 EVELIA MUNOZ OTALORA Desde 01/10/2022 Hasta 31/12/2022
36 EVELIA MUNOZ OTALORA Desde 01/04/2022 Hasta 30/09/2022
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) MUNOZ OTALORA EVELIA identificado(a) con CC numero 24.219.136 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de julio de 2000 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. El 80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 13 de enero de 2023.

Cordialmente,

Exesrer 7 Cﬂ’lﬁ,uﬁaft 49/ .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

-
S!ﬁl' a, PR 0w

ALCALDIA DE TUNJA

Periodo Declarado: 01/01/2022 - 31 1272022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO Eveba Mufioz Otalora
IDENTIFICADOCON CC X CE TI No. 24219136

PAIS COLOMBIA DEPARTAMENTO  BOYACA
DIRECCION  CALLE 15A 15 13 APARTAMENTO RICAURTE

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

CON DOMICILIO PRINGCIPAL EN
MUNICIPIO TUNJA
TELEFONO 3134435340 4435349

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Samuel Santiago Bncello Muhaz 1050097887 HIJO(A)
Valery Ximena Murthe Mufioz 1050102228 HIJO(A)
Bena Otalora Moreno 24216699 MADRE

DECLARO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obltuve en el “Ullimo™ afio gravable fueron

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $26 385 392
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $10 587 138
OTROS INGRESOS Y RENTAS SO
TOTAL $36 972 530
b) Las cuentas comenles y de ahorro que poseo en Colombia y &n el exlenor son
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DELACUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 25640216341 Tunja 200 000
Banco caja social CUENTA DE AHORROS 2833 Tunja 225 666
¢) Mis bienes palnmoniales son los siguientes
[ TIPO DE BIEN [ IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR |
d) Las acreencias y obligaciones vigenles a la fecha son
[& ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO VALOR ]

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

2) En la aclualidad participo como miembro de |as siguientes juntas y consejos directivos

I ENTIDAD O INSTITUCION

I

CALIDAD DE MIEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguienies corporaciones, sociedades y/o asociaciones

IR CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO |

c) En le aclualidad Sl NO
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
cC CE Tl

N

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Las actvdades ec cas de ¢
Jades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anlenormenie que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguenles

la DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION B

’F.mfa |3-04-7023

CIUDAD Y FECHA

FIRMA D UNCI

DAFF.OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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AN

POR UNA COLOMBIA MAY HONELTA

Formulario del Registro Unico Tributarlo

2 Concepto [0 | 2 Actualizacién

4. Nimero de formularlo 14702626100
AL TE A (00 | LU
5. Numerd de identificacion Tridbutaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn sm‘n:lm\ar TR S X 7 ‘T L l lmm;n nlrmilmnlru
2 4 2 1 g 1 3 Gl 2 hmm.-hayp\‘lmm;‘b&mumn 23 L B ); '
IDENTIFICACION PR
: Tipo de contribuyente - 25, Tipo de documento 26. Numero do I;iunnlimclnn ) . : 7 "ﬁ.' v lnﬁhnm;.mllr.ihn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1S 24219136 (( 1) 10981127
é"g?:;:‘:::pedm" 28. Pals 29. Departamento 8 30, Ci’ll;\lnd{MlT clplo - . ' |
1 6 9 |Boyaca 17750 (&mm&.ﬂommn 86 1
31. Primer apelido 2 H ) h
X : 32. Segundo apellido 33. Primer nombre N N U 7~ M‘Omln nombros
MUROZ OTALORA EVELIA N (( N
35. Rszon social \\ \j\) A/
35. Nombre Y &
. comercial . " 37 Sigha—>
LAS DELICIAS DE BOYACA = NS IR e
(AN NN
_UBIGACION, 1
;SOLPBB 39. Departamento /> \1\ . U— ‘)‘) 40. Cludad/Municiplo
I_A o \\ — .
OMB! 1 6 9 |Boyaca 2 v (o 1 5 |Paipa S48
41. Direccion pnncipal O SN P
CL25 17 99 BRR LAS QUINTAS 2N (¢ }\
42 Comeo st evelymz@hotmall.com NN =
43 Comgo postal [44 vestoneay YT 3 1344353 4 0las Teninoz
SO/ " CLASIFICACION
Actlvhi;i‘:l e:;Er.?smlqg NN — Ocupaclén
Actividad principal Aetividad secundaria, » N Otras actividades =
46. Codige 47. Fecha inicio actividad 48. o/ \;o‘ﬁecm( acny.ahﬁ 50. Codigo 1 2 51, Codigo ostablecimionios
|4 7 29||20140328]|||7 46 OIQOA‘Q \302| IE | | | ! | 1]

\\;ﬁuponubludndes. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 n’;\\ w\>w M 12 13 14 15 16 17 118 19 2 21 22 23 24 25 26

sm@ulwllll[Ik\l\)lllllllllllllllllI

45 - No responszble de IVA o JadS

4r \

@
/gbv

Dbllgados aduaneros Exportadores

—
\_/‘

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ml Aol A1) || e et
54 Cédigo 57. Modo
13 14 15 16 17 18 19 20

e e e R MR o

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencla Indefinlda y en consecuencla no se exigird su mmvnldn
Para uso exclusivo de la DIAN

samecs s [ | no[X] 60. No, de Follos: E] o1, Fecta (202008~ 10716 54 45 ]

urmmmamwmmma ripcid tualizacks ion
i6n oel Registro Unico Tributario (RUT), dabeﬂisuelmyvmaz anrauodammlnw

Wmmmmm A se los pie los adminisirativos
105 0 de ion, segun el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016

Firma del solicitanie:

Fecha generacion documento PDE: 10-08-2020 04 56.23PM

Escaneado con CamScanner
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POR UMA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

o

4. Namero de formulario

(415)77072 ‘ )||(')J000’|470262630 0

Pagina 2 de 3 Hoja 2

14702626300

12489984(8020;

6. Namero de |dentificaclén Tributaria (NIT)
2 4 2191

3 6

6. DV | 12. Direccién secclonal

2 y Adk de 5 =5

N
\” Buzdn electrdnico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaloza

66. Fondos

63, Formas asoclativas

66. Cooperalivas

B84, Entidades o Institutos dq"ﬁ!erepnﬁ p)ﬂbhcn de orden nacional, depariamental,
municipal y descentralizados )
y organismos -
-
770N\

67. Socledades

74. Numero do notarla

extranjaros x
68. Sin personeria jurldica 69. Otras organizaciones no clasificadas l 70{ Bendficic ( ( ) )
| (\ )7 NN
Constituclén, Reglstro y Ultima Reforma ( | ll‘] Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Refprma )) : ¢
— v
71. Claso D9 ' y 82. Nacional %
72. Numero = .
_.\/’_{_"._‘___.. I s D SR
73. Focha ]/ 83. Naclonal publico %

Item B0, Estado actual

; L(
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