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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 05 PROGRAMA QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA DEL DiA 29 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

OBIJETIVO (S) Realizar la verificacién de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena de cada convocatoria que publicé el Centro de Gestidn Industrial, para asi establecer
quienes cumplen y realizar la posterior valoracidn de la hoja de vida, para asi seleccionar a los instructores que se contrataran en la vigencia 2023, segun lo contemplado en la Circular
N°3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 — Contratacidon de servicios personales 2023 y la Circular 3-2022-000227 -Criterios de seleccién objetiva para la preseleccion de
instructores de servicios personales 2023.
No. NOMBRES Y No. DOCUMENTO PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
APELLIDOS éCUAL? ELECTRONICO A GRABACION VIRTUAL
1 ADRIANA CONSUELO i
DELEGADO DEL DIRECTOR afajardos@sen
FAJARDO SOLER 52.288.706 X REGIONAL a.edu.co 5461500 -15501 Sl
2 LUIS CARLOS PARRA
DELEGADO DEL Iparras@sena.e
SARMIENTO 79-790.985 X SUBDIRECTOR DEL CENTRO | du.co >461500-15509 !
3 MARIA CECILIA COORDINACION ceciliaperez@s
PEREZ COY 51999679 X ACADEMICA/ CENTRO DE ena edpu o 5461500 -15500 Si
GESTION INDUSTRIAL ’ ’
4 OSCAR BARRERA COORDINACION obarrerah@se
HURTADO 12.234.537 X ACADEMICA/ CENTRO DE na.edu.co 5461500 -15500 Sl
GESTION INDUSTRIAL ) ’
SONIA PATRICIA INSTRUCTOR/ CENTRO DE srinconp@sena
> RINCON PRIETO 52617389 X GESTION INDUSTRIAL .edu.co 2461500 -15500 o
6 HERMANN ELKIN y h
< INSTRUCTOR/ CENTRO DE ievano@sena
LIEVANO VISCAYA - -
79659297 X GESTION INDUSTRIAL .edu.co >461500-15500 St
7. JAIDER YESID REPRESENTANTE DE jaid
. jaider.ortegal S|
ORTEGA GONZALEz | 102°->20.158 X APRENDICES 313 8570373

@misena.edu.co
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se
encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 05

PLANEACION NECESIDADES CONTRATACION Y SELECCION DE INSTRUCTORES 2023

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Bogota, 22 de diciembre de 2022 INICIO: 12:00 m
9:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Virtual Microsoft Teams : CENTRO
Comité Banco de Instructores 1 Centro de Gestion Industrial

Comité Banco de Instructores 2
Comité Banco de Instructores 3

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacidén de la mesa de trabajo y/o comité de seleccién conforme a la resolucion del
comité de verificacién y escogencia.

2. Socializaciéon circular y lineamientos para seguir para el proceso de seleccién de
instructores del Banco de Instructores 2023.

3. Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del
programa.

4. Necesidades de contratacién para la vacante correspondiente.

5. Verificar si cada uno de los aspirantes inscritos a la convocatoria, cumplen o no cumplen
con el perfil establecido en el disefio curricular del programa.

6. Ponderacion hoja de vida de los aspirantes que cumplen con el perfil establecido en el
disefio curricular, para posterior preseleccion.

7. Preseleccién de instructores a contratar vigencia 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena
Banco de Instructores de cada convocatoria que publicé el Centro de Gestidn Industrial, para asi
establecer quienes cumplen y realizar la posterior valoracion de la hoja de vida, para asi seleccionar
a los instructores que se contrataran en la vigencia 2023, segun lo contemplado en la Circular N°3-
2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 — Contratacién de servicios personales 2023y la Circular
3-2022-000227 -Criterios de seleccion objetiva para la preseleccidén de instructores de servicios
personales 2023.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacion del equipo de trabajo y/o comité de seleccion: Este comité se conformd
mediante la resoluciéon 11-09725 del 09 de diciembre de 2022 y la modificacion 11-09924
del 15 de diciembre de 2022.

AREA O PROGRAMA DE

FORMACION INTEGRANTES COMITE

Adriana Consuelo Fajardo Soler, Luis
Carlos Parra Sarmiento, Maria Cecilia
Pérez Coy, Oscar Barrera Hurtado, Sonia
Patricia Rincon Prieto, Hermann Elkin
Liévano Vizcaya vy Jaider Yesid Ortega
Gonzalez

Quimica Aplicada a la Industria

2. Socializacidn de las circulares y normatividad:

Circular 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022
Circular 3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022

3. Perfil del instructor a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del programa:

EXPERIENCIA LABORAL Y/O

REQUISITOS ACADEMICOS ESPECIALIZACION

Minimo dieciocho (18) meses de
El programa requiere de un equipo de | experiencia en analisis fisicoquimico,
instructores Técnicos, titulo profesional en | ejecucion de  operaciones en
las disciplinas de: Ingenieria Quimica, | laboratorio quimicoy seis (6) meses en
Quimica, Quimica Industrial. desarrollo de acciones de capacitacion
o formacidn.

4. Necesidades de contratacion para la vacante correspondiente:

Para las vacantes de contratacidn con numero 21189 para el programa de formacion de
Quimica Aplicada a la Industria, el Centro de Gestién Industrial publicé tres (3) vacantes
tiempo completo (fijo) como necesidad para la vigencia 2023.
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Para las vacantes de contratacidn con numero 21197 para el programa de formacion de
Quimica Aplicada a la Industria, el Centro de Gestion Industrial Publicé dos (2) vacantes
para medio tiempo u horas como necesidad para la vigencia 2023.

Verificar si cada uno de los aspirantes inscritos a la convocatoria, cumplen o no cumplen
con el perfil establecido en el disefio curricular del programa.

Que de acuerdo con la Circular 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y siguiendo los
criterios establecidos en el numeral 4.1, el comité de verificacién y escogencia del Centro de
Gestion Industrial procedera a verificar las diferentes hojas de vida de los aspirantes que se
postularon para cada convocatoria que el centro de formacién publicd; para asi establecer
guienes cumplen o no cumplen con el perfil establecido en el disefio curricular del programa.

Para la convocatoria No. 21189 para las necesidades de tres (3) instructores, se revisaron
22 hojas de vida y el resultado fue el siguiente:

Nombre 'pOy numero Estado Observacidn asignacion de estado
documento
ANDERSON DIAZ TORRES 1016081289 Sicumple | Contratacion 21189 tiempo completo.
El perfil exige: titulo profesional en
disciplinas de: ingenieria quimica,
FRANCY JOHAN PINEROS guimica, quimica industrial. experiencia
BEDON 1033705235 No cumple laboral; dieciocho (18) meses en
supervision y control de procesos
quimicos.
YUBER TIUSABA AVENDARO | 1049610203 Sicumple | |eNer én cuenta que la contratacion
requiere tiempo completo.
No se evidencian soportes documentales
JAQUELIN MOJICA GOMEZ | 52531260 No cumple | redueridos para el perfil como son-
educacion formal, experiencia técnicay
docente.
PAOLA ANDREA LOPEZ No se eV|de'nC|a documentauo.nl requerida
MORENO 1030635082 No cumple | para el perfil como son educacién formal,
experiencia técnica y experiencia docente.
Cumple con requisitos académicas, pero
HECTOR MANUEL PINEDA se reqwe're cgrtlflca.r (18) dieciocho meses
o 1016063614 No cumple | de experiencia técnicay se encuentran
CASTANEDA o R
certificados (16) dieciséis meses
Unicamente.
No se evidencia certificacion referente a
L(ZSRI;ZIAURICIO GOMEZ 1013595891 No cumple | seis (6) meses en desarrollo de acciones
de capacitacion o formacién.
No se evidencia el requisito seis (6) meses
JUAN DAVID SUAREZ FERRO | 1075266132 No cumple | &N desarrollo de acciones de capacitacion
o formacion segun las certificaciones
adjuntas.
LUISA FERNANDA CARREN
ALIJ_VSAREZ © 52352432 Si cumple El contrato requiere tiempo completo
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VICTORIA EUGENIA
ASTUDILLO GARCES

34320862

Si cumple

El contrato requiere tiempo completo.

MONICA JOHANA
PIRACOCA ROBLES

1024543556

No cumple

No se evidencian certificados de
educacion formal, experiencia técnicay
experiencia docente.

ARIEL RODRIGUEZ TORRES

1030523503

No cumple

No se evidencia certificacidn de seis (6)
meses en desarrollo de acciones de
capacitacion o formacion.

DAVID JOSE HERNANDEZ
SANDOVAL

10773458

No cumple

No se evidencian certificaciones que den
cuenta de titulo profesional en las
disciplinas de: ingenieria quimica,
guimica, quimica industrial. experiencia
laboral; dieciocho (18) meses de
experiencia en andlisis fisicoquimico,
ejecucién de operaciones en laboratorio
qguimico y seis (6) meses en desarrollo de
acciones de capacitacién o formacion.

ANDRES CAMILO BERNAL
CAMARGO

80855076

No cumple

No evidencia certificaciones referentes a
experiencia laboral; dieciocho (18) meses
de experiencia en analisis fisicoquimico,
ejecucioén de operaciones en laboratorio
quimico y seis (6) meses en desarrollo de
acciones de capacitacién o formacion.

DIEGO ALEJANDRO MORA
ROJAS

1023952528

No cumple

No se evidencia certificacion referente a
seis (6) meses en desarrollo de acciones
de capacitacion o formacién.

ALVARO ARIZA CARO

13955340

No cumple

No se evidencian certificaciones que den
cuenta de titulo profesional en las
disciplinas de: ingenieria quimica,
quimica, quimica industrial. experiencia
laboral; dieciocho (18) meses de
experiencia en andlisis fisicoquimico,
ejecucién de operaciones en laboratorio
quimico y seis (6) meses en desarrollo de
acciones de capacitacién o formacion.

CLAUDIA MARCELA GIL
PULIDO

1026258839

No cumple

No cumple el requisito: Experiencia
laboral; dieciocho (18) meses de
experiencia en analisis fisicoquimico,
ejecucioén de operaciones en laboratorio
quimico

ZULLY ALEJANDRA CORTES
VASQUEZ

1032480290

No cumple

No se evidencia certificaciones que den
cuenta de titulo profesional en las
disciplinas de: ingenieria quimica,
quimica, quimica industrial. experiencia
laboral; dieciocho (18) meses de
experiencia en andlisis fisicoquimico,
ejecucion de operaciones en laboratorio
quimico y seis (6) meses en desarrollo de
acciones de capacitacién o formacion.

JENNY CAROLINA DUENAS
MUNOZ

1012369641

Si cumple

El contrato requiere tiempo completo.
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ORLANDO DUQUE RINCON

80144230

Si cumple

El contrato requiere tiempo completo.

SEBASTIAN OSPINA PELAEZ

1094976669

No cumple

No se evidencian certificaciones
referentes a titulo profesional en las
disciplinas de: ingenieria quimica,
quimica, quimica industrial. experiencia
laboral; dieciocho (18) meses de
experiencia en analisis fisicoquimico,
ejecucién de operaciones en laboratorio
guimico y seis (6) meses en desarrollo de
acciones de capacitacién o formacion.

NICOLAS ESPITIA PUENTES

1010233412

No cumple

No se evidencia certificacion de
Experiencia Laboral; dieciocho (18) meses
de experiencia en analisis fisicoquimico,
ejecucioén de operaciones en laboratorio
quimico

Para la convocatoria 21197 para las necesidades de dos (2) instructores se revisaron tres
(3) hojas de vida y el resultado fue el siguiente:

Numero de
Nombre cédula de Estado Observacién asignacion de estado
ciudadania
DONN ROBERT VERGARA No se evidencia certlflcaao.n de seis (6)
80854232 | No cumple meses en desarrollo de acciones de
VERGARA o -
capacitacion o formacion.
No cumple con Experiencia Laboral;
dieciocho (18) meses en supervisién y control
SEBASTIAN GOMEZ PAEZ | 1010216238 | No cumple de procesos quimicos, asi como en analisis
fisicoquimico, ejecucidn de operaciones en
laboratorio quimico
ALVARO ANDRES ARGOTI No se 'eV|denC|a seis (.6) n'wleses en des'a’rrollo
79692946 | No cumple de acciones de capacitacidon o formacion
CAICEDO .
certificada.

6. Ponderacion hoja de vida de los aspirantes que cumplen con el perfil establecido en el
disefo curricular, para posterior preseleccion.

Conforme al item anterior se calificd y ponderd la hoja de vida de los aspirantes que
cumplieron con el perfil establecido en el disefio curricular del programa para la
convocatoria nimero 21189 y el resultado es el siguiente:
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N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CALIF:_(;\'/ACION OBSERVACIONES
LUISA FERNANDA CARRENO  |52352432 25 Cumple con los requisitos exigidos
1 .
ALVAREZ por la convocatoria
) YUBER TIUSABA AVENDANO  [1049610203 13 Cumple con los requisitos exigidos
por la convocatoria
3 VICTORIA EUGENIA 34320862 12 Cumple con los requisitos exigidos
ASTUDILLO GARCES por la convocatoria
4 ANDERSON DIAZ TORRES 1016081289 8 Cumple con los requisitos exigidos
por la convocatoria
5 JENNY CAROLINA DUENAS 1012369641 8 Cumple con los requisitos exigidos
MUNOZ por la convocatoria
6 ORLANDO DUQUE RINCON CC 80144230 2 Cumple con los requisitos exigidos
por la convocatoria
Conforme al item anterior se calificé y ponderé la hoja de vida de los aspirantes que
cumplieron con el perfil establecido en el disefio curricular del programa para la
convocatoria nimero 21197 y el resultado es el siguiente:
N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CALIF:_(;\'/ACION OBSERVACIONES
1 |NINGUNO
2 [NINGUNO

Se anexa a esta acta el procedimiento de calificacién y ponderacién de hoja de vida que se
realizé usando los lineamientos estipulados en la circular 3-2022-000227 del 12 de

diciembre de 2022.

7. Preseleccidn de instructores a contratar vigencia 2023.

Conforme a la calificacion y ponderacidn de hoja de vida del item anterior, para la necesidad
de tres (3) instructores de la convocatoria nimero 21189, los tres (3) preseleccionados son

los siguientes:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CAUFE\'/AOON OBSERVACIONES
1 LUISA FERNANDA CARRENO  |52352432 25 Cumple con los requisitos exigidos

ALVAREZ

por la convocatoria
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) YUBER TIUSABA AVENDANO  |1049610203 13 Cumple con los requisitos exigidos
por la convocatoria
3 VICTORIA EUGENIA 34320862 12 Cumple con los requisitos exigidos
ASTUDILLO GARCES por la convocatoria
Teniendo en cuenta que en la convocatoria nimero 21197 no hubo ningun seleccionado,
por tanto, se procede a seleccionar de la convocatoria numero 21189, a los siguientes
aspirantes de segln el orden descendente de puntajes obtenidos por valoracion de hoja
de vida y teniendo en cuenta las vacantes requeridas que son (2) dos:
N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CALIFE\'/ACION OBSERVACIONES
4 ANDERSON DIAZ TORRES 1016081289 8 Cumple con los requisitos exigidos
por la convocatoria
5 JENNY CAROLINA DUENAS 1012369641 8 Cumple con los requisitos exigidos
MUNoOz por la convocatoria
8. Anexos

Se anexa a esta acta el procedimiento de calificacién y ponderacién de hoja de vida que se
realizdé usando los lineamientos estipulados en la circular 3-2022-000227 del 12 de

diciembre de 2022.
3 Wg

PONDERACION INST TABLAS
2023 .xlsx CONVOCATORIAS 21°

CONCLUSIONES

1. Para las tres (3) vacantes del programa de formacidon de Quimica Aplicada a la Industria,
con codigo numero 21189, fueron preseleccionados tres (3) aspirantes, de acuerdo con la
calificacion obtenida en la hoja de vida.

2. Paralasdos (2) vacantes del programa de formacion de Quimica Aplicada a la Industria, con
cddigo nimero 21197, no fue posible la seleccién de aspirantes, dado que una vez revisadas
las hojas de vida no cumplen con los criterios establecidos por la convocatoria mencionada,
por tanto, se procede a preseleccionar los dos (2) aspirantes de la convocatoria nimero
21189, en orden descendente de puntaje obtenido por la valoracién en la hoja de vida.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A partir del 29 de diciembre de

Publicacion en el Blog | Luis Carlos Parra Sarmiento
2022.

del Centro

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

BANCO INSTRUCTORES 2023 - ACLARACIONES Y CASOS

%)
0 © ot414 Solicitar control o

Cristian David Velandia Sastre '8, i

10:32 3. m.
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ANEXOS:
e Archivo Word TABLA CONVOCATORIA 21189
e Archivo Excel Ponderacion instructores 2023
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