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ALCALDIA DE ' INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGC DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
CESTION CONR A SERVICIOS PROFESIONALES Y i
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

INFORME PARCIAL e INFORME FINAL [ |

Cuota Ndmero 1/'

Contrato No. 4146.010.26.1.0070- 2023 —

Nombre completo del contratista: ANGELICA MARIA ALVAREZ MORA o

Documento de identificacion: : C.C 1.113.656.180 o

Nombre del supervisor: WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO _—

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL "

Objeto del contrato: Prestar los Servicios como profesional a la Secretaria de Bienestar
Social.

Fecha de Inicio T Fecha terminacién
18/ene/2023 _— 20/abr/2023 ~

Modificacion(es) al contrato: N/A

—

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Suspension: N/A
p —

Reanudacion: N/A T

Cesidn: N/A "

Terminacion anticipada: N/A _—

INFORME CONTABLE Y. FI

\}alor inicial del contrato: Es 'ha.s”t.é. pér ia' sumade VEINTEM!LLONES DOSCEENTOS
DIECISEIS MIL PESOS ($20.216.000) MCTE. o

Adicion: N/A

Prorroga: N/A -

_—

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali, Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Pagina2de 5



ALCALDIA DE

MODELQ INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION
(MIPG)

MAJAQ1.04.03.P002.F004

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CAL{ SUPERVISEON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
CESTON GOl SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA .
NATURAL
Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$20.216.000 _~

$5.054.000 |

so

$15.162.000

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 9445581407 .~
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1872425644 —
Operador: Aportes en linea _—
Fecha de Pago: 19 de enero de 2023 —

Periodo de pago de la seguridad social: Enerc de 2023. "

Observaciones al informe financiero y contable: N/A /

Este dacumento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiage de Cali, Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.,
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Concepto Supervisor:

* Realizar la revision juridica y verificacién del cumplimiento de los requisitos generales de
los documentos relacionados con los procesos de contratacion gue le sean asignados.

- Realizé revision de las observaciones y documentos precontractuales del proceso No.
4146.010.32.1.0010-2023 cuyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para brindar alimentacion saludable a las nifias y nifios de Primera
Infancia para fortalecer la atencién integrai directa a través del Modelo CARINO, en
fas Unidades de Transformacion Social del Distrito de Santiago de Cali,

* Realizar la publicacion de los diferentes procesos de seleccién que le sean asignados y
‘| actos administrativos asociados a los procesos de contratacidn en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Pablica — SECOP II.

- Carg6 en la Plataforma Secop 1l el proceso No. 4146.010.32.1.0010-2023 cuyo objeto
es: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para brindar alimentacion
saludable a las nifias y nifios de Primera Infancia para fortalecer la atencién integral
directa a través del Modelo CARINO, en ias Unidades de Transformacion Social del
Distrito de Santiago de Cali.

» Hacer parte de comités y equipos de contratacién que le sean asignados.

- Se designé como Rol Juridico del Equipo Asesor Evaluador de Proceso competitivo
para la Seleccién de una Entidad sin Animo de Lucro No. 4146.010.32.1.0010-2023.

* Las demés actividades inherentes ai objeto del contrato y a la misién de Ia Secretaria
de Bienestar Social.

- Cargo en la Plataforma Sistemas de Gestién del Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
los procesos de contratacién que se pretenden adelantar por el Organismo en el mes
de la vigencia 2023.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrite de Santiage de Cali, Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde,
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: NNA

Constancia de Paz y Salvo: N/A -

Observaciones al informe técnico: NJA — —

WILLIAN WRTIZ FRANCO #

Nombre y a del Supervisor

Fecha de suscripcidn del informe de supervisién: Santiago de Cali, 30 de enero de 2023. 1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizaclén del sefior Alcalde.
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