M&m 1?— 00%2/?9

scroanata e CODIGD : BS-F-26 #
@AR | o INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 0B-02-2018,~ I VERSIEN ;v *
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELINFORME[  OELO1 AL 30 DE ABRIL DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  ISTMINA - GT ANTIOQUIA CHOCO - |
OBJETO DEL CONTRATO: '

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios saciales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técaicos y metodoldgices
establecidos de acuerdo can el objeto de la Entidad. :

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL COMTRATO

1, Promover y garantizar la participacion activa e ininterrumpida
de |as personas objeto de atencidn gue le sean asignadas en fos
distintas espacios y contextos de ubicacidn, de acuerdo con lo
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de
servicio v el contexto terrirorial.

1. Duarante el presente periode fusrdn asignados 2 personas en proceso de Reintegracidr( PPR), para
un total de }9 PPR asignados los cuales se encueatran ubicados en los municipios de : Istmina,
Condoto, Tadd, Unton Panamericana, Alto Baudo, Novita, Bagadd Y Riolro.

2. Con miras a atender 13 totalidad de la poblacion asignada para el mes de Abril se continua con la

- [estrategia de contacto telefonico, audio, desplazamientos para atender a las personas en proceso de
Reintegracibn, flextbilizacién del herario de atencion de acuerde a las necesidades de las PPR, con el fin
de facllitar [a asistencia y permanencia en el proceso de Reintegracidn, ademas fueron asignados 2
Exintegrantes FARC EP [ EF), los cuales se ecuentran ubicados en el municipto de Istmina Y2ims

. Cardonaz y Yuri Karina Triana, a quienes se les aplico el instrumento RNR.
* Poblaclén asignada:

POBLACION ASIGNADA

ESTADO RUTA REGULAR | AUTA ESPECIAL]  EXFARC

ACTIVO 5 | 0 | 10

INACTIVO 4
CULMINADOS 3
TOTAL 45

* Asistencias e inasistencias: - Se hizo la convocatoria del 100% de las PPR activas asignadas, de las
cuales se tuvieron 24 asistencias v 5 inasistencias. { Fuente de verificacidn el SIR, modulo de asistencia

de fa ruta)
Cédigoindiiduo | Nombres | Esadodeld | Tipade | pen e pnasistencia |7IiCNnl
Campletos persona proceso reintegrador
s& stableck comunicacidn via
celular y manifesto que por falta
EMILSQN ISMARE Res 0754 de | de recursos econacimicos no se
17713 QUIRO Aclivo 2013 pudo desplazar al sitlo de. - LUZ STELLA MOSQUERA
encuentro [Istmina, cabecera
municipal)
€ eslaDL e COMUNICICIon vid
celutar, s& comprametis s
AN AT N
. ocor1s  |ERMANDONATGAY]: g | ResOTSRde | entarsed lsiming, cldla 24 |LUZ STEALA MOSQUERA
URAGAMA . w3
. de abril y no hube asistencia por
£acta Aal 299
sigue sosteniendo que por falta
MILENA Res 0754 'de de recurssos econamicas y por
0€91 -16 FORASTERD fnactho - 2013 inseguridad de la zona no se ha (LUZ STE LA MOSQUERA
RUBIANO podids desplatar al lugar de ta
antencion
$e establece comunicicidn via
celular, se comprometio a
ARISTIDES TUNAY ResO?54de | presantarse al sitio de atencion
0406-16 TEQuUIA Activo 2013 el dia 22 del presente mes, pero LUZ STE LA MOSQUERA
no llego, y desde entonces na se
ha tenido contacto con la PPR
Por encontrarse en estado
LA ISARAMA Res 0754 da gravidez, le fue impasible
- U M RA
0491-16 MECHA etho 013 gesplazarse al lugar donde sele LUZ STELLA MOSAUE
brinda atencion’
JOSE KENRY
85614 MOSQUERA thative Res 0754 de Mo & logra cantacto LUZ STELLA MOSQUERA
MORERO o1

*Toda impresidn fisica de asta documento s8 considera Documento no Controlado. La versién vigents se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[  LUZ STELLA MOSQUERA KURTADO ]
CCCE-NT-RUT-DNo.|  26.328.836 CONTRATO Na. 969-2019 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  DEL O1 AL 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCKON (CIUDAD-GT; |

ISTMINA - GT ANTIOQUIA CHOCO |

0BJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomfa técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a fa poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econdmicos definidos en la no-matividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun fos lineamientos técnicos y metodolégicos

establacidos de acuerdo con el objeta de 1a Entidac.

2.Aplicar los instrumentos de caracterizacién establec:dos para el
disefic y fortalecimiento de los planes y programas guz lidera la
Entidad, {a formulacidn de los Planes de Trabajo de ta soblacién
objeto de at2ncidn, el seguimiento a Jas Unidades de Negocio y la
estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo con bos
lineamientos dispuestos por la Entidad. ’

Durante el presente periodo: se aplicardn los siguientes INSTRUMENTOS

- Aplicacidn de 4 tasas de desocupacion v 4 encuestas de Habitat a los siguientes PPRs: Maria Claudina
Rivas Mosquera CODA 0700-13, Maria Lubiana Hurtado Rivas CODA Q802-09, lose Erson Mosquera
Perea CODA 0357-15 y Luis Alberto Cabrera Isarama CODA Q6BB-16. Asi misrmao se les aplico RNR a los
EF Yeims Cardona y Yuri Karina Triana

- Aplicacidn de codige DC-PDT, a 17 PPRs: Adriana Garavito CODA 0325-16; Angel Zoel Guevara CODA
0209-14; Aureliano Oki CODA 0603-15, Claudia Patricia Queragama CODA 0168-17, Celina Isarama
CODA 056717, Fabian Valencia CODA 0369-14, Hasbleidy Tapia CODA 0873-13, Junior Cerezo CODA
0533-13, WWis Stiven Sanchez CODA 0393-15, Lumardo CharmapuroCODA 0694-15, Maria Claudina Rivas
CODA 0700-13, Maria Lubiana Hurtado CODA 0802-09, Yeison Mosquera CODA 0223-11, CArlos Andres
Gonzalez CODA 0152-10, Luis Alberto Cabrera CODA 0688-16, Jose Erson Mosquera CODA 0357-15.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ryta de
acompafiarriento con las personas objeto de atencids que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracterfstices, su grupo

En este periode del mes de Abril, se realizaron & seguimienios presenciales correspondientes a las
siguientes PPR en etapa de estabilizacién:

familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y
ftera I'es del territorio, de acuerd n los lineamientos de 5] CO9/ComatPPR- | Mombre PPR- | Mesesenal | No. Aslstenclas " Rexh:m:lil:folnlww Estado da! POT
cu _u itorio, de erdo con Ios -EIgh PPRE PPRE Proceso Presenciales encuentros virtvales
Entidad.
CELINA ISARAMA
0567.17 ISARAMA 4 1 Q En Elaboracién
JUNIOR CEREZO
053313 \WAITOTO 5 2 +] En Elaboracién
LUMARDO
0694-15 CHAMAPURD 3 2 0 En Elaboracida
MEMBACH
WILFRAN
078517 FORASTERD 12 2 9 En Elaboracidn
ECHA .
- Se ha establecido, segln los tiempes, el estado a cada plan de trabajo, asi:
PPR - PPA-E asignades Gbhjeto de PAT Estados del PAT
Estabillzacidn Ruta Total En Ejecucidn En Elaboracién Evaluades
4 18
1 Elecacls En Elaborecid -
3 26 2 pendlantes por pasar a Ejecueién 7.
avaluar
2 Conflrmar
4, Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los|En el periodo del informe:
acuerdes concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencidn que le sean asignadas y sus grupos familiares af- Se evaluaron 165 acuerdos del mes de ABRIL, asi: Evidencia registrada en SIR.
través de acciones y/o actividades de atendidn, gestipﬁ,
acompafiamiento e intervencidn, ¥ de acuerdos £de
# Acuerdas por #da acuerdos | evaluados No e L ¥ de zcthvidades
#de Grupales
evaluar evaluados Cumplié con famltiares
Indhviduales
Iustd cavsa
23 23 [) 38 0

5. Realizar gestién y seguimiento permanente cen los actores
estratégicos identificados en el marco de la astrategia de
corresponszbilidad, para la visibilizacion de las Politicas de
Reintegracidn y Reincorporacidn, fa obtencidn de beneficios
dirigidos a la poblacidn asignada v la implemertacidn de las
acciones y escenarios locales relacionados con la conviver;té, la
(rejconstruccién del tejido social y la reconciliacidn.

En cumplimiento con la obligacidn, en este periode se realizaron gestiones de corresponsabilidad con
la Institucion eductiva Nuestra Sefiora de la Pobreza de Tado, mediante la solicisud de cupo educativoy
prematricula del ciclo 1 para la PPR Jaime Duave Uragama e igualmente se gestiond ante {a oficing del
SISBEN de Tade, para realizar la afiliacion en Salud a la PPR Arnolde Evao Urabata con CODA 0631-17,se
logro la portabilidad de la PPR Lumardo Chamapuro Membache con CODA Ne. 0694-15 para el
municipio de Istming, el cual sera atendido a partir de abril en el Centro Medico Cubis de la Ciudad a
Istmina lugar ¢onde se encuentra residenciado la PPR en mencidn. (Evidencia registro fotografico)

"Toda impresion fisica de #ste documento se considern Decumenio ne Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

LUZ STELLA MOSQUERA HURTADO

C.C.C.E-NIT-RUT-ID No. | 26.328.836 CONTRATO No. 965-2019 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 }
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  ISTMINA - GT ANTIOQUIA CHOCO ]

OBJETO DEL CONTRATO: V4

Prestar con plena autonomia técnica y administraiva, los servicios profesionales para el acompafizmiento a la poblacidn objeto de atencidn de ta ARN en el azceso a los
beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la gjecucién de planes y programas segun los lineamientas técnicos y metodolégicos

establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad,

&. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de
Ia poblacién objeto de atencidn que le sea asignada vy su grupa
familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y utms,/de
acuerdo cen los lineamientas establecidos por la Enzidad.

Para el periodo que comprende el informe:

- Fueron asiganados & cupos para oferta de formacion academica con la UNAD, a las siguientes PPR:
Angel Zoel Guevara Moreno CODA 0209-14, Aristides Tunay Tequia CODAQA03-16; Araoldo Evao)
Warabata CODA 0631-17, Fabian Valencia CODA 0369-14, Hasbleidy Tapia Bejarano COJAD873-13,
Jaime Duave Uragama CODAQDSS-18; Junior Cerezo Waitoto CODA 0533-13; Mariela Nagizs Cordoba
CODA 0755-17 v Yeison Mosquera Sanchez CODA 0223-11 —  Evidencia - RE Municipios
seleccionados para realizar formacidn academica ¢on la UNAD estrategia Maestro Itinerante.

PPR - PP3-E Remitidos
PPR- PPR-E Objeto de vinculacion de FA PPR- PPR-E Vinculadcs a FA @ corte del presante alerts maestro
informe - SIA
Itiseranta
8 6 8
Perzones en
PPR- PPR-E Objeta de vinculacion de FPT PPR-PPR-E Vinculzdos a FPT 2 corte del Relncorporacian
presente informe - SIR Remitdas oferta
maestra itinerante

0 1 [+

7. Propender por el accesc y permanencia en aciividades
conducentes a la generacion de alternativas produsctivas
sostenibles para la poblacidn objeto de atencidn asignada v su
grupo familiar, mediante al ztceso a bos Beneficios de Insercidn
Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusién laboral e
inclusidn financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto
econdmico y la normatividad vigente.

Duranie el presente periodo no se realizo seguimiento a unidades de negocios.

AIE BIE Entregados| BIE formulados .
PPA Objeto de BIE | Desembalsados durante el durante el Nudleol: pPZI:;:Iz::Z:mﬂﬁm durlasnt:: :ﬂ:;“del
Meta 2019 durante el periodo| perlodo ded pertodo del e P °
019 Informe
del Iaforme Informe inferme
Q 0 D] D] 0 ]

8. Propender por la culminacidn del proceso de reintegracién de
la poblacion asignada de acuerdo con los procedimient}:;
instructivos y lingarmientos de la Entidad.

A la fecha no se tiene postulados para culminacidn de la ruta de Reintegracién.

9, Partitipar en la implementacién de actiones vy esceparios
locales relacionados con la convivencia, la {rejconstruccidn del
Tejido Social y la reconciliacidn segun las lineamientos dispuestos
par la £nzidad v con fundamenio en las necesidades identificadas
de 'la poblacién asignada, sv grupo familiar v la comunidad
receptora

En este lapso de tiempo, se participd en reunidn con la oficina del SENA Sede Istmina, con el objetivo
de articular acciones orieniadas a la formacidn para el trabajo de las Personas en Froceso de
Reintegracion, lo cual beneficia y coadyuva a la reconstruccidn del tejido social y reconciiacidn con
base a los lineamientos dispuestos por la ARN { Evidencia No. acta de reunidn SENA.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Coordinador Grupo territorial o Punte de Atencidn para hacer:
' seguimiento al cemplimiento del Plan de Accién

Asistencia y participacion en reunidn de equipo en el punte de atencién Quibdd el 25 de Abrl donde se
tratardn temas administrativos, atencidn poblacion asignada, metas 2019, comunicacidén permanente
con enlace de coordinacion.

11, Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados
y participar en la elaboracidn de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto
cantratado b

Oportunamente, se hizo entrega del informe mensual de actividades, certificado de spervision,
solicitud de desplazamiento, legalizacidn de comisiones de viajes, pago de la seguridad socisl, gestion
documental, entrega de planillas de FA, FPT

12, Registrar oportunamante en el Sistema de Informacidn parala
Reintegracidn -5IR, {a informacidn referente a la poblacidn
asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la participacion en
acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, la
{re)construccidn del Tejido Social v la reconciliacion, conforme a
los procedimientos, instrielivos vy lineamientos establecidos por
la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz,

En el periodo del mes de abril, se registraron los seguimientos de los acuerdos del PdT de las PPR Jose
Francisco Mufoz CODA 0512-17 SEGS.1.4.2, CID 7.2.2.2.; Jaime Duave CODA 0059-18 SEGE.1.4.1, CID)
7.2.1.1, CI97.1.11, Martela Nagles Cordoba CODA 0755-17 PER1.3.1.2, PER1.1.4.3, PER1.1.4.1,
PER1.3.1.3, PER1.3.1.1, PERL.1.4.2; Caren Yulier Cordoba Mosquera CODAD418-14 PER1.1.4.1,
PER1.1.4.2,, PER1.1.4.3; Arnoldo Evac Warabata CODA 0631-17 PER1.1.4.1, PER1.1.4.Z, 1.1.4.3;
Zulencita Pzario Cabezon CODA 0742-15 PER1.3.1.1, PER1.3.1.2, 1.3.1.3. { Fuente de verificac én SIR )
Actividades cerradas de las 5 PPR gue mo asistieron a ctividades durante el presente mes. Evidencia
registrada en el SIR. '

13. Framitar los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestién documental de la Enti‘(ad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

En este periodo se llevd a cabo el tramite vy entrega de las Planillas FA 4 y FPT 1 total planillas
entregadas 5 Evidencia correo electronico con ta informacian profesional de digitacidn.

“Toda impresién fisica do este documento se considera Documento no Controtade. La versidn vigente 3a encuentra en el software SIGER,”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL, CONTRATISTA] LUZ STELLA MOSQUERA HURTADO
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I ISTMINA - GT ANTIOQUIA CHOCO l

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los

beneficios sociales y econdricos definidos en la acrmatividad vigente y [a ejecucién de planes y pragramas seguin los lineamientos técnicos y metoedoldgicos
esteblecidos de acuerdo con el objeto de la Enticad.

14, Desa-vollar las demds actividades que le seax asignadas de|Durante este periodo se realizé la orientacidn y acompafiamiento en el procesa de reclamacion del
acuerdo 2l objetc del presente contraio. 7~ |dotumento de identidad [Cedula de Ciudadania) en la Registraduria de Istmina, de la #PR Celina
Isarama Isarama con CODA 0567-17, como tambien se realizd el seguimiento y recoleccidn de las
planillas de asistencias en las intituciones educativas donde se encuentran matriculados PPR asignadas.

Cumplimiento de las obligaciones generales cotenidas en el|Se cumplié con la cldusula segunda: Obligaciones del contratista, fNumeral |. Obligaciones generales
cantrato “liitem 3 2l 26).

ety ¥ | .

Visto Bueno Suparvisor(es) {diligenciar magual):

N PRZ N

) - —
LUZ STELLA MOSQUERA HURTADO e Cheios LETe QuinoneS
FechaVoBo: Ao ..Ol-k - 2:;\6\

“El registro da cales personales en este farmato, auteriza & la ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso de les mismes. En cumplimiento a z.ey 1581112 y el Decreto 1377713 y las demds
normas que medifiquen, adiciones o complementen. Conozca ta politica de tatemiento de los datos personales de la ARN a través del siguients link:
hitpiiwww.reincarporation.gov.coles/ lén/Paginasipotiicas. aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considara Documento no Contrelada. La varsidn vigente se encuantra en el softwars SIGER.®



