
ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

MARIA CAMILA ORTEGA MELO, Identificad con cedula de ciudadanía No. 

1.053.847.342 se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: 
 certificado de aptitud profesional Sena, en el área ocupacional 52: 
ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y 
deporte. grupo 524: diseñadores. subgrupo 5245: patronistas de productos 
de tela cuero y piel. (ver anexo c.n.o)  
Alternativa 1: certificado de técnico en el área ocupacional 52: ocupaciones 
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. grupo 
524: diseñadores. subgrupo 5245: patronistas de productos de tela cuero y 
piel. (ver anexo c.n.o) 
Alternativa 2: título de técnico profesional en el núcleo básico de 
conocimiento de: diseño. (ver anexo n.b.c)  
Alternativa 3: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: 
diseño (ver anexo n.b.c) 
Alternativa 4: título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de: diseño. (ver anexo n.b.c)   

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
X 

  

Formación del Postulante:  
Básica primaria  
Básica secundaria nuestra señora de las nieves 
Profesional en diseño de modas de la universidad autónoma de Manizales 

X  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral:  cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida así: 
treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la 
confección y doce (12) meses en docencia.  
Alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta 
(30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confección y doce 
(12) meses en docencia. 
Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida así: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confección y doce 
(12) meses en docencia. 
Alternativa 3: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida así: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confección y doce 
(12) meses en docencia. 
Alternativa 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confección y doce (12) 
meses en docencia. 
 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 



Pública 
Centro Agroforestal 
y Acuícola 
Arapaima-SENA 

01/02/2022 16/12/2022 10 16 X  

Pública 
Centro Agroforestal 
y Acuícola 
Arapaima-SENA 

17/02/2021 17/12/2021 10  X  

Pública 
SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE-
SENA CDTI 

05/02/2020 04/12/2020 10  X  

Pública 
SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE-
SENA CDTI 

10/10/2019 17/12/2019 2 7 X  

Privada CAMISAS BAVARA  15/01/2018 28/12/2018 11 13 X  

privada CAMISAS BAVARA 30/10/2017 23/12/2017 1 24 X  

Pública ANSEMANUEVO 02/01/2017 31/05/2017 5  X  

      CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 49 60   

FIRMA 

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 

CONTRATO. 

 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

GLADYS STELLA REVELO CHAVES, identificada con cedula de ciudadanía número 

37.010.655 expedida en Ipiales Nariño se procede al análisis y verificación de los documentos 

y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores 
para orientar la competencia conformado por profesionales de las 
siguientes áreas: alternativa 1: titulo profesional universitario en el núcleo 
básico de conocimiento de: -contaduría pública -tarjeta profesional en los 
casos exigidos por la ley alternativa 2: título de tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento de contaduría pública  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

Formación del Postulante:  
TECNÓLOGO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
LICENCIADA EN COMERCIO Y CONTADURÍA 
CONTADOR PÚBLICO 
 ESPECIALISTA EN CIENCIAS FISCALES Y TRIBUTARIAS 
ABOGADA 

X  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses 
en docencia y con el programa de formación alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formación 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O FUNCIONES 
(SEGÚN APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AA
AA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA 
REGIONAL 
Putumayo 

 
 Prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal para desarrollar 
formación profesional integral 
titulada y/o Complementaria 
presencial, así como realizar 
seguimiento a etapa 
productiva de requerirse. Lo 
anterior de acuerdo con el 
proceso de gestión de 
formación profesional integral, 
en la especialidad relacionada 
con el perfil del instructor y de 
acuerdo a programación 
realizada por el Centro, en la 

16/09/2022 16/12/2022 3 1 x  



 

oferta del Programa de 
Formación Regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima del SENA Regional 
Putumayo, de acuerdo a la 
zona asignada en los 
diferentes municipios del 
Departamento del Putumayo. 

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestar servicios 
profesionales de carácter 
temporal como instructor  
Para la ejecución de 
acciones de formación, 
acompañamiento en la 
metodología SENA, a 
docentes de las 
Instituciones Educativas y 
seguimiento a la etapa 
productiva de aprendices de 
las Instituciones Educativas 
articuladas en los 
municipios del área de 
cobertura del Centro Sur 
Colombiano de Logística 
Internacional, en áreas a 
fines a derechos 
fundamentales ene le 
trabajo. 

01/02/2022 10/09/2022 7 10 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestar servicios 
profesionales de carácter 
temporal como instructor  
Para la ejecución de 
acciones de formación, 
acompañamiento en la 
metodología SENA, a 
docentes de las 
Instituciones Educativas y 
seguimiento a la etapa 
productiva de aprendices de 
las Instituciones Educativas 
articuladas en los 
municipios del área de 
cobertura del Centro Sur 
Colombiano de Logística 
Internacional, en áreas a 
fines a derechos 
fundamentales ene le 
trabajo. 

11/02/2021 10/09/2021 7 00 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestar servicios 
profesionales de carácter 
temporal como instructor  
Para la ejecución de 
acciones de formación, 
acompañamiento en la 
metodología SENA, a 
docentes de las 
Instituciones Educativas y 
seguimiento a la etapa 
productiva de aprendices de 
las Instituciones Educativas 
articuladas en los 
municipios del área de 
cobertura del Centro Sur 
Colombiano de Logística 
Internacional, en áreas a 
fines a derechos 

17/09/2020 11/12/2020 2 25 X  



 

fundamentales ene le 
trabajo. 

Universidad 
San Martin 

Docente – tutor 
desarrollando asignaturas 
de revisoría fiscal, sistemas 
de costos y teoría contable 
en el programa de 
contaduría publica  

01/02/2010 03/12/2010 10 3 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Tesorera 27/01/2009 03/06/2019 124 8 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestación de servicios 
profesionales para 
acompañamiento al 
programa de integración 
con la media técnica y 
media académica y 
seguimiento y evaluación a 
los aprendices de acciones 
regulares en la etapa 
productiva, en los 
municipios del are de 
cobertura del centro Sur 
Colombiano de Logística 
Internacional 

07/02/2008 30/12/2008 10 24 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestación de servicios 
personales como instructor 
contratista impartiendo 
formación profesional en el 
programa de acciones 
regulares en el área de 
contabilidad, en el 
municipio de Ipiales del 
centro Sur Colombiano de 
Logística Internacional 

01/10/2007 30/12/2007 3  X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestación de servicios 
personales como instructor 
contratista impartiendo 
formación profesional en el 
programa de acciones 
regulares en los módulos de 
Registro y contabilización 
de las transacciones de 
operación, inversión y 
financiación, preparación y 
presentación de estados 
financieros, manejo de 
costos y operaciones de 
caja en servicios de salud, 
contabilidad básica, en el 
municipio de Ipiales del 
centro Sur Colombiano de 
Logística Internacional 

15/04/2007 25/06/2007 2 10 X  

SENA 
REGIONAL 
Nariño 

Prestación de servicios 
personales como instructor 
contratista impartiendo 
formación profesional en el 

05/12/2006 04/03/2007 3  X  



 

programa de acciones 
regulares en los módulos 
de: clasificación de 
información contable, 
contabilidad básica y 
registro y contabilización de 
las transacciones y 
operaciones de inversión, 
en el municipio de Ipiales 
del centro Sur Colombiano 
de Logística Internacional 

      CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 172 21 X  

 

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 

CONTRATO. 



 

 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) EDUIN 

FERNANDO ORTEGA LEMOS, identificado con cedula de ciudadanía número 1123325813 

expedida en Orito - Putumayo, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: requisitos académicos ¿licenciado en educación física 
ó profesional en cultura física, deporte y recreación ó profesional en ciencias 

del deporte o afines. ¿tecnólogo en actividad física  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 
   

Formación del Postulante:    

BACHILLER ACADEMICO- TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA si  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
experiencia laboral: experiencia laboral 

tecnólogo veinticuatro (24) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional 

profesional ó licenciado doce (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional experiencia docente: 

tecnólogo mínimo doce (12) meses en labores de docencia 
profesional o licenciado mínimo doce (12) meses en labores de docencia 

 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM
/AAAA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/
AAAA) 

Meses Días SI NO 

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL 
INTEGRAL 

19/07/20
22 

30/11/202
2 

04 11   

CAIA DE 
COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DEL 
PUTUMAYO 

INSTRUCTOR DE 
BALONCESTO 

12/07/20
22 

30/11/202
2 

04 18   

CAIA DE 
COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DEL 
PUTUMAYO 

INSTRUCTOR DE 
BALONCESTO 

08/02/20
22 

17/06/202
2 

04 09   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL 
INTEGRAL 

16/02/20
21 

01/12/202
1 

09 15   



 

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL 
INTEGRAL 

10/02/20
20 

12/12/202
0 

10 02   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
ACTIVIDAD FISICA, 

RECREACION Y 
DEPORTES 

14/02/20
19 

31/12/201
9 

10 17   

LOGISTICA Y 
SUMINISTROS 

ENRIQUEZ BRAVO 

APOYO 
EN EL  JUZGAMIENTO 

DE  BALONCESTO 

15/07/20
19 

30/07/201
9 

00 15   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
ACTIVIDAD FISICA, 

RECREACION Y 
DEPORTES 

07/02/20
18 

15/12/201
8 

10 08   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL 
INTEGRAL 

29/08/20
17 

15/12/201
7 

03 16   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
ACTIVIDAD FISICA, 

RECREACION Y 
DEPORTES 

20/02/20
17 

22/08/201
7 

06 02   

GIMNASIO NEW SLIM 
BODY 

ENTRENADOR Y 
PREPARADOR FÍSICO 

08/01/20
15 

30/06/201
6 

17 22   

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

PARA LA 
RECREACION Y EL 

DEPORTE – 
INDERCULTURA 

PUTUMAYO 

PROMOTOR 
DEPORTIVO 

01/05/20
15 

01/08/201
5 

03 00   

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN  
JOSE DE ORITO 

INSTRUCTOR DE 
BALONCESTO 

26/01/20
15 

25/05/201
5 

04 00   

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE - 

SENA 

INSTRUCTOR DE 
ACTIVIDAD FISICA, 

RECREACION Y 
DEPORTES 

01/08/20
13 

13/12/201
3 

04 12   

INSTITUCION 
EDUCATIVA JORGE 

ELIECER GAITAN 

PROFESOR DE 
EDUCACIÓN FÍSICA Y 

DEPORTES 

11/01/20
16 

30/11/201
6 

10 19   

INSTITUCION 
EDUCATIVA 

GABRIELA MISTRAL 

PROFESOR DE 
EDUCACIÓN FÍSICA Y 

DEPORTES 

02/02/20
15 

20/11/201
5 

09 18   

        

      CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 107 184 si  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 

CONTRATO. 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

Karina Andrea galvis García, Identificada con cedula de ciudadanía número 

1093772498 de los patios norte de Santander  se procede al análisis y verificación de 

los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Título de profesional cualquier núcleo de conocimiento con Nivel de lengua 
certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 
cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores 
de lenguas los exámenes internacionales enlistados en la Resolución 
12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 
años. 
 
No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 
Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young Learners)” y 
“Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista 
de exámenes admitidos por el SENA para tales fines  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

Formación del Postulante:  
Educación primaria: Escuela Carlos Ramírez paris 
Educación secundaria: Colegio Rafael Uribe Uribe 
Pregrado: Administración de empresas – Universidad francisco de paula 
Santander 
 
 

X  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Para tecnólogo mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o 
formación en la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia 
en procesos de capacitación en idioma ingles 
 EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
Experiencia del Postulante 
 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA  INSTRUCTORA 01/02/2022 16/12/2022 11 16 x  

SENA INSTRUCTORA 09/02/2021 17/12/2021 10 8   

SENA INSTRUCTORA 14/02/2020 12/12/2020 9 27 x  

SENA INSTRUCTORA 18/02/2019 20/12/2019 10 2 x  

COMFAMI
LIAR 

DOCENTE 21/03/2019 30/06/2019 3 9 x  

COMFAMI
LIAR 

DOCENTE 15/07/2019 30/09/2019 2 15 x  

BRITANNI
A SCHOOL 

DOCENTE 15/01/2017 15/11/2017 10  x  



OFILAR PROFESORA 14/11/2016 31/12/2017 13 17 x  

      CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 68 94 x  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 

CONTRATO. 

 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) NARLY 

DURLEY ARAGON DELGADO, identificado con cedula de ciudadanía número 1.123.203.167 

expedida en Puerto Asís (Putumayo), se procede al análisis y verificación de los documentos 

y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: Profesional especializado en seguridad y salud en el 
trabajo con formación en gestión ambiental o educación ambiental. Ingeniero 
ambiental, ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y salud en 
el trabajo. Profesional con especialización en gestión ambiental y seguridad y 
salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en 
el trabajo, en administración de riesgo y seguridad y salud en el trabajo, 
administración de la seguridad y salud ocupacional o ingeniero en seguridad y 
salud en el trabajo.  Título profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de biología, microbiología y afines; o ingeniería sanitaria y afines; 
o educación; o ingeniería industrial y afines. Tecnólogo en control ambiental 
con formación demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecnólogo en 
salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental.   Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el trabajo, gestión 
de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestión ambiental o en gestión 
integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional.  título 
de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de salud pública; o 
ingeniería civil y afines; ver anexos (n. B. C. ), (titulos sena) con licencia en salud 
ocupacional,  Título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de salud pública; o ingeniería química y afines; o ingeniería de 
minas, metalurgia y afines; o medicina; o terapias; o enfermería; o sociología, 
trabajo social y afines; o administración (ver anexo n. B. C) con licencia en salud 
ocupacional. Licenciado en educación física profesional en ciencias del 
deporte. Tecnólogo en actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de conocimiento.   

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

x   

Formación del Postulante:  
TECNÓLOGO: 
EN SALUD OCUPACIONAL 
SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje 
PROFESIONAL EN: 
Salud Ocupacional 
Universidad del Tolima. 

x  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: mínimo 12 meses de experiencia laboral en el área objeto del desempeño. 
Tecnólogo en salud ocupacional, tecnólogo en gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnólogo en control integrado de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnólogo en gestión en salud ocupacional, o 
tecnólogo en gestión de salud ocupacional, seguridad y medio ambiente.  Profesional en salud 
ocupacional o administración de la seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier 
área del conocimiento con posgrado en seguridad y salud en el trabajo, en higiene y salud 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 



 

ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del trabajo, en 
administración de salud ocupacional, en salud ocupacional y ambiental, salud ocupacional y 
riesgos laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas 
integrados de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y salud 
en el trabajo, en sistemas integrados de gestión, seguridad y salud en el trabajo o en gestión 
integrada de la seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis 
(6) meses en labores de docencia.   Certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 
horas o presentar certificación de competencia laboral vigente en orientación de procesos 
formativos presenciales 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor Sistema 
Gestión De La Calidad/ 
Objeto del contrato: 
Prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal para desarrollar 
formación profesional 
integral titulada y/o 
complementaria, en el 
proceso de gestión de 
formación profesional 
integral, en la especialidad 
relacionada con el perfil del 
instructor y de acuerdo a 
requerimientos del Centro 
en la oferta de Formación 
Regular, así como realizar 
seguimiento a etapa 
productiva de requerirse, en 
el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, en los 
diferentes municipios del 
Putumayo. 

05-02-2021 18-12-2021 10 13 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor Sistema 
Gestión De La Calidad/ 
Objeto del contrato: 
Prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal para desarrollar 
formación profesional 
integral titulada y/o 
Complementaria, en el 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, en los 
diferentes municipios del 
Departamento del 
Putumayo, en el proceso de 
gestión de formación 
profesional integral, en la 

12-02-2020 12-12-2020 10  x  



 

especialidad relacionada 
con el perfil del instructor y 
de acuerdo a 
requerimientos del Centro 
en la oferta de Formación 
Regular. 

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor seguridad 
industrial/ Objeto del 
contrato: Prestar los 

servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
Titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en 
Complementario Salud o 
Seguridad en el Trabajo. 

12-02-2019 13-09-2019 7 3 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor seguridad 
industrial/ Objeto del 
contrato: Prestar los 

servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
Titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en 
Complementario Salud o 
Seguridad en el Trabajo. 

1-02-2017 30-07-2017 5 9 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor seguridad 
industrial/ Objeto del 
contrato: Prestar los 

servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
Titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en 
Complementario Salud o 
Seguridad en el Trabajo. 

9-08-2017 15-12-2017 3 2 X  

SENA 
PUTUMAYO 

Instructor formación 
para el trabajo/ Objeto 

01-02-2016 25-06-2016 4 8 x  



 

CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

del contrato: Prestar los 

servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
Titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en 
Complementario Salud o 
Seguridad en el Trabajo. 

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor formación 
para el trabajo/ Objeto 
del contrato: Prestar los 

servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
Titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en 
Complementario Salud o 
Seguridad en el Trabajo. 

12-07-2016 15-12-2016 4 7 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor seguridad 
industrial/ Objeto del 
contrato: Prestación de 

servicios profesionales para 
impartir formación 
profesional en el área: 
técnico seguridad 
ocupacional dentro de los 
programas de formación 
titulada, así como también 
formación complementaria 
en el área antes mencionada 
y afines a su profesión, 
seguimiento etapa 
productiva, apoyo 
administrativo y las demás 
requeridas por coordinación 
académica, misional o 
designadas por el 
subdirector con funciones 
de director regional a 
desarrollar en el 
departamento del 
putumayo. 

27-01-2015 15-12-2015 10 18 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFOREST
AL Y 

Funcionario salud 
ocupacional y seguridad/ 
Objeto del contrato: 
Prestación de los 

16-07-2014 15-12-2014 5 1 x  



 

ACUICOLA 
ARAPAIMA 

servicios personales de 
un (1) Tecnólogo 
Profesional en Salud 
Ocupacional para apoyar 
la Regional en la 
ejecución de las 
actividades propuestas 
para los aprendices en el 
marco del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-
SST, del SENA regional 
Putumayo durante la 
vigencia 2014. 

CORPORACIO
N DE 
EDUCACION Y 
DESARROLLO 
INTEGRAL"CE
DI GENERAL 
SANTANDER" 

Desempeño como 
Docente educación 
superior en el área de SG-
SST 

16-01-2012 16-12-2018 83  X  

BOD 
BENJAMIN 
OBANDO 

Analista salud 
ocupacional 

09-12-2011 12-12-2013 24 1 X  

CAJA DE 
COMPENSACI
ON FAMILAR 
DEL 
PUTUMAYO 

Auxiliar administrativo 01-02-2006 31-05-2006 3 9 X  

ACUEDUCTO 
Y 
ALCANTARILL
ADO DE 
PUERTO ASIS 
ESP 

Secretaria gerencia 08-01-2005 08-01-2006 12  X  

      CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 182 11 X  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 

CONTRATO. 


