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COVPONENTE DEL GASTO | nver si 6n K23011601220000007666 - Fortalecimento de |a educ
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estrategia de cultura, participaci 6n y educaci 6n anbi ent al
EJECUCI ON RECURSOS EJECUCI ON TRAZABI LI DAD
M SI ONAL - RECURSOS PROPI OS 100%
FECHA 19- JAN- 23

1. | NTRODUCCI ON

El Jardin Botanico José Celestino Miutis es un establ ecimento publico del orden
distrital adscrito a la Secretaria Distrital de Anmbiente, creado nediante e

Acuerdo 39 de 1992, que conforne al articulo 2 de la Ley 80 de 1993 es una
entidad estatal regida para los fines contractuales por la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que | o
regl ament en, adi ci onen o nodifi quen.

En cunplimento de |a norma contractual dictam nada por el articulo 8 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Reglanentario 1082 de 2015,
| os estudios previos son el soporte para elaborar, en el caso de |la contrataci én
directa, el contrato.

El Jardin Boténico José Celestino Miutis de conformidad con el articulo 1° del
Decreto 040 de 1993 es un centro cientifico y de asesoram ento, por |lo cual para
el cunmplimento de su msionalidad |la Entidad ejecuta y desarrolla cono
proyect os de inversion: Mejoram ento, planificacion y gestiodn de |as coberturas
vegetales del Distrito Capital y la ciudad regi 6n, para reverdecer a Bogota;

| nvestigaci 6n para |a conservaci 6n de | os ecosistemas y la flora de |la Regi6n y
Bogota; Fortalecimento de la agricultura urbana y periurbana en | as |ocali dades
ur banas de Bogota; Conservacion de la diversidad floristica de Colonmbia en el
Tropicario del Jardin Boténico Bogota; Fortalecimento para la gestion de la
i nformaci 6n anmbiental, la conunicacién y el nercadeo del Jardin Botanico de
Bogota; Fortalecimento de |a educacién y |la participaci én para |a pronoci 6n de
la cultura anmbiental en el Jardin Botéanico de Bogotd; aunado al Fortal ecimento
de |las capacidades organizacionales, fisicas y tecnoldégicas en el Jardin
Bot ani co José Celestino Miutis Bogota, proyectos que igual mente abarcan en sus
netas el desarrollo de convenios con entidades publicas o privadas en difusion
de su conociniento y asesoram ento.

En ese orden, la entidad publica para ejecutar sus fines msionales o dar
cunplimento a | as obligaci ones surgi das de conveni os con enti dades publicas o
privadas en |los cuales es ente ejecutor requiere celebrar contratos de
prestaci 6n de servicios profesionales, entendiéndose este, de acuerdo a la
jurisprudencia del Consejo de Estado, conb "todos aquellos cuyo objeto esté
determ nado materialnmente por el desarrollo de actividades identificables e
i ntangi bl es que inpliquen el desenpefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
sati sfacer necesidades de l|las entidades estatales en |o relacionado con la
gestion admnistrativa o funcionamento que ellas requieran, bien sea
aconpafidndol as, apoyandol as o soportandolas, al igual que a desarrollar estas
m smas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar |a
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gestién adnministrativa o su funcionam ento con conocinientos especializados,
sienpre y cuando dichos objetos estén enconmendados a personas catal ogadas de
acuerdo al ordenamiento juridico conp profesionales.".

Se entiende con base en el ordenamiento juridico y el contexto doctrinal vy
jurisprudencial: "En lo referente a |los servicios profesionales, para el
Estatuto General de Contrataci 6n de |a Adm nistraci 6n Publica, cualquier titulo
otorgado por alguna institucién de Educacidn Superior, en atencién a 1lo
anteriormente indicado, brinda |a profesionalidad necesaria para el desarrollo
de actividades a las que su titulo de formaci 6n académ ca se refiere. Con |lo
dicho, los Técnicos Profesionales, los Tecn6logos y |os Profesionales para
efectos de la contrataci 6n de servicios profesionales, son considerados conp
profesionales a la luz de la normatividad vigente que rige la materia"."

Por lo cual dentro de la nodalidad de contratos estatales de prestaci én de
servicios profesionales se entienden incluidos |os cel ebrados con profesional es,
t ecndél ogos o técnicos.

El objeto contractual y actividades determ nadas en el presente contrato |lo
conforma la realizaci6on tenporal de actividades con plena autonomia e
i ndependenci a del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, sin
gque en ningun caso la coordinaci6én y seguiniento necesario de |as actividades
por parte de la entidad constituya subordi naci én.

Dentro de | a concepci 6n del Plan de Desarroll o Econénico, Social, Anmbiental y de
Cbras puablicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo Contrato Social vy
Anbiental para la Bogota del Siglo XXI” la Subdirecci é6n Educativa y Cultural
consol i d6 | os proyectos de inversi 6n: «7666 Fortalecimento de |la educacién y la
partici paci 6n para |a pronoci é6n de |la cultura anbiental en el Jardin Botéanico de
Bogota» y «7667 Fortalecinmento para |la gestioén de la infornmaci 6n anbiental, la
comuni caci 6n y el nercadeo del Jardin Boténico de Bogota». El prinmero de ellos
tiene conmo objetivo principal fortalecer las estrategias de educacidn y
partici paci 6n anbiental para |la pronocion de |la cultura anbiental en Bogota, el
proyecto esta basado en el diagnoéstico de |las estrategias, programs y procesos
de educaci 6n realizados por l|la Subdireccidén y priorizacién con base en la
experiencia de su inplenentaci én, de tal manera que se disefien, fortal ezcan e
i npl ement en estrategi as educativas basadas en Politicas Publicas de Educaci 6n
Anbiental y de Participacidon incluyente, en concordancia con |los |ineanientos
del PDD. Con las herramentas propuestas se vinculara a l|a ciudadania
cual i fi cando sus conoci m entos anbi entales y de reconocinento de | as coberturas
vegetales y los ecosistemas de la ciudad. A partir de este reconocimento se
buscard generar estrategias incidentes que permitan a |as personas, grupos,
actores y conuni dades fortalecer la corresponsabilidad en la gestion de sus
territorios, con un enfoque de cuidado y sostenibilidad anbiental. Se hara
énfasis en la atencion diferencial a |a poblacién y Ilegando a | os puntos mas
sensibles del territorio, por su conflictividad ambiental y por su situacidn
social, resaltando |la riqueza asociada a |a diversidad cultural y biol dgica que
se encuentran y conviven en Bogota, dinam zando el diéalogo de saberes, e

GCT.F. 18 Versio6n 1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos

Av. Calle 63

No. 68-95

Tel . 4377060

www. j bb. gov. co Numero sisco: 2023-251 2 Pag.de 18



i
Nt
ALCALDIA MAYOR
DE E?(‘}O;T‘A DC.

Jarcin Botanico José Celestin Vs

ESTUDI OS PREVI OS PARA LA CONTRATACI ON DI RECTA DE SERVI Cl CS
PROFESI ONALES

reconocinmiento y la generaci 6n de herramentas fisicas y virtual es que pernitan
mant ener | as di nam cas ciudadanas en el contexto generado por la pandenia de
COVID 19 y sus consecuenci as sociales, anbientales y de tejido social. Mdiante
|l as estrategias inplenentadas (estrategias de la politica publica distrital de
educaci 6n anbiental) y las acciones de fortalecimento y aconpafiamento a |as
comuni dades, se consolidaran redes a escala barrial y distrital que puedan darle
sostenibilidad a | os espacios anbientales y a |las coberturas natural es, contando
con el apoyo de la institucidn conp facilitadora de |a participaci 6on cualificada
e incidente. Frente al segundo proyecto, se busca fortalecer |as estrategias de
conuni caci 6n y nercadeo para el posicionamento de |a gestion institucional, el
conocimento cientifico y |os saberes del JBB entre sus audiencias y grupos de
interés. Con el publico interno se articulara una estrategia que incluye el
flujo de informacion entre las Subdirecciones y las Areas, un clinma |aboral
adecuado y una canpafia de difusion de bioseguridad y teletrabajo. Para el
publico externo y soportados en una renovaci 6n tecnol 6gica, se ofrecerda una
comuni caci 6n digital de intercanbio ciudadano y desarroll o de canpafias en redes
sociales y nedios de conunicaci6n tradicionales y conunitarios, con una
producci 6n editorial cientifica anbiental.

Se incluye una linea transversal de nercadeo, con un nuevo portafolio de
servicios de |la entidad, producto de un estudio de nercado, que pernita generar
nuevos recursos y posicionaniento de |a imgen institucional.

En desarrollo de |o sefialado en 1 os nunerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley

80 de 1993, nodificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y los

articulos 2.2.1.1.2. 1.1y 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Nacional Nro. 1082 de 2015,
se hace necesaria |la elaboracién y suscripcién del presente estudio previo que

estard conformado por |os docunmentos definitivos que serviradn de soporte para la
presente contratacion.

2. - DESCRI PCI ON DE LA NECESI DAD QUE LA ENTI DAD PRETENDE SATI SFACER CON LA
CONTRATACI ON.

2. 1. NECESI DAD ESPECI FI CA

El Plan de Desarrollo Distrital (PDD) “Un Nuevo Contrato Social y Anbiental para
la Bogota del Siglo XXI” tiene el objetivo de fortalecer |os procesos de
corresponsabilidad como uno de | os principios que guian |la gestion del gobierno
distrital y ello inplica un mayor involucram ento de |la ciudadania en |la toma de
deci si ones que inpacten sus territorios.

En la coyuntura actual, donde se evidencia la inportancia de reconocer a |os
ci udadanos conp interlocutores en |os procesos participativos de tona de
deci siones se hace urgente el fortalecimento de la fornacién anbiental para
promover y fortal ecer la participaci 6n ciudadana i nci dente.

A partir de la estrategia de Dialogo Social Anbiental, que busca recuperar |a
confianza ciudadana por nedio de la participacion y la concertacién de |as

intervenciones que adelanta el Jardin en el territorio, involucrando a |as
comuni dades, grupos y actores interesados en construir de manera conjunta el
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cui dado y apropiaci 6n de |las coberturas vegetales de |la ciudad, se establece un

nuevo nodel o de relacionamento que fortalece la incidencia, |a apropiacién de

conocimento anbiental y la corresponsabilidad de las conunidades, nediante

herram entas de fornmaci 6n anbiental y participacion y gestién de |os entornos

anbi ental es que contribuyan a consolidar una ciudad cuidadora, incluyente,

sosteni bl e y consciente.

La realizacién de estas actividades contenpla el desarrollo de acciones

estrat égi cas, administrativas, técnicas, logisticas y operativas para el correcto
funci onam ento de | os procesos nisionales del Jardin Botanico, requeridas en |os

territorios.

La contratacion permtird la vinculacién de personas a las estrategias de
formaci 6n y participaci 6n disefiadas por el Jardin Botanico en la ciudad,
haci éndol as parte de los recorridos anbientales en el Jardin y en las
| ocal i dades, talleres, espacios de dialogo, jornadas de fortalecimento,
pl ant aci ones y otras adel antadas por el Jardin que buscan el fortal eciniento del
conoci miento anbiental y de |las coberturas vegetal es presentes en |a ciudad.
2.2.DEFI NI Cl ON TECNI CA DE LA FORMA EN QUE EL JARDI N PUEDE SATI SFACER SU NECESI DAD
En marco del Proyecto de inversion de fortalecimento a la educacion y la
participaci 6n para |la pronoci6n de la cultura anbiental en el Jardin Boténico de
Bogota y de cara al cierre del plan de desarrollo centrado en la creacio6n y
consol i daci 6n de un nuevo contrato social y anbiental para |la Bogota del siglo
XXI, se requiere de la contratacion de este profesional quien aconpafara |a
i npl ementaci 6n de las actividades para el cunplimento de las netas vy | os
conpromni sos gerenciales de |a Subdirecci 6n Educativa y Cultural necesarios para
consolidar la gestion nisional de la entidad.

Con el fin de hacer seguinmento a |as netas del proyecto 7666 rel aci onadas con |l a
estrategi a de di 4l ogo social anmbiental, entre ellas: Vincular 1.028.000 personas
a las estrategias de cultura, participacion y educaci 6n anbiental; se requiere |la

contratacién de un profesional idébneo que apoye el seguimento y Ila
i mpl ementaci 6n de la estrategia de dialogo social anbiental proyectada para
adel antar el dialogo con |las conuni dades, grupos, organizaciones, iniciativas
anbientales, instituciones publicas y privadas y personas interesadas en

participar en el cuidado y nejoram ento de |as coberturas vegetal es del distrito,
de manera que se atiendan los objetivos del Plan de Desarrollo Distrital “Un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para |la Bogota del Siglo XXI” en el conponente
anbiental y de participacion incidente de |la ciudadania en el cuidado vy
conservaci 6n de | os espacios y entornos natural es del territorio.

De acuer do con el manual especifico de funciones vy
conpetenci as | aborales no existe personal que pueda desarrollar |a actividad
para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, confornme a
lo anterior y de acuerdo con |la resolucion de honorarios 02 del afio 2023 la
depenedenci a requi ere contratar un Profesional categoria cinco (5), denom naci6n
tres (3) Con Titulo profesional Universitario en areas del conocimento de |as

ciencias naturales (biologia, licenciatura en biologia, |icenciatura en ciencias
natural es), y/o de las ciencias sociales (trabajo social, sociologia), ingenieria
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anbiental, y/o afines; y tarjeta profesional cuando se requiera. Con 24 neses de
experiencia profesional relacionada en estrategias de intervenci én conunitari a,
intervenci 6n educativa, pedagogia, participacion conunitaria, ciudadana y/o
social, iniciativas conunitarias, iniciativas anbientales, caracterizacion de
pobl aci ones, cultura anmbiental, y/o afines.

El profesional aportara al trabajo en las localidades articulando Ila
m sionalidad del Jardin a |os procesos sociales y ciudadanos interesados en la
di ndm ca anmbiental y aportando herram entas conceptuales y practicas que les
permtan identificar, reconocer y enriquecer |os servicios anbiental es asoci ados.

3. OBJETO A CONTRATAR, ESPECI FI CACI ONES E | DENTI FI CACI ON DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO

El contrato que se pretende celebrar, tendrd por objeto 95-03-7666- PRESTAR LGS
SERVI Cl OS PROFESI ONALES PARA | MPLEMENTAR DI NAM ZAR, PROMOVER, ACOWPANAR Y
REPORTAR ACTI VI DADES DE APROPIACION SOCIAL DE LAS COBERTURAS VEGETALES, DE
CULTURA AMBI ENTAL Y DE LOS PROCESCS E | NSTANCI AS DE PARTI Cl PACI ON Cl UDADANA EN
LAS LOCALIDADES Y TERRITORIOS ASIGNADOCS DE ACUERDO CON LGOS LI NEAM ENTGOS
ESTABLECI DOS POR EL JARDI N BOTANI CO DE BOGOTA JOSE CELESTI NO MJTI S.

3. 2. OBLI GACI ONES DEL CONTRATI STA

1. Desarrollar y cunplir el objeto del contrato, en las condiciones de idoneidad,
cal i dad oportunidad, con plena autononia e independencia técnica y admnistrativa
y conforme a | as obligaciones, actividades y productos.

2. Constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a |la suscripcién del
contrato, la garantia uUnica establecida en el contrato, en la vigencia y nontos
asegurables exigidos y radicarla en la Oicina Asesora Juridica o publicarla en
SECOP || (Segun corresponda) para su aprobaci 6n y suscribir el acta de inicio.

3. Presentar plan de trabajo y cronograma que incluya actividades y productos,
para aprobaci 6n del supervisor, cuando aplique.

4, OGbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractual es, evitando
todo tipo de dilaciones o entrabam entos que pudi eran presentarse.

5. No acceder a peticiones o anenazas de qui enes, actuando por fuera de |a Ley,
pretendan obligarlo a hacer u omtir un hecho o acto propio de sus obligaci ones
contractual es.

6. Avisar oportunanente a |la Entidad de las situaciones previsibles que puedan
afectar el desarrollo y ejecuci 6n del objeto contractual

7. Atender las solicitudes dirigidas al correcto cunplinmento del objeto
contractual, asi comp las reconendaciones de l|la entidad, a través de |as
observaci ones de |l a supervision que ejerce el control y vigilancia del contrato.
8. Apoyar y asistir a |os procesos de capacitaci 6n que determne |a Entidad, que
est én rel aci onados con el objeto contractual.

9. Participar del Mdelo Integrado de Planeacién y Gestién inplenmentado por |a
Ent i dad.

10. Apoyar en |a elaboracion de |as respuestas a | os derechos de peticion, quejas
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y solicitudes, asi comb en la elaboracion de los informes de gestién de la
dependenci a respectiva que guarden relacion con el objeto u obligaciones del
contrato, cuando sea requerido por el supervisor

11. Vel ar por el buen uso de los elenentos o bienes de la entidad di spuestos para
|l a prestaci én de | os servicios realizados, |os que debe conservar en buen estado,
y devolver los no fungibles en las misnmas condiciones a la finalizacio6n del
m smo, suscribiendo el fornmato correspondiente al traslado de bienes al Al macén
del JARDIN. Autorizando que en caso de pérdida o extravi6 injustificado, de
acuerdo a su deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato, su valor sea
descont ado autométi camente de | os honorari os pactados. (segun aplique)

12. Realizar y presentar para el tranmte de pagos, los informes de |as
actividades realizadas, asi conb |os conprobantes de pago de |los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL) a que haya |lugar,
verificando nensual mente su afiliacién a ARL se encuentre vigente y activa, en
proporci 6n al valor nensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondi ente al supervisor del contrato para cada pago.

13. Elaborar y entregar los infornmes especificos y extraordinarios, de forma
eficaz y eficiente cuando |le sean solicitados y en los térninos requeridos por
parte de quien ejerce |la supervisién del contrato.

14. Inplenmentar en sus actividades |las Leyes y reglanentos respecto de | as nornas
de seguridad y salud ocupacionales que en su condicid6n de contratista |le sean
aplicables. Paragrafo I. El contratista sera responsable del uso de |os el enentos
de seguridad industrial que normativanente |e sean inponibles, notivo por el cua
la Entidad contratante se exinme de cual quier responsabilidad que por el no uso o
el uso inadecuado o inprudente haga el contratista de |os el enentos de seguri dad
i ndustrial .

15. Cunplir con los |lineam entos, sensibilizacion y/o actividades establ eci das en
el Plan de Gestién Integral de Residuos-PG@ R de la Entidad, asi conpb con la
normativa interna y externa frente al manejo de |os residuos generados por |as
actividades que desarrolle en la ejecucion del presente contrato, asi conp |as
enfocadas con el uso eficiente y ahorro del agua y la energia y demas tenas que
hagan parte de | a gesti én anbi ent al

16. Realizar en caso de solicitarse el curso virtual de "Lenguaje Caro" de
Departanment o Naci onal de Pl aneaci 6n y cuando aplique, aportar la certificacion de
su asi stencia al supervisor del contrato.

17. Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucidn del contrato el carné
institucional y la devolucién de | os docunentos a que tenga acceso 0 que naneje
en desarrollo del contrato.

18. Velar por la correcta y oportuna gestion de l|la docunentaci 6n, archivo y
correspondencia fisica, electronica o digital que se hayan generado en
cunplimento de sus obligaciones y de todos |os procesos del area que |le sean
asi gnados.

19. Presentar a la finalizacion del contrato un Back-up con toda |a informacion
que se produzca en ejecuci 6n del contrato (segun aplique), para que repose en e
expedi ente contractual de la Oicina Asesora Juridica y una copia editable en
medi o nagnético en | a respectiva dependenci a.

20. Cumplir con las politicas, protocolos, circulares y demas normativa interna
adopt adas por el Jardin Botanico José Celestino Mitis, para |os siguientes tenas:
bi oseguri dad, uso de | os espaci os, recursos anbientales y publicos, entre otros.
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21. Mantener correctanente actualizados cada uno de |os sistemas de infornacién
que nmanej e en desarrollo de su actividad.

22. Cunplir con diligencia las politicas, procedimentos y directrices
establ eci das por la entidad para seguridad de |a informaci 6n, de acuerdo con | os
| i neam entos establecidos para el Mdelo de Seguridad y Privacidad MSPI del
Jardin Botéanico de Bogota. Adoptando todas |as precauciones necesarias vy
adecuadas para | a conservaci 6n, protecci 6n, custodia, reserva y confidencialidad
de la informaci 6n que reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando |as
nmedi das de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusidén no autorizada

Acat ando | as disposiciones constitucionales y |legales sobre la protecci 6n del
derecho fundamental de habeas data, conforme a | o dispuesto en el Art. 15 de la
Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demds normas que |a reglanenten,
nodi fi quen o deroguen

23. Cumplir con las siguientes obligaciones especificas: EL (LA) CONTRATI STA se
obliga a cunplir con | as siguientes obligaciones especificas:

1.Brindar aconpafianiento en el desarrollo de acciones que pernmitan vincular personas a
las estrategias de cultura, participacion y educaci 6n anbiental en las |ocalidades
designadas en de acuerdo a lo requerido en el marco del cunplimento del objeto
cont ract ual

2., Atender las diferentes instancias de participaci6n y espacios asi gnados, gestionando
el cumplimento de | os conprom sos que en ellas se pacten y reportar sus avances.

3.Fortal ecer y aconpafiar | os procesos de participacio6n en torno a las estrategias de
concertaci 6n soci al

4. ppoyar las acciones adninistrativas, de reporte de actividades, consolidacio6n de
encuestas de satisfaccion, gestion docunmental y proyecci 6n de document os requeri dos, en
el marco de | as acciones definidas por |a Subdirecci 6n Educativa y Cul tural

S.Participar de las reuniones, eventos y actividades de fornmacién, planeacién y
retroalimentaci 6n del progranma de participacién, y las de |la Subdirecci 6n Educativa y
Cultural, las organizadas por |la entidad o | as que | e sean del egadas.

6.1 npl enentar |as acciones requeridas para el cunplimiento de |os objetivos gerenciales
del Jardin en articul aci 6n con | as demis areas de | a enti dad.

7.Las demés que |le sean asignadas por el supervisor del contrato en cunpliniento de su
obj eto contract ual

3. 3. PRODUCTOS ENTREGABLES DERI VADOS DE LAS OBLI GACI ONES

RESULTADOS ESPERADCS
No. Resul t ado Vol unen
1 Plan de trabajo que dé <cuenta de las actividades 1
i npl enent adas en el nmarco del objeto contractual
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2 Informe que dé cuenta de la gestion adelantada en |as 1
di stintas i nstanci as, estrategi as y espaci os de
partici paci 6n aconpafiados

3 Informe que dé cuenta de la gestion adelantada en |as 1
di stintas i nstanci as, estrategi as y espaci os de
partici paci 6n aconpafiados

4 Informe que dé cuenta de la gestién docunental y de 1
consol i daci 6n de i nfornmaci 6n adel ant ada.

5 Base de datos actualizada de actores de |as |ocalidades, 1
espaci os o territorios atendidos.

6 Consolidado de los informes de pago nensuales con |os nmensual
respectivos soportes de las actividades y del pago de
seguridad soci al

3.4. PLAZO DE EJECUCI ON

El plazo de ejecucion de este contrato es de 8.00 nes(es), contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio por las partes, previa aprobacion de la
garantia Unica y cunplimento de los requisitos de perfeccionamento vy

ej ecuci on.
PARAGRAFO PRI MERO. El Contrato queda perfeccionado con la firma y requiere para
su ejecucién la cobertura de la ARL, |a expedicio6n del registro presupuestal, la

aprobaci 6n de la garantia Unica por parte de la Entidad y la firm del acta de
i nicio.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI presente contrato de prestacion de servicios no podra
superar el plazo de ejecucién a treinta y uno (31) de Dicienbre de dos ml
veintitres (2023).

3.5. VALOR

El valor total del contrato serd |la sunma de TREINTA Y CUATRO M LLONES SEI SCI ENTOS OCHENTA
Y OCHO ML PESCS ($ 34,688,000.00) MCTE. Incluidos todos |os inmpuestos,
contribuciones y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista para el cunplinmento del contrato

Que la presente contrataci én se encuentra anparada presupuestalnmente en el
Certificado de disponibilidad presupuestal que se relaci ona a continuaci 6n

Rubr o- Proyect o Descri pci 6n N. Cdp| Fecha Val or
3-3-01-16-01-22- 7666- 000 023011601220000007666 - Fortalecimento de la 475 17- JAN- 23 34688000
educaci 6n y la participaci 6n para |a pronoci 6n
de la cultura anbiental en el Jardin Botanico
de Bogot &

3.6 FORVA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagara por EL JARDIN al CONTRATISTA en
mensual i dades venci das o proporcional es por fracci 6n de nes del servicio prestado,
tomando conb base unos honorarios nensuales de CUATRO M LLONES TRESCI ENTOS
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TREI NTAY SEIS ML PESOCS MTE (%$4.336.000) incluidos todos |os inpuestos vy
deducci ones a que haya | ugar.

El JARDI N realizara | os pagos dentro de |los diez (10) dias habiles siguientes a |la
finalizaci6on del respectivo nes de ejecucidn del contrato, , previa recibo a
satisfaccion y efectuados |os requerimentos de correcci 6n a que haya |lugar, de
| os sigui entes docunent os:

a. Informe de actividades nensual mente debi danente diligenciado el contratista y
apr obado por el supervisor del contrato.

b. Acreditaci 6n conforne a la ley, del pago de |los aportes al régi nen de seguri dad
social integral (Salud, Pensién, ARL), nes vencido.

c. Factura, segun aplique.

PARAGRAFO |: El ultinp pago estara sujeto a |a aprobaci 6n por parte del supervisor
del inforne final elaborado por EL (LA) CONTRATI STA que contenga el consolidado de
la ejecucidn contractual y presupuestal, y deberd entregar: a) Debidanente
diligenciado y firmado el paz y salvo en relacion con |la entrega de | os el ement os
asi gnados por la Entidad para el cunplinmento del objeto contractual y b) Para
efectos del cunplimento a | o establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el contratista debera acreditar nediante certificado el pago total de |os aportes

al réginen de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARL), de toda la
vigencia del contrato, incluido el periodo correspondiente al altino pago.
PARAGRAFO Il: Los pagos a que se obliga el JARDIN BOTANICO en virtud de este

contrato estaran supeditados a | a suscripcion del informe de pago, en donde conste
el recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor, a l|as apropiaciones vy
regi stro presupuestal correspondientes y a la disponibilidad de recursos en
Tesoreri a.

PARAGRAFO |11: Las retenciones vy descuentos de ley a oque haya |ugar,
serdan a cargo del CONTRATI STA

PARAGRAFO |V: EL JARDIN, efectuara |os descuentos de ley del orden Nacional vy
Distrital segun las normas vigentes, de acuerdo con la informacio6n tributaria
sumini strada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
contrato. Asi misno, dara estricto cunplimento al descuento del uno punto uno por
ciento (1.1% del valor bruto del contrato y de la respectiva adicion, si la
hubi ere, por concepto de gravanmen de Estanpilla Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, previsto en el ACUERDO 696 DE 2017 del Concejo de Bogota y el
DECRETO 250 DE 2018 y conforme con sus nodificaciones de ley, asi msnp se tendré
en cuenta la exclusion prevista en el articulo 1° del Decreto nencionado, que
indica: “lgualnente se excluyen de dicho pago |los contratos de prestaci 6n de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para |la ejecuci 6n de trabajos
artisticos suscritos con personas naturales, cuyo valor no supere |as 315 Uni dades
de Valor Tributario - UVT por concepto de cada remuneraci 6n nensual pactada”.
Adenmas retendrd el valor de las Estanpillas “PRO - CULTURA’ creada nediante
Acuerdo 187 del 2005 equivalente al 0.5%del valor del contrato antes de IVA y de
la respectiva adicion, si la hubiere, y “PRO PERSONAS MAYORES’, creada nediante
Acuerdo 188 del 2005 nodificado por el Acuerdo 645 del 9 de junio de 2016,

GCT.F. 18 Versio6n 1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos

Av. Calle 63

No. 68-95

Tel . 4377060

www. j bb. gov. co Numero sisco: 2023-251 9 Pag.de 18



ESTUDI OS PREVI OS PARA LA CONTRATACI ON DI RECTA DE SERVI Cl CS
PROFESI ONALES

equi val ente al 2% del valor del contrato antes de IVA, y de |a respectiva adicion
si la hubiere. Si en la ejecucidén del contrato canbia alguna de las tarifas
anteriores, se ajustaradn a la normatividad vigente, adicionalnente se realizarén
| as denas retenciones tributarias que sean aplicables a la relaci én contract ual
PARAGRAFO V: (S6lo aplica para responsables de |VA) De conformdad con el
Paréagrafo 3° del articulo 437 del Estatuto Tributario, nodificado por el articulo
4 de la Ley 2010 de dicienbre de 2019, se deben registrar conp responsabl es del
I VA, las personas que en el afio anterior o en el afio en curso hubi eren obtenido
i ngresos brutos total es provenientes de |la actividad, superiores a 3.500 UVT. Por
lo anterior los contratistas que para el afio anterior o por el presente afio
superen el nonto establ ecido o qui enes sean Responsabl es de | VA, deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario,
i ncluyendo el Inpuesto al Val or Agregado (IVA), para cada pago.

El Paragrafo 5 del articulo 4 de la Ley 2010 de dicienbre de 2019. Establ ece que
los limtes de que trata el paragrafo 3 de este articulo serdn 4.000 UVT para
aquel |l os prestadores de servicios personas natural es que derivan sus ingresos de
contratos con el Estado.

3.7 LUGAR DE EJECUCI ON

Las ejecuci on de | as obligaciones se desarrollaran en | as instal aci ones del Jardin
Bot ani co José Cel estino Mutis, Bogotd D.C o en el lugar dentro de la jurisdiccion

de Bogota, D.C. que establezca el supervisor del contrato, o en un lugar distinto

por autorizaci 6n del correspondi ente ordenador del gasto.

3.8 | DENTI FI CACI ON DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de sel ecci 6n corresponde a Prestaci 6n
de Servicios Profesionales.

4. MODALI DAD DE SELECCI ON DEL CONTRATI STA Y FUNDAMENTCS JURI DI COS QUE SOPORTAN
SU JUSTI FI CACI ON

La nodalidad de seleccid6n pertinente para ésta contrataci 6n, corresponde a
contrataci 6n Directa contenplada en el Literal h. - Nunmeral 4 Articulo 2 Ley
1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, segun |os
cuales las Entidades Estatales pueden <contratar bajo |a nodalidad de
contrataci on directa |la prestaci 6n de servicios profesionales y de apoyo a la
gesti én con la persona natural o juridica que esté en capaci dad de ejecutar el
objeto del contrato, sienpre y cuando |a Entidad Estatal verifique |a idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previanente varias
ofertas, de I o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a |a gestion corresponden a aquell os de
natural eza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cunplimento de las funciones de la Entidad Estatal; asi conp |os rel aci onados
con activi dades operativas, |ogisticas, o asistenciales.

Para acreditar |a idoneidad y experiencia, se tendrd en cuenta | o siguiente:

4.1 PERSONA NATURAL
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FORMACI ON Pr of esi onal categoria cinco (5), denom nacién tres (3) Con Titulo
profesional Universitario en areas del conocimento de |as
ci enci as nat ur al es (bi ol ogi a, l'icenciatura en bi ol ogi a,

I icenciatura en ciencias naturales), y/o de las ciencias sociales
(trabaj o social, sociologia), ingenieria anbiental, y/o afines; vy
tarjeta profesional cuando se requiera.

EXPERI ENCl A 24 meses de experiencia profesional relacionada en estrategias de
i ntervenci 6n comunitari a, i ntervenci 6n educativa, pedagogi a,
participaci6n comunitaria, ciudadana y/o social, iniciativas
conmuni tari as, iniciativas anbi ent al es, caracterizaci on de

pobl aci ones, cultura anmbiental, y/o afines.

5. SOPORTE QUE PERM TA LA TI PI FI CACI ON, ESTI MACI ON Y ASI GNACI ON DE LOS RI ESGOS
PREVI SI BLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUI LI BRI O ECONOM CO DEL CONTRATO.

De acuerdo a las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de |os
articulos 3, 15, 17 y nuneral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015
y con base en |l a netodologia para identificar y clasificar |os riesgos el aborado
por Colonmbia Conpra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar |os
riesgos de la presente contrataci 6n, posteriornente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en |la que
ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su inpacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalnmente, se establece un orden de prioridad
teni endo en cuenta | os controles existentes y el contexto de | os m snos,

Matriz de riesgos

(Anexe al docunento |la Matriz de Ri esgos en contrataci 6n)

6. ANALI SIS QUE SUSTENTA LA EXI GENCI A DE GARANTI AS

De conform dad con |o dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, |os
contratistas prestaran garantia Unica para el cunplimento de |as obligaciones
surgidas del «contrato. Las garantias consistirdn en pdlizas expedidas por
conpafii as de seguros | egal nente autorizadas, en garantias bancarias y en general
en | os demas necani snbs de cobertura del riesgo autorizados por el reglanento.

Las garantias no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuyo val or sea
inferior al diez por ciento (1099 de la nenor cuantia, caso en el cual
correspondera a la Entidad deternminar la necesidad de exigirla, atendiendo |la
nat ural eza del objeto del contrato y a |la forma de pago. Deterni nandose que para
efectos de | os contratos de prestaci 6n de servici os profesionales | a necesidad de
exigir la garantia de cunplinento independientenente de la cuantia o valor de
contrato, en razon a que la experiencia de la Entidad indica que ante el
i ncunplimento del contratista y su correspondiente declaracion, previ o
procedimento, y la inmposicién de multas o clausula penal se hace nugatorio su
recuperaci én por la inposibilidad de perseguir |os bienes del contratista para
hacer efectivo el valor adeudado, convirtiéndose la msm en cartera de difici
cobro o cartera castigada, causandose con ello un perjuicio a |la Entidad.

El Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, sefala que el contratista

GCT.F. 18 Versio6n 1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos

Av. Calle 63

No. 68-95

Tel . 4377060

www. j bb. gov. co Namero sisco: 2023-251 11 Pag. de 18



ESTUDI OS PREVI OS PARA LA CONTRATACI ON DI RECTA DE SERVI Cl CS
PROFESI ONALES

podr& otorgar Unicanmente, conp mecani snb de cobertura del riesgo cual quiera de |as
si gui entes garanti as:

a. Contrato de Seguro contenido en una poliza
b. Patrinoni o aut 6nono.
c. Garantia bancaria

Por lo anterior, para el presente proceso de contratacidn se requiere sin
excepci 6n alguna de la constituci6on de garantias, por l|o cual el futuro
contratista se conpronmetera a que la msna se constituira a favor del Jardin
Bot ani co José Celestino Mutis, N T 8600301970 dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a |la suscripci6n del contrato.

La garantia constitui da debera anparar

1. AMPARO DE CUMPLI M ENTO Para garantizar el cunplimento de todas y cada una de
| as obligaciones contractuales a su cargo, el pago de | a cl ausula penal pecuniaria
e indemi zaci ones a que hubiere lugar, el cual sera equivalente al diez por ciento
(10% del valor total del contrato, con vigencia igual al térm no de vigencia del
contrato y seis (6) nmeses mas, desde |a fecha de suscripci 6n del contrato, mas el
pl azo de ejecuci 6n contado a partir de la fecha de suscripci6n del acta de inicio

2. AVPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO Para garantizar la calidad del servicio
prestado, en cuantia equivalente al diez por ciento (10% del valor total del

contrato, con vigencia por el térnmino de vigencia del contrato y seis (6) neses

nmas, desde |a fecha de suscripcién del contrato, mas el plazo de ejecuci én contado
a partir de la fecha de suscripcidon del acta de inicio.

7. I NDI CACl ON DE SI LA CONTRATACI ON ESTA COBI JADA POR UN ACUERDO | NTERNACI ONAL O
UN TRATADO DE LI BRE COVERCI O VI GENTE PARA COLOMBI A

La presente contrataci én NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de |ibre conercio vigente para Col onbi a.

8. CONDI Cl ONES GENERALES DEL CONTRATO

8.1 CLAUSULAS ESPECI ALES

8.1.1 CLAUSULA DE CONFI DENCI ALI DAD - EL CONTRATI STA garantiza total confidencialidad
sobre la informacion recibida la cual no serd conpartida o divulgada a terceras

personas no rel aci onadas con el desarrollo de |as actividades enconendadas por el
CONTRATANTE, en desarrollo del objeto contractual. Cual quier informaci 6n que sea

requerida s6lo serda sunministrada previa autorizaci 6n escrita y expresa dada por

el CONTRATANTE.

8.1.2 PROPIEDAD | NTELECTUAL Y DERECHOS CONEXCS.- Todas las obras y el enentos
obj eto de propiedad intelectual, entendi éndose tanto propiedad intelectual conop
derechos conexos, que sean creadas, producidas, desarrolladas, adaptadas,
conpendi adas y/o transformadas por EL CONTRATISTA durante la vigencia del
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contrato son propiedad exclusiva del JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTINO MUTIS. Por el
hecho de | a cel ebraci 6n del contrato, EL CONTRATI STA nmanifiesta y reconoce que |a
propi edad intelectual, en particular la protegida con derechos de autor vy
propi edad industrial, son resultado de la iniciativa, riesgo, orientacion,
encargo y direccién del JARDIN, sin que le sea posible reclamar titularidad
al guna respecto de |o que produzca en razéon al encargo realizado por el JARDI N
nmedi ante el presente contrato. EL CONTRATI STA cede |l a totalidad de |os derechos
patrinoni al es de autor u conexos, sin limtaci6n alguna en cuanto a territorio se
refiere y por el térmno establecido en la Resolucio6n 18 de |a Decisio6n Andina
N°. 351 de 1993 o las normas que la nodifiquen o la sustituyan, por |lo cual, y de
conform dad con los articulos 4 y 20 de la Ley 23 de 1982, el titular de |os
derechos de autor sobre cual quier material producido en desarrollo del contrato
sera el JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MJTIS, quien podra explotarlos por su
medio o por terceras personas y por cual quier nmedio de difusion inventado o por

i nventarse. En consecuencia de conformidad con |o dispuesto en el articulo 28 de
la Ley 1450 de 2011, EL CONTRATI STA sélo percibira los valores pactados en el
contrato y por ese soOlo acto, se entiende que transfiere a favor del JARDIN
BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS, |la totalidad de |os derechos patrinoniales sobre
el material, conservando |as prerrogativas previstas en los literales a) y b) del
articulo 30 de la Ley 23 de 1982.

8.1.3 MITAS En caso de nora o incunplinmento de las obligaciones a cargo del
CONTRATI STA, EL JARDIN BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS inpondra nultas sucesivas
di ari as equivalentes al uno por ciento (1% del valor total del contrato por cada
dia de nora, sin exceder el diez por ciento (10% del valor del contrato para
cuya inposicion se dara cunplimento al debido proceso en cunplimento a |os
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de |a Ley
1474 de 2011 y se haran efectivas nediante acto administrativo debidanmente
notivado. Las nultas seran descontadas directanente del saldo a favor del
CONTRATI STA si |lo hubiere y en caso de no pago, seran inputables a la garantia
Uni ca constituida por el CONTRATI STA, acorde con | o previsto en el paragrafo de
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I|: lgualnente, habra lugar a la
i mposici 6n de multas sucesivas, cuando el CONTRATI STA i ncunpla con el pago de |os
aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral
previa certificacién de la nora mediante |iquidacién efectuada por la entidad
adm ni strador a.

8.1.4 CLAUSULA PENAL PECUNI ARI A

En caso de incunplimento de cualquiera de l|as obligaciones a cargo del
CONTRATI STA, el contratista se obliga a pagar al JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTI NO
MJTI S conb pena penal pecuniaria, una suna equivalente al diez por ciento (10%
del wvalor total del contrato, por los perjuicios que ocasione en caso de
incunplimento total o parcial de sus obligaciones contractual es, agotados |os
tramtes necesarios que garanticen a EL CONTRATISTA su derecho de defensa vy
contradi ccion. Esta cléusula le sera inpuesta nediante acto administrativo
debi dament e noti vado.
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PARAGRAFO |: Tanto las multas, conb la cléusula penal pecuniaria seréan
descontadas directanente del saldo a favor del CONTRATISTA si |lo hubiere y en
caso de no pago seran inputables a la garantia unica de cunplinmento, o nediante
cual quier otro nmedio para obtener el pago incluyendo el de la jurisdiccidn
coactiva, acorde con |lo previsto en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO |1.- El valor de la clausula penal pecuniaria a que se refiere la
presente cléausula ingresard a la tesoreria del JARDIN BOTANICO y seréa pagado
directamente por EL CONTRATISTA al JARDIN BOTANICO, o en su defecto EL
CONTRATI STA autoriza con la firma del presente contrato a que el JARDI N BOTANI CO,
| o descuente directanente de | os desenbol sos que no se hayan girado

8. 2. VERI FI CACI ON DE | DONEI DAD Y DOCUMENTCS PRE CONTRACTUALES:

El Jefe del area expidid certificado de verificaci 6n de idoneidad y experiencia
con base en | os docunentos entregados por el futuro Contrati sta.

Asi msnmo, renmte |a docunentaci6n requerida para adelantar el contrato, de
conformi dad con el listado de verificaci 6n docunental .

8.3. SISTEMA DE GESTI ON DE LA SEGURI DAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De conform dad con el Art. 18, Resoluci 6n No. 957 de 2005 de | a Conuni dad Andi na
de Naciones “los enpleadores, las enpresas, |os contratistas, subcontrati stas,

enganchadores y deméds nodal i dades de internediaci 6n |aboral existentes en |os
Pai ses M enbros, seréan solidarianmente responsables, frente a |os trabajadores, de
acuerdo con |los paranetros que establezca |a I|egislacion nacional de cada Pais
M enbro respecto a las obligaciones y responsabilidades que se sefialan en el

present e Regl anent 0”.

Por o anterior, el JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTI S debe garantizar que, en
su contrataci 6n, se verifique el cunmplimento de las normas que regulan el
SI STEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG SST) por parte de
| os PROPONENTES durante el proceso de seleccion (Art.2.2.4.6.27 del D. 1072/15) y
del CONTRATI STA durante | a ejecuci on del contrato (Art.2.2.4.6.28 del D.1072/15).

Para presentar su oferta, el futuro contratista debe acreditar: (i) Qe se
encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales; y (ii)
Que no esta incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado,
consagrada en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003, que consiste en tener mnulta
pendi ente por pagar, inpuesta por el Mnisterio de Salud y |la Protecci 6n Soci al ;

Conp para l|la ejecuci on del contrato EL CONTRATI STA no requiere personal, debera
acreditar: (i) Copia de la afiliacion a seguridad social en pensiones, salud y
riesgos laborales; y (ii) Exanmen nédico pre-ocupacional en los térmnos de |a
nornmati va aplicabl e.
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Durante |la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA debera: (i) Asistir a las
capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo programadas por el Jardin
Bot ani co José Celestino Miutis (Art.2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015); (ii)
Pagar sus aportes a seguridad social en pensiones, salud y riesgos |aborales;
(iii) Contribuir al cunplimento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO y MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del JARDIN BOTANI CO JOSE
CELESTINO MJTIS, asi conp el procedimento GIH PR 13 (iv) Garantizar Ila
utilizaci 6n permanente de ELEMENTOS DE PROTECCI ON PERSONAL- EPP necesarios para
la ejecucidn del contrato; (v) Garantizar el cunplimento de las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades derivadas de |as
obl i gaci ones del contrato; y (vi) Reportar cualquier acto o condicidn insegura
que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse conmb una
anenaza para |la msna.

9. DOCUMENTOS POSTERI ORES A LA SUSCRI PCI ON DEL CONTRATO

EL CONTRATI STA debera contar con una cuenta tipo proveedor activa en la plataform
SECOP ||l y realizar |la suscripcion electronica de |la minuta cuando se | e conuni que
gue se encuentra lista para su perfeccionam ento, so pena de anulacién de |a

m sma.

Asi msnp, integrara el expediente contractual

e Garantia aportada por el Contratista.

» Constancia de afiliacién a |a Adnministradora de Ri esgos Laboral es ARL
* Regi stro Presupuestal

* Acta de inicio

10. CONTROL Y VI G LANCI A

La supervision del contrato sera ejercida por SUBD RECTORA EDUCATI VA Y CULTURAL.

En todo caso, el Odenador del gasto podrd nodificar wunilateralnente la
desi gnaci 6n del supervisor, conuni cando su decisi 6n por escrito a quien ejercid |la
supervisi 6n, al funcionario designado, con copia a EL CONTRATISTA y a la Oicina

Asesora Juridica.

El supervisor del contrato podra designar a un contratista conmb apoyo a |la supervision,
sienmpre y cuando éste tenga dicha obligacidén especifica en su contrato y sin que ello
i mpl i que | a del egaci 6n de | as obligaci ones del supervisor.

El supervisor del contrato tendrd a cargo el cunplimento de |o determ nado en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011, es decir, en el seguimento técnico, admnistrativo, financiero,
contable, y juridico que sobre el cunmplimento del objeto del contrato, para |o cual
cunplira las siguientes actividades:

1. Suscribir con el Contratista el acta de inicio del contrato y renitirla
a la Oicina Asesora Juridica dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a su suscripcion.
GCT.F. 18 Versio6n 1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos
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2. Aprobar el plan de trabajo y el cronograna presentado por el
contrati sta.

3. Sunministrar al Contratista toda la informacion normativa y técnica
di sponible para la ejecucién del contrato y brindar el apoyo
adm nistrativo y logistico necesario para el norrmal desarrollo de |as
activi dades objeto del contrato.

4., Absolver todas |las consultas elevadas por el contratista en relacidn
con | a ejecuci 6n del objeto del contrato, y hacer |as observaci ones que
estine convenientes. Si durante |a ejecucion del contrato se presentan
dudas o diferencias que no puedan ser resultas por el Supervisor, este
debera consultarlas al ordenador del gasto para su consulta y decision

5. Exigir al contratista la informaci 6n que considere necesaria para
verificar la correcta ejecucidon de las actividades y obligaciones
objeto del contrato y para ejercer de manera general el control vy
vigilancia sobre el msno.

6. Exigir el cunplimento del contrato en todas y cada una de sus partes,
asi conb las especificidades pactadas y velar por que en su
cumplinmento se cunplan |los paranetros de calidad, eficiencia e
i donei dad requeri dos.

7. Verificar directanente que el contratista cunpla |as condiciones de
ej ecuci 6n del contrato segun los térm nos contractuales, el plan de
trabajo, de | os productos entregables y el cronograma pactados, para |lo
cual el Supervisor tendra la facultad de requerirlo por escrito, con el
fin de que corrija el incunplimento en el que éste incurriendo o pueda
ocurrir a fin de prevenirlo.

8. Verificar nediante visitas o nediante el exanen de |as activi dades,
docunmentos y/o productos que el supervisor considere pertinentes, |as
condi ci ones de ej ecuci 6n del contrato.

9. Verificar y dejar constancia del cunplimento de |as obligaciones a
cargo del contratista con el Sistema de Seguridad Social Integral, de
conform dad con | o establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el articulo 23 de la Leyll50 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y decretos
reglamentari os. En caso contrario no podr& autorizar el respectivo

pago.

10 Verificar y aprobar los informes periddicos que den cuenta de la
ej ecuci 6n del contrato, siendo de responsabilidad del supervisor que el
reci bo a satisfacci 6n corresponda al objeto contratado, |as actividades
objeto de ejecucidn y |los productos en |as calidades y especificidades
requeridas. El recibo a satisfaccion o |as observaciones al msnp
debera efectuarse por el supervisor en un térmno no mayor a tres (3)
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di as habiles contados a partir del recibo inforne.

11 Informar por escrito a la Oficina Asesora Juridica y a |a Aseguradora
que enitid la garantia de cunpliniento sobre cualquier denora e
i ncunplimento en | as obligaci ones del CONTRATI STA.

12 Solicitar la suspensio6n tenporal de l|la ejecuci6n del contrato por
circunstancias de fuerza nmayor o caso fortuito, desde el dia de
ocurrencia de los hechos y justificando plenanente |as circunstancias
de tienpo, nodo y lugar que originan | os hechos de |a suspensién, ante
el ordenador del gasto y la Olicina Asesora Juridica, nediante
docunmento escrito, para que se proceda a efectuar el tramte
contractual a que haya lugar. La suspension del contrato no prorrogaré
en ningun caso el plazo de «ejecucién del contrato, so6lo 1o
interrunpira. Es responsabilidad del supervisor efectuar el seguimento
al tramte contractual de |a suspension

13 Verificar que las garantias que anparan el cunplimento total de
contrato se encuentren vigentes y otorgadas en debida forma e infornar
al ordenador del gasto y a la Oicina Asesora Juridica sobre |os
i nconveni entes  present ados. Es obligatorio para el supervi sor
verificar, previo al inicio de |a ejecucién del contrato, que se hayan
cunplido los requisitos establecidos en el articulo 40 de |la Ley 80 de
1993, para la ejecucidén del contrato, esto es la expedicioén de
regi stro presupuestal y |la aprobaci 6n de |la garantia.

14 Verificar que el Contratista aporte la anpliacidén de las garantias
cuando se cel ebren nodificaci ones, adiciones, prorrogas 0 suspensi ones
de contratos, dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion

15 Presentar los informes que sobre |a ejecuci édn del contrato supervisado
| e sean requeri dos.

16 Verificar que sean publicados en SECOP Il los infornmes periddicos de
contratista que den cuenta de |a ejecuci 6n del contrato.

17 Adoptar |as nedi das necesarias que conduzcan a evitar l|la paralizacidn
tenporal o definitiva en |a ejecucidon del contrato, circunstancias que
debera comruni car al ordenador del gasto.

18 Remitir toda la docunentaci 6n que se produzca con ocasi6n de la
ej ecuci 6n del contrato a la Oicina Asesora Juridica para que repose en
el Expedi ente Contractual .

19 Las demas inherentes a la funci én de supervision de conform dad con | as
normas vigentes y la natural eza de la funcio6n
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Nonbr e: TANI A EEENA ROJ&I GQUEZ

ANGARI TA ’

Cargo: SUBDI RECTORA EDUCATI VA Y

CULTURAL (E)

Servi dor PuUblico NOVBRE VoBo
Tranitado y proyectado por: MARI ANGELA  ZUNI GA SALAZAR lah s
wdwygﬂ

Revis6 y aprob6 TANI A ELENA RODRI GUEZ ANGARI TA )Q

Los arribas firmantes decl aranos que henps revisado el presente documento y | o encontranos aj ustado a |as
normas y di sposiciones vigente y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad, |o presentanps para la firm

del (a) ordenador(a) del gasto del Jardin Botéanico José Cel estino Mitis.
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