SaludTotal..

Bogota, Enero 16 de 2023

Sefior:

GONZALEZ VELASQUEZ NICOLAS
CC. 1032485754

CR68BC 22 10 SURB16 AP 302-0
Ciudad

Ref: M-PYGA-FOB5. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle gue a la fecha de expedicion de [a
presente comunicacidn consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A, se
realizé a partir de Abril 1 de 2016. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

[ Nombre Documento | Tipo | Afiliacion [Sem cot Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de | Estada | Discapacidad
| ‘ Afiliacién  |desafiliacién EPS Actual

SONZALEZ VELASQUEZ NICOLAS | 1032485754 | € | Abr-1-2016 | 451 COTIZENTE | VIGENTE || | Relirg | MNinquna

| trabajn mes

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razdn social del aportante [ Usuarioen [Tipo de confrato| Estado de
contrato contrato
CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ | 1032485754 | Dependiente CERRADO
NICOLAS GONZALEZ VELASQUEZ 1032485754 | Contratode | CERRARO
prestacion de
sefvicios Superior a
NICOLAS GONZALEZ VELASQUEZ | 1032485754 CERRADO

| =ervicios Superior a
| im

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADOC

En Salud Total apreciamos Ia confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotia al teléfono 4854555,

Cordialmente,

JAVIER CARRENQ
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTALEPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacion de fa afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o candelacion por falta de pago, debe
informar a su aportanie que debe ponerse al dia en los pagos




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccidn

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Eila) Sefior(a) GONZALEZ VELASQUEZ NICOLAS identificado(a) con GC numerp 1.032.485.754 se encuentra
afillado{a} en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de febrera| de 2021 ¥ SUS recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO).

Esta constancla se expide a paticion del interesado(a) em x / |
|

Cordiaimente,

Grene Ritfonhal 1f |
/ Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones. |

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos menciomad{:as anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniqusse con Inosalros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medeliin y Call 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 12 8000

www.proteccion.com
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Yo __Nicolas Gonzalez Velasquez

ldentificadof{a) con C.C_1.032.485.754 et En mi calidad de:
(servidor  publico [] Comisionado ] Contratista #~ "] Practicante [7] Otro

Cual

de la Dependencia / Entidad:

Fecha: Eﬂﬂ‘o ot ~

Declaracion de ingreso [XI .~ Actualizacién periddica [ Novedad ]

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracién de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accidén del Estado Colombiano y la del Institufo Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y ia responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y jas demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo e
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir fa Constitucion
Politica y ia ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes de) Invima, ni a caalquier otro servidor pdblico o privade que pueda influir en la gjecucion de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamenite, ni a terceras personas gue por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma totai a cualquier organismo de control que ast lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios. a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de ia relacién laboral o contractual, segin los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del drea donde desarrolie las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucion del
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cadigo GDI-DIE-PLO1T7, el confliclo
de intereses se entiende como aquella situacion que puede preseniarse al trabajar para una organizacion de
cualquier indole y que, ante 1a necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en confiicto los intereses de la
organizacién con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacin la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:
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“laodo servidor pablico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gesticn, controf o decisidn, o lo tuviere su conyuge, compaiero o
companera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, © su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de fa funcion publica, entre en confficto con un interés particular y
directo def servidor ptiblico deberd declararse impedido.’

Margue con una X}

(<1

<

Manifiesto que conozeo el Codigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002).

Manifiesio que no tengo interases financieros, comerciales, politicos o de ofra indole, relacionados con
ias actividades a realizar en el Invima,

Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto de vigilancia del Invima gue
puedan atectar mi imparcialidad, de acuerde con los requisitos de la legislacion.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestién contractual o
despacho de ia Secretaria General, segln corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté invoiucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a coniinuacion:

1.1,

1.2

Antecedentes con compafiias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima v/o con los que &l
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacién laboral, consuliorias, investigacion,
desarroillo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los Uitimos 5 afios (adicione o efimine las
filas gue sean necesarias):

Nombre de los Estado de

Cargo al gue p iy
Nombre de la producios vinculacién - . .
Compafiia porienczid® individualesami (Vigents/ ech@nicio  Ficha fin
P cargo No vigente) —
—
p-—— o

Actividades econdmicas, participacion en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin &nimo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los (ltimos 5 afios:

Entidad o negocio Tipo de participacién Fechas

TArticuto 40 de la ley 734 de 2002, “Por ta cual se expide el codigo disciplfnasio unico”
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con companias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

conflicto Fechas

Entidad o negocio

1.4. Qtro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimignio.

Asumo a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley. si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en maieria de
anticorrupcicn,

CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relaciaon laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta gue como mecanismo de pravencion, investigacion
y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del control de la gestidn publica, la legislacion establece una
prohibicion en la gestién de intereses privados, cuando el carge o la jabor a desempenar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asunios gue hublere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor
publico.
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En el evenio de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo gue ejercid en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de fa ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacion o asesoria en asunios relacionados con las
Prohibicion 1 funciones propias del cargo, o permitir que eflo ocurra, hasta por el
igrmino de dos (2) afios después de la dejacidn del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual presto sus
servicios,

Presiar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigitancia, conirol o regulacion de la
Prohibicion 2 enfidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
fhasta por el términc de dos (2) arios después de la dejacion del
carge, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo],
Presiar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de ia
Prohibicion 3 entidad, corporacion u organismos al que se haya esiado vincutado
“respecio de los asuntos concretos de los cuales ai servidor conoccic
en gfercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican (nica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuaies prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion,
vigilancia, control o regulacion, en asunios distintos a aquellos que se relacionen con las especificas v
concreias competencias gue desempeniaron durante el iempao de su vinculacion a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberén tener en cuenta
las restricciones respecto al maneje confidencial de la informacion, toda vez que ia informacién, documentacion
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacion plblica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspecci6n, vigilancia y controt del
Invima.,

Asi mismo, os ex servidores publicos o ex contratistas del nvima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adguirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de |a aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

1.032.485.754

? Corte Constifucional, sentencia C-257 de! 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en conira del incise 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cardoba Trivifio
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Yo, Nicolds Gonzdlez Veldsguez identificado{a) con cédula de ciudadania
No. 1.032.485 754 expeadida en Bogota D.C : en mi cargo de
Contratista , suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientlfico y tecnoldgico. con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, parteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto e
el de actuar como institucidn de referencia nacional en materia sanifaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proieccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos meédico
quirargicos, odontoldgicos, productos naturales homeopaticos vy los generadps por biotecnologia, reactivos dr
diagnastico, v otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalad
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1923 y en las demas normas que ia modifiquen, adicionen a sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y fomados del articulo
dela Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacidon gque la hace no disponible o sea divulgada a individuos
entidades o procesos no autorizados’

b} Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos)
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controfen.

c) Informacién pubfica: Es toda informacion que un sujeto obligado geners, obtenga. adguiera. o controle en
su calidad de tal.

d) Informacion publica clasificada: Es aquella informacion que estando en peder o custodia de un sujetc
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podrd ser negado © exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articuto 18 de

esta ley.

e) Informacién pudblica reservada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujetc
obligacio en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dano a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articula 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar; Significa poner a disposicién en una forma de acceso general a fos miembros del publice
e incluye la impresién, emision y las formas electronicas de difusién

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacién el Invima ha implementado politicas institucionales.
tales como:

a) Politica Sistema de Gestidn integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccior
y calidad para el éptimo desempefio de la funcion publica y la gestién de |a entidad hacia la materializasion de
sU mision, visién y objetivos deniro de los principios éticos.

b} Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar gue tas actuaciones administrativas y la toma de decisiones
en las distintas dreas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un daiio a log
ciudadanos guienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en Ultimas el resuitado sea el detrimenic
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lingamientos se pretends
garantizar gue, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resughos deniro de la legalidad en
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos relevantes, de

' NTC-ISOAEG 27000. Tecnologia de la informacidén. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion (SGSH). Visidr
general y vocabulario 2017.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate exirajudicial o
judicial.

]
—

Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar
confticios de intereses que afecten el desarrcllo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores
publicos, practicantes, contratistas, comisionados ¢ quienes participen en iniercambios técnicos, apoyo y
cooperacion a nivei nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y élica Cédigo, la cual osienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriates del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacidn de ejes estratégicos y lineas de accion.

g} Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para &l fratamiento,
mangjo, proteccion y actualizacion de la informacién personal de los ciudadanos y servidores piblicos
registrada en las bases de datos del invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigenie.

fy Politica de Gestidn Documental gue define los lineamientos para la gestién documental en cualquier soporte,
fisico y/o electronico gue se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos - Invima,
basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacion para normalizar ja produccion de
informacion desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momentc la integridad,
autenticidad y veracidad de la informacion, bajo paramebros técnicos de organizacion, iramite, gestion,
conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 par la cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a fa Informacién Plblica Nacional y se dictan oiras disposiciones, la Ley 1581 de 2012 por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley 1273 de 2009 por medio
de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelade - denominado "de la proteccion de
la informacion y de los datos®™ y se preservan integralmente los sistemas que ulilicen las fecrclogias de la
informacion y las comunicaciones, enire otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamertarios.

En cumplimiento a lo eslablecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado ur inventario de informacion
(registros de aclivos de informacion, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de publicacion),
donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el cual se
encuenira disponible en el botdn de transparencia dei sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Alendiendo lo anterior, me compromete a:

1.

Curnplir con les deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual
$e sxpide ef Codigo Discipiinario Unico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacién € informacion que por razén de mi empleo, cargo o funcién, conserve bajo
mi cuidado 0 a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccidn, destruccion, ocultamiento o utifizacién
indebidos.

Guardar ef secreto empresarial® de la informacion no divulgada que una persona natural ¢ juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunion precisa de sus componentes, no
sea generaimente conocida ni fdcilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respeciiva;

* COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Regimen Comin sobre Propiedad industrial, titulo XVI - capitulo 1l

ESTE DOCUMENTO IMPRESQ ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos © procesos de produccion: o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el inventario de Informacion del Invima, de acuerdo
a lo dispuesto en ia Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar ia informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ccasion del
desarroiio de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacién a mi cargo en el caso de una situacian administrativa que lo amerite.

7. Gumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio weh www.invima.qov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de ja aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, s& firma a los { ) dias del mes de Enern  det 2023

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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&%  MINISTERIO DE SALUD Ta g
7 Y PROTECCION SOCIAL '

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL D VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTODS =
INVIMA

CERTIFICAN QUE:;

El Invima necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA EVALUACION DE PLANES DE
GESTION DEL RIESGO, SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE POST
COMERCIALIZACION Y EVALUACION DE EVENTOS ADVERSQOS COMPETENCIA DEL
GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA DE LA DIRECCION DE |MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE' VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIMA.

Que de acuerdo con la informacion registrada por el grupo de Talgnto Humano, una vez
verificada la solicitud de contratacion mencionada, se establece que con la planta de
personal asignada a la Direccion de Medicamentos y Productps Biologicos, no es
suficiente para atender las necesidades operativas de la Direccion vy que deben ser
desarrolladas con el objeto de la contratacion..

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

Se extiende la presente certificaciéon en Bogota D.C. Enero de dos miil veintitrés (2023), de
acuerdo con la informacion suministrada para el efecto. -

M LA R REDO

A1
co
Secretaria Gerferal

Asesora de la Direccion G

e it Je

o - i = & FETTE

Instituto Nacional de Vigilancia Oficina Principal: Cra 10 N® 64 - 28 - Bogota www.inviima.gov.co
de Medicamentos y Alimentos Administrativo; Cra 10 N° 64 - 60 Dlrvvir OO
Invima (GO 742 2121




GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Fecha de Emisién:
 2022-02-01

Coédigo: GAD-GCT-FM16 | Versién: 01

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar
constancia que, una vez revisada la propuesta presentada por NICOLAS GONZALEZ
VELASQUEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.032.485.754, cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos previos, de la
siguiente manera:

Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica (tarjeta profesional).

Experiencia: No Aplica

Siendo asi, se considera la persona adecuada para fa suscripcién y ejecucion del contrato de
prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR LA EVALUACION DE PLANES DE GESTION DEL RIESGO, SEGUIMIENTO
A PROGRAMAS DE POST COMERCIALIZACION Y EVALUACION DE EVENTOS ADVERSOS
COMPETENCIA DEL GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIMA.

Dado en la ciudad de Bogoia D.C., en el mes de enero de 2023.

¥

=
JUDITH DEL CKRMEN MESTRE ARELLANO| |
Director Técnicp de Medicamentos y Productos Bioldgicos ( E )
Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO CQACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscs

CERTIFICA:

les ‘'STBOR', hoy \*icmw

ﬂﬁ. las 16:35:36, el namero de identificacion, relacionado a continyacion, NO SF FNCUENTRA
1
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificacion

Cédula de Ciudadania l
1032485754 J
|

Cadigo de Verificacion

1032485754230113163536

Esta Certificacion es valida en fodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v iilimero consignados en el

respectiva documento de identificacion, coincidan con os aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de |
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. |

Genero: WEB
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Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticid.:{d del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5]87000 - Bogota D.CC
Colombia Contraloria General NC, BOGOTAL D.(.
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EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTOD NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA

CERTIFICA

El numeral 1 del articulo 4 del Decreto 2078 del 8 de octubre de 2012 "Por el cual se establece lz estructura del Instituto
Nacional de Vigiancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA y se determinan Jas furicionas de sus
dependencias” sefiala dentre las funciones de 1a entidad:

“1. Efercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y controf a los establecimientos productores ¥
comercializadores de los productos a que hace referancia el arifculo 245 de la Ley 100 de 1983 y en las demés
normas gue lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de fas que en esias materiasideban adelantar las entidadas
territoriales, durante las aclividades asociadas con su produccion, importacion, pxportacién y disposicion para
consumo”.

De la misma manera el articulo 2 jbidern, establece el objetivo de la entidad asl;

[...] "El INVIMA liene como objetive actuar como Institucién de referencia nacional er} materia sanitaria y efecutar
las politicas formuladas por ef Ministerfo de Salud y Proteccién Social en materia de vigiancia sanitaria y de
control de calidad de los medicamentos, produclos bioldgicos, slimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y
slemenlos médico-quirirgicos, odontaldgicos, producios naturales homeopéticos y Jos generados por biotecnologla,
reactivos de diagndstico, v olras que puedan tener impacto en la salud individual y cobech‘va de canformidad con lo
sefialadop en ef articufo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demés normas que Ia modifiquen, adicionan o sustituyan. *
[...J. (Negrila fuera de texto}

Por tanto, es fa entidad a quien le corresponde la vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros de los medicamentos,
como autoridad nacional en a materia, tal como lo confieren las normas y decretos reglamentarios para tal fin.

De acuerdo a la estructura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desempjﬁar la Direccion General esta
tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra Ia Direccidn de Medicamentos y Productos
Biclégicos que de conformidad con las funciones otorgadas por €l articulo 19 del decretb en mencion se destacan las
siguientes:

1. Evaluar y vigilar 1as tecnologias farmacéuticas y farmacoldgicas en el marco del Sistema Nacional de
Tecnologias en Salud.

2. Proponer a la Direccion General fas normas técnicas que se requiera adontar pdr parte del Ministerio de Salud
y Proteccion Social para la evaluacion, produccién, comercizlizacion, vigitancia|de los productes, garantia de
la calidad, huenas préacticas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, enmateria de su competencia.

3. Adelantar y hacer seguimiento a fos programas de pre y post comercializacién.

4. Proponer 3 la Direccién General la adopcion de los procesos y procedimienios para la expedicién de los
registros sanitarios de los medicamentos, productos Fitoferapéuticos, suplémentos dietarios, productos
bioldgicos y demas afines a su naturaieza y al procesamiento, notificacion ¥ comunicacion de los actos
administrativos ¢ informacion que de ellos se derive.

5, Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacion con |as otras Diredciones los registros sanitarios
ge los productos medicamentos, praductos Fitoterapéuticos, suplementos diefarios, productes bioldgicos y
demds afines a su naturaleza, asi como 108 serviclos de informacion asociados @ éstos,

6. Apoyar & la Comisién Revisora en el desarrolic de las actividades gue esta adelante, relacionadas con los
medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos blolopicos y demdas afines a su
naturaleza.

7. Expedir [os actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia, o los que le sean delegados.

8. Proponer a la Direccidn General jas normas técnicas que se reguiera adoptar poy parte del Ministerio de Salud
y Proteccién Social para la evaluacion, produceién, comercializacion, vigilancia|de los preductos, garantia de
la calidad, buenas practivas, procedimienios de vigilancia y controf sanitario, en pnateria de su competencia.

¢ Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes teriloriales, en la maferia de competencia del rea.

ingtituro Macional de viglancia de Medicamentes y Alimentos - Invima "
Oficina Princlpal: Cra 0 N° 64 23 DBogowd { h & H
Administrativo: Cra 10 N7 84 - & Er} §§ ! ! Q
(1) AR PO i Nosong o vin St Mocicartertios y AdTenkn

www.invima.gov.co
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10. Realizar las solicitudes de andlisis da los productos de competencia de esta Direccién, para que sean
gestonados y practicados por los laboratorios del INVIMA.

11. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacién relacionado con la evaluacion, produccion.
comercializacion, vigilancia de los productos, garantla de la calidad, programas de buenas précticas.
programas pre y post comersializacidn, procedimientos de vigitancia y control sanitario de los medicamentos.
productos Fitoierapéuticos, suplementos dietarios, preductos bioldgicos y demas afines a su naturaleza.

12. Las demés que le sean asignadas y correspondan & la naturaleza de la dependencia.

Dentro del proyecto de inversién “Fortalecimiento de la inspeccion, vigitancra y confrol de los productos competencia de/
INVIMA a nivel nacional, en sus diferentes actividades se requiere Desarrollar acciones técnicas y administrativas
asociadas a vigilancia epidemioifigica , postcomercializacion y control de residuos quimicos, Reslizar la visitas con
proposito de otorgar certificacion del cumplimiento de tos requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente,
Ejecutar visitas de seguimienic a establecimientos de productos competencia del invima ya certificados en cumplimiento
de los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente, Emitir concepto acerca de {os aspectos cientificos y
tecnolégicos de los productos que por competencia se someten a consideracion de las Salas Especializadas de la
Comision Revisora, Gestionar la expedicion de Registros Sanitarios y rdmites asociados a los productos cempetencia
del Invima para 1o cual la Direccibn de Medicamentos y Productos Biologicos debe gestionar todas las actividades
relacionadas como son

1. Realizar las vistas con proposito de certificacion en Buenas Practicas {de manufacturs, manufactura de gases
medicinales, de elaboracidn, de |laboratorio, Buenas Practicas Clinicas, etc) y los seguimientos correspondientss.

2. Realizar la evaluacion farmacoldgica y farmacéutica de los productos competencia de [a Direccién de Madicamentos
y PFroductos Biolégicos.

3. Realizar estudios de los framites de aprobacion y renovacion de registros sanitarios radicados segin el tipe de
producio y gestionar la expedicion de registros sanitarios y tramites asociados de los producios de competencia del
Invima, pare lo cual se adelantaran las actuaciones administrativas que cumplan con [z normatividad sanitaria vigente
eon tos tiempos de respuesta y critetios de calidad requerides en la normatividad y los procedimientos vigenies.

4. Adelantar las aclividades de poscomercializacion a cargo del invima, (farmacovigilancia, Demuestra la Calidad, Alerfas
sanitarias etc.

5. Adelantar ias actividades de evaluacion de protocolos de investigacién clinica de medicamentos.

Acorde con o anterior corresponde a la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos evaluar y emitir concepto
sobre las sclicitudes de los establecimientos, productos, tecnologias y servicios competencia de la Direccidn incluidos
los registros sanitarios nuevoes, licencias de fabricacion de derivados de cannabis, renovacion tradiciona y automatica
de registros sanitarios, maodificacién tradicional y automatica de registros sanitarios, autorizaciones, cedificacionss
revisiones de oficio, cancelaciones, entre olras correspondientes a tramites asociados de Registros Sanitarics a cargo
del proyecto en ia Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos.

El Plan Operativo Anual (POA) de la Direccidn de Medicamentos y Productos Biologicos para |a vigencia 2023 establece
la realizacion de dichas actividades, de ellas 501 visitas de certificacion v seguimienio a establecimientos, 150 visitas de
vigilancia del grograma de farmacovigilancia, la emisién de 1300 conceptos por parte del grupo de apoyo o de las salas
especializadas de la comision revisora, evaluacién de 13.040 tramites de Registros sanitarios y tramites asociados, 69
visitas de evaluacién farmacéutica y 500 tramites de evaluacion de publicidad enirg otros gue deben ser revisados
{écnica y legalmente, que no alcanzan a ser revisados oportunamente por los funcionarios de ia Direccion, por tanto es
indispensable la contratacién de quimicos farmacéuticos, médicos, abogados, ingenierps quimicos, quimicos
odontdlogos, microbidlogos y técnicos administrativos para reslizar las actividades que requieren gestion por parle de
{os funcionarios y contratistas de la Direccian.

El Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) para la vigencia 2023 apropio recursos para financiar actividades asociadas
con el estudio de las sclicitudes de tramites de registros sanitarios, visitas de inspeccion, vigilancia y control, estudios
de proyectos de anmonizacion narmativa, anslisis y evaluacion de eventos adversos (serios, no serios, informes de
seguridad), evaluaciones de tramites de Publicidad, revisicnes y emisiones de concentos da las Salas Especializadas
de |z Comision Revisora y sus grupos de apoyo, entre otras actividades que requieren gestion por parie ds los
funcionarios y contratistas. La Entidad duranie las vigencias anteriores, atendid la necesidad con las herramientas que
ha suministratio la Alta Gerencia de! Instituto, en cuanto a diferenies clases de vinculacion de personal y apoyo operativo

¥ logistico con el fin de atender de manera cportuna las solicitiudes, rémites y peticiones presentadas por los usuarnios
interncs y externos ante el instituto.

ionstituio Nacoaal do viglancia de Mercsamronmos v ALorEsE - wirma
Oficina Principal: Cra 10 147 64 8 - Dogot
Admnfstrative: 03 0N o -
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Cen el fin de generar impacto en aspectos relevantes para el usuario, como son |a digminucién de! tiempo operativo en
2 gestion y evaluacidn de los diferentes tramites facilitando el acceso y procesamiento da la informacion gensrada vy
disponible en |a entidad sobre las difsrantes actividades del proyecto y en gensral, reElizﬁr el trabajo de evaluacion del
cumplimiento de la normativa vigents en materia de vigilancia es necesario contar con payo de quimicos farmacéuticos,
abogados, inganieros quimicos, técnicos de apoyo a la gestion y apoyos administrativos para realizar dichas actividades,

Contar con estos profasionales y técnicos en la Direccion de Medicamentos y Productos Biolagicos redundara en un
mayor apoyo & las diferentes actividades del proyecto respecto de los productos v gstablecimientos cempetencia del
invima, de conformidad con las normas ¥ procedimientos vigentes.

Por o antarior, en cumplimiento de lo eslipulado en el articuly 2.8.4.4.5 del Decreto Tost de 2015, autorizo expresamente
la calebracién de los siguientes contratos adicionales con {08 objetos relacionados a cpntinuacian:

1. PRESTAR SERVICIGS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA EVALUACIO DE PLANES DE GESTION DEL
RIESGO, SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE POST COMERCIALIZACION EVALUACION DE EVENTOS
ADVERSOS COMPETENCIA DEL GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS ¥
PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS -
INVIMA.

Cantidad de contratos autorizadgs = 2 con hanorarios de $ 2.891.150

»
Se emite la presente autorizacién para las contrataciones a realizar en enero de 2023,

Y
FRANCISCQ AUGUSTO GIUSEPPE ROSSI BUENAVENTURA
Director General (E) %
B
t lv-f'
Proyacto: Martin Barrara

Revisd: JUDITH DEL CARMENWESTRE ARELLANG
Directar tecnleo (E) d¢ Madicamentos ¥ Froducton Elalbgicos

Aprohé;

Instituto Nactonal de Viglancia de Medicarmortos v slimearmras - invima

Oficina Prinaipal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bopota 1] fm‘ v
Administrative; Cra 10 N° 54 - 60 gy 1
{1 2828700 o Nacrs

wwwlinvima.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WER

16:33:116

CERTIFICADO ORDINARIO \ Haja 1 de 01
No. 213431440

_'r
Bogota Dcw |

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consuitado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades]
{SIRI), el(la) senor{a) NICOLAS GONZALEZ VELASQUEZ identificado{a} con Cedula de ciudadania nimera 1032485754

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera conlener las anotaciones de las sanciones o inhahilidades que se encuenlren vigentes.
Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de arnecedenleq se certificarén todas las
anotaciones que figuren en &l registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes discipfinarios es un documento que confiene las anotaciones e mhatulidades generadas por sanciones penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demiés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los|reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcicn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ja inforracion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww procuraduria.gov. colportaﬂantecedentes htrmd

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA ‘
Jefe Division de Relacionamiento Con El Giudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 61 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD D$L CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisicn de Refacionamiento con el Ciudadano. T
Linea gratuita (18000910315; quejas@procuraduria.gov.co |
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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ELECTORAL
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PACO Reporte

Home » Reporte > Contratista

Nombre de persona o empresa
NICOLAS GONZALEZ VELASQUEZ

Nit / C.C.:
1032485754

Este informe se basa en los contr
registrados en el Sist. Electronico
Reporte General contratacion Pablica, (SEC

presentacdos a través del Portal de D

Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacion completa de los contrates, clic en link d
Copy csy Excel PDF Print
Obijecto de Fecha Facha
# Monto ontrato Entidad Inickey *ermir]afi )
1 327,372,430 PRESTAR LOS INSTITUTO 2022-01~ 2022-1124
SERVICIOS MACIONAL 25
PROFESIONALES BE
PARA APOYAR VIGILANC
EL ANALISIS ¥
REVISION DE
REPORT ...
2 $14,507,220 PRESTAR INSTITUTO 2021-07- 2021-12-17
SERVICIOS NACIONAL, og
PROFESIOMALES DE
COMO QUIMICO VIGILANC
FARMACEUTICO
AL INSTITUFD
NACIONAL .
Mostrando registros del 1 al 2 de un totai de 2
Entidades con mayor

Entidades

s Indicadaores

Mapa de noticia

-

Naormatividad  Denuncie

Nueva Blscqueda

Empresa / Péersona

v Entidad

) Departament

1032485754

Los siguientes
sanciones,
dalitos contra |
sido impuesto 2

adjudicados discriminados p
Departamento v Municipic,

(2]

datos relacionan el histdrico de

ultas o cualquier otro reporte por
5 administracidn publica que haya

una persona natural o juridica.

e ancicn2s discml

0 Hultas y sancion
aohtraciL

O Respe bilidade

tos

cle Selpccione un aho
P), - R

) y
tos [ Todos fos afios |

e Contrato,
Suscar:
n ‘ srarn
BOGOTA s
i
BOGOTA s
Anferior 1 Siguionte
numero de contratos

or: Nimero de procesos,
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£ emprendiniento  ppacinca § CONTADURIA

| GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

BDME

El documento de identificacién nimero 1032485754 NO esta incluido en el BDME
que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, |de acuerdo con 10
establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacidn no tiene responsabifidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacidn contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la|Honorable Corte
Constitucional declaré inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia |a inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado.

\
En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Baoletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se genero en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 204 |
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Pisos/3y 156
PBX (57 1} 49264 00
htip://'www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia ‘
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UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSQS DEL ESTADO
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacién nimero 1032485754 NO ha incumplido acuerdos
de pago de conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la
Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacion suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segtin lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacion no lo expide en forma
fisica. |

\
La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por [as posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME les la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generé en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: P |
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Pisos|3 y 15
PBX (57 1) 492 64 00 1

hitp:/iwww .coniaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia ?
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