ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdd, 21 de diciembre | HORA INICIO: 08:00am HORA FIN:

de 2022 12:00 m

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

* Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023
de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen
con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 18 de diciembre
de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional
Chocd, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion de

instructores, con el fin de revisar la implementacion de la Circular, donde se imparten directrices y
lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023
(articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el Subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area Tematica
Matematicas, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores :JUANA QUEJADA GARCIA,
ALFONSO SAN JUAN viDess, el Coordinador Académico peTrona RENTERIA LUNA Y el funcionario delegado sLyperon
ARBOLEDA MONTAREZ, el representante de los aprendices JOse MIGUEL MARTINEZ MURILLO, COmité que quedara con
un numero impar en relacion con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5.
Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de Instructores
del 2023 un “Comité de Verificacién”, conformado por: Un (1) delegado del Director Regional Un (1)
delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del area a contratar Dos (2)
Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1) representante de los
aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del proceso. Para
verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de planta e ingresa el
profesional Agrosena. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del érea idiomas se resta un instructor

de planta e ingresa el profesional de Bilingdismo..”

A la Regional Choco se postularon 1 personas en 131 perfiles para las diferentes modalidades y
programas de formacion, se realizara el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos
dados.

CONCLUSIONES

GN-F-NNT WNa




v" Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000182, el comité es informado por el director referente al cronograma vy la

confidencialidad.

v" Se realizo el estudio de 2 hojas de vidas de las personas postuladas en el programa Integracion
de Operaciones Logisticas, teniendo en cuenta que solo se analizara la documentacién enviada

al Banco de Instructores 2022 por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la verificacion de los requisitos de i
las hojas de vida y el cumplimiento del perfil
de los aspirantes al Banco de Instructores e L

P , 21/12/2022
2023 de la Regional Choco y entregar al ALFONSO DE JESUS SANJUAN VIDES
ordenador del gasto.
Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple T —. - 21/12/2022

en cuanto le llegue el usuario y contraseiia

para realizar este proceso.

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS (CODIGO 13277)

iTEM | PERFIL

NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD

DOCUMENTO DE | CUMPLE - NO

CUMPLE

INTEGRACION
DE
OPERACIONES
1 LOGISTICAS

CARLOS ALBERTO MENA ROJAS | 11797770

CUMPLE

INTEGRACION
DE
OPERACIONES
2 LOGISTICAS

DEYLERTH PALACIOS PALACIOS | 1017219154

NO CUMPLE

(Insertar las celdas necesarias)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores
2023- Area Temdtica Artes Escénicas, Danza y Teatro (Expresion Dancistica-13367)

CIUDAD Y FECHA: Quibdé, 21 de diciembre de | HORA INICIO: 08:00am | HORA FIN:
2022 6:00 pm

LUGAR: CRNIB/Ambiente 205 DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revisién hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores
2023 de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que
cumplen con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 19 de
diciembre de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA
Regional Choco, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion
de instructores: MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS, CANDIDA ASPRILLA JARAMILLO vy la
Coordinadora -Académica PETRONA RENTERIA LUNA, con el fin de revisar la implementacion de la

Circular, donde se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios
personales en el SENA para la vigencia 2023 (articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el Subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area
Tematica MADERABLES Y NO MADERABLES, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores:
MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS, CANDIDA ASPRILLA JARAMILLO, la Coordinadora Académica
PETRONA RENTERIA LUNA, el funcionario delegado BLYDENSON ARBOLEDA MONTARNEZ vy el
representante de los aprendices JOSE MIGUEL MARTINEZ MURILLO. Comité que quedara con un
numero impar en relacién con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5.
Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacién debe integrar para la contratacion de
Instructores del 2023 un “Comité de Verificacién”, conformado por: Un (1) delegado del Director
Regional Un (1) delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del drea a
contratar Dos (2) Instructores de planta del drea tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1)
representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor
del proceso. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea agropecuaria se resta un instructor
de planta e ingresa el profesional Agrosena. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea

idiomas se resta un instructor de planta e ingresa el profesional de Bilingiiismo.”

A la Regional Chocé se postularon dos (2) personas en EXPRESION DANCISTICA perfiles para las
diferentes modalidades y programas de formacion, se realizara el andlisis de las hojas de vida de
acuerdo con los lineamientos dados.
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CONCLUSIONES

v" Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronogramay la
confidencialidad.

v" Se realizo el estudio de dos (2) hojas de vida de las personas postuladas en los EXPRESION
DANCISTICA perfiles, teniendo en cuenta que solo se analizard la documentacion enviada al
Banco de Instructores 2022 por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la verificacidn de los requisitos de las
hojas de vida y el cumplimiento del perfil de los
aspirantes al Banco de Instructores 2023 de la
Regional Chocd y entregar al ordenador del
gasto.

Comité de Verificacion | 21/12/2022

Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple” en
cuanto le llegue el usuario y contrasefia para
realizar este proceso.

Delegado direccion

28/12/2022
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ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

MARIA DOMINGA
CASAS MORENO

- | NOMBREY DOCUMENTO DE
PROGRAMA DE FORMACION APELLIDOS IDENTIDAD CUMPLE — NO CUMPLE
1077446789 CUMPLE

CINDY MARCELA

MOSQUERA

LOPEZ
Expresién Dancistica-13367 _

35604728 NO CUMPLE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, 21 de diciembre | HORA INICIO: 08:00am HORA FIN:

de 2022 12:00 m

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023
de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen
con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 18 de diciembre
de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional
Choco, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion de |
instructores, con el fin de revisar la implementacion de la Circular, donde se imparten directrices y

lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023
(articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el Subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area Tematica
Matematicas, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: JUANA QUEJADA GARCIA, ALFONSO SAN JUAN
vipes, el Coordinador Académico peTrona RenTeRIALUNA Y el funcionario delegado eLYDERON ARBOLEDA MONTAREZ,
el representante de los aprendices Jose MIGUEL MARTINEZ MURILLO, Comité que quedara con un numero impar
en relacion con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5. Comité de
Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de Instructores del 2023 un
“Comité de Verificacion”, conformado por: Un (1) delegado del Director Regional Un (1) delegado del
Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del area a contratar Dos (2) Instructores de planta
del area tematica de los peffiles a seleccionar. Un (1) representante de los aprendices escogido entre
sus representantes, quien hara las veces de veedor del proceso. Para verificar la idoneidad de las
Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de planta e ingresa el profesional Agrosena. Para |
verificar la idoneidad de las Inscritos del area idiomas se resta un instructor de planta e ingresa el |

|

profesional de Bilingdismo..” [

A la Regional Choco se postularon 1 personas en 131 perfiles para las diferentes modalidades vy
programas de formacion, se realizara el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos
dados.

CONCLUSIONES




v" Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la
confidencialidad.

v" Se realizo el estudio de 3 hojas de vidas de las personas postuladas en el programa Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, teniendo en cuenta que solo se analizara la documentacion
enviada al Banco de Instructores 2022 por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD ' RESPONSABLE FECHA

Realizar la verificacion de los requisitos de .
las hojas de vida y el cumplimiento del perfil |
de los aspirantes al Banco de Instructores
2023 de la Regional Choco y entregar al ALFONSO DE JESUS SANJUAN VIDES
ordenador del gasto.

JUANA QUEJADA GARCIA
21/12/2022

Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple”
en cuanto le llegue el usuario y contrasefia
para realizar este proceso.

BLYDERON ARBOLEDA MONTARNEZ 21/12/2022

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

DOCUMENTO DE | CUMPLE — NO
IDENTIDAD CUMPLE

ITEM | PERFIL NOMBRE Y APELLIDOS

GESTION EN
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
1 TRABAJO
GESTION EN
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL VICTOR
2 |TRABAJO ALFONSO PELAEZ MOSQUERA | 1037571774 NO CUMPLE
GESTION EN
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
3 | TRABAJO LEYSI NAVI CUESTA PALACIOS | 35896376 'NO CUMPLE

EDWARD JACOB CHAVERRA 11795733 CUMPLE

(Insertar las celdas necesarias)
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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ACTA No. 01 de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion hojas de vida de Banco de Instructores
2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, 21 de diciembre de | HORA INICIO: 08:00 HORA FIN:
2022 am 12:00 m

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

» Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores
2023 de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que
cumplen con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 20 de
diciembre de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA
Regional Choco, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion
de instructores, con el fin de revisar la implementacién de la Circular, donde se imparten directrices |

y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia
2023 (articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area
Tematica agropecuaria y cocina, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: Miguel
Angel Badillo Zufiga, Yilmar Olidis Rodriguez Perea, Leyson Valderrama Londofio, Lorenzo
Antonio Martinez Palacios, Harry Eduvar Martinez Asprilla, Rafael Copete Cuesta y la profesional
AgroSENA, Adriana Cristina Ulloa Riano, los Coordinadores Académicos YILSE ALEYDA RUIZ
CARRILLO, PETRONA RENTERIA LUNA y JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA vy el funcionario delegado
Blyderson Arboleda Montafiez, el representante de los aprendices, Comité que quedard con un
numero impar en relacion con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5.
Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de
Instructores del 2023 un “Comité de Verificacion”, conformado por: Un (1) delegado del director
regional Un (1) delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del érea a
contratar Dos (2) Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1)
representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor
del proceso. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea agropecuaria se resta un instructor
de planta e ingresa el profesional AgroSENA. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea

idiomas se resta un instructor de planta e ingresa el profesional de Bilingtiismo..”

A la Regional Chocd se postularon 81 personas en 22 perfiles para las diferentes modalidades y
programas de formacion, asi mismo se realizé el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los
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lineamientos dados, para el caso del darea tematica DE COCINA se evaluaron 5 hojas de vida de 1
perfil.

CONCLUSIONES

v" Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronogramay la
confidencialidad.

v" Se realizo el estudio de 4 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en
cuenta que solo se analizard la documentacion enviada al Banco de Instructores 2022 por
los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la verificacion de los requisitos de las
hojas de vida y el cumplimiento del perfil de los
aspirantes al Banco de Instructores 2023 de la
Regional Chocé y entregar al ordenador del
gasto.

Comité de Verificacion | 21/12/2022

Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple” en | Blyderson Arboleda
cuanto le llegue el usuario y contrasefia para Montaiiez

realizar este proceso.

28/12/2022

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS AREA TEMATICA DE COCINA

ITEM PERFIL CODIGO DE LA NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO DE | CUMPLE — NO
VACANTE IDENTIDAD CUMPLE
VICTIMAS 12664 NAYIBE SANCHEZ
1 MOSQUERA 35895822 CUMPLE
SER 13618 ALONSO DE JESUS
2 ARRIAGA KLINGER 1077442170 NO CUMPLE
SER 13618 PATRICIA CORDOBA
3 CUESTA 54250387 CUMPLE
SER 13618 MARTHA NILIA RIVAS
4 SANCHEZ 35602797 NO CUMPLE
TITULADA 13238 FREDY JAVIER
5 VARGAS MORALES 9097421 CUMPLE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion hojas de vida de Banco de
Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, 21 de diciembre | HORA INICIO: 08:00 | HORA FIN: 12:00 m
de 2022 am

LUGAR: Centro de Recursos Naturales, DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Industria y Biodiversidad, sede principal CENTRO - Regional Choco, Centro de

Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
« Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de
Instructores 2023 de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los
perfiles que cumplen con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 20
de diciembre de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad SENA Regional Choco, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de
Verificacion para la contratacion de instructores, con el fin de revisar la implementacion de
la Circular, donde se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de
servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Arga
Tematica DEPORTE, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: ALFONSO DE JESUS
SANJUAN VIDES y JUANA QUEJADA GARCIA, la Coordinadora Académica PETRONA
RENTERIA LUNA y el funcionario delegado BLYDERSON ARBOLEDA MONTANEZ, el
representante de los aprendices JOSE MIGUEL MARTINEZ MURILLO, Comité que quedara con un
numero impar en relacion con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5.
Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de
Instructores del 2023 un “Comité de Verificacion”, conformado por: Un (1) delegado del director
regional Un (1) delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del area a
contratar Dos (2) Instructores de planta del drea tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1)
representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de
veedor del proceso. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un
instructor de planta e ingresa el profesional Agrosena. Para verificar la idoneidad de las Inscritos
del area idiomas se resta un instructor de planta e ingresa el profesional de Bilingtiismo..”

A la Regional Chocé se postularon 496 personas en 131 perfiles para las diferentes
modalidades y programas de formacion, se realizara el analisis de las hojas de vida de
acuerdo con los lineamientos dados. '
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CONCLUSIONES

v Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos
que dicta la Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente

al cronograma y la confidencialidad.

Se realizé el estudio de 04 hojas de vida de las personas postuladas en el perfil,

teniendo en cuenta que solo se analizara la documentacion enviada al Banco de

Instructores 2022 por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Realizar la verificacion de los requisitos de las
hojas de vida y el cumplimiento del perfil de los
aspirantes al Banco de Instructores 2023 de la
Regional Choc6 y entregar al ordenador del
gasto.

Comité de Verificacion

21/12/2022

Subir los resultados al Banco de Instructores con
los resultados “cumple” o “no cumple” en
cuanto le llegue el usuario y contrasefia para
realizar este proceso.

Montanez

Blyderson Arboleda

Delegado direccion

28/12/2022

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

ITEM |PERFIL NOMBRE Y APELLIDOS

DOCUMENTO
DE IDENTIDAD

CUMPLE -
NO CUMPLE

DEPORTE -
EJECUCION
DE EVENTOS
DEPORTIVOS
Y
RECREATIVO
1 S

JESUS EINER PEREA PEREA

1077452363

Cumple

DEPORTE —
EJECUCION
DE EVENTOS
DEPORTIVOS
Y
RECREATIVO
S

ALBERTO MOSQUERA
ASPRILLA

1077440711

No cumple

WiN

DEPORTE -
EJECUCION
DE EVENTOS
DEPORTIVOS

JAKC HOWARD RIVAS
CORDOBA

1077463804

No cumple

GD-F-007 V04
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Y
RECREATIVO
S

DEPORTE —
EJECUCION
DE EVENTOS
DEPORTIVOS | GABRIEL GALLEGO TELLO |11808045 No cumple
Y
RECREATIVO
4 |S

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdd, 21 de diciembre | HORA INICIO: 08:00am HORA FIN:

de 2022 12:00 m

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« Revisidon hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023
de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen
con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 18 de diciembre
de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional
Chocd, siendo las 08:00am, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacién de
instructores, con el fin de revisar la implementacién de la Circular, donde se imparten directrices y

lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023
(articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el Subdirector para conformar el Comité de Verificacién del Area Tematica
Matematicas, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: IVONNE JANET MENA PIEDRAHITA, DENNYS
HERNANDEZ PAYARES, el Coordinador Académico PETRONA RENTERIA LUNA Yy el funcionario delegado BLYDERON
ARBOLEDA MONTAREZ, el representante de los aprendices J0SE MIGUEL MARTINEZ MURILLO, Comité que quedara con
un numero impar en relacién con los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5.
Comité de Verificacién: Cada Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de Instructores
del 2023 un “Comité de Verificacién”, conformado por: Un (1) delegado del Director Regional Un (1)
delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del drea a contratar Dos (2)
Instructores de planta del area temética de los perfiles a seleccionar. Un (1) representante de los
aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del proceso. Para
verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de planta e ingresa el
profesional Agrosena. Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea idiomas se resta un instructor

de planta e ingresa el profesional de Bilinglismo..”

A la Regional Choco se postularon 1 personas en 131 perfiles para las diferentes modalidades y
programas de formacion, se realizard el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos
dados.




i -

CONCLUSIONES

v' Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la
Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma vy la

confidencialidad.

v' Se realizo el estudio de 1 hojas de vidas de las personas postuladas en el programa Gestidn
Contable y de Informacidon Financiera, teniendo en cuenta que solo se analizara la
documentacién enviada al Banco de Instructores 2022 por los candidatos.

v
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar la verificacidn de los requisitos de
las hojas de vida y el cumplimiento del perfil
; IVONNE JANET MENA PIEDRAHITA
de los asplrantfes al Banco'de Instructores 21/12/2022
2023 de la Regional Chocé y entregar al DENNYS HERNANDEZ PAYARES
ordenador del gasto.
Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” o “no cumple T o — 21/12/2022

en cuanto le llegue el usuario y contrasefia
para realizar este proceso.

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

DOCUMENTO DE | CUMPLE —NO

INFORMACION
1 FINANCIERA

VALENCIA

{TEM | PERFIL NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD CUMPLE
GESTION
CONTABLE Y DE | KARIN YISETH PALACIOS 1077444349 CUMPLE

(Insertar las celdas necesarias)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA 21 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022

0OBJETIVO (5)
Revisar los perfiles de los estudios previos para luego realizar la seleccién de instructores a contratar del programa de complementaria del
CRNIB.
Ne. NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
{CUAL? | EMPRESA A GRABACION VIRTUAL
1 [ IVONNE JANET MENA 66.849.638 X FORMACION imenap@sena.edu.co 3113029139 PRESENCIA
PIEDRAHITA L .&L
2 PRESENCIA g AT
DENNYS HERNANDEZ PAYARE  45.519.050 X FORMACION dhpayares@sena.edu.co 3206322549 L / § /S
/
3 | PETRONA RENTERIA LUNA 54.252.488 X FORMACION prenteria@sena.edu.co 3003925869 PRESENCIA (/'
L 7 QN‘
4 | BLYDERON ARBOLEDA 1.128.420.991 X FORMACION barboledam@sena.edu.co | 3142732097 PRESENCIA [~
MONTAREZ L g\\\
j
5 | JOSE MIGUEL MARTINEZ 1.077.432.773 Aprendiz | FORMACION Jmmartinez3772@misena. | 3202934679 PRESENCIA W
MURILLO edu.co L g
Jobe Mi9n/
.\ i

[

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdg, 21 de HORA INICIO: 2:30 pm HORA FIN: 3:00pm
diciembre de 2022

LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO - REGIONAL
CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revision hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de ;
acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dia 19 de diciembre de 2022,
se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocd, siendo las 2:30
pm, los integrantes del Comité de Verificacion para la contratacion de instructores, con el fin de revisar la
implementacion de la Circular, donde se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de
servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el Subdirector para conformar el Comité de Verificacion del Area Tematica
Construccion e Infraestructura, dando cumplimiento a la Circular, son los insltructores: YVONNE JANETH MENA
PIEDRAHITA, DENNYS HERNANDEZ PAYARES vy el Coordinador Académico PETRONA RENTERIA LUNA y el
funcionario delegado BLYDERSON ARBOLEDA MONTANEZ, el representante de los aprendices JOSE MIGUEL
MARTINEZ MURILLO, Comité que quedara con un numero impar en relacién con los integrantes, lo anterior para
dar cumplimiento al punto “4.5. Comité de Verificacion: Cada Centro de Formacion debe integrar para la
contratacion de Instructores del 2023 un “Comité de Verificacion”, conformado por: Un (1) delegado del Director
Regional Un (1) delegado del Subdirector del Centro Un (1) Coordinador Académico del area a contratar Dos (2)
Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar. Un (1) representante de los aprendices
escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del proceso. Para verificar la idoneidad de las
Inscritos del area tematica Construccion e infraestructura se resta un instructor de planta e ingresa el profesional
Construccion. Para verificar la idoneidad de las Inscritos en el programa de formacion de Procesos Construccion
de edificaciones.

A la Regional Chocd se postularon una (8) personas en 131 perfiles para las diferentes modalidades y programas
de formacion, se realizara el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados.

CONCLUSIONES

v Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-
2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad.

v" Se realizo el estudio de una (8) hojas de vida de las personas postuladas en el programa formacion de |
Basico en Contabilidad Costos y Presupuesto, teniendo en cuenta que solo se analizara la documentacion
enviada al Banco de Instructores 2022 por los candidatos

COMPROMISOS




ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar la verificacion de los requisitos de
las hojas de vida y el cumplimiento del perfil
de los aspirantes al Banco de Instructores Yvonne Janeth Mena Piedrahita 21/12/2022
2023 de la Regional Choco y entregar al Dennys Hernandez Payares
ordenador del gasto.
Subir los resultados al Banco de Instructores
con los resultados “cumple” 0 "no cumple” en .
cuanto le lleque el usuario y contrasena para BlydersonAtholpda MonlaRaz SNAEEYEe
realizar este proceso.
ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS
NOMBRE DEL
ITEM | PROGRAMADE | NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO DE | CUMPLE - NO
FORMACION
Basico en
iz DAHIANA
1 Contabilidad Costos 1077437628 NO CUMPLE
y Presupuesto STELLA ALBORNOZ BARRIOS
Basico ¢n
2 Contabilidad Costos | JULIO EMILIO VALENCIA MORENO | 11800809 CUMPLE
y Presupuesto
Basico en
i - YAIRLON
3 Contabilidad Costos ENRIQUE RENTERIA PALACIOS 12020645 CUMPLE
y Presupuesto
Bisico en
4 Contabilidad Costos | YURLIZA PALACIOS CORDOBA 35897572 NO CUMPLE
y Presupuesto
Bisico en
5 Contabilidad Costos | JOSE MARTIN COUTIN MARTINEZ | 11794979 NO CUMPLE
v Presupuesto
Basico cn
T R .| INGRID
6 ((lm.].bllld.]d Coslos JOHANA PALACIOS MORENO 35892755 NO CUMPLE
v Presupuesto
Basico en JUAN
7 (U)mnblllda.d Costos CARLOS URRUTIA VERGARA 12023252 NO CUMPLE
v Presupuesto
B' -1 o
8 szltcai;.l?dad Costos DAICY 35891176 NO CUMPLE
MARCELA FIGUEROA RICARD
v Presupucesto

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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