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“SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, PARA LA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTEMENTE EN LA
CONTRATACION, ADMINISTRACION Y DISENO DE LA
ESTRATEGIA DE MANEJO DE LOS RIESGOS Y LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LAS
PERSONAS, BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTERESES
PATRIMONIALES TENDIENTE A MITIGAR EL IMPACTO DE LOS
MISMOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA’

OBJETO DEL CONTRATO:

ENTIDAD O DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
CODIGO BPIN: N/A
NOMBRE DEL PROYECTO: N/A
RUBRO: N/A
PRESUPUESTO ESTIMADO: 0
EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA
PLAZO EJECUCION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, CONTADO A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

84131500 - SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y
CODIGO UNSPSC PROPIEDADES Y POSESIONES

84131600 — SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES

PLAN ANUAL DE ADQUISICION: | PAA23-1054

MODALIDAD DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12, del articulo 25, de la Ley 80 de 1993, por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Segun la Constitucién de 1991, son fines esenciales del Estado:

ARTICULO 2. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.”

ARTICULO 209. “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones.”

Conforme lo establece el Articulo 315 de la Constitucion son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer cumplir la
constitucion y las leyes, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones
del municipio de acuerdo con las disposiciones pertinentes. Que conforme a la Constitucion Politica de Colombia
es al Estado a quien le corresponde la atencién y proteccion en salud, educacion, cultura, deporte, y en general
el desarrollo de las diferentes competencias y acciones en beneficio de la poblacion.

En cumplimiento a lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 311y Ley 136 de 1994
gue fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accién Administrativa del
Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo pardmetros de una
Administracién publica moderna y los nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio
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de buen gobierno repercute en la esfera de los derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la
exigencia Constitucional y Legal de una Administracion Pablica con altos estandares de calidad.

Es deber de las entidades publicas vigilar y salvaguardar los bienes y valores encomendados a ellas, en este
sentido, los mismos deben estar debidamente protegidos por pdlizas de seguros técnicamente bien estructuradas
y acordes a los riesgos, cuyos valores asegurados estén adecuados a su valor real o, por un fondo especial
constituido para tal fin.

El Numeral 22, Art. 38 de la Ley 1952 de 2019, sefiala que es deber de los servidores publicos. “Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados”.

El articulo 57 de la mencionada Ley 1952 en su numeral 13, sefiala que las faltas relacionadas con la hacienda
Puablica son “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes”, por tal razon, se ha realizado las acciones pertenecientes en conjunto con la oficina de bienes para
determinar los valores de los bienes pertenecientes a nuestro Municipio.

Adicionalmente, el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, reitera en el literal D del articulo 118 la obligacion
de mantener asegurados los bienes de la entidad:

“Determinacién de la culpabilidad en los procesos de responsabilidad fiscal. El grado de culpabilidad para
establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado
penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisién de un delito o una falta disciplinaria
imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles
las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos”.

Asi, se evidencia el deber de las entidades publicas de vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
entregados para cumplir con sus objetivos misionales y las labores de apoyo a los mismos, adicionalmente, los
bienes del estado deben estar debidamente protegidos, por pdlizas de seguros o, por un fondo especial
constituido para tal fin.

El seguro es un mecanismo técnico de transferencia del riesgo y los corredores de seguros son las personas
idoneas para asesorar de manera especializada en los mecanismos de proteccién de las personas, los bienes
muebles e inmuebles y demas intereses reales y patrimoniales del Municipio de Puerto Boyaca.

Para cumplir con la adecuada contratacion de las pélizas a que se ha hecho alusién, se requieren conocimientos
técnicos, juridicos, financieros, operativos y de mercado especializados en materia de seguros y riesgos, con los
que no cuentan los funcionarios del Municipio de Puerto Boyaca, por lo que se hace necesaria la contratacion de
una compaiiia intermediaria o corredor de seguros que satisfaga la necesidad planteada, garantice la adopcion
de medidas oportunas y técnicamente seguras y viables para transferir y administrar los riesgos que se presentan
en la gestion y custodia de los bienes e intereses de la entidad.

Para garantizar el cumplimiento de la obligacion legal en 6ptimas condiciones técnicas, econdémicas y
administrativas, es necesario que la Entidad contrate un intermediario de seguros que le brinde asesoria
especializada en el disefio de un programa de seguros acorde con sus riesgos e intereses, los cuales se derivan
del ejercicio de las actividades y operaciones a su cargo.
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Asi las cosas, esta Administracién Municipal, requieren seleccionar al intermediario de seguros que realice la
gestién de corretaje y asesoria respecto de la contratacién de las pélizas de seguros que tengan vencimiento de
acuerdo a las fechas de vencimiento de las polizas obtenidas por la compafiia de seguros seleccionada.

Debido al gran nimero de bienes muebles e inmuebles, intereses patrimoniales y personales que posee el
Municipio de Puerto Boyaca para cumplir con su objeto, el intermediario contratado debera realizar un adecuado
estudio de los diferentes riesgos e intereses expuestos en la Administracion, de los impactos y pérdidas maximas
probables y recomendar un programa de seguro que proteja a la Entidad del impacto econémico o de cualquier
orden, derivado de la materializacion de alguno de los riesgos a los que se encuentra expuesta.

Para la prestacion del servicio, se ha considerado necesario solicitar a los diferentes proponentes, condiciones
técnicas que permitan velar por el correcto desarrollo del objeto contractual, toda vez que es en esta etapa se
debe identificar las circunstancias aptas para la prestacion del servicio, maxime que de este se desprende contar
con el servicio de seguro que ampare los bienes muebles e inmuebles y los diferentes servidores publicos de
nuestra Administracion Municipal.

Lo anterior, en virtud del principio de planeacién que debe cumplir las Entidades Estatales el cual es conexo con
los demés principios que cobija la contratacion Estatal, como es el caso del principio de responsabilidad que se
encuentra en cabeza no del Municipio y del contratista adjudicado, con cuya finalidad es cumplir con los fines de
la contratacion estatal sefialados en el mencionado articulo 3 de la Ley 80 de 1993.

En ese sentido, dentro de los presentes estudios previos se describiran condiciones de participacién, técnicas,
habilitantes y criterios de evaluacién, con el fin de contar con el intermediario de seguros, para la asesoria y
acompafamiento permanentemente en el disefio de la estrategia de manejo de los riesgos y la ejecucién del
programa de seguros, tendiente a mitigar el impacto de los mismos del Municipio de Puerto Boyaca, directivos,
empleados, bienes e intereses patrimoniales de su propiedad y de todos aquellos riesgos que puedan tener origen
directo o conexo con las actividades propias, o por los que sea o llegare a ser legalmente responsable.

Es obligacion de los interesados realizar las observaciones que considere pertinente conforme al cronograma del
presente proceso, para ser valorados por El Municipio, en concordancia con lo sefialado en la Ley 80 de 1993
articulo 3 inciso segundo, comoquiera que los particulares contratistas del estado son colaboradores de la
administracion, se desprende que ellos también tienen deberes en el cumplimiento del principio de la planeacién
lo cual implica para el particular, no solo poner de presente a la entidad contratante las deficiencias en el
cumplimiento de las normas sobre planeacion sino, ademas, abstenerse de celebrar contratos en los cuales
existan fallas en su planeacion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE DEL CONTRATO CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, ENTREGABLES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y LA
IDENTIFICACION DEL PROYECTO CON LOS CODIGOS UNSPSC.

2.1. OBJETO: “SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, PARA LA ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO PERMANENTEMENTE EN LA CONTRATACION, ADMINISTRACION Y DISENO
DE LA ESTRATEGIA DE MANEJO DE LOS RIESGOS Y LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTERESES PATRIMONIALES TENDIENTE A MITIGAR EL IMPACTO DE LOS MISMOS DEL MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA, BOYACA”.

2.2. PLAN ANUAL DE ADQUISIONES: Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para
la vigencia 2023, se puede observar que se encuentra descrito en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co asi:
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Detalles de Adquisiciones

Desutpcmn del Objeto Contractual Valor Total Estimado § Valor Estimado en Vigencia Actual §
DE INTERMEDIACION DE SEGUROS, RIA Y C )

Duracién Estimada del Contrato(Nimero de Mes(es)) iSe Requiere Protecto? Cédigo Banco De Programas Y Proyectos De Inversién Nacional--BPIN:
1 NO NA

Se Requiere POAI? Se Requieren Vigencias Futuras? Dependencia o Area
NO NO ecretaria de General y de Servicios Admi trativo:

Tipo de Zona de Ejecucion del Contrato Estado Solicitud Vigencias Futuras Tipo de Proceso Contractual
Urbana NA Minima cuantia ($1 hasta $32.480.¢

Tipo de Adquisicién o Contrato Fuente de los Recursos Tipo de Prioridad

Prestacién de servicio Recursos propic Media

Fecha Estimada de Inicio del Proceso(Mes) Modalidad de Seleccién
Enero CONCURSO_MERITOS

CODIGO UNSPSC: Producto Acciones

2.3. ALCANCE DEL OBJETO

o De conformidad con lo anteriormente expuesto, se presenta la necesidad de suscribir un contrato de
intermediacion de seguros entre el Municipio y una persona natural, juridica nacional o extranjera,
registrada como corredor de seguros legalmente constituido y autorizado para funcionar en el pais, que
ejerza la intermediacion para contratar y asesorar las polizas que cubran los riesgos a los que se
encuentra expuesto el Municipio.

e La proteccion de los activos e intereses asegurables del Municipio depende de la acertada identificacion,
evaluacion y manejo de los riesgos, y, por ende, de una adecuada contratacién de las pélizas de seguros
necesarias para cubrir dichos riesgos. Tal objetivo se alcanza encomendando esta labor a un
intermediario de seguros, cuya idoneidad permita asesorar integralmente a la Administracién en el disefio,
contratacion y manejo del programa de seguros.

o El objeto del presente concurso de méritos es el de seleccionar intermediario de seguros para que preste
al Municipio sus servicios profesionales de asesoria en la contrataciéon y el manejo del programa de
seguros, destinado a proteger a las personas, bienes e intereses patrimoniales de la Entidad y aquellos
por los que sea o llegare a ser legalmente responsable.

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO O BIEN
El sistema financiero y asegurador se encuentra conformado de la siguiente manera:

Establecimientos de crédito.

Sociedades de servicios financieros.

Sociedades de capitalizacion.

Entidades aseguradoras.

Intermediarios de seguros y reaseguros

Segun el estatuto orgéanico financiero colombiano, son intermediarios de seguros: Los corredores, las
agencias y los agentes, cuya funcion consiste en la realizacion de las actividades contempladas en el en
dicho Estatuto.

~ooooTw®

2.4.1. TIPOS DE INTERMEDIARIOS:
Los intermediarios de seguros en Colombia deben cumplir con ciertas caracteristicas para ejercer su actividad,
de acuerdo a lo indicado en el articulo 2° del Decreto 2605 de 1993:

“Articulo 2° Personas autorizadas. La actividad de intermediacion de seguros y reaseguros esta
reservada a las Sociedades Corredoras de Seguros, a las Sociedades Corredoras de Reaseguros, a las
agencias colocadoras de seguros y a los agentes colocadores de pélizas de seguro, de acuerdo con su
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especialidad. La actividad de los intermediarios de seguros y reaseguros no inhabilita a las entidades
aseguradoras para aceptar y ceder riesgos directamente, sin intervencion de los intermediarios”.

e Corredores de seguros: De acuerdo con el articulo 1347 del Codigo de Comercio, son corredores
de seguros las empresas constituidas o que se constituyan como sociedades comerciales, colectivas o de
responsabilidad limitada, cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros, promover su celebracion
y obtener su renovacién a titulo de intermediarios entre el asegurado y el asegurador.

Las sociedades que se dediquen al corretaje de seguros estaran sometidas al control y vigilancia de la
Superintendencia Bancaria, y deberan tener un capital minimo y una organizacién técnica y contable, con
sujecién a las normas que dicte al efecto la misma Superintendencia. S6lo podran usar el titulo de
corredores de seguros y ejercer esta profesion las sociedades debidamente inscritas en la
Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el certificado expedido por dicho organismo.

Los corredores de seguros del exterior podran realizar labores de intermediacién en el territorio colombiano
0 a sus residentes Unicamente en relacion con los seguros previstos en el paragrafo 1o del articulo 39 del
presente Estatuto.

e Agentes y agencias de seguro: Son agentes colocadores de pélizas de seguros y de titulos de
capitalizaciéon las personas naturales que promuevan la celebracién de contratos de seguro y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relaciébn con una o varias compafias de seguros o
sociedades de capitalizacion; teniendo en cuenta la diferencia entre estos dos conceptos

> Un agente de seguros en Colombia funge como representantes de las compafiias de seguros,
pueden ser exclusivos, es decir que solo representan a una sola aseguradora o independientes
abarcando multiples aseguradoras.

> Una Agencia de Seguros es un negocio que se dedica fundamentalmente a la venta de seguros
tanto para personas como para empresas. También tiene la funcién de intermediario entre el cliente
(la personas que ha contratado el seguro) y la compafia de seguros, asi como de asesorar y
administrar su cartera de clientes y contactos comerciales, realizando las tareas administrativas y
de ventas que sean necesarias y beneficiosas para el cliente.

e Alcances de la representacidn de la agencia: La agencia representa a una o varias compafiias de
seguros en un determinado territorio, con las facultades minimas sefialadas en el estatuto financiero.

e Direccidn. Las agencias de seguros solamente podran ser dirigidas por personas naturales y por
sociedades de comercio colectivas, en comandita simple o de responsabilidad limitada, conforme a las
normas mercantiles vigentes sobre la materia.

e Entidades asimiladas a sociedades corredoras de seguros. Se asimilan a las sociedades
corredoras de seguros aquellas agencias colocadoras de seguros y de titulos de capitalizaciéon que durante
el ejercicio anual inmediatamente anterior hubiesen causado, a titulo de comisiones, una suma igual o
superior a ochocientos (800) salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha del respectivo corte
y, en tal virtud, la Superintendencia Bancaria tendra respecto de ellas las mismas facultades que prevé el
numeral 2. del articulo 40 del presente Estatuto en relacién con las sociedades corredoras de seguros.

e Clases de agentes. Los agentes colocadores de pélizas de seguros y de titulos de capitalizacion
podran tener el caracter de dependientes o independientes.

a. Agentes dependientes. Son aquellas personas que han celebrado contrato de trabajo para
desarrollar la labor de agente colocador con una compafiia de seguros o una sociedad de
capitalizacion.

No obstante, lo dispuesto en el numeral 1o0. del presente articulo y en el inciso 10. del presente
numeral, las relaciones laborales que se hubieren configurado entre los agentes colocadores de
poélizas de seguros y titulos de capitalizacién, y una o varias compafiias de seguros o sociedades
de capitalizacion, con anterioridad a la vigencia de la Ley 50 de 1990, continuaran rigiéndose por

uerto,
b oacwa
Yuwmero,
0(‘:"1.'(.; 5ta Entre Calle 23 y 24 (Biblioteca Murecipal) aslcalda@puertoboyaca-boyaca goveo contactenos@puertoboyaca-boyaca goco wwwpuertoboyaca-boyacagoveo



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo_comercio_pr041.html#1347
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/estatuto_organico_sistema_financiero_pr001.html#39
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/estatuto_organico_sistema_financiero_pr001.html#40

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

(=
G

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

las normas bajo las cuales se establecieron. En ningln caso se podran desmejorar las
condiciones y garantias legales y extralegales.

b. Agentes independientes. Son aquellas personas que, por sus propios medios, se dedican a la
promocion de pdlizas de seguros y de titulos de capitalizacién, sin dependencia de la compaiiia
de seguros o de la sociedad de capitalizacién, en virtud de un contrato mercantil.

En este evento no se podran pactar clausulas de exclusividad que le impidan al agente colocador
celebrar contratos con varias compafiias de seguros o sociedades de capitalizacion.

. Restricciones para actuar como agente colocador de seguros. No son habiles para actuar como
agentes colocadores:

a. Quienes ejerzan cargos oficiales o semioficiales o pertenezcan a cuerpos publicos colegiados.
Se exceptlan de esta disposicién, quienes solamente desempefien funciones docentes;

b. Los directores, gerentes, administradores o empleados de instituciones bancarias y de crédito;

c. Los socios, directores, administradores o empleados de empresas comerciales, cuando las
primas correspondientes a los seguros de dichas empresas 0 de su clientela comercial, excedan
del veinte por ciento (20%) del total de los que obtengan anualmente para las compafiias
aseguradoras que representen;

d. Los menores de edad y los extranjeros no residentes en el pais por mas de un afio, y

Los directores, gerentes y funcionarios de compariias de seguros o de capitalizacién.

Los agentes de seguros podran realizar labores de intermediaciéon de seguros de compaiiias

extranjeras en el territorio colombiano o a sus residentes, Unicamente en relacion con los seguros

previstos en el paragrafo 1o del articulo 39 del presente Estatuto.

)

2.5. CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO.
e FEjercicio de la condicién de agente y/o intermediarios en general. Podra ejercer la profesion de
agente colocador todo ciudadano colombiano o extranjero residente en el pais por mas de un (1) afio,
que sea mayor de edad y que esté inscrito en el registro de la Superintendencia Bancaria.

La solicitud de inscripcion debe hacerse acomparfiada de la constancia de que la persona ha recibido la
instruccion necesaria en el ramo o ramos a que se refiere su nombramiento.

Para el presente proceso, la intermediacion en materia financiera, mas especificamente en seguros, se
debe al profesionalismo y capacidad que tienen los intermediarios para transmitir claramente la
informacion de productos y servicios ofrecidos por las compafiias aseguradoras a la entidad contratante,
para ello es necesario contar con un equipo interdisciplinario idéneo con el fin de asesorar en la
estructuracion, implementacion, contratacion y manejo del programa de seguros y la prestacion de
servicios asociados, ademas de realizar la actividad complementaria del estudio de riesgos de los
servidores publicos, bienes muebles e inmuebles con las que cuenta la alcaldia municipal. Por esta razén,
por la naturaleza y el alcance del proceso contractual, la entidad pretende contratar con el siguiente tipo
de intermediario en seguros: Corredores de seguros y Agencias de Seguro.

2.6. DOCUMENTOS O CONSTANCIAS TECNICAS.

e Autorizacion para el ejercicio de intermediacion
Los proponentes deberan allegar copia legible de su inscripcion y autorizacion como Intermediarios de Seguros
emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia, o en su defecto, Certificado expedido por Compaiiia de
Seguros legalmente constituida y autorizada que acredite su idoneidad como intermediarios para ejercer dicha
actividad en su nombre.

El proponente deberd acreditar que se encuentra facultado para promocionar, ofrecer y comercializar los
productos de: Accidentes personales, soat, automdviles, colectivo vida, vida grupo, salud, vida individual
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cumplimiento, responsabilidad civil, manejo, montaje y rotura de maquinaria, incendio, terremoto, todo riesgo
contratista, vidrios, sustraccion, corriente débil y lucro cesante.

2.7. LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del objeto contractual se llevara a cabo en el Municipio de Puerto Boyaca, Boyaca.

2.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Por la descripcion del objeto anterior y las
especificaciones esenciales, se pretende celebrar un Contrato de Consultoria

2.9. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de
2023, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

2.10. SUPERVISION: La supervision del presente proceso estara a cargo de la SECRETARIA GENERAL

2.11. FUNCIONES DEL SUPERVISOR

Ejercer un estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del contratista.
Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del contrato.

Efectuar la verificacidon sobre la vigencia de los permisos, licencias, autorizaciones, contratos y pélizas
que el contratista requiera para el desarrollo del objeto del contrato.

Solicitar informes financieros, operativos y administrativos sobre la ejecucion del contrato.

Solicitar informacién sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias, parafiscales y prestacionales
a cargo del contratista.

Responder por que en el expediente del contrato se encuentre toda la documentacién que se produzca
durante la ejecucién del contrato y que esté relacionada con la misma.

Elaborar el acta de liquidacion del contrato y velar por que se cumpla dentro del plazo establecido para
el efecto.

Verificar la ejecucién presupuestal del contrato y solicitar oportunamente las adiciones, prérrogas y/o
cualquier modificacién que se requiera en la ejecucion del contrato, de manera oportuna.

Las demas que estime necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual

vV V ¥V VYV VV VVYV

2.12. VALOR: De conformidad con lo establecido en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, la comision del
Intermediario estara a cargo de la aseguradora a contratar por la Entidad. Considerando el comportamiento del
mercado, la estructura técnica de la tarifa de seguros y el histérico de primas a cargo de la Entidad durante los
Ultimos afios y en atencion a que el precio del seguro involucra el porcentaje de comision a cargo del asegurador,
El MUNICIPIO, no reconocera ningin honorario, gasto, comision o erogacion al Intermediario de seguros por
concepto de servicios prestados. Por este motivo los participantes deben manifestar, bajo la gravedad del
juramento, que aceptan que la Unica remuneracion sera la comisidon que le reconozcan la aseguradora, que
resulte seleccionada en la convocatoria que se surta para la contratacion de los seguros y que renuncian a
cualquier otro tipo de ingreso tal como comisién contingente, bonos por siniestralidad, o cualquier otro concepto
gue no sea la comision negociada con el asegurador. El intermediario tendrd derecho a su remuneracién en todos
los casos en que sea celebrado el negocio en que intervenga

2.13. FORMA DE PAGO: N/A

2.14. DETALLE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO: La Ley 80 de 1993, dispone en virtud del principio de
economia que las Entidades Estatales abriran licitaciones e indicardn procesos de suscripcion de contratos,
cuando existan las respectivas partidas o disponibilidades presupuestales. Es decir, que antes de iniciar cualquier
Proceso de Contratacion la Entidad Estatal debe contar con la disponibilidad presupuestal. El Consejo de Estado
ha manifestado que para que el Proceso de Contratacién tenga certificado de disponibilidad presupuestal debe
involucrar un gasto en dinero, porque si el negocio es gratuito para la Entidad Estatal por sustraccion de materia
no necesita disponibilidad presupuestal, pues de acuerdo con la ley, a través del presupuesto anual de ingresos
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y egresos se administra dinero, no bienes muebles, inmuebles o de otro tipo.! Por esta razén, y considerando que
la comisién del intermediario estara a cargo de la aseguradora a contratar por la Entidad, la entidad no realizara
imputacion presupuestal para el presente proceso.

2.15. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en especial las previstas por
el Estatuto General de Contratacion Estatal, de las normas que regulan el ejercicio de este tipo de actividades,
de las contenidas en las normas técnicas pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del
contrato a celebrar, y de las que se deriven del contenido del presente Estudio Previo, el contratista debera asumir
las siguientes obligaciones:

e Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion, asi
como de todas las demas actividades relacionadas con el objeto del presente contrato.

e Atender todas las consultas de la Administracién Municipal en materia de seguros.

e Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene El Municipio, examinar sus condiciones de riesgo y
asesorarlo en el disefio y estructuracion de su programa de seguros para las contrataciones que se celebren
dentro del término de su contrato, particularmente en la definicién técnica de las pélizas y coberturas para la
proteccion de las personas y los bienes e intereses patrimoniales

e Evaluar permanentemente durante la ejecucién de su contrato, el plan de seguros, examinar sus condiciones
de riesgo y las medidas de prevencién y seguridad.

e Examinar las condiciones de los riesgos con el fin de asesorar y acompafiar a la Entidad en todo el proceso
de seleccién de aseguradoras y ejecucidn del contrato de seguros.

e Elaborar los pliegos de condiciones para el proceso de seleccién de las aseguradoras y hacer su respectiva
entrega.

¢ Realizar el acompafiamiento en la evaluacion técnica de las propuestas para la seleccion de la aseguradora.

e Presentar las recomendaciones de adjudicacion y asesorar en las demas actividades inherentes al proceso
de seleccidn de la aseguradora para la obtencién de las pélizas y coberturas requeridas por la Entidad.

e Sugerir los términos, condiciones, coberturas y posibles valores a asegurar dentro del programa de seguros
del Municipio para la vigencia 2022-2023.

e Asesorar a la Entidad en la celebracién del o los contratos de seguros, sus renovaciones, adiciones y
prorrogas.

e Revisar y dar el visto bueno a todas las pélizas contratadas, certificados de modificaciones a las pdlizas y en
general, a todos los documentos expedidos por la compafiia aseguradora, principalmente, en relaciéon con
los amparos otorgados, sumas aseguradoras, tasas aplicadas y liquidacion de primas.

e Revisar el clausulado y la liquidaciéon de primas de las pélizas que cubran a las personas, los bienes e
intereses patrimoniales de la entidad, desde el inicio del contrato de seguro y durante el lapso en que estén
vigentes las pdlizas contratadas con su intermediacién.

e Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante la aseguradoray poner
a disposicion del Municipio toda la capacidad e infraestructura, dirigida a obtener las indemnizaciones que
correspondan en las mejores condiciones de modo, tiempo y cuantia.

e Disefiar un programa de administracion de riesgos, hacer seguimiento permanente, mantenerlo actualizado
y evaluarlo.

e Asesorar en caso de litigios o conflictos por responsabilidad civil o de cualquier indole, derivados o
concernientes al programa de seguros

e Informar acerca de las decisiones y conceptos emitidos por la Superintendencia Financiera en materia de
seguros, asi como los cambios que operen en el mercado asegurador que sean de interés para la Entidad.

¢ Presentar informes periodicos sobre el estado de las reclamaciones.

e Elaborar manuales de funcionamiento para cada ramo de seguro, incluyendo el procedimiento para las
reclamaciones.

e Brindar asesorias y emitir conceptos, respecto a consultas que el Municipio solicite en materia de seguros.

1 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Tercera, Subseccion C, C.P Enrique Gil Botero Bogota D.C., 12 de
agosto de 2014, radicado No. 05001-23-31-000-1998-01350- 01(28565).
uerfo,
G)_oaam
Yuwmero,

o&:”w.; 5ta Entre Calle 23 y 24 (Biblioteca Murecipal) alcala@puertoboyaca-boyaca goveo contactenos@puertoboyaca-boyaca goco www puertoboyaca-boyacagovco




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y

5 Q=)
Gy

MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

e Generar reportes en tiempo real y de modo virtual de las novedades presentadas por la Entidad, que permitan
y garanticen una administracién eficaz y efectiva de todo el programa de seguros, de sus reclamaciones ante
las aseguradoras y de toda la documentacion que se desprende de los contratos de seguros (inclusiones,
exclusiones, entre otra).

e Revisar los contratos de seguros vigentes y presentar las propuestas para su mejoramiento, andlisis de
posibles pérdidas accidentales que pueda sufrir el Municipio y/o sus funcionarios, emitiendo propuesta para
el manejo adecuado de dichos riesgos, con la correspondiente justificacion costo-beneficio y asistencia en
la informacion.

e Designar una persona que sirva como enlace con el interventor para efectos de determinar el desarrollo del
contrato y la prestacion del servicio.

2.16. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

e Cumplir con el objeto y las especificaciones técnicas minimas descritas en la invitacion publica, fichas técnicas
y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

e Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que se puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley
1474 del 2011 y decreto 019 del 2012 y sus Decretos Reglamentarios.

e Suscribir el acta de inicio, Acta de Liquidacién del contrato y las modificaciones a las que hubiera lugar.

¢ Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

o EICONTRATISTA asumird el pago los impuestos, gravdmenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas.

e EICONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacién que
debera adjuntarse al informe del interventor y debera ser verificada por éste.

¢ Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del contrato las variaciones que se presenten al
régimen de imposicién por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o servicios contratados o al
régimen tributario del contratista.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato a suscribirse.

e Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual

2.17. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
Cumplir con la obligacion de pago en los términos y condiciones establecidas

Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su acceso y disponiendo
de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

Coordinar, Vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucién del contrato.

Requerir al contratista para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el
cumplimiento del objeto del contrato.

Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacién por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato

Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del
contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato

» Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

YV YV VV VYV

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
La ley 80 de 1993, define algunos contaos estatales, entre ellos, se encuentra el de consultoria:
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Articulo 32. De los Contratos Estatales. “Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o
en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion”

(...)
20. Contrato de consultoria

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la
ejecucion de proyectos de inversién, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.”

“Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.”

“Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar
por escrito sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.”

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contrataciéon directa,
con base en las siguientes reglas:

Segun lo sefalado en el articulo trascrito, corresponde analizar si la escogencia del contratista que ejecutara el
presente proyecto debera adelantarse a través de alguna de las modalidades a que se refiere el mencionado
articulo.

El numeral 3 del articulo de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del decreto 19 de 2012 sefiala
gue el concurso de méritos corresponde a la modalidad para la seleccion de consultores, en la cual se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 66 del decreto reglamentario 1510 de 2013, las Entidades Estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria
de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitecturall.

Ahora bien, teniendo en cuenta lo establecido en la citada normativa y al considerar que el proyecto cuya
contratacion se pretende llevar a cabo a través del presente proceso, no contiene prestaciones de naturaleza e
indole juridica diferente a la consultoria, la modalidad de seleccién del consultor que la entidad adoptara sera la
de concurso de méritos abierto.

4. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE CONTRATACION Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
De conformidad con lo establecido en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio, la comisién del Intermediario
estard a cargo de la aseguradora a contratar por la Entidad.

Considerando el comportamiento del mercado, la estructura técnica de la tarifa de seguros y el histérico de primas
a cargo de la Entidad durante los Ultimos afios y en atencion a que el precio del seguro involucra el porcentaje de
comisién a cargo del asegurador, El MUNICIPIO, no reconocera ningun honorario, gasto, comision o erogacion
al Intermediario de seguros por concepto de servicios prestados.

Por este motivo los participantes deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que aceptan que la Unica
remuneracion sera la comisién que le reconozcan la aseguradora, que resulte seleccionada en la convocatoria
gue se surta para la contratacion de los seguros y que renuncian a cualquier otro tipo de ingreso tal como comision
contingente, bonos por siniestralidad, o cualquier otro concepto que no sea la comisiébn negociada con el
asegurador. El asesor tendra derecho a su remuneracion en todos los casos en que sea celebrado el negocio en
gue intervenga
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5. CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
En la Ley 1150 del 2007, en su articulo 5°, indica que la escogencia del contratista es objetiva cuando se
seleccione la oferta mas favorable:

Articulo 5°. De la seleccion objetiva. “Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de
afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de
escogencia y calificacién que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
tendran en cuenta los siguientes criterios:”

(...)

4. En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a
valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el
reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el
campo de que se trate.

En ningln caso se podré incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores.
A su vez, el Decreto 1082 del 2015 indica, en cuanto al concurso de méritos:

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. “Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con
precalificacion:”

1. “La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros,
los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacion
académica y las publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo.”

La mejor propuesta sera la que obtenga el puntaje més alto y, por tanto, sera ella quien ocupe el primer
lugar en el orden de calificacion. La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se
aplicara a aquellas que resulten habilitadas. Los profesionales objeto de la evaluacién técnica deberan
cumplir el perfil solicitado con el fin de ser evaluables.

Para la evaluacion y ponderacion de la propuesta técnica simplificada (PTS), se tendran en cuenta los
factores de evaluacion, de acuerdo con las siguientes reglas:

En el evento de presentarse un empate por puntos entre dos (2) o mas proponentes, se aplicara los
factores de desempate establecidos en el articulo 33 del decreto 1510 de 2013, cuyo Ultimo recurso de
persistir empate habiendo agotado todos los preceptos de dicho articulo, se hara mediante un sorteo al
azar, para ello se tomara un niumero de balotas igual al nUmero de oferentes que se encuentran en
situacién de empate por puntaje, se marcard cada una con el nombre de la firma proponente y se
depositaran en un sobre que no permita su visibilidad desde el exterior, se revolveran y un delegado del
comité evaluador sacara la balota marcada con el nombre del proponente que resultara el ganador del
sorteo y el adjudicatario del contrato.

5.1. Requisitos de participacion
En la presente contratacion podran participar todas personas Juridicas, ya sean individualmente, en Consorcio o
Unién Temporal, que cumplan con las calidades exigidas, reuniendo todas las condiciones que establece este
pliego:

Tener capacidad legal para contratar conforme a las normas legales, leyes 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
Decreto reglamentario.

5.1.1. Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades
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Los oferentes no podran encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién, establecidas en la Constitucién Nacional, en la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002,
Decreto 1082 de 2015, Acto Legislativo No. 01 de 2004; Ley 190 de 1995, Ley 1150 de 2007, Acto Legislativo 01
de 2009, Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia, que les impida suscribir el contrato.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizacion
escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucién. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso de seleccion se entenderd que renuncia a la
participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene
en uno de los miembros de un consorcio este cedera su participacion a un tercero, previa autorizaciéon escrita de
la entidad contratante. En ningan caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

Inhabilidades con ocasion de la presentacion de otras ofertas: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.5
Decreto 1082 de 2015, para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo
Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1
del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe
dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nhombre o razén social de los oferentes
y sus representantes legales.

No encontrarse relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la
Republica, en el Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) y/o el certificado expedido por la policia
nacional. En el caso de los Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar en
forma independiente la certificacion las certificaciones que demuestren lo anterior.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal para lo cual sefialaran
los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del proyecto, los miembros del
Consorcio o Union Temporal, deberan sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos, y su
responsabilidad serd solidaria frente al Municipio de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato. De igual manera, deberan indicar su porcentaje de participacion, y designar la persona
gue para todos los efectos los representara. Ademas, debera anexar el acta mediante la cual se constituyen
como Consorcio o Unién Temporal. (Anexo del pliego segun corresponda)

e Personas Juridicas: Para poder contratar las Personas Juridicas, deberan haber sido inscritas en la
respectiva Camara de Comercio y acreditar que su duracion (vigencia) no serd inferior a la del plazo del
contrato, su liquidacion y afio del articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

¢ Consorcios, Uniones Temporales. Consorcios, Uniones Temporales. Cuando la participacion se
haga por alguna de estas modalidades definidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, los proponentes
indicaran si es a titulo de Consorcio, Unién Temporal o Sociedad y, para el segundo caso, sefialaran los
términos y extensién de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento del municipio.

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, deberan designar la persona que, para todos los efectos lo
representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. La
propuesta debe estar firmada por el representante legal del Consorcio o Union Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la Ley 80 de 1993
con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regiran por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para los Consorcios.

Para poder contratar con los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan haber sido constituidas minimo

con cinco (5) afios antes del cierre del proceso, para su antigiiedad de constitucién se tendra en cuenta la suma
de sus integrantes, en todo caso ninguno de ellos podra tener menos de tres (3) afios de constitucion (fecha de
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inscripciéon en camara de comercio) a partir del cierre del presente proceso.

5.2. Requisitos Habilitantes

La Entidad Contratante debe verificar que los proponentes estén inscritos en el Registro Unico de Proponentes,
el cual debe de estar en firme en la fecha limite para el cierre del presente proceso, mientras la inscripcion no
esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado, en consecuencia no se
evaluara la propuesta, este requisito se podra subsanar, hasta el Gltimo dia de traslado del informe de evaluacion,
toda vez que es necesario para la evaluacion de las propuestas.

La verificacién de los requisitos habilitantes, se efectuara conforme a lo regulado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

5.2.1 Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto
del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un
aflo mas, conforme al articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad Contratante también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas, sin embargo, el proponente dentro de su propuesta debera
dar un certificado bajo la gravedad de juramento manifestando que no se encuentra bajo ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para presentar la propuesta y ejecutar el contrato en caso de
ser adjudicado.

. Carta de presentacion de la propuesta debidamente suscrita. Debidamente diligenciada con firma
autografa por el proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el representante
de la union temporal o consorcio. En esta carta el proponente manifestara bajo la gravedad del juramento que no
se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley.

. Certificado de existencia y representacién legal para personas juridicas. Si el proponente es una
persona juridica, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado original expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

» Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacién
de propuestas del presente proceso.

» El objeto social de la persona juridica debera estar acorde con el objeto y las actividades a contratar.

» Laduracion de la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio
mas, de conformidad con el del articulo 6 de la Ley 80 de 1993, contado a partir de la fecha de cierre del
plazo de presentacion de la propuesta.

Nota: Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica,
debera presentar copia de los Estatutos, del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva en la cual haya sido
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo caso,
dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha del cierre para la presentacion de la propuesta.
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. Autorizacion de la junta directiva o junta de socios al gerente o representante legal. El
Representante Legal de la persona juridica debe estar facultado cualitativa y cuantitativamente para presentar
las propuestas, bien por los respectivos estatutos o por manifestacién expresa y escrita del érgano societario
competente para tal efecto; en el Gltimo caso, debe adjuntar copia del acta respectiva o certificacion al respecto.
Que reposa inscrita en los libros registrados ante la caAmara de comercio con la respectiva certificacion a cargo
del representante legal, La respectiva autorizacién debera tener una fecha anterior a la fecha establecida en el
cronograma del proceso para el respectivo cierre.

. Documento formal que acredite la constitucién del consorcio o unién temporal (anexo del pliego
de condiciones). Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal debera adjuntar los Certificados de
Existencia y Representacion Legal en original de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser
persona juridica, con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre
del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso. El objeto social de la persona juridica debera estar
acorde con el objeto y las actividades a contratar. La duracién de la persona juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sera igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio del articulo
6 de la Ley 80 de 1993, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de presentaciéon de la propuesta.
Adicionalmente, debera aportar el Acta de Constitucidn, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:

> En caso que el proponente sea una Unién Temporal indicara el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes, en la ejecucién del contrato, asi como las obligaciones contractuales que estaran a
cargo de cada uno de sus miembros.

> En el caso de la Unién Temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de
los miembros de la misma.

> Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, designaran en el respectivo Acto de Constitucion,
la persona que los representara en lo atinente a la presentacion de la propuesta, suscripcion, legalizacion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

. Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP). Todas las personas naturales o juridicas
nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

El proponente presentara con su propuesta, el Registro Unico de Proponentes de la respectiva Camara de
Comercio en original (expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccién), de conformidad con lo sefalado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion.

De este documento se verificara las condiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.1y
subsiguientes.

) Certificado De Antecedentes Fiscales Y De Antecedentes Disciplinarios: El oferente y el
representante legal, si aplica, deberan presentar el certificado de no estar reportado €l ni la sociedad que
representa en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica y el certificado de
antecedentes disciplinarios que expide la Procuraduria General de la Nacion.

° Certificado De Antecedentes Del Contador Y Del Revisor Fiscal: Certificado de inscripciéon y de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, del contador publico y/o del revisor
fiscal, con fecha de expedicidn no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del concurso.

5.3. Experiencia
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El proponente debera relacionar la experiencia que pretende validar para este proceso en el formato anexo al
presente pliego de condiciones, indicando de manera clara el nimero consecutivo del reporte de la intermediacion
ejecutado en el RUP, el cual debera estar soportado con la respectiva certificacion de la entidad aseguradora.

El certificado debera contener la siguiente informacion: fecha de vinculacion, nimero de clave directa, valor de la
comisién, porcentaje de participacion en caso de asociaciones (Consorcio o Uniones Temporales); esta debe
estar suscrita por el representante legal de la empresa o por el director de la aseguradora.

El proponente debera acreditar en DOS (02) certificado la intermediacion ante una aseguradora legalmente
constituida, y el valor de la comision de cada contrato debera ser igual o superior a 150 SMMLYV, este debera
encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con los siguientes cédigos:

GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE
F 84 13 15 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y
posesiones
F 84 13 16 Seguros de vida, salud y accidentes

La entidad verificard del RUP aquella informacion del certificado requerido en el presente pliego de condiciones.
No se tendrdn en cuenta para la verificacion habilitante los certificados que no esté registrado en el RUP.

Si la experiencia fue adquirida en Consorcio o Unién Temporal debe contener el porcentaje de participacion del
proponente y solo se validara para esté efecto el mismo.

En caso que el proponente, relacione o anexe un namero superior un (1) certificado, para efectos de evaluacion
de la experiencia, UNICAMENTE se tendra en cuenta el primer certificado relacionado en el anexo de experiencia
en orden consecutivo.

Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos.

No se tendradn en cuenta para la habilitacion de experiencia aquellas certificaciones en las que la informacion
contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad
no puede realizar la verificacion o aclaracion de ésta.

El municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno debera cumplir con este requisito.

5.4. Analisis De La Capacidad Financiera Y Organizacional

El Municipio de Puerto Boyaca, Boyaca, para el andlisis de la oferta utiliz6 la informacion del PORTAL DE
INFORMACION EMPRESARIAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES — Estados Financieros por
Sector Econdmico -NIIF pymes individuales y NIIF plenas con corte 31 de diciembre de 2021, (ultima
actualizacién) de 22 empresas. El criterio especifico de busqueda es la actividad principal que reportan mediante
el cadigo ClIU K6621 - Actividades de agentes y corredores de seguros Esta muestra contiene empresas de todos
los empresariales (Micro, Pequefia y Mediana Empresa) de todo el pais, reportan ante la superintendencia con la
actividad referida en el proceso de contratacion teniendo en cuenta que la entidad debera garantizar la pluralidad
de oferentes durante la seleccion. Con esta informacién se analizo el comportamiento del sector en cada uno de
los indicadores de que tratan los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Asi, se
definieron los rangos donde se encuentra la mayor concentracion de las empresas y se estudio la distribucién de
los datos dentro de estos rangos para finalmente establecer los limites inferiores o superiores para cada indicador
de capacidad financiera y organizacional.
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Dado lo anterior se construye la matriz con los indicadores a solicitar en el proceso de acuerdo al decreto 1082
de 2015 y a los manuales de Colombia Compra Eficiente, para ello se utiliza la informacién brindada por el
aplicativo de la superintendencia de sociedades denominado Sistema de Informacién y Reporte Empresarial
(SIREM) quedando establecidos dichos indicadores de la siguiente forma:

5.4.1. Andlisis capacidad financiera
Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los
requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. Cuando se renueve
o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva
informacion quede en firme.

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 399 del 13 de abril de 2021, para la verificaciébn de la capacidad
financiera, se tendra en cuenta la informacién financiera del mejor afio fiscal de los dltimos tres (03) afios, que se
refleje en el registro de proponente (RUP), debidamente renovada y/o actualizada que se encuentre en firme.

La capacidad financiera del proponente se verificara a partir de la evaluacion de los siguientes factores:

INDICADOR INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez Mayor o igual a 2,18

indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,41

indice de razén de cobertura de intereses. Mayor o igual a 8.46 o indeterminado

a. Indice de Liquidez (IL): El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice, mayor es la capacidad para saldar las obligaciones a corto
plazo.

Se calcula con la siguiente formula:
IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

En el andlisis realizado con la muestra representativa integrada por las empresas del sector, dicha muestra genera
una mediana de 2,16 valor que maneja el sector y un referente para la escogencia de los proponentes, cabe
resaltar que entre mayor sea el indice, el riesgo de iliquidez de la empresa proponente es menor, lo que lleva a
un menor riesgo financiero general en el proponente. El valor colocado para el proceso de contratacién es
igual o mayor a 2,16, el estudio de mercado arrojo un nivel de confianza en un intervalo entre -1,68 y 2,64 veces.
Se hace claridad que Colombia Compra Eficiente muestra que los indicadores deben estar entre los intervalos de
confianza de los datos tomados a partir de la media aritmética y la desviacion estandar de la variable, al colocar
el valor de 2,16 hacemos que se consigne una condicion media que refleja la salud financiera de los proponentes
a través de su liquidez, mostrando la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

b. Indice de Endeudamiento (IE): Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Se calcula con la siguiente formula:

IE = Pasivo Total / Activo Total

En el andlisis realizado con la muestra representativa integrada por las empresas del sector, dicha muestra genera
una media de 0,48, valor que maneja el sector y de referencia para la escogencia de los proponentes, cabe
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resaltar que entre menor sea el indice de endeudamiento el riesgo de quiebra de la empresa oferente es menor.
El estudio de mercado nos da un valor del 0,48, la desviacion estandar es 1,59 y por lo tanto el nivel de confianza
en términos estadisticos esta entre los valores 0,05 a 0,91; cualquier valor en este rango, genera una confianza
del 95%; El valor colocado para el proceso de contratacion es igual o menor a 0,48, al colocar el valor
hacemos que se consigne una condicion media que refleja la salud financiera de los proponentes a través de su
endeudamiento, mostrando la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

c. Razon de cobertura de intereses (Cl): Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras. Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida
por los gastos de intereses. Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones
financieras, particularmente con la obligaciéon de pagar intereses financieros. Una compafiia puede
encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por
un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa, NO cumplirdn con el indicador solicitado.
Se calcula con la siguiente formula:
Cl = Utilidad Operativa / Gastos Financieros

En el analisis realizado con la muestra representativa integrada por empresas del sector a nivel nacional se genera
una mediana de 8,46, media que maneja el sector y de referencia para la escogencia de los proponentes, cabe
resaltar que entre mayor sea el indice, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras. El valor colocado para el proceso de contratacién es igual o superior a 8,46, El estudio de
mercado nos presenta un nivel de confianza en términos estadisticos entre los valores -0,23 a 17,14 rangos que
generan una confianza del 95%. El valor colocado para el proceso de contratacion es igual o superior a
8,46, lo cual muestra la utilidad operativa para responder o pagar por los intereses generados, con ello hacemos
gue se consigne una condicién media que refleja la salud financiera de los proponentes, mostrando la aptitud del
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

NOTA: Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
sera valido para la administracion y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea
valor cero (0).

5.4.2. Indicadores de capacidad organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacién interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacién de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por
su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando
es rentable.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 1.9
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,65
a. Rentabilidad del Patrimonio (ROE): Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,

la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Se calcula con la siguiente formula:
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ROE = Utilidad Operacional / Patrimonio

En el analisis realizado con la muestra representativa realizada con las empresas del sector a nivel nacional
se genera una mediana del 0,41, valor que maneja el sector y un referente para la escogencia de los
proponentes. Cabe resaltar que entre mayor sea el indice, el rendimiento sobre el patrimonio de la empresa
proponente es mejor, lo que lleva a mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. El valor colocado para el proceso de
contratacion es igual o mayor a 0,41, el estudio de mercado nos presenta un nivel de confianza en términos
estadisticos entre los valores -0,23 a 17,14, rangos que generan una confianza del 95%. Con 0,41 de
rentabilidad del patrimonio, hacemos que se consigne una condicion media que refleja la salud financiera de
los proponentes, mostrando la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

b. Rentabilidad del Activo (ROA): Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Se calcula con la siguiente formula:
ROA = Utilidad Operativa / Activo Total

En el andlisis realizado con la muestra representativa constituida por empresas del sector a nivel nacional, se
genera una mediana del 0,19, valor que maneja el sector y de referencia para la escogencia de los proponentes;
cabe resaltar que entre mayor sea el indice, el rendimiento sobre el activo de la empresa proponente es
sobresaliente, lo que lleva a un mayor desempefio sobre los Activos Totales de la empresa, disminuyendo el
riesgo financiero general en el proponente. El valor colocado para el proceso de contratacion es igual o
superior a 0,19, el estudio de mercado nos presenta un nivel de confianza en términos estadisticos entre los
valores 0,04y 0,34, rangos que generan una confianza del 95%. Con 0,19 de rentabilidad del patrimonio, hacemos
gue se consigne una condicién media que refleja la salud financiera de los proponentes, mostrando la aptitud del
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

6. CRITERIOS DE EVALUACION

Solo se tendran en cuenta las propuestas que cumplen con los requisitos de participacion y condiciones técnicas
y que han sido HABILITADAS, procediendo a efectuar la evaluacion de acuerdo con la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en el siguiente puntaje:

Criterio Puntaje Maximo

Experiencia del proponente 25
Capacidad técnica del proponente 25
Infraestructura operativa del proponente 30
Administracién de riesgos 9
Apoyo a la Industria nacional (Ley 816 de 2003) 10
Trabajadores Con Discapacidad 1

Gran Total 100

6.1. Experiencia Del Proponente (Puntaje Maximo: 15 Puntos)

Los interesados en participar en el presente concurso deberan haber asesorado a entidades publicas o privadas
en la emision de primas de seguros en los diferentes ramos por una suma superior a dos mil quinientos millones
de pesos colombianos ($2.500°000.000 COP) durante el afio dos mil veintidds (2022), con corte al quince (15) de
diciembre (12); dicha experiencia se acreditara mediante certificacion suscrita por la entidad que recibio el
servicio.
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Se verificard esta experiencia con los contratos ejecutados entre las entidades y las compafiias de seguros,
respaldados en la asesoria del intermediario a través de certificacién y/o contrato por la misma entidad.

Intervalos de Primas (pesos colombianos) Puntaje
Entre $2.500°000.000 y $2.749'999.999 5
Entre $2.750°000.000 y $2.999'999.999 10
Iguales o superiores a $3.000°000.000 15
6.2. Capacidad Técnica Del Proponente (Puntaje Maximo: 20 Puntos)

6.2.1. Capacidad De Generar Ingresos (Puntaje Maximo: 15)
El proponente deberd demostrar su capacidad de generar ingresos por comisiones, a través de su ejercicio
profesional, segun el siguiente cuadro:

Intervalo en S.M.M.L.V.* Puntaje
De doscientos (200) a doscientos noventa y nueve (299) 5
De trescientos (300) a trescientos noventa y nueve (399) 10
Superior a cuatrocientos (400) 15

*Se tendra en cuenta como referencia, el salario estipulado para el afio 2022.

6.2.2. Horas Al Mes Dedicadas Al Servicio Del Municipio (Puntaje Maximo: 5)
Este concepto se evaluara considerando el tiempo de dedicacion al programa de seguros que el proponente
ofrece por parte del personal vinculado, expresado en horas al mes.

Intervalo de Horas al Mes Puntaje
Desde una (1) hasta diez (10) 2
Desde once (11) hasta veinte (20) 3
Desde veintiuna (21) hasta treinta (30) 4
Superior a treinta (30) 5

6.2.3. Certificado De Manejo De Clientes: (Puntaje 10)

Para acreditar experiencia en el manejo de clientes publicos o privados, se anexara un maximo de certificaciones
expedidas por el asegurado o tomador (publico o privado), acompafiadas de una relacién elaborada en donde
conste el tipo de pdliza (ramo), la vigencia y la prima; el valor de la sumatoria de las primas acreditadas debera
ser igual o superior a dos mil millones de pesos colombianos ($2.000°000.000 COP), con corte al treinta y uno
(31) de diciembre 2021.

6.2.4. Certificado De Comisiones Causadas: (Puntaje 10)

El proponente debera acreditar mediante certificacién, un monto minimo de comisiones causadas y recaudadas
por concepto de intermediacién de seguros por la suma de trescientos millones de pesos colombianos
($300°000.000 COP) con corte al con corte al treinta y uno (31) de diciembre 2021, la cual debera ser suscrita por
la compafiia de seguros para personas haturales o para personas juridicas por el representante legal, contador
y/o revisor fiscal.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes, por
separado, debera presentar los documentos de que trata el presente numeral

6.3. Infraestructura Operativa Del Proponente (Puntaje Maximo: 30)
Se evaluara con base en la informacidn que se exige en el pliego de condiciones, expuesta a continuacion:

6.3.1. Organigrama (Puntaje: 5)
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A quien presente el organigrama de estructura empresarial como intermediario, con una descripcién del plan de
acompafamiento y asesoria para la prestacion del servicio ofrecido, se le otorgara el puntaje descrito. A quien no
lo presente o lo presente parcialmente, o sin cumplir lo exigido en el pliego de condiciones, se le calificara con
cero (0) puntos en este factor.

6.3.2. Sistema De Gestién De La Seguridad Y Salud En El Trabajo (Puntaje: 25)
El proponente debera demostrar que cuenta con un Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
qgue sea lo suficientemente robusto para prestar sus servicios como intermediador en pélizas de seguros; lo
anterior, con el fin de verificar que quien mitiga su propio riesgo, puede mitigar el de la Entidad. Para lo anterior,
debera certificar un porcentaje de cumplimiento en el sistema, superior al noventa por ciento (90%) en el afio
inmediatamente anterior a la publicacion del presente concurso de méritos; en este caso, se otorgara el puntaje
descrito.

6.4. Administracion De Riesgos (Puntaje Maximo: 9)

6.4.1. Propuesta De Asesoria Para Seleccion De Aseguradoras (Puntaje: 4)
Se otorgaran al proponente que presente el plan de trabajo a desarrollar para estructurar el pliego de condiciones
gue dara lugar a la seleccion de la aseguradora con la cual el Municipio contratara su programa de seguros,
incluyendo los criterios técnicos generales que se utilizaran para la estructuracion del programa de seguros. Este
ofrecimiento debera estar disefiado técnica y juridicamente.

Para obtener el puntaje, dicho programa debera ajustarse a los procedimientos de la Entidad y a las normas
vigentes; en caso contrario, no obtendra puntaje alguno.

6.4.2. Propuesta De Mitigacion De Riesgos (Puntaje: 5)
Se asignaran al proponente que presente en su propuesta, el plan de trabajo que desarrollara juntamente con la
Entidad para la deteccion de los principales factores de riesgo que puedan afectar las pdlizas de la Entidad.
De igual manera, debera indicar en su oferta, el acompafiamiento que realizara para que la Entidad pueda
adelantar el plan de mitigacién, eliminacién y transferencia de éstos, acorde con las normas de manejo de riesgos
comunmente utilizadas.

Este programa contemplara la propuesta para minimizar los factores de riesgo y el cronograma de actividades.
Para la asignacion del puntaje se verificara la coherencia, claridad y aplicabilidad del programa y si el mismo no
cumple con lo exigido, no obtendra puntaje alguno.

6.5. Apoyo a La Industria Nacional — LEY 816 DE 2003 (PUNTAJE: 10)
El proponente podra ofertar servicios de origen nacional o importado, y se otorgaran hasta diez (10) puntos a los
oferentes que presten servicios de origen nacional o hasta cinco (5) puntos a los oferentes que presten servicios
de origen extranjero con componente nacional. Para tal efecto se deberé presentar el Anexo No. V.

Adicionalmente, la Entidad Estatal dara a los servicios prestados por proponentes de la C.A.N. el mismo trato que
da a los servicios colombianos. En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros
el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes
y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo
con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015

6.6. Trabajadores Con Discapacidad (1 Puntos)
De conformidad con el Decreto 392 de 2018, se le dara 1 puntos al proponente que cuente dentro de su planta
de personal con trabajadores con discapacidad.

Para ello, su acreditacion se debera anexar:
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1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

'Numero total de trabajadores de-la.. .| NUmero minimo de trabajadores |
. planta de per§onal del- proponent& ¥ 5 'con dlsca pacldad exigido
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

N[ | G| )=

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

7. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y con la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, el Municipio de La Ceja por medio de las diferentes
dependencias de las cuales surge la necesidad, pone a disposicion el analisis del sector econémico con el cual
determina las reglas de participacion en los estudios previos y en el pliego de condiciones de la presente
convocatoria.

Asi, el Municipio de La Ceja, en cumplimiento de lo que dicta el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
la entidad, a partir del objeto del contrato, debe hacer el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, y técnica. Por tal
razén, analiza el informe de la Superintendencia de Sociedades que da a conocer la situacion econémica y
financiera de las empresas? pertenecientes al sector concerniente al presente proceso de contratacion, que
desarrollan su actividad en el pais, por medio del analisis comparativo de los Ultimos afios.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las entidades estatales de analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y andlisis de riesgo.

La funcién de compras, debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y obtener el mayor
valor por el dinero publico. En consecuencia, la Entidad Estatal debe entender claramente y conocer: (a) cual es
su necesidad y cémo puede satisfacerla (b) cémo y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios y (c) el
contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

7.1. Aspectos Generales

Para el presente proceso, la intermediacion en materia financiera, mas especificamente en seguros, se debe al
profesionalismo y capacidad que tienen los intermediarios para transmitir claramente la informacién de productos
y servicios ofrecidos por las compafiias aseguradoras a la entidad contratante, para ello es necesario contar con
un equipo interdisciplinario idéneo con el fin de asesorar en la estructuracion, implementacion, contratacion y

2 Para efectos de este estudio, el término “empresas” incluye de manera genérica a las sociedades comerciales, a las empresas unipersonales y a las sucursales de

sociedades extranjeras.
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manejo del programa de seguros y la prestacidon de servicios asociados, ademas de realizar la actividad
complementaria del estudio de riesgos de los servidores publicos, bienes muebles e inmuebles con las que cuenta
la alcaldia municipal. Por esta razon, por la naturaleza y el alcance del proceso contractual, la entidad pretende
contratar con el siguiente tipo de intermediario en seguros: Corredores de seguros y Agencias de Seguro.

Aspectos Econémicos

El sistema financiero y asegurador se encuentra conformado de la siguiente manera:
a. Establecimientos de crédito.

b. Sociedades de servicios financieros.

c. Sociedades de capitalizacion.

d. Entidades aseguradoras.

e. Intermediarios de seguros y reaseguros

Segun el estatuto organico financiero colombiano, son intermediarios de seguros: Los corredores, las agencias y
los agentes, cuya funcion consiste en la realizacién de las actividades contempladas en el en dicho Estatuto.

Segun el Boletin Técnico PIB (Oferta y Demanda) Il Trimestre 2022, en el tercer trimestre de 2022pr, el valor
agregado de las actividades financieras y de seguros crece 9,2% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2021pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 0,2%, respecto
al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 9).

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2022°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Actividad econémica
Anual Afo corrido Trimestral
20227- 1/ 20227 f 2022°- 1y
20217-11 20217 2022F-11
Actividades financieras y de seguros 9,2 5.8 -0,2

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
P oreliminar
'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Anexo G. Detalle de la dindmica de produccion de las actividades financieras y de seguros
Tercer trimestre 2022¢°

Serie original

Tasa de
Productos de las actividades financieras y de seguros’ crecimiento
anual (%)
2022°- 1/
20217-11
Servicios de intermediacién financiera® 81
Comisiones 15,9
Auxiliares =124
Seguros 20,6

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Fpreliminar

'Tasas de crecimiento en volumen con afio de referencia 2015.
2Servicios de intermediacién financiera medidos indirectamente (SIFMI)

7.2. Analisis Del Mercado
El servicio de corredores, agencias y agentes intermediarios de seguros pertenecen al sector “establecimientos
financieros, seguros y servicios a las empresas”; especificamente al subsector “intermediacion financiera”.
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El mercado asegurador cuenta con diferentes canales de distribucion de sus productos; uno de los mas comunes
es el de los intermediarios. Como se vera a continuacion, son terceros en el contrato de seguros que, a cambio
de una remuneracion, realizan profesionalmente actividades de asesoramiento entre las partes encaminadas a
la celebracion de un contrato de seguros. En la practica, el intermediario también participa de otras actividades
asociadas a los seguros, diferentes a su distribucién, como lo son el proceso de reclamacion y el pago de la
indemnizacioén, el pago de primas, servicios actuariales, evaluacion de la calidad y servicio, investigaciéon y
desarrollo de nuevos productos, entre otros. Dentro de estas actividades se resaltan:

o Asesoria: Dado que el contrato de seguros es de tracto sucesivo, lo cual implica una relacion de mediano
o largo plazo entre la aseguradora y el tomador y/o asegurado, y teniendo en cuenta que algunos seguros
revisten cierta complejidad técnica y juridica, el intermediario acompafia al cliente en su relacién con la
compafiia aseguradora, durante todo el término de la vigencia del contrato y posterior a su terminacion.

e Evaluacion de Mercados: El intermediario de seguros esta continuamente evaluando quienes son los
mejores participantes del mercado, es quien tiene conocimiento de la capacidad técnica y fi9nanciera de
la aseguradora, la oportunidad y seriedad en el reconocimiento y pago de siniestros, la calidad de los
productos que ofrece, etc.

e Servicio al Cliente: Entre las tareas que han desarrollado tradicionalmente los intermediarios de seguros
estan todas aquellas actividades relacionadas con la atencion de solicitudes y quejas del asegurado.

e Administracién del Riesgo: Ayudan a los clientes a mejorar su perfil de riesgo y a disminuir las
probabilidades de ocurrencia del siniestro.

e Asesoria a Cautivas: Los intermediarios de seguros también ofrecen a las empresas programas de
asesoria para establecer o administrar empresas cautivas, es decir, aquellas empresas que financian y
controlan su propio riesgo.

La literatura de seguros identifica a los intermediarios como figuras fundamentales para el funcionamiento
eficiente del mercado, pues debido a su amplio conocimiento del sector asegurador (productos, precios,
proveedores, etc.) y de las necesidades de los clientes, incentivan y promueven la adquisicion de seguros. A
continuacion, algunos de los aspectos mas relevantes con relacion a los intermediarios de seguros, los cuales
son inherentes a la comercializacién de estos productos:

e Ambito Econémico: De acuerdo con el informe rendido bajo el Financial Sector Assessment Program —
F.S.A.P. en Colombia, los agentes y agencias comprenden casi el 60% de la comercializacion de seguros.

e Estructuradel Mercado Asegurador: La Federacién de Aseguradores Colombianos — FASECOLDA es
una entidad gremial sin &nimo de lucro que representa la actividad del sector asegurador frente a las
entidades de vigilancia y control, y frente a la sociedad en general. Asi mismo, tiene como propdsito
superior el promover las condiciones para el desarrollo sostenible del sector asegurador, contribuyendo
al progreso del pais. Dentro de su mision, se destaca el contribuir al desarrollo de la actividad aseguradora
en Colombia, mediante la representacion del sector en la formulacion de politicas y la promocion de la
cultura del seguro, en un ambiente de eficiencia, sostenibilidad y responsabilidad social. Con corte a
agosto de 2022, la estructura del mercado asegurador tomando como referencia diversas variables, es
(se recomienda zoom para mejor visualizacion de las graficas):
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Primas emitidas acumuladas

Cifras al dltimo corte reportado por tipo de ramo
ANO MES

2022 s Todas W

Cifras acumuladas a

agosto de 2022

P. Emitidas Var%
26,96 bill.
Tipo Ramo P. Emitidas  Par% Var%  Contr%
DANOS 12,07 bill.  REENGEINS 967 % KL R0
PERSONAS 7,78 bill. 2885% 2 563%

SEGURIDAD SOCIAL [yt o] 2640% | 40 5,66 %

*La variacion porcentual se realiza contra el misme periodo del afio anterior.
“Los valores presentados comrespondsan a las cifras acumuladas del periedo descrito en el tablero.

* P. Emitidas hace referencia a las primas emitidas, Var % a la variacion interanual porcentual, Par% a la participacion sobre del total de las primas emitidas y Contr% a la contribucion de Ia variacion percentual

LIMPIAR FILTROS

Cifras acumuladas a

agosto de 2021

P. Emitidas Var%

22,44 bill. 15,62 %
Tipo Ramo P. Emitidas  Part% Var%  Contr%
PERSONAS ill. 1

P 29.02 % 3,12 %
SEGURIDAD SOCIAL m 26,05 % 5,54 %

Siniestros pagados

Cifras al ltimo corte reportado por tipo de ramo.

ANO MES
2022 ~ Todas ~

Cifras acumuladas a

agosto de 2022

3. Pagados Var%

m e

Tipo Ramo 8. Pagados Part% Var% Contr%
DARNOS rpaliE=N e 51,80 % 72,69 % 26,68 %
PERSONAS m 2373 % @ 533%

SEGURIDAD SOCIAL [ERTFEIIRTE 2446 % 345% 1,00%

“La variacion porcentual se realiza contra el misme periodo del afio anterior.
“Los valor las cif

o5 a las ciffas del periodo descrito en el tablero.
*P. Emitidas hace referencia a las primas emitidas, Var % a la variacion interanual porcentual, Par% a la participacion sobre del total de las primas emitidas y Contrd a la contribucion de la variacion porcentual

LIMPIAR FILTROS

Cifras acumuladas a

agosto de 2021

8. Pagados Var%
m oo
Tipo Ramo S. Pagados Part% Var%  Contr%
-
DANOS CRELNG RN 36,70 % 13,97 % 6,10 %
PERSONAS CRIGNGRYY 3437 % 71,00% 19,34 %

SEGURIDAD SOCIAL m 28,93 %

34,66% 10,09 %
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Componentes del estado de resultados

ANO MES
2022 v Todas \/ LIMPIAR FILTROS
Darios Var% Personas Seguridad Social Var%
Primas Emitidas. 12.068 mil M 19,67 % 7778 mil M 7117 mil M -
Primas Devengadas 6.715 mil M 6.507 mil M 3.906 mil M -1.22%
Primas Devengadas Netas de XL 6.336 mil M 6.362 mil M 3.795 mil M -205%
Siniestros Pagados 7.563 mil M 72,69 % 3.465 mil M 3.572 milM 3,45%
Siniestros Incurridos | 3.868 mil M 21,09% 3.226 mil M 4912 mil M 20,69 %
Siniestros Incurridos Netos de XL 3.810 mil M 20,75 % 3.121 mil M 4.827 milM 2228%
Siniestralidad Cuenta Compafiia 58 % 4,19 % 50 % 126 % 2218 %
Siniestralidad CC Neta de XL | 60 % 372% 49 % 127 % 2484 %
Comisiones 615 mil M 7,09 % 1,653 mil M 2452 % 152 mil M 20,32 %
Gastos Administrativos 1333 mi M 16,84 % 1.156 mil M 20,40 % 313 mil M 29,86 %
Gastos de Personal 615 mil M 16,99 % 460 mil M 2046 % 277 milMm 11.21%
Resultado Técnico -98 mil M -34 milM 9572 % -2.692 mil M

Resumen
MES TIPO RAMO < RAMO COMPANIA Constantes
Todas o DAHOS PERSONAS SEGURIDAD SOCIAL Todas \/ Todas o @ Corrientes LIMPIAR FILTROS
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“Los precios constantes se actualizan respecto al afio mas reciente. El valor de cada mes se actualiza utilizando el IPC acumulado del afie respectivo.
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El primer problema que surge en un contrato de seguros es la asimetria de la informacion, pues ni los
consumidores de seguros, ni las compafiias aseguradoras, tienen acceso a la misma informacion. Por un
lado, los consumidores tienen informacién sobre sus perfiles de riesgo que las compafiias desconocen;
esta situacién genera la seleccion adversa, siendo los compradores con mayor riesgo los que buscan
mayor aseguramiento.

Los intermediarios disminuyen este problema en la medida en que conocen el perfil de riesgo de los
asegurados, dado que sus procesos de identificacion del riesgo (suscripcion) estan mejor desarrollados
y tienen una relacion méas cercana con el consumidor. Para otro lado, también orientan al consumidor en
la eleccién de la compafiia aseguradora y el tipo de seguro, pues para los consumidores de seguros es
dificil entender y evaluar los diferentes productos que se ofrecen en el mercado. Lo anterior, debido a su
sofisticacion técnica y juridica, y a que el consumidor no siempre conoce a las compafiias de seguros en
términos de solidez financiera, calidad de sus productos, entre otros factores.

e Marco Normativo: La jurisprudencia ha definido la intermediacion de seguros como aquella actividad
comercial que habitualmente realizan ciertas personas con el objeto de poner en contacto a dos o mas
personas interesadas en cubrir unas expectativas precisas, lo cual incluye el asesoramiento y
acercamiento entre las partes interesadas y la promocién y ofrecimiento de seguros, y cuyo fin Gltimo es
la colocacion de un contrato de seguro, entendiendo a éste como el acto de perfeccionamiento del
contrato. (Sentencia Consejo de Estado, 28 de agosto de 1995, Rad. 3110, C.P. Libardo Rodriguez
Rodriguez).

Por otro lado, la Ley dispone que solamente estan autorizados para actuar como intermediarios de
seguros los corredores, quienes deben constituirse como sociedades andnimas; las agencias,
constituidas como sociedades colectivas, en comandita simple o de responsabilidad limitada; y los
agentes, como personas naturales, quienes deberan ser, ademas, residentes en Colombia por méas de
un afio y mayores de edad (Decreto 2555 de 2010, Ley 510 de 1999).

Por otra parte, con el fin de alinear el marco juridico colombiano a los estandares internacionales en la
materia y fortalecer los mecanismos de proteccion de los consumidores financieros, la Superintendencia
Financiera de Colombia considera necesario impartir instrucciones relacionadas con la actividad de
intermediacion de seguros respecto de: A. Los estandares de idoneidad aplicables a las personas que
ejercen la intermediacion de seguros. B. Los requisitos de informacién destinada a dichos consumidores.
C. La publicidad y transparencia de las personas autorizadas por las entidades aseguradoras y los
corredores de seguros para ejercer la intermediacion de seguros. D. Las medidas de gobierno corporativo
asociado a estas materias.
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En Colombia existen tres clases de intermediarios de seguros que estan autorizados para ejercer dicha
actividad tanto en el sector publico como privado. Es asi como a continuacion nos permitimos relacionar
las normas frente al tema y conceptos del maximo ente rector de esta actividad, la Superintendencia
Financiera de Colombia, y de la administradora de la contratacion, Colombia Compra Eficiente:

Segun el Estatuto Organico del Sistema Financiero Colombiano, en su Art. 5°, son intermediarios de
seguros los corredores, las agencias y los agentes, cuya funcion consiste en la realizacion de las
actividades contempladas en el presente Estatuto. Por lo anterior, se sugiere soélo referirse a la condicion
de intermediario de seguros, ya que esta referencia reldne a todas las personas autorizadas para ejercer
la actividad, acorde a su condicion juridica. Dicho estatuto y el Decreto 2555 de 2010, clasifican a los
intermediarios de seguros de la siguiente manera:

Son corredores de seguros las empresas constituidas bajo la modalidad de sociedades anénimas,
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia, que cuentan con exigencias minimas de
funcionamiento e infraestructura propia, dedicadas exclusivamente a ofrecer seguros, promover su
celebracién y obtener su renovacién a titulo de intermediario de seguros. El corredor de seguros se
caracteriza por su conocimiento especializado en las diversas practicas empresariales y perfiles de
clientes acorde con sus actividades cotidianas, buscando generar alternativas de mitigacion de riesgos.
Desde el punto de vista de responsabilidad civil profesional, el corredor de seguros responde de manera
directa a sus clientes, por los errores u omisiones en que incurra, asi como de manera administrativa a
la Superintendencia Financiera de Colombia en razén al régimen que le aplica. Dada la infraestructura
gue ostentan los corredores de seguros, éstos proveen asistencia a sus clientes en relacién con atencion
de siniestros, cuantificacion de pérdidas, analisis de riesgos, inspeccién de riesgos, recaudo de primas,
entre otras actividades.

Son agencias de seguros las sociedades que operan bajo la forma societaria de responsabilidad limitada,
sociedades en comandita simple o sociedades colectivas, que promueven la celebracién de los contratos
de seguros y la renovacion de éstos, representando a una o a varias compafiias de seguros en un
determinado territorio, desarrollando las siguientes actividades como recaudo de primas, inspeccién de
riesgos, intervencion en salvamentos, entre otras. Los agentes son personas naturales que promueven
la celebracion de los contratos de seguro y la renovacion de estos en relacion con una o varias compafiias
de seguros. Estos agentes podran ser dependientes o independientes.

e Remuneracion: Teniendo en cuenta que los intermediarios cumplen funciones relevantes en el mercado
asegurador, su labor es remunerada. Esta compensacion puede darse por diferentes mecanismos, segin
lo pactado por las partes. La mas comun forma de retribuciéon es la comisién directa, la cual esta
determinada como un porcentaje fijo de la prima emitida correspondiente al negocio suscrito. En este
caso, el asegurado no debe desembolsar directamente el pago de esta comisién dado que esta pactada
entre el intermediario y la compafiia que expide la pdliza. El porcentaje de comision varia dependiendo
de multiples factores, ya que las funciones del intermediario difieren segun los tipos de seguros en
cuestion y que las aseguradoras tienen diferentes apetitos de mercado, remunerando en mayor o menor
medida los productos colocados por el intermediario segun sus portafolios.

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 2555 de 2010, la determinacién de las comisiones, formas de
pago y demas condiciones se haran de conformidad con los convenios que libremente celebren
intermediarios y entidades aseguradoras, ya que los primeros desarrollaran su actividad en beneficio de
la entidad aseguradora con la cual haya celebrado el respectivo convenio, sin perjuicio de la estipulacion
expresa que los faculte para desarrollar su actividad en beneficio de otras entidades aseguradoras para
negocios ocasionales. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el C4digo de Comercio, en su Art.
1341, la remuneracion que perciba el intermediario de seguros seleccionado ser4 a cargo de la
aseguradora que emita las pélizas adquiridas por la Entidad; por lo tanto, la escogencia del intermediario
no tiene impacto presupuestal ni financiero para el Municipio. Por este motivo, los participantes deben
manifestar bajo gravedad de juramento, que aceptan que la Unica remuneracién sera la comision que le
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reconozca la aseguradora, que resulte seleccionada en la convocatoria que surta para la contratacion de
los seguros de la Entidad.

e Control y Vigilancia: A partir de la Ley 510 de 1999, el Estado deleg6 esta funcion respecto de agentes
y agencias, a las compafiias aseguradoras, en virtud del caracter de representacion de sus actuaciones
y con el fin de racionalizar la supervision del Estado y reafirmar el principio gerencial de las compafiias
aseguradoras. En cuanto a las sociedades que se dediquen al corretaje de seguros, estaran sometidas
al control y vigilancia de la Superintendencia Financiera.

e Componente Técnico: El Estatuto Organico del Sistema Financiero exige al intermediario de seguros
un grado de idoneidad para el ejercicio de la actividad, la cual de acuerdo al Decreto 2555 de 2010, se
demuestra mediante la experiencia del intermediario en el manejo de los negocios segun las sanas
practicas comerciales, financieras y de seguros, y el conocimiento de la actividad, conocimiento que se
presume por el hecho de haber desempefiado durante un plazo no inferior a dos (2) afos, funciones de
direccién o administracién en entidades del sector asegurador, o prestado asesorias durante el mismo
término o desempefiado funciones en relacion con la actividad propia de tales entidades que deben ser
incorporadas en los formatos técnicos que se establezcan en el pliego de condiciones.

7.3. Andlisis De La Ofertay la Demanda )
Dentro del presente analisis se determina QUIEN VENDE, es decir, qué empresas prestan los servicios aqui
descritos.

Para este analisis se tomaron como referencia la informacion del PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL
DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES - Estados Financieros por Sector Econémico -NIIF pymes
individuales y NIIF plenas con corte 31 de diciembre de 2021, para las actividades econdémicas ClIU K6621.

Ahora bien, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas, se procede a
identificar potenciales proveedores directos con el fin de definir reglas que promuevan y facilite su participacion
en el proceso de contratacion, conforme lo dispone el articulo 33° y 34 de la ley 2069 de 2020, que modifico el
articulo 12° de la ley 1150 de 2007 y el cual se encuentra reglamentado con el Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS
PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedaréa asi:

“ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover
el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de
Contratacion.

A nivel Nacional, la entidad en el analisis identifica empresas con la calidad de Pymes segun la clasificacion
de las empresas por las normas NIIF, segun informe financiero de la SuperSociedades del afio 2020,
dedicadas a las actividades econdémicas afines al objeto contractual:

item Categoria Nit Razon_Social CllU_v4-AC Tip_Societario
1 3 900556237 R&G ESPINOSA INTERNATIONAL ADJUSTERS | K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
S.AS. corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
2 3 900556237 R&G ESPINOSA INTERNATIONAL ADJUSTERS | K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
S.AS. corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
8 8 811017500 PELTA INVERSIONES SAS corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
4 3 900265778 NSC ASESORES DE SEGUROS LTDA KB621 - Actividades de agentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
corredores de seguros
5 3 900265778 NSC ASESORES DE SEGUROS LTDA KB621 - Actividades de agentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
corredores de seguros
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K6621 - Actividades de agentes y

08. SOCIEDAD POR ACCIONES

6 8 830109678 JAH COMPANY SERVICES SAS corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
7 8 830109678 JAH COMPANY SERVICES SAS corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
8 3 800210590 JOSE LUIS NAVARRO MEJIA Y COMPARNIA S A | K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
S corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
. 3 800210590 JOSE LUIS NAVARRO MEJIA Y COMPARNIA S A | K6621 - Actividades de agentes y 08. SOCIEDAD POR ACCIONES
S corredores de seguros SIMPLIFICADA SAS
10 3 900407272 RAVE, AGENCIA DE SEGORS LTDA. KB621 - Actividades de agentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
corredores de seguros
1 3 900407272 RAVE, AGENCIA DE SEGORS LTDA. KB621 - Actividades de agentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
corredores de seguros
12 3 900060570 ALIANZA COMERCIAL DE SEGUROS LTDA KB621 - Actividades de agentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
corredores de seguros
" R 811012274 RINCON SIERRA PROMOTORA BOLIVARIANA | K6621 - Actividades de agentes y 03, SOCIEDAD LIVITADA
LIMITADA corredores de seguros
1 R 811012274 RINCON SIERRA PROMOTORA BOLIVARIANA | K6621 - Actividades de agentes y 03, SOCIEDAD LIVITADA
LIMITADA corredores de seguros
K6621 - Actividades de agentes y
15 3 802007642 CMYM ASESORES DE SEGURO LTDA corredores 0o sequos 03. SOCIEDAD LIMITADA
K6621 - Actividades de agentes y
16 3 802007642 CMYM ASESORES DE SEGURO LTDA corredores 0o squos 03. SOCIEDAD LIMITADA
INTEGRA SA S T LTDA SOCIEDAD K6621 - Actvidades de agent
17 3 830050243 ADMINISTRADORA DE SEGUROS DEL corme doresc o ; esrose agentesy 03. SOCIEDAD LIMITADA
TRANSPORTE ASESORES DE SEGUROS o
INTEGRAS A S T LTDA SOCIEDAD K6621 - Adtividades de agentes
18 3 830050243 ADMINISTRADORA DE SEGUROS DEL oo ('j"' . gentes y 03. SOCIEDAD LIMITADA
TRANSPORTE ASESORES DE SEGUROS corredores de seguros
K6621 - Actividades de agentes y
19 3 890803304 TORRES GUARIN Y CIA LTDA corredores 0o sequos 03. SOCIEDAD LIMITADA
K6621 - Actividades de agentes y
20 3 890803304 TORRES GUARIN Y CIA LTDA corredores 0o squos 03. SOCIEDAD LIMITADA
AGENCIA DE SEGUROS ARANGO PAREJA Y
CIA LTDA EN REORGANIZACION AGENCIA DE | K6621 - Actividades de agentes y
2 8 890917657 SEGUROS ARANGO PAREJA Y CIALTDAEN | corredores de seguros 03. SOCIEDAD LIMITADA
REORGANIZACION
AGENCIA DE SEGUROS ARANGO PAREJA Y
CIA LTDA EN REORGANIZACION AGENCIA DE | K6621 - Actividades de agentes y
2 8 890917657 SEGUROS ARANGO PAREJAY CIALTDAEN | corredores de seguros 03. SOCIEDAD LIMITADA
REORGANIZACION

A nivel local en el municipio de Puerto Boyaca, la entidad donde se ejecutara el contrato identificé por medio base
de datos de las personas naturales y juridicas inscritas ante la Camara de Comercio de la Dorada Puerto Boyaca
Puerto Salgar las siguientes empresas con la calidad de MIPYMES como potenciales proveedores en relacion al

objeto contractual:

MUN- FEC-
ITEM | MATRICULA RAZON SOCIAL IDENTIFICACION NIT NOTIFIGAGION MATRIGULA ciiu
1 17803 FLOREZ VILLA ALBA NURY 33990141 330901417 | 19972 - PUERTO 19990311 | K6621 ™ Actividades de agentes
BOYACA y corredores de seguros
2 44135 DELGADO GUARIN LILIANA 46646041 466460412 | 19572 - PUERTO 20150416 | (8621 Actividades de agentes
BOYACA y corredores de seguros
3 50492 DIAZ & DELGADILLO SAS. 9011449761 9011449761 | 19572 - PUERTO 20180110 | K8621 ” Actividades de agentes
BOYACA y corredores de seguros
QUIROZ MARTINEZ GENY 15572 - PUERTO K6621 ** Actividades de agentes
4 43353 PATRICIA 43988912 439889129 BOYACA 20141114 y corredores de seguros
GARCIA GARZON EDIGSON 15572 - PUERTO K6621 ** Actividades de agentes
5 50846 FERNANDO 1070597137 1,0706E+10 | pesva 20210510 | ' edores de sequros
ESTUPINAN ROJAS 15572 - PUERTO K6621 ** Actividades de agentes
6 41870 MARTHA CATALINA 52517817 525178171 BOYACA 20140312 y corredores de seguros
FARFAN MORALES CESAR 15572 - PUERTO K6621 ** Actividades de agentes
7 42939 AUGUSTO 1026278509 1,0263E+10 BOYACA 20140905 y corredores de seguros

En cuanto a la contratacién de la intermediacién de seguros, el Municipio debe tener en cuenta las condiciones
en las que otras entidades estatales semejantes han adquirido este servicio. Por lo anterior, se expondran los
resultados de una bisqueda realizada en la plataforma de SECOP II:

No. de proceso Entidad contratante Objeto de la contratacion Valor
FDLBU-CMA-227-2022 Alcaldia Local de Seleccionar a un corredor de seguros (...) para que $0
Barrios Unidos preste los servicios de intermediacion de seguros y
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acompafiamiento permanente (...) para el
adecuado aseguramiento de las personas, bienes e
intereses patrimoniales de su propiedad y por
aquellos por los cuales sea o llegare a ser
legalmente responsable
Seleccién de un intermediario de seguros para la
formulacion, gestion, asesoria y manejo del
programa de seguros (...) para la adecuada
administracion de riesgos, la prevencién de
pérdidas y dafios materiales de los bienes muebles $0
e inmuebles de la Entidad; los que se encuentren
bajo su custodia y responsabilidad y aquellos por
los que en el futuro llegare a ser legalmente
responsables, asi como los riesgos que se deriven
de los actos, acciones y omisiones imputables
Contrato de intermediario de seguros, para que
preste sus servicios profesionales de asesoria en el
manejo del programa de seguros (...) destinado a
Municipio de Neiva proteger a las personas, bienes e intereses $0
patrimoniales de la entidad y aquellos por los que
es legalmente responsable, cualquiera que sea su
procedimiento juridico o normativo
Intermediacién de un agente de seguros que
asesore al municipio (...) en la elaboracién,
adquisicion y ejecucion del programa de seguros,
CMC-SG-061-2022 Municipio de Yarumal manejo de siniestros de las pélizas adquiridas y $0
que brinde asesoria integral en la contratacion y
manejo de las poélizas que se requieran en la
vigencia 2022-2023

CM 007 MT 2022 Municipio de Tocancipa

MNSGCDCPS2630-
2022

8. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con lo previsto en el articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, los interesados en presentar oferta
podran pronunciarse sobre los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo de los contratos en la oportunidad
para hacer observaciones al proyecto de pliegos de condiciones.

Los riesgos que esta entidad ha previsto inicialmente, de acuerdo con lo previsto con el documento de analisis
de riesgos que parte del Estudio Previo.
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el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion, y asi sucesivamente hasta agotar la
totalidad de los factores de escogencia y calificacién establecidos en el pliego de condiciones.

Si existe igual en el puntaje total de las ofertas, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, en virtud de lo
establecido en el Decreto 1860 de 2021:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.”

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberéan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
gue se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
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condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el ndmero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
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la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificaciéon y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
gue por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la nbmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
gue expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso

de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
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constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
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de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, entregarda un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicaciéon de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicar4 para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o0 socios o0 accionistas

10. Garantias que la Entidad contempla exigir en Proceso de Contratacion

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razén del objeto, la naturaleza, el valor,
la forma de pago y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al
Municipio frente a eventuales dafios, que el contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la
constitucién de una péliza de seguros a favor de El Municipio de la Ceja del Tambo que garantice el cumplimiento
de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento 10% del valor total del contrato de | Por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6)
seguros para la vigencia 2021, el cual es | meses mas.
por el valor de $323.729.633
Pago de salarios, prestaciones | 10% del valor del contrato del valor total | Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas
sociales legales e indemnizaciones | del contrato de seguros para la vigencia

laborales 2021, el cual es por el valor de $
323.729.633.
11. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
administracion verificé si el presente proceso de seleccidon se encuentra cobijado por un Acuerdo o tratado
internacional de acuerdo con la informacién suministrada en el Manual para el manejo de los Acuerdos
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Comerciales en Procesos de Contratacion, versién M-MACPC-12, de Colombia Compra Eficiente.

. Presupuesto del Proceso de Contratacién Superior Excepcion aplicable a! . Proqeso de contratacion

)Acuerdo Comercial . Proceso de Contratacion Cubierto Por el Acuerdo
al Valor del acuerdo Comercial c -
omercial

Canada N/A Sl NO
Chile NO Sl NO
Estados Unidos N/A Sl NO
El Salvador NO NO NO
Guatemala NO NO NO
Honduras NO NO NO
Liechtenstein NO Sl NO
Suiza NO Sl NO
México N/A Sl NO
Unién Europea NO Sl NO

ORIGINAL FIRMADO

FREDY JOSE BLANCO PORTILLO
SECRETARIO GENERAL
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