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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

e Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente los Pliegos de Condiciones; esto evitara errores u
omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta para el proceso de evaluacion y calificacion.

e Los proponentes deben estudiar minuciosamente toda la informacién contenida en los pliegos de
condiciones y analizar las circunstancias que inciden en el cumplimiento de obligaciones, los costos y el
plazo de ejecucion del proyecto.

e De manera general, se recomienda al proponente tener en cuenta toda la informacién suministrada y
las condiciones de ejecucién para la elaboracién de la propuesta; observar todos los requerimientos
legales, juridicos, técnicos y econdémicos sefialados en este documento.

e Antes de entregar la oferta, verifigue que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos.
Revise si estan debidamente firmados, actualizados, etc.

e Preséntelos siguiendo el orden sefialado en los pliegos de condiciones.

e Revise la garantia de seriedad de la propuesta, la vigencia y el valor asegurado no pueden ser
inferiores a los establecidos en los pliegos de condiciones.

e Debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, revise que el objeto de la pdliza
coincida con el de la oferta que presenta.

e La oferta debe presentarla quien tenga la representacion legal de la persona juridica, su nombre sera
verificado con el que aparece en la cédula de ciudadaniay el certificado de la Camara de Comercio.

e Siusa una sigla ésta debe estar autorizada en el certificado de la Camara de Comercio.

e Le corresponde al proponente el deber de enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares
de ejecucidn, resolver previamente las inquietudes que le susciten estos pliegos de condiciones, segun
el caso.

e Por los principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir a la administracion de los errores o
inconsistencias que advierta en este documento.

LUGAR PARA CONSULTAR EL PROCESO Y PRESENTAR OBSERVACIONES.

Plataforma SECOP II.
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

11 Objeto De La Convocatoria Publica

EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA esta interesado en recibir propuestas para la “SERVICIO DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS, PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTEMENTE EN
LA CONTRATACION, ADMINISTRACION Y DISENO DE LA ESTRATEGIA DE MANEJO DE LOS RIESGOS
Y LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LAS PERSONAS, BIENES
MUEBLES, INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES TENDIENTE A MITIGAR EL IMPACTO DE LOS
MISMOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA”, bajo la modalidad de Concurso de Méritos
abierto, en los términos previstos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2008, el decreto 1082 de 2015 y normas
complementarias, con el fin de seleccionar la oferta mas favorable para la administracién. El articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, establece en su numeral 7° la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, las cuales se analizardn o impartirdn con antelaciéon al inicio del
proceso de seleccion del contratista o a la firma del contrato, segun sea el caso.

En cumplimiento a lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311y Ley 136 de 1994
gue fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accion Administrativa del
Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una
Administracién publica moderna y los nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio
de buen gobierno repercute en la esfera de los derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la
exigencia Constitucional y Legal de una Administracion Publica con altos estandares de calidad.

Es deber de las entidades publicas vigilar y salvaguardar los bienes y valores encomendados a ellas, en este
sentido, los mismos deben estar debidamente protegidos por pélizas de seguros técnicamente bien
estructuradas y acordes a los riesgos, cuyos valores asegurados estén adecuados a su valor real o, por un
fondo especial constituido para tal fin.

El Numeral 22, Art. 38 de la Ley 1952 de 2019, sefala que es deber de los servidores publicos. “Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados”.

El articulo 57 de la mencionada Ley 1952 en su numeral 13, sefiala que las faltas relacionadas con la hacienda
Publica son “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes”, por tal razén, se ha realizado las acciones pertenecientes en conjunto con la oficina de bienes para
determinar los valores de los bienes pertenecientes a nuestro Municipio.

Adicionalmente, el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, reitera en el literal D del articulo 118 la obligacién
de mantener asegurados los bienes de la entidad:

“Determinacién de la culpabilidad en los procesos de responsabilidad fiscal. EI grado de culpabilidad
para establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumird que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido
condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisién de un delito o una falta
disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles
las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos”.
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Asi, se evidencia el deber de las entidades publicas de vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han
sido entregados para cumplir con sus objetivos misionales y las labores de apoyo a los mismos, adicionalmente,
los bienes del estado deben estar debidamente protegidos, por pélizas de seguros o, por un fondo especial
constituido para tal fin.

El seguro es un mecanismo técnico de transferencia del riesgo y los corredores de seguros son las personas
idoneas para asesorar de manera especializada en los mecanismos de proteccion de las personas, los bienes
muebles e inmuebles y demas intereses reales y patrimoniales del Municipio de Puerto Boyaca.

Para cumplir con la adecuada contratacion de las poélizas a que se ha hecho alusién, se requieren
conocimientos técnicos, juridicos, financieros, operativos y de mercado especializados en materia de seguros y
riesgos, con los que no cuentan los funcionarios del Municipio de Puerto Boyacd, por lo que se hace necesaria
la contratacion de una compainiia intermediaria o corredor de seguros que satisfaga la necesidad planteada,
garantice la adopcion de medidas oportunas y técnicamente seguras y viables para transferir y administrar los
riesgos que se presentan en la gestion y custodia de los bienes e intereses de la entidad.

Para garantizar el cumplimiento de la obligacion legal en 6ptimas condiciones técnicas, econdémicas y
administrativas, es necesario que la Entidad contrate un intermediario de seguros que le brinde asesoria
especializada en el disefio de un programa de seguros acorde con sus riesgos e intereses, los cuales se
derivan del ejercicio de las actividades y operaciones a su cargo.

Asi las cosas, esta Administracién Municipal, requieren seleccionar al intermediario de seguros que realice la
gestién de corretaje y asesoria respecto de la contratacién de las pélizas de seguros que tengan vencimiento de
acuerdo a las fechas de vencimiento de las pélizas obtenidas por la compafiia de seguros seleccionada.

Debido al gran nimero de bienes muebles e inmuebles, intereses patrimoniales y personales que posee el
Municipio de Puerto Boyaca para cumplir con su objeto, el intermediario contratado deberd realizar un
adecuado estudio de los diferentes riesgos e intereses expuestos en la Administracién, de los impactos y
pérdidas maximas probables y recomendar un programa de seguro que proteja a la Entidad del impacto
econdémico o de cualquier orden, derivado de la materializacioén de alguno de los riesgos a los que se encuentra
expuesta.

Para la prestacion del servicio, se ha considerado necesario solicitar a los diferentes proponentes, condiciones
técnicas que permitan velar por el correcto desarrollo del objeto contractual, toda vez que es en esta etapa se
debe identificar las circunstancias aptas para la prestacion del servicio, maxime que de este se desprende
contar con el servicio de seguro que ampare los bienes muebles e inmuebles y los diferentes servidores
publicos de nuestra Administracion Municipal.

Lo anterior, en virtud del principio de planeacién que debe cumplir las Entidades Estatales el cual es conexo con
los demés principios que cobija la contratacion Estatal, como es el caso del principio de responsabilidad que se
encuentra en cabeza no del Municipio y del contratista adjudicado, con cuya finalidad es cumplir con los fines
de la contratacion estatal sefialados en el mencionado articulo 3 de la Ley 80 de 1993.

En ese sentido, dentro de los presentes estudios previos se describirdn condiciones de participacion, técnicas,
habilitantes y criterios de evaluacion, con el fin de contar con el intermediario de seguros, para la asesoria y
acompafiamiento permanentemente en el disefio de la estrategia de manejo de los riesgos y la ejecucion del
programa de seguros, tendiente a mitigar el impacto de los mismos del Municipio de Puerto Boyac4, directivos,
empleados, bienes e intereses patrimoniales de su propiedad y de todos aquellos riesgos que puedan tener
origen directo o conexo con las actividades propias, o por los que sea o llegare a ser legalmente responsable.

Es obligacion de los interesados realizar las observaciones que considere pertinente conforme al cronograma
del presente proceso, para ser valorados por El Municipio, en concordancia con lo sefialado en la Ley 80 de
1993 articulo 3 inciso segundo, comoquiera que los particulares contratistas del estado son colaboradores de la
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administracion, se desprende que ellos también tienen deberes en el cumplimiento del principio de la
planeacién lo cual implica para el particular, no solo poner de presente a la entidad contratante las deficiencias
en el cumplimiento de las normas sobre planeacion sino, ademas, abstenerse de celebrar contratos en los
cuales existan fallas en su planeacion.

1.2. Alcance Del Objeto

o De conformidad con lo anteriormente expuesto, se presenta la necesidad de suscribir un contrato de
intermediacion de seguros entre el Municipio y una persona natural, juridica nacional o extranjera,
registrada como corredor de seguros legalmente constituido y autorizado para funcionar en el pais, que
ejerza la intermediacion para contratar y asesorar las polizas que cubran los riesgos a los que se
encuentra expuesto el Municipio.

e La proteccion de los activos e intereses asegurables del Municipio depende de la acertada
identificacion, evaluacién y manejo de los riesgos, y, por ende, de una adecuada contratacién de las
pélizas de seguros necesarias para cubrir dichos riesgos. Tal objetivo se alcanza encomendando esta
labor a un intermediario de seguros, cuya idoneidad permita asesorar integralmente a la Administracion
en el disefio, contratacidon y manejo del programa de seguros.

e El objeto del presente concurso de méritos es el de seleccionar intermediario de seguros para que
preste al Municipio sus servicios profesionales de asesoria en la contratacién y el manejo del programa
de seguros, destinado a proteger a las personas, bienes e intereses patrimoniales de la Entidad y
aquellos por los que sea o llegare a ser legalmente responsable.

1.3.Especificaciones Técnicas Del Servicio O Bien
El sistema financiero y asegurador se encuentra conformado de la siguiente manera:

Establecimientos de crédito.

Sociedades de servicios financieros.

Sociedades de capitalizacion.

Entidades aseguradoras.

Intermediarios de seguros y reaseguros

Segun el estatuto organico financiero colombiano, son intermediarios de seguros: Los corredores, las
agencias y los agentes, cuya funcién consiste en la realizacién de las actividades contempladas en el
en dicho Estatuto.

~poooTw

1.3.1. Tipos De Intermediarios:
Los intermediarios de seguros en Colombia deben cumplir con ciertas caracteristicas para ejercer su actividad,
de acuerdo a lo indicado en el articulo 2° del Decreto 2605 de 1993:

“Articulo 2° Personas autorizadas. La actividad de intermediacion de seguros y reaseguros esta
reservada a las Sociedades Corredoras de Seguros, a las Sociedades Corredoras de Reaseguros, a las
agencias colocadoras de seguros y a los agentes colocadores de pélizas de seguro, de acuerdo con su
especialidad. La actividad de los intermediarios de seguros y reaseguros no inhabilita a las entidades
aseguradoras para aceptar y ceder riesgos directamente, sin intervencién de los intermediarios”.

e Corredores de seguros: De acuerdo con el articulo 1347 del Cédigo de Comercio, son corredores de
seguros las empresas constituidas o que se constituyan como sociedades comerciales, colectivas o de
responsabilidad limitada, cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros, promover su
celebracion y obtener su renovacion a titulo de intermediarios entre el asegurado y el asegurador.

Las sociedades que se dediquen al corretaje de seguros estaran sometidas al control y vigilancia de la
Superintendencia Bancaria, y deberan tener un capital minimo y una organizacion técnica y contable,
con sujecion a las normas que dicte al efecto la misma Superintendencia. So6lo podran usar el titulo de
corredores de seguros Yy ejercer esta profesibn las sociedades debidamente inscritas en la
Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el certificado expedido por dicho organismo.
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Los corredores de seguros del exterior podran realizar labores de intermediacion en el territorio
colombiano o a sus residentes Unicamente en relacién con los seguros previstos en el paragrafo 1o del
articulo 39 del presente Estatuto.

e Agentes y agencias de seguro: Son agentes colocadores de pdlizas de seguros y de titulos de
capitalizaciéon las personas naturales que promuevan la celebracion de contratos de seguro y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacién con una o varias comparfias de seguros o
sociedades de capitalizacion; teniendo en cuenta la diferencia entre estos dos conceptos

> Un agente de seguros en Colombia funge como representantes de las compafiias de seguros,
pueden ser exclusivos, es decir que solo representan a una sola aseguradora o independientes
abarcando multiples aseguradoras.

> Una Agencia de Seguros es un negocio que se dedica fundamentalmente a la venta de seguros
tanto para personas como para empresas. También tiene la funcion de intermediario entre el
cliente (la personas que ha contratado el seguro) y la compafia de seguros, asi como de
asesorar y administrar su cartera de clientes y contactos comerciales, realizando las tareas
administrativas y de ventas que sean necesarias y beneficiosas para el cliente

e Alcances de la representacion de la agencia: La agencia representa a una o varias compafiias de
seguros en un determinado territorio, con las facultades minimas sefialadas en el estatuto financiero.

e Direccién. Las agencias de seguros solamente podran ser dirigidas por personas naturales y por
sociedades de comercio colectivas, en comandita simple o de responsabilidad limitada, conforme a las
normas mercantiles vigentes sobre la materia.

e Entidades asimiladas a sociedades corredoras de seguros. Se asimilan a las sociedades
corredoras de seguros aquellas agencias colocadoras de seguros y de titulos de capitalizacion que
durante el ejercicio anual inmediatamente anterior hubiesen causado, a titulo de comisiones, una suma
igual o superior a ochocientos (800) salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha del
respectivo corte y, en tal virtud, la Superintendencia Bancaria tendra respecto de ellas las mismas
facultades que prevé el numeral 2. del articulo 40 del presente Estatuto en relacion con las sociedades
corredoras de seguros.

e Clases de agentes. Los agentes colocadores de pdélizas de seguros y de titulos de capitalizacién
podran tener el caracter de dependientes o independientes.

a. Agentes dependientes. Son aquellas personas que han celebrado contrato de trabajo para
desarrollar la labor de agente colocador con una compafiia de seguros o una sociedad de
capitalizacion.

No obstante, lo dispuesto en el numeral 10. del presente articulo y en el inciso 10. del presente
numeral, las relaciones laborales que se hubieren configurado entre los agentes colocadores de
pélizas de seguros y titulos de capitalizacién, y una o varias compafilas de seguros o
sociedades de capitalizacion, con anterioridad a la vigencia de la Ley 50 de 1990, continuaran
rigiendose por las normas bajo las cuales se establecieron. En ningdn caso se podran
desmejorar las condiciones y garantias legales y extralegales.

b. Agentes independientes. Son aquellas personas que, por sus propios medios, se dedican a la
promocion de poélizas de seguros y de titulos de capitalizacion, sin dependencia de la compafiia
de seguros o de la sociedad de capitalizacion, en virtud de un contrato mercantil.

En este evento no se podrédn pactar cldusulas de exclusividad que le impidan al agente
colocador celebrar contratos con varias compafiias de seguros o sociedades de capitalizacion.
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e Restricciones para actuar como agente colocador de seguros. No son habiles para actuar como
agentes colocadores:

a. Quienes ejerzan cargos oficiales o semioficiales o pertenezcan a cuerpos publicos colegiados.
Se exceptlan de esta disposicion, quienes solamente desempefien funciones docentes;

b. Los directores, gerentes, administradores o empleados de instituciones bancarias y de crédito;

c. Los socios, directores, administradores o empleados de empresas comerciales, cuando las
primas correspondientes a los seguros de dichas empresas o de su clientela comercial,
excedan del veinte por ciento (20%) del total de los que obtengan anualmente para las
compafiias aseguradoras que representen;

d. Los menores de edad y los extranjeros no residentes en el pais por mas de un afio, y

Los directores, gerentes y funcionarios de companiias de seguros o de capitalizacion.

Los agentes de seguros podran realizar labores de intermediacion de seguros de compafiias

extranjeras en el territorio colombiano o a sus residentes, Unicamente en relacién con los

seguros previstos en el paragrafo 1o del articulo 39 del presente Estatuto.

bl ()]

1.4. VALOR: NO APLICA.

1.5.PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucidn del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

1.6. FORMA DE PAGO: NO APLICA.

1.7.REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en armonia con el
Decreto 1082 de 2015, el proceso de seleccion del contratista se realizara por concurso de méritos abierto,
teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual se enmarca dentro de los conceptos sefialados en
el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Con fundamento en lo establecido en el inciso segundo, numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, subseccién 3, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto
1082 de 2015. Para la seleccion del Contratista, la Entidad aplicara los principios que rigen la actuacion
contractual del Estado, en especial los de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la
normatividad, en especial los previstos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y los postulados que
rigen la funcién administrativa.

1.8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el presente documento sustenta y
justifica los factores de seleccidn adoptados para el contrato de consultoria bajo la modalidad de concurso de
méritos que ejecutara el municipio de Puerto Boyaca. El procedimiento de selecciéon del contratista esta
sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los
que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en
el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e integracion, pues contienen la
voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante el concurso de méritos y el oferente
favorecido durante el mismo lapso y, més alla, durante la vigencia del contrato. El numeral 4° del articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007 estipula que: " En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las
condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del

equipo de trabajo, en el campo de que se trate.
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En ningln caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de Consultores.

Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificacion los aspectos de experiencia, a través de
los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, y juridicas
gue garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y seleccién
objetiva, a que esta sometida la seleccién del contratista, se desarrollan mediante la sujecion de la escogencia
del contratista a la ley y al pliego de condiciones.

1.9. SUBSANABILIDAD

Los proponentes podran subsanar las deficiencias de su oferta siempre que no se traten de aquellos objetos de
evaluacion, hasta el plazo sefialado en el cronograma durante el traslado del informe de evaluacién. Con
posterioridad no se aceptaran documentos tendientes a subsanar la oferta. En el caso de la propuesta técnica,
atendiendo que en su totalidad es objeto de evaluacién, no se aceptara subsanar ningtin documento.

De igual se recibirdn observaciones a los pliegos de condiciones hasta el dia fijado en el Cronograma, con
posterioridad no se aceptardn observaciones.

1.10. PUBLICIDAD DEL PROCESO DE SELECCION
De acuerdo a lo previsto en el Decreto 1082 2015, los pliegos de condiciones y demas documentos podran
consultarse en la pagina Web SECORP II.

1.11. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

De conformidad con el inciso tercero del Articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, EL MUNICIPIO DE PUERTO
BOYACA (BOYACA) invita a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de
contratacion, para lo cual suministrara la informacion y documentacion requerida en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica (SECOP 1) a través del Portal Unico de Contratacion.

1.12. CRONOLOGIA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA.
El Cronograma del proceso se establecera en el SECOP II.

1.13. CAUSALES DE RECHAZO:
Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

a. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacion interna de EL
MUNICIPIO relacionada con conceptos de evaluacién o de respuesta a observaciones no enviados
oficialmente a los proponentes.

b. Cuando se advierta confabulacion entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los principios
gue rigen EL MUNICPIO para el procedimiento de contratacién, entre las cuales se pueden consideran las

siguientes:

1. Una misma persona natural o juridica se presente a este proceso de forma individual y como
miembro de un consorcio 0 una unién temporal.

2. Una misma persona natural o juridica se presenta como miembro de mas de un consorcio o unién
temporal.

3. Una persona natural o juridica se presenta al proceso, y esta a su vez pertenece a otra persona

juridica que esta participando en el proceso.
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c. Cuando en la propuesta se encuentre informacibn o documentos que contengan datos que no
correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que determinen el resultado de la
evaluacion.

d. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre del concurso. En
este caso los sobres no seran abiertos y se devolvera la oferta.

e. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas
por la Constitucion y la Ley.

f. Cuando durante el proceso de contratacion se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidad financiera u operativa del proponente.

g. Cuando no se subsanen o presenten los documentos requeridos por el comité evaluador.

h. La no presentacién de la oferta econémica. Asi mismo, cuando la misma no se adecué a las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones.

1.14. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
normas concordantes. El Proponente declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
autorizacion escrita de La ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA (BOYACA), si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucién. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente
dentro del proceso de seleccion abreviada, se entendera que renuncia a la participacién y a los derechos
surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio éste cederd su
participacibn a un tercero, previa autorizacion escrita de la ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO
BOYACA (BOYACA). En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

Personas juridicas y naturales nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no es inferior al plazo
de ejecucion del contrato y por lo menos un (1) aflo mas. En el caso de los Consorcios y de las Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes (personas juridicas) debera cumplir individualmente con esta regla.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para
representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22.4 de la Ley 80 de
1993.

Los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberdn presentarse
legalizados, tal como lo establece el inciso 2 del numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley 80/93, en concordancia
particularmente con los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Cddigo de
Comercio.

1.15. UNA PROPUESTA POR PROPONENTE

Cada proponente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo, 0 como consorcio 0 unién
temporal, de lo contrario ninguna de las propuestas presentadas a su nombre serd tenidas en cuenta para
evaluacion y calificacion.

1.16. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES EN LA CAMARA DE COMERCIO
En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales, en forma individual, o
en Consorcio o en Unién Temporal, inscritas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
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las cuales deberan aportar el certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, expedido con una antelacion
no superior a treinta (30) dias a la fecha del cierre del presente proceso. Ahora bien, la inscripcién de personas
extranjeras: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan aportar el documento que acredite la
inscripcién en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal, o en su defecto en el
RUP de la Camara de Comercio de Colombia, de acuerdo con las reglas establecidas en el numeral 22.4 del
articulo 22 de la Ley 80 de 1993 y en el inciso final del articulo 3 del Decreto 856 de 1994, de acuerdo con lo
exigido al efecto en el capitulo Il (DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA), de estos pliegos
de condiciones.

1.17. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Cuando la participacién se haga por alguna de estas modalidades definidas en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993, los proponentes indicaran si es a titulo de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad y
sefialaran los términos, el porcentaje y extensién de la participaciébn en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
Los miembros del Consorcio, de la Union Temporal, o de Promesa de Sociedad, deberan designar la persona
gue para todos los efectos lo representard y sefialardn las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y su responsabilidad.

La propuesta debe estar firmada por el representante legal del Consorcio, Unibn Temporal o Promesa de
Sociedad futura.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en el cédigo de
Comercio, con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en el Paragrafo 1° del articulo 7° de la
Ley 80 de 1993. Igualmente anexara el respectivo acuerdo de consorcio o uniéon temporal.

Las personas naturales o juridicas que presenten propuestas bajo la modalidad de promesa de sociedad futura
deberan constituirse en sociedad una vez les sea adjudicado el contrato, para tales efectos deberan aportar el
documento publico emanado de la cAmara de comercio que asi lo acredite.

1.18. RETIRO FORMAL DEL PLIEGO DE CONDICIONES.
El documento podra ser consultado en la pagina Web del sistema electrénico de contratacion publica SECOP I,
y/o en el lugar indicado en el cronograma del proceso de seleccion. Numeral 1.11.

1.19. PLAZOY CIERRE DEL PROCESO
El proponente podrd presentar su propuesta Unicamente durante el plazo indicado en el cronograma del
proceso de seleccion sefialado en el Numeral 1.11 y en el sitio previsto para ello.

Una vez cerrado el plazo para la presentacion de las propuestas, estas seran evaluadas por el respectivo
comité, el respectivo informe de evaluacion serd publicado en el SECOP Il de acuerdo con el decreto 1082 de
2015, dentro de las fechas establecidas.

1.20. INTERPRETACION DEL DOCUMENTO REGLA

La informacién contenida en este documento regla, sustituye totalmente cualquier informacion que, por medio
de avisos, cartas o cualquier otro sistema pudiese haber suministrado LA ENTIDAD, o sus representantes con
anterioridad a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion, por consiguiente, todas las informaciones
preliminares que en cualquier forma haya recibido el proponente o cualquiera otra persona, o entidad interesada
guedan sin ningun valor.

Los proponentes deberdn examinar cuidadosamente todos los documentos e informarse cabalmente de todas
las circunstancias que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucién.
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Las interpretaciones, o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones de los documentos exigidos
seran de su exclusiva responsabilidad.

La presentacién de la propuesta sera evidencia de que el proponente estudid, conoce y acoge completamente

la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y normas auxiliares.

1.21. MODIFICACION AL DOCUMENTO REGLA

Cualquier aclaracion o modificacién a los documentos del proceso de seleccién o el aplazamiento de la fecha
de cierre del mismo que LA ENTIDAD considere oportuno hacer, sera notificada por medio de adendas
publicadas en la Plataforma SECOP Il. Estas aclaraciones y modificaciones quedaran formando parte del
documento regla.

1.22. PERMISOS Y PATENTES.

El Contratista sera responsable por toda reclamacién que pueda presentarse por la violacién de patentes
utilizadas durante la ejecucién del contrato y seran por su cuenta todos los gastos que puedan ocasionarse por
tal concepto.

1.23. RETIRO, ADICION Y MODIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Si un proponente desea retirar su propuesta antes del cierre del proceso de seleccién abreviada, debera
presentar una solicitud escrita en tal sentido, firmada por la persona que suscribi6 la carta de presentacién de la
propuesta, la cual sera devuelta en las mismas condiciones en que fue entregada por el proponente.

Ningun proponente puede modificar o adicionar su oferta después del cierre del proceso y de presentacion de
oferta. LA ENTIDAD puede pedir aclaraciones, o informaciones adicionales a cualquiera de los proponentes
sobre el contenido de sus ofertas, pero ello no significa que surja para los mismos el derecho a modificarlas, o
adicionarlas.

1.24. APERTURA DEL PROCESO
La apertura del proceso de CONVOCATORIA PUBLICA se llevara a cabo en la hora y fecha sefialadas en el
numeral 1.11. Cronologia del proceso.

1.25. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente apoyara la accion del estado colombiano y del MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA para que
durante todo el proceso precontractual, contractual, y pos contractual se cumplan los principios de
transparencia y objetividad, en consecuencia asume las responsabilidades que se deriven de sus actuaciones
en contra de estos principios.

1.26. MIPYMES

Ahora bien, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas, se procede a
identificar potenciales proveedores directos con el fin de definir reglas que promuevan y facilite su participacién
en el proceso de contratacion, conforme lo dispone el articulo 34° de la ley 2069 de 2020, que modificé el
articulo 12° de la ley 1150 de 2007 y el cual se encuentra reglamentado con el Decreto 1860 de 2021.
ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS
PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de
promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participaciéon en el
Proceso de Contratacion.
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Nota: El estudio del sector se encuentra en documento anexo al presente proceso

CAPITULO Il
ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

2.1. Especificaciones Técnicas Exigidas
El sistema financiero y asegurador se encuentra conformado de la siguiente manera:

Establecimientos de crédito.

Sociedades de servicios financieros.

Sociedades de capitalizacion.

Entidades aseguradoras.

Intermediarios de segquros y reaseguros

Segun el estatuto orgénico financiero colombiano, son intermediarios de seguros: Los corredores, las
agencias y los agentes, cuya funcién consiste en la realizacién de las actividades contempladas en el
en dicho Estatuto.

~ooooTw

2.1.1 TIPOS DE INTERMEDIARIOS:

e Corredores de seguros: De acuerdo con el articulo 1347 del Cédigo de Comercio, son corredores
de seguros las empresas constituidas o que se constituyan como sociedades comerciales, colectivas o de
responsabilidad limitada, cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros, promover su celebracion
y obtener su renovacion a titulo de intermediarios entre el asegurado y el asegurador.

Las sociedades que se dediquen al corretaje de seguros estaran sometidas al control y vigilancia de la
Superintendencia Bancaria, y deberan tener un capital minimo y una organizacion técnica y contable, con
sujecién a las normas que dicte al efecto la misma Superintendencia. Sélo podran usar el titulo de
corredores de seguros y ejercer esta profesion las sociedades debidamente inscritas en la
Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el certificado expedido por dicho organismo.

Los corredores de seguros del exterior podran realizar labores de intermediacion en el territorio
colombiano o a sus residentes Unicamente en relacion con los seguros previstos en el paragrafo 1o del
articulo 39 del presente Estatuto.

e Agentes y agencias de seguro: Son agentes colocadores de pélizas de seguros y de titulos de
capitalizacion las personas naturales que promuevan la celebracion de contratos de seguro y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacién con una o varias compafias de seguros o
sociedades de capitalizacion; teniendo en cuenta la diferencia entre estos dos conceptos

> Un agente de seguros en Colombia funge como representantes de las compafiias de seguros,
pueden ser exclusivos, es decir que solo representan a una sola aseguradora o independientes
abarcando mudltiples aseguradoras.

> Una Agencia de Seguros es un negocio que se dedica fundamentalmente a la venta de seguros
tanto para personas como para empresas. También tiene la funcion de intermediario entre el
cliente (la personas que ha contratado el seguro) y la compafia de seguros, asi como de
asesorar y administrar su cartera de clientes y contactos comerciales, realizando las tareas
administrativas y de ventas que sean necesarias y beneficiosas para el cliente

e Alcances de la representacion de la agencia: La agencia representa a una o varias compariias de
seguros en un determinado territorio, con las facultades minimas sefialadas en el estatuto financiero.
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e Direccién. Las agencias de seguros solamente podran ser dirigidas por personas naturales y por
sociedades de comercio colectivas, en comandita simple o de responsabilidad limitada, conforme a las
normas mercantiles vigentes sobre la materia.

e Entidades asimiladas a sociedades corredoras de seguros. Se asimilan a las sociedades
corredoras de seguros aquellas agencias colocadoras de seguros y de titulos de capitalizaciéon que
durante el ejercicio anual inmediatamente anterior hubiesen causado, a titulo de comisiones, una
suma igual o superior a ochocientos (800) salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha del
respectivo corte y, en tal virtud, la Superintendencia Bancaria tendra respecto de ellas las mismas
facultades que prevé el numeral 2. del articulo 40 del presente Estatuto en relacién con las sociedades
corredoras de seguros.

e Clases de agentes. Los agentes colocadores de poélizas de seguros y de titulos de capitalizacion
podran tener el caracter de dependientes o independientes.

a. Agentes dependientes. Son aquellas personas que han celebrado contrato de trabajo para
desarrollar la labor de agente colocador con una compafiia de seguros o una sociedad de
capitalizacion.

No obstante, lo dispuesto en el numeral 10. del presente articulo y en el inciso 1o. del presente
numeral, las relaciones laborales que se hubieren configurado entre los agentes colocadores de
polizas de seguros y titulos de capitalizacién, y una o varias compafilas de seguros o
sociedades de capitalizacion, con anterioridad a la vigencia de la Ley 50 de 1990, continuaran
rigiendose por las normas bajo las cuales se establecieron. En ningdn caso se podran
desmejorar las condiciones y garantias legales y extralegales.

b. Agentes independientes. Son aquellas personas que, por sus propios medios, se dedican a la
promocién de pélizas de seguros y de titulos de capitalizacion, sin dependencia de la compafiia
de seguros o de la sociedad de capitalizacién, en virtud de un contrato mercantil.

En este evento no se podran pactar clausulas de exclusividad que le impidan al agente
colocador celebrar contratos con varias compafiias de seguros o sociedades de capitalizacion.

e Restricciones para actuar como agente colocador de seguros. No son habiles para actuar como
agentes colocadores:

a. Quienes ejerzan cargos oficiales o semioficiales o pertenezcan a cuerpos publicos colegiados.
Se exceptlan de esta disposicién, quienes solamente desempefien funciones docentes;

b. Los directores, gerentes, administradores o empleados de instituciones bancarias y de crédito;

c. Los socios, directores, administradores o empleados de empresas comerciales, cuando las
primas correspondientes a los seguros de dichas empresas o de su clientela comercial,
excedan del veinte por ciento (20%) del total de los que obtengan anualmente para las
compafiias aseguradoras que representen;

d. Los menores de edad y los extranjeros no residentes en el pais por mas de un afio, y

e. Los directores, gerentes y funcionarios de compafiias de seguros o de capitalizacion.

f.  Los agentes de seguros podran realizar labores de intermediacién de seguros de compafiias
extranjeras en el territorio colombiano 0 a sus residentes, Unicamente en relacién con los
seguros previstos en el paragrafo 1o del articulo 39 del presente Estatuto.

2.2. Forma De Presentacion De La Propuesta:

v Debera ser presentada en forma individual por cada oferente, sea persona natural o juridica, consorcio o
uniéon temporal.

v' A través de la plataforma SECOP II, sin tachaduras o enmendaduras, a menos que se hagan con
salvedad, la cual se entiende con la firma del proponente o su representante legal al pie de la correccién.

v Entregar en original y una copia,
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v" En caso de discrepancia entre el original y la copia prevalecera la informacién contenida en el original.

Los documentos de requisitos habilitantes y oferta deberan allegarse mediante la plataforma SECOP I,
atendiendo el orden cronolégico del mismo.

2.3. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integren deberan estar escritos en idioma
Castellano, por lo tanto, los documentos en idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccién
simple, salvo en los casos en que la Ley exija traduccion oficial.

La presentacién de documentos en idioma distinto al Castellano podra sanearse dentro del término prudencial
que al efecto le sefiale al proponente el MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA. Si el proponente no sanea esta
omision dentro del término exigido, el MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA rechazara su propuesta cuando se
trate de documentos necesarios para acreditarlos requisitos minimos y cuando se trate de documentos
necesarios para la evaluacién y comparacién objetiva de las propuestas.

2.4. IDENTIFICACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTA
Las propuestas se deben presentar de conformidad a como se requirié en la invitacion y adjuntar lo requerido
en el orden cronoldgico en la plataforma SECOP II.

2.5. PROPUESTAS ALTERNATIVAS Y PROPUESTAS PARCIALES

2.5.1. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se aceptan propuestas alternativas. En caso de que se presenten, seran rechazadas.

2.5.2. PROPUESTAS PARCIALES
No se aceptan propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran rechazadas.

2.6. DOCUMENTOS OBLIGATORIOS DE LA PROPUESTA.

Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion por el
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, el proponente debera integrar los documentos de la propuesta en el mismo
orden en que se relacionan en este numeral.

CAPITULO 1l
REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente Capitulo. Los
Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes. No se podra subsanar
hechos ocurridos con posterioridad a la fecha del cierre del proceso.

El proponente debera incluir todos los documentos que exija este pliego de condiciones; de acuerdo a lo
establecido en el cronograma, no se tendra en cuenta la propuesta que no se encuentre habilitada para
proceder a su calificacién. La propuesta debera contener un indice, en el que se identifiquen todos los
documentos que componen la propuesta, la cual debe estar foliada en forma consecutiva, presentada en forma
ordenada y de facil manejo.

En cumplimiento del articulo 30 numeral 6 de la Ley 80 de 1993, todas las propuestas deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el presente pliego de condiciones. Igualmente
deberan contener los siguientes documentos en el orden descrito:

Se aceptaran ofertas presentadas por personas naturales, juridicas, Consorcios o Uniones Temporales
legalmente constituidas y facultadas para contratar la “SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS,
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PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTEMENTE EN LA CONTRATACION,
ADMINISTRACION Y DISENO DE LA ESTRATEGIA DE MANEJO DE LOS RIESGOS Y LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES TENDIENTE A MITIGAR EL IMPACTO DE LOS MISMOS DEL
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA”, para que ofrezcan adecuadas condiciones en la capacidad
operacional, administrativa de solvencia, cobertura y servicios.

DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR
En el acto de apertura se designara un comité evaluador para la verificacién de los requisitos habilitantes y la
evaluacion de las propuestas.

El término de evaluacién podra ser prorrogado en los términos que la ley lo permita.

Las verificaciones y evaluaciones presentadas por cada uno de los integrantes del comité, seran consolidadas
por La Secretaria General del Municipio en un informe de evaluacion, el cual serd publicada en la plataforma
SECORP II.

PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES.
Prevaleceréd lo expresado en el pliego de condiciones, las adendas, y las aclaraciones sobre cualquier
condicionamiento o salvedad expresado en las propuestas.

TRASLADO DE LA EVALUACION.

En desarrollo del principio de publicidad y debido proceso y de conformidad con lo establecido en el numeral 2
del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, El Municipio de Puerto Boyaca, publicara durante tres (3)
dias habiles el informe de evaluacién, el cual contendra la calificacién técnica y el orden de elegibilidad, para
gue los proponentes si asi lo consideran pertinente presenten sus observaciones.

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD JURIDICA

3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El modelo es suministrado en este pliego Segun formato Anexo No. 1, el proponente debe adjuntar a la
propuesta, la carta de presentacion de la misma, debidamente firmada por el proponente Representante Legal
de la persona juridica, del Consorcio, o de la Unién Temporal, o quien acredite estar debidamente autorizado
para dicho efecto. En este Ultimo caso, el autorizado debe acompafiar a la carta de presentacion de la oferta, el
documento que asi lo autorice. La propuesta debe estar abonada por un ingeniero electricista o afin a la
ingenieria eléctrica.

Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del orden
nacional, seccional o local, para la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las
actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberdn estar avalados, en todo caso, cuando menos,
por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria.

En los contratos que se celebren como resultado de la licitacién o del concurso de méritos, los contratistas
tendran la obligacion de encomendar los estudios, la direccién técnica, la ejecucién de los trabajos o la
interventoria, a profesionales inscritos en el registro profesional, acreditados con la tarjeta de matricula
profesional o, excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia.

La omisién de tal documento acarreara el rechazo de la propuesta.

3.2. CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO, O UNION TEMPORAL, O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA.
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Cuando la participacion sea a través de alguna de estas tres modalidades, indicando el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes del consorcio, Unién temporal, o promesa de Sociedad, deberan
diligenciar el Anexo No. 1, ademas, deberd anexarse el documento de constitucion del consorcio, Union
temporal o Promesa de Sociedad, so pena de rechazo de la propuesta.

En caso que el proponente sea un consorcio o union temporal debera indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO.

Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal responderan solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan designar a un representante legal del Consorcio
0 Union Temporal.

La no presentacion de la carta sobre informacién de consorcios o uniones temporales o la carta sobre
informacion no presentada en las condiciones aqui establecidas, debera subsanarse en el término de traslado
del informe de evaluacion, so pena de rechazo de la propuesta.

3.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA, Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el oferente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccién, en el caso de persona Natural
debera presentar registro mercantil, cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con
las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

v Fecha de expedicion no mayor a Treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de entrega de las
propuestas.

v'El objeto social de la persona juridica o la persona natural deberda incluir y cumplir con las actividades
objeto de la presente convocatoria publica y lo requerido en los documentos del presente proceso de
seleccion.

v' La duracion de la de la persona juridica o la persona natural, contada a partir de la fecha limite de
entrega de las ofertas, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

v' Si el representante legal de la persona juridica o la persona natural juridica

v tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento
de autorizacién expresa del 6rgano competente.

v" Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia (Apostillaje).

v' Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera
comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.

v" Si el Consorcio o la Unién Temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de la
cédula de ciudadania autenticada en Notaria.

v" Adicionalmente el representante legal, debera presentar carta de autorizacién de la junta directiva al
gerente, director o similar, cuando el valor de la propuesta supere las autorizaciones que éste tiene,
seguln los estatutos de la persona juridica.

3.4. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o del consorcio, union
temporal, o del apoderado facultado para presentar la propuesta.

3.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Por el hecho de presentar propuesta oportunamente y de vencerse el plazo de la CONVOCATORIA PUBLICA,
se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones
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originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure la CONVOCATORIA PUBLICA, incluidas las
prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los Pliegos de Condiciones y la Ley 80/93.

Para participar en esta CONVOCATORIA PUBLICA, es requisito previo que la propuesta esté acompafiada de
la garantia de seriedad. Esta garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, de
acuerdo con lo establecido a continuacion:

v La garantia debera ser por valor equivalente al 10 % del valor total del PRESUPUESTO OFICIAL, vélida
como minimo por tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA.

v' Si la garantia presentada fuese insuficiente o no esta debidamente constituida, o tiene defectos de forma
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, requerira al oferente para su correccion si lo considera conveniente.
En el evento que el proponente no haga las correcciones a que haya lugar a solicitud de LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, rechazara la propuesta y no habra lugar a calificarla.

v" En caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término
adicional que sefiale LA ENTIDAD.

v' La garantia de seriedad de la propuesta podra ser una garantia bancaria, o una péliza de seguros, y
deberé estar acompafiada del Recibo o constancia del Pago de la Prima.

v La garantia debera ser expedida por un Banco o Aseguradora, legalmente autorizada.

v' Cuando la propuesta la presente un Consorcio, o Unién Temporal, la Garantia de Seriedad debe ser
tomada a nombre del Consorcio, o Unidon Temporal (indicando sus integrantes y su porcentaje de
participacion), y no a nombre del Representante del Consorcio, o de la Unién.

v" Al proponente favorecido se le hara efectiva la garantia de seriedad de su propuesta en caso que dentro
del plazo estipulado en estos Pliegos de Condiciones no concurra a firmar el contrato o a constituir las
garantias contractuales.

3.6. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

Cada proponente deberd acreditar el cumplimiento con los pagos, a los sistemas de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, correspondientes a los aportes de los Ultimos seis (6) meses,

cuando a ello este obligado.

De conformidad con lo consagrado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente
debera allegar la certificacion que expida el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con lo requerido por la
Ley, o por el representante legal de la sociedad. La certificacion debe acreditar que el proponente se encuentra
al dia en el pago de dichos aportes. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar
dicha situacion presentando el certificado de exclusion emitido por la Caja de Compensacion Familiar a la cual
se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

Sin embargo, el oferente debera estar a paz y salvo en el pago de esta obligacion al momento de presentar la
propuesta so pena de rechazo de la misma.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
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Declaracion juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales
Certificado de cumplimiento seguridad social y parafiscal.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera diligenciar documento en original, donde se certifique el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

3.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

La inscripcién del Proponente debe estar vigente y en firme para la fecha de apertura; el Certificado de
Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio debera
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la
Propuesta. Los cddigos a exigir son los siguientes: 84131500 y 8413151600, los cuales simplemente son una
forma de establecer un lenguaje comun. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes deberd presentar el respectivo Certificado de Registro, Clasificacion y Calificacion en el RUP. En
consecuencia, en el evento en que en la certificacion del RUP se evidencie que los criterios habilitantes no han
sido certificados ni verificados por la camara de comercio, sea rechazara la propuesta.

Para las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia, el Municipio no exigira el Registro Unico de Proponentes, segun lo sefialado por el Decreto 1082 de
2015.

El certificado de Inscripcién en el registro Unico de proponentes aportado por los proponentes o integrantes del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debera estar en firme al momento de presentacién de
la propuesta, conforme lo dispone el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

Si se prorroga el cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA, valdra con la fecha inicial de cierre. La no inscripcion
del proponente a la fecha de cierre del proceso, asi como la informacion en él contenida, no sera subsanables
en ningun caso. Cuando se subsane la fecha de expedicion, no se tendran en cuenta las modificaciones
realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre del presente proceso.

3.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién del proponente y

de su representante legal, si se trata de consorcio o union temporal de cada uno de los miembros del consorcio,

asi como de sus representantes. Si no se allega este documento, la Comision hard la verificaciéon en el

aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacién.

3.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del proponente y de

su representante legal, si se trata de consorcio o unién temporal de cada uno de los miembros del consorcio,

asi como de sus representantes. Si no se allega este documento, la Entidad realizara la verificacion en el

aplicativo dispuesto para ello por la Contraloria General de la Republica.

3.10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

Expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). El proponente debera anexar copia del
documento que acredite el régimen tributario al que pertenece con el R.U.T. En caso de ser autos retenedores,
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deberan indicarlo y anexar copia del documento que acredite tal condicion (Resolucion); expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

3.11. CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO.
e Ejercicio de la condicién de agente y/o intermediarios en general. Podra ejercer la profesion de
agente colocador todo ciudadano colombiano o extranjero residente en el pais por mas de un (1) afio,
gue sea mayor de edad y que esté inscrito en el registro de la Superintendencia Bancaria.

La solicitud de inscripcion debe hacerse acompafiada de la constancia de que la persona ha recibido la
instruccion necesaria en el ramo o ramos a que se refiere su nombramiento.

Para el presente proceso, la intermediacidn en materia financiera, mas especificamente en seguros, se debe al
profesionalismo y capacidad que tienen los intermediarios para transmitir claramente la informacién de
productos y servicios ofrecidos por las compafiias aseguradoras a la entidad contratante, para ello es necesario
contar con un equipo interdisciplinario idéneo con el fin de asesorar en la estructuracién, implementacion,
contratacion y manejo del programa de seguros y la prestacién de servicios asociados, ademas de realizar la
actividad complementaria del estudio de riesgos de los servidores publicos, bienes muebles e inmuebles con las
gue cuenta la alcaldia municipal. Por esta razén, por la naturaleza y el alcance del proceso contractual, la
entidad pretende contratar con el siguiente tipo de intermediario en seguros: Corredores de seguros y Agencias
de Seguro.

3.12. DOCUMENTOS O CONSTANCIAS TECNICAS.

e Autorizacién para el ejercicio de intermediacién: Los proponentes deberan allegar copia legible de
su inscripcién y autorizacion como Intermediarios de Seguros emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, o en su defecto, Certificado expedido por Compafiia de Seguros legalmente
constituida y autorizada que acredite su idoneidad como intermediarios para ejercer dicha actividad en
su hombre.

El proponente debera acreditar que se encuentra facultado para promocionar, ofrecer y comercializar los
productos de: Accidentes personales, soat, automdviles, colectivo vida, vida grupo, salud, vida individual
cumplimiento, responsabilidad civil, manejo, montaje y rotura de maquinaria, incendio, terremoto, todo riesgo
contratista, vidrios, sustraccion, corriente débil y lucro cesante

3.13. IDONEIDAD FINANCIERA )
La informacién financiera se tomara del Registro Unico de Proponentes presentado por cada uno de los
oferentes.

CAPACIDAD FINANCIERA FACTOR CAPACIDAD O IDONEIDAD FINANCIERA. (HABILITADO/ NO
HABILITADO).

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes INDICADORES FINANCIEROS, este componente no
otorga puntaje, pero habilitard o deshabilitara la propuesta.

Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes requisitos minimos con relacién a los
aspectos financieros:

3.14. Capacidad Financiera.

La administracion municipal, verificara los siguientes indicadores financieros como PROVEEDOR, de acuerdo a
los datos registrados en el RUP.
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INDICADOR INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez Mayor o igual a 2,18

indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,41

indice de razén de cobertura de intereses. Mayor o igual a 8.46 o indeterminado

Nota: Para los indicadores cuando el resultado arroje indeterminado, se entendera que cumple, atendiendo el
analisis del sector realizado por la dependencia encargada.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el proceso de seleccion deberan estar inscritos
en el registro Unico de proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacién de los requisitos
habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6
de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del decreto ley 019 de 2012. Cuando se renueve 0
actualice el registro unico de proponentes, la informacién que se modifica estard vigente hasta que la nueva
informacion quede en firme.

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 399 del 13 de abril de 2021, para la verificacion de la capacidad
financiera, se tendra en cuenta la informacion financiera del mejor afio fiscal de los ultimos tres (03) afos, que
se refleje en el registro de proponente (RUP), debidamente renovada y/o actualizada que se encuentre en firme.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacién firmada por el representante legal, acompafada de
traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de
cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador publico con tarjeta profesional
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable
por expresa disposicién legal.

En caso de consorcios 0 uniones temporales la informacidn financiera debe ser presentada por cada uno de los
integrantes que conforman el consorcio o la unién temporal y para la determinacién del indice de liquidez,
endeudamiento y razén de cobertura, se empleara la formula de la ponderacion de los componentes de los
indicadores por el porcentaje de participacion, segun la guia de requisitos habilitantes de Colombia compra
eficiente.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la propuesta sera rechazada.

El Municipio de Puerto Boyacd, se reserva la facultad de solicitar informacién adicional con el fin de verificar y/o
aclarar los datos reportados en los certificados requeridos, si lo considera necesario.

La capacidad financiera del proponente se verificara a partir de la evaluacion de los siguientes factores:

indice de Liquidez (IL): Se calcula con la siguiente formula:

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para las propuestas en consorcio, unién temporal u otra forma de asociacion, se calculara el Indice de Liquidez
de cada uno de sus integrantes teniendo en cuenta el porcentaje de participacion, aplicando la formula descrita
anteriormente.

indice de Endeudamiento (IE): Se calcula con la siguiente formula:

IE = Pasivo Total / Activo Total
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Para las propuestas en consorcio, union temporal u otra forma de asociacion, se calculara el indice de
endeudamiento de cada uno de sus integrantes teniendo en cuenta el porcentaje de participacién, aplicando la
formula descrita anteriormente.

Razon de cobertura de intereses:

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es fundamental
para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacién de pagar
intereses financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener
el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de
deuda. Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa, NO cumplirdn con el indicador
solicitado.

En caso de consorcios 0 uniones temporales la informacidn financiera debe ser presentada por cada uno de los
integrantes que conforman el consorcio o la unién temporal y para la determinacion del indice de liquidez,
endeudamiento y razén de cobertura, se empleara la formula de la ponderacion de los componentes de los
indicadores teniendo en cuenta el porcentaje de participacion de cada asociado, segun la guia de requisitos
habilitantes de Colombia compra eficiente.

Capacidad Organizacional.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcion de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizaciéon de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacién de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por
su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado
cuando es rentable.

Se ha de tener en cuenta que los oferentes a habilitarse, deben evidenciar un tiempo minimo de constitucion y
participacién activa dentro del mercado, lo cual se demuestra con el documento idéneo de su constitucion,
objeto social y pruebas de su activa participacion dentro de la realidad comercial actual, demostrando
ejecuciones exitosas previas de actividades comerciales idénticas o similares, segun el caso, de la necesidad
gue se pretende satisfacer.

El Proponente Debera Cumplir Con Los Indicadores Relacionados A Continuacion:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 1.9
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,65

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, ésta sera
considerada como (No habilitada).

Sera necesario que, en la verificacion de la capacidad financiera, las propuestas hayan sido consideradas
ADMISIBLES o HABILITADAS para poder continuar en el proceso.

En caso de uniones temporales o consorcios, se calculard los indicadores financieros de cada uno de sus
integrantes teniendo en cuenta el porcentaje de participacion.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros minimos establecidos, la propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generaré el rechazo de la propuesta.

Rentabilidad Del Patrimonio
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Utilidad operacional dividida por el Patrimonio

Para las propuestas en consorcio, unién temporal u otra forma de asociacién, se calculara el indicador
Rentabilidad del Patrimonio de cada uno de sus integrantes teniendo en cuenta el porcentaje de participaciéon
de cada asociado, aplicando la formula descrita anteriormente.

Rentabilidad Del Activo
Utilidad operacional dividida por al activo total

En caso de consorcios o uniones temporales la informacion debe ser presentada por cada uno de los
integrantes que conforman el consorcio o la union temporal y para la determinacién de la capacidad
organizacional, se empleara la formula de la ponderacién de los componentes de los indicadores teniendo en
cuenta el porcentaje de participacion de cada asociado, segun la guia de requisitos habilitantes de Colombia
Compra Eficiente.

Con el propésito de verificar la experiencia especifica del futuro consultor, en condiciones relacionadas del
presente proceso de seleccidn, y teniendo en cuenta las actividades que se desarrollardn durante la ejecucion
del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras de propender por la seleccion de un consultor idéneo que
ejecute el contrato con las mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y
operacional, la Entidad ha determinado exigir al proponente la acreditacion de la experiencia asi:

Presentacién De La Propuesta:

Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del orden
nacional, seccional o local, para la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las
actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos,
por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria.

En los contratos que se celebren como resultado de la licitacion o del concurso, los contratistas tendran la
obligacion de encomendar los estudios, la direccion técnica, la ejecucién de los trabajos o la interventoria, a
profesionales inscritos en el registro profesional, acreditados con la tarjeta de matricula profesional o,
excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia.

3.15. EXPERIENCIA HABILITANTE — HABILITA O NO HABILITA.

El proponente debera relacionar la experiencia que pretende validar para este proceso en el formato anexo al
presente pliego de condiciones, indicando de manera clara el nimero consecutivo del reporte de la
intermediacion ejecutado en el RUP, el cual debera estar soportado con la respectiva certificacion de la entidad
aseguradora.

El certificado debera contener la siguiente informacién: fecha de vinculacidn, nimero de clave directa, valor de
la comisién, porcentaje de participacion en caso de asociaciones (Consorcio 0 Uniones Temporales); esta debe
estar suscrita por el representante legal de la empresa o por el director de la aseguradora.

El proponente debera acreditar en DOS (02) certificado la intermediaciéon ante una aseguradora legalmente
constituida, y el valor de la comision de cada contrato debera ser igual o superior a 150 SMMLV, este debera
encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con los siguientes cddigos:

GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE
F 84 13 15 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
F 84 13 16 Seguros de vida, salud y accidentes

La entidad verificara del RUP aquella informacion del certificado requerido en el presente pliego de condiciones.
No se tendran en cuenta para la verificacion habilitante los certificados que no esté registrado en el RUP.
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Si la experiencia fue adquirida en Consorcio o Unién Temporal debe contener el porcentaje de participacion del
proponente y solo se validara para esté efecto el mismo.

En caso que el proponente, relacione o anexe un namero superior un (1) certificado, para efectos de evaluacion
de la experiencia, UNICAMENTE se tendrd en cuenta el primer certificado relacionado en el anexo de
experiencia en orden consecutivo.

Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos.

No se tendran en cuenta para la habilitacion de experiencia aquellas certificaciones en las que la informacion
contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la
entidad no puede realizar la verificacién o aclaracion de ésta.

El municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

En caso de Consorcio o Unidbn Temporal, cada uno debera cumplir con este requisito.

3.16. OFERTA ECONOMICA — NO DA PUNTAJE
N/A

CAPITULO IV
CRITERIOS DE EVALUACION

La Administracibn Municipal de Puerto Boyaca, procedera a efectuar la evaluacion y calificacion de las
propuestas, cuando hayan sido habilitadas juridicamente, financieramente, en experiencia y técnicamente y
hayan presentado oferta econémica y garantia de seriedad de la oferta.

Las ofertas seran evaluadas aplicando los mismos criterios para todas ellas, en cumplimiento a lo dispuesto por
el articulo 29 de la Ley 80 de 1993, realizando una seleccién objetiva que le permita a la entidad asegurar la
escogencia del ofrecimiento mas favorable y la realizacion de los fines que busca con este proceso.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “en los procesos para
la seleccién de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de
la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios
de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningln caso se
podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores”.

A su vez el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 establece “La entidad estatal en los
pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificar, entre otros, los siguientes criterios: a) la
experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones técnicas y
cientificas del equipo de trabajo”, por lo cual para el presente proceso de seleccién se han definido los
siguientes factores, en donde se distribuyen un total de cien (100) puntos posibles de asignacion:

Criterio Puntaje Maximo
Experiencia del proponente 10
Capacidad técnica del proponente
Capacidad De Generar Ingresos (Puntaje Maximo: 15)
Horas Al Mes Dedicadas Al Servicio Del Municipio (Puntaje Maximo: 5) 40
Certificado De Manejo De Clientes (Puntaje 10)
Certificado De Comisiones Causadas (Puntaje 10)
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Infraestructura operativa del proponente

Organigrama (Puntaje: 5) 30

Sistema De Gestion De La Seguridad Y Salud En El Trabajo (Puntaje: 25)

Administracion de riesgos

Propuesta De Asesoria Para Seleccién De Aseguradoras (Puntaje: 4) 9

Propuesta De Mitigacién De Riesgos (Puntaje: 5)

Apoyo a la Industria nacional (Ley 816 de 2003) 10

Trabajadores Con Discapacidad 1
Gran Total 100

4.1. Experiencia Del Proponente (Puntaje Maximo: 10 Puntos)

Los interesados en participar en el presente concurso deberan haber asesorado a entidades publicas o privadas
en la emision de primas de seguros en los diferentes ramos por una suma superior a dos mil quinientos millones
de pesos colombianos ($2.500'000.000 COP) durante el afio dos mil veintidos (2022), con corte al quince (15)
de diciembre (12); dicha experiencia se acreditard mediante certificacion suscrita por la entidad que recibi6 el

servicio.

Se verificard esta experiencia con los contratos ejecutados entre las entidades y las compafiias de seguros,
respaldados en la asesoria del intermediario a través de certificacion y/o contrato por la misma entidad.

Intervalos de Primas (pesos colombianos) Puntaje
Entre $2.500°000.000 y $2.749'999.999 2
Entre $2.750°000.000 y $2.999'999.999 8
Iguales o superiores a $3.000'000.000 10
4.2. Capacidad Técnica Del Proponente (Puntaje Maximo: 20 Puntos)

4.2.1. Capacidad De Generar Ingresos (Puntaje Maximo: 15)
El proponente deberd demostrar su capacidad de generar ingresos por comisiones, a través de su ejercicio

profesional, segun el siguiente cuadro:

Intervalo en S.M.M.L.V.* Puntaje
De doscientos (200) a doscientos hoventa y hueve (299) 5
De trescientos (300) a trescientos noventa y nueve (399) 10
Superior a cuatrocientos (400) 15

*Se tendré en cuenta como referencia, el salario estipulado para el afio 2022.

4.2.2. Horas Al Mes Dedicadas Al Servicio Del Municipio (Puntaje Maximo: 5)
Este concepto se evaluara considerando el tiempo de dedicacion al programa de seguros que el proponente
ofrece por parte del personal vinculado, expresado en horas al mes.

Intervalo de Horas al Mes Puntaje
Desde una (1) hasta diez (10) 2
Desde once (11) hasta veinte (20) 3
Desde veintiuna (21) hasta treinta (30) 4
Superior a treinta (30) 5

4.2.3. Certificado De Manejo De Clientes: (Puntaje 10)
Para acreditar experiencia en el manejo de clientes publicos o privados, se anexara un maximo de
certificaciones expedidas por el asegurado o tomador (publico o privado), acompafadas de una relacion
elaborada en donde conste el tipo de pdéliza (ramo), la vigencia y la prima; el valor de la sumatoria de las
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primas acreditadas debera ser igual o superior a dos mil millones de pesos colombianos ($2.000°000.000
COP), con corte al treinta y uno (31) de diciembre 2021.

4.2.4. Certificado De Comisiones Causadas: (Puntaje 10)

El proponente debera acreditar mediante certificacion, un monto minimo de comisiones causadas y
recaudadas por concepto de intermediacion de seguros por la suma de trescientos millones de pesos
colombianos ($300°000.000 COP) con corte al con corte al treinta y uno (31) de diciembre 2021, la cual
deberéa ser suscrita por la compafiia de seguros para personas naturales o para personas juridicas por el
representante legal, contador y/o revisor fiscal.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes,
por separado, debera presentar los documentos de que trata el presente numeral

4.3. Infraestructura Operativa Del Proponente (Puntaje Maximo: 30)
Se evaluara con base en la informacion que se exige en el pliego de condiciones, expuesta a continuacion:

4.3.1. Organigrama (Puntaje: 5)
A quien presente el organigrama de estructura empresarial como intermediario, con una descripcién del plan de
acompafamiento y asesoria para la prestacion del servicio ofrecido, se le otorgara el puntaje descrito. A quien
no lo presente o lo presente parcialmente, o sin cumplir lo exigido en el pliego de condiciones, se le calificara
con cero (0) puntos en este factor.

4.3.2. Sistema De Gestién De La Seguridad Y Salud En El Trabajo (Puntaje: 25)
El proponente debera demostrar que cuenta con un Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo
gue sea lo suficientemente robusto para prestar sus servicios como intermediador en pdélizas de seguros; lo
anterior, con el fin de verificar que quien mitiga su propio riesgo, puede mitigar el de la Entidad. Para lo anterior,
debera certificar un porcentaje de cumplimiento en el sistema, superior al hoventa por ciento (90%) en el afio
inmediatamente anterior a la publicacion del presente concurso de méritos; en este caso, se otorgara el puntaje
descrito.

4.4, Administracion De Riesgos (Puntaje Maximo: 9)

4.4.1. Propuesta De Asesoria Para Seleccion De Aseguradoras (Puntaje: 4)
Se otorgaran al proponente que presente el plan de trabajo a desarrollar para estructurar el pliego de
condiciones que dara lugar a la seleccion de la aseguradora con la cual el Municipio contratara su programa de
seqguros, incluyendo los criterios técnicos generales que se utilizaran para la estructuracién del programa de
seguros. Este ofrecimiento debera estar disefiado técnica y juridicamente.

Para obtener el puntaje, dicho programa debera ajustarse a los procedimientos de la Entidad y a las normas
vigentes; en caso contrario, nho obtendra puntaje alguno.

4.4.2. Propuesta De Mitigacion De Riesgos (Puntaje: 5)
Se asignaran al proponente que presente en su propuesta, el plan de trabajo que desarrollara juntamente con la
Entidad para la deteccién de los principales factores de riesgo que puedan afectar las pélizas de la Entidad.
De igual manera, debera indicar en su oferta, el acompafiamiento que realizara para que la Entidad pueda
adelantar el plan de mitigacion, eliminacién y transferencia de éstos, acorde con las normas de manejo de
riesgos comunmente utilizadas.

Este programa contemplard la propuesta para minimizar los factores de riesgo y el cronograma de actividades.
Para la asignacion del puntaje se verificara la coherencia, claridad y aplicabilidad del programa y si el mismo no
cumple con lo exigido, no obtendrd puntaje alguno.

4.5, Apoyo a La Industria Nacional — LEY 816 DE 2003 (PUNTAJE: 10)
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El proponente podra ofertar servicios de origen nacional o importado, y se otorgaran hasta doscientos (10)
puntos a los oferentes que presten servicios de origen nacional o hasta cincuenta (5) puntos a los oferentes que
presten servicios de origen extranjero con componente nacional. Para tal efecto se debera presentar el Anexo
No. V.

Adicionalmente, la Entidad Estatal dara a los servicios prestados por proponentes de la C.A.N. el mismo trato
gue da a los servicios colombianos. En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios
extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a
dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de
empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015

4.6. Trabajadores Con Discapacidad (1 Puntos)
De conformidad con el Decreto 392 de 2018, se le dara 1 puntos al proponente que cuente dentro de su planta
de personal con trabajadores con discapacidad.

Para ello, su acreditacion se debera anexar:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 puntos, a quienes acrediten el nidmero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

[ iNumero total de trabajadores dela.. | Namero minimo de trabajadores

*_planta de per§onal del proponente: =" <.con discapacidad exigido, .
Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200
Mas de 200

)b | L o=

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra
en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

CAPITULO V
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

5.1.RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes podran solicitar al MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, el retiro de sus propuestas, mediante
escrito presentado y radicado en la Secretaria General Municipal, antes de la fecha y hora previstas para el
cierre del PROCESO. La propuesta sera devuelta sin abrir, al momento del cierre del PROCESO al proponente
0 a la persona autorizada para tal efecto por el proponente mediante escrito dirigido a la Oficina del area de
contratacion.

5.2. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO
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La informacion relativa al analisis, aclaraciéon, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona
gue no participe en dicho proceso, hasta tanto no culmine el proceso evaluativo.

Todo intento de un proponente para enterarse indebidamente de las evaluaciones o para influir en el proceso de
evaluacion de las ofertas, o en la decision sobre la evaluacion, y adjudicacion por parte de la entidad
contratante, dara lugar al rechazo de la oferta de ese proponente.

Cuando la propuesta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de reserva, de acuerdo con la
Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestacién expresa de tal circunstancia en la carta de
presentacion de la oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la informacién
alli contenida es publica.

5.3. ESTUDIO Y VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez finalizado el cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA, se procede a realizar la revision juridica y
financiera de las propuestas, si procede una correccién de acuerdo a la aplicacién de la ley, la Entidad revisara
el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI del presente documento. Los
Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes. No se podra subsanar
hechos ocurridos con posterioridad a la fecha del cierre del proceso.

Las propuestas que cumplan con los requisitos anteriores y se ajusten a las condiciones establecidas en los
documentos del PROCESO DE SELECCION seran evaluadas de acuerdo con los Factores, y Criterios de
Evaluacion y Adjudicacién indicados.

Para el estudio, verificacion y calificacion de las Propuestas, el Secretario General del MUNICIPIO designara un
comité de evaluacién, que se encargara de calificar las propuestas conforme a los términos y condiciones
previstas en el presente pliego de condiciones, y en las adendas que lo modifiquen o adicionen, posteriormente
se elaborara un informe que se pondré a disposicion de los Proponentes.

El cumplimiento de todos los requisitos juridicos sefialados en el presente pliego de condiciones, se considera
como un factor de calificacion que Unicamente dard lugar a la admisibilidad del proponente y su propuesta,
guedando (Habilitado) cuando se cumplan todos y cada uno de los requisitos juridicos no subsanables; o No
admisibilidad del proponente (No habilitado) y su propuesta, cuando la omisién de la documentacién exigida
impida la comparacién objetiva de la misma.

5.4. FACTORES DE EVALUACION

En caso de presentarse ambigledades, discrepancias o incongruencias en las propuestas, dentro del plazo de
evaluacion de las mismas se podra solicitar al proponente las aclaraciones pertinentes, el cual debera
responderlas por escrito, en un plazo no mayor al fijado en el requerimiento. En todo caso, el oferente con su
respuesta no podrd completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta. El Municipio hara la
interpretacion final en forma auténoma, pero motivada, y a su juicio podra rechazar la propuesta, si persistieren
las ambiguedades, discrepancias o incongruencias sobre aspectos sustanciales de la misma.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se dard aplicacion al articulo 35° de la ley 2069 de 2020.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

3. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

4. En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 10A — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deber& acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este humeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

o Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el
momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato,
para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a
un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberan realizarse la aproximacion decimal al
ndmero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente que acredite que
el diez por ciento (10 %) de su némina esti en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacioén de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditar4 con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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e Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensioén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la
constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de
personas mayores Yy no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

o  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndmina y el numero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 10 D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

e Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual
o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria 0 cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)»,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

o Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:
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a. esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o0 por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b. el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

c. en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios 0 representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

o Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacién Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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e Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion
de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
gue lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

o Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona hatural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, diligenciard el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

a. esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

b. la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

c. nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

o Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6é el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8,9, 10 y 11.

Método aleatorio: Si el empate persiste entre dos o més oferentes que hayan cumplido con la totalidad de los
requisitos exigidos en este Pliego de Condiciones, se dirimird por medio de sorteo a través de balotas de la
siguiente manera: Los representantes o apoderados debidamente facultados de las propuestas empatadas
procederan a escoger las balotas las cuales se marcaran de acuerdo con el nimero de proponentes. En primer
lugar se realizard un sorteo para establecer cual sera el orden en que cada proponente escogera la balota.
Realizado este primer sorteo, los proponentes procederan a escoger la balota en el orden que se haya
determinado y se adjudicara el proceso al proponente que obtenga la balota con el nUmero mayor.

En el caso de que alguno de los oferentes no se encuentre presente, sacara la balota alguno de los integrantes
del Comité Asesor.

a. VERIFICACION DE LA INFORMACION.

El MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA podréa designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones
o sedes de cada uno de los proponentes con el fin de verificar la informacion que los mismos han consignado
en sus propuestas y calificar aspectos relacionados con los presentes pliegos de condiciones. EI MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA podra igualmente obtener por cualquier medio idoéneo la informacién que requiera para
verificar la informacién suministrada en las propuestas.

b. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y PARA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS.

El proponente favorecido debera presentarse a suscribir el contrato respectivo dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la comunicacién de la adjudicacion. Igualmente, debera constituir las garantias dentro de
los cinco (5) dias hébiles siguientes al perfeccionamiento (firma) del contrato. Si el adjudicatario no suscribe el
contrato adjudicado o no presenta las garantias dentro de los términos indicados, quedara a favor del
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para responder
por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

CAPITULO VI
CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1.Impuestos
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El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato, de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia. Deben tener en cuenta los impuestos del orden
Nacional, Departamental y Municipal.

6.2. No Existencia De Relacién Laboral Entre El Contratista Y La Alcaldia

El personal del contratista no tiene ni adquirira, por razén de la ejecucion del contrato vinculo laboral alguno con
la Alcaldia. Toda la responsabilidad derivada de los contratos de trabajo correrd a cargo exclusivo del
contratista; asi debe expresarse en los respectivos contratos laborales, o en certificacion suscrita por cada uno
de los empleados del contratista, que debera ser entregada al supervisor al inicio de la ejecucion del contrato.

6.3.Liquidacion Del Contrato
Estara sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150, para lo
cual se establecen términos definidos claramente dentro de la minuta del contrato resultante.

6.4. Correctivos, Multas Y Clausula Penal Pecuniaria

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, la Entidad Estatal
contratante puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso de
mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA. Este
autoriza expresamente, mediante el presente documento a ElI MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro,
previo requerimiento de multas diarias sucesivas del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del
contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion de las multas la efectuara
el interventor en las actas parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo de la obra, segin sea el momento
en que se ocasionen, y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o
final, segun sea el caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente 0 no sean pagadas
dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se incluiran en la liquidacién efectuada, la
cual prestard mérito ejecutivo, y su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las
multas tasadas, impuestas y cobradas, se informaré a la Cadmara de Comercio.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, el Contratista debe pagar a la Entidad Estatal contratante, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos
gue la Entidad Estatal contratante adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de
conformidad con las normas que rigen la materia.

6.5. Iniciacion
El Contratista debera iniciar la ejecucion del contrato una vez aprobadas las garantias y suscripcion del acta de
inicio.

6.6. Responsabilidad Del Contratista En La Ejecucion Del Contrato
Este proceso se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas del mismo, al proyecto que le sirve de base y a
las instrucciones de LA ENTIDAD, dadas para el mejor cumplimiento del contrato.

Durante el desarrollo de las actividades y hasta que tenga lugar el recibo definitivo, el Contratista sera
responsable de las fallas que en la ejecucion se adviertan sin perjuicio de la responsabilidad a que se refiere el
articulo 2060 del Cadigo Civil.

6.7. Suscripcidn Y Legalizacién Del Contrato
El proponente favorecido debera perfeccionar y legalizar el respectivo contrato dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la notificacién de adjudicacion del mismo.
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Se entiende por riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los
contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales. El
Municipio de Puerto Boyacad, informa que de conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de
puedan afectar el principio de equilibrio econémico, por lo cual se procede a tipificar y asignar los riesgos

2007, y en el Decreto 1082 de 2015, se debe analizar el riesgo y establecer la forma de mitigarlos, riesgos que
previsibles que se generarian del presente contrato, el equilibrio econémico se pue
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7.1. GARANTIAS.

El analisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual
0 extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segun el caso, asi como la
pertinencia de la divisién de aquellas, de acuerdo con la reglamentacion sobre el particular son las siguientes:

Amparo Suficiencia Vigencia

Cumplimiento 10% del valor total del contrato de | Por el plazo de ejecucion del contrato y seis
seguros para la vigencia 2021, el cual | (6) meses mas.

es por el valor de $323.729.633
Pago de salarios, prestaciones | 10% del valor del contrato del valor | Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas
sociales legales e indemnizaciones | total del contrato de seguros para la
laborales vigencia 2021, el cual es por el valor de
$ 323.729.633.

7.2.INDICACION DE Si LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO

INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
De acuerdo con el inciso 8 del numeral 1.2.3.-Exclusiones de aplicabilidad y excepciones del MANUAL
EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES, del Ministerio de Comercio, industria y
Turismo de la Republica de Colombia, los servicios de investigacion y desarrollo, servicios de ingenieria y
arquitectura, servicios publicos, servicios sociales, servicios de impresion y elaboracion de programas de
television, de acuerdo con las descripciones establecidas en la respectiva seccion de servicios del capitulo de
contratacion publica de cada acuerdo, esta contratacion no esta cubierta por los tratados de libre comercio
negociados por Colombia y que se encuentran actualmente vigentes, dado que el objeto a contratar se
enmarca dentro de servicios de ingenieria y arquitectura.
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. Presupuesto del Proceso de Contratacion Superior Excepcion aplicable a! Proceso de contratacion
lAcuerdo Comercial . Proceso de Contratacién Cubierto Por el Acuerdo
al Valor del acuerdo Comercial c ial
omercial
Canada N/A Sl NO
Chile NO Sl NO
Estados Unidos N/A Sl NO
El Salvador NO NO NO
Guatemala NO NO NO
Honduras NO NO NO
Liechtenstein NO Sl NO
Suiza NO Sl NO
México N/A Sl NO
Unién Europea NO Sl NO
ORIGINAL FIRMADO
FREDY JOSE BLANCO PORTILLO
SECRETARIO GENERAL
Revis6/Aprobd: Fredy Blanco P
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