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“NACION DEL QUINDIO
COMPROBANTE DE ENTREGA DE PLIEGOS
N° 772
Fecha de Apertura:
Fecha de Cierre;
Valor Pliegos: $0.00

Plicgos: 31 de enero de 2023
Entreg?

ENTREGA No 1
LARGO HENAO KELLY DAHIANA Nit: 1097039768
ente:
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OBERNACION DEL QUINDIO
NIT. 890001639-1

, INVITACION pPUBLICA
ey C
it : g
ontratacién Directa N° 772
ncia 2.0 Contratacién Directa
(4

Fecha de Elaboracién: 31 de enero de 2023
Planeacién Precontractual N° 328 del 2.023

: CoNDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA

JETO

1.0 0S PROFESIONALES PARA

1 (RESTAR sx-:R;/gI SET Ecmggé’s EDEL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE GESTION DEL RIESGO
¢ DESASTRE UCATIVOS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO TENIENDO COMO

D LOS PLANES ESCOLARE ;
,”;SMT% RRITORIALES." $ DE GESTION DEL RIESGO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS

QUISITOS DE PARTICIPACION

Documentacion Requerida:

* pROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS

RUT

CERTIFICADO MEDICO LABORAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y FISCALES
VERIFICACION DE IDONEIDAD

CONSTANCIA DE INHABILIDADES

CERTIFICADO ESTUDIOS REALIZADOS
13. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Presupuesto Oficial Estimado: $9,600,000.00 IVA Incluido

CDPNo, Vigencia CDP  Id. Presupuestal Descripcion
386 2023 0309 - 2.3.2.02.02.009.00 Otros servicios dela administracion piblica n.c.p.

Valor Presupuestad:
$9.600.00(

?ﬁ - "+ SCUMENTOS DE LA CONTRATACION DIRECTA

::ego de Condiciones, Adendos, Aclaraciones, Avisos y demas anexos
exos

L REQUERIMIENTOS Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA
L. CONDICIONES PREVIAS A 1A PRESENTACION DE LA PROPUESTA

22, 5g
" "ORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

23, CONT

231,ppp, IDO DE LA PROPUESTA

TROS DE ELABORACION DE LA PROPUES

i
232.p
-PARAME ONOMICA
TROS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA EC

TA TECNICA
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4 pOCUMENTOS DE LA OFERTA
133.0R0 4 DE SERIEDAD DE LA OFERTA
14.GA yalo Porcentual % del
“;i’g]g; S dias a partir de
S GENKRALES v
mNm(‘,mNF MINTITA DRy, CONTRATO
" OBJETO

LOBJET 10S PROFESIONALES PARA
”,PREsT% :E};‘SCEsTABLECMENTOS EDU&;(\)/%TSAI%LIMIENTO DE LAS ACCIONES DE GESTION DEL RIESGO I
DERUMENTO LOS PLANES ESCOLARES DE GEsrion por" KIAMENTO DEL QUINDIO TENIENDO CON

8 EL RIE
mg?;N M ERRITORIALES. SGO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE L.
IN S hdon del Objeto del Contrato
I Nombr:gf:) "& CONTRACTUALES Cadigo Sl‘(';E Cantidad Tipo Valos Vir.Unit % iva Vir.SinIva VIr. Con Iy
ln‘fw'w_"{  OBLIGACIONES ESPECIFICAS Pt e O S T S

Brindar apoyo a la Unidad Departammtal de Gestion del Riesgo de Desas
;@M de los planes educativos de gestion del riesgo de Desastres PEGEKS
ool B actividades
2 Prestar apoyo en la: y »PmcﬁOS,C\'ﬁllOS,quelidaeoaoomp iic la Uni

ental de Gestién del Riesgo y/o la Secretaria def Interior, de acuerdo a acﬁvid:iisam porel
supervisor del contrato segiin sea requerido.
3. Servir de apoyo en las diferentes mesas técnicas O reuniones relacionadas con el sector salud en los la

en el desarrollo de los procesos
en ¢l Quindio conforme al plan

- 5. Brindar aaxnpaﬁmniqlto a las instituciones educativas del Departamento del Quindio para la actualizacion de
Wlos plancs escolares de gestion de riesgo segiin requerimiento.

OBLIGACIONES GENERALES

1) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia
respansabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral del
CONTRATISTA con el departamento del Quindio.

2) Elaborar informes periodicos que contengan la descripcion detallada de las actividades realizadas, junto con
los soportes que scan necesarios para dar cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales. Este informe
deberd ser entregado al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento de cada
reinta (30) dias calendario vencidos tras la prestacién del servicio, quien tendra la obligacién de avalar la
mformacion ante el Ordenador del Gasto para la autorizacion del respectivo pago.

3) Guardar la debida y completa rescrva sobre la informacién y los documentos de que tenga conocimicnto 0 a
los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato.

f')_ Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones
tficadas en las actividades contratadas.

5) Responder - isiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion de este
Por sus actuaciones y omisiones :
's‘m“fumidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6)

) Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion (material de oﬁcip’n, oomputndqn;e, impresoras,

lalaciones, libros de con::lml, material de trabajo, entre otros) para la cjecucién de los servicios del contrato.

) Camplicon g obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, me:d; l;s ulzizs al dia .

dn;?me 1a ejecucign del contrato de prestacién de servicios, en cumplimiento &!e l;) 23pde i desegundoz-oo7 3
%720 primero el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo

32y,
pr.;m R, FORMA DE PAGO Y REQUERIMIENTOS PARA EL Px.:GO
P10 Oficial Estimado: $9,600,000.00 IVA Incluido

Tipg de . Porcentaje Valor a Pagar
P Porcentaje de
ago Fecha ::n;l:’able de Ejecucion (%) de‘l.’/a)go
a (]
Pamid 02-marzo-2023 0 33 (30) di cnle:jngl%?c:ggos por valor cada
ndic; A iguales cada treinta (30) dias caler . 3
"4 Page  El Departamento del Quindio renhr?&fér g?h(fi) FESOS MC/TE. ($3.200.000), mch"ldos o it e

el ,WLnfomwc et [')O'dsacdcs realizadas por el suscrito y ante ol Supsrvoor Tmm%@u;algz enlal
periddica del i . e ridad social, pensién y riesgos aborales por €1 porei B R :

Parciyy acreditacién del pago de npgfztf;sn:y f.%zs 0 e
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del P20

33

3,200,000.00
Valor Base Total
$ 9.600.000,00 $ 192.000,00
TOTAL $ 192.000,00

canf:ilﬂ"“ Ol-abril-203 :
e - cign del PAE° POR IMPUESTOS, T
Con CUENTOS ) s TASAS y OTROS
D. S
3.2'1 5 tribu(lon v
Tipo gro:MPﬂ'LA PROHOSPITAL o de Contribug; »
perTOF 200
£NCIA DEL CONTRATOY PLAZOS DE £y cycyon
33 VIG " cia del Contrato: 0 dias '
331 :‘fw Total de Ejecucién: 90 dias
sji patregas Parcitles Di
3 ptazo N° I’ol‘“ﬂt’:le Plazo (Dias) Contado 3 partir de
de Ejecucién
(%) "
100.00 Acta de Inicio de Ia Ejecucig
1 % ey a Ejecucién del
CUMPLIMIENTO D
Observaciones EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
34. GARANTIAS
Valor Porcentual del
Valor
Vigencia dias a partir de
Observaciones

3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
Encaso de incumplimiento total de las obligaciones
Runiaria un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO ( 10.00
Previamente a la declaratoria de incumplimiento, la entidad requerira al i

medio para optener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva,
cliusula penal pecuniaria procede el recurso de reposicion, de acuerdo
110. VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO

a cargo de el CONTRATISTA, éste debera pagar a titulo de la clausula per
%) del valor total del contrato, incluidos reajustes de precic

Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva
conel art. 77 de la ley 80 de 1993.

La vigilancia y control del contrato la realizara el DirectordclaUuidaquaaﬂnmmlalderﬁéndelRicsgodeD@sasmde! Quindio, o quien haga

sus veces 0 a quien designe el secretario del Despacho.
+11. REQUISITOS DE CELEBRACION DEL CONTRATO

Tipo Contratista ~ Sistema requerido Requiere fecha  Tiempo minimo Requiere

Observaciones

ultima cotizacién requerido. certificacién
Persona Natural  Certificado de S 0 meses S Para contratos de prestacion de servicios
Ausencia de
antecedentes
profesionales ; :
Salud S 0 meses S Verificar que la persona natural tenga afiliacion ¢
fecha de ultima cotizacién
n Certificado de S 0 meses S Para contratos de prestacion de servicios
v Ausencia de
aniecedentes
glsclplllzaal:isw de S 0 meses S Para contratos de prestacion de servicios
Hoja de Vida meses N Verificar que la persona natural tenga afiliacion «
Ricsgos Profesionales S ’ fecha de ultima cotizacién
0 meses N Verificar que la persona natural tenga afiliacion ¢
Pensiones § fecha de ultima cotizacion
s i Observaciones
Tipo Contratisty Sistema requerido Requiere fecha 'l'ieml:gdl;ummo :leert:l};_:::i i
Pe ultima cotizacién n:que6 m-mw S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
TS00a Juridica Pensiones N presentar propucsta. Minimo 6 meses si no
establece lo contrario en la propuesta
6 meses S Tener en cuenta la dumc.ié_n de la sociedad antes
Salud N presentar propucsta. Minimo 6 meses si no

iy
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% BF
persond Juridica 0 N

Tener en cuenta Ia duracién de la sociedad antes
SENA N presentar propuesta. Minimo 6 meses si no
6 meses establece lo contrario en la propuesta
S Tener en cuenta Ia duracion de la sociedad antes
Cajade N presentar propuesta. Minimo 6 meses si no
b 6 establece lo contrario en la propuesta
Compeack R Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
: . presentar propuesta. Minimo 6 meses si no
Riesgos Profesionales N 6 establece lo contrario en la propuesta
ites § Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no
i establece lo contrario en la propuesta
Sistema requerido Requiere fecha

Tiempo min; Requi
ol o .. M0 Requiere  QObservaciones
sy = Ci6n  requeride, certificacién

6 meses S

Tipo Contratisa

i ral
Union Tempo Tener en cucnta la duracion de Ia sociedad antes
Ppresentar propuesta. Para cada Integrante. Minim

Pensiones N 6 meses si no se establece lo contrario en la propuesta
meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes

presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim¢

ICBF meses si no se establece lo contrario en la propuesta
6 meses S Tencr en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim¢
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim¢
Cajade N meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Compenicia 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes

- presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim¢
’ Salud m&sessinosc&stablecelooonuarioenlapmp\mta
~ N 6 meses s Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime

meses si no se establece lo contrario en la propuesta

Riesgos Profesionales N 6 S

Tipo Contratista  Sistema requerido Requiere fecha Tiempo minimo Requiere  Observaciones
ultima cotizacién requerido. certificacién

Consorcio Salud N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de 1a sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime
msinosemblwelocommrioenlapropum
Cajade N 6 meses S Tenerencumladumciéndclasociedadqmm
Compensacion prescatar propuesta. Para cada Integrante. Minime

umsinosemtablwelooomraﬁoenlnpmpm
Riesgos Profesionales N 6 meses S

Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim¢
meses si no se establece lo contrario en la Ppropuesta
Pensiones N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimg

meses si no se establece lo contrario en la propuesta

ICBF N 6 meses S Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime

2 meses si no se establece lo contrario en la propuesta

SENA N 6 meses S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime
meses si no se establece lo contrario en Ia propuesta

@

Tio Contratista Sistema requerido Requiere fecha  Tiempo minimo Requiere  Observaciones
ultima cotizacién requerido. certificacién ) :

h')yetto dgiis ! . N 6 meses S Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
Socie Riesgos Profesionales presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime
meses si 0o sc establece lo contrario en la propuesta
6 meses S Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minime
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
6 meses S Tener en cuenta la duracién de Ja sociedad antes
Salud N presentar propucsta. Para cada Integrante. Minime
meses si no se establece lo contrario en Ia Ppropuesta
6 = S Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes
N presentar propucsta. Para cada Integrante. Minimc
meses si no se establece lo contrario en 1a propuesta

Pensiones N

SENA

. § Page 4 of 5
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ICBF

Socie N
progecto % 6 meses
S T 7 :
ener en cuenta la duracién de la sociedad antes
Cajade N presentar propuesta. Para cada Integrante. Minim
Compensacion 6 meses S meses si no se establece lo contrario en la propuesta

Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes
Ppresentar propuesta. Para cada Integrante. Minimc
meses s1 no se establece lo contrario en la propuesta

CIONAMIENTO DEL CONTRATOQ,
2 PERFEC REQUISITOS DE EJECUCION y OTROS REQUISITOS DEL CONTRAT(

oscpafemiommsebmm(’ sobre
EloMO REQUISITO DE EJECUCION SE REQ
C 3
REDITARA PARA EL AMIE
TISTA AC PERFECCION
i'iggNrElMAM GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN saLup, O

clobjetoy 1a

Responsable de la Actividad Contractual

GOMEZ ZAMORANO JUANA CAMILA

GV \(

Haboré: CAMACHO VALLADARES MONICA MARIW 3
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*UBERNACION DEL QUINDIO
COMPR

OBANTE DE RADICACION DE PROPUESTAS
Fecha de Apertura;
Fecha de Cierre:
Valor Pliegos: :
A No.
Wa‘: esta 1 31/01/2023 10:30: 163 . PROPUES618‘
Rﬂdiuién Propu LARGO HENAO KELLY DAHIANA Nit : 10970397
ochd nente :
Jel Prop®
bre
Nor® 5
jon ¢ CR 4 12 b
pirec® : il.com
T d¢f°“di:lylarg085@h°maﬂ
i:
emd!
?
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