FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA VERSION 02
FECHA VIGENCIA PROCESO Pagina 1 de 5
Marzo 08/2022 GESTION DE RECURSOS g

PERED

STRITAL
OE BARRANGQUILLA

ER- &0

ANEXO No. 1:
CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES
Valor total
Perfil (profesion, cor?terlato
Nombre del formacion Lo . . . Plazo .
Contratista académica y Obligaciones especificas del contratista incluyendo Forma de Pago Supervisor
experiencia) todos
los
impuestos
a) Prestar sus servicios como profesional a la Ocho (8) pagos iguales por
Personeria Distrital de Barranquilla; b) Prestar sus valor de SEIS MILLONES DE
servicios como administrador de empresas en el PESOS M/L ($6.000.000)
Se requiere Ia apoyo a la oficina de control interno; c) Proyectar
contratacion de un ((D:flmoslylprepar.acrjdgcu'melntos que le pida el jefe de CUARENTA Y | ocho 8) | Cada pago debe estar
CRISTIAN profesional en | Control Interno; d) Emitir los conceptos a que haya | 4~y meses precedido por la presentacion | JEFE DE
Administracion  de | lugar dentro de las diligencias establecidas; €) |\ ONES DE | contados  a | de la factura o cuneta de | CONTROL
REYES E Brindar acompafiamiento en el proceso de ) : . -
mpresas, e - . S PESOS M/L | partir de la | cobro, recibo a satisfaccion | INTERNO
. - auditoria al sistema de gestién de calidad; f) ! )
Contaduria Publica . . ($48.000.000) | firma or parte del supervisor
o carreras afines Brindar acompafiamiento en el control de p parte p )
procesos, procedimientos, politicas, matrices, acreditacion del pago a la
planes establecidos por la entidad; g) Las demas seguridad social y pago de
que expresamente sefiale el supervisor o en su impuestos a los que haya
defecto el Personero Distrital de Barranquilla. lugar.
a) Prestar sus servicios como profesional a la Siete (7) pagos iguales por
Personeria Distrital de Barranquilla; b) Prestar sus valor de DOS MILLONES
Se requiere la servicios como administrador de empresas en el QUINIENTOS MIL PESOS
contrata(?ién de un | @Poyo a la oficina de control interno; c) Proyectar | DIECISIETE siete ) M/L ($2.500.000)
. oficios y preparar documentos que le pida el jefe de | MILLONES
EDGARDO profesional en ‘ s meses JEFE DE
) Administracion  de Control Interno; d) Emitir los conceptos a que haya | QUINIENTOS contados a | Cada deb t CONTROL
. ) o pago ebe estar
GOMEZ Emoresas lugar dentro de las diligencias establecidas; e) | MIL PESOS arir de  la . .
Conptadurl’é Publica Brindar acompafiamiento en el proceso de | M/L Erma precedido por la presentacion | INTERNO
o carreras afines auditoria al sistema de gestion de calidad; f) | ($17.500.000) de la fact_ura o Culneta _(Eie
Brindar acompafiamiento en el control de cobro, recibo a satisfaccion
procesos, procedimientos, politicas, matrices, por parte del supervisor,
planes establecidos por la entidad; g) Las demas acreditacion del pago a la
' 50 sewrams
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que expresamente sefiale el supervisor o en su seguridad social y pago de
defecto el Personero Distrital de Barranquilla. impuestos a los que haya
lugar.
a) Prestar sus servicios como profesional a la Siete (7) pagos iguales por
Personeria Distrital de Barranquilla; b) Prestar sus valor de DOS MILLONES
servicios como contador en el apoyo a la oficina de
control interno; c) Proyectar oficios y preparar I\QA>JLINIEN'(I)'OO§OOMIL PESOS
Se  requiere la documentos que le pida el jefe de Control Interno; ($2.500. )
contratagién de un d) Emitir los conceptos a que haya lugar dentro de | DIECISIETE siete )
rofesional en las  diligencias  establecidas; e) Brindar | MILLONES meses Cada pago debe estar JEFE DE
JUAN DAVID | Protest . acompafiamiento en el proceso de auditoria al | QUINIENTOS precedido por la presentacion
Administracion de | ©. . o . contados a CONTROL
CABRERA Emopresas sistema de gestion de calidad; f) Brindar | MIL PESOS artir  de  la de la factura o cuneta de 0
P . i acompafiamiento en el control de procesos, | M/L P cobro, recibo a satisfaccion INTERN
Contaduria Publica dimi lit . | 17 500.000 firma !
o carreras afines proce |m|entos, politicas, _matrlces, pgnes ($17. . ) por parte del supervisor,
establecidos por la entidad; g) Brindar acreditacion del pago a la
acompafamiento en el proceso de auditoria . .
contable; h) Las demas que expresamente sefale §egurldad soc:al y pag(r)] de
el supervisor o en su defecto el Personero Distrital impuestos a los que haya
de Barranquilla. lugar.
Siete (7) pagos iguales por
a) Prestar sus servicios como profesional a la valor de TRES MILLONES
Se requiere la Personeria Distrital de Barranquilla; b) Proyectar fAI/ElSCéEGI\éB%%OMIL PESOS
au oficios y preparar documentos que le pida el jefe de ($3. : )
contratacion de un c f - ©) Emitir | h VEINTICINCO
rofesional en ontrol Interno; c) mltllr. os cgnceptosaqye aya siete )
deinistracién ge | lugar dentro de las diligencias establecidas; d) | MILLONES meses Cada pago debe estar JEFE DE
JEAN CARLOS Brindar acompafiamiento en el proceso de | DOSCIENTOS precedido por la presentacion
Empresas, o . C N contados a CONTROL
JIMENEZ s auditoria al sistema de gestion de calidad; e) | MIL PESOS ; de la factura o cuneta de
Derecho, Ciencias . L partir de la . . . INTERNO
i ] i i i
Politicas, Brindar acompanganjlento en “el COﬂtl'0|. de | M/L firma Cobro, recibo a satisfaccion
Contaduria Publica p:'ocesos,t t|;>Iroc'<dad|m|entc|>s, Fl?glltclj(':afS,L mazjtrlce’& ($25.200.000) por parte del supervisor,
o carreras afines planes establecidos por 1a entiaad, ) as demas acreditacion del pago a la
que expresamente sefiale el supervisor o en su sequridad social ado de
defecto el Personero Distrital de Barranquilla. ) 9 y pag
impuestos a los que haya
lugar.
| 130 semzons
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ANEXO No. 2:

TABLA DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

existentes y el contexto de los mismos, asi:
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Riesgo por cambio del
régimen de 3
e c
contratacion que afecte ke) .
Si el hecho afecta al contratista, este riesgo y sus 2] 2
la ejecucion del I3} 1]
consecuencias seran asumidos en su totalidad por el 2 8
contrato. a; 2
mismo. En el caso de que afecte el equilibrio ° 5
Toda norma de b= 2 © 2
econdémico de contrato, seran objeto de modificacion o g c g
obligatorio o . . . £ S s 5
o © ° de las condiciones econémicas siempre y cuando la ° o o 3 o
cumplimiento para la € ) y ) ) o 3 S o 3 N @
i 8 w afectacion supere el porcentaje de imprevistos incluido g 3 ° o 3 ©
personeria, que afecte | & s I 9] s o £ s
o 5 en la oferta econdmica. La carga de la prueba le = 5 g ° © 2
la ejecucion del c 5 o a 3 s @
— c 2 . Q @ corresponde, en este caso en particular, al contratista, © e o 3 £ © 5
© g |18 S | contrato en perjuiciode | S o| 8 ] ° o o2 ) G c °
. 8 3 % . 8 a|lo|w|F| = por ser la parte afectada. Si el afectado es la NMEIE AR s e = g % ig S
o} % 3 S la entidad o del o) S| R . i o m = 3 5 o S 0
o w i 9} ®© 3 personeria, proyectara las modificaciones que sean 0 S © Q o © g
@ | contratista sera incluida | «© . . ) a g ° 2 8 p
. ° 7 necesarias al contrato, sin que por ello se deje de et = o o = S
en el contrato, sin que S = . L e L 7} 8 L} s o 8
. L S s reconocer cualquier variacion al equilibrio econémico S © c - = Pt
medie negociacion S S X o © hs} N P g
S o pactado en el contrato. Se llevara a cabo una S ] o s N
alguna con el Z 5 N g g
permanente vigilancia de los cambios normativos que 2 = ©
contratista, toda vez £ < © o
afecten la ejecucion de los contratos suscritos por la = w 3 2
que la entidad, no tiene g c
Personeria Distrital y, se aplicaran las medidas o kel
la facultad de negociar o ]
obligatorias a que haya lugar. © 4
apartes normativos de £ o4
©
obligatorio 2—
cumplimiento
0 a0
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