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NIT. 800.232.726-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. ‘ 118

VIGENCIA: 2019

EL SUSCRITO
CERTIFICA :

QUE EN :L PRESUPUESTO DE GASTOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTES Y
CULTURA DE LA PRESENTE VIGENCIA EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SEGUN EL
SIGUIENTE DETALLE:

CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
02-001-06-60-01-04-05- |"DEPORTE SOCIAL Y COMUNITARIO |ICLD 500.000,000.00
02 “PRIMERO LA GENTE- PRIMERO EL
DEPORTE"
Total disponibilidad: 500_000,000,00
Objeto Recursos para desarrollar eventos deportivos de inclusién comunitaria
Valor QUINIENTOS MILLONES CON 00/100.-

Unidad Ejecutora: DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO
Se expide en: Cartage. de Indias D.T. y C. a los Cuatro dias (4) del mes Junio de 2019

RAMON PFREZ ROYO
Profesional Universitario

Se expide este certificado a solicitud de :

Elaboré: Usuario: R MON PEREZ ROYO

Pagina: 1
Total paginas: 1
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DISTRITAL DE DEPORTES Y RECREACION
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. DIR 0118
FECHA | 'DE 2019
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL
CODIGO
RUBRO
APOYO ECONOMICO PARA REALIZAR
PROCESO DE FORMACION QUE
INDICA LA PARTICIPACION DEL
OBJETO ADULTO MAYOR s
$178.571.429
CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE
VALOR EN LETRAS PESOS MCTE.

\72?'/6- ek

LIA SARA IBARRA
Directora General — IDER

Proyecto: Jessica Herrera

HOER - instRuto DEUNG! de Daports ¥ Recreacidn
Plo e le Popa Oraldd Mo lBA25)

Tob 6567703 - 6567677, . Fan. 6567708 / 6547709
infor maciorgidend art agenadeinglas info

TR00Y. MY 002372646

Horek de Jtancion: Lunat -Viemas 800 - 12.30 am da 240 - SO0 pm




Cartagena de Indias D. T. y C. - Junio de 2019

Doctora
LIA SARA IBARRA
Directora General — IDER

scion de una campana para dignificar la
ian del Adulto Mayor al goce de sus

REFERENCIA: Propuesta aunar es®erzos cug permitan la reall
imagen de las personas mayores, enfocada en visbilizar la participac
derechos deportivos y recreativos.

Distinguido Doctor,

La ESAL. en a- :s de desarrollar, patincinzr premover, = deperie y 'a recre zcién del Adulte Mayor, envia muy
comedidamente a su despache ! Proyacta para |a promozién de actividades deportivas y recraativas ern aras
de dignificar la imagen de los adultos mayores y los derechos de esios, of desarrollo de este programa buscar
actuar en concordancia con la ley 1251 de 2008, siendo deber de la Administracion distrital propiciar espacios
de promocion de derechos, y visibilizacion de las pesonas mayores vulnerables, por lo que se necesita
proyectar la conciencia en la participacion ciudadana de las personas mayores en los campo deportivo,
recreativo y esparcimiento. por lo que se necesita la contratacicn de personal capacitado para la formacion, de
las mismas se enmarca en el princinio da la corresronzabilid=r desde =l looistica refrigerios materiales y
piezas comunicativas para visibilizacion en 12 toma de ranciencia en el eiarcicio de participacion ciudadana de
las personas mayores.

Por lo anterior y para satisfaccion de la necesided de cumplimiente 12 ESAL, Losee gran experiencia en el
sector en actividades de Gestion Gerencial, Gestian de 2 Calidad caprcitaciones e Interventoria, entre otros

dentro de su portafolio, adjunto 2 ésta nropene - a la entidad bajo su acertade diraczionamiento - una medida
de intervencidn para dar cumplimiento a lo manifestade anla referencia

Seguros de la capacidad de resolver sus necesidades v expeciativas |e sallidamos con gran interés de vivir
esta gran experizncia.

US CASTRO CABARCAS
Representante Legal

-~ AN ™ AT LY % LA 7 4
SOCORRG, FL 188} - U4

fundabri
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ENDACION Al O HORTZONTES

AUNAR ESFUERZOS QUE PERMITAN LA REALIZACION DE UNA CAMPARA PARA DIGNIFICAR LA
IMAGEN DE LAS PERSONAS MAYORES, ENFOCADA EN VISIBILIZAR LA PARTICIPACION DEL
ADULTO MAYOR AL GOCE DE SUS DERECHOS DEFORTIVOS Y RECREATIVOS

PROPUESTA

PARA: INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION — IDER.

ACTIVIDAD A REALIZAR

Desarroliar actividades grupales mediante la esiralegia contoentes a informar, educar y /o capacitar a
personas rayores, para promover la participacion ciudadana v garantizar los derechos deportivos y
recreativos del adulto mayor.

1. OBJETIVO

OBJETIVO GENERAL.

Realizar proceso de formacior que incidz de manera activa en la corticipacior ciudadana de la persona
mayor, enmarcados en promover y garantizar condiciones de proteccion social integral, de inclusion social, a

las personas mayores seleccionadeas pars Jue paiticzen como civdadanos v se garanticen sus derechos
deportivos y reci eativos.

2. JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de 1921, ectablece er Colombia que o astade sociadad v familia concurriran para la
proteccion y asistencia de las perscnas mayores vy promoveran su inlegrecién a la vida activa y comunitaria;
bajo la premisa de que la persoria mayoi & presienta e nuestro: ojos con toda la crudeza de un modo de
vida que nos recuerda la fragilidad de la condicion huimana e«resada 2n el avance en los afios de vida,

muchas veces ccn baja calidad ce la rmisma.

En la segunda conferencia regional intergubernameantal sobre cnveiecimiento en América Latina y el Caribe:

“Hacia una sociedad para todas las edzdes v de nrofeccion social basada en derechos” en el 2007 en la

declaracion de Brasilia ( art.24), <e instd a los anhiarmas participantes a realizar esfuerzos encaminados a

impulsar la elaboracion de una convencion internacional sobre “los derechos de las personas de edad"

igualmente para el consejo de derechos hiumanns s2 salicitd |a d==ionacidn de un relator especial que vele por

la promocion y proteccion de los derechos humanos de las personas mayores (art. 25). El cual logro
1

consolidar los 'eamientos importzntes de los dercchos de oo personas mayores en América latina y del
Caribe, que posteriormente cada pais adopto a través oo sus layes v politicas.

En Colombia la Politica Nacional de tnvejecimiento v Vejez. nstrumento gue permite asegurar una gestion
coordinada de los agentes del Estaasc en el secior puslcs y civade, én el cumnlimiento de los fines del
Estado para satisfacer las necesidades de ias personas mayoras. asi como la observacion y conocimiento de
las caracteristicas propias dei proceso de envejecimiento” dictada oor la Ley1251 del 27 de Noviembre de

2008.
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3. ESTRUCTURACION DE LA PROFUESTA

TIEMPO DE EJECUCION LUCAR v [/A

Previo acuerdo - del calendario y de ios grupos de partcipanic: = conformaran grupos de 100 personas,
por localiclad para la formacion de tres talleres los cuzles contendran la siguiente temaética: participacion del

Adulto Mayor conforme a la constitucidn politica de 1951, £ deporte cor zcior primario en la salud del
adulto mayar y 'a Recreacién fuerie sciva en los adultos de la tercera edad; talleres que se deberan
desarrollar una jornadas diarias por 2 digs, se re2iza0 anla ' 1o ue se establazca en el calendario, en un

' '

salén de eventos dotado con lo reqguedid) pare este tipo de programs

PUBLICT OBJETIVO

Grupo de participantes 800 personac mavares, divididor aor localidades

RECURSOQS
TALENTO HUMANO RESPONSARLE DEL. EVENTO
Un equipo de trabajo, conforrnzdy -

> Un (1) Coordinador gensia! de proyecio

Un (1) profesional del derecho experto en deraciics o

Y

Dos (2) profesionales de iz rama dz la educacion fisica cxoerto en Deporte y Recreacion.

v

»  seis (6) auxiliares de apoyo y logistica.
TECNICOS Y FISICOS
Salon de eventos, sonido, video bean, computador
MATERIALES E INSUMOS

IMPRESOS: p..zas publicitarias inictinetives y ccucalivas sore e tema, boligrafos, escarapelas, carpetas,
certificacicnes, livratas, block media carta.

LOGISTICA
Refrigeric/merienda.t ransports,

4. CONTENIDO ACADEMICO & DISARHOLLAR

TEMA 1. PARTICIPACION DE'_ AL TD VO

ALCANCE:




R SR R

FUNDACION AEBRITNDO HORIZONTES
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Importancia de Participacion ciudadana ce ia persona mayor
Estratecia did2« ica: charla participativa
Recursos didaclicos: video — giapositivas.

TEMA 2 DEPORTE COMO FACTCR PRIMARIO DE LA SALUD DEL ADULTO MAYOR
ALCANC =
lograr que el grupo objeto identifiqus 12 practics deporfiva favorable para su salud.

Recursos didacticos: jornada de actividad fisica y \u2gus pre-deportivos

TEMA ZRECREACION FUENTE ACT'VA BN LOS ADULTOS MAYORES

ALCANT

lograr gue el grupo objeto identifiqua '= racraacits somn s stividac coentante en la vida del adulto mayor.
Estrateqia dicactica: charla particinativa

Recursos didacticos: jornaca racrestiva v [cica

41 ACTIVIDAES DE_APCYO LOGISTITO FVINTG DEFORTVG ¥ REGCREATIVO DEL ADULTO
MAYOR

Direccionamiento, acomodacién y atencinn da los participantes nar nuastros auxiliares,

Decoracion del salon de eventos

Registro filmico y fotografico (activiciades da las tros loczfidades v uno del evento)

Cartillas sobre deporte y recreacion para el adulto mayor (diseno e impresion)

Flayers contenide tema de participacion (disefio & imaresian}

Juegos de mesa (domino, naipes, parques)

Implementaciér, deportiva (Balcnes, cones, cuerdas. meilas de futhel)

Camisetas para el avento

Grupe folclarico

Sonido con microfono inalambrizo

Refrigerio

Pendon de 1 mis x 2 con sopor e

Silias

Los auxiliares <& encargaran de |2 organizacidn de e sillas, onentacidn, acomodacion de las personas
mayores, entre:a de refrigerios v 20 ua, tanto en los diferantes talleres como en el evento macro.
5. PROPUESTA ECONOMIC

5.1.COSTO
PRESUPUESTO ADULTO M4y OR

Nive! [Ref.  Descripcicn | Cantidad | Unidad | Precic Precic wotal

o !
| Articulo I 1 | unitaric | astimado
: ! * |estimado |
0 (1 [ Coordinador [ Unidad | ;
F General del
| proyecto - duranie | i |

\ tres meses ; B [$105000001  $ 10.500.000 |

S5CCORE W BO0 ! - U4
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)
10

{ 2 4 Profesionzles de | Unidad B i
la rama de ‘ 36.000.000
Educaiob Fisica |
E xpertos en
;‘ deporte y
’ Recreacion) - .
| durante tres '
l meses S L 1S 12000008 CC o ]
‘ 3 5 - Auxilizres - unicad ¥
‘ _durante 3 msges 3 $ 5.000.000 | 18.000.000

- Camisetas y gorra

Unidad

$

- adulto rnayor 8o0 - . BO000 S6He000
5 1 camisetas y gorra Unidad $

_i - personal de 3.000.000
< a4poyo i SORE D
6 implementacion Sl
‘ | Deportiva para ¢! |
| ' desarrolio ae las 1
| | actividaes - 0.0 $ 5.000.000 |
|7 | juegos de mesas Urigad
: para ias tres
! | iccalidades . . $1.500.000  $1.500.000 |

Registio
Totografico =i las
2 lozalidades Bt e g

Hidratacion ( Agua
) _...4000

oublicidad 421
avento (Mayers,
[pendones) = 1

ayudas
| audiovisuzias
{sonido,
microfono, videao
beem,
| computador) por
10 dias 10

Material de

Expresion

| Artisticas y de

| Trabajo (Lapices
carpetas, libreta,
revista didactica ¢

| informativa v

a3caraneln el

_seminario)

| Certificacion=s y
| Reconocimisnios  60(

JiuGaa
$ 1500000
jad

thia=a
wiidal

$ 4.000.000

~ Unidaa

Unidad

12.000

$
4.500.000

$

$1.000,4.000.000 |

_$4.000.000
. 15.000.000

e
7.200.000

LOTE 04

fundabriendohorizontesi@hotmeil com

IZONTES
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alquier de salon
para charlas
adulto mayo!

alquier de szlon

para evento adulto
mayor - por 1

dizs 1

=Y
@]

$ 1.100.000

14 |por 10dias 1 | | 8.000.000 |

3.000.000

$ 1.100.000
|

refrigerios para
charlas adulio

000000 |

16 [mayorpor9dias <800 10.000
| rafrigerios para aHel-ls
| avento adutto
5 mayor per 1 dia
i | en evento de
! i 600 10,000
' aoist Jnidad
general por 10
dias (sillas,
| mesas, mantales,
| 5 4,

18 |decoracion; 1
~

buses Jhid

| glimatizedos -
| Tranzporte or 10
| dias 10 1.3

< &

k.
(=)

Capacitadores
Profesionales y
Equipo psicosocial 4

20

| Libretas marcadas Sl
21 lalucivas el Evento | 600 | $

Boligrafos
Metalizados
Marcades

| Alusivos Al

Proyecto

8]
o

o
~
=

| Refiigeric 600 ot

Hidratacion { Agua Unidaa

t
| 28] 8 300 8100
iier de salon
| para ia
27 | conierencia _ 1 $3.0C0.00
SOCORRY, PLAN BO0B, M ANZA]

& b in ! bt . ]
g gis [« int@tA IR {o g i g 4 55

6000000

|
|
~$4.000.000 |
|

16000000

L~ V. SN
5 1.800.000

_$1500.000

ane nnn |

WiV |

$10.000__ $6.000.000

800000 |

i
_OTE 04
o o 14

v i, C01T
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FUNDACION

0 ‘ ‘ Pendones y ' Inidad |
|

28 | portapendonas i $ 2.102.041 $2.102.041
SR BR AL Lo ELL N _— <l 0 i . AL S B

[ Suministro ds
Bebidas Calientes |
( Greca, Café '
| Aromatica,
I instacrem
29  Azucar, Leche j $ 1,500,000 $1.500.000

| I _$255.102.041

| | . uniaaa

1 | Cooffe Break ‘
.
|

5.2. MODALIDAD DEPAGO

Ajustada segun, convenio de 1as partes atendiendo norirativa vigerte.
6. OBSERVACIONES
Esta cotizacion ests sujeta a revision de las partes con relacion & .us infareses y necesidades.

7. CONFIDENCIALIDAD

Excepto que la ley y las autoridades lo soliciten los Ascores v © Jtorzs, actuaran de manera confidencial
o esciito de la arganizacien ningin elemento que

Represantante L20a

oo

SOCORE

[y
L
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FUI.DACION ABR: YO HORIZONTES
NIT-S 3
Cartagena de Indias D.T. y C. Junio - 2019
CERTIFICACION

Los suscritos !‘epresentante Legal y Revisor Fiscal dela ABRIENDO HORIZONTES certificamos que
contamos con i0s recursos economicos correspondientes al 30% del presupuesto Oficial del Converio de
Asociacion que se pretende suscribir con el instituto Distrital de Deporte y Recreacion - IDER, por la suma de
SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS MCTE
($76.530.612); el Cual tendra por Objeto: AUNAR ESFUERZOS QUE PERMITAN LA REALIZACION DE
UNA CAMPANA PARA DIGNIFICAR LA IMAGEN DE LAS PERSONAS MAYORES, ENFOCADA EN
VISIBILIZAR LA PARTICIPACION DELL ADULTO MAYOR AL 008 OF 811 NERECHNS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

Valor que nos comprometemos a utilizar Un‘ca v cx2'civaments para =l desarrollo de! objeto del Convenio de

Asociacién con el Instituto Distrital de Deporte v Feacroecitr - 105

Para constancia firmamos en ki ciudad de Canage s de indiac © e Coacisizta (17 dias del mes de Junio
de 2019.
Atentamente
-
N DEJ CASTRO CABARCAS . MIRANDA GOMEZ
C.C. 45.460.775 P 81155-T
Rep. Legal Lonfaaor Publico

Urbanizacién Pla:

tundabriendonorizoniesiiw nal.com



. ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS ¥ TRIBUTARIAS
PARA TODO TIPO DE EMPRESAS O NE GOCIOS

e-mail: - jaimecontador] 6@e mail.com
CEL 312-6225419
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EXPECLALISTA ENVCON z:«mzucmm FINANCIERA
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FUNSOLNORTE

Fundacion Sol del Norte

Cartagena de Indias D.T y C, Septiembre 20 del 2019

CERTIFICA QUE:

Quela FUNDACION ABRIENDO HORIZONTE, Con NIT 900876358-5 del
24 de Julio del 2015, representada legalmente por la sra. NORIA DE JESUS
CASTRO CABARCAS mayor de edad, domiciliado en la Ciudad de Cartagena,
identificada con cédula de ciudadania Ne.45.460.775, expedida en Cartagena, apoyo en
la ejecutd el contrato N° 102 del 14 de Junio del 2017 realizando a satisfaccion
todas las actividades correspondientes del contrato cuyo objeto fue; “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS EN HABITOS
DE VIDA SALUDABLE EN EL ADULTO MAYOR . Por la suma de Ochenta
Y Cinco Millones Cuatrocientos Siete Mil Ciento Cuarenta Y Tres Pesos m/te
(% 85.407.143).

LLa fecha de ejecucion del presente contrato fue Junio 14 de 2017, el cual fue
ejecutado ensutotalidad dentrode los tiempos establecidos en el contrato.

Como constancia de lo anterior se expide la presente certificacion a los veinte
(20) diasdelmesde Septiembre del 2017.

Atentamente:

Sara Esth&rC mona?rres

Representante Legal

FUNDACION SOL DEL NORTE
Direccién: La Boquilla Carrera 9 No 78 — 42, Cartagena de Indias — Colombia
Email: fundacionsoldelnorte@hotmail.com
Teléfono: 301 28 18 782



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA ﬁm

artificaco Existencia y Representacion
Ta e expedicidn: ;_‘9'“4 'P3 = 5:54:09 AM @‘,WE@
i i A e 5 Y Camara de _omere o
Recibo No.: CCCe076461 Valor: $5,800 de Cartiagena

~ADIGO DE VERIFICACISN: ikuBcakckhadhCKF

zkhilidad de este certificado, ingrese
agena.org.co/e-cer y digite el cécigo
B grvificag gue podréd ser validado por una unica
;J_::sgv 4e a .a imagen y contenidec del certificado creado en el
) i tagquillas o a través de la plataforna

)
9]

21l o2 Se Jgenera en 4ia

REPRESENTACION

, TE COMERCIO LE CARTAGENA, con fundamentc
matriculas e inscripciocnes del Registro Mercantil,

TDENTIFICACION

FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES

: 9-3477.5-22
""" Chn CARTAGENA
200876358~5

INSCRIPCION REGISTRO ESAL

e )

09-347715-22

vasisén o 1la itscrig .‘,'7;3_‘_.; 2-3, 04,2019

L
i)

@y 3 - GRUPO II.

UBICRCION ¥ DATOS GENERALES

e

zela mayor apto 110 torre 3
AGEN2Z, B0OLIVAR, COLOMBIA
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270 DE CARTAGENA A
-ia y Representacién =
104/0% - 5:54:09 AM & D

Camara de Zcmerc o
de Cartagena

£y bd

T o

101 CARTACGCENA, BOLIVAR, COLOMBIA
' j 12 3007141786
) No reporto

seiftiemcibn 3 No reporto

electrdnico e rnotificacidn:
sndohor.zontesl@hotmail.com
&1 para notificacién personal a través del correo electzénico
reidad @O ~ wstablecide en el articulo 67 del eddkigo ds
sto. Administrabtivd Se 1o “sn-encioso Administrativo: SI

TETCACTON DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

arcividades de otras asoclaciones n.c.p.
SOMSTITUCION ¥ REFORMAS
CTUCIGN: Jue 1 de Junio de 2015, otorgada en
ga QGenerval ¢ sena, inscrita en esta Cémara d=
@l 24 ge el rumero 25,768 del Libro I del
de entidad o, se constituydé una Entidad del
FUNCACION ABRIENDO HORIZONTES
y: Oue hasta la feshs la sociedad no La sido reformada.

reenAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROCL
PEEMING DE DURACION

= lucrc no se halla disuelta y su

S10 anile <

OBJETO SOCIAL

2]l seran buscar entidades gue
e la calidad de vida y el
dultos, personas en estadc dz
s mayores, madres cabe:zea de
squellas personas de espec.al

i (3,

ce Cartagena, Departamentco d=

stablece la Ley estatutaria 1638




CAMARE D& COMERCIC DE CARTAGENA a
Certificado Existencia y Representacion r i
Facha de expedicién: 2019/04/03 - 5:54:09 AM dgr“i@

Camara de Zom=rco
de Cartagena

noTAY: ikubBcakckhadhCKF

nde wun trato igualitario, y .3

ie ac la educacidén, a la vivienda, al
a la v el aprovechamiento del —=iempo
~tacién, & un trabajo digno, a la cultura,
B psicoldgica, Capacita01on Socisl ¥

D - B e5001allzac1on, Sistemas d=

segurl idad y salud laboral, ia
de cesastres y demés ambitcs que

. 3US -echos fundamentales. Todo lo anterior

forgos Yy udag pliblicas ¥ prlvadas con el

: y cobrd los esfuerzos econdmicos de _os
A lo entidades cscentralizadas de cualquier orden

b} o pieal, departamental VY nacional, propiciando el

5> de estos y una cali ae Vida digna. La Fundacién pcdra

s rar 'gon Yos  gdiferentes :eules y prendas que estimalen el
it estas perscnas, capacitacicnes gue los instruyan al manejo ¥
= *c de una vida en scociedad. Desarrollo del Objeto Social. Lz
sn podréd para el cumplimiento de sus fines especificos ©
—Re ol E- - Tesarrollar proyectos dirigidos a los nifios, jbévenes,
persenas de la tercera acad Yy en general a la poblacién

ie lz ciudad, el cspartamento y todo el pals, en el planc dd

= 6n, ia wvivienda €1 aeporte, 1a recreacién, la ladica y el
z ento del tiempo libre, de la salud, la alimentacidén. a un
‘ e 2 la ouliar ssesoria juridica, asistencia pSlCOleluap
2 Social % s3uctiva, asescramiento empresarial, -=
lpg  8gis s de gestién de calidad medio ambiente,
d labora . conscruccién v, la atencidn y prevenclion

Tomentar eporte =n todecs los niveles y disciplinas,

Iadica y la Cultura mediante la ejecucidn de Programas

de evertos con nifios, jdvenes, adultos, personas ce A

sdad, madres cabeza de familla y en ceneral con la poblacién en

g vualnerabllidac y sujetos de especial prCuPCg“O

yar a las escuelas deportivas a través del

23 % 74s racursos gue resulten necesaric para
= fecmentar programas y/o campanas dz
<istencia psicolégica, capacizac- lon

saluc, asesoramiento empresaria.,

&n ce calidad medio ambiente,
ncifn v prevencién de desastres, =

Heh
ia ;ercera edad y en general con La
dad y su’etos de especial proteccion
¥ ;;ar progremas tendientes a lograr
cducativos y la optimizacidén en _a
-os, personas de la tercera ecad,
a teda la poblacidén en estade dz

SO 1 T 5
U U

zza de _ ¥51
ilidad f) Fomentar Yy desarrollar programas dque garantlne~ el
~ & lo8 servicios de servicios de salud de los nifios, jovenes,
S 2 ra naires cabeza de familia y en

i1

vulnerabilidad. g) Fomentar ¥
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cAMRRE DE COMERCIO DE CARTAGENA @m
i

Certificado Existencia ¥ Representacion l
Techa de expedicién: 2019/04/03 - 5:54:09 AM &i&

Camara de Zomerc.o
de Cartiagena

~ANTEO DE VERIFICACION: ikuBcakckhadhCKF

v
I

~rocura de que Los jbvenes, adultos, mracres
genera ~as personas en condiciones de2
b der a un emplec digno. h) Brindar asescria y
z v=iroric colombiano, a los diferentes entes

-4 D

~:vada en actividades depor:ivas,

O i
ales, juridicas, psicoldgicas,
ds calicdad medio ambiente, seguridad
ravencién de desastres, entre ctras.
dasarrcllar sus propias actividaces,
~iax con otras entidades sin anino

B!

racicral. j) Realizar, patrcri:;;,
ie eventos, en el pais o ern el
-o del presente objeto social. X
se obras en los municipios,
1 en todo el pais. 1) Apoya-,

icdeas presentadas por peIscnas

. tos y objetivos concuerden con los de _a

actividades y programas que propendan por €l

emizl ce 1cs beneficiarios de la fundacién. n)

tras actividades y operaciones econdmwicas,

o rectamente con el objeto social, para el
biaan fom ¥

ascciados y la adgquisicién d=
.6r. 7A.) Las demds relacicnadas

ARSANOS DE ADMINISTRACION ¥ DIRECCION

B dente de la Junta Directiva
A=y . y es elegido por la Juntz
Va,
NOMERE IDENTIFICACION
E. LEGAL CASTRO C 45.460.775
~+a No. 03 del 26 Noviembre de 2018, correspondiente a la reunior
=vbiea oe Asocladcs ~e2lebrada en Cartagena, inscrita en esfa
g Comercio el e Digiembre de 2018, bajo el nimero 35, 634 del
=] Registro de Enticades ¢in Animc de Lucro.
ZNTANTE LEGAL ANGIE LUCIA MANJARREZ ¢ 1.143.378.174
IR EERNANDEZ
DESIGNACION
. %No. DUl del 1 de Junig o 2015, otorgada en Asamblea General d=
log en Cartagena, inscrita en esta Cémara de Comercio el 24 d=
3@ 2015 bpajo el numero 25,768 del Libro 1I del Regiszrc ds



DE COMERCIO DE CARTAGENA ﬁm
Ex;s:ertﬁa Y Reu:esenta01on \

5:54:09 AM ‘,@

Camarade Zomsrc o
de Cartagena

|
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~TCRIAN: ikuBcakckhadhCKF

es sin animo Ge LUCXC
DES  DEL REPRESENTANTE LEGAL: Son sunciones del Presidente de 1z
irectivat a) Actu o representante legal de la Fundacién. b)
z presidir con ces gue s=fa’an los presentes estatutos,
"as MAsamb.eas Ger reuniones de la Junta Directiva y actos
&  la Fundaed \e;ar por los intereses de la Fundacidn

ritar Las oncratos, ~onvenios, correspondenc

: v Lot '"ﬁ*:os emanados de la Fundacidén; Sin
LY act valides. d) Establecer acclon
! Mailve: ravan ¢ dafien los fondos o bienes d=
dac Ordena: gastos y firmar conjuntamente con el
- a8 la Fupdaclo pagos, dentro de sus llmlta01ones. f)
y agtos vy contrat gue compromelan a la Fundacién y lece que
-utos, regiamencos acuercos de la Asamblea o la Juntz
iones as ;c,x'e;:o g) Presentar a la Asamb_e3
res L scr 80D 1a marcha de la fundacidn y
extra as ;cac1ones sobre los motivos de .z
A Eace: L . los estatutos, los reglarentos

-smo.ea, La3 resoluciones de 14 Junts

la furdacién. 1) Las demé&s gquz
. cargo. ) Nombrar los funcionarics y
el funcicnamiento de la Fundacién. k)
para el desarrollo del objeto soclal
~orsideracién y aprobacidn de la Junt=z

ea, los planss, programas ¥ proyectes de ~a
ump7;mle“t“ de los procesos determinadcs PO

D ormu_acidn ¥y ;:essntaclon de los proyectes. nj
gue presenten Ce manera oportuna y con adecuadz
JUNTA DIRECTIVA

NOMBRE . IDENTIFICACION

JESUS CASTRO C 45.460.773

el 26 Noviexbre de 2018, correspondiente a la reunion
soclados, ce;earada en Cartagena, inscrita en esta
el 07 de Diciembre de 2018, pajo el numero 35,685 del
ro de Entics 3in Animc de Lucro.
Al MANJARREIZ e 1.I83. 398,174
3E£”u1k$$?ﬂ
a1 del 1 de Junio de 20L5, otcrgada en Asamblea General d=
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Fecha de expedicion: ~019/04/03 - 5:54:09 AM &%}
Camara de Zomerc o
de Cartiagena
CODIGO DE VERL?ICZC:Q): ikuBcakckhadhCKF

en esta Camara de Comercio el 24 de
25,768 del Libro I del Regis:rc de

REVISORIA FISCAL

ICMBRE IDENTIFICRCON
JAIME ALBERTO MIRANDA c T2.181.330
GOMEZ

DESIGRACION

e 2018, correspondiente a la reunion
przda en Cartagena, inscrita en esta

= dc 2018, bajo el numero 35,63¢ del
idades Sin Animec de Lucro.

THFORMACTON COMPLEMENTARIA

11

e

o m

9]

W
Fh
= O

n~

i+

9925
e
i s e
)y o
do creaqad
- -
S e
a o Laldl
............ .
e R W e W

00 Q-

=

AT TTT AR
0 S W = L

el articulo 76 del cbdige de

lecide en
y O& L0 certencioso y de la ley 362 d=
s de registrc aqui certificados quedan en
) dias hébiles contados a partir del d.a
imscripcién, siempre que no sean objetc de
plena validez juridica segun lo dlspueetb en
se incorporah Larto la firma mecanica que €3
2 de la firma del Secretario de la Cémara d=
omo la firma digital y la respectiva estamnpz
dra verificar a través de su aplicativo visor
:sade a través de la plataforma virtual pueds
de que fus expedl do por la Camara de Comercio
c entidad a la cue usted le va a entregar el
e na sola vez, su contenido 1ngresan, 2

s L

on €. encabezado del presents
cOrresy o“de a la imacen y con. e“i,

[ S -

org.cofe-cer y digitando el cécigo
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA P 1 A INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion de! & olotin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
junio de 2019, a las 12:04:34, el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISC AT

Tipo Document.. NIT s R

No. ldentificacion 1900876358 R

Codigo de Verificacion 900876358120618120434

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Naciona', s ore v cuando el tipo y namero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui ~ogistrados,

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y 1 Resolucion 220 dei » de octubre di- 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

= )

ot L"‘*' ) —). g
SORAYA ARL:AS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisé: WEB

Con el ¢ vjl 10 df‘ Vu’ fic! - 12 :\;\.mnr la autenticidad del Certificado. e
Carrera 69 No. 44-35 Piso | Cadign Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pigina 1 de 1
: Colombia Coatraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR -




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INV ESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFIC:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion de! 2aoletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
junio de 2019, a las 12:03:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC

No. ldentificacion 45460775 s

Codigo de Verificacion 454607"5* 9086 1 8 12"‘1‘ A

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona®, s e y ¢nando ¢l tipo y niimero consignados en el

respectivo docume. o de identificacion, coincidan con los aqui rogistrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 3 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

( ;:-;":)
(_'a.. e
oﬂ.‘\ X

SORAYA ARbAb P)’ LIDO

CONTRALCRA DELEGADA

Digit6 y Reviso: W..B

Con el Codigo de Verificac!in muz ! ~ nsiaar la autenticidad del Certificado.

s o - CGR ==

P) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 Cddigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA P4 1A INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacion de! Boletin de Res ponsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
junio de 2019, a las 12:03:50, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC

No. ldentificacic 1 1143378174

Cadigo de Verificacion 11433781741906181 20350

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona!, s crpre v cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf rogistrados.

De conformidad cou el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 acl 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

<D

e
(=11} LJ{ = ‘. =
SORAYA ARGASlPLLID(.-
CONTRALORA DELEGADA
Digité y Revis6: WEB
S o Y S LYY SR R e, BRI, W R CORW
Conel C orh 70 df‘ Verr 0 ~iede ~oasiatar la autenticidad del Certificado.

: Carrora 69 No. 44-35 Pisa ! Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:07:05
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 129044094

Bogota DC, 18 de junio del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIR), el(la) sefior(a) FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES idertificadniz) con MIT nimmero 9008763585:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTE®

ADVERTENCiA La cerlificacion de antecedenies debera conlener ias anowacivnes de provicencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicién y. =n todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o mnabmc!ades gue se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate d = nombramiento 0 POSESIOIT 2N SArCOs (L EXNED Jala sl :rr pefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en & registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002

NOTA: El cemfcado de antecedentes dlsmpllnarlos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales‘—|
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones rontractuales con ¢l 2stada, e los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores

s pupiicos y particulares que desempedien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en Jaraml Este Lll- tiene eI-a--::im para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. ntegran & registu d2 L @5 solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En raso de nombramiente o sugcrincion de sontratos con pl estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante enla pégma web: http: h'www procuraduna.cov co/nnrtal/anteredantas h!ml

)

!‘\,, Ak Ll Ao

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro da Atenciton al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Pt o SETE SIS b RO HIM‘HM

Divisién Centra de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315: dcap@procuradura.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 axt. 13105; Bogota D.C.

www procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:05:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO iR
GENERAL DE LA NACION No. 129043945

Bogota DC, 18 de junio del 20119

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) ANGIE LUCIA MANJARREZ HEPNANDGEZ idertficad /s ) cor Cadui de ciudadania nimero 1143378174:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenles debera conlener ias anolaciunes de proviuencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento 0 pesSesion 2n Sargos CLE eXie’ i s Cos:m pRAc ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ol ostano, do 105 fal'os con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex i s y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamier.io en garantia. Este docun os para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas d.sposiciones vigentes. Se ntegiinea c {2 ¢t e solamente 1os reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En :aso de nombramiente o suseripcion de nontratos o0 el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduna.aov calnoral/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA D* J1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU T OTALIDAL. ViFir QS QUE EL JUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

i WM
olico (CAP)

Linea gratuita 018000810315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 axt. 13105; Bogota D.C.

www, procuraduinia gov oo

Division Centro de Atencidn &




B3
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VI%IIE.

12:05:10
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 129043906

Bogota DC, 18 de junio del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado ol Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NORIA DE JESUS CASTRO CABARCAS idertificacnlz) cor Géd il= Ao ciudadania nimero 45460775

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedenies debera contener ias anoaciones de proviaencias ejeculoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion £n cargos (UE EXLED Do &l Cosell pefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractualzs ccin &l estado, de 'os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex sarvicores punhcos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamienio en garantia. Este documento tiene sleclos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran a regist o dz e ntzunien es sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contfratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduna.qov cninartal/antecedentes.html

Y
1Y/
AT LAWY 28

y

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAL. VIR |QUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
— S Y SR 5 S IR NN W WU T - A 1L ]

Division Centro de Atencitn al Flolico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www, procuraduria.gov.co




18/6/2019 Policia Nacional de Colombia

BD@BDO G f

BN PoLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales v Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:59:45 horas del 18/06/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1143378174
Apellidos y Nombres: MANJARREZ HERNANDEZ ANGIE LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de ia Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proterida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO T!ENE ASUNTOG PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas perscnas que no regisiran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extircion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando e wimeis de wentificecién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registraco v solo aplica para el territorio colembiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consiil'e 'as orecuntzs frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacionzil 1mas cercenas.

Avenida el Dorado N° 76 - 25 Barrio
Vodelia. Bogola DC

Alencion administrativa de lunes a
viernes de 8:00 am - 12:00 pmy
2:00 pm - 500 pm

Linea de Atencion al Ciudadano
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910112
Requerimientos ciudadanos 24
noras

£-mail. lineadirecta@policia.gov.co

Qﬁﬁ Gobierno en

Babiero en lnea

6, ‘3‘} T
n \} Al

a Presidencia de ‘ ? Ministerio de

la Republlca Defensa Nacional

Tode 5 ACrey

Linea

https://antecedentes.policia.gov.c.-. 7005/WebJudic - lfformanigesaentes.xatmi 11



18/6/2019 Policia Nacional de Colombia

BOBOGY f

kN POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales v Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:59:08 horas del 18/06/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 45460775
Apellidos y Nombres: CASTRO CABARCAS NORIA DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio ce 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas quz no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial ¢ ‘mpetente haya decretado la sxtincion d= la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuzndo el emeis ce wentificecion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado v solo aplica para el @rritorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte 'as nrecuntzs frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Naciona! mas cercenzs.

Avenida el Dorado N° /5 - 25 Barrio
Modeha. Bogota DC

Atencion administraiiva de lunes a
viernes de 8:00 am - 12:00 pm y
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24

noras

\Vdd.

£-mail. lineadirecta@policia.gov.co.
3, For v i 0 2
Ny i . e : |
ﬁ’ Ministerio de % gz Portal Unico de m Gobierno en
: o bobiepno en nea

Defensa Nacional Contratacion Linea

Ted

https:/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudici IiformAniecedentes. xhtml
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B Que e nimero de identificaciin No. 45460775 de del sefior(a)
NORIA DE JESUS CASTRO CABARCAS consultado en la fecha y hoia
12:09:48 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Madidas Correctivas RNMC de ia Policia Naclonal
de Colombla como Infractor de la Ley 1801 de 2016 Cidigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 7048636

ANGIE L A MANIARRET HERNANDEZ * 1 ia fack 1013
18/06/2019 12:10:36 p. m., no se encuentra vinculade en el sistema
Registzo Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policla Naclonal
de Colombia como Infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencla, Registro Interno de Validacidn No, 7048656
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Eostituts Dishrite] de Beporta y Retrantidn

0739“1? MODIFICATORIO AL ACUERDO PUNTUAL NO. 007 DEL CONTRATO CON

InsTrDAD SEN ANIMO DE LUCRO NO. 004 DE ENERO 15 DE 2016 ENTRE EL
STITUTO DISTRYITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER Y LA FUNDACION
ABRIENDO HORIZONTES i}

E_;‘;E e INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION- IDER,
Suseripy Mo piblico del orden Distrtal, representado legaimente para efectos de
PERTUZ presente acta, por el Director General, Doctor HERNANDO DE JESUS
e "ORCHO, identificado con Cédula de Cludadania No. 73.133.691 expedida en
Anm%m' quien en adelante se denominard EL IDER, y por la otra FUNDACION
. oNDO HORIZONTES, identificado (a) con Nit No. 900876358-5, representado
v mente por LEANDRO AUGUSTO MAZA FERNANDEZ, mayor, vecino de Cartagena,
d:n":"mudq con la Cedula de Ciudadenia No. 1.143.335.066, quien en adelante se
fack cInara la Fu!uomon, de comiin acuerdo manifestamos la intenc'dn de aclarar la
2016? © Suscripcidn del Contrato con Entidad Sin Animo de Lucro No. 004 de Enero 15 de
; tenlendo en cuents las siguientes consideraciones.

) Que se suscribié Contrato con Entidad Sin Animo de Lucro No. 004 de Enero 15

de 2016, cuyo objeto es: Campeonato de Kitbail Juvenil de Integracién
; Comunitaria Juegos de la Paz Via Perimetral.

b} Que dentro del desarrollo y ejecucion del contrato antes mencionado, se
suscribio e acuerdo puntual no. 007 de 2016, en el cual por error
involuntario se indicé como fecha suscripcién el dia 30 de Diciembre de 2016.

€) Que vista de lo anteriormente expuesto, se hace necesario realizar la
ac!aracién de la fecha de suscripcién del acuerdo puntual No. 007 de 2016
asi: :

CLAUSULA PRIMERA: Adarar la fecha de suscripcién del acuerdo puntual no.
007 del contrato con entidad sin animo de lucro no. 004 de enero 15 de
2016, cuyo objeto es Campeonato de Kitball Juvenil de Integracién Comunitaria
Juegos de la Paz Via Perimetral, la cual sera 28 de noviembre de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA: Las demas clausulas del Acuerdo no. 007 de 2016, se
mantienen y no sufren modificacion alguna.

S

En constancia se firma en Cartagena de indias D.T y C., a los primer dia del mes
de Diciembre de 2016.

IDE- LA FUNDACIORN

..Lé&wl‘-?fc \’?ﬁaﬁ:..
HERNANDO P UZ CORCHO LEANDRO MAZA'FERNANDEZ
Director General Presidente

WILLIAM ESPI QUINTANA LIA'RENETA sﬁﬁ%‘l

Director de Fomen portivo y Recreativo ~IDER Jefe Oficina Juridica
Supervisor

Proyecto: YIRA
Asagor
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o)
Con PUNTUAL DE COOPERACION No. 007 EN DESARROLLO DEL

TRATO

iNTRE EL :‘:.%':. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 004 ENERO 15 DE 2016

UNDACION ITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER Y LA
ABIENDO HORIZONTES

1‘ "BJ
1 ET =
Paz Via pe,.?;nect?_'_f""l’%ﬂato de Kitball Juvenil de Integracién Comunitaria Juegos de 1a

PARAG i
manem?AFo 1: El apoyo debe utllizarse unica Yy exclusivamente de la sigulente

: . Componente T Eantdad f Pax | Valor Unitario
Unifo ‘ ’
. r:;fes de competencias, camiseta 400 ,,510.000.
erentes logos en transfer, }~
B‘ ?taloneta y medias i
alones marca vento = Ll
40 $60.000.
| Juegos de bases o~ 10~ | $200.000.
:r:"e play L 10 o $220.000.
ching .play P 10 v 'v200-000-___l_/__
luzga.rmento y anotacién % 90 o1 560.000.
P_t:emuacibn: trofeos, medallas, placas. o] 1
Eg:’;lratacién todo el campeonato i (SR
g TOTAL

Asi mismo la Fundacién se obliga a presentar el informe deportivo ¥ financiero, dentro
de los Treinta (30) dias sigulentes a {a finalizacion del proyecto Y deben contener [as
facturas originales y demas documentos de Ley, documento que debe ir acompafiado
de las firmas del Presidente, Tesorero Y Revisor Fiscal.

2. APORTES: El valor del presente acuerdo puntual es por la suma de Cuarenta ¥
Ocho Millones de Pesos MCTE ($48.000.000). PARAGRAFO: GIRO DE LOS
AUORTES: El valor de los aportes se entregara por parte del IDER a la Fundacion de la
siguiente forma: A. la Fundacion presentara 2 IDER la programacion, necesidades,
requerimientos y desarrolio de la actividad, propuesto en su Plan de Acclon. B, una vez
radicada la solicitud, esta conjuntamente con el plan de accion, seran estudiada por
IDER. C. Aprobada la solicitud, continuara el tramite respectivo para el giro de los

* recursos Y la constitucién de la garantia.

3.VALOR Y ASIGNACION DE RECURSOS: El apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte Y Recreacién IDER seran destinados a 10S fines descritos en el objeto del
asente acuerdo puntual, con un aporte equivalente a la suma de Cuarenta y Ocho
pmiliones de pesos MCTE (548.000.000). Los cuales seran entregados luego de
suscrito el presente Acuerdo y una vez s€ cumplan los requisitos de ejecucién a cargo
de cada una de las partes, conforme a la disponibilidad del PAC.

4. PLAZO DE EJECUCION: El acuerdo puntual tendré un plazo de ejecucién-30 de
Diciembre calendario o hasta el agotamiento de los recursos. -

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 544 de Noviembre 24 de 2016.

s.GARANTiA: La Fundacién debera tomar una garantia Onica a favor del IDER con
una empresa de seguros legalmente establecida, por lo sigulentes amparos: a)
cumplimiento de las obligaciones surgidas del Convenlo, por !a suma equivalente al
clento (20%) del valor del mismo, por un término igual a la vigencia del
sels (6) meses més, b) Devolucion del Pago Anticipado, por un monto Igual
al 100% del valor total del pago anticipado, por el tiempo total de duracion dei

presente acuerdo puntual

4, MULTAS: ED caso de que ia fundaclén se constituya en mora © Incumpla
|njustlﬂcadamente tas obligaciones que asume en virtud del Acuerdo, EL IDER podra
aplicar a 12 fundacién medlante resolucion motivada, multas sucesivas hasta el dlez
por clento (10%) del valor diario del Acuerdo, en proporcién al perjuiclo causado, por
incumpli

miento de ias obligaciones incumplimiento de jas obligaciones contraldas, en
especial las establecidas en la Clausula segunda del Convenlo Marco Institucional No.
004 de 2016.
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PA
RAGRAFO: El pago de las multas a que se refiere esta

Q‘Para constancia se firma en Cartagena de Indias,

AR :

N i,

“_§¥
)'ltlilm Distritel do Baperte y Recraatida d
cléusula podrd exigirse por

hublere efectuado durante el término de
nto de la liquidacion.

8. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de ]
Incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, el club 3
pagara al IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al cuarenta por |
“iento (40%) del valor total del Acuerdo. La imposicién de esta pena pecuniaria se =
<onsiderard como pago parcial y definitivo de los perjuicios que causen al IDER. No
obstante el IDER se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, slempre que los MISMOS 5€ acrediten. El pago de la
cldusula penal pecuniaria estd amparado mediante pbliza de seguro en las

condiciones establecidas en el presente Acuerdo.

‘dea del cobro coactivo, si dicho pago no se
racién del Acuerdo se tendré en cuenta al mome

9. SUPERVISION: la supervision del presente Acuerdo estard a cargo del Director de

Fomento Deportivo y Recreativo.

10. En el presente APC se entlenden Incorporado el clausulado comin del convenio
marco No. 004 de 2016 entre el Instituto Distrital de Deporte ¥ Recreacién IDER y
LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES.

a los Treinta - dias del mes de’
i ] w - M

Diclembre de 2016.

IDCR: LA FUNDACION
Lepamo Mraack
HERNAN D ERTUZ CORCHO LEAN © MAZA RNANDEZ
Presidente

Director General

; L p G

WILLIAM E QUINTANA
Director de F Deportivo y Recreativo -IDER Jefe Oficina Juridica

Supervisor
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; oLLo DEL
ACUERDO PUNTUAL DE COOPERACION No. 006 El: E?“EESR%“I"S bE 2016
CONTR/TO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 00  ERTON IDER ¥ LA
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE ¥ RECR

FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES

1. OBJETO: Juegos Tradicionales en I2 Localidad No. 3 - Primero L2 Gente.

PARAGRAFO 1: E! apoyo debe utilizarse uUnica y exclusivamente de la siguiente

manera:
Componente | Cantidad / Pax | valor Uniario | c:a:.l’or Tot:tle
Uniformes para bate tapita, camisetg’ - 220 /,555.000/ : 512.100‘299 -
gorra =550
Uniformes para Bola de Trapo, camiseta 220 Ve $55.000 3 $12.100.
ygorra__ 2 = .
Uniformes para Golito pra 120 ] $65.000 57.800.388 -"""“I
Uniformes para Domino, camiseta y 80 $55.000 54-409_-__
gorra ; g -~ : -
Balone; marca Vento " a0 — | §60.000 = $2.400.000—""_|
Juegos de Domino - 18 - $16.000 {*5240.000 -—-‘__i
Premiacién — medallas -1 500 - | $10.000 7T $5.000.000 —
Premiacion — trofeos = 12 — | $80.000 — $960.000 = |
[ ] TOTAL [ $45.000.000 ~~

Asi mismo la Fundacién ‘se obliga a presentar el informe deportivo y financiero, dentro
de los Treinta (30) dias siguientes 2 la finalizacion del proyecto y deben contener las
facturas originales y demas documentos de Ley, documento que debe ir acompanado
de las ~ mas del Presidente, Tesorero y Revisor Fiscal.

2. APORTES: El valor del presente acuerdo puntual es por la suma de Cuarenta y
Cinco- Miliones de Pesos MCTE ($45.000.000). PARAGRAFO: GIRO DE LOS
APORTES: El valor de los aportes se entregara por parte de! IDER a la Fundacion de la
siguiente forma: A. la Fundacién presentara a IDER la programacion, necesidades,
requerimientos y desarrollo de la actwidad, propuesto en su Plan de Accién. B. una vez
radicada la solicitud, esta conjuntamente con el plan de accién, seran estudiada por
IDER. C. Aprobada la solicitud, continuara el tramite respectivo para el giro de los
recursos y la constitucion de la garantia.

3,VALOR Y ASIGNACION DE RECURSOS: El apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte y Recreacion IDER seran destinados a los fines descritos en el objeto del
presente acuerdo puntual, con un aporte equivalente a la suma de Cuarenta y Cinco
Millones de Pesos MCTE ($45.000.000). Los cuales seran entregados luego de
suscrito el presente Acuerdo y una vez se cumplan los requisitos de ejecucion a cargo
de cada una de las partes, conforme a la disponibilidad del PAC,

4: ?LL.:’.O DE EJECUCION: El acuerdo puntual tendra un plazo de ejecucién 30 de
Diciemwure de 2016 o hasta el agotamients de los recursos.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 486 de Octubre 03 de 2016.

6.GARANTIA: La Fundacién deberd tomar una garantia tnica a favor del IDER
una empresa de seguros legalmente establecida, por lo siguientes amparos: a)
Cu-mphm:ento de las obligaciones surgidas del Convenio, por la suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del mismo, por un término igual a la vigencia del
contrato y seis (6) meses mas, b) Devolucion dui Pago Anticipado, por un monto igual
al 100% del valor total del page anticipado, por el tiempo total de curacion del
presente acuerdo puntual

?. M!JLTAS: En casc oe que la fundacion sz constituya en mora © incumpla
injustificadamente las obligaciones que asume en virtud del Acuerdo, EL IDER podra
aplicar o la fundacién madiante racnlucidn mativada, multas sucesivas hasta el diez
por ciento (10%) del valor diario del Acuerdo, en proporcidn al perjuicio causado, por
incumplimiento de las obligaciones incumplimiento de las obligaciones contraidas, en
especial las establecidas en la Clausula Segunda del Convenio Marco Institucional No,
004 d~ 2016.
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PARAGRAFO: El pago de las muitas a que sé refiere e
via del cobro coactivo, si dicho pago no se hubiere &
Auracién del Acuerdo se tendréd en cuenta al momento

sta cldusula podra exigirse por
fectuado durante el término de
de la liquidacion.

8. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente ontrato, el club
pagara al IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor total del Acuerdo. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como pago parcial y definitivo de los perjuicios que causen al IDER. : No
obstante el IDER se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la
~lausula penal pecuniaria estd amparado mediante podliza de seguro en las
;ondiciones establecidas en el presente Acuerdo.

9. SUPERVISION: la supervision del presente Acuerdo estara a cargo del Director de

Fomento Deportive y  Recreativo.

10. En el presente APC se entienden incorporado el clausulado comin de_f_convenio
marca No. 004 de 2016 entre el Instituto Distrital de Deporte y Recreacion IDER y
LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES. /
Octubre de/

Paia constancia se firma en Cartagena de Indias, 2 los Diez dias del mes de

2016.

IDER: LA FUNDACION
N ¥ ﬁ

HET'{NANDO E Z CORCHO LEANDRO MAZA Eﬁ ANDEZ

Director Gener. Presidente

WILLIAM\E A QUINTANA LIA RENETA SARA IBARRA
Director de\fo Deportivo y Recreativo -IDER Jefe Oficina Juridica
Supervisor
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ACUERDO RUNTUAL DE COOPERACION No. 005 EN DESARROLLO DEL

CONTRATO ‘:ON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 004 ENERO ig g:- YZOt:
ENTRE EL .NSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION
FUNDACION ABIENDO HORIZONTES

i. OBIETO: Apoyo para campeonato Kitball de Integracion Comunitaria Localidad No.

3

PARAGRAFO 1: El apoyo debe utilizarse Gnica y exclusivamente de fa siguiente

manera:

Componente Cantidad / Pax Valor Unitarie Valor Total

Uniformes de competencias, camisets, 400 $70.000. £28.000.000. /-
pantaloneta y medias i
Balones marca vento 40 $60.000. $2.400.000. 4
Juegos de bases 6 $230.000. $1.380.000. L
Home play 6 $190.000. $1.140.000. 4:;//
Piching play 6 $150.000. $900.000. 3

| Juzgamien::. y anotacion 90 $55.000. $4.950.000.
Premiacion. trofeos, medallas, placas. 1 $1.230.000.

TOTAL $40.000.000 .-

Asi mismo la Fundacién se obliga a presentar el informe deportivo ¥ financiero, dentro
de los Treinta (30) dias siguientes a la finalizacién del proyecto ¥y deben contener 1as
facturas originales y demas documentos de Ley, documento que debe ir acompaiiado
de las firmas del Presidente, Tesorero y Revisor Fiscal.

2. APORTES: El valor del presente acuerdo puntual es por ia suma de Cuarenta
Millones ¢e Pesos MCTE {$40.000.000). PARAGRAFO: GIRO DE LOS APORTES: El
valor de los aportes se entregara por parte del IDER 3 la Fundacién de la siguiente
forma: A. la Fundacion  presentara a IDER la programacién, necesidades,
requerimientos v desarrollo de 1a actividad, propuesto en su Plan de Accion. B. una vez
radicada la solicitud, esta conjuntamente con el plan de accidn, serdn estudiada por
IDER. C. Aprobada la solicitud, continuara el tramite respectivo para el giro de los

recursos y la constitucién de la garantia.

3.VALOR Y ASIGNACION DE RECURSOS: E! apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte y Recreacién IDER seran destinados a los fines descritos en el objeto del
presente a-uerdo puntual, con un aporte equivalente a la suma de Cuarenta Miliones
de Pesos MCTE ($40.000.000). Los cuales serdn entregados luego de suscrito el
presente Acuerdo y una vez se cumplan los requisitos de ejecucion a cargo de cada
una de las partes, conforme a la disponibilidad del PAC.

4. PLAZO DE EJECUCION: El acuerdo puntual tendra un plazo de ejecucién 90 dias
calendario o hasta el agotamiento de 10s recursos.

5. DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 398 de Agosto 02 de 2016.

6.GARANTEA: La Fundacién debera tomar una garantia Unica a favor del IDER
una empresa de seguros legaimente establecida, por lo sigulentes amnaros: a)
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Convenio, por la suma equivalente al
velnte por clento (20%) del valor del mismo, por un término igual a la vigencia del
contrato v sels (6) meses mds, b) Devolucién del Pago Anticipado, por un monto igual
al 100% del valor total del pago anticipado, por el tiempo total de duracién del
presente acuerdo puntual

7. MULY.S: En caso de que la fundacién se constituya en mora O incumpla
injustificeriamente las obligaciones que asume en virtud del Acuerdo, EL IDER podra
aplicar a la fundacién mediante resolucion motivada, multas sucesivas hasta el diez
por ciento (10%) del valor diario de! Acuerdo, an proporcién ai perjuiclo causado, por
incumplimiento de las obligaciones incumpilmiento de las obligaciones contraidas, en
especial las establecidas en la Clausula Segunda del Convenio Marco Institucional No. \
004 de 2016. X
PAR{\GRAFO: El pago de las multas a que se refiere esta cliusula podra exigirse por :
via del cobro coactive, s dicha pago no se hublere efectuado durante el término de
duracién del Acuerde se tendrd en cuenta al momento de fa lquidacién.
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8. CLAUSULA PENAL PECUNTARIA: E7 caso de geclaratorid ¢ ducida

incumplimient® total de 1as obligac! nes derivadas del presente contratos eitac\u;

pagara al jDER @ U o d niaria, una jvalente nlarlapse
clento (40%) el valo! Acuerdo. impos! esta Ul N
mnsideraré 0 fal Y efinitivo o5 perjulch S | IDER. NO
obstante el T erecho A b rjuicios adicionales por encima
del monto & { pactad , siemp e los MisMoS acrediten ta
cldusula D uniarl amp medi nte poliza de o €n ias
condiciones plecidas en | presenté Acuerdo

9, SUPERVIS sl supervisibn gel presente Acuerdo estard a cargo del Director de
Fornento D portivo ¥ reativo

10, En € presente entienden incorpo el clausutado min del convenio

o No. 004 g€ 2016 ent nstitut Distrital d€ D ecreacion IDER ¥

LA FUNDAC.ION ABRIE pO H 1ZONTES

para consta-vcia se firm

2016.

TDER: LA PUNDACION
: Sepmino T‘lu .

HERNAND FUZ ODRCHO LEANDRO MAZA FERNANDEZ

Director General presidente

W!LLIAM SA QUINT. ANA

Director de F peportivo ¥ recreativo ~1DER

Gupervisor
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ACUERDO PUNTUAL DE COOPERACION No. 004 EN DESARROLLO DEL
CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 004 ENERO 15 DE 2016
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER ¥ LA
FUNDACION ABIENDO HORIZONTES

1. OBJ:=TO: Apoyo para campeonato de Softbol de Integracion Comunitaria de la
Localida:: No. 1.

PARAGRAFO 1: El apoyo debe utilizarse (nica y exclusivamente de la siguiente
manera:

Componente Cant:dad / Pax Valor Unitario Valor Total
J’ _Comporente-
\ Inauguracién, protocolo y clausura § 7 o $5.000.007 7 P
}_Uniformes de Competencia Ao $90.000 | §7 200,006 /p_
*|_Camisetas tipo polo y gorras para directivos 4 /40 $60.000 $1.800.00C /
Transporte interno : $600.000 $2.400.000 « ~ |
Bolas para beisbol 5 doc. $220.000 $3.300.000
Jueqos para Juzgamiento ¥ 7| 75 $80.000 $6.000.000 ¢
Hidratacion AY $2.000.000
Loglstica: sonido, publicidad, demarcacién 1 $9.300.000
del terreno, cal y compllacién / / o
Coordinador A1 $3.000.000 o7
TOTAL $40.000.000 71

Asi mismo la Fundacién se obliga a presentar el informe deportivo y financiero, d2rtro
de los T-inta (30) dias siguientes a la finalizacién del proyecto y deben contener- ias
facturas originales y demas documentos de Ley, documento que debe i~ acompaiiado
de las firmas del Presidente, Tesorero y Revisor Fiscal. :

2. APORTES: E! valor del presente acuerde puntual es por la suma 4o Cuarenta
Millones de Pesos MCTE ($40.000.000). PARAGRAFOC: GIRO DE LOS APORTES: &l
valor de los aportes se entregara por parte del IDER a la Fundacién de la siguierte
forma: A. la Fundacién presentara a IDER la programacion, necesidaces,
requerimientos y desarrolio de la actividad, propuesto en su Plan de Accidn. B. una vez
radicada la solicitud, esta conjuntamente con el pian de accion, serdn estudiada por
IDER. C. Aprobada la soiicitud, continuara el trémite respectivo para el giro de los
recursos y la constitucion de la garantia.

3.VALOR Y ASIGNACION DE RECURSOS: El apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte y Recreacidn IDER serdn destinades a los fines descritos en e cbjeta del
presente acuerdo puntual, con un aporte equivaiente a la suma de Cuarenta Millanes
de Pesos MCTE ($40.000.000). Los cuales serdn entregados luege de sus-rite el
presente Acuerdo y una vez se cumplan los requisitos de ejecucion a RGO Ge cada
una de las partes, conforme a la disponibilidad del PAC.

4. PLAZO DE EIECUCIONM: £l acuerdo puntual tendrad un plazo de ejecucion %0 d.as
calendario o hasta el agotamiento de los recursos.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. ﬁ_ de Mayo _& de 2016.

6.GARANTEA: La Fundacién deberd tomar una garantia Unica a favor del IDER con
una empresa de seguros legalmente establecida, por lo siguientes amparos: a)
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Convenio, por la suma equivalente al
veinte pcr ciento (20%) del valor del mismo, por un término igual a la wiyencia del
cantrato y seis (6) meses mads, b) Devolucidn del Pago Anticipado, por un mo:io igial
al 100% del valor total del pago anticipado, por el tiempo total de (urac:d: del
presente acuerdo puntual A

7. MULTAS: En caso de que la fundaclén se constituya @) 1ic:a o ircumpla
injustificadamente las obligaciones que asurne en virtud del Acuerdo, £ IGER: podra
aplicar a la fundacién mediante resc'ucidn motivada, mullas sucesivas hastc ¢ dez
por ciento_(lo“-’a) del valor diario del Acuerdo, en propercion sl perjuicio causade, por
incumplir-‘ento de las obligaciones incumalimiento de las obligaciones contraidas, en

especial ..s establecidas er la Clausula Segunda dei Conveno Marco Institucional No.
004 de 2016.

PARAGRAFO: Ei pago de las multas a que se reflere esta cidusula podra exigirse por
via del cobro coactivo, si dicho pago no pe hubiere efectuado durante el Lérnuno de
duracién del Acuerdo se rend:a en cuanta &l momento de 1o dquidaci 1.
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8. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del pres
pagara al IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente ai cuarenta por
ciento (40%) del valor total del Acuerdo. La imposicion de esta pena pecuniaria sé
considerard como pago parcial y definitivo de los perjuicios que causen al IDER. No
obstante el IDER se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de 13
cldusula penal pecuniaria estd amparado mediante pbliza de seguro en las
cor " ciones establecidas en el presente Acuerdo.

9. SUPERVISION: la supervision del presente Acuerdo estard a cargo del Director de

Fomento Deportivo y Recreativo.

clausulado comun del convenio

10. En el presente APC se entienden incorporado el
orte y Recreacion IDER y

marco No. 004 de 2016 entre el Instituto Distrital de Dep
LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES.

B e

Para corstancia se firma en Cartagena de Indias, a’lo

LA FUNDACION

IDER:
ﬁ\veanom nl#é ] -
HERNANMD TUZ CORCHO EANDRO MA FERNANDEZ

Presidente

LIA RENETA S¥RA IBARRA

Jefe Oficina Juridica

Director ‘seneral

—
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L ’ EL
ACUERDO PUNTUAL DE COOPERACION No.| 002 JEN DESARROLLO D
CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRQ No/004 eNERO 15 DE zoll_:
ENTRE "L INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE RECREACION IDER Y

FUNDACION ABIENDO HORIZONTES
peonato de Softbol Estadio San francisco.

1. OBJETO: Apovo Inauguracién Cam
y exclusivamente de la sigulente

PARAGRAFQ 1: El apoyo debe utilizarse tinica

manera:
Componente Cantidad Valor Unitario Valor Total
L Pax _Componente
P : acion - juegos
;@%maugur g - // i % 3.000.000

Uniformes la disciplina d 7

. y A, 100 4 50.000 ss.uoo.ooo._/

Juzgamiento 5 35 4 40.000 ¢ 1.400.000,}

Kits de Implementacion para s

softbol - Bolas, Bates, Basesy /| =

Juegos de Catcher 5 $520.000 $2.600.0001" -

Hidratacion 2000 $500 $1.000.000 e

Publicidad ~ Logistica 3

(Presentacor, Medios, Sonido, 4

Pendones, Auxillares de /|

Campeonato y camisetas para

auxiliares ) i $5.000.000 |
$18.000.000

TOTAL

nforme deportivo y financiero, dentro
del proyecto y deben contener fas

Asi mismo la Fundacién se obliga a presentar el i
to gque debe ir acompafado

de los Treinta {30) dias siguientes a la finalizacion
facturas ¢« ‘ginales y demds documentos de Ley, documen
de las firrcas del Presidente, Tesorero y Revisor Fiscal.

2. APORTES: El valor del presente aruerdo puntual es por la suma de Dieciocho
Millones de Pesos MCTE ($18.000.000). PARAGRAFO: GIRO DE LOS APORTES: El
valor de los aportes se entregara por parte del IDER a la Fundacién de la siguiente
forma: A: la Fundacion  presentara 4 IDER la programacion, necesidades,
requerimientos y desarrolio de la actividad, propuesto en su Plan de Accién. B. una vez
radicada la solicitud, esta conjuntamente con el plan de accion, serdn estudiada por
IDER. €. fprobada la soiicitud, continuara ol tramite respectivo para el giro de los
recursos v la constitucién de la garantia.

3. VALOR Y ASIGNACION DE RECURSOS: E! apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte y Recreacién IDER seran destinados a los fines descritos en el objeto del
presente acuerdo puntual, con un anorte equivalente a la suma de Dieciocho
Millones de Pesos MCTE ($18.000.000). Los cuales seran entregados luego de
suscrito el presente Acuerdo y una vez se cumplan los requisitos de ejecucién a cargo
de cada una de las partes, conforme a I3 disponibitidad de! PAC.

4. PLAZO JE EJECUCION: El acuerdo puntual tendrd un plazo de ejecucidn 8@ dias

calendario o hasta el agotariento de los recursos.
5. DISPONIBILIDAD PRESUPLIESTAL: No. 169 de Abril 06 de 2016.

6.GARANTEA: La Fundacién deberd tomar una garantfa ©'nica a favor del IDER con
una empresa de seguros legalimente establecida, por lo siguientes amparos: a)
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Convenio. por la suma equivaiente al
veinte por ciento (20%) del valor del mismo, por un término ioual a la vigencia del
contrato y seis (6) meses mds, b) Devolucidn del Pago Anticipado, por un monto igual
al 100% del valor total del pzgo anticipaco, por €l tempo totzl de duracion del

presente acuerdo puntual

7. MULTAS: En caso de que la fundacién se constituya en mora 0 incumpla
injustificedamente las obligaciones que asume en virtud dei Acuerdo, EL IDER podrd
aplicar a la fundacién mediante resolucion motivada, multas sucesivas hasta el diez
por ciento (10%) del valor diario dei Acuerdo, en proporcién al perjuicio causado, por
incumplimier'o de las obligaciones incumplimiento de las ohiigaciones contraldas, en
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se reﬂére esta cldusula podrd exigirse por
efectuado durante el término de
e la liquidacién.

PARAGRAFO: El pago de las multas a que
via del cobro coactivo, si dicho pago no se hubiere
duracién del Acuerdo se tendrd en cuenta al momento d

TARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, el cub
pagara a! IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente &l cuarenta por
ciento (40%) del valor total del Acuerdo. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerard como pago pardial y definitivo de los perjuicios que causen al IDER. No
obstante el IDER se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de 12
cldusula penal pecuniaria estd amparado mediante pdliza de seguro en las

condi -mnes establecidas en ei presente Acuerdo.

SUPERVISEION: la supervisitn del presente Acuerdo estard a cargo del Director de
Fomento Deportivo y Recreativo.

8. CLAUSULA PENAL PECUN

10. En el presente APC se entienden incorporado el clausutado comin del convenio
marco No. 004 de 2016 entre el Instituto Distrital de Deporte y Recreacion IDER y

LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES.
a2 0%

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, 3 fos ___

IDER: LA FUNDACION
— ‘kh“af o whaa ¥
HERNANDO Z CORCHO LEANDRO M FERNANDEZ
Presidente

Director Geral

&
tr

' = nfg"
LIA RENETA SARA TBA

Jefe Oficina Juridica

Froyecto: YIRA MO
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i ; DEL
ACUERDO PUNTUAL "DE COOPERACION No. 002 EN DESARROLLO
CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. 004 ENERO 15 DE Yzoi:
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER
FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES

1. OBIETO: Promocion de Actividades Deportivas ¥ Recreativas en Islas Fuerte.

PARAGRAFO i: El apoyo debe utilizarse Unica y exclusivamente de la sigulente

manera:
Valor valo: Total /
Componente Cantidad / Pax_|Unitario Componente
#{ Protocolo - inauguracion 1 $2.930.000.4//
Uniformes para atletismo 50 $50.000. $2.500.000./ -~
Uniformes oara beisbol 45 $60.000. $2.700.000. .
Uniformes sar kitbol 50 $50.000. $2.500.000. /&~
Uniformes para micro futbol 50 $60.000. $3.000.000./
Uniformes para futbol 100 [$50.000. $5.000.000. P ,’/
Uniformes para softbol. 60 $60.000. $3.600.000. o/~ |
Camisetas tipo polo 50 %45.000. $2.250.000. ,/ £
= Juzgamiento encuentros deportivos. 50 |$50.000. $2.500.000. ¥/ , -
Bates para beisbol 5 5220.000. | $1.100.000. oo
Bates pai softbol 5 $180.000. $900.000. |,_’ i
Bolas para beisbol - para enseiianza adoc. |$130.000. |$600.000. ¥
Bolas para softbol 4 doc. $180.000. | $720.000. o S
. [ Hospedaje y alimentacién 1 noche 50 $100.000. | $5.000.000. T
Balones de futbol, micro futbol y 60 $60.000. $3.500.000. /
kitbol 7
Tra:sporte ida y vuelta terrestre y 50 $350.000. |$12.500.000. / e
_+ | maritimo L
{hidratac “n 1006 unidades | $500.00 $600.000. 7/ |
‘Refrigerios 1000 |$5.000. $5.000.000./ .
Logistica: adecuacion y trazados de 5 !mou.oec. $500.000. /
‘espacios deportivos 1 Tt
: P {towl 57.500.000

Asi mismo la Fundacidn se obliga 3 presentar ! informe 4zportive y financiero, dentro
de los Quince (15) dias siguientes a [a finalizacion del proyecto y deben contener las
facturas originales y demas documentos de Ley, documento aue debe ir acompaiiado
de las firmas del Presidente, Tesorere Y Revisor Fiscal.

2. APORTES: El valor del presente acuerdo puntual es par iz suma tde CINCUENTA Y
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESCOS MCTE (5 57.500.000). PARAGRAFO:
GIRO DE LOS APORTES: El valor de los aportes se entregara por perte del IDER a la
Fundacion de la siguiente forma: A. ja Fundacion presentara a IDER la programacion,
necesidades, requerimientos Y desarrollo de la activinad, propuesto en su Plan de
Accion. B. una vez radicada la solicitud, est2 conjuntainente con el plan de accion,
seran e:'udiada por IDER. C. Aprobada la solicitud, continuara el tramite respectivo
para el ,iro de los recursos y ia constitucion de la garantia.

3.VALOR ¥ ASIGNACION DE RECURSOS: El apoyc que el Insiituto Distrital de
Deporte y Recreacion IDER seran destinados a los fint: r=scritos en el objeto del
presente acuerdo puntual, con un apoice gquivalenie & ta suma de CINCUENTA Y
SIE‘TE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($57.500.000). Los cugles
seran entregados lusge de suscrito el pressnte Acleidu y una ver se cumplan
requlsitos de ejecucién a cargo de cada una de las partes, conforme a la disponibilida
del PAC. o
o
4. PLAZO DE EIECUCIGN: El acuerdo puniual tendra un plazo de ejecucion 90 dias ‘.(Y
calendario o hasta &l agotamianto de ics rGcuisos. 41 (‘}\: x
‘ i

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Nu. 60 de Fenrert - 2 de 2016,

'
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6.GAR. NTIA: La Fundacion deberd tomar una ga
una empresa de seguros legalmente establecida, por lo siguientes amparos: a)
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Convenio, por ja suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor defgrmemby-por un término lgual a la vigencia del

contrato y seis (6) meses mas, b) Devolucién del Pago Anticipado, por un monto igual
al 100% del valor total del pago anticipado, por el tiempo total de duracién del

presente acuerdo puntual

rantia Gnica a favor del IDER con

7. MULTAS:; En caso de que la fundacion se constituya en mora o incumpia

Injustifizadamente [as obligaciones que asume en vircud del Acuerdo, EL IDER podra

aplicar a la fundacion medlante resolucién motivada,
por ciento (10%) del valor diario del Acuerdo, en proporcién al perjuicio causado, por
incumplimiento de las obligaciones incumplimiento de 1as obligaciones contraidas, en
especial las establecidas en la Clausula Segunda del Convenio Marco Institucional No.

004 de 2016.

muitas sucesivas hasta el diez

PARAGRAFO: El pago de las multas a que se refiere csia clausula podré exigirse por
via dsl cobro coactivo, si dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de
dur: s6n del Acuerdo se tendré en cuenta al momaents de ia liuidacion.

d o de

8. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducida
el club

incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato,

pagara al IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al cuarenta por

ciento {40%) del valor total del Acuerdo. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como pago parcial y definitivo de los perjuicios que causen al IDER. No
obstante el IDER se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo agui pactado, slempre que los miemos se acrediten. El pago de la
cldusula penal pecunizria estd amparade medianta poliza de seguro en las
condiciones establecidas en el presente Acuerdo.

9. SUPERVISION: la supervision del presente Acuerco estard a cargo del Director de

Fomento Deportivo y  Recreativo.

10. En el presente APC se entienden incorporado el clausulade comin del convenio

marco No. 004 de 2016 entre el Institulo Distritai de Deporte y Recreacion IDER ¥
LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES.

.Para counstancia se firma en Cartagena de !ndias, a fos ! |

IDER: (.\

.j'.ffm o

i

HERNANDO PERYUZ CORCHO LEAMDRO ME
Director General \

s —

#

‘ V- p AR
Nt gl A

LA RENETA SARA IBARRA
jefe Oficina Juridica

Provecio: LILIANA DIZZETT RAMOS
ASESOR JURIDICO IDER
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ACUERDO PUNTUAL DE' COOPERACION No. 001 EN DESARROLLO DEL
CONVENIO DE APOYO Np otoi DE ENERO 15 DE 2016 ENTRE EL INSTITUTO
DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER Y LA FUNDACION ABIENDO
HORIZONTES

1. OBJIETO: Lanzamiento "de fas Actividades Misionales en los programas Deportivos
¥ Recre:: vos del Instituto Dlstrltal de Deporte y Recreacién — IDER.

PARAGRAFQ 1: El apoyo debe utilizarse unica y exclusivamente de la siguiente
manera:

C°"“P°“é"te~ 4 '} { Cantidad | Vaior Unitario Valor Total
: A 1 K £ VX0 R Componente
Camisetas en transfer con 9 logos, i
para el personal beneficiario del
los Programas Misionales del

Instituto 1800 $ 50.000 $ 90.000.000
Uniformes para personal - IDER !
(Suéter, Bermuda y Gorra) 200 _ $ 70,000 $ 14.000.000

Gorras IDER, para el personal
beneficiario del los Programas

Misionales del Instituto 1000 $ 15.000 $ 15.000.000
Logistica(Tarima, Somdo, Bafios
portatiles, parasoles, mesas,
sillas) | 1] 2 $ 20.000.000
Hidratacic | 5000 | $ 650 | $ 3.250.000
ol | $142.250.000
; TOTAL {

Asi mismo la Fundacién se cbliga a presentar el informe deportivo y financiero, dentro
de los Treinta (30) dias siguientes a la finalizacién del proyecto y deben contener las
facturas originales y demds documentos de Ley, documente que debe ir acompaiiado
de las firmas del Presidente, Tesorero y Vavisor Fiscal.

2. APORTES: E! valor del prasente acuerdo puntual es por la suma de Ciento
Cuarenta y Dos Millones Doscientos Cincuenta Mil PFesos MCTE
($142.250.000). PARAGRAFQ: GIRO DE LOS APORTES: E! valor de los aportes se
entregara por parte del IDFR & la Fundacion de la siguiente forma: A. la Fundacién
presentara a IDER la programacion, necesidades, requerimientos y desarrollo de la
actividad, propuesto en su Plan de Accién. B. una vez radicada la solicitud, esta
conjuntamente con el plan de accion, seran estudiada por IDER. C. Aprobada la
solicitud, continuara el tramite respectivo para el giro de los recursos y la constitucion

de la garantia.

3.VALOR ¥ ASIGNACION DF RECURSOS: ElI apoyo que el Instituto Distrital de
Deporte y Recreacién IDER serdn destinados a los fines descritos en el objeto del
presente acuerdo puntual, con un apeoite ccuivalente a la suma de Ciento Cuarenta y
Dos Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos MCTE ($142.250.000). Los cuales
seran entregados Iuego de suscrito el presente Acuerdo y unz vez se cumplan los
requisitos da ejecucion a cargo ae cada ung de las partes, conforme a la disponibilidad
de! PAC. p i

4. PLAZC DF EJECUCION: El 2-uerdo puntual tendrd un plazo de ejecucion 90 dias o
hasta el agotamiento de los recursos.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 002 de Enero 14 de 2016.

6.GARANTIA: La Fundacién debera tomar una garantia Unica a favor del IDER con
una empresa de seguros legaimente cstablecida, por lo siguientes amparos: a)
Cumplimiento de ias obhgacmmm surgidas del Convenio, por la suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valar del misrno, por un término igual a la vigencia del
contrato y ,eis (6) meses mas,.b) Devolucicn del Pago Anticipado, por un monto igual
al 100% del valor total del HRAgo anticipado, vor el tiempo total de duracion del
presente acuerdo puntual

7. MULTAS: En caso de qus la fundcidn  s¢ constituya en mera o incumpla
injustificadamente !as obligaciones que =suma en virtud del Acuerdo, EL IDER podra
aplicar a la fundacién mediante resolucior motivada, multas sicesivas hasta el diez
por ciento (10%) del valor diario del Acuerdo, an preporcidn al perivicio causado, por

i ———
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espedial, las establecidas en la ¢
ﬂds 2016. lausula Segunda del Convenio Marcs Institucional No.

PAme Fcférs'oﬁ';%ﬁuﬁf ;?zifgx‘:t:::o t:::f seh"""e'e esta cldusula podré exigirse por
dewracién del Acuerdo se tendrd en memsgl ubiere eh:::;d:qﬂ:g:;ﬁ el término de

B 'fCLAU?UIA tpEt':glf ?EfUNmz En caso de declaratorla de caducidad o de
umplimiento total de las obligacicnes derivadas del presente contrato, el club
pagard al IDER a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor total del Acuerdo. La imposicién de esta pena pecuniaria se
considerara como pago pardal y definitivo de los perjuicios que causan al IDER. No
obstante el IDER se reserva el derecha de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, sivinpre yue los mismos se acrediten. El pago de la
cldusula penal pecuniaria estd amparado mediante péliza de seguro en las
condiciones establecidas en el presente Acuerdo.

9, SUPERVISION: la supervisién de! grasente Acu Fe 2
Fomento Deportive y  Recreative. e erdo estard 2 cargo del Director de

10. En el presente AZC se entlenden incoiporado el dausuizdo comin del convenio
marco No. (A% _ dc 2016 eilvc & instituto Districal Jo Deporte y Recreacion
IDER y LA FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES.

15 ENE 2018

Para « onstancia se firma en Cartagena de Indias, a los

IDER:
HERNANDONPERTUZ CORCHO
Director General

‘\. i

TZ’“- £ od

LIA RENETA (ARA I
Jefe Oficina Juridica
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ESTATUTOS DE FUNDACi(‘)N ABRIENDO HORIZONTES

CAPITULO PRIMERG

NGMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULC 4.-Nombre.- lLa perscna juridica aue  se constituye, se denomina
FUNDACION “8s una institucion de utilidac comun y sin animo de luzro. ?
y
ARTICULO 2 -Naturaleza.- FUNDACION es una persana juridica de derecho privado, de v
igs regulagas en 0 nertinente, por 0s articuios 633 a 652 del Codigo Civil Colombiano. e
gecrets 2130 ae 1855 v demas nornas concodaintas. Se constituve como una entidad s
aramc G 0. ug caracier permanente. independieine ¥ sotonome y de utilidad comuin, )/

ARTICULO 3.-Domiciiio - £l aomiciio principa. e EUNDACION, es la ciudad de
Cartagena Depariamento de Bolivar, Repughca d¢e ~olombia; pero podra. por
determinacion de .a Junta Directiva, establecer secss < capituios y realizar actividades en
oras ciudades y/o Municipios dei pais y del exteric’

ARTICULO &.-Duracior: - SYNDACION, ‘enaré usa Surgey ~aefinida. pero podra
agolverese snucipagamente nNOT A3 cauSas gue Jomammet 18 ey o5 pressiies

esraniios

T

CAPITULO SEGUNDO

OEJETO SCCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO & - Fines - Los fines de la FUNDACION sersiguen “nes ce beneficencia &

interes ¢ utilidad comur y e mejoramiento fe ia cancad A= yciz @ penestar comun © de

interés en laeducacion. a 'a vivienda, al deporte, a !a recreacion a ia ludica, a la saiud.

alimentacion, a un trabajo digno. & ia cultura. asesoria juriaica. asistencia psicologica.

Capacitacion Social y Productiva. asesoramiento empresaria’ resocializacion, Sistemas

de gestion de calidad, medio ambiente, seguridad v saiud \aboral. la construccién, la

atencion y prevencion de desastres y. demas ambios que garanticen la proteccién de sus (29.:__
o~ f- T P

y (1

derechos fundamentales LT

AR O™
i O 0 S o - s ; Pi a R ONT NGRS
ARTICULO 8.- Objeto. 1@ FUNDACION, cheto princoal seran pbuscar entidades gue b s

ncentven y iavorezean el mejoramientc ue la calidau de wida y €l desarrollo social de i0s ~
nifios, ibvenes, adultos, personas en estade de vuinerabilicad. discapacitados,aduitos .
mayores, madres cabeza de familia, poblacion en riesgo y todas aquellas personas de’ -az
especial proteccion constitucionai en el Distrito de Cartagena, Departamento de Bolivar y
en todo el Fais, tal como lo establece la Ley estatutaria 161 8 del 27 de Febrero de 2013,

Tedo esto mediante el desarrolio de proyectos que busquen ia inclusion  social, :
agegurando que estas personas tengas ias mismas opoitunidades, se les brinde un trato.« "
iguainaro y la posibilidad reai v efectiva ge acceder & id educacion, a la viv‘ienda,'a'l\ :
geporie a ia recreacion. a ia luaica vy al :_apro\feci»-.amiuntr., del tiempo libre, a 12 salud.z ~ !
= mentacion, a un trabajo digno. & la cultura, asesoria juridica, asistencia . %
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ESTATUTOS DE FUNDACION ABRIENDO HORIZONTES

CAPITULO PRIMERC
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

’

ARTICULO 1.Nombre- Lz perscna
FUNDACION,“es una institucion de utiicaa cormun

-

¢ 510 animo de ucro

azue se constituye, se denomina

las reguladas, en lo pertinente, por ‘os articu s 627 2 852 ¢ Codigo Civil Colombiano, el
decreto 2150 de 1995 y demas normas concoruanizs S& constituye como una entidad sin

ARTICULO 2.-Naturaleza.- FUNDACION =7 .=z se7s0na juridica de derecho privado, de v’

animo de lucro, de caracter permanerie noece~c e @ orome y de utihidad comun.
ARTICULO 3.-Domicilic.- <. dor FUNDACION, es la ciudad de
Cartagena, Departamentc de B Cclombiss pero podra. por
determinacivn de la Junta Directiva 2 - segdes o o830 1L oS realizar actividades en
otras ciudades y/o mumcioios o8 pa © - UE

ARTICULQO 4.-Duracitn - FUNDATICH ard 5 Jurds ~definida. pero peodra
disolvarse anticipadame ie 07 23 ls.%: g Ioriemnian i e los presenies

estaiuios

& 7

T el et IR = ’
LAl UL seuoNDO

QBJETO SOCIAL - DESARROLLG

ARTICULO 5.- Fines.- Los fines de ‘a FUNDACIGN persiguen fnes ce beneficencia. el
interés o utilidad comtir y e mejoramiento de ia calidac de w:da &l bienestar comun o de
interés en iacducacién. & ia vivienda. ai deporte. a la recreacion. a la ludica. a la salud,
alimentacion, a un trabajo digno, a la culiura, asesoria juridica. asistencia psicologica,
Capacitacion Social y Productiva asesoramiento empresarial. resocializacion, Sistemas
de gestion de calidad. medio ambiente. seguridad y salud laboral, Ia construccion, la

atencién y prevencion ce desastres y. demas ambitos que garanticen ia proteccion de sus %—.‘M
Bt B

derechos fundamentales

ARTICULO 6.- Objeto.- La FUNDACION, chjeto principal serén buscar entidades que’
incentiven y favorezcan &l mejoramienic de la calidad de vida y el desarrollo social de los

nifios. jovenes. aduitos. personas en estaac de vuinerabilidad, discapacitados,adultos

mayores, madres cabeza de famiia, poblacion en riesgo y todas uquellas personas de .

especial proteccion constitucional en el Distrito ae Cartagena, Departamento de Bolivar y
en todo el Pais. 1al como lc establece 1a Ley estatutaria 1618 del 27 de Febrero de 2013.

Todo esto mediante e desarrolic de proyectee qus busquen ia inclusion social

asegurando gue estas personas tengas las mismas nporturnidades, se les brinde un trato .

igualitario. y .a posibilidad rzal v efectiva de acceder a ia educacion. a la vivienda, a!

deporte. a ia recreacior, a la ludica y <! aprovechamientc del tiempo libre, a la salud.-;i‘-}_‘__

alimentacion. a un trabajc digno. a @ cultura, asesoria juridica, asistencia
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n procura de que los jovenes, adultos, madres

g.) Fomentar y desarrc ar programas e
s en condiciones de vuinerabilidad puedan

cabeza de familia y er general ias persona

g

acceder a un empieo aignc

~raciones en todo el territono colombiano. a los diferentes
cunica o privada en aclividades deportivas. recreativas
CI0QICas. eMOresanales Sislemas de gestion de calidad
cion y prevencion de desastres, entre

jA\]

h.) Brindar asescri2 | C20
entes ya sea Ue nal.rser
sociales. cuturaies . U CE
medio ambiente s8g.” o020 ;. $mu0 gooral y. a aten
otras

i.)Organizar ias conaio 27Es oars ~esarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o
COMVEenIos Yy ascc.arsse 07 oUas enudades sin animo de iucro, de caracter nacional o

internacionai.
j.)Realizar patooinar LEETIET aictemetizar toda clase de eventos. en el pais o en el
exterior Que coringuye™ A cumpimiento del aresente clieto sccial.
k. Reaiiza 5 ---3m- 2227 g8 CLrEs 87 108 MUNICIPIOS. distritos, departamentos
y en gene Iz =
iy Apoyar. parocing’ ; .18 &8 2elul .= deas creseniadas por personas ©
grupos CuyOE LrOpCSIcE . ST E s ame.asen oo 08 e LA FUNDACION.
g 87 ginadades » ~ & = crerma3-~ £of @ SSEATTOI0 INtEgral y grenua
n | Efeciuar odas 1@s QUSs 217 2808t -:2-3-==28 BCOn3TCAS relacionacas desde ©
ditectamente Con & QU Rl o R - -~ s= ~smo. & bienestar de los
aG60Ciatos v 1B 800U S oI SR D ETES er e & ~iuesIes 08 LA FUNDACION.
A ) Las demas "e:8cicnatas toocsoojelvas a ies Cescrics
“APITULO TERCER®G
ASCOCIADCS. DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

<« de LA FUNDACION: fundadores y adherentes.

ARTICULC 7 -Ciases - 03 880C1ad0

¢ Fundaderes de laFUNDACION las personas que idearon.

. &8~ P
o FUD  h | R e
- AL .,.‘,.:.--.-",';“' e Ha %
S o scarar. generaron ia creacion de fal JMNDACION e hicieron {0s
prme ~arz €. conformacior.

Cara efecios qe ios presentes estatutos. se consideran asociados fundadores,
U s rbieron ios presentes estatutes. el actz de constitucion y realizaron

naturaies y juridicas que con
sear: admitidas como tales de
orrespondientes y cancelen el
pase en =l estatuto marco que

Son  Asociados Adherentes, ias personas
nostercricad 2 ia firma del acta de constitucion.
onfgrmidad con estos estatutos reglamentss ¢
aporie que para tai efecto fije la Junta Directiva con

apruebe la Asairiblea General.
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g.) Fomentar y desarroliar programas en procura de que los jovenes, adultos, madres
cabeza de familia y en general las personas en condiciones de vulnerabilidad puedan

acceder a un empleo digno.

h.) Brindar asesoria v capacitaciones en todo el territorio colombiano, a los diferentes
entes ya sea de naturaieza publica ¢ privada en actividades deportivas, recreativas.
sociales, culturales, juridicas, psicologicas, empresariales Sistemas de gestion de calidad
medio ambiente, segundad y salud laboral y. ia atencion y prevencién de desastres, entre
otras.

i.)Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o
convenios y asociarse con otras entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o
internacioni...

j.)Realizar, patrocinar, organizar, sistemelizar toda clase ce eventos, en el pais o en el
exterior, que contribuyan a! cumplimiento del presente ohjeto social.

k.) Realizar y ejecutar la construccion de obras en 105 municipios, distritos, departamentos
y en general en todo el pais.

I.) Apoyar. watrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas o
grupos, cuyos propositos v objetivos concuerden con ios de LA FUNDACION.

m ) Realizar actividades v programas gue propendan por el desarrollo integral y gremial
de los beneficiarios de la fundacion

n.) Efectuar todas las otras actividades y opearaciones economicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto social, para el desarrclio del mismo, el bienestar de los
asociados y .2 adquisicion de bienes, muebles e inmuebies ae LA FUNDACION.

fi.) Las demas relacionadas con los objetivos antes descritos

CAPITULO TERCERO

ASOCIADOS, DERECHOS, DEBEREY Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.-Clases.- Los asociados de LA FUNDACION. fundadores y adherentes.

1. Son Asociados Fundadores de [aFUMDACICN las personas que idearon.
promovieron, convocaron, genaraion la creacion de la FUNDACION e hicieron los

primeros aportes para su conformacior

Para ~fectos de los presentes estaluios, se consideran asociados fundadores,
quienes suscribieron 10s presentes estatutos, el acta de constitucion y realizaron

su aporte de ingreso.

2. Son Asociados Adherentes, ias personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acte de constitucion, sean admitidas como tales de
conformidad con esfos estatutos y reglamentos correspondientes y cancelen el
aporte que para tal efecto fije la Junta Directiva con base en el estatuto marco que ¢

apruebe la Asamblea General.



ARTICULO 8.-Derechos.- Son derectios de ios asociados en general:

Participar en las actividades de ia Fundacion conforme a las condiciones que para
ellos se establezcan.

a)

b) Promover programas y proyectos para e/ 'cgit d= o3 objetivos de la Fundacion.

c) FElegir y ser elegico egrante de a w.iia Shiecliva u de los comités de trabajo
cuando corresponua

torizacion de la Junta Directiva, en

uiiniL

d) Representar a !'a Fungacicn oo pre.
al te mporal 0 permanente.

cualquier evente o vocera instiucora

e) Recibir I-s publicacicnes necnas £or 'a = .neal e

fi Reacibir autoria de ws raca o8 8 £u.tadcs o270 uegrantes de la Fundacion.

g) Fiscalizar 1a geston econcmce | 337 SI@ V@ Ge 'a Junia Directiva, examinar 108
libros o documentas S0 ¢iar ~fCtUes & 2738 0871 ¢ 2 cuaiguier integrante de la
Junta Directiva

h) Retirarse voluntariamente ge 12 Fungacon segun (0 Brasciiie en estos estatutos.
Broporer reformas J& esraiuils

i) Apeiar as Cecisiongs sanlonagnas

k)  Solicitar licencias y pernuscs espel’l 7 ~=rode Je duracion ge ias

misMmas.
:en 205 2n la declaracion

de principios de LA FUNDACION consignacos 27 = 2272 28 © ~stiucion y los que se
2 soiecas -z JUNTA DIRECTIVA ¥

deriven de decisiones gs caracter gensia.
especialmente.

a) Comprometerse a efectuar |0s apores Oidinar os v & traorainarios cumplidamente.
b) Comprometerse a participar en !as actividades de la Fungacion

Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés para la
Fundacién su condicion de integrante de esta organizacion

d)  Solicitar ia convocatona de ia Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

g) Los demas gue le otorguen las disposiciones iegales, estatutarias, reglamentarias,

los acuerdos del Consejo General v ias resoluciones de la Junia directiva.

f)  Cumplir ;08 Estatutos. reglamentos, rescivciones. comisiones o trabajos asignades

por la Junta directiva o los comités de trabajo
g) Velar por la buena imagen de ia Fundacion
Y

kY Acatar las decisiones tomadas oor ia JUNTA DIRECTIVA

[ COMProreterse con 10s principios y fundanientos de la Fundacion.




ARTICULO ...-Derechos.- Son derechos de ios asociados en general:

a) Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones que para
allos se astablezcan

i o

b)  Promover programas v proyectos para gi 0uic de (035 vbjetivos de la Fundacion.

c) Elegir y ser elegido imtegrante de ia Juora OSveciiva o de los comités de trabajo
cuandc corresponda

d) Representar a !a Fundacién con previa auterizacion de la Junta Directiva. en
cualguier evento o voceria institucional tempera! o permanente

e) Recibir ias publicaciones hechas poi la Fungacil
f)  Recibir autoria de los trabajos ejecutados como niegrantes de ia Fundacion.

o o~

g) Fiscalizar la gestion econdmica y administrativa Ce iz Junta Directiva, examinar los
libros o documentos y solicitar informes z! Presigerte ¢ a cualguier integrante de la
Junta Directiva.

h) Retirarse voluntariamente de la Fundaciaor seg. ™ 0 £r23C7io &n estos estatutos.
) Proponer reformas de estatutos
)] Apelar las decisiones sancicnatoras

k) Solicitar licencias y permisos especificandc su (pc . per.odo de duracion de ias
mismas.

£

ARTICULC 9.-Deberes de los asociados S=ran aqusi 08 Sonienaos en la declaracion
de principios de LA FUNUACION consignacos &« 5072 2 CONSLUCION y 108 que se
deriven de ':cisiones ae caracter generai accpiacdas pur @ JUNTA DIRECTIVA y

especialmente:

a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extracrainarios cumplidamente.
b) Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacion

c)  Utiizar en pubiicaciones hojas de vida. corresoui
Fungacipn su condicidn de integranie de esta orga

d)  Solicitar la convocateria de la Asambiez, de acuerdo con esios nstatutos.

e) Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias.
ios acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

fy  Cumoir los Estatutos. reglamentos, resoluciones comisiones o trabajos asignados
nar i@ g ta directiva o los comités de trabajo
g) Velar por ia buena imagen de la Fundacion

h) Acatar ias decisiones tomadas vor ia JUNTA DIRECTIVA.

i)  Comprometerse con 10s principios y fundamentos de ia Fundacion.




a)

L)

f)

Aprobar su propio reglamernto

Ejercer ia suprema direccion de LA FUNDACION y velar por el cumplimiento de su
objeto social, interpretar los estatuios, fijar la onentacion y politica generales de sus
actividades.

Reformar los estatutes de acuerde con 'as nrevisiones de estos estatutos con una
mayoria ae votos gue represente ia mitao mas uno de los votos asistentes.

Aprobar los planes v programas a desarroliar por LA FUNDACION. propuestos para
el cumplimiento de su nbjetc social pur la Junta Directiva, los asociados y el
Representante Legal.

Elegir y remover libremente y asignarie remuneracion a lcs asociados de la Junta
Directiv~ para pericdes de 4 afios por el Siste’na de mayoria simple y cuando se
presentasen planchas po el sistema de cueciento electorsl

Elegir y remover ubremente ai Revisor Flzca v se suplenie, por un  periodo de 4
anos

Estudiar. aprobar o mprobar. con caracter definitivo, los estados financieros e
informes de gestidn presentados a su consideracion por l2 Junta Directiva.

~ecesarias para el buern

pred. ios reglanm
tes estatutos.

nEm

{‘« e.enan ie N A -. 4

Decretar la disolucicn apiicando ia mayoria de

volos que represante (3

Elegir el liquidader ¢ 108 nquoacores y 3#7°a3 2 8n123C © enidades que hayan de

recipir €' remanenie que e aCerse g auIgac on
Sefalar. si lo estima conveniente los zpomes exlracLinalos gue deben nacer 10s
s=C srzvistas en estos estatutos.

asoczados y establzcear ‘ag sanoionas
sin que las mismas impliguen refor~z estatuians

Ordenar las acciones aaministrativas i judiciales gue correspendan contra los
directivos, los administradores y el fisca! y reconccer. estimular y premiar las
acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

Reglamentar el ejercicio del dereche de inspeccion por parte de ios asociados.

Reglamentar la pariicipacion de los ascciados en ias actividades de planeacion de
actividades de LA FUNDACION.

Brindar 2 los asociadcs mecanismos de vigitancia y control sobre los dineros

c

recaude~os por concepto de cuotas de afiliacion
Fropender por el bienestar de 10s asociados

tas demas que le corespendan por natwraleza como maximo oérgano de La

P ]

FUNDACION v que ro havan sido asignadas noi los astatutos a otro organo.

‘= &



g) Aprogar gu LTODC TBg 27 eNIC
b) Ejercer @ sugremz ©TECLion 06 L A FUNDACION vy velar por el cumplimiento de su
cbielc WETD 55 esiatutos, fiiar 'a orientacion y politica generales de sus
£ Refrmar 0% estai..ts de acuerdo con ias nrevisiones de estos estatutos con una
4,57 355 0108 sus scresente ia mitad mas uno de los votos asistentes.
d ~-ngramas a desarrollar por | A FUNDACION. propuestos para
= s_ objeto social por ia Junia Directiva. ios asociados y el
g Eiggr y remover horemente y asignarle remuneracion 2 ios asociados de la Junta
ryease oz r3tz petiogos de 4 afios por el sistema de mayoria simple y cuando se
saeniase s-mrss oo el sistema de cuociente electons
H Eleg -am-=, 2~ zrzmerte gl Revisor Fiscai ¥ S¢ supieni= por un periodo de 4
gl ESl.o@&r 8oretal o mprobar, con caracter definitive los estados financieros e
--~-zg 72 gesl.l” presentados a su consideracion por ia Junta Directiva.
8 X -3 -2z amactos v las disposiciones sstatutarias recesarias para el buen
sanancs e m FUNDACION. en los terrminos Ge =510s estatutos.
soreta @ Ssoiuen hquidacién de LA FUNDACION zpicando la mayoria de
-sas ue "enresente 12 mitad mas uno de los votos asisienmes
= ey &l lquidador ¢ los liquidadores y sefialar 1a entidad o enidades que hayan de
-== ~ * g remanente Gue resulte al hacerse {a liquidacion.
- tzrz2- s ' =suma conveniente. los aportes extraordinarios gue deben hacer los
28008078 ¥ € ooer as sanciones diferentes de ias srevisias en estos estatutos.
S0 Qe . mohquen referma estatuiana
Qrogngr 135 actiones administrativas v judicizies que ~orrespondan contra los
~r@ouyas. (0s agministragores y & fiscai v reconccer estimuiar y premiar ias
4-~ ~-2s ze ©s aaministradores dignas de reconocimentd
m regarmemar el sjercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados.
f ariar ia parucipacion de s asociados er s actividades de plangacion de
es de i.A FUNDACION
0 Sragar 2 0s ascciados Mecanismaos de wvigilancia y control sobre los dineros
reczyucados nor concepto de cuotas ge afiliacion
py  Propenger por el bienestar de los asociados

samo maximo 6rgano de La

Las d-nas gue i gorrespondan por naturaieza
astatutos a otro organo.

FUNDAGION ¥ gue o hayan sido asi nadas Dor ios
b4 2 O



ARTICULGC 16.-Reuniones.- L.a Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente una
vez al afio. a mas tardar Ultimo dia del mes de marze y extracrdinariamente cuando sea
convocada por el Presidente. Las reuniones ordinarias tendgran como finalidad estudiar
las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y
medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las direcirices
generales acordes con la situacion economica y financiera de LA FUNDACION. Las
reuniones extraordinarias se efectuaran cuando io requieran las necesidades imprevistas

0 urgentes.

PARAGRAFO PRIMERQ: Reunion de Horz Siguiente: Siilegada la hora para la cual
fue convocada la reunién de asociados no se iogra integrar el quérum deliberatorio
necesario para dar inicic a lg misma, se dara espera de una hora, la cual una vez
transcurrida se darz micic a la Reunion de Hora Siguiente, la cual podra deliberar y
decidir con cualguer ny piural ce asociados cue represente minimo el 10% de! tetal
de asociaaos y ne mencs ae 50% del olal de asociados requerido para constituir LA
FUNDACIC .
PARAGRAFO SEGUNDO: Reunion Por Derecio Propio. En el evento en que
.- ~zae ~iases Gel afc (o se haya efectuado la convocatoria para

e

ra
N
5
e

transculriaoes los tres preras meses J&s and
las reuniones orginzras 3 ~sambes (Genera. S& [Eunird por derecho propio y sin
necesiNas ae Ccon mer olg nas. gel mes ¢e abril a las 10:00 a.m., en ias
ingtalas o stragisn g UNDACICN En todo caso, podran

PARAGRAFO TERCERQ: Reunion oce Segunde Convocatoria: Si se convoca la
Asamptiea Generai y €sia no se & %31z ga G.onuT. SE citard a una nueva reunion
que ses.onara y ceciaira va aam de asociados. La nueva
reunion no debera efectuarse a biles ni después de los
treinta +30) dias habiles. contades d orimera reunion. En todo

caso. podran deliberar v decidir cor ir& 0e aseciados

PARAGRARD CUARTS: Reumones G Fresenciaies .3 Asambiea General pocdra
reaiizar 1as reuniones orandnas y extraorainanas. de Mangsa no presencial, siempre que
se encuentre paricipando la totalidad de ios asociados. Tales reuniones pueden
desarroiiarse con comunicaciones simulténeas v sucesivas, es decir un medio que fos
relna = todos a la vez, como el correc electrénico, 1a tele-conferencia, etc., o mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la
ntancion del voto sobre un aspecto concreto, siempre gue no pase mas de un mes, desde
g recho de la primera comunicacion Y la uittma

ARTICULO 17.- Convocatorias.- Las ccnvocatorias para reuniones ordinarias vy
extraordinarias, seran realizadas por el Presidents o en su ausencia por el suplente.
Todas las convocatorias se realizaran por escrito, © zor correo electrénico, o por aviso-en
cartelera, ¢ por el medio mas expedito cue considere guien efectie las convocatorias.
Para 'as reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo
quince (15) cias habiles. mientras que para las reunicnes extraordinarias, se realizara con
minimo ¢nus (5) dias calendario de antelacion. en ambos casos. para el computo del
sarming ne se tendrd en cuenta ni el dia en aue se convoea ni el dia de la reunion. Enla
convooaiana para reuniones exiracidinanas se espe ificardan los as
: faarhias Seneral podra ocgparse
g de cuaiquiera de los asociafdcf{:;L :

deliberara v decidird 0 ias reuniones 0.0

de temas no indicados en la convocatoria, a4 propuesiac

S u'_'.;,..j_r
asuntos sobre los queése
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ARTICULO 16.-Reuniones - La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente una
vez al aflo, a mas tardar Gitimo dia dei mes de marzo y extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente. Las reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar
las cuentas el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y
medidas necesarias para el cumplimierto dei cbjeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacion econdmica  financiera de LA FUNDACION. Las
reuniones extraordinarias se efectuaran o.:

o urgentes.

re

Lande (o resieran las necasidades imprevistas

¢a ia nora para la cual
sl gutrum deliberatorio

fue convocada la reurudn <& =250Ciadocs 7
necesario para dar in¢¢ & & msma 38 y hora 'a cual una vez

z oLal podra delberar y
= maimo el 10% aei totai
.o para constituir LA

transcurrida, se dara T.C.C 2 '3 FELD
decidir con « Jalguier nurers C.Ta € 43078078 1

de asociados y no mengr 28 & e piE ok BSCSE098 Sguend

FUNDACION

PARAGRAFQO SEGUNDC: Re Zrgpip £~ & evento en que
“2,2 272Clua0 1@ convocatoria para

transcurridos los tres grimerce ™

las reunicnes reuni‘a por derecho propio y sin

aorii a jas 10:00 am., en las
“_NDACION. En todo caso, podran

# 12
¢ B

Ui

nonvocatorias Si se convoca la
_~mu S citara a una nueva reunion

'mero oiural de asociados. La nueva
reunis ntes de los diez {10) dias habiles ni después de ios
et 130 r3s habiles cortades desde la fecha fijada para la nrimera reunion. En todo
case podran deiiperar v gecidir Coi Cualguier ngmero olural ge asociados.

PARAGRAFO CUARTD: Reunicnes no Presenciales: 1.d Asamblea General podra
realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre gque
se encuentre participando ia totalidac de 108 asociados Tales reuniones pueden
desarroilarse con comunicaciones simuiténeas y sucesivas. es decir un medio que Ios
reurz 2 todos a la vez. como el correc electronico. la tele-conferencia, etc.. o mediante
comunicaciohes escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la
intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde

el recibe de la primera comunicacion y la uitima.

ARTICULG 17.- Convocatorias.- Las convocatonas para reuniones ordinarias y -

extraordinarias, seran realizadas por el Fiesidente o en su ausencia por el suplente.
Todas las convocatorias se realizaran por escrto, © 207 Coreo electronico, o por aviso en
caneiera o vor el medio mas expedito gue considere guen efectie las convocatorias.
Para ias reu: iones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo
guince {15) dias habiles. mientras cue para lae reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo cinco (5) dias calendario de’antelacior. en ambos casos, para el computo del

términoc nc se tendra an cuenta ni el dia 2n ¢ 2
convocatoria para reuniones extracrdinanas pecificaran los asuntos sobre los quggﬁé"
deliberaré v decidira. ©n las reuniones crdinarnas armnies Ceneral podra ocudparse

de temas no indicados en 'a convosatera, A propuesta de cualquiera de ios asocia;dt??‘f:j‘l-

2 ni el dia de la reunion. Enla- .
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- - -z .z damente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa

AmnyocaloT 3 .8 o s2 -z zre presentela rcraildad de los asociados.

ARTICLLC : .nE_ 3aCiONES PARA ATENDER PETICIONES DE REURNIR
EXTRACORD NAR ANENTE ._fl ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de ocho dias
mapites pars aender o u,a Jna peticion de convocatoria de reunion extraordinaria,
arme_ 232 o2 2 F&. 327 F scas 0 porlos fundadores aciivos

Sgic ¢ wocatoria cuande 108 asuntos a tratar sean contrarios a las
SOrmes as o regiamentarias o a ios obietivos de la Fundacion.
ARTICULD 78.- Querum.- La Asamblea Gene oura deliperar cuando se encuentren
~raza~t2s - "ECTSSETIEI0Ss UN numero plural '_"e a~fA¢ que. 2 su vez, represente la
~3,27 8 72 °f 2300@00s salvo 1as € xcepcmw:~ egaies y estatutanas. Las decisiones de
3 asz~ro ez Fanera se lomaran por un nueeic iural de asociados que represente |a
m3zyor 2 C€ 0$ 230018008 presentes en i reurnion

ARTICULDO 2 1ayorias Reunida la Asambiee General en ia forma sefialada en los
preseniss a-s"a‘ :0s ; adoptadas las decisiones con £/ n ‘rmern de votos previsto en estos
esialios y ‘2 ey obligaran a tocos los asaciades 3.~ 2 08 ausentes o disidentes,
siemrrre aLe Tengan caracter general y que se ajusten 2 25 eyes va 08 estatutos.

= s socios fundadores,
~'a rcon sus obligaciones
= NSULLCION Y 108 que no
yens camente realizado bajo &
U »...,mviON

DARAGRAFC PRIMERQ: Tienen derecho a voto ar
gre gue 2 'a fecha de 2 sesion s2 encu

To M

L

sconomicas dervadas ge s calidaa oe asoti2a0s

sociaies y eco!

encontrandos- al dia hayan ceiebrado un acuerdo de Dage
reglamento que para el efecic expida 1a Junta Direcliva o

PARAGRAFO SEGUNDQ: Los asociades inhadi nanng ma c2~iaran cara determinar el

quorum de liberatorio

PARAGRAFC TERCERO. E! m

lembro ous ehge £FEl7C a8 volo podra concurrir
mediante representacion otorgada 2 otre mien!

s eiberar y decidir.

JUNTA DIRECTIVA

Un A7gano Ge gobierno permanente,

ARTICULO 22.-Naturaleza - La Junta Directiva es
e 2 gzfcs Esta integrada por 2

elegidc por 1a Asamblea General, para un periode
asociados activos. estara conformaca por

7

. Un Presidente v/

» Un Secretaric U

ARTICULQ 23.- Para ser integrante de ta Juria directiva e equiere

a) Ser ntegrante activo 0€ ia ruiaso

b} Estarapazy salvo con la tesorera en & Momenio de la eleccion.

MU LRO G2 SANCION Alguiia pur pane de la Fundacion.

¢) MNe haper lermdc




. y en cualquier lugar sin previa

Asamop g <&
s asociados.

- hwtl
LTIV« S

ENDER PETICIONES DE REUNIR
Junta Directiva dispondra de ocho dias
cnnyocatoria de reunion extraordinaria.

;‘m

y =

ARTICULO .18 -OBL SiONE A
EXTRAORDINAR ANENTZ -~ LSAMBLEA La

habiles pars s18°%8 ° Se7 - z J8LCen te C
formu ac o Moy sy T aLE . g ¥ ROauCTRS ACHVOS.
Solo pogta NBgeTse 8 ~ararid R ATQT OF GEUPINS a tratar sean contrarios a las
normas legaies sstatuEn2s T e 3 -z~1zr 25 . & oS objetvos ae ia Fundacion.
ARTICULO 3.« Queram « =& =33 =z Zz-srz Dodra deliberar cuando se encuentren
presenies ° TEITEEETIE S T =-- ~ _-2 12 ssociados que, @ su vez, represente la
mayoria de 0§ 8sCC3iiE 2 .- zs swnsclh 2ees 2paies Y estatutarias. Las decisiones de
a Asambies Generg S& 1072727 - A7 -z-> ~ _ral de asociados que represente la
maycr'e of #30 s Jresenizg & z
Mayonas s =23 3 ~sgvTeE J9 =n iz forma sefialada en los
g v BoITtESEs 85 JECELTES ST B =-0 ae votos previsto en estos
= - ZaSE i BE . . . a2 o5s ausentes o disidentes,
Sas caracier pERRR ~ .2 a= 3 806" 8 @5 8YESY 8 los estatutos.
PARACRAFC PRIMERD ™ #78" o< -- 5 cwc oo 35 SESI0NES \na socios fundadores.
y aghegnies Jue 28 sz =miren @' gia CON SUS obligaciones
soo.gies y esonorncas o8 -101300S ae ia Institucion y los que no
arcont-anCoSE 20 22 T, o2 page decigamente realizado bajo €i
sgaments U D@8 2 ST X _a de LA FUNDACION.
S ARACRAFD SEGUNIC: .ot 38CC zdcs (~hagiitados ne ~ontaran para determinar el

SARAGRAFO TERCERC: Ei miemdio Que tenga derechc & voto podra concurrir

weaiznie “epresentacicn srorgada @ otre miembre cue pueda deliberar y decidir.

UNTA DIRECTIVA

i
-

bierno permanente.

ARTICULC 22.-Naturaleza - ! 3 Junta Directiva es un 4rgano de go
o! ta integrada por 2

oo oor la Asambiea (Seneral, para un DEriogo de 4 anos. Es

- zzos actives. estara conformaga por

~ Jn Presidenie oF

, Un Gecretanc [V

ARTICULO 22.- Para ser integrante de |a Junta directiva se requiere’

Y]

Ser inregrante activo de la Fundacion

b) Estar a paz y saivo con la tesoreria en el momento de la eleccion.

¢) No fraber tenido Aingan tpo de sancion alguina por parte de la Fundacion.
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ARTICULO 24.-Renuncias.- C.27CC «
justa causa deje C& 232

s
m
.
i
i
[}
]

integrantes des'gr Su "ee™pazd

~ intagrante de 1a Junta Directiva renuncia, 0 sin
Cial (P s corsecutivas o 3no consecutivas, los demas
£an Su "ee™D --- =~z o3 sandidatos que obtuvieron mayor votacion

- fe=m= =2 lama-z ~mec alamente anterior 0 a quien considere esta

para Su cargo en i Asa™I£2 a8t
misma Asamo 2

PARA\;?A\. DN e ar PESUEDES T = s

mengs ue t7e8 NiedTas As CBSR YRSETIE T JBige W
Asamlea Exirac it wesTies SUG
vyacanies ios cus 855 TAg pandn g &
ARTICULO 28..Decisicnes - .35 -0 3 =z Jumia
i nes y Of Bui Ce R 2R ET cosEnca

Ay - 2 -
£ S ST - W g ~ ~ U 4
Ak or o Hasrssamtzets B 2T 2t aTE = ATOS
CaMLIET € MELTE=SS 2™I8 LBLE EE R..E T E £ JOLOS

e -« = iz Junta Directiva quede con
-~ ~p Royisor fiscal, se convocara a una

- =+3n groponer canaidatos a los cargos

ae; _~ ie acordado en el articulo 20

directiva se tomaran, mediante
= DT EE ar actas; se constituye quorum
¢ = ~z.--= ze sus integrantes. Para elegir o

= -zcuva las siguientes:

ARTICULD 26.-Funciores . "°".7I" 88 l8 g..m @ 4%

2 los integrantes de Ia

- . = : -:z~oea General de Integrantes
s~ _z2s--: » sssuson en cada uno de los

-=~+ag teniendo en cuenta

~7 funcionamiento ae &

~tarnps quienes se

=@ comprometendose &

-
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anoo consigers necesanc
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) Lasdemasqueie correspondan de acuerdo @ estos estatuios
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e
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0s ‘ntegrantes
g apropados en

- bienes y para

a2
=

= a Cundacion.

- _a-1as. aspectos que el

78 ~ extraordinaria cuando
-rmmmtz ar 25ics estatutos. B,
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ARTICULO -4.-Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncia. ¢ s:n
justa causa deje de asislir a 2reuniones consecutivas 6 3no consecutivas, los demas
ntegrantes designaran su reemplazo entre los candidalos gue obtuvieron mayor votacicn
para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior 0 a quien considere esta

misma Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias o Iz Junta Directiva quede con
menos de tres integrantes ¢ queoe vacante e cargu ge Revisor fuscal,rse convocara a una
Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran proponer candidatos a 10s Cargos

vacantes. los cuales seran elegidos siends guérum . segun lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 25.-Decisiones.- Las Decisiones de |a Junta directiva se tomaran, mediante
resoluciones y de sus deliberaciones se dejara consiancia en actas; se constituye quorum
para deliberar y decidir la presencia de ia mayoria de sus integrantes Para elegir ¢
cambiar el Representante Legal se requiere e CC% de los votos.

~

ARTICULO 26.-Funciones. Son funciones ce 1a Junie D rectva las siguientes:
a) Dictar las decisiones y resoluciones, daindc.as a CChoCer @ 08 integrantes de la
fundacion mediante circulares u otro medio de niorm

b) Establecer su propio reglamento interno v & L
funcadores, estos reglamentos seran Lwesits
Grganisinos para su aprobacion fial

\ en cada uno de los

c) Conceptuar acerca de ia admision y/o excivaor Ce Meg emnes teniendo en cuenta

ios siguientes estatutos y ias solicitudes & i& viia el

d) Crear los organismos que sean necesarics para & 20ecuaco ‘uncionamiento de ia

Fundacion.
s internos, quienes se

e) Nombr = los directores de los diferenies organiam
gnsral comprometiendose . a

Nyt

posesionaran ante el Presidente y e Secretaic G&
cumplir las funciones asignadas

£) Esiudiar los informes y necesidades de ios organismaos internos o de los integrantes,
tratando de responder a elias, segun el presupuesto y [0S programas aprobados en
'a Asamblea General o el determinado por la misma Junta para este fin.

Autonizer al representante legal para comprar. venaer. O gravar bienes y para
ceieprar contratos

o]

h} Acordar con el Revisor fiscal. el sistema contabie interno de la Fundacion.

i) Aprobar en primera instancia ios informes financiercs y de cuentas, aspectos que el
Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

k) Examinar cuande considers necesaric 10s archivos y
Fundacion.

) Las demas que ie correspondan de acuerdo a estos estatutos. e T

Convoe .t 3 las sesiones de ia Asamblea General ordinaria 0 extraordinaria cuando = - .
sea necesario v ae la forma estipulada anteriormente en estos estatutos. gy

sl P
v

astados financieros de la, f7.
A




ARTICULO 27 -Reuniones.- La Junta Directiva sesionaré ordinariamente por lo menos,
-3 .=z al mes mediando citacion escrita del Presidente de la Junta Directiva, con tres

il

s '_:' que requieran atencion inmediata. meaiandc citacior: escrita del Presidente de

nanra
% arita T ﬂt tiva 0 suU sunlente. con un dia comun de anteiac icin
= s.orum celiberative lo constituye \a asistencia de por io menos la mitad mas uno de sus

~tagrantes y e! decisoric. el voto favorable de !a mitad mas uno de sus asistentes
Transcurngos fos 15 minutos siguientes a la nora a ia cual fue citada la sesion, la Junta
D rectiva podra aeliberar v temar decisiones si hay el quérum decisorio

2residente de !a Junta Directiva - Eleccion - El Presidente de la Junta
s lagal de'n TUNDACON v es elegido por la Junta Directiva

s sontinuars al frente ds sus tunciones hasta tanto se
egs Je carzs J
:,mz anes ae Sresiaente de la Junta Directiva: /
v sz pIr 0§ meresss te = C_-gsc o~ uscerac fomer ias actas, contratos.
~orvenos COrresponuenta ESpacE MEISNES . 08 decumentos emanados
ge '3 Fungacitn sn o.ina a lales acios N lendt siides
; i ~ca o rooeres oaverser  desiruyan o danen los fondos o

cenar ios gastos y frmar conjuntamente con el Tesorerc de fa Fundacion ios

pagos, dentro de sus limitaciones.

L{}]
2 O

Aprobar los actos y contratos que compromelan a la Fundacion y los que sefialen

os estatuios, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva.
resoluciones o demas documentos.
g treseriat ala Asamblea General de Fungadores informe escrito sobre la marcha de/

i
¥,

convocatoria.

- Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de ia ks

\.‘.

Asamblea. las resoluciones de ia Junta Directiva. v los principios de la fundacion’

L as demas que conespondan a 'a naturale a e su cargo.

?\w v‘br ar ‘os i:, Aonaros
Fundacio

* 3'zs comunes de anticipacion y extraordinariamente para atender las situaciones’

a funcacion y en ias reuniones extracrdinarias explicaciones sobre los motivos de’ld

y rargos que sean necesares para el funcionamiento de’la’



ARTICULO 27 -Reuniones - La Junta oirectva sesionara ordinariamente por {o menos.
= -agidente de la Junta Directiva, con tres

una vez ai mes mediando citacion esciila as _ _
~ nariamente para atender 1as situaciones

(3) dias conunes de anticipacion y extrasid
diaia ~~agiandc citacion escrita del Presidente de

urgentes y que requieran atencion nmed! : 0
ia Junta Directiva 0 Su guplente. ccn L odiz coT ~e antelacich.
- 3 ne por 10 Menos ia mitad mas un® de sus

s rritad mas uno de sus asistentes.

E| quorum deliperativa 10 constituye i@ 85

integrantes Y el decisoric. €l yoto favoraoe 4¢€
Transcurrdos 108 16 minutos sigu &nies = a4 Lraed cual fue citada la sesion, 1a Junta
sress "E: @ audrum decisorio.

Directiva podra deliberar y tomar 4ec:s
. Eleccion - El Presidente de 1a Junta

ARTiCULO 7% Presidenie de la Junta Directive
Directiva es & Represertani® sga 0f 3 S| Vet A elegida por la Junta Direcuva.
para periodgs ge dafos

~egar 3 SDTTTLE feg ot LB SUS iarciones hasta tanto se

£] Presidente C€ fa
produzcé nueva 3esC

ARTICULC 2g,-Funcionss - Con L, o gnek &5 Zepsgene JE @ __rta Directiva: S

By Convedar i presig f Sof 08 naEE Tl : --z32n1es estalilos to0as 'as.
Asambleas Generass rguiGnes G€ -zr,3 | €CICS apoiales ae 1@
Fundacien

c) Velar por los intereses de @ Fundatis ~2- @5 2clas contratos.
convenios. correspondencia especial. MeniLh Ag 0oCUMEntos emanados
ge la Fundacion: §in dicha firma tales actos v« rgn vahides

d) Establecer accion wirigica @ pienes Mg Es desicyan © gané

menes de la Fundacion.
g) Orgerar ios gastos y firmar conjuntamente con @ Tesorerc de |a Fundacion 108
pago, dentro de sus limitaciones

fn  Aprobar los actos v contralos que comprometan @ la Fundacion y l0s que sefalen

0% eslalulos, reglamentos 2
racoluciones o dermas docume;.t;:l;:srdos de in Asamblea 0 la Junid Directiva.

Pres i: a la ~armibilaa (heners y - ; 3
e resentar a la Asamblea General de Eundadores informe escrito sobre la marcha dg-" 7,17
N B ar i

vt e

5 furdacion y e las reuniones & j icaci
! snes extraordinarias @xplicacio i : :
i i s ayplicacicnes sobre los motivos derid>, ... . ke
hy Hace - Za o b
Sl r;bgjmiphr la Ley, los estatutos, Ios.leg.amenth internos, los acuerdos dala - 2
- Jas resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de 1a fundacion. ~ . i
i f o o Al B o [ = T, i : : 3 :
i) I as demas que corespondan a a naturaleza de 5. cargo. A
3 B TV rar t = fSOnCIONANGS c & : L :“f
! o rar 10s funcionanos y cargos e HawEll fecesalics para &l funcionamiento dela’ )',*

Funcacion.




m)

n}

ARTICULO 31.-Funciones Secreianc. =
sctas de la Fundacion y tendra !as siguemt

aj

b)

a)

n)

Celebrar los actos y 105 ICMralos 0&7a . sesarrolio del objeto social de LA

FUNDAC!ON.

Colocar a consideracion y apregacion o< :a Junta Directiva y de la Asamblea, los
planes, programas y proyectes deia rundacion
vVerificar el cumpimiento d& oo -rpsgscs cglerminades pof \a Junta Directiva en la

P W] o U B

formulacion y presentacian 48 OF wivrBy-s
Veiara gue 108 preyectos g Dress =7 - --3era opofiuna y con adecuada calidad.

“eneral sera el responsable de las
nas y funciones.

e
= H
-~

s ot 5 Jume Directiva, elaborar las actas

correspondientes. mar == g~z one gl Presidente Y ponerlas 2

disposicion de oS egian s

Levantar Jn lioro gonge e "su 50 25 07

Refrendar la firme det fFresigenie 87 s 320s & = - rgguieran v firmar en auserncia
de él la correspongencia esgecia

Notificar, comunicar y £ub i« segin & proce e-"= =~_= ¢aba seguirse en caua
casoe, los acuerdos. "es0iuLl Srogramasiones 5o stir23 ¥ en general divuigar

S

jas actividades de la ~una
Comunicar ia convocatona vale &S rew hones orainanas vy extracrdinarias de |2
Asamblea General y 1a vuita Girectiva.

| levar en orden alfabgtico una lisia actualizada de ios integranies con su respectiva
direccion y teléfone. en el livro ae integrantes.

Realizar !0 inventans general de i3 Eondanian oon of Tesorero. donde firmen el
documer«0 pertinenie.

| as demas que estos estatutos ia Asamiiea General o ia Junta Directiva le asignan. o

ARTICULO 32.-Funciones Revisor Fiscal- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal.
~ue sea Contador Publico Titulado, tendra voz perc no voio y no podra ser integrante de

ia Fundacion en ninguna de sus modalidades Sera nombrade por la Asamblea General

-

de Fundadores y sus funciones sofi. e G
) . " : lr', ‘,"" Sy ':(3\}‘\

a)  Velar porque se lleven actualizadas la comabilidad, 'a ejecucion presupuestal y 1as = NG ARIA G
actas. ;;: "“m

0 velar por que la Asamblea General, la Junta directiva, con Comités de Trabajo y | N5 1y o rni MRS
integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias.\-ﬁ«p Ak jf..‘{, '
-agiamentanas y a 108 principios ¢e esta Fundacion. S =T

e |

C Royvigar 45 acias e 'a Asambiea. los libros de ~ontabilidad y registros, {a- i
correspondencia. 108 altivvos i documearios de ia Fundacion & -4

3 mégrmar a 1 Asamblea soofe 'd gestior: administraeva de la -undacion. v i




k) Celebrar los actos y los contratos para € gesarrolio del objeto social de LA
FUNDACION.

[} Colocar 2 consideracion y aprcbacion de la Junta Directiva y de |a Asamblea, los
planes, Hnrogramas y proyectes de la Fundacion

m) Verficar el cumpimientc de 105 procesvs determinados por la Junta Directiva en la
formulacion y preseniacion de 05 Droyecios

n) Velaraque los proyectos se presenien o= manera oponuna y con adecuada calidad.

ARTICULO 31.-Funciones Secretario.- El Secretario General sera el responsable de las

actas de la Fundacion y tendré las siguientes atribuciones y funciones:

a) Asistr a 1as reuniones de i1a Asamuiea y Ue ia Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes.  firmarias conuntanmaente  Son & Sresicente y ponerlas a
disposicion de los ntegranies

p) Levantar unhioro gonde se registren ias sanciones.

¢} Refrencar la firma del Presidente en los actos que 10 requieran y firmar en ausencia
de &l 'a sorrespondencia especial

¢« publicar segun el procedimiento que deba seguirse en cada

CeEOIUCIONES. RIOGIAIMAninnes soletines y en general divulgar
g) Comunicar fa ton.ccalona pale 1@s reuniones orainanas vy extraordinarias de la
Asampies Gerera v 12 Junia arectiva.
f) ‘51z actualizada de ios integrantes con Su respectiva
stegrante
g} Realizar un inve jenats. g¢ .5 Fundaciln con e Tesorero, donde firmen el
documento pent
h) Lasder3s que esios £3121.iCs 2 Asarsaa Ganara o 1a Junta Directiva je asignen
'

ARTICULO 32.-Funciones Revisor Fiscal- LA rU NDACION tendra un Revisor Fiscal,
que sea Contador Publice Titulado. tendra vor pers nc veio Y ~o podra ser integrante de
ja Fundacion en ninguna de sus moc aiidades Sarz no2mprade poria Asamblea General
de Fundadores y sus funciones son e

T A A .»_"('\\:-

~t J(

a) Veiar porgue se lieven sciualizadas ia conlan wuad. 3 g8T.ion cresupuestal y 1as SONETARA
v ‘ ety U:
2 i . ‘3‘2’@ -

R »

actas.
b) Velar por que la Asamblea Generai. la Junta directiva. 00 “omités de Trabajo y PRE sy, o erutsmaiiE

integrantes se ajusten en todos sus sctos a i@s nonmas iegaies. estatutarias:ﬁ‘.\ﬁ}. ;.lm_—-,,;f;;y’
reglamentarias y a l0s principios da esta Fui gacion e A

e e

c) Revisar ias zctas de 'a Asambiea, 0% ihros de contaobilidad Yy registros, fas”
correspondencia, 10s archvos y documantos Jde ia Fundacion 5

d) Informa a la Asamblea sobre ia gestion administraiiva o8 1a Fundacion.




g, Convocar a Asamplea extraordinaria cuands '0S integrantes de la Junta Directiva
g .
contravengan las normas legales, estatutanias o reglamenta:ias. o en los casos ¢g

vacancia.
fy  Asistiralas reunicnes de Asamblea General y de la Junta directiva.

Dar cuenta oportuna al ¢rgano ¢ funcionano competente de las irregularidades que

ocurran en el funcionamiento ae la Fundacion v en e desarralio de sus operaciones.

h) Colaborar con las entidades gubernamentsies que ejerzan 12 inspeccion y vigilancia
ademas de rendir los informes gque e sean solicitados

] inspeccionar permanentemente ios bienes de ia fundacion y procurar que se tomen
medidas de conservacién y segundad oportunamente

N Las cemas que ie fien 'as normas iecales. estatutarias, reglamentarias o |a
Asamblea mediante acuerdos

CAPITULO QUINTC

PATRINONIC

ARTICULO 33.-Patrimonic.- = pglnmoncs 18 @ F.agacon esta constituido por la
totalidad d. los bienes muepies & nMu mnapies e intangibles. titulos valores
adquindos o que se adquieran. arch. = e ios cuales se llevard un
inventaric debidamente vaiorizado

Pl ot at Cet L)
- LR

PARAGRAFO:La Fundacicn emprendera furocnes o
la suma total de CUATROCIENTOS M 308 15400000

aportados asi: una cuota por cadz uno de sus 'unaaceres DoOr vaior de DOSCIENTOS
MIL PESOS ($200.000) La Asamblea (Generai teterminara cada afo ia cuota de
mantenimignto.

S400 O00). los cuales fueron

ARTICULO 34.-Origen de los Fondos.- { os Fondos de ia Fundacion provienen de:
a) Los apories ordinarios y extraordinarics hechos por ios integrantes de la Fundacion.

&

p} E! producto de contratos o convenios que pare la prastacion de servicios celebre la

Fundasion
C} El vaior de las donaciones. subsidios. ap contnbuciones y similares, que por

parie de personas naturales o juridicas privadas regionales, nacionales . TR

internacionales o extranjeras se 2 hagan £ 12 fundacion. o i rnta
H ] 5 N | ¥ - H () - - p oy P + . Y £y T : Ty £ 2t '::i
d)  Las utiidades y rentas odteriaas de sus propios bienes, g .4’,..% ;i-

3 ey

1 ; " i i \.\1 g R L LU £

o' Er zereral todos jos INQreses que ha su nombre se puedan obtener licitamente. Y \/
i3 p NSy, - e‘_t:‘:_’/l’

ARTICULC 25.-Destino del Datrimonio.- Los bienaes y fondos de 1a Fundacion son
ingivisipies: . ios fundadores, 1 persona aiguna derivan de la fundacion ventajas
especiacs ni recibiran suma alguna por concapto de utiidades 0 reparto de excedentes
Las personas naturaies o juridicas gue donen bienes a la Fundacion no tendran dentro,’a -
ella preeminencia aiguna por &l scio hecho de i donaciorn f

&

- “"J L
s
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g) Convocar a Asamblea extracrdinaria cuands i0s integrantes de la Junta Direct.z
contravengan las normas iegales, estatutanas © reglamentarias, 0 en jos casos te

vacancia.
fy Asistira 'as reuniones de Asamblea General ¥ de ia Junta directiva.

a) Dar cuenta oportuna 2! ¢rgano ¢ funcionaro competente de 1as irregularidades gue
: ocurran en €l funcionamiento de 12 Fundacion v €n = gesarrallo de sus operaciones

h)  Colaborar con las entidades gubernameniaies que eizrzan la inspeccion y vigilancia,

ademas de rendir l0s informes que la sear: 5clicitados.

i) Inspeccionar permarentemente i0S bienes oe 1a fundacién y procurar que se tomen
medidas de conservacion y segurioaa coonuramente

demas que ig ‘jen 'as NITTES Lpzes  estawianas, reglamentarias 0 la

1 Las
Asamblea mediante acuertos

(
I
®
f
{
&«
(1Y

ARTICULC 33.-Patrimonic.- = ~ze-rn~ - 2e 'z Flondacion esta constituido por 'a
sotalidad e 10§ Dieres mLILes Ame BT ET TR tangibles, titulos valores
adquindos ¢ gue se adg.era” @ St ol pin ~a ios cuales se lievara un
mventanc gebdamente Vai8nzall

PARAGRAFO:La Funaaccr emprencera forocmes L0 < ‘sndg inicial conformado por
ja suma total de CUATROCIENTC s=g0S (3400 .000). los cuales fueron
aportados asi: una cuota. por cada ul valor de DOSCIENTOS
MIL PESOS ($200.000; La Asamblez cada afo la cuota de
mantenimiento.
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ARTICULO 34.-Origen de ios Fonaos.- L0S FOnQCs U& & T ~dacign provienen de:

a) losapories ordinarios v exiraordinancs 'ecrs o tos niggrantes de la Fundacion.

‘aeén de servicios celebre la

by El prodwato da contratos © Converios aue nara la presia
Fundacion
c) E! valor de las donaciones. subsidios, aporias. | neribuciones y similares, que por :
parle de personas naturales o juridicas privadas regionales, nacionales . e erona i,
\~ternacionales o extranjerzs se i3 hager 2 la fundacicn. R M\\
e ' " "l y?h' = v
4" Las utiidades y rentas obleniaas de sus propns ieras iy ,, ,kﬁ e p
ot "W.' > {
; Ak 4{

e) En general todos ios ingresos que ha su nombre se nuedan obtener iicitamente. A" LI “‘“/_
\\';-.4'._' i .ot I 04
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ARTICULO 35.-Destino del Patrimonio.- Los bienesy fondos de la Fundacion son

indivisibles; ni les fundadores. persona alguna derivan de la fundacion ventajas

especiaies. ni recibiran suma alguna per concepto de utilidades o reparto de excedentes. . -
fax

Las perscnas naturaies O juridicas gue donen bienes a la Fundacion no tendran dentro de

ella preeminecia aigura por & soie hecho de '3 cona

N




