ANEXO 2. FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

1. IDENTIFICACION

LOCALIDAD Tunjuelito

II:IRO cl;iY];EIéETgEL Cambio de héabitos para una Tunjuelito sostenible
CODIGO DEL 1923

PROYECTO

COMPONENTES Habitos de consumo

2. CLASIFICACION

PLAN DE DESARROLLO U crat 2] v ambiental Tuniuelic

LOCAL n nuevo contrato social y ambiental para Tunjuelito

PROPOSITO Propésito 2. Ca.rx.lblar nuestros hz.lblt’o.s de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

PROGRAMA Ecgeﬁciencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacion
recicladora

META(S) PLAN DE . ., o

DESARROLLO Capacitar a 2.000 personas en separacion en la fuente y reciclaje.

- Escriba aqui el (los) afio (s):
SO IDIBATIIE SIN(EL ey 2021, 2022, 2023 y 2024

3. PROBLEMA O NECESIDAD

PROBLEMA O NECESIDAD

Responda aqui las signientes preguntas: ;Cudl es el problema que se pretende solucionar?, ;Por qué se va a hacer el proyecto?

Escriba aqui el problema:

El diagnéstico del Plan Ambiental Local de Tunjuelito para el periodo 2021 - 2024, menciona que en la localidad
de Tunjuelito se registra una constante queja de los ciudadanos por el mal manejo de los residuos sélidos, esto
debido a que muchas personas desconocen los principios basicos del manejo integral de residuos sélidos (MIRS):
consumo responsable, separacion en la fuente y dignificacion de la labor del reciclador; ademas confunden la
basura con el reciclaje, sin tener en cuenta que basura es todo desecho de cualquier actividad humana que no es
susceptible de ser transformada, mientras que residuo es todo material que puede ser aprovechado mediante
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transformaciones mecanicas, o fisico quimicas; y adicionalmente, no realizaran procesos adecuados de
separacion en la fuente.

De manera particular, en la localidad existe una constante problematica por la disposicién de residuos de tipo
convencional y de residuos de construccién y demolicion en el humedal; los residuos de tipo convencional se
presentan en su mayoria cerca al espejo de agua de la libélula, que cuenta con un paso directo desde la Avenida
Boyaca, permitiendo que habitantes del barrio San Vicente, aledafios y diferentes habitantes de calle ingresen y
depositen allf los residuos.

Otra circunstancia que empeora la situacion es la falta de conciencia de los residentes de la localidad, quienes
desconocen la normatividad vigente relacionada con el manejo y disposicién de residuos, entre otras, la
Resolucion 701 de 2013, que sefiala que todo usuario y/o generador de residuos sélidos en el territorio del
Distrito, esta obligado a presentar, en espacio publico, para la recoleccion y transporte por parte de la poblacion
recicladora de oficio, los residuos que correspondan a materiales potencialmente reciclables y aprovechables en
una bolsa blanca. Y el decreto 596 que tiene que ver con la obligacién de aprovechamiento, el cual indica que es
obligacién de los usuarios presentar los residuos separados en la fuente con el fin de ser aprovechados y
entregados a la persona prestadora de la actividad de aprovechamiento, que sera la responsable de su recoleccion
y transporte hasta la estacién de clasificacién y aprovechamiento (ECA) y del pesaje y clasificacion en la ECA.

También es preciso sefialar que la situacién empeora, si se tiene en cuenta que en Bogotd se producen 8000
toneladas diarias de basura que llegan al relleno sanitario de dofia Juana, en una cantidad de 6.400 toneladas
diarias, de las cuales solo 1.600 son recuperadas por los recicladores de oficio, quienes se convierten en agentes
ambientales al impedir que estas lleguen al relleno sanitario. La falta de conciencia genera, entre otras situaciones,
que los habitantes dispongan sus residuos en horas diferentes a las de la ruta del servicio de aseo y produciendo
acumulacién de residuos, lo cual causa la proliferaciéon de vectores y pone en riesgo la salud de los habitantes
aledafios; adicional, ello incentiva la inseguridad en estas zonas.

El Plan de Gestién de Residuos Sélidos de Bogota — PGIRS, en su Decreto distrital 652 de 2020 “Modificaciones
al Documento técnico DTS del PGIRS", menciona que para el afio 2017, la localidad de Tunjuelito contaba con
46 puntos criticos de arrojo clandestino de residuos sélidos que deterioran el espacio publico de la localidad,
debido a la falta de habitos de consumo responsable, separacion en la fuente y reciclaje. En la localidad de
Tunjuelito existe un mal manejo de los residuos sélidos que afectan el componente suelo, esto debido a que
muchas personas sacan sus residuos en horas diferentes a las de la ruta del servicio de aseo y en algunos casos
se crean grandes acumulaciones que generan la proliferacién de vectores y por tanto riesgo para la salud de los
habitantes aledaflos y en algunos casos esto incentiva la inseguridad en estas zonas, apareciendo los llamados
puntos criticos.

Es indudable que la disposicién inadecuada de los residuos sélidos genera el deterioro del espacio publico y
natural de la localidad, teniendo una relacién con la falta de cultura ambiental en la adopcién de habitos de
consumo responsable, separacion en la fuente y reciclaje.

Por lo anterior, es fundamental fomentar y promover cambios en cultura ciudadana en consumo responsable,
separacién en la fuente, y dignificacion de la poblacién recicladora, asi como informar, formar, fortalecer y
acompafiar los procesos de educacion ciudadana para promover la cultura del aprovechamiento en la Localidad,
con el fin de adquitir conocimientos y habilidades técnicas que permitan formar habitos en las personas y
corregir vicios sobre el manejo de los residuos.
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4. DIAGNOSTICO POR LINEA DE BASE

LINEA DE BASE

Describa las caracteristicas sociales, econdmicas y/ o urbanisticas del sector poblacional o espacio al que esta dirigido el proyecto, es
decir, el universo. Esta informacion constituye la linea de base para la formulacion del proyecto y el posterior seguimiento de su
ejecucion.

a. Descripcion del Universo
En Tunjuelito, segin proyecciones del DNP, para 2022 hay un total de 181.476 habitantes.

Considerando las diferencias y diversidades de los habitantes de la localidad de Tunjuelito, se evidencia que
en la localidad habitan 4.419 victimas del conflicto armado. Fuente. Observatorio Distrital de Victimas.
Diagnostico por Localidad, Tunjuelito, 2018.

Ademis, del total poblacional para 2017 la SDIS caracterizo que un 2% de la poblacién son personas con
discapacidad; y que, en cuanto a division etaria, un 11,3 % son personas mayores, un 13,5% son nifios y nifias,
y un 6,1% corresponde a primera infancia. Fuente. SDIS, Diagnostico Localidad de Tunjuelito 2017.

b. Cuantificaciéon del universo

De la proyeccién realizada por el DNP para 2022 de la poblacién (181.476 habitantes), estima que el 50,4%
de la poblaciéon son mujeres (91.480) y el restante 49,6% (89.990) son hombres.

Y para 2017, la SDP sefiala que en la localidad habitaban 1.466 personas de los sectores LGBTI, Fuente.
SDP, Recomendaciones para la incorporacién de la PPLGBT. Localidad de Tunjuelito.

c. Localizacion del universo

Localidad de Tunjuelito, de acuerdo a las zonas priorizadas (puntos criticos, conjuntos residenciales, colegios
y parques)

5. LINEA DE INVERSION
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LINEA(S) DE INVERSION

Ldentifigue las(s) linea(s) de inversion por sector, en la que se enmarca el proyecto.

Relacione la linea(s) de inversion local:
Inversiones ambientales sostenibles

Escriba aqui el concepto al cual hace referencia la linea de inversion:
Cambios de habitos de consumo, separacion en la fuente y reciclaje.

6. OBJETIVOS

OBJETIVOS

Defina el objetivo general y los especificos que espera cumplir con el proyecto.

Objetivo General

Promover cambios en la cultura ciudadana relacionados con el consumo responsable, la separacién en la
fuente y la dignificacién de la labor del reciclador.

Objetivos Especificos

Desarrollar acciones de fomento y promocién de proceso de separacion en la fuente y reciclaje desde los
hogares.

Realizar procesos de formacion en temas relacionados con el consumo responsables y la separacién en la
fuente.

7. METAS

Registre los resultados concretos, medibles, realizables y verificables que se esperan obtener con la ejecucion del proyecto, representados
en productos (bienes y servicios) finales o intermedios.

Metas de proyecto

UNIDAD DE :
PROCESO MAGNITUD MEDIDA DESCRIPCION
Capacitar 2.000 Personas En separacién en la fuente y reciclaje.
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8. DESCRIPCION DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Establezca las acciones a desarrollar para dar solucion al problema, relacione los componentes y sus correspondientes actividades,
especificando sus aportes en el cumplimiento de los objetivos.

COMPONENTES:
COMPONENTE 1 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Cambios de hdbitos de consumo, separacién en la fuente y dignificacién de la poblacién recicladora. Este
componente abarca todas las acciones adelantadas para capacitar a usuarios para fomentar y promover
cambios en cultura ciudadana en el manejo integral de residuos sélidos, asf como informar, formar, fortalecer
y acompafiar los procesos de educacién ciudadana para una cultura del aprovechamiento en Bogota.

> CRITERIOS ENFOQUE DE POLITICAS PUBLICAS:

e Infanciay Adolescencia: Las capacitaciones de separacién en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
sélidos deben tener enfoque diferencial que aborde la poblacién de los nifios y las nifias de la localidad.

® Juventud: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos sélidos deben
tener enfoque diferencial que aborde la juventud de la localidad.

® Adultez: Las capacitaciones de separacién en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos sélidos deben
tener enfoque diferencial que aborde la poblacion adulta de la localidad.

e Envejecimiento y Vejez: Las capacitaciones de separacién en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben tener enfoque diferencial de poblacién adulto mayor de la localidad.

® Raizal: Las capacitaciones de separacién en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos sélidos deben
tener enfoque diferencial que aborde poblacién raizal de la localidad.

® Comunidades Negras, Afrocolombianas y Palenqueras: Las capacitaciones de separacién en la fuente,
reciclaje y manejo integral de residuos solidos deben tener enfoque diferencial que aborde poblacién
Comunidades Negras, Afrocolombianas y Palenqueras de la localidad.

® Indigenas: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos solidos deben
tener enfoque diferencial que aborde poblacién indigena de la localidad.

® Sectores LGBTI: Las capacitaciones de separacién en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos sélidos
deben tener enfoque diferencial que aborde poblaciéon LGBTI de la localidad.

® Personas con Discapacidad: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de
residuos solidos deben tener enfoque diferencial que aborde poblacién con discapacidad de la localidad.

® Victima del conflicto: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben tener enfoque diferencial que aborde poblacién victima del conflicto de la localidad.

® Enfoque de Género: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
sélidos deben tener enfoque de género en la localidad con el propédsito de promover la participacion y
representacion de las mujeres en este espacio.

® Enfoque Ambiental: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben tener enfoque ambiental en la localidad.

® Enfoque Territorial: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben tener enfoque territorial en la localidad.

® Otras Acciones: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
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solidos deben tener enfoque diferencial que aborde poblacién en condicién de migracién que habita en la
localidad.

e Otras Acciones: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben convocar poblacion recicladora.

e Otras Acciones: Las capacitaciones de separacion en la fuente, reciclaje y manejo integral de residuos
solidos deben ser dirigidas a la poblacion de la localidad, sin distincién de estratificacién socioeconémica,
edades, sexo, ocupacion, calidad de vida, dotaciéon de otros servicios publicos y localizacién

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

El proyecto se debera realizar de acuerdo con las siguientes fases:

Alistamiento y planeacion: se refiere a la seleccion y contratacién de talento humano, proyeccion fisico-
financiera, induccién del equipo de profesionales, contextualizacién de las condiciones del proyecto en la
localidad, socializacion de las fichas técnicas de cada una de las actividades a desarrollar:

Recurso humano Cantidad
Profesional ambiental 1
Gestores Ambientales [ 15
Administrador 1
Profesional social 1

Se ejecutara en las diferentes fases, en las que se implementara el plan de trabajo con el apoyo de los 18
petfiles seleccionados, los cuales recibirdn una capacitacién previa, con el propésito que los gestores
ambientales se conviertan en multiplicadores. Estaran divididas asi y tendran una duracién tedrico-practica
de 2 semanas:

Semana 1:

Tema 1: Desarrollo humano: autoestima, resolucién y manejo de conflicto, manejo de grupos y
manejo de herramientas participativas.

Tema 2: Generalidades de liderazgo: funciones, estilos y caracteristicas de lider en el desarrollo.
Tema 3: Participacién ciudadana como instrumento para incidencia efectiva.

Tema 4: Lideres como gestores de participacion efectiva.

Tema 5: Promocioén de liderazgos sociales.

Tema 6: Promocién de la autogestion.

Semana dos:

Tema 1: Problematica de la disposicion final inadecuada de los residuos a nivel nacional, distrital y
local.

Tema 2: Clasificacién de residuos: reciclables, organicos, ordinarios, peligrosos y especiales (c6digo
de colores)
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Tema 3: Importancia de la separacion adecuada de residuos.

Tema 4: Disposicién final adecuada para cada tipo de residuo (tratamientos).

Tema 5: Puntos pata recoleccién de residuos especiales y peligrosos para posconsumo (aceite de
cocina usada, bombillas, pilas, lamparas, elementos de computo, etc.).

Tema 6: Funcionamiento de la gestién de residuos a nivel local: ¢a dénde van los residuos que
generamos?

Tema 7: ;cémo alargar el ciclo de vida de nuestros residuos?

Tema 8: Buenas practicas ambientales.

Moédulos practicos semana 1:

Tema 1, 2, 3 y 4: cinco (5) jornadas de aproximadamente 2 horas cada una. Reconocimiento de
puntos criticos en la localidad. Se realiza visita y embellecimiento del lugar realizando actividad de
recoleccién de residuos encontrados en el lugar y separando adecuadamente por cédigo de colores.
Algunos de estos residuos serviran para las actividades de los temas 5, 6, 7 y 8.

Moédulos practicos semana 2:

Tema 5y 6: Reconocimiento de puntos de recolecciéon de residuos especiales y peligrosos para
posconsumo (aceite de cocina usado, bombillas, lamparas, pilas, elementos de cémputo, etc.).
Actividad de divulgacién de la ubicacién de estos puntos en la localidad y su forma adecuada de
usarlos.

Tema 7 y 8: Actividad de ciclo de vida de los residuos, en donde se evidencia el uso posterior de
algin tipo de residuos como botellas plasticas, carton, y demas. Ademas, de la divulgacion de las
Buenas Practicas Ambientales desde el hogar. Integracién y retroalimentacién con la poblacién
recicladora.

Para recibir la certificacién los Gestores ambientales deberan cumplir con las siguientes acciones:

® Presentar un informe que integre las actividades pricticas que se realicen, registro
fotografico, registro de participacion, y demas soportes que se crean necesarios.

La estrategia de comunicacién se implementard como eje transversal a toda la propuesta a través de la cual se
informard y divulgara los avances y resultados del proyecto, para ello, se utilizaran medios alternativos locales
y redes sociales. Ademas, tendran un espacio para que los participantes cuenten acerca de la experiencia vivida.

Nota: Las personas de la comunidad que quieran participar deberan demostrar que son residentes de la
localidad minimo durante los dltimos dos (2) afios a través de un certificado de residencia otorgado por la
Alcaldia Local.

Nota: Se entregara certificado de participacién a los médulos por completar minimo 80% de aprobacién en
el sistema de evaluacion y participacion.

Durante un periodo de cinco meses los Gestores ambientales en apoyo con el equipo de profesionales,
realizaran un trabajo de campo con la comunidad, buscando fortalecer aspectos que requieren de la
participacion y el empoderamiento de la comunidad mediante la implementacién de procesos ciudadanos de
educacién ambiental practica, fomentando procesos de transformacién y adecuacion de espacios de jardinerfa
que contribuyan con la mitigacién del deterioro del espacio de uso publico, fortaleciendo la cultura ambiental
de la localidad, y la practica de todo los conocimientos adquiridos en el proceso inicial de formacién tedrico-
practica.
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Finalmente, los profesionales deberan consolidar un informe en donde se demuestre los resultados obtenidos
en la jornada de capacitacion, sensibilizacién y formacion de los Gestores Ambientales en cuanto a formacién
de lideres y formacion técnica ambiental.

Todo esto se realizard con el objetivo de movilizar a aquellos actores de la localidad, que han venido
participando en iniciativas individuales y que en otras vigencias han recibido capacitacion en el cuidado del
medio ambiente local, con el objetivo de unificar dichas iniciativas y multiplicar el liderazgo ejercido por los
gestores ambientales.

Para la ejecucién operativa de la capacitaciéon se contard con un operador, quien se encargara de la logistica
interna de la misma, en ese sentido dicho operador, hara entrega de los materiales y/o elementos necesatios
para las capacitaciones a los gestores como multiplicadores y la comunidad en general.

Adicionalmente a eso, se encargard de la consecucién de los lugares, implementos tecnolégicos y técnicos
requeridos para la implementacion de las capacitaciones y los talleres.

Teniendo en cuenta que, para las diferentes actividades, capacitaciones, talleres pedagdgicos para nifios y
nifias, talleres practicos para la comunidad en general, entre otros, se requiere contar con diferentes materiales
y elementos, as{ como elementos de proteccién, lo cual teniendo en cuenta que la Alcaldfa actualmente no
cuenta con estos, se adelantara la adquisicién de los mismos.

Actividades Descripcion

Se refiere a las capacitaciones que se impartiran a los profesionales,

Proceso de capacitacién . ) o
P gestores ambientales y comunidad local de Tunjuelito.

Se realizara la seleccién y contratacion del talento humano y equipo
Recurso humano de profesionales a participar en la ejecucion de las actividades del
proyecto a través de contratacién directa.

Implementos necesarios para la proteccion del personal a intervenir

Dotacion L . R
se adquirira por medio de cuantia minima.

Implementos necesarios para la ejecucion de las actividades del

Herramientas y equipos . i .
proyecto contractual por medio de minima cuantfa.

VIGENCIA 2022

El proyecto se debera realizar de acuerdo con las siguientes fases:

Alistamiento y planeacion: se refiere a la seleccion y contratacion de talento humano, proyeccion fisico-
financiera, induccién del equipo de profesionales, contextualizacion de las condiciones del proyecto en la
localidad, socializacion de las fichas técnicas de cada una de las actividades a desarrollar:

Recurso humano Cantidad

Profesional ambiental 1
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Gestores Ambientales I 15
Administrador 1
Profesional social 1

Se ejecutara en las diferentes fases, en las que se implementara el plan de trabajo con el apoyo de los 18
petfiles seleccionados, los cuales recibirdn una capacitacién previa, con el propésito que los gestores
ambientales se conviertan en multiplicadores. Estaran divididas asi y tendran una duracién tedrico-practica
de 2 semanas:

Semana 1:

Tema 1: Desarrollo humano: autoestima, resolucién y manejo de conflicto, manejo de grupos y
manejo de herramientas participativas.

Tema 2: Generalidades de liderazgo: funciones, estilos y caracteristicas de lider en el desarrollo.
Tema 3: Participacién ciudadana como instrumento para incidencia efectiva.

Tema 4: Lideres como gestores de participacion efectiva.

Tema 5: Promocién de liderazgos sociales.

Tema 6: Promocion de la autogestion.

Semana dos:

Tema 1: Problematica de la disposicién final inadecuada de los residuos a nivel nacional, distrital y
local.

Tema 2: Clasificacién de residuos: reciclables, organicos, ordinarios, peligrosos y especiales (cédigo
de colores)

Tema 3: Importancia de la separacién adecuada de residuos.

Tema 4: Disposicion final adecuada para cada tipo de residuo (tratamientos).

Tema 5: Puntos para recolecciéon de residuos especiales y peligrosos para posconsumo (aceite de
cocina usada, bombillas, pilas, lamparas, elementos de computo, etc.).

Tema 6: Funcionamiento de la gestién de residuos a nivel local: ¢a dénde van los residuos que
generamos?

Tema 7: ;cémo alargar el ciclo de vida de nuestros residuos?

Tema 8: Buenas practicas ambientales.

Moédulos practicos 1:

Tema 1, 2, 3 y 4: cinco (5) jornadas de aproximadamente 2 horas cada una. Reconocimiento de
puntos ctiticos en la localidad. Se realiza visita y embellecimiento del lugar realizando actividad de
recoleccién de residuos encontrados en el lugar y separando adecuadamente por cédigo de colores.
Algunos de estos residuos serviran para las actividades de los temas 5, 6, 7 y 8.

Moédulos practicos 2:

Tema 5 y 6: Reconocimiento de puntos de recoleccion de residuos especiales y peligrosos para
posconsumo (aceite de cocina usado, bombillas, lamparas, pilas, elementos de cémputo, etc.).
Actividad de divulgacion de la ubicaciéon de estos puntos en la localidad y su forma adecuada de
usarlos.
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Tema 7 y 8: Actividad de ciclo de vida de los residuos, en donde se evidencia el uso postetior de
algtin tipo de residuos como botellas plasticas, carton, y demas. Ademds, de la divulgacion de las
Buenas Practicas Ambientales desde el hogar. Integraciéon y retroalimentacién con la poblacién
recicladora.

La estrategia de comunicacion para el desarrollo se implementard como eje transversal a toda la propuesta
una estrategia de comunicacién a través de la cual se informara y divulgara los avances y resultados del
proyecto.

Durante un periodo de 10 meses los Gestores ambientales en apoyo con el equipo de profesionales, realizaran
un trabajo de campo con la comunidad en la que se buscara fortalecer aspectos que requieren de la
participacién y empoderamiento de comunidad mediante la implementacién de procesos ciudadanos de
educacién ambiental practica fomentando procesos de transformacién y adecuacion de espacios de jardineria
que contribuyan a la mitigacién del deterioro del espacio de uso publico, fortaleciendo la cultura ambiental
de la localidad, poniendo en practica todo los conocimientos adquiridos en el proceso inicial de formacion
teorico-practica.

Finalmente, los profesionales deberan consolidar un informe en donde se demuestre los resultados obtenidos
en la jornada de capacitacién, sensibilizacién y formacién de los Gestores Ambientales en cuanto a formacién
de lideres y formacion técnica ambiental.

Sumado al proceso realizado por los gestores ambientales para dar cumplimiento a las iniciativas de
presupuestos participativos, mediante un proceso de contratacién, un operador se encargara de realizar las
actividades mencionadas por los constructores locales, aunque los gestores ambientales haran también parte
de este proceso para poder darle mayor alcance y aumentar su efectividad. A continuacién, se explicaran los
dos procesos.

AGRICULTURA URBANA PARA TODA LA FAMILIA

En respuesta a la Propuesta priorizada de presupuestos participativos “Agricultura Urbana para toda la
Familia” identificada con codigo de propuesta 16127 se proyecta la realizacion de unos procesos de formacion
en separacién de residuos desde la fuente, dando un buen manejo a estos, con acciones de compostaje para
utilizacion en huertas caseras, a la vez que se logra una disminucién de residuos y basuras que se dirigen hacia
el relleno sanitario de dofia Juana.

Para garantizar la materializaciéon de la iniciativa se realizaran 5 jornadas de talleres sobre separacion en la
fuente y reciclaje divididas en: 1) Separacién en la fuente, cddigo de colores y la disposicion adecuada de los
residuos generados, 2) Aprovechamiento de residuos reciclables y de acciones de rehusé para disminuir los
residuos que se disponen para enterramiento, 3) Uso de residuos organicos para la realizacién de compost
mediante residuos organicos y el uso de estos para procesos de agricultura urbana, 4) Importancia de la
disposicién adecuada de los residuos, la labor de los recuperadores y el relleno sanitario de dofia Juana, y 5)
Alternativas para la reduccién de consumo y acciones de rehusé de elementos para produccion de residuos.
A quienes participen en al menos el 80% de las sesiones se les realizard entrega de una compostera casera
para que realicen procesos de compostaje en sus hogares, ademas de un kit de bolsas para que realicen
separaciéon en la fuente de manera adecuada.

TUNJUELITO APRENDE A RECICLAR

En respuesta a la Propuesta priorizada de presupuestos participativos “Tunjuelito aprende a reciclar” con
cédigo de propuesta 19649 se proyecta la realizacion de unos procesos de capacitaciéon en donde se pueda
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ensefar a las familias hacer una separacién en la fuente adecuada de tal manera que los residuos solidos
queden dispuestos de manera correcta, ello permitird que los residuos que salgan de las casas puedan ser
aprovechados de manera correcta.

Para garantizar la materializacion de la iniciativa se realizarin 5 jornadas de talleres sobre separacion en la
fuente y reciclaje divididas en: 1) Separacién en la fuente, cddigo de colores y la disposicion adecuada de los
residuos generados., 2) Aprovechamiento de residuos reciclables, 3) Importancia de la disposicién adecuada
de los residuos, la labor de los recuperadores y el relleno sanitario de dofia Juana, 4) Alternativas para la
reduccién de consumo de elementos para disminuir los residuos generados y, 5) Decreto 2184 - separacion
en la fuente y elementos de IVC. A quienes hagan parte en un 80% de las sesiones se les realizard entrega un
kit de bolsas para que realicen separacién en la fuente de manera adecuada y se le invitara a la participacion
de 2 eventos donde se les realizara reconocimiento, el primero el Festival “Regala e intercambia lo que ya no
usas”, y el Festival “Gran Reciclaton por Tunjuelito”, donde se plantea integrar a recuperadores de oficio de
la localidad para generar compromisos de corresponsabilidad.

EVALUACION, RETROALIMENTACION Y ENTREGA DE INFORMES

Finalmente se realizaran informes de las capacitaciones realizadas, acompafiados con evidencia fotografica
que también tenga en cuenta los elementos entregados en estas. Ademas, estos informes daran razén de los
temarios, las actividades y evaluaciones del proceso. Sumado a esto, se realizaran informes con indicadores
de cumplimiento y con fichas técnicas de intervencion

Tiempo de ejecucion

VIGENCIAS

DESCRIPCION DE LA POBLACION 2021 2022 2023 2024

Los proyectos dirigidos a programas de manejo integral de residuos
sélidos, deben ser dirigidas a la poblacién de la localidad, sin
distincién de estratificaciéon socioeconémica, edades, sexo, ocupacion
y calidad de vida, por otra parte, para la elegibilidad de los proyectos
o iniciativas propuestas se tendran en cuenta a los actores que han
venido desarrollando procesos que en los temas anteriormente
mencionados y que aporten al mejoramiento de las condiciones
ambientales de la localidad.

500 500 500 500

Seleccion de beneficiarios
El proyecto contempla y garantiza en su ejecucion la participacion de los diferentes grupos poblacionales y
sociales a beneficiar, siempre y cuando sean residentes o con sede principal en la localidad de Tunjuelito.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD:

® Deben aunarse a los esfuerzos del sector y, particularmente de la UAESP, en las acciones
programadas dentro de la implementacion de la Estrategia de Cultura Ciudadana para promover el
manejo integral de residuos solidos.

® Los proyectos deben programar procesos pedagogicos y de cultura ciudadana que convoque
personas habitantes en unidades residenciales, unidades rurales, multiusuarios, locales comerciales,
supermercados, restaurantes, centros educativos, entre otros; que promuevan desde la cultura
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ciudadana la correcta separacion en la fuente, el consumo responsable y la dignificacion de la
poblacion recicladora, resaltando el aporte de las mujeres en dichos procesos de educacién ambiental.

® Deben programar y llevar a cabo jornadas de divulgacion de la estrategia de cultura ciudadana
encaminada al cambio de habitos y comportamientos frente al manejo integral de residuos sélidos
en la localidad.
LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantard la inversion.
UPZ/UPR/are
Afio a rural de la Barrio/vereda Localizacion especifica
localidad
San Benito y San Corredor de la carrera 13 IF desde la Avenida Caracas
2021 UPZ 62 Carlos (loma de San Catlos) hasta el Puente Meissen.
San Vicente, Portales
2022 UPZ 42 de Santa Fé y Nuevo | Canal de San Vicente 1y 2 y Canal Nuevo Muzu
Muza
2023 UPZ 42 Barr10§ Rincon de Punto Boyaca con Auto. Sur
Venecia y Laguneta
2024 UPZ 42 El Carmen y Fatima Colegio Rafael Uribe Sede b - Dela 28 ala 33 d
VIGENCIA 2022

Dentro de las actividades de la vigencia fiscal 2022 se tiene previsto dentro del proyecto de inversion la
contratacion del personal por prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para el
cumplimiento de las metas del proyecto y de las metas institucionales de la Alcaldia Local.

9. ASPECTOS INSTITUCIONALES Y LEGALES

Acciones normativas y de control de cumplimiento de normas que acompafiaran el

proyecto

Enidincielas y expliguelas teniendo en cuenta las signientes opciones: (1) Normas que es necesario expedir para la eficacia,
¢ficiencia y sostenibilidad del proyecto, tanto por parte de antoridades locales como por parte de autoridades distritales (por
gjemplo decretos del Alcalde o Alcaldesa local, acuerdos de la JAL, permisos licencias, entre otros); y (2) Normas cuyo
cumplimiento hay que vigilar (Plan de Desarrollo Local y Distrital, politicas del sector, tratados internacionales, entre otros).

Constitucién politica de 1991
Ley 1549 de 2012

CONPES 3847

Decreto 2811 DE 1974
Decreto 456 de 2008
Decreto 495 del 2016
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® Decreto 652 de 2018
® Resolucion 2184 de 2019
® Demis normatividad aplicable.

b. Instancias de participacion, entidades, sectores, 6rganos administrativos con las que se
puede trabajar el proyecto

Instancias de participacién, entidades, sectores, érganos administrativos con las que se puede trabajar el
proyecto pueden ser, dentro de la gestién interna encontramos la Alcaldia local que contratara por némina
profesionales de acuerdo a los criterios de elegibilidad, para liderar el proceso, y también contratara a los
gestores medio ambientales para apoyar al equipo profesional, pues son agentes comunitarios con capacidad
de liderazgo que permiten que se haga una realidad la formacién realizada a los mismos y son los encargados
de multiplicarla en la comunidad.

El gremio de los recicladores de la localidad pues conocen de primera mano las problematicas y saben cémo
aportar de manera positiva a la transformacién del medio ambiente local.

La policia comunitaria, los colegios y sus comunidades educativas, como entidades que agremian a las
familias y regulan sus actuaciones en sus entornos a través de la labor educativa.

Otros actores seran:

® Comisiéon Ambiental Local de Tunjuelito: Articulacién con organizaciones sociales y lideres
comunitarios que desarrollan iniciativas y procesos de agricultura urbana.

® Red de agricultura urbana de Tunjuelito: Socializacién en él desarrollan iniciativas y procesos
de agricultura urbana en la localidad (grupo comunitario).

e Jardin Botanico de Bogota: Apoy6 del personal técnico para el fortalecimiento de los procesos
de formacién en PROCEDAS y diagnéstico de espacios a intervenir en jardineria.

e Secretaria Distrital de Ambiente: Apoyo del personal técnico para el fortalecimiento de los
procesos de formacion en PROCEDAS.

® Oficina de Gestion Ambiental de la Alcaldia Local de Tunjuelito: Apoyo en el desarrollo de
espacios de fortalecimiento y articulacién para el desarrollo del proyecto.

® Oficina de Planeacién de la Alcaldia Local de Tunjuelito: Coordinacién para el desarrollo de
los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Local.

10. PROSPECTIVAS FINANCIERAS Y DE COBERTURA

Costos del Proyecto (cifras en miles de pesos):

COMPO

NENTES COSTOS
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METAC(S) OBJETO DE
DE GASTO 2021 2022 2023 2024
PROYECTO RECURSOS FDL
Capacitacion
separacion en la 0 $74.653.300 0 0
fuente y reciclaje
f:;:;ig;gﬁ $119.800.000 0 $134.000.000 | $135.000.000
Recurso humano $228.000.000 $458.440.700 $247.000.000 $257.000.000
Capacitar 2 Dotacién $4.500.000 0 0 0
2.000 personas ., . -
en  separacion Iéagltor; de|  Herramientas y $3.700.000 0 $4.000.000 $4.000.000
en la fuente y Onsumo cquipos
reciclaje. .
Capacitadores 0 0 0 0
Servicios profesionales
., $107.000.000 0 $116.000.000 $120.000.000
y de apoyo a la gestién
SUBTOTAL $463.000.000 $ 533.094.000 $501.000.000 $516.000.000
COSTO TOTAL DEL PROYECTO EN VALOR
PRESENTE $ 2.013.094.000
11. INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
METgé’ LAN OBJETIVO COMPONE METAC(S) INDICADOR
DESARROLLO ESPECIFICO NTES PROYECTO
Capacitar ~ 2.000 | Adelantar acciones de Capacitar a 2.000 Person
personas en | fomento y promocién a personas en ; Zoitzzla n
manejo integral de | la  poblaciéon de la manejo integral fn’fnzo inie Al de
residuos  solidos: | localidad en procesos de I de residuos nejo Itest
. . Habitos de | /. residuos solidos: en
consumo manejo  integral de . solidos: .
. o manejo integral . separacion en la
responsable, residuos solidos . separacién en la
. ., de residuos fuente, consumo
separaciéon en la | separacién en la fuente, sSlidos fuente, consumo responsable
fuente, y dignificacién de la ) responsable 'y di piﬁ P y
dignificacién de la | poblacién  recicladora dignificacién de | “E 8"
poblacién desde los hogares. la poblacién Ir)Oi ?C dor
recicladora recicladora. cocadota

12. RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO
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RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

Ingrese los resultados puntuales que se espera obtener con el proyecto en términos de los beneficios generados.

Beneficios:

A partir de la ejecucién de proyectos de manejo integral de residuos sélidos en la localidad, se propendera por la
inclusién y participacion de los recicladores en la cadena de Reciclaje y en la Gestion Integral de Residuos Sélidos
en cumplimiento de las acciones afirmativas; por otra parte, se busca fortalecer en la poblacién, los conocimientos
en el manejo adecuado de los residuos desde la generacion, alternativas de tratamiento y transformacién antes de
pensar en la disposicion final del relleno sanitario de Dofia Juana. Ademas, de generar procesos de disminucion
de produccién mediante el rehusé o la disminucién de consumo.

Resultados:

Con la ejecuciéon de proyectos de separacion en la fuente y reciclaje en la localidad, se espera fortalecer las
rutas selectivas de residuos aprovechables con recicladores de la localidad, los procesos de sensibilizaciéon en
cultura de separacion en la fuente, por medio de capacitaciones a los habitantes multiplicadores de la
informacién en el territorio, empoderar a los lideres comunitarios en temas de separaciéon en la fuente,
procesos productivos, incentivando la labor que realizan en el territorio; finalmente se espera que mejoren las
condiciones ambientales y paisajisticas de la localidad, debido a la disminucién de los puntos ctiticos por
disposicién inadecuada de residuos sélidos, y disminuir la cantidad de residuos sélidos que llegan a dofia Juana.
Se espera fomentar en la ciudadania:

Promover la separacién en la fuente de los residuos y la entrega limpio y seco al reciclador.

Entregar los residuos especiales en los lugares dispuestos para ello.

Disponer adecuadamente los residuos de construccion.

Informar sobre el uso adecuado de los contenedores.

Mostrar los beneficios ambientales, econémicos y sociales de la practica del reciclaje.

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

VIABILIDAD Y ACTUALIZACIONES
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacion y ejecucion del mismo.

(14-11-2020): INSCRITO
(17-12-2020): REGISTRO

(26-07-2021): ACTUALIZACIONES - Ajuste descripcion del problema y descripcion de las
actividades del proyecto

(01-10-2021): ACTUALIZACIONES: Ajuste de descripcion de las actividades del proyecto
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(06-01-2022) ACTUALIZACION DE PRESUPUESTO CONFORME AL PLAN OPERATIVO
ANUAL DE INVERSIONES 2022

(08-09-2022): ACTUALIZACIONES. Se realizan actualizaciones al problema o necesidad, diagnostico por
linea base, descripcién del proyecto, prospectiva financiera y de cobertura, y resultados e impactos del
proyecto conforme a la vigencia 2022 y segtn el plan operativo anual de inversiones. Hugo Ernesto Garcia
Gomez — Profesional de planeacion

14. OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacion y ejecucion del mismo.

NA.

15. RESPONSABLE DEL PROYECTO

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Ingrese la informacion de la persona responsable de formular el proyecto.

Nombre

Hugo Ernesto Garcia Gomez

Cargo

Contratista

Teléfono Oficina

(601) 555 4848

Fecha de elaboracion: (17/12/2020)
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