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La Se‘cretarla de Aguas e Infraesiructura, en cumplimiento de lo establecido en el artictilo”
2.21.%1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de'las entidades eslatales de
efectuar el anallSIS necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso El
Departamento cumphendo con los lineamientos establecndos en los manuales y guias
disefiados & implementados por Colombia*Compra Eficiente G-EES 02 Versién 2 del 24 de ~
Junio de 2022 de la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIO DE SECTOR, procede
a realizar el presente.analisis del sector para el proceso-de Concurso de Méritos, cuye:
objeto es: “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION DE COLECTOR Y
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL, PTAR, SECTOR PORTACHUELO,
MUNICIPIO.DE FILANDIA, DEPARTAMENTO DEL QUINDi Tow oy e R
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El andlisis del sector cubre tres areas:. ., ., L . Lt
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1. Aspectos generales .
2. Andlisis de la oferta-Financiera dél sector
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3. Estudio de la demanda. =

1. ASPECTOS.GENERALES. %
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O El inciso 1 del ‘articulo 2 de la Constitucion Pohtlca de Colombla senala que son fines_
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prospendad general y garantizar 1
la efectividad de Ios pnncnplos derechos y deberes consagrados enla. Constntucton entre
otros i
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De conformldad ‘coh el articulo 208 de la Constitucién Politica de Colombia, las autondades

administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumpllmlento de los
fines del estado. Poon v ¢ -

Corresponde a los Gobernadores segun el articulo 305 de la Constitucién. Polifica de
Colombla, cumplir yghacer cumpllr la: Constltuclon las leyes, los decretos del Gobierno y las
ordenanzas de las Asambleas Departamentales y dirigir la accién administrativa -del .
Departamento asegurar el cumphmlento de las funciones y la prestacion de los servicios a

sucargo. . o s
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En"este” sentido se procede a realizar ¢l andlisis de la necesidad, convemencxa Yy
oportunldad para celebrar y elecutar ufi contrato de consuitoria.
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O La Ley 80 de 1993, demarcando el ambito de aphcabnhdad del pl’mCIplo -de.economia en Ia
contratacion estatal, dispone en su articulo 25 numeral 7 que “La conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratary las autorizaciones y. aprobaciones para ‘ello; se o
analizarén o impartirén con antelacién al inicio del proceso de seleccién del contratista o al »
de la firma del contrato, segin el caso™ En sentido-similar, su ‘artfculo 25 numeral 12-
madificado por el articulo-87 de la Ley 1474 de 2011 sefiala que “Previo a la apertura de un
proceso de seleccion, oa la firma del contrato en-el caso én que la-modalidad de selecc:on
sea contratacion direcla, deberan elaborarse los estz’ldlos ‘disefios y proyecios requendos,,
y los pliegos de condtc:ones segun corresponda *’

*4

Ak & = *

Por su parte, el paragrafo 1“ del artlculo 2° de laLey 1150 de 2007, sefiala que: “la- entldad o
debera justificar de manera previa a la apértura del proceso de seleccién de que se trate,’
los® fundamenios juridicos qué soportan la modalidad de selecclon .que se propone
adelantar’., >~ ° ¥ :
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Regulando estas’ dlsposmlones Iegales el Decreto’1082 de 2015, “POR MEDIO DEL CUAL
SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO j
DE PLANEACION NACIONAL” -consagra en’su articulo 2.2.141.2.1.1 que “los ; estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar &I proyecto de pllegos los pllegos de ‘
condiciones, y el cohirato®. ) N
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El articulo 2.2.1.1.1.6.1 antes mencionado, hace referencia a ‘Deber de anilisis de las

Entidades Estatales. La Entidad Estalal debe hacer. durante Ia efapa de planeacién, el

andalisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién

desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica; y: de analisis-de

Riesgo.'La Entidad Estatal debe dsjar consiancia de esfe anélisis en los Documentos del

Proceso™ en cumplimiento de ello, la Secretariavcje Aguas g; Infraestructura a través de la

Direccién de Aguas y Saneamiento Basico del Departamento del Quindio procede a

desarrollar cada uno de.los elementos exigidos por la Ley,-en los siguientes términos. -
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DESCRIPCION DE 1A NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO:DE CONTRATACION.! ’ "
La Constitucién Politica de 1991 sefiala en él inciso primers del“articulo ‘365 ‘que’ los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado Yy que es deber del mismo,
asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. En el fismo
sentido en su articulo 366 dispuso como finalidades sociales del Estado el bienestiar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, cuyo objetivo fundamental esta -
enfocado a la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento
ambiental y agua potable.
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Por otra parte, el articulo 5° de la Ley 142 de 1994 establecis en cabeza de los Municipios, -
la obligacion de asegurar la prestacién de los serv‘iciost_lpyblicos domiciliarios de agua y O
sarieamiento basico de manera eficiente. " R . g
P A -

Corr'relacién &'los Planes Departameritales para el Manejo Empresarial de los servicios de
agua y Saneamiento Bésico (PDA), se encuentran regulados en el articulo 21 de Ia ley 1450
de 2011, modificada parcialmente por el articulo 189.de laley 1753 de 2015, reglamentados -
por el Decreto 1425-de 2019 y definidos en.el articulo 2.3:3.1.1.2 como™:..un conjunto de
estrategias de planeacién y coordinacién interinstitucional formuladas Y gjecutadas con el
objeto de lograr la armonizacién integral de recursos y Ia implementacion de esquemas
eficientes y Sostenibles que: garanticen el acceso a agua potable y saneamiento bésico,
teniendo en cuenta las caracleristicas localés, la ‘capacidad institucional de las entidades
territoriales, las personas prestadoras de los setvicigs publicos, Ias comunidades ‘
organizadas y, la-implementacicn, efectiva de ésguemas de regionalizacion y asociativos
comunitarios®, igualmente tiene dentro de sus finalidades la de prestar asistencia a los
Municipios para el cumplimiento de sus funciones, constitucionales. y legales (DECRETO
1425 DE 2019, ARTICULO 2.3.3.1.2.3), relacionadas con el objetivo de garantizar. la,
adecuada prestacion de los servicios ptiblicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, de O
conformidad. con la.normativa vigente.” : * « ° -
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Es importante anunciar que la entidad en cumplimiento al Articulo 2.2.1:2.4.2.16. “Fomento
a la ejecucion -de coniratos estatales por parte de poblacién.en pobreza extrema,
desplazados -por la violencia, personas en proceso de reintegracion .o. reincorporacion y
sujefos de especial proteccion constitucional, del Decreto 1082 de. 201 5, Adicionado porel«
articulo 3. del Decreto. 1860 del 24 de diciembre de 2021) y en aras de fomentar que el
futuro cqntraQsta destine “...al cumplimiento del objeto-contractual la provision de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién
constitucional, garantizando las condiciones de calidad Y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes...Previo anélisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal ,
Incorporara esta obligacion en la minuta del contrato del pliego.de condiciones o.documento
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado. ..
de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes...”, realizé analisis del
sector, encontrando que nghay informacién-que evidencie el fomento del trabajo paraesta
poblacién. Sin embargo, la Entidad: no dara aplicacién a dicho articulo en &l presente 3
procesg, toda vez que, de conformidad a la. pecesidad del servicio el ntimero de personas
a cp,ntrétar para el desarrollo de esta consultoria con dedicacion del 100%, es menor.a 10,
y por lo tanto no es viable aplicar el porcentaje como lo expresa la norma, “que no sera
superior al 10 por ciento (10%) o inferior al cinco por cienfo (5%)...”
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Es por eso:que la Secretaria de Aguas e Infraestructura del Departamerito del Qumdlo a
través del Plan Departamental de'Aguas, con el proposnto de brindar apoyo a los Municipios
en el tema de Saneamiento Basico,-ha identificads la necesidad de adelantar un proceso
de seleccién que permita celebrar contrato de consuitoria, cuyo objeto:correspondera a la
“ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION DE COLECTOR"‘Y PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL, PTAR, SECTOR PORTACHUELO, MUNICIPIO
DE FILANDIA, DEPARTAMENTO DEL QUlNDiO” propendlendo con gllos por el,q
mejoramlento de‘ilas ‘¢ondiciones de vida de la- comunldad del? municipio” ‘de- Fllandla toda
vez que atiende aspectos-tanto econémicoscomo amblentales porlafdescontammamén del
recurso hidrico-en‘el' huinicipio-y permmra contnbulr al desarrollo dé’ esta poblac:on V¢ elevar
strcalidad devidai “ub cR T EN TR A el sl e S ED ST B B BRI
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De igual forma para cumplir con los planes de inversién del Plan Depadamental de Aguas
en proyectos de agua potable y saneamiento basico, el Departamento del Quindio cuenta
con el plan de desarrollo "TU Y YO SOMOS QUINDIO 2020-2023", Estrategia:
TERRITORIO, AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Programa: Acceso de la
poblacién a los servicios de agua potable y saneamiento basico. "Ta y yo con calidad del
agua”, Meta 4003042: Estudios de pre inversién e inversién, proyecto: IMPLEMENTACION
DEL PLAN DEPARTAMENTAL PARA EL MAMENJO EMPRESARIAL DE LOS SERVICIOS
DE AGUA'Y SANEAMIENTO BASICO EN EL DEPARTAMENO DEL QUINDIO., las cuales
se encuentran sujetas a la gestién de la Direccion de Agua Potable y Saneamiento Basico
O del Departamento

B Apuntando al cumplimiento de los objetivos del Plan Departamental de Aguas, se incluyo

EAY en el Plan Estratégico de Inversiones, PEl 2022, aprobado en el Comité Directivo No.071 3
del 12 de agosto de 2022, cuya meta se encuentra asociada al componente de inversion
en infraestructura.

Es asi, como el PDA Quindio, incluye estrategias de orden fiscal, presupuestal, institucional,
técnico y financiero a corto, mediano y largo plazo, para la optimizacién y sostenibilidad del
sector de agua potable y saneamiento basico, y contribuir asi al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién.

De esta manera el departamento del Quindio a través de la Secretaria de Aguas e
; Infraestructura y la Direccion de Aguas y Saneamiento Basico, pretende mejorar el servicio
de alcantarillado y resolver problemas de saneamiento en el municipio de Filandia, toda vez
que este proyecto contempla, recoger las aguas servndas que vierten 8 la quebrada
Portachuelo y eficausarlas ‘hasta el sitio proyectadopara la construccién de la PTAR del
municipio, incluyendo la actualizaci6n de los disefios de la PTAR L -
G Baim s - 7 a3 ool AT L @7 PN ’”f’ ~LEh o
) Para elrmunicipio-de-Fildndia y de acuerdd al censo DANE de 201 se tiene Gna’ poblacron
proyectada a 2022'de 12.570- habitantés, de los cuales 73163 hacen ‘parte de la tabecera

urbana y 5.407 a Centros Poblados y Rural Dlsperso tal como se muestra en Ia s1gu1ente -
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El mumcnplo de Fllandla se,encuentra ublcada al norte det Departamento del Quindig:a.los:
4541 -de. Iatltud norte y a los 75° 40' de Iongltud oeste, con una altura promedio de-. ;lf917«
metros sobre eL,mveI del mar y una temperatura. medla de;‘l grados centlgradoss Se,
encuentra a 26 kilometros de'la ciudad de Armenia, capltal de departamento. Tiene: una:
poblacion total a 2018 de 13.580 habitantes y 7.314 en el area urbana.
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El municipio de Filandia, txene tres vertlentes principales, de la cuales, la quebrada D
Portachuelo esta identificada como Ja Vertiente No 1; la.cual conduce las-aguas residuales

del 76% de la poblacnon 2., traves de 5Avertxm|entos relacmnados a contlnuamén

- p 1

RN CIOR T VKT
PP o e el e Jiley T Lmae, A scaenl B NS AL e
Verimiento |~ Este Norte’ Esta descarga recolecta las aguas negras
1 - 1157975,80- | 1008758;46 | de los Barros Andes, Mariano Ospina; }
A UE EIVIENIEL | S5 S % T Centenario,: s+ horizontes~ - del.. 7Quindio,
S Guillermo Ledn Valencia.
Vertimiento 2 Este ™ Norte | Esta descarga recolecta las aguas negras
B :w,J 157805,38 | 1008656,620 | de‘los Barrios Bremen yPon/enlr
T - s D . TR
Vertimiento 3| ., “Este I, “Norte | Esta descarga recolecta; las aguas negras
T e ~1157957 .75  :]+1008635,99 | del Barrio, Mirador y el Resucntado
) . Bl "
Vertimiento 4 **  Este - *| _ Norte. - Esta descarga recolecta las aguas negras
- |*1157183,580  [:1008377,04 | de Ios Barrios Santiagd Lopez La Colina y
& . 1 | El Hospital. e !
Vertimiento5 .| Este” - i  Norte’ Esta descarga recolecta as aguas . negras
4 -1157215,250 ¢/ 1008488,910 | de: “los Barrios, EI Obrero, El Estadio,
, B > Fundadores y el Ceniro. " .
S EE N B -

Los vertlmlentos relac:onados estan conformados por tuberias, vibro compactadas y PVC
de dlametros entre g y 10‘* “con una rongltud de #1.746 metros aproximadamente sin
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embrago, no tienen conexién a colectores, ni a plantas de tratamiento de aguas residuales.
Estos vierten directamente a la quebrada Portachuelo, o cual esta generando un problema
ambiental en la zona, por la presencia de malos olores y generacién de vectores infecciosos
que afectan no solo la salud de la comunidad aledaria a este sector sino a todo el municipio.
Es asi, como el departamento, a través de esta consultoria proyecta una solucién para
propender por la descontaminacion de las fuentes hidricas lo cual redunda en el
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Secretarla de Aguas Sams‘ @
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1.1 ASPECTOS ECONOMICOS
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S >  PERSRECTIVAS ECONOMICAS DE AMERICA LATINA®Y EL: CARIBE-*"

Los efectos secundarios de Ja invasion de.Rusia a Ucranid estan aumentando el ntmo 3
dq Ig, desaceleracnon» del crecimiento-econémico mundial,:que ghora se preve que se_ ”_i
reduzca al 2,9.% en 2022, L.a-guerra esta;provocando ‘un*aumento de‘los' premos de los >
productos basu:os, 10 .que _se:-suma: @ .lasEperturbaciones © ‘e rlos summlstros

mcgementando la lnsegundad alimentaria. yi la:;pobreza; ‘éxacerbandd la 1nﬂac10n ol
,'.Q“ntljlbuyendo a, cond:c:ones financieras.mas restrictivas; aumentando lavulnerabmdad

financiera, e intensifi cando Ja incertidumbre en: materia dé’ politiéas:fLas perspectlvas

estan sujetas a diversos nesgos de deterioro de Ia sntuacnon entre ellos |a.infensificacion z i
de las:tensiones: geopolltlcas ‘el aumento ’de Ios factores adversos que lmpulsan 2w
estanflacion, 1a creciénte lnestabllldad flnanc:lerag,las contlnuas presuones sobre los.z
suministios y- el‘empeoramlento de IF lnsegundad ahmentana Estos Jiesgos-subrayan : »
la: "importtanicia-de lmplementar una respuesta de’ pohtlcas macroeconomlcas Y

estructurales continderite a mvel ‘Ftndial y nacronal Soah oo Bud il e B
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2019 2020 2021e 2022 2023f 2024f 6
Mundo 26 a3 57 29 30 30
Economiaz avanzadas 17 4.5 51 25 22 19
[3 i yend 38 BT 66 33 42 a4
o - . -
— Asia orientaly of Pacifico 38 12 72 24 52 Ex
RS . —
Eurepa y Asia certral . 27 19 §5 28 15 13
América Latins y o Caribe o8 51 67 w25 19 24
Qriente Medioy Novte de Afrika 28 -37 24 53 36 32
Asia eFidicnar X 23 T8 2] X3 o
Africa al sur ded Sohary 26 26 42 3z 38 4g . . ?
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Descargue los datos en farmato Exce] ChE T REu ‘&‘ﬂ(‘ﬁ 40 Al

Fuente:-http:/fwww. bancomundial, org/es/publication/gichal-economic-prospects
- +Léas complejas, condiciones mundiales-estan afectands el crecinmiiénto &n Kfﬁé'rfda
Latina y el Caribe. La guerra en Wcrania esta teniendo. efectos considerables €1 la région a
trav’éfs:de;,ua;lga"gg,,precjgsg-d,q los, productos- basicos.y: el debilitarighto del cieéihiéﬁto
mundial., Los ingresos de exportacion y-la situacién fiscal-de algunos pa’i§e‘s:’§>gpo‘rtgglq§$
de 'plzddygtgsﬁ bésicos regionales.se estan, beneficiando, ‘péro i6s efettos écondmicos

pasitives se ven contrarrestados par-el aumento delos'precios al.consumiddr, uria canfianza

mas débil y el aumento de las tasas deinterés nacionales y mundialés. ° etk

- Co- T R S N L O O a F B aﬁ.jkia
La inflacion ha aumentada muy por éncima dg,_las,me_tag\de.lobs bancos centrales en muchos
paiseés”de"Afriérica”Lafing y €l Caribe,y ha sjercido presion financiera. sobre los hogares:
Las medidas generales para enfrentar la inflacién, asi como,los precios,de: los alimentosy
los cambustibles, sehan acelerada rapidaniente” En respuesta, las autoridades manetarias
han'subido significativamentslastasds de interés oficiales y han indicado.que se produciran
nuevos aumentos. Los mercados financiefos de América Latina y el Caribe mostraron
resiliencia a principios de afio, pero la situacion financiera se endurecié notablemente en
abril. La COVID-19 se ha mantenido bajo control en la regién desde que finaliz6 la ola de Ia
variante dmicron, pero los cuellos de botella en el suministro global relacionados con la

pandemia contindan provocando perturbaciones en la manufactura regional.

Se prevé que el crecimiento regional se desacelerard marcadamente hasta llegar al 2,5 %
en 2022, luego de un repunte posterior a la pandemia del 6,7 % en 2021. El crecimiento se
desacelerara atin mas en 2023, a solo un 1,9 %, antes de repuntar ligeramente aun 2,4 %
Paisaje:Cultural Cafetero ,
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En el primer trimestre de 2022 (enero - marzo), el PIB a precios constantes aumento 8,5%
con arela&:aLon al mismo {rimestre de,2021-:Al analizar el,resultado del.valor &gfegado-por-
grandes ramas de actuwdad, se. observa un-crecimiento de:5,2%:del valor agregado del.-

sector construccmn Este resultado se explica principalmente por lavariacién.anual positiva
O presentada en el valor agregado de las edificaciones-(10,3%)-y el valor agregado: de las
aclividades especxahzadas (5,8%). oo wof. TG
\%} i NN Griéfico 2, Variacién anual del PIB total, valoragregaducbnwﬁc:iéx:ysubse:bres {a precios w;hm) Yoo G»éﬁ"?é 9
P57 - *5017:503‘?:.’9"““5“) SRR GF DY 13 »‘&“*”’ OBt ST B L ,ii “’H ??f::riﬂ‘l«“j
it ‘;r WL 0y Vst oL L R s el o TR E S

¢ TUITEE

Foente: DANE, Cusentas trimestrales.
Pr:ciimas provisiooeles
Nmudi!erendadehwmdehswmhanbd«edsmademmdénmdmmemdigﬂpsxmba;adaswd&dm
*Elvalor e edificaciones ingluye ity dud’nﬁmresldmymnesmm
Qouh-“u,E 1At o ¥ ix< do b _"A‘ I‘. IIra oy ceak i ohit
O *ox partir del primer del afo 208 i biadel sfobacaa2B15yse ividad 5 [ 6o e edificaciones
yc&:sdah\geduﬁdvﬂwquﬂudamu&ubyeqmpndecmm:mmm&
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Al analizar las cifras del Producto Interno Bruto (PlB) para el primer tnmestre de 2022
(enero — marzo) frente al mismo:periodo:del afio antenonpara»algunos pa:ses de‘"Amenca
Latina, se observa que Colombla registro el mayor crecimiento al presentar.una. variacion. -

de 8,5%, seguits de ‘Chile®y’ Mes(rco e, ﬁrése*ﬂ“téron un‘creum-iemo, del 7,2%.1,8%, »
respectivamente.

En lo referente al valor agregado de la constriiccion; se obsetva uri crecimiento en dos de
los paises de andlisis, Colombia (5,2%) y Chile (3,2%) siendd mas significativo el de
Colombia, mientras México tuvo un decrecimiento de 0,4%, con relacidn al mismo trimestre

de 2021.
Gobernacién del Quindio || Paisaje Cultural Cafetero™ || PBX:'74177 00 EXT. 204
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Grafico 3. PIB total, valor agregado de la rama construccisn para algunos paises de Latinoamérica?
Variacién anual
2019 {§ trimestre) — 20227 I trimestre)

Furnte: DANE {Coiombia}, INEGI {dddxiro), Sanca Central {Chile)

P Ciiras provisionales.

Nox La diferentia de b suma de tas varisbles, obedece al s deap {30 en e} aivel de box digitas tabajados en € indice,

> EMPLEO o ) o e o
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En abril de-2022; el'ndimero de ocupados éni‘el total hacional fue 21 957 mlles de personas
La Construccion comosrama de actividad econdémica partlclpo ‘conrél’ '69% de Ios ocupados

ki
En abril. de 2022;:la: poblacién; otupads en el total nacional aumento 11, 1%, mlentras que O
los: ocupados en la rama de Constriiccién auniéntaron en 1w0% pcn respe;cto al }m;smo
periodo del afio anterior. 35 e TR v
;j Para abril de 2022,.1.516.miles de personas estaban ocupadas en Ja rama de la 10

Construccion; de estos el 48,0% estaba ubicado en 13 ciudades y areas metropolitanas
(728 miles de personas), que ademés presentaron un aumento del 2 3%, es decir, 17 mil
‘personas mas con respecto a abril- de 2021.

Grificn 4. Varlacién y participacién anual de la poblacién ocupada y en 1a rama do actividad construccién
2021 - 2022 (abril)

Variaeldn anumal (X)

13 dreas: Bogoth D.C, bledelin - Yalle 0 Abu, Cafl - Yimibo, Bacanquita - Solechad, Bucaramanga, Girdn, P Gales y Vita Maria,
vmmmwthmmammmmyamwamcmm
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Durante el cuarto tnmestre de’ 2020 Tos pagos en ob'ras civiles registraron una, vz 3E
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en 2024. La desaceleracién regional refléja’ei’éhdurecimiento ‘de la situacianhi nanc;era el
debilitamiento del crec;mlento de la ﬁdemanda externa Ia raplda inflacion.. y. la, gran:
mcemdumbre én'tteria d& polmcas én algunos palses Se espera que el PIB per ca_pl,t_aﬁ

de toda'laregitn aumente sold un"0;6 % entre 2019 3‘1"2023 ) O RN U S

Los precios de las pnncnpales exportacwnes de Amenca Latina y el Caribe serén
sustancialinente mas altos-&n’2022, ‘pero los Beneficios para el crec1m1enio se veran
limitados-por una.respuesta lenta:de Ia produccnon de algunos productos basmos Yy porel
aumento de los costos de los insumos; ‘incluidos la energia‘y los fertlhzantes Las polmcas
fiscales y-monetarias se 'basaran ampliamente en el crécimients a- corto plazo a’medida
que las autoridades monetarias restringen las:politicas: para combatlr la inflacion y continta

e

la retirada.del apayo fi scal-relacionado con; lapandemla« P TRV R
" ; o LB VS IEL
EnChile y- Colombla ‘el“‘crecnmlento se desacelerara bruscamente a medlda .que la

recuperacién posterior a la pandemla dé lugar a'un endurecimiento dé las polmcas

S em ey

Se prevé.que la-economiade: Centroamenca se expandlra dﬁ 3, 9 % en 2022 y un 3 5 A: en '
2023. Esta desaceleracion moderada registra'la actividad &n EE. UU 'la fuénte prlnCIpal e’
demanda de exportac:ones Yy remesas. El crecimiento en el Caribg se proyecta.en un 6,9 %

en 2022}’ ur;i‘G 5 % en 2023 favorecxdo ). par la recuperamon del tunsmo e T
.‘; ﬁ(«. 2 {1 FIT -

O L 0L S b ST TRE N AL P WIS GED
o 3owezty 0 Taan bBeeoowe g sshi, spd
By ENFOQUE COLOMBIA S T S
“ JE Ty B ke w1 ¢ T BB Es ¥ ’C’”ﬁi £} S =
oy En el primer trimestre de 2022pr el Producto Interno Bruto, en su serie original, créce 8,5%
respecto al mismo periodo.de 2021 pr--Las actividades econdmicas que'mas contnbuyen a
la dinémica del valor agregado son: o f

£ v . o ;
o, i

5

TSP b4

e Comercio al par mayor y al por | menor; Reparacién de vehiculos automotores Yy

motocicletas; Transporte’ y almacenamlento Alojamiento y servicios de comida '

crece 15,3% (contribuye 3 puntos. porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias mantfactureras. crece 11,1% - {(contribuye 1,4 puntos porcentuales a la

variacién anual) — -

e Actividades amstlcas de entretenimiento y recreacion y otras actividades de ‘

servicios; Actlwdades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no'diferenciadas de los hogares individuales como productores, de

bienes y servicios para uso propio crece 35,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
O a la variacion anual).

Respecto al trimestre \inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie

ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,0%. Esta variacién se exphca H
principalmente por la siguiente-dinamica; === ===~ o m e s e e

g e admis e b e bt

¢ AP T

s Actividades artisticas, de entretemmlento ¥ recreacnon .Y ofras, actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales' en calldad de empleadores
-00.. Actividades no. diferenciadas ‘de los hogares ‘individualés domo’ productores de “
“fobienes’y.Servicios para uso propioiciede 14,9% Cig wahmLb Lo 1 s
£oendr G L RN '\i‘gﬁf. ot

¢ Informacion y comunicaciones crece 3.8%.7 © 4% & = A
¢ Industrias manufactureras crece 1,4%.

Fuente: Boletin Técnico DANE publicado el 16 de mayo de 2022
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o
Enel pnmer tnmestre’de 2022pr el valor agregaﬂo de Ia construccnon crac&S 2%;en-su;
sefie ongmal respecto al mlsmo penodo de 2021pr Esta dmamlca se . explica por los
siguientes comportamlentos (ver tabla 6)

% e
i T & P A TECIN B B LA LT el &l

;
X ﬂ‘f Construcmon de. edlﬁcamones resudenmales .y no ‘Tesidenciales crece 10,3%. 242
Construccuon de carreteras Yy, vnas de ferrocaml de proyectos-de-servicio pubhco« y

i

2
2 x.,i ;
e ?:le otras obras dei ingenieria civil decrece 4,9%.r rry . e W o Hre Sams
Tena i v
. Actlwdades especializadas para- la construccién de' edificacionesty™ obras*de

e

ELE mgenlena cxwl‘ (alquiler de maquinaria y equipo de construccién: con’ loperadores)
‘ crece 5,8%. En el cuarto trimestre de:2021pr, ¢l valor agregado de la cohstriiccion *

crece 6, 2% en su sene onglnal respecto al mrsmo periodo de 2020p: Esta dinamica ,
& G lgg exphca por los sngwentes comportamlentos (ver tabla 6) ANE T LTe

e SHICY - S
Respecfo al trlmestre lnmedlatamente anterior en su serie,ajustada por efecto estacionaly..
%tendarlo el vanr agregado de la construr:cuon crece en 0,4%, explicado.por: .; .f .« €0
[N a O

o Construccuon de edifi cac;ones reSIdenCIales y no resndencnales creoe 3 5 {? . :F mf}
+ Construccién de carreteras y-vias de ferrocarnl ‘de proyectos de servicio pubhco y ~

de otras obras de ingenieria civil crece 1,4%. Q
* Actividades especializadas para la. construccién de edlﬁcaclones y. obras de

ingenieria civil (alquiler de magquinaria y equlpo de cohstruccién éon operadores)

-

S?‘ ke N -
a o5 [, Orece 2,006, o« SRR Syt u A o w4 8
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BN ¥4 ’J'”HLU c«:’t"w T D v I i et T ar— - Y .
Tabla 6. truccién N 1w 2 Dadp T Fus T b v of £3
Tasas de crecimiento en volumen
Primer trimestre 20227
s Fot L ot o ©F T LR Tassde crecimento (%) PRSI R - SR E R .
A
Sr oy 5 Sencojsiada . T,
Lt &7 h DO @y O ST e O S oy e T R
N o .
Adividadeconsmica (- (] 2 calendario et s Moo e
’ A Anual Trimestral . -
i OMOT UM F VR A e M SN R T
b Flead PMOT TR Y U 0T e Ty 4 15
2020771 2o21™- 1y LS - B I
Cons!mc::ﬁndeedd'rwi Sdemaiyls yhg ’:‘ k' 1 . { !1?.3 " ’\f"%"g«i 3 o903 L 'X}".E- . z:;i;\*‘;.n‘ ~od s
< Cmd&ndecamemywasde(mﬂ A &g ¢ 7 Sl . X : R
R PR \ hadtal As
o Acwd%apﬁﬁ‘mwmhmnnmcﬂéndeecﬁfcmnesy 1y x,ﬂm w?ﬂsgﬁﬂg 20 Sy ST g g
3 X . .
°b'a“’em9.“fe'ff"f‘f - — e e G s 4
3 Constrot i L AT = W AR s &T  lagg e oA
- Fuente: DANE Guentasnaciondlts '« iz jhy 1008 S0y 07 3 ke e SO < f Lp Ted E2Em T
R 2 [ )
pmhm}m! PR T LI e Y ~ e
ISeries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,
Construccidn da carreteras y vias de ferocard, de proyectas da sesvicky piblico y de otras obras da ingenteria
e SEETE LT O SRR 5 -
= *Azgividades espetialiadas para la cobsiiéeiéntde. efificaliones yiobras de ingenlerls el (hguerde < M} < T b
maqumaﬁa de rt&nmz\ d . . N el - oot
A Ao s AR M WU TV Sl ATk 10, ARG
vorE Ly f :. e f“‘; AES (B PEDH 1 » ﬂ}ﬁ‘;“"{
o s NN BN PRI L7 e

3% < INDICADORES" MACROECONOMICOS e e e

SENLIBI L Lo DWW D SL o P owd W e e S L TG S BT e
De acuerdo al boletin tecnico:del Departamento: Admmlstratlve Nacional de- Estadlstlca-
DANE referente a Indicadores econdmicos alrededor de la:construccion (IEAC) con:corte
a junio 07 de 2022 se encuentra la siguiente.infermacion:- ¢ .4 i

wonne s v 1% e
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En el cuarto trimestre de 2020, por tipo de entidad, se encontré que el grupo de entldades
del orden territorial registré una disminucién-de=58,5% en los pagos efectuados y apofto -
58«0 puntos porcentuales-aa variacién-antal del'grupo (-58,4%): 0w ax’ 7 -~

- ~y o i i 1
?‘»kyurJ 'ahju.« UL ;ﬁu e ;QD‘ £ﬂ“§‘“ L Bl TG0 d“’g;

Grifico 4. indice y variacién anual de los pages de otras obras de ingenleria e e ey
™ Total nacional - serie empalmada . . ¢
2015 ~ 2020 {1V trimestre) x

A M‘wgl B e - T

9
Enel cuarto tnmestre de 2020 _por tipo de entidad, se encontré que el grupo de entidades

del orden territorial registré una disminucion de 58,5% en los pagos efectuados y aporté -
G 58,0 puntos porcentuales a la variacién anual del grupo (-58,4%). §
]

t Cuadro 3. Varlacién y contribucia ahual de los pagos de otras obras de ingeniena por tipo de entidad
o IV trimestre 2020 7 IV trimestre 2019 1 1

o - A T T B
va 6“ P ﬁﬁg% ﬂ)&flaifﬂﬁ‘&?g‘)d w§§é ka .-J‘*‘/J‘gi
riach Contribucén 3y ﬂ,\;m}w T e B
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AR A TS e Yy B et anual pox
g %
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SYCATIET
{g,ﬁ?} 7 0

y pape TRt DANEIOC. - oe v Lstie 0 R W ex w0 BT 3 T g r‘u
e Frprehm]nar B sma e~ s @ shaul kg e
¥y * Otad Incluyé empresas de servidids plibilicos y esfiprésas privadas; o Ttk & et e A
e Nota: ,iadﬁemndaen!ssumaﬂe!asvaqables, obedecealsastmdezpmxhnaaonpne!mvelﬁedig‘msﬁabajadose:ﬂa ,3 =y
s AFoECleges e 80T St oA R Is RE0 o HY d0tese
Los pagos del | grupo vias de  agua, puertos fepresas,. acueductos,’alcantanllado y-ofras: -
obras portuarias’ dlsmmuyeron 99% y aportaron -0,7 puntos porcentuales a la variacion .,
O anual. Las categorias que mas incidieron en este resultado fueron la construccnon

mantemmlento,ﬁ reparacxon ¥ adecuacnon de ;sistemas de.. alcantarillades. y:=puertos

Ld
marlgg]?f !:;.“_ ARt Tyt oEhn ot E 3OEES W ”'quti G amet e RN Qe 7

Se aclara que la informaci6n relacionada anteriormente corrésﬁdﬁd'“e" 4 los’ ltimos ~
informes técnicos del DANE publicados con corte a diciembre 20'de 2021 '~ *

» CONSTRUCCION DE OBRAS GIVILES(IPOC) <™$1 [ &7 ®ngi~ (¥ 6 »0 ™ o

Elnueva Indicador de Produccxon de Obras Civiles (IPQC) busca. generar una medicion del
sector & partir del principio de causacion  (avance fisico de obras) y sera el nuevo referente
para el calculo del valor agregado. Sus diferencias con el indicador de Inversion,en. Obras
Civiles, (llOC) ttenen que ver con el tlpo de mdlcador la unidad de muestreo, la temporahdad
de reglstro las subcategonas y la no presencia ( de determinados pagos, sin. embargo, la
correlacion entre;ambos lndlcadores es cercana a 100%. & 12,5 A
BT LN i SV P ¥ S22 B8N 18T FLIRH 6
A nivel nacional, Ia ejecucmn en mfraestructura vial en 2020 reporté una contracmén
anual de 19,3%,;equivalente a un billén de pesos menos ejecutados con respecto a
2049.La, calda se mantuyo a lo:largo-del afio como resultado del pobre desempefio
de Tos proyectos de obra publica, mlentras que los proyectos APP se reactivaron

L L ¢
rapidamente’y reportaron variationes anuales posﬂwas ‘a partnr de agosto. ¥ . f

Zin
,’*‘5‘%9"'7{"1‘ v”»,h o S AN B o 1 ‘Q‘_‘Lma.; i R Gial

v o Laejecucion temtorlal comprendlo otragran Ilmltacron para el desempeno del sector
en 2020, reportando una ontraccién de 29%. Esto se genero a partir de la mezcla
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entre el ciclo politico (primer afio de gobierno) y los esfuerzos enfocados en atender
la pandemia.

. P hefag80 oA Ao $ ot ottt w Al
Las perspectivas- .frente - al..présente -afio  son: favorables. Sift¥embargo,” su‘
comportamlento dependera de unaefectiva ejecucion dedas obras: En‘este séntido,
proyectamos un crecimiento de 6, 9% para el sector de obras cnwles en 2021.
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En Colombia el segmento empresarial esté clasn" cado en micro, pequefias, médianas y
grandes empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida
como la Ley Mipymesy sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por
el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.
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Con el fin-derincentivara creatién de MIPYMES-en'Colombia; el Gobierho éstablecié los
decretos reglamentarios (Decreto 2785 de 2006, articulo 10, que modifico. al Decreto
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1. Formular, implementar, proponeér,coricértar 'y evaluar ‘I'}a”‘"s"'pdl'it“iéas,*ﬁl‘énes y
programas financieros y no financieros de fomento, apoyo, modernizacién y
">k > fortalecimiento, que faciliten la ereacion‘de empresas en Colombia y la consolidacion
de nuevos mercados de las micro, pequefias y medianas”empresas, asi como
participar y apoyar a las entidades y dependencias responsables en.la formulacion

fise. deda politica industrial, é'implémetitar 165 planes y programias de su competencia.

O 2. Articular los lineamientos de la politica sectorial y coordinar las relaciones del sector
de las micro, pequefias y medianas empresas, promoviendo un-trabajo; conjunto™
entre el sector privado y publico, para desarrollar un& estrategia de mediano y largo
M plazo que busque la integracién de las micro, pequefias y medianas empresas en 13
h las cadenas de bienes y servicios. e fnpEe wg M
BRI ST I IR S S i TR OGS FRELB A0S 8 £ BT

13+ Representar al Ministerio-ante las:diferentes entidades y programas m’gerﬁaqnonale§ -

enlas dreas de sucompetencia. .. cuTan a2 o 303 T B R AR Ay
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4. Apoyar la generacién y desarrollo de programas que faciliten la asociatividad
empresarial de las micro, pequefias y medianas empresas; aquellos'que promuevan
procesos de ‘dsociatiVidad empresarial y "éétab’lece[ programas para fortalecer las
actividades econdmicas regionalés de las micro; pequefas:y. medianas ‘empresas.

5. Propender por el desarrallo, aplicacion y seguimiento de los instrumentos legales y
normativos, para la creacién de micro, pequefias ‘y*medianas empresas, y su
implementacion en los servicios financieros y.no ﬁgaggigrg}%q‘e;apmigﬁa,}a‘s mismas.
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6. Proponer medidas e, instrumentos para el acceso, de, las-micros pequefias y
O medianas empresas, “‘alos’ mercados “nacionales _e internacionales, su

posicionamiento y competitividad 'y contribuir en.su implementacion.” "¢

7. Efectuaréstudios que permitan identificar sectores susCepti'bles“déxatd?ﬁiaaﬁ"iiento de
condiciones especiales, financieras y no financieras, encaminadas al desarrollo de
micro, pequefias y-medianas empresas, - L AT - e T

e e TN TEE WAL EIACOM

8. Ejercer la secretarig técnica"del Fondo Colombiano para_la Modernizacion y

Desarrollo de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, Fomipyme® *

9. Apoyar y coordinar las acciones de los centros, fondos, redes y sistemas de

jnvg[_sign, gue se estructuren para promover la creacion, y. desarrollo. de Idstiiicro,

" pequiefias’ y “medianas empresas, asi, comoy el establecimiento,;des parques
industriales, tecnolégicos, centros de investigacién, incubadoras de empresas,
., centros. de desarrolio- productivo,- centross de desarrollo tecnolégico, baricos ‘de &
- .maquinaria y demas instrumentos.para el fomento de las.Mipymes. 5 « - &.™% 1 mud
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10..Proponer.medidas € instrumentos’ pard &l desarrollo de'una c{:u,litgr(a‘_‘e“mg.rgsapa‘!_,,ge‘%
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11. Crear, promover y fomentar el espiritu emprendedor:y*ia “Gliltlira eéxporiadora y
empresarial, a través de estrategias de sensibilizacién y capacitacion dirigidas a

R DR Lo
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instituciones ..de educacién superior y tecnolégicas,: “entidades territoriales,
. £mpresarios’y. usuarios de; comercio;. industriay turistrio, y-gjecutar las actividades
logisticas’ nécesarias para su realizacion, en coordinacién. con las -demas
Direcciones del Ministerio y entidades del sector.  ~ L Nendining
fp WEORETCR o S TACS TN G LR SRS
12, Evaluar, proponery ejecutar programas y medidas, en coordinacién con la Direccion
de Productividad y Competitividad, que faciliten la creacion de empresas en
Colombia y la consolidacion de nuevos nl%[cadqs‘._.’ :
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13. Proponer y promover la creacién de consultorios empresariales en coordinacion con
las entidades adscritas y vinculadas:al sector comercio; industriay turismor# 3 ©.
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214 Proponer 'y desarrdilar 1a*“politica 'd&édescentralizacion del Plan Estratégico.
Exportador y de la micro, pequefia y mediana empresa, en coordinacion con la
Direcci6n de Productividad y Competitividad. LY et w1 mICH
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A continuacion se relacionan algunas empresas naturales y/ o juridicas ubicadas en el
Departamento .del Quindio y clasificadas. como MIPYMES.las ‘cuales de ‘4cuefdo a‘su
caracteristica pueden cumplir con el objeto que se adslantaren €l'presente-proceso:
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La camara de .comercio deArmenia 4" el “Quiindié; con*fecha ‘de eﬁér’é ’jq‘é““f’*z'oféz en
cumplimiento de su funcion designadacomo ente consultivo, ﬁreSenté inférme de estudios
e investigaciones “DINAMICA EMPRESARIAL EN EL QUINDIO”, en el cual se realiza un
ané!i§isr_ delmccﬁgmgpgtarpjg}rlto‘ de variables como: La.creacion, renovacion y cancelacion de
emprésas en el Quindio; teniendo como base la informacién. del area de registros.ptiblicos,
del periodo comprendido entre el 1 de enero del 2021, hasta el 31 de diciembre del mjsmo
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Eneli informe™ presentado “pordla Camara de Comercno se bnnda segu”imlento a'los

principales indicadores empresariales, asi ¢omo al- comportamlento deigd base'empresanal

tamanio, sector economlco entre ofros, que; facmtan el,entendimiento de} tejido,empresarial

y la identific iCaCion del contexto en el cual se Ilevan a cabo las relacnones de*cqmercn‘o emel:
Y e fa ?

departamento: oilrulile « L0 W gunDy
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O Se analiza en el anterior grafico el comportamiento del total de empresas vigentes por afio

en el departamento, en ellas se identifica una mayor pendiente en la variacion entre el 201 9
y el 2020 para el pais que para el departamento del Quindio, donde se observa un menor

B ;‘ impacto.® 15

Es de resaltar el hecho de que el total vigentes para el afio 2021 es el mas alto alcanzado
en todo el periodo de estudio, esto toma gran importancia por el gran reto.que fue para las
empresas el afio 2020, dejando con ello una muestra de la resiliencia del ‘empresariado del,
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departamento, este punto.se-amplia un'poco-mas en el sngurente fifulors 3-8 =TT
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Fuente: RUES~ Registros. Pribiicos ccaq ™

Se observa como para el departamento de! Quindio.la caida en el nimero de empresas
vigentes en el afio 2020 frente al 2019.fue del 4,6%, mientras que para el pais esta caida
fue del 13,7%, adicional 2 ello, es menester mencionar la recuperacnon obtenlda para el
siguiente periodo por el departamento la cual alcanz6 el 10%. —° ™
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> ANALISIS DE LAS DIEERENCIAS. PORCENTUALES EN LA. ‘ESTRUCTURA“

"—WM EMPRESARIAL (QUINDIO-COLOMBIA) -5 s ccc =~ L~50is1 i o1

En términos agrupados se ewdencna que los sectorés comermo Y, serwcno tanto a.nivel pais.
como “a‘riivel " Quindid 'son "dominantés ‘Sobre” los otfos sectores caso un, poco.mas.
pronunciado a nivel Quindio.

Je LYY OF T ™ Lo f ?‘

§ o1 f
o U5 v

? Quindio #@ Colombia .
§ L R ®

i1 1,9% TV
Primario y=c #

2,5% -4 N
1 h 2
. A

Industria

> 5 s " < " v ] RS JRY R 1= i ReLih Cal Ga o Toa LT 8(3 B
OHESS W T G e W T .;n’i y Pt l,u* SRR t.1 k6 ? o
a . o v . ” o 426%( 12 Q
* Comercio ks PR
Yo i e : 4112% g
16
ek . o rm £ ,%»g N
pley = el o2 i T abh oy LD whdly - v 2 Moo ur oo o O L ‘-t»w-f
e e eaionss ) g s v A st i e Y LRl G
Fuente: Registros Piblicos CCAQL- RUES + + 70 % 30 i 37 7 B I, ‘f” S
CUTURTS ST Wb o 3hreeg 2bhayLALT e T D E 0L O A DL BSOS R NE T
Comportamlento personas juridicas.en el departamento del:Quindios 7, 9 .o 7 318 30T
> VALOR TOTAL ACTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
Se evidencia que aunque con. pequefias vafiaciones, ‘I’ téndencia general de activos
expresados en miles de milones en el departamento es creciente, este indicador
directamente vinculado con el total de empresas del departamento, las cuales_vienen
aumentando afio a afio, con excepcion del 2020, periodo donde por sorpresa los activos no
presentaron caida, sino que aumenté a pesar del decrecimiento empresarial en ese periodo.
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Fuente: Registros Pdblicos CCAQ * Valor expresado en miles de millones .
. - " . TS a2 2 1 0 LAaJed &
» ~33 5073 e 3 <Numero de empresas'por tamafio para el Quindio 2020 ' e
. -~ w mdie
¥
‘rms Bl - onnad
* vt ] Eotgn oo L iy SNe PR N 131 w’}‘@
PEQUERA EMPRESA 388 1'9%
MEDIANA EMPRESA. = 98 0,5%
GRAN EMPRESA 23 » 0,2%
Totalgeneral © -~ . - 20899
Fuente: Registros Publicos CCAQ
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PARTICIPAGION-DEACTIVOS POR TAMANO.Y NUMERO BEENMPRESAS ENEL
QUINDIO ‘>J 2'9‘:2 i 4,\“ - jU [ hgn #!
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El Quindio cuenta con 20899 empresas, 23 de ellas son clasificadas como “Gran empresas’
) (siendo el 0,1% del total empresarial), estas representa el 29% de los activos totales

reportados por las empresas en el departamento, dejando asi muestra de la relevancia de
la gran empresa entre el total de las empresas del departamento.
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Del total de empresas grandes Armenia posee 18 de las 23 totales seguido Ror Calarca, e
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Se observa que la actividad (G), la cual compone el sector Caomercio, es la,actividad con el
mayor nimero de empresas registradas en el 2021 , Seguido por “Alojamientos y servicios
de comidas (1)".
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Por el ofro, lado evidenciamos, que las actividades de “construcEion ~(F).y Ias “Industrias"} ()
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manufactureras” (C) son las cuales cuentan con mayores valores de activos. Cabe aclarar

para este punto que las actividades “C” y “F” son las cuales componen en sector indu§tri:e1,!5 4
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Tomaridg en cuenta | _Ziiﬁrfqlmadgn;,dﬁe la Gran-Encuesta Integradar de- Hogares (GEIE), 1as -
mujetes de la ciudad de Armenia se emplean principalmente-en la actividadide comercio al
por mayor y al por menor alcanzando 15.067 trabajadoras para 2017, seguido por la
actividad de hoteles y restaurantes 8.025 mujeres empleadas en ese mismo afio. Entre
tanto, existen algunas actividades donde ellas ocupan un nimero mayor de empleos que
los hombres como lo son las actividades de hogares como empleadores o productores, la
ensefianza, hoteles y restaurantes, intermediacion financiera, otras actividades de servicios
comunitarios y los servicios sociales y de salud.

Tabla . Actividad de empleo de las Mujeres y Hombres en Armenla
014 i

orsaie ttare 8 57 43 1857
Hades inmobilla 6472 | 8417 | 6.744 | 6681 | 7.798 | 6.101 | 8.205 | 7.174
s{facion piiblica y defenss 3.906 | 2974 | 3753 | 2504 | 3846 | 1857 | 3399 | 2182
aropgtuaTs 3176 | 469 | 3603 | 449 | 3341 | 550 | 3498 | 500
omiercla poFmayotypor mens 18.756 | 14.802 | 19493 | 15,155 | 19363 | 15428 | 19517 | 15067
snstiuesld 8620 | 361 | 9033 | 407 [ 10075 | 310 | 9285 | 310
afama 3632 2617 g 2782 2294
plotatandinas 32 0 52 0 13 [} 50 1
o aurantes 3185 4038 3.761 3640
d 3 6722 | 5202 | 6502 | 4824 | 7150 | 4938 | 8224 | 5104
2 aniclers 757 933 700 695
Otras:acl de-sérvicios comunitado 3956 3977 3.245 3678
arvicios soclafes v de salod 2128 1,722 1524 1.654
o de eleciiidad. gas. ag 1049 | 443 | of8 | 308 | 833 | 305 | 9u6 | 292
ansporte 9010 | 2193 | 8915 | 2087 | 8311 | 1613 | 9.601 | 1978 ]

Fuente: Gran encuesta infegrada de hogares - DANE

DINAMICAS DE LAS MUJERES EMPRESARIAS EN EL QUINDIO

La Camara de Comercio de Armenia y del Quindio para la construccién del presente informe
encontré dentro de su base de datos del registro mercantil que del total de 19.186 empresas
vigentes a 31 de diciembre de 2018, el 46,81% equivalente a 8.982 corresponden a
empresas registradas por mujeres entre personas naturales y juridicas como
representantes legales, de las cuales se obtuvo la siguiente informacion.
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Tabla 6, Proporcion empresas vigentes a 2018 por tamafio a a cargo de Muj eres Hombres
Tamafio deempresas _ ) '
Micra
Pequefia
Mediana ]
Grande 75,9% \
Funte: Elaboracion propia a partir del registro mercanti - Cmara de Comercio de Amenia y del Guindio

A vigencia de 2018, la proporcin de las empresas vigentes es mayor para los hombres
teniendo en cuenta el tamafio de estas. La diferencia mas pequenia se ve reflejada en las
microempresas donde el porcentaje de ellos es de 52,4% a 47,6%. Es importante pensar
que para un préximo informe sera interesante observar la variacion de estas cifras debido
al evidente dinamismo de las mujeres empresarias.

Tabla 7. Municiplo de ubicacion de las empresas vigentes'a:2018'a carg

Municipio  Persona Natural Sociedades: Tofal Representacion
Ammenia i 689 5.409 60,2%
Bueniavista | 1 36 04%
- Calargd | .38 . 881 98% o~ E1 Y s L
O PN U Circasia Do 1S3 o SA0TT Y [ 383 I 43% | ) Tl ]
SRR o P RN T TP ST N R IR % - A
SRRt AR ) - Fifandia | B T 11‘ . 228 .|, .25%. . ..u';**:ﬁ v 2 NOEES
~ vt G O 54 L . 1 85 |~ 06% - 3
1Y A IO “, LaTebaids LT O R Y 7200 VY Rt B P B - A A 19
A ¥ ST t Nonteriegre  [[IIREEES 1~ % 608 . oBB% . F.imor,  Tael
Pijac. R S S 72 ~_ 09%
447 19 451 51%
350 20 370 4,1%
8.147 835 8.982 fou%
Fuents: Elaboraddnpmplaapaﬁlrdelmgrsimmemmﬂ -Gdmara'de Comercio de’Armenia-y.del. Qiiinglo ™ e
En Armenia se ubican el 60,2% de empresas lideradas por mujeres, seguido de Calarca’
con 9,8%. Montenegro, Quimbaya y Salento contintian en-el listado.como los municipios «
con mayor numero de empresas que tlenen como cabeza a-una mujer. 2
Tabla g, Achvldadesdelasde!ase presas vigentes a 2018 a cargo de Mujeres y Hombres - -
| A . {eenwtyr gr ¢ p O
o 3, o0 Agropecuario ) e e .
bj = Minerla B ft oS U e Tadl o
it IO S S R e g‘”‘;_‘»:_ .
[ 5 Manufactura . . . AT e ety AT
O b2 I PLE R <1 ‘ Construccion B » %ty Tt T
REURAEL S B oores i .
N Comem!oyreparar:lon [ -
AT e Alojaniiento y serv O FEENE TR
ny: bomunlcacxones
refenimiento ; . .
- B ﬂes mmabihanas : - =17 L frh e 3 iE
E g SR - e, VR
erET sk Mu < s 7 sm a5 h
£ araalle s £ R ial iy s o3
N RSP Summ tro deelectncidad ) - ~
- B B __Administracinpiblicay defensa ‘ TEY et SIG s T L
Fusnte: Elaboracin propia a patir tief registro mercanti ~ Camara de Comercio de Ammeria y dof Quindio
El sector terciario es donde mas empresas se encuentran registradas tanto a cabeza de
hombres como de mujeres, sin embargo en algunas de las actividades enlistadas en Ia
Tabla 9, las mujeres tienen una mayor participacion, es el caso del comercio y la reparacién
que cuenta con 4.133 empresas con mujer propietaria o representante legal, seguido por
los alojamientos y servicios con 1.918 empresas frente a 1.577 dirigidas por hombres.
\(\.4::' -
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.. Grafico 5. Porcentaje de emprendimientos atendidos en el rea de emprendimiento de
*  laCémara de Comercio de Armenia y del Quindio por Muleres y Hombres
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La Cémara de Comercio de Armenia 'y del Quindio desde el 2017 a la fecha atendié 547
emprendimientos de los cuales 263 correspondieron a emprendimientos donde una mujer
es lalider del equipo de trabajo, es decir el 48%. Estos emprendimientos estén relacionados
con el sector turismo, agroindustria de alimentos y medicamentos, artesanias, bisuteria y
decoracion, servicio social,-y cafés especiales en su mayoria.
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Tabla 13.Emprendimientos SENA seccional Quindio

. S 3 : i g . b TN (i
Nimero de empresas . Empleos directos Empleos indirectos Recursos asignados 5 ’r e
§ . P

RN B 1]

§ 1.230.191.578

BT TG

Fuente: Sena seccional Quindjo — Fonda emprendedor-

Durante los ultimos tres afos (2016,2017 y 2018), el Fondo Emprender del SENA seccional
Quindio ha contribuido con el aporte de recursos de capital semilla por valor de
$1.230.191.578 que han generado la creacién de doce (12) empresas de mujeres
emprendedoras del departamento del Quindio distribuidas en Armenia y Salento con cuatro
cada municipio, Filandia ¢on dos, y Calarca y Cordoba con una empresas, en este sentido,
se han empleado 183 personas‘de forma directa e indirecta.

-

2. ESTUDIO DE LA OFERTA t

En el estudio de la oferta se efectiio un. analisis de como el Departamento del Quindio ha
realizado las compras similares dentro del periodo comprendido entre 3 de mayo de 2019
al 2 de agosto de 2021, para este andlisis se utiliz6 la ‘herramienta de Colomibia Compra
Eficiente “MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO CCE-EMAE-MA-02"

encontrando lo siguiente: _ _ .. e e e o
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Imagen 3: muestra los contratos y la modalidad de contratacién de los mismos.
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La actividad econémica en general esta dividida en sectores y cada uno de ellos referencia
una parte de la actividad econémica’icofi”léméntos de caracteristicas comunes, que
guardan unicidad y se distinguen de otras agrupaciones; cuya divisién se hace conforme
los procesos de praduccion que acontecen al interior de cada uno de ellos. Desdé | teoria
econdmica se establece que son tres los sectores de la segdnomia, el sector primario o
agropecuario, el sector secundafio’o industrial y el sector terciario o Ydefergic;ipfs:; .

Sin embargo, también existe una clasificacion de la actividad econémica basada en
especialidades que permite una mayor comprension del mercado, la cual introduce Ilos
sectores: Agropecuario, de servicios, industrial, de transporte, de comercio, financiero, de
la construccion, minero Y energético, solidario y de las comunicaciones.

[ 1

Por su parte, en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades
Econémicas, en la Revisién 4 Adaptada para Colombia (CHIU Rev:i4 A.C — Res. Dane 066
de 2012) se precisa las opciones que por sectores econdmicos se ofrecen para satisfacer
las necesidades de contratacién de las entidades estatales y, a su vez, coriocer el mercado
objeto de estudio.

Se establece que el sector econémico objeto de andlisis corresponde al “Sector de
Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas”, que el CllU Rev. 4 A.C recoge en la
Seccidn M., en las Divisiones 69 a 75, perocon re_!ac;ign e‘str_,e\_qhka ydirectacon lossiguientes-: O

P e X7y, nopmipTy o0
Grupo y Clase: WG CRRED T S 2y

22

% 3]
RS

Consultoria Téenica
7330 Actividades de frquitectura e ingenleria y Otras Actividades de Consultoria Téacnica |

Asixmﬁi'smb, en lo concerniente a los procesos de consultoria e interventoria de proyectos y
obras, éstos se relacionan con mayor particularidad con el subsector de Actividades de
Arquifectura’e Ingenieria y Otras Actividades de Consuiltoria Técnica.

'Y que desde Ia clasificacién conforme los cédigos UNSPSC corresponde al Segmento 81
Servicios basados en ingenieria, investigacién y tecnologia; Familia 10 Servicios
profesionales de ingenieria; Clase 15 Ingenieria civil; y clasificacién a nivel de Producto,
segun lo descrito en el anexo “Estudios y documento previos™

Familia ig Servicios profesionales de.ingeniarfa — - ‘
Clase -] 15§ Ingenieda cvii’ °* \ " — _ .
- Produtto. .. |\ .. - |identificadoen elatiexo “Estidios§ documentas pravibs™ 0 - B
| (L B0 TR e e BEo S WL 3R L € s n T el
MHOAY 0B Jf e U7
Empresas activas en el macrosector de la construccién Y los sectores que lo
componen: *

De acuerdo al ‘médulo de consulta general de sociedades’ del Portal de Informacion
Empresarial (PIE) de la Superintendencia de Sociedades, se identifica en el macrosector
de la construccidén un total de 4.395 sociedades activas (al 24-Ene-2020) objeto de
inspeccién, vigilancia y control de Ia Superintendencia de Sociedades, que bajo la
Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas'la Actividades Econdmicas (CIIU),
Revisién 4, Adaptada para Colombia, se agrupan en_la Seccion F. Construccién, y
segregadas en las Divisiones, Grupos y Clases sefialadas asi: :

i
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411 Construccién de edificdos ]

4111 [Construccidn da edifitios mesidenciales ) . 1.953[

| ja112]construcidn de edifidos niresideniciates . 323]

S lobde inguniera ol R RN :

dlm Congtizcsitn de cameteras yvias, deierwcaml 307

4220 |Construccidn de proyectos de sendcio plblico ) ) 106
] Cunsh’ucdén‘_gg_g_mobras de ingeniens civif

[Pemolicidn ypreparacidan

4311 [pamalicién 9

4312 [Preparaci6n del teena 53
432 lmstalagiunes eléctricas, de fontaneria y otras instaladiones gspedalizadas

4321 Hnstatacianes el Ectricas ) 185

4322 linstalaciones de fontanerla, calefactién yaire acondicionadoe 49

4329 {Otras instalaciones espacializados B ES )
433 |a330fTerminacion yacabado de edificios yobras de ingenieria dvit S6
439 |439p Otras a:twndades espedalizadas para la construccidn de edificios y obras de 229

Fuente; Supermtendenda de Socxedades Pm"taf de informacion Empresarial, Cansulta General de Socledades. Tomado de:
nttp:ffpie supersocledaties.gov.cofPages [ReportelonsultaGs.aspx7RR=F SIEES/RPT. . LonsultatenetalSociedadesBMS=CONSTRUCCIONS
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De las 4.395 sociedades activas. en total, 1. 942 sociedades (44.2%) tienen domicilio. }
pnnc1pal en Ia c1udad de Bogota D. C 621 socnedades (1 4. 1%) Io tlenen en el departamento~
de*Antloqma 281 socnedades en & depaﬂamento ‘de’ Atlantlco 232 (5 3%).sociedades en

Santander, 224" socnedades (5 1%) en el Valle del cauca 181 (4.1%). sociedades en~
Cundmamarca‘ 3179 soc:edades (4 1%) en Bohvar solo 103 socnedades 3,.(2.3%) tienen. *
domicilio én el Meta y el remanente con 632 soc:edades tlenen .domicilio- en: otros...
departamentos del pals Dt e ) : o el gt g TR
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Fuente Superinten encla de Sociedades, Portat de Informacion Empresarial, Consulta General,de Sociedades, deTomado de.p,,,, Whndaw
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Dentro del- analisis -del. sector se .consultd la herramienta de la Supenntendencra* de -
Socnedades denomlnada “Sistema Integrado de Informacién. Sociétaria SIIS™ con‘el firi dé°
determmar sl comportamiento financiero-del *sector para el’ afio- 202071 a a ‘partir 'de la

mformacnon financiera reportada por las empresas: « v . i A8 5 4@ st @ ;
O SUID ED - WRS S US TR IO ST el S R
En el citado informe, la Superintendencia de Socnedades efectuo un analisis del desempeno -
financiero, del- macrosectorconstruccion: @ ai partir -de" Ia mformacxéh‘reportada por. Tas™
empresas que prepararon su contabilidad, con coitea 31 de dlmembre del 2019-2020‘“de ;

ot BN G
acuerdo con las normas internacionales de informacion financiera (NIIF) vELE
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El macrosector construccién se divide en los siguientes sectores:

« pi"'
!

Actividades oo g o S
o ye : il Sl
lizadas ‘
~
Fuente: Superintena‘endas."abomdo por Gripo de Estudios &mé&iims“j;iﬁnann‘ems O
¢~  ESTRUCTURA SECTOR CONSULTORIA 24
oA SV R N N

L . T e S pl L . 5 3 T Y o iy "
La camara de‘comercio internacional define como cansuliores a las empresas dedicadas a
actividades 7de consultoria™y sirfiilarés, -‘estas’ empresas son fundamentales en_ Ja

. N e S . i fadg 7Y, R TP o . . ol ~
estructuracioride los estudios'é informacion réleyant;e;“' en la realizacién de todo tipo de obras .-

deinfraestructura e ingénieria, sii relevancia radica en'que 'sus prodiictos articulan todos,_
los” conceptos técnicos™y profesionales necesarios adquiridos desde Ia -experiencia los.
cuales permiten realizar'analisis ‘objétivos"y llegar & una toma de decisiones informadas |,
durante el desarrollo de los proyectos objeto de consultoria, de esta manera uno de los
principales objetivos de las empresas dedicadas a prestar servicios de consultoria es que
sus productos y asesorfas sean orientados en pro del desarrollado apropiado. de las obras

y procesos sometidos a consultoria.

LR

El servicio de consultoria, que hace parte del sector de servicios empresariales, comprende

una gran variedad de tipos de servicio que permiten que su campo de accién abarque tanto

el sector pudblico como el privado en torno a distintos sectores econémicos. La contratacién O
de los servicios de consultoria se enmarca por lo general en‘el desarrollo de estrategia y en

identificar posibilidades de. mejora dentro de los procesos y procedimientos para desarrolfar

e implementar herramientas o estrategias que permitan la mejora continua en'el desséfipefio™

y consecucién de objetivos. . Sk et s e e

T e s

Este servicio toma gran relevancia para el apoyo a las entidades estatales en el desarrollo

de actividades para las cuales no cuentan con suficiente personal o con la experiencia y
conocimiento en el desarrollo, implementacion, analisis, mejora o supervision débbjetivo§ _
institucionales. De esta forma, la consultoria se vuelve una herramienta cléve para el

desarrollo de interventorias, auditorias, estudios para el desarrollo de proyectos; entre

otros. - -

et X Y

El sector de la consultoria en Colombia es altamente competitivo, de acuerdo con el andlisis

de la Camara de Comercio de Bogotéa se identificé que existen méas de 10.493 firmas de _
consultoria .en el,pais; incluyendo firmas ' nacionalesy @xtranjéras.~En este” grupo de -
enf_p;re$as§ se identifica que el 0,5%:corresporide a grandes empresas, 1.9% a empresas *~
medianas, 11% a pequefias y 86,7 %:a micro-empresas. Otro'actorimportarnite de este'sector’ -
son las universidades, las cuales a través de sus distintos programas y facultades abarcan ™
un considerable nimero de temas de consuitoria.

ot Fa ¥, - P g,;‘«é@ ;
KM E ity n,'-h et e L VIR 2=

,4:‘.; . - N . ) « . n agmagie g oM
De ofra parte, la, diversificacién en temas y la importancia de este sector ha: permitids st
penetracion en distintos. sectores; siendo el sector gobiemno el de mayor frecuencia en 1a™ %
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“ESTUDIOS Y DISENOS-PARA'LA OPTIMIZACION DE COLECTOR ?"PLKNFA BE i 25
TRATAMIENTO DE-AGUA RESIDUAL; PTAR; SECTOR PORTACHUELO“MUNICIPIO; ;
DE FILANDIA, DEPARTAMENTO DEL QUINDIO?.
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El proponente presentara los cddigos hasta el tercer nivel.

ALCANCE DEL PROYECTO

. . ot o -
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El proyecto consiste en 1. EIaboracnonudeJIos estidios y dlsenos de la mfraestrd&ﬁr‘a
necesaria que permita recoger las aguas de los vertimientos” que estan llegando a la
quebrada Portachuelo.para conectarlas al framo.de colector existente, contemplandose de
igual forma, la optimizacién de este colector y dé:lds éstructuras emstentes ‘2! Dlagnostlco
y disefio para la optimizacion del tramo del coléctoriqueé vierte' a1a-québrada” Portachijeio,
3. Disefio del tramo de colector, entre el colector actual y el sitio donde se proyecta la planta .,
de tratamiento de las aguas residuales: 3.'Diséfio ‘de la Planta’ de’ “Tratamiento de Aguas -
Residuales, PTAR, sector Portachuelo, en el prédio que sé 'deﬂna -de acuerdo a la" Ilegada) o
del colector final y la legalizacion del mismo por parte del mun|c1p|o de Fllandla Ce f.» ,

sl ,,{Ju ARG 9% L g T gty w”i.g
El proyecto que se estructure conforme -atlo-dispuesto en &l presente documento tec’r’ﬁco 'y .
debera enmarcarse en los criterios y'contenidos éstablecidos en 16 sigliientes doctimentos
y normatividad vigente:
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o Resolucién 0330 de 2017, Resolucion 799 de 2021 y sus modn" cacnones expedldas «
por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, por la cual se adopta el Reglamento
Técnico para €l sector de Agua Potable y Saneamiento BaSlCO RAS.
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e Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico RAS,
incluido el Titulo C “Plantas de Potabilizacién” y Titulo D “Sistemas de Recoleccién
Yy evacuacion de aguas residuales domésticas y pluviales”.

* Resolucién 661 de 2019, expedida por el MVCT, por la cual se establecen los
requisitos de presentacion, viabilizacién y aprobacién de proyectos del sector de
agua potable y saneamiento basico que soliciten apoyo financiero de la Nacién.

* Documento del plan de accién 2020-2023, PDA Quindio.

Asi mismo, el estudio debera apoyarse en la consulta de informacion secundaria relevante

y estudios disponibles como: 1. “CONSTRUCCION DEL PLAN MAESTRO DEL SISTEMA
DE ALCANTARILLADO MUNICIPIO DE FILANDIA, DEPARTAMENTO DEL QUINDIO", en
el marco del contrato de Consultoria SID 002 de 2014 © CONSTRUCCION DEL PLAN
INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN LOS
CASCOS URBANOS DE LOS MUNICIPIOS DE BUENAVISTA, CIRCASIA, CORDOBA,
FILANDIA, GENOVA, LA TEBAIDA, MONTENEGRO, PIJAQ, QUIMBAYA Y SALENTO Y
LOS CENTROS POBLADOS DE BARCELONA EN EL MUNICIPIO DE CALARCA Y
PUEBLO TAPAO EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO DEPARTAMENTO QUINDIO 2.
Planes o esquemas de ordenamiento territorial, segiin sea el caso, 3. Planes ambientales: .., O
los Planes de Ordenamiento y Manejo de Cuencas — POMCAS, los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico, Planes de Manejo Ambiental de Acuiferos — PMAA, 2
Programa de uso eficiente y ahorro del agua- PUEAA, Planes de Saneamientoy Manejo de
Vertimientos- PSMV. (Decreto 1076 ,de-2015 del -Ministerio; de -Ambiente 'y Desarrollo™ 26
Sostenible). 4.’ Planes sectoriales: los planes.establecidos en la regulacion tarifarialosi™
planes de emergencia'y contingencia parael manejo,de desastres y emergencias asociados 3
a la prestacién de los servicios ptiblicos domiciliariog de acueducto, alcantarillado y aseo
(Resolucién 154 de 2014 o la que la modifique o sustituya), el Plan Integral de Gestién de
Cambio Climético Sectorial - PIGCCS (Resolucidn 0431 de 2019 o la que la modifique o .
sustituya); los planes y programas conteriidos: en el Decreto-2981°46"2013 0 ‘en'ia norma. ~
que lo modifique o sustituya (Planes de Gestién Integral de*Residuos Sélidos-PGIRS) 108
mapas de riesgo de la calidad del agua (Resolucidn 4716 de 2010 o la que la modifique o
sustituya), planes departamentales y municipales, que conténgan lineamientos para e
sector de agua potable Yy saneamiento basico, tales como los planes 'de ‘desarrolic-en-su
componente de agua y saneamiento-y los instrumentos de planeacion dg !_o,§ Planes
Departamentales para el Manejo "Empresarial de los Servicios de Agua'y Saneamiento

M
v

(PDA). - N DR
Para la elaboracién’de"|& presenté ‘Constiltéia, el contratista debers seguir el siguiente O
procedimiento,. R o e R ek ST APL
- e T T AR T L Er S O S R
e =BG PR FEC A T S AT R
FASE 1 S ’ ) )

Producto 1. Diagnéstico y evaluacion del sistema existente. )
1. Qj,agkgg?s_;i“c‘;;oaggtgllago dela situacién del municipio; .. s * ns s 1 0o j“é‘imi f-f
2. Determinacion dejla poblacion afectada _t » it L3 i cr i s
3. Caracferisticas. socioecondmicas,de.la poblacion Y participacién comunitaria 1= *bad x
4. Cuantificacion'de la demanda y. necesidades S 8. L TItcad RGeS nir
5. Congciriierito de la infraestructura existente . &=+ e - « ¢ e BING PO TS N
:3 f:; ,: “-:-M;-,;;Lx-\!” ] ":é;:"fﬁs'a ‘ u,.'é SR PRS- 13 BELIRES T A ;"JH? _ﬁj ?
Producto 2. Planteamiento y seleccién de alternativas - G IR S AR Y
6. Dfinicion del alcance dg las.intervenciones Paca eiay of et FATG ARl
7. Estudios basicos de alternativas | 5, sua o 0. g el o hwesie 1)
8. Formulacion y priorizacién de proyectos _
9. Formulacion y analisis de alternativas de proyectos » 1. « st .. © P 7953 7L

""" LA

10. Comiparacion de alternativas y, seleccion de laalternativaviable < 't . + = 5 fou® s

TR s ) <ip WLk I
FASE 2
Progqcto 3. ;stuQios y:.disefios definitivos..* » ¢ .,  r,% b5 el eH o

RKRIT e o I, BB TR . s ; eNE e
11. Desarrollo de Ja alternativa seleccionada.; , _m “your ¢ Fr WA 0g
L 4T e L meoesT oMERN o ds @ Baowa)
P o . Rad "> " - -
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Producto, 4. Especificaciones tecmcas, planos y documentacion- 2 ; ‘i
12. Elaboracin del plan de obras v 7‘"35' EON
13. Determinacion de costos del proyecto s e e
14. Formulacion del cronograma de implementacion del proyécto @ =~ - % <%0

A el

15. Gestlon Ambtental iR CraRtian Ak 0L fuomedohr 5 8 s
16. Gestion Social.

— b

Producto 5. Gestidn social,y;ambiental-.~ ~ o% rovosgis w0 £u «a’ifﬁ?‘;"‘* ’
.

- - -
e -~

La Consuitoria tendra dos fases. La Fase 1 tendra como objeto 14’ identifi cacién de”
alternativas y La Fase 2 para los disefios de detalle de la alternativa escogxda

i ,, Ifr ik ﬁ';} “;1?_" e Lt STl A IR ‘k h“ Tawa 0B \MJ & ...‘“;Z §\l
PRODUCTOS A ENTREGAR povegm b W T AN
La, consultcgna deberd entregar Jos siguientes productos’ del ‘proyecto Objetd de a
consuliofia; LA

Producto 1. Dlagnéstlco y evaluacnon del 5|stema existente
O ) - . fm 3 s N S Bheorus 4 oL E
"’“Productoz Planteamlentoyselecclén de alternatwas Qo Y e TR L
‘}3* ¢ Planteamiento alternativas WK et DY
el e 5 S SO ARV s e g3 (o0 WD IOt e LS
%“Product9f3 Estudlosydlseﬁos geﬁmtlvos., - ;m, . };’wﬁ% T
Ak A N s T
2| # % Definicion y localnzacnon de cada uno ge Ios .componentes del proyecio.a | s
disefiar.
) ﬁ\g Reconocimiento ge campo, mvesﬂgacnon prediglinicial.~g; opea e )
. “Levantamlentos topograf cos WL Dok (ool | EPERTRCY :v:s f ik
¢ Invesﬂgacmn de- suelos yfo geotecma Poofuee rlomyw Sp gl e RS
" e Seleccién de alternativas »
e~ Disefio geométricoy andlisis de interferencias. <« ~ o & g s | A
g ‘Dlsenos hidraulicos, +~~ .. &y 2 e s < > 2hlL v gR (M L7
| e Disefio geotécnico e PR TR O R AL R TeTUr BRI
O » Disefio estructural. U B
*31*’"& Obras cemplementanas PRI g 1 g LW 3w L ow R 1 P13 G
] I R L B TR 3O (< WM B TR WL+ CEA Lt ) "":3
v Producto4 Especxﬁcaclones ‘técnicas; planés y documentacion h * L - ”‘j‘
{4 fas & 2 o s «
¢ Definicién de especificaciones tecmcas de construcc[qn Y e u,f’f R
“_w-f Planos de construccion ydocumentos "‘ B R S M
1~%%81 Fichas dé.adquisicion predial ydeclaratona de utilidad pubhca s Fa gy
e Pemisos, licencias y autorizaciones e E R o
o Determinacion del presupuesto y cronograma de obras. Presupuesto.del | ; » -
WO L Plari’de Obras-e Inversiones yAnahs:s de Precios’ Umtanos S SRS VR Py
% e f Gestlon’del riesga de Slesastres en la fcrmulaclon de proyecios de agua y P
“ fasy ; L < -
l ggigxsapgarrygné? Pigco AR VIR B S I ,,,‘."% .- 3 B4 “ ” % N s.el,‘ ;«} ;;
: P oduct05 Gestnén soclalyamb‘i‘ental s 2:;';1 T s
T , - TR oSt e v T sl o O
Product051 Gestion ainbiental = " ot~ 1A OnshIE Y l
* Permiso de aprovechamlento forestai (si.serequiere) @m0 Rl e
' 3" 'Modelos de proyeccmn hldrolqglcaehldraullcam, B T TS B B
o Modelos de calldad defagua ay ~feipng o0 g ¢ e rugh ATe| W
ﬂ Perrmso de vertlmlentos UL R e TR o @ w SRl Jhe SN N i
& o Evaluacmn de lmpacto,amblental;c, NI OIS T S A A P
[ * « Plan de Manejo Ambiental
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* Tramite de;sustraccion de poligonos del-proyecto €n areas protegidasiei | <~
se requiere) SR iy o o

. o ey 2]
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Producto §.2. Gestién-social ... o=z wsomiar o, gt o akar s g

* Talleres de participacion de la comunidad'y diferéntes entidades que | %"
hacen parte de la unidad para la gestién del riesgo, municipio de Filandia
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PLAZO DE-EJECUCION:-, » . 033~  ~ (enT =] & % off b -3 o % ilid B
‘ J St an T - @bon g Tt b eT et o ke Lt #
El plazo de ejecucién del contrato sera de CINCO (5) MESES contados a partir de,la.
suscripcién del acta de inicio. TR S A

El plazo para la liquidacién:del contrato sera el establecido € el articuid 11 de i L”ey‘1n156‘
de 2017. R N

» -t

:
s -
LUGAR DE EJECUCION ~ _ i
o Wrryned Royacr f Fy~oiw %o LTS TEMATHGSER LT W T
[SL I RN ot +

El lugar de ejecucion del contrato de cons_qltoriq se realizara en €l r%unicipioade Filandia,
. B IR e i

Departamento del Quindio. ~4 =~ s @ ¥ 38 08 YO8 s T8 o
:\ FORMA DE PAGO: r”f:“x.’ﬂx IAEES! M g, ?Jnv *x e o

El Departamento del Quindio cancelara al contratista el vﬁlﬁar'toféf?dél'cg'ntrgt& a través del
CONSORCIO FIA,- mediante pagos parciales hasta llegar-al 100%,.de_acuerdo.a,los
productos real y efectivamente entregadds, previa entrega del acta de recibo final de los
productos entregados por el Consultor a entera satisfaccién por parte del supervisor e
interventor-del-contraté de consultoria’ asi:’” =Y e T e *

ezt

a) Un Primer pago, correspondiénte al diez por ciénto (10%)"del valor total déi ¢ontrato de
consultoria, previa entrega y recibido a entera satisfaccioh del i‘ri'térv’*énfg( de lo siguiente:
Producto 1. Diagnoéstico y evaluacién del sistema existente - SR
2 e
b) Un segundo pago, correspondiente al veinte por ciento (20%) deél valor total del contrato,
previa entrega y recibido a entera satisfaccion del interventor de lo siguiente: Producto 2.
Planteamiento y seleccién de alternativas. S AP ‘;
13 RIS . L o

¢) Un tercer pago, correspondiente al treinta por ciento-(30%):del valor total del contrato,
previa entrega y recibido a entera satisfaccion del interventor de lo siguiente: Producto 3.
Estudios y disefios;definitivos y Producto 4. Especificaciones técnicas; planos y
documentacion

v
¢ e
S I Wi r

: P re o Sa Lot osit sl R A
d) Un cuarto pago, corréépbﬁdieﬁté al veinte ‘Bor;‘cjeinto (20%) del valor total del contrato,
previa'entrega y recibido a entera satisfaccién del interventor de lo siguiente: Producto 5
Gestion Social y Ambiental. = = . e L F e

. B T = = v Ll
e) Y un'pago-final, equivalente a veinte*por ciento (zoﬁ%)&res;gnteg),cqn ‘1a entrega del acta
de recibo final de la totalidad’ de los ‘produictos enfregados por el Consultor a .entera
satisfaccidn por parte del interventor y supeérvisor. En todo caso, el Gitimo pago estara
supeditado al recibo de los estudios y disefios de manera satisfactoria, entendiéndose que
esta condicién se dara cuando, sean subsanadas todas las observaciones técnicas de-las
listas de chequeo resultantes en el marco de las fiiesas téchicas con el Ministerio de
Vivienda Ciudad y Territorio, MVCT, para la viabilizacién delproyecto. s, - oe
Para cada pago el consultoripresentar& al supervisor y al interventor los informes doéde se
relacionan las actividades realizadas y del avance en ?ﬁocéi‘entéjeé teniehdo &n cuenta que
para realizar el pago se deben entregar los diagnésticos terminados segtin loindica la tabla,
acompafiado de los soportes y evidencias (registros de*asistencia, actas de reunion,
registro fotografico, etc.) y de las planillas y recibos de pago pdr concépto de aportes al

PR : i ta L
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Sistema-General de-la Seguridad Social y aportes parafiscales (si-hay’lugara elld) del
consultor y de su equipo de trabajo, el cual revisara cada uno de los informes présentados,

verificara el cumplimiento de Ias actividades reportadas y elaborara la respectlvg acta de-
supervisién:aprobando ‘el pago. “El Consultor debera presentar coplas de Ios contratos
suscritos con la totalidad. del personal descrito'én su propuesta &conémica, sea’ “cual fuere

-
® o3

u tipo de vinculacion. . T A T caph
s "}‘ng ‘x"‘ﬁ\fll}"} Yo Tuw W P MighDWRiw T rhe, st e L fa PrTa mmha.« H s,;; f»' ;
T(_ \, * >-«‘ R

Los pagos se realizaran a través del Consorcio FIA, qunen &s Ia Flduc1a Mercantll de
Recaudo Admwstracno{n Garantlary Pagos para el manejo de los recursos de'los Planes
Departamentales de Agua para lo cual -se debera acredltar la documentacion -exigida.poer-
dlChO Consorcm Fldumano ) Bsn L N e B s e D ahu AR

505 2Eyl A3t b Ju » ?w x“-’}ﬁ 3 : :
‘R”\MQS“J:.) ’gf’ IR

El supervisor y el interventori révisaran cada uro de'Ios mformes preseéntados, venflcara el
cumphmlento de las. apt:vndades reportadas.y elaborara la respectiva’ acta:de:supervision
aprobandoe pago LS e EalEF 0 8y et Aus © D _;g 0 Y, ﬁ,:-{ﬁf,;* el
TR, M Rt Jj"’3
En todo.caso, queda entendida que la forma de pago se realizara contra producto entregado
y-aprobado por, el,supervisor del contrato; lo*que. supone:la entrega redl y-éfectiva delos”
informes y/o productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y.
especificas. De esta manera, no habra lugar:a pagos adicionales por. ampliaciones de plazo™

surgldas para el consultor pokretrasos.en la-entrega de producios. o632 4 g 3<G OF

En caso,;de terminacion anticipada, cesién o.suspensién del:contrato; usolo habra\lugar al

pago proporcnonal de Ios servicios efectlvamentegprestados SRR DT L dedtTh
Ty £ -~ fw BSOS
iji“ "4 w NQ\A "” - o [ i{m o - i U :‘ Mf! :{5‘21' “ f‘r"la\ B, 29
) A'los} pagos tramltados sele descontaran las retenciones y deducclones deley a que haya
lug{ it (}W("‘ 77-5 o (‘1“:\‘\ FTIIEN :g p ’Ek} SAN T :‘.‘(7"13 2T AR £, Lo wik ‘fwif >
e “” 3 IR '}b C;M su L3 AR e DY £x Cabshe ié:l» {; RZCN LA ’ﬂ‘{w e 17 P e
Todos los pagos quedan condIClonados adncnonalmente« aigue el contratlsta acredite el
cumphmlento de los’ pagos al sistema generaLde segundad social y paraﬁscal a los que
hayaJugar en] Ios termmos deley:, - e U EL WD T 0 ah Tl s R8s e
; 1943»”,&5“,3{ <, ab Asi FEN: & § o 2l o g ae BT e s
- o e e RS ISTY Y M. Sapiue T AT e e YN
22 ASPECTOS REGULATORIOS e Siaiv ,;..-,
okrse s omn, G ¢ Ve e b Dhameer R L 0L a I TIER < W SR
11 \; v *, i ("
MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATIS A “ SU‘ *’JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS Wl 2 visei] Sesh
SR PE G, FABK. % nREE b wniwy | ER PR “t ANk 9‘*
O Por tratarse de un contrato de consultorla*def nido"p por el artlcuﬁo 32 numeral 2 de’ la Ley 80

de+1993, la‘madalidad de'seleccion del consultor serd el concursoﬁde mentos tal’ y como lo
dispone el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1 1150 de 2007 gue reza: “”

btti:}‘{ﬂ 2 oW, el s Re 2 i'” &"L & 2 QS R WS
« 3FTE e r‘“”‘z OATINU TR 7 MRV

23, Concurso de méntos. <Numeral modlf cado por el, arﬁculo‘219 del Decreto 19 de
2012} El nuevo texto es el s:gu:ente > Corresponde a Ia modalldad prevista :para la
selecc:dn de consultores o proyectos,\ en. Ia que.sg podran utlllzar isistemas de-concurso
ablerfo 0 de pl;e,qallf caclén En *este dltimg: caso, -Ja- confonnac;én' de da .lista de
precaln" cados,,se hara medlante— convocatona publlca“perm:tléndose ‘establecer listas
Itmltadas de oferentes medlante resolucion .mofivada, -que se.: entendera notificada en
estradog a;los mteresados en la audiencia publica de conformacion: de:la: Iists, atilizando
para el efecto, enire; iotros, criterios de’ expenenCIa ucapaCIdad inteléctiial’ y’de~orgamzacmn e
de:los-proponentés, segin:sea el casoi-+ 1§ . LI 1L &P 5L 7 ‘“ > =

Ao 08 eb FESS S T q - Eheern? onerE D gk e

De confomnidad ‘con las: condlc:lones qu senal "el"regiamento en ‘desarrollo de estos
procesos dé. selecc:én Ias~propuestas técnlcas o de proyectos podran ser presentadas en

s v Shat

forfa andiiima‘ante un jurado plural lmpar dehberante A callf cad ;}h b F T

_J_»'Y 5 *{',. § oo ) »;"X‘ 2T A

S g?-‘i?“‘

.. Lo o mg 2 e rnﬁ @ )m] o, U3 I3
Al erespecto= senala el Arhculo 22 .2.1.311"dél Decretg 1082 de 2015:31%e~SIgulente
Procedencla def concurso de mé tos.f Las Entldades Estatales deben -seleccionar sus

contratlstas a traves del concurso, ge mentos para’la prestacnon de senncnos~de consultoria
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de que frata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993y para los proyecios de

' N - n Lot - 24 oo : o L PO S
arquitectura. T oA DO BBILI 4 Y el R wEDC TIN50 OPLININ
ot ORl, v e oo 3 fol 1 S IR 3 SO L Ve 1Tyt td

SIS TN PRI R Ay e 1 Yoro2 1 L ..

El proceso de ,sele,cc)lqn,‘se[a,un,;cqncu[sﬁo de méritos abierto, para lo-cual se:seguiranslas.
LT : oot . ST D Lat T co z . ; .
reg_l%s §quladas..§n el articulo 2.2.1.2.1:3.2,del Decreto,1082 de:2045. -t g4 5 = Jhi"2 52
TR 2 d A A R R o H .

: s . LY QU SR o .
Ademas, Para este evento se dara aplicacién a lo consignado en el articulo 5 numeral 4 de
l%:l:e);_lggfggdel;gg??, el CL{‘-‘a[ sqngla AU amor S a0 g 2OnEY o s Do Be Ecﬁxb? ,.Q.:}:

. C N P P N R - s AR o I TR A Y. poid o i
"En ios: procesos para la seleccinide consultores‘ﬁ?e hgré uso de facto[eg d‘e\bcallﬁéggzdh

. NN s g LAY £ oty o) L Ey D D T g
destinados @& valoraf los d@spectos técnicos de la oférta o proyectg 'de.ﬂc,qnfqnmgaq.ggnﬁl@sa
condiciones que sefiale el reglamento, se podrén utilizar criterios de experiencia especifica
del oferente Y del equipo de trabajo, en el campo de que se traten  ciri® gz son gt
9 LMY LB G g T TR 0 T : . " oot sy 0
En estos témminos:la modalidad sefd el'concurso d& méfitos ‘abierfo,’ para’ ;"cu{a}!w el
Departamento del Quindio seguira las reglas sefialadas en el articulo 2242132 del”
Decreto 1082 de 2015. i .

oyt b PR S -~ do N ) L
NORMAS, REGULATORIOS A TENER.EN-CUENTA EN LA EJECUCION DEL PROCESO f

. o " S A TS = Lo v e e Ay ~. ' 5\,:,' pot (56
T FORAD S w ¢l b D oeirtoaky, o ob 2 BERTG LI G0 BT D6

t¢ 3 = el = N T
El-proyecto que 'se estructure debera enmarcarse én los critérios'y- Contenidos estable‘c;:do§ !
H H ; . oy s PRy TR TS STl A L BRI TS0 SV of 257 x5 K e
en los siguientes documentos, decrefos, resoluciones VnormdsT RIS BLISG AR o Vi

. a3
Gy ot G SR 0PN QLT 1
P

‘. #. Resolucién.del Ministerio de Viviends; Citidad *y- Territorio* 0844''de* 018, “que”
modifico la resolucién CRA:825-del2017, y 'sus‘midificacionés sdicionales, poria ™
cual se adopta el Reglamento Técnico Rural, para el sector de Agua Potable y
ryar Saneamienta Basico:Rural —RAS. 12 '8 (1750381« LSNTHEL B wE W
* Resolucién 0330 de 2017, modificada por la Resolucién 799 de 2021, asi comolas ™
demas modificaciones, o actualizaciones expedidas por el Ministerio de Vivienda -
o v Ciudad y Teritorio, popla ctial se atitpta el Réglamento Téchico paira el SECIIr 4
" AguaPofabley Sansamiento Basico <RAS.. £177 . B @ T i
 Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Sahéamiento Basito RAS 2000,
incluido el Titulo B “sistemas de acueducto”, Titulo C “Plantas de Potabilizacién” y
Titulo D “Sistemas de Recoleccion y evacuacion de aguas residuales domésticas y .
pluviales”, A e
¢ Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tinico de! sector
7y Ambiente,y Desarrollo Sosteniblels e 5 me pot 10 R ATHUS
« "Resolucion 661 de 2019, por la'cual se establecen los requisitos de: presentacion; i
viabilizacion y aprobacion de proyectos del sector de agua potable y saneamiento
basico que soliciten apoyo financiero de laNacion.. . » . ~: s3pue . ey e

Go w~d tos = ThE e b Sy . S . . .
Yo f;agvs,qlgclon 799 del 2021 del Ministerio.de, Vivienda, Ciudad-y, Territorio;por lazcualy.
w ¥ .

?Q« N = V'I" gy Cel ,)"/‘l"l' ’ o
se modifica’ia Resoliicion 330.de 2017. ., . b s sl e B

Lot
rs . PR & R, T A R [P LT . V2 .

» Asi mismo, el estudio debera apoyarse en la consulta de informacién secundaria
relevante y estudios disponibles como: 1, Planes o esquemas de ordenamiento

Y

ol P N S I - N I R NS PN
¥ Rerritorial, $egln séa‘elcaso, 2 Planes ambientales; los Planes dé Ordénamiento y.

& &wManejo.de'Cuencas’s POMCASos Planies de' Ordenamighto dél'Recurso Hidrico,,
<2 “Planes de Manejo Anbiental de -Acuiferds — PMAK, ‘Programa dé Uso eficiente y ~
» ahorro del agua--PUEAA, Planes de Saheamierito y'Manejo de Vertimientos- PSMV ~
« 2 (Decreto:-1076 rdev2015 del ‘Ministerio dé&’ Arribiente -y Désarfolio ‘Sostenible). 3. =
ne , Rlanes,sectoriales: los: planes establecidos.en.la regtilacion tarifaria, los plaries d&™*
o, emergencia y.contingencia para el:manejo'de desastres'y emergéncias aSociadosa -
mre ¢l RIEstacion,de los.servicios . plblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado ¥y i
aseo (Resolucién 154 de 2014 o la que la modifique 'o-sustituya); el Plan: Integral de-
Gestion de Cambio Climético Sectorial - PIGCCS (Resolucién 0431 de 2019 o la
_.-gque la modifique o sg§tﬂi&ty¥a),,zlps,plan,es y.programas contenidos en el Decreto2981-7;

Bttt 4

©> "de 2013 o'eri la ioma_que lo modifique o.sustituya. (Planes de Gestion Integral de 3

Lo T > A3\ A

o CSRMYNIE e ) o . AWy N Ten AT .
ne “Residios Solidos PGIRS), los mapas de tiesgo de |a calidad, de] agua.(Resolucion

4716 de 2010 o la“tue a*modifique o sustituya),’ planes departamentales y

municipales, que contengan linea__rgjentqs para el sector de agua, potable. y,
"*-&déathiento basico, tales comdlos planes'de desarrollo en su componente de agua _
w5 y-saneamiento’y los instruméntos dé planeacion de los Planes Departamentales .,
& « -ipara el Manejo Empresarizl de los Servicios de Agua’y Saneamierito (PDAJ>
Paisaje Cultural Cafetéro
Patrimonio de la.Humanidad
Declarado por la UNESCO .
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" s e, Resolucién 068 de 2005- MAGNA- SIRGAS por la cual se adopta como Gnico
’ Mg e g *datum oficial de Colombia, el Marco Geocénirico Nacional de Referencia, MAGNA

T u

C2LL% - SIRGAS y Resolucion 471 de 2020 “Por medio de la cual se establecen las

yx M vi‘i

L p e . ;especn" icaciones técnicas minimas que deben tener los productos de la cartograf’ ia
g = oRak "'basnca oficial en Colombla" !

EEERE Y FoR ¥
P oRE g i t
t Ademas de las normas anteriores,-el proyecto que se estructure debera tener en cuenta
3 las demés normas que se encuentren sVlgente y que apllquen fen la materia. LRSS
L E :’_ it a e el ﬁg; ¥
‘ I s 3 HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES "
= *rr‘.l'“‘ 4%l o U] . ,'}\

H
i
1

Para la: reahzamon del andlisis de la demanda generada ‘en otras entidades se tomaron en
consideracion experiencias de contratacion similares identifit cadas en el Sistema Electrénico
de Contratacién Ptblica SECOP en diferentes Departamentos en los Gitimos afios referente
,  acontratos con objetos similares al requerido por el- Departamento del Quindio. El objetivo
€s conocer la demanda de estos por parte de’los- mercados Y de esta forma apropiar €l
" hecho de que efectivamente son procesos ejecutados con algunas caracteristicas snmllares
desde el punto de vista tecmco financiero y-juridico: v oy £ ‘J, 2

®oy e a 3 i3 -
3 '39 3 E ke 7 - a ¥
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R R ™ 703 ~ Wcng ¥4 LU = g
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: NOMERO | ipo DE . v ss | “ENTOY
PROCES | ESTADO oBJETO- + % T4°% | miNICIPIO | CUANTIA LINK -
, PROCES | PR ; ne

° _ | Esecucion - - -
- - ; T N ' ) Si//WWW.Secop.
- gov.co/CO1Busine 3 1

:l fea ] T ssLine/Tendering/

P N v s , PO e TS A v« 0’| ContractNoticeVie
1] o oa 2 INTERVENTORIA'~ ESTUDIOS' ‘Y <5+ |»7 | windexTorevOi
+ =|.CM010- S T DISENOS PARA ACUEDUCTO| ' MR ey
o~ |ABUD2:” | Conourso | - RURAL DE LAS VEREDAS LA]| ™% ":: I B e
y <> | CONSULT | de ciecucion | VENADA, LA TOPACIA Y LAS|QUINDIO $81.864.540 ms
ORIA- Meritos | ! BRISAS EN EL MUNICIPIO DE W.S900D.00V.00 /02

' : a443%2fCO1Busi
2022 . gg:}{%\[]g‘ 2 EPARTAMENTO D EL - = - o~ - { nessLine%2fTend

ering%2fContract

X § NoticeManagemen
A s g SN st t¥%2findex&notice=
o - \ r 3’::__ e i P 3 CO1.NTC 246812
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e
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%
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“ PN | ra ERT I fooEe *v ¥ ) httpstfwwwisecop.
R ¥ - i SR W E e [ aft ¥ | gov.co/CQO1Contra
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' endering/Procure
1 mentConfractEdit/
_ - e - e - Update?ProfileNa
O - - - , me=CCE-20-
s "Congurso_Meritos
¢ Tl G PR e s Sin_Lista Corta
L , _ ISP b 3 S C o Ly aan 1Sobre&PPI=CO1
N PR e A EPE R ‘5 wr TN R N3 T | {BPL:17869890&D
el o 3 as * F0 T e , . |-ocUniqueName=C
t |omoot=tts T INTERVENTOR[AA LOS ESTUDIOS - T ii " | onfratoDeCompra
“HINERADOS | » Y DISENOS PARA LA = A7 &DocTypeName=
- Concurso En OPTIMIZACION DE LA LfNEA DE H ) NextWay.Entities.
CONSULT de ejecticion ADUCCION Y CONDUCCION DEL | QUINDIO $66.823.318 Markegglace Tend
f ORIA . - Meritos i SISTEMA. DE ACUEDUCTO DEL| —~- =7 | efing.Procurement
2022 MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, Contract&ProfileV
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO ersion=1&DocUniq
gty | T LSV 1 "7 Jueldentifier=COT7.
ST Y ARLE ! PCCNTR.3701441
&prevCixUri=https
. . 3o L B | %3a%2f%2fwww.s
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omy O TS ] hitpsyMni.secep.
sl 3. | Litiees | INTERVENTORIAINTEGRAL PARA SN EE A
2@8%?)1— Chgncrur‘;o f-: LA OPTIMIZACION. DE LA PLANTA R I i e e o s:[‘_’l::;'{c'; ;ngrs!lgne
CONSULT | de 1ERSE | DE TRATAMIENTO DE AGUA

SlhanT Memos! ejecucion.| POTABLE. ¢ ADEL™* *MUNIGIPIO | (QUINDIO, »7i.$146.263.149 ConfraciofioVie
= . ... |DEMONTENEGRO,;: . s by el rof b NENCEXDIeVLE
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» Larcapacidad financiera establecida dentro de los procesos de seleccién realizados o
i IleVaqﬁs‘gr"é'ébo por las diferentes entidades territoriales, al igual que los componentes de
la.mismas, zbuscan un logro dentro de un objetivo comin como lo es el. cumplimiento y
gj_e:cgdién del servicio respectiva, es por ello que es de obligatorio cumplimiento la exigencia
de-unos topes minimos requeridos, que permitan determinar una real y efectiva capacidad

finaficiera-de los proponentes acreditada a través de los diferentes indicadores financieros
.que pefmitan demostrar que cuenta con la capacidad financiera suficiente para la ejecucion: .
del confrato, asegurando que en ninglinmomento ;:sé-veré;»afeéfaqp la ejecucién det se_rv_iicip, *
ni en.su inicio ni en el transcurso-del.mismoyesta. vaya a suifrir algtin-tipo de suspension:.
derivada de un inconveniente de tipo financiero de parte del’contratista. Para asegurarse”
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- = queelproponenté cuenta con la debida capacidad fi nanciera para respaldar el c mphmlento
del objeto contractual que se pretende ejecutar, el Departamento- del Qumdlo requiere el
‘ cumpllmlento de los mdlcadores que a continuacion se relacionan. s 7 .47/ ci "3y g
()§ﬁﬁﬁl—\’rq _4;&
_FUENTE DE INFORMACION PARA LA DETERMINACION. DEJ' INDICADORES
“FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. . %,
ApYiy FToe WYY
Para el andlisis de la oferta y la determinacién de los indicadores fmancxeros y de capacidad
organizacional la entidad definié el sector principal sobre el cual se ejecuta el proyecto que .
se va a adelantar, para esto, se tienen en cuenta diferentes aspectos; entre los cuales cabe Wl

e
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3
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i sresaltar los siguientes: £ e ,3 x, e o, 3
: PGS 132G
1. EI analisis de la oferta se plantea teniendo como premisa que el sector que prioriza
el proyecto es el sector construccion, sin embargo, se tiener’ en cuenta ‘empresas
que dentro de su expenencna principal pueden participar en el proceso ~t ,
% I #3 = r

P 2.7 De acuerdo al presupuesto del proyecto y con el fin de establecer los lndlcadores e
financieros acordes y que permitan dque el posible oferente cuente con el musculo
financiero adecuado para llevar a cabo’la ejecucion del mismo; el presente estudio
O se realiza teniendo en cuenta los indicadores que fueron solicitados por la entidad
en anteriores, procesos de.contratacién con objetos similares, y/o relacionados con.:
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<33 . Una vez revisado-en la plataforma SECOP Y SECOP ﬂ se ewdencua que’ para la
vigencia 2020, 2021 y 2022, no se encuentran procesos con objetos snmllares ydel
£ “sectorde agua potable y saneamlento basmo que haya adelantado.el Departamento o
SR del Quindio; rio obstante se encontraron procesos de mterventona :a, estudios o
il dlsenos adelantados por el Departamento procesos que de acuerdo al amculo 32
~ “_ ¢ de Ta" ley 80 de- 1993 son contratos de consultona, €n tal sen’udo -para: el caculo‘de :
013 58 indicadores financieros y 'de capac1dad orgamzamonal se tendran en cuentalosi
siguientes:
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Enorelacion. con. el indice’ de' Liquidez: ‘el ‘cual detéiminia ‘la ci:aba‘ci’dféd que"T‘ tiéne un

proponente para cumplir con sus obligaciones-de corio' plazo; el cual define qt]'é?a mayor

indice de liquidez, menores|la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 34

de corto plazo. égfgptigg% en el-andlisis del sector evidencié un indicador de liquidez de’2.
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En relaicién’con el indicador d,e‘pob?éuu(a de intereses es.importante tener en cuenta que
una cdmpatiia plede éncontrarse erl dificultades financieras operacionales.y,mantener el
giro:idinario de’sus negotios por un buen tiempo, en la medida en que sea capaz de pagar
sus intefeses de'deuda. En el andlisis ‘del sector se"evideéncié una. razon de cobertura de
intereses igual a 3'indicando@! hiimerc'de Veces que la utilidad operacional Gubre'los gastos
financieros. » 3 vi- 1" 82 L T SV HUELS Y o L @i L G
N H s I
Como resultado de lo anterior, y buscando con ello, no excluir posibles proponentes, que;, - -
aunque para un indice especifico tengan menor desemperio que el promedio de su sector, ~ “ :
“estén, en capacidad de participar en el. proceso de contratacion y cumplir con el objeto del * i
contrato, se definié ‘para‘ el presente proceso de contratacién. los siguientes
indicadores financieros y de capacidad organizacional; acordes a los procesos de . Q
contratacién que ha estado adelantando la entidad. :; T ! '
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: SRR e
La verificacion de capacidad financiera se efectuara con la informacién contenida en el RUP
respectivo del oferente,: mediante la obtencién de los indicadores _)"l'na'mc‘;iierac‘)_s_;1 que se
establecen a continuacion; el resultado determinara la Habilitacion o NO dg las propuestas. f
: DA N ]

1 _ .. N s . ., R ' .
Los proponentes (persona natural o juridica) deberén aportar el &Regi;stgo?‘gmce de i iy
! Proponentes (RUPR) vigente, en el cual de conforidad con lo dispuesto en el numeral 3 del, -~ =249

¢ R

Paisaje Cultural Cafetero o PBX: 741 77 00 EXT. 204
Patrimonio de la Humanidad infraestructura@gobermacionquindiogovico
Declaradoper la UNESCO ; N

Lows s® 2 w TR

¥

3
£

Gobernacion del Quindio
Calle20No. 1322 | .
wwwiquindio.gov.co
Armenita, Quindio

_)! ’.JS‘{




| Secretariade Agua
| einfraestructura

Gobernocion del Quindio

articulo, 2.2.1.1:4.5.3' del Decreto 1082 de 2015 se deberan reﬂejag; los lndlcadores
« \.‘ o + _\-» - I 3 2 N»»_‘ ]}
fir nanCIeros senalados Tt L ¢ fa VP &t *
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De conforrnldad con el articulo 2.2.1.1.1.5:2. -del. Decreto 1082 de’ 2015, 14 fifformacion’
financiera inscrita en el RUP debera corresponder a la contenida en los estados fi inancieros
del proponenie con_corte.a: 31-des dlc1embre ‘del” afo ! lnmedlatamente antenor Ios"
proponentes que termman su.afio contableien una fecha dxstmta al 31 de d|C|embre debén
actualizar, la. informacién. financiera 'en” la -fecha correspondlente sin” perjulcm de la
obligacion de renovar el RUP de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 ibidem.

Asi mismo si el interesado no tiene antlguedad suficiente para tener estados. fi nancxerosf
auditados al 31 de dlClembre debe mscnblrse con estados ﬁnancneros de corte tnmestral

suscritos porel répresentante legalyel auditor o contador o estados fi nanc:eros de apertura
P on o % f,} ; = ' ;, [ -

NOTA 1: En caso de que el proponente sea consorcno o unlon temporal la acredltacmn de )
los.indices'financieros; se efectuara: con la mformamon ﬁnancxe[a de': sus, lntegrantes segun
susporcentaje de participacion: La entldad se resewa el derecho de sohcﬂar los documentos

que considere necésarios’ para la”" Verificaciori dé* dichos mdlcadores e mformacnon
suministrada por cada proponente.

Fres 4.,

Conelifin-de queeXista ufia pluralidad de’ oferentes Ioé 'proponentes deberan acredltar los .,

O siguientes indicadores con'baséenla mformamon contemda en el RUP y reportada en base

de daitos de la Superiritendenicia de Sociedades’™ - o P

W v ‘?yj.,‘ o >- + 7
g Tabla ~ lndlcadores de capacidad fi f‘nanclera L e v, o ¥
{éd..; 6 s e o B B t T, . BTl N S5 TN 204 O PRt Al I
LRl s I FEREa TN v 155
word (1 e gn o polindicaden iz Va1 TS Gk lndice requerldo-» R
331 A 5
Indice de Liqwdez » >=2 )

. "‘FE . i .- o - Ll e S o O Rhoe 34 G} L
e N Trdice” de Endeudamnento N 7Q Lo N A 1
e Tt R 5L F O 2o E B P
T e D = - ‘,,H - 1 = F S [t Ty

Razén de Cobertura de Intereses (*) |- ™ '*‘“23‘

. . R TSNP [P 1 *
TS f::iﬁ“n foamitm ay of 20 L, Sl MRS e CF R NSRS T W a8 O
27y R0 AT FONETE T G D TR Y a A ST ke 2ol t

(* Si para el célculo del indicador, el denomlnador es cero (0) y el resulfado_ £S5
‘indeterminado. positivo?, “el proponente cumple con'él lndlcador §alvo que la utllldad sea
negatlva° caso:en:él cual no- cumple coirelindicador de Fazén de cobezt m de mtereses

AUACYEEPRE. U PR s SN Cbol i v ST S N PR A
Los mteresados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales
O acompaniaran copia de la tarjeta profes;onal y certificado de antecedentes dlsmpllnanos 0.

3

documentos equivalentes del Revisor Fiscal."” SN L T e e ‘;”’
Camr N Y L S P ST gl B0 e O BT R B @0 Mol WORD D 4 TS

Para el caso. de las propuestas presentadas por Consorcios:o°Uniones:temporales, cada °

uno de sus mtegrantes debera allegar la, misma documentacion.y requisitos -mencionados, -

segln corresponda. .

u}!"‘ N »‘J« :.‘:‘” ;} Q" igiQ!wy > ﬂia"}‘gh ? ; ¢ - L‘H r’"‘ ~ ‘\.,lf““ 30 “MM‘H( « i
Para que un proponente se considere habllltado se requiere .que cumplai‘con los
indicadores. ;5 i wotit” aglne SRS aewls

L - =r
W R ,.ﬁk A ”z»:,;r./u‘w..gg
aeny

i?'w t
Los indicadores financieros para Consorcios o Uniones Temporales, seran calculados
tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondlentes de los mtegrantes del
Consorcio 0 UmomTemporal segun su porcentajeade participacion ‘eri‘la‘fic gura ‘asociativa, *

et o+
segin la siguiente formula; ks R - W coE S EEBE 3a s BT CMILI BD O
N h(‘ I?'B’-zs 4,»74*‘7’«'}?%7%"?"' i -:"g‘» 9 ?""t.* TTUE ’"{gu !\d‘b g %Si <y
. (Z . Companante 1 det indicadar Xpamen‘taje de. parttcmaciénf) a3 AT
i) lndicadar = :

aredk »‘F?k« a TIoss
}_' Componentee def ind:cadc;;)(pomantaje de parti ac;én#)

Siel Proponente es.un.consorcio,. unjon, temporal debe-cumplir su capacidad financierar de;o
actierdo conrlos cnterlos estableCIdos en el-Manual para la determinacion y verificaciori:de &
requisitos habilitantes en procesos de contratacion.
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La capacidad financiera como requisito habilitante ‘contenido &h el RUP' sera verificada y
certificada por las cdmaras de comercio, de conformidad con el articulo2.2.1:1.4.5.3 del
Decreto 1082 de 2015. De acuerdo a lo anterior la entidad mediré la capacidad financiera
del.Rroponente de conformidad con.los indicadores: - » wi TR L L e R0
a0 e g sl e SRR A G F A T S S AR
(a) Indice de liquidez: activo corrente dividido entre elpasivo corriente™ * e ¥ .5 =

(b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido entre-el activo fotal 730 7~ ~row
(c) @zég dg pdbe;tpra %dg.i’nggr;e\se:§;,gtilidaq operacional dividida entre gastos de intereses -
i \; Seaanrlene Toe Gme oo By ur TR WJET oy eb s aah o

It
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L SR L L T T S R PR A, .. o, : .
Los requisitos establecidos para.la inscripcion, repovacion o actualizacién correspondiente:

del RUP, es’tég’e"staﬁlég'ida&f'(apa el articulo 2.2.1:1,1.5.2. del Decreto 1082 de 2015;tanto-
para personas natliralés cémo para personas juridicas. = s
_ o RG] eded B W0

ST 2 R e FN ol e B . : miA
Las sucursales de’ sociedad exiranjera. deben presentar para registro -la informacion i

s S e e i g S1TT0 i ] -, « § .
contable y_financiera de su casa.matrz. Los estados financieros. de - las . sociedades:
extranjeras'debeén ser preseritados decc;qnprmidgd £on las nermas aplicables.en el pais en:

e NS SN T TR L A
el que son emitidos. CFOW F ML h LD Ll T

SO

Los proponentes gue,teqniqu sq,ﬁaﬁ,g‘ contable en.una fecha distinta.al 31, de-diciembre;
deben actualizar la jnfqnna'&iqﬁ finariciera .n la fecha correspondiente; sin. perjuicio de la=
obligaciér de renovar &'RUP de acuerdo con lo-establecido. en. el articulo 2:2,1.1.1:5:1: del ~
Decreto 1082 de 2015. .

.
SRR T EOQL Y

. .y oo REF i g:‘ e . Au P o
La informacién financiéra inscrita en el RUP debera corresponder a la contenida en el
Balance General con ccorte al.31 de diciembre del afio inffiediatamente anterior o balance

~ »
TR LT 5 3 ¢

"
™

de apertura. ) ’ Toumish yend
Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad aclara Qque-la-informacién ‘ﬂqgg,ciera que debera

presentarse serd la que se encuentre vigente, e firme Y reportads en el RUP en el
momento de la evaluacion del proceso. - {irmpmipan ) apet Yown R
- P

¥

Los datos indicados en el certificado del contador publico o del revisor fiscal, segtin el caso
y los datos contenidos en los estados financieros anexos deberan ser coherentes.

- NI - S SR S T I SR S AT ORI Fore 1 T S SRV VUM WAL S SO
En caso de consorcio, 0 unién temporal, cada uno,debera cumplir y, entregar el-Registro

e 3 ; o Lt e | ! s . -
unico de Pqupqnepf,é,s (E{UE);Vlggnte,_,, en.elcual se evidencig el resumen del balance:de los 1t

SO

f L - k., . vae N . . . . .
Estados Financieros indicado anteriormente y los indicadores financieros que se rs}a}gonaﬁnﬂ )
acontinuacion. gz + - 9 o vzel Wb a1 7w Y 48 L Wy 0

AN E O TR B ¢ | UG B Pt P RCU-10 § - Reta Lt R 4 3
El'Departarento del Quindio advierte que la informacion-financiera acreditada se realiza .
con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: .
“Responsabilidad: penal. Sin perjuiciode Io dispuesto én otras norfias; seran sancionados

. . L S r ot a3 2 e 25 AN
con.prision. de uno-a.seis afios, quienes a sabiendas:: B = b3 - ’ s X
S 0L SV SR

i

» Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o _certificaciones,
~' -contrafas-alarealidad.. = ST W8 MG TC wTTRS W T4 wh el

-

» Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros's en’sus’

notas. ~ — e tes 1
= SINAC T N 2% Dot oo ! T nEn o e e T hpE (9
(G UIIMNERE VY - Y A wES Y Ubekyg Bt R L Tl LR or L ow v, il

NOTA 1. De. conformidad .con-lo' previsto,en-el-articulo. 126 del decreto 2649 dé™ 99‘3 Plos™?
libros de contabilidad deben ser registrados con anterioridad al cierfévdelciclo contable ¥~
sobre el cual se toman las cifras para la acreditacion de capacidad financiera.

NOTA 2: En caso de que el Proponente sea consorcio o union temporal, la acreditacion de
los indices financieros, seeféctuara conla informacion financiera de sus integrantes.
£ 1

. u R S I L mie  qery 3T 2
La entidad.se reserva-el derecho de-solicitar los-déciimentos que considere neEesgnos para ~
la verificacion-de dichos indicadores e informé&cion suministrada por cada’Proponente.” -
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24.1 INDICADORES FINANCIERDS . 5~ » % Pue.ii 0 W WEEeWblmudh &8
T e o 5 % s*rﬁm N [ M;‘bf a“ﬁ"";ifz{ wd B BN “‘}E"ai“f’%idwﬁ 3o ks DT
R AE SIS 9 - ity -l A2

">+ INDICE DE LIQUIDEZ "~ ) g ang ann

Determina la capacidad que tiene un proponente para,cumplir con:sus obligaciones:de corto’

plazo. A mayor indice de liquidez, menor es laprobabiligad de que el proponente, ir}cgmpla
. . - * T gTtes ge ot e Ty

sus obligaciones decorto plazo.«fo + ¢ v - e A i

ST ’ FhoTen o o 56 W eI RB T AR

indice de Liquidez = Activo Corrieﬁfg | Pasivo Cdrriente

La siguiente es la férmula aplicable para el célculo del indice de liquidez, cuando el
Proponente sea persona natural o perséna jtiridica: *

IL=(AC/PC)

e e vk

% BYTe U

i
1
%
2

o

A L
Dénde: Y v el

By
I3
e

i
et

T

. . AT O8N w gyt -
AC= Activo Corriente i Qv

. e _— s 3 22 L B A AL
PC = Pasivo-Coriente =i . - vav'~y  srefoweifsd Jukl foms

o mn
LR 8 ¢ T

IL= Indice deliquidez % s~ o .. e

. 4 L R T I e R e s T |
Para el presente proeeso de seleccion, los. Proponentés deberan acreditar el lgulehtg N
., A e B woe e ny{ . ,.‘(’w» Ly

indicador con base en la informacién.contenida:en eFRUP: h muwy £ &'o L
" L o SEFE IV DT T 3 7

s
3% e

Condigion=* SillL"2"2 Ig oferta $e calific

¢
ARSI ALY

ara HABILITADO."

R L T N i, B2l £ ol e B Sl s o
woan e VGTIL <2 lé’ofeﬂq se calificara NO-HABILITADOQ. 77 c¥g ¢ g~ - 1S " 2%

El indice de Liguidez para Consorcios o Uniones Temporales, seréa calculado tomando la
sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal segiin su porceritaje de participacién en la figura asociativa.

La siguiente es la formula aplicable para el calculo del indice de liquidez, cuando el .
F’roponenteg sea oferente plural (unién temporal, Consorcio): ( wran « it a1 €6 + w23
- R B . SO . Vas 04 33 . <

v
e
A

. Moo o3 b, © =2y
(X,, -anngaggenfg *del mﬁmde%x:amqugettepamnmamdz&) 1%

{7 THEicator B —— B e LR
2..Componente 2defﬁfdf¢éd@{}.x¢9{§gatajé dgfpartz‘c:‘papiafn_,} T
N 5 Pemw CWTRLY WL Ryt 0 — " A

o N ¥ PR SIS NI L7 S
L o $ =1.% ,?3»-. 2 K "3 R

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal y/o consorcio).

Donde: O ITuidosd s sfet £l A0 - TUE g A w2
L= Liquidez. o T T - L
AC = Activo Corrierite del integrante o integrantés dél corisorcio o union temporal
que contribuyan con su capacidad-financiera.,, ;. .. %™ il X
P C = Pasivo Corriente del integrante o integrantes del consorcio o unién temporal _
gue %ﬂtébuya@;qqn Su capacidad financiera:: =>4 labe g *::@e.%,&:s i », E;t‘*;:'ﬁj
Al O LN TG L e v P oso em im0 BLTTERR WD nshTR

& a b . . sededs oo ¥ L oL VO3
Condicion:  SilL 2 2 |a oferta se calificara HABILITADO. sty ®e T L F
i e cali A S S Sl s it 75 5
2 S IL.< 2 Jaoferta se calificara NO.HABILITADO. > 313 Guf I Jons vt #5535
£ gt £ et v Frasses dioy 2
A. -INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 1 L s X beadil ol ibgb oG

i e T s . = d b ‘

o=
3;;’

R Y -

P -y —~ P T Tyentdc e
s AT JUTC . N RSP TR SR WHL

El NIVEL DE ENDEUDAMIENTO obedece a la proporcionalidad que debe guardarse frente, . :
al capital de. trabajo y a:la.estructira financiefa de Ia” empresa, para garantizar en. un o
segundo orden, que el futuro contratista tenga respaldo para biiscar recursos con terceros ™+
y cumplir con el objeto contractual; en tal sentido, el Departamento del Quindio requiere que
el proponente y posible contratista, debe demostrar que cuenta con la capacidad financiera
suficiente para la ejecucién del contrato, asegurando que en ningin momento de la

ejecucion del mismo, ni en su inicio ni en su ejecucién, esta vaya a sufrir algan tipo de
cion del-Quindio
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suspension derivada de un inconveniente de tipo financiero de parte deéi &oniratista, & mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad def proponente de no-poder cumplir.con
sus pasivos. S e

. . L T T U CR I & S i 1 s DR Ry i
indice de Endeudamiento= Pasivo Total FActivo Tofil Flao P Lobou i VR P,

f r
_ . N L e T A T P LA T il fis v b
o PRI y 31 e T A

=8 2y, g TME '*“..; * ! . P, Y ST -y
Es el'resultado de dividir el Pasivo Total (PT), entre el Activo.total (AT): y'sd resultado sera
expresado en términos porcentuales y se calcularg asf;

s - ¥ Sy 3 ! 2wk e N
o FHGH e © RN I E Y

m - . 2 el
:}\“,‘;,'\ & &/mdkal‘gﬁ 9@‘ ;&iy v‘ﬁi}‘

P
B e wilD
-
A

L 30w Qaf eogt

¢ 3 e g f

- ~ e S
. S A A ~ry 3 o CRY 11152 S-S
2 obieun I osf sy o 2 LB et D T8 U o GRS

NE =(PT/AT)> . 0¥ . 5c 3 9

3

L

Dénde: g 3L Ry U
NE= Nivel de Endeudamiento
PT= Pasivo Total e
AT= Activo Total NE NS RPN e aA
Condicién: ~ SiNE < 0.63 Ia oferta se calificara HABILITADO. * -~ -me
Si N E > 0.63 la oferta se calificara NO°HABILITADO: A :

P . . . . o begra g o By O
El indice de, endeudamiento..para;Consorcios.©® Uniones- Temporales, sera“calculado *

. 2}

5734

e i ! . N P 1 Lot e Sy b
tomandd la sumatoria de cada una-de’las partidas correspondientes de los‘integrantes del 3 8
s Consorcio o Unidn Temporal segtin su porcentaje de participacion en Ja figura asociativa..,~
* L2 T 2 © LR L] Yep Y o T “ - s

Como g > -~ F
La siguiente es la formula aplicable para el calculo del indice de endeudamiento, cuando el
proponente sea oferente plural {Union témporal'y/d-consorcio): **
e o x PR I Sl A 3‘"‘.;?%3 h “"‘..Z" for 12
St et apbule '(‘“f:,-ﬂémpdﬂeﬁte ”f:‘afe‘f-mdmap'm;)(mmenia;&.#apatbcipaczaﬂg.: 2. L2
Fd PR S S e e TSI L L s "

" {ii} Indicador == o - i r—— e 3§
w1 Z ., Comporiénte 2 defindicador, X preentaje de participacion,
s h) “ P i | .
Uoobuldsar m AETLE Lo st f L v L A

; . N T SURII S
Tooul BT T3 LD Bb 2D 00 T

. s N P At s TR AN e X T S HG S
Donde n es el nimero de integrantes del'oférente plural {unidni‘temiporal y/6 consorcio).

N E = Nivel de Endeudamiento .

P T = Pasivo Total del integrante o integrantes del consorcio o unién temporal que
contribuyan con su capacidad financiera.

A T= Activo Total del integrante o’infegrantes del consorcio o unién temporal que

contribuyan con su capacidad financiera.

2 D
ES

- - G4t pLE e T s
(O > fom olene T LG I T L7 LB e 29T REE SS T ag
- , — = 0
Condicion:  SiNE < 0.63 la oferta se calificara HABILITADO. - -
.Q.';,'X ]

SiNE > Q.ﬁgila} oferta se calificard NO HABILITADO. .~ v <A
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A. RAZON DE COBERTURA DE'INTERESES- > - e “F o

LAY 0B LG TEn LS e e i«j
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con:sus obligacioneés financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus \
obligaciones financieras. Oaw Too BN 20d JEL I e WS

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad. Operacional /-Gastos de Intereses

Es el resultado de dividir la Utilidad Operacional (UO), entre los'Gaistos de-ntereses (Gl), y
su resuitado sera expresado en valores absolutos y se calculara asi:

-~ 1o, =

- R Wy oL }i R ﬂ\_.;_w' [y [#] ~3‘ N = w.‘-J{’T\Mm_».‘ ~ 3y -& [ {‘4
La siguiente ¢és la formula aplicable para el alculo-de la Razén de:Cobertura de Interese: 201
B, EO N Deh JEINEN ) e - s -~

cuando el proponente sea persona natural opersonajuridica: . . w GeowmE
I o “}‘ y1ein ; 3 9 PR R ! e FE A J\ﬁ;i{g‘ 2,2 30D My J‘;ﬁﬁ'j"! *
. - , o ‘ oy, “:;‘1,, N R I Tae P Y s d 13 “ R
e ey WREI=@UOGY . -7 S T s
YT wrin VP IENOGEUIET T LG e R S ) 7

-y -t Y 1,2

2 L 3 FHA: = [ ]

o VAL T Bgoefy 1 I st = S 3 T - . - .

b g Cmy M oaown, Po. 2o T 7,0m T 3 G e
" % N T . >~ < 1 -

shooger oA La DY X .2 .
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i Cobernacion del Quindio Cobemacién delQuInd[o
u;q«ﬂ@%;’“;x‘ci,_y;“"« PR,
X » a P o % R iﬁ:,‘ [N ;**
N [ U P Foran "'?'«_ [ ] = @§ = 25 st % X
‘DQnC_ijg 0y, S BT RSB 06 {‘ s ey ;4 T e e R PR st
RCI = Razén de Goberta de Intereses e
ST by I’“m()”f&"’ 1. ooy GELLAG AT E
. e - a4y hg ALk,
Ny CEYOE P zt; i Utl{lfldad ,Opygr c10naL N R e 7 LG Y L STMRRRIN B T
Gl= o Ga§‘°§§,i“2? Ereses .o e rravhmos ~ g X
Condicién; SiRCl =2.3.1a oferta se calificara HABILITADO. 0l

'.1{7@; r" ERE T

SiRCI<3a oferta se calificard NO HABILITADO: ; gz k=i 6 =117 -

Los Proponentes que muestren .en-el ESTADO DE. RESULTADOS;:GASTOS DE
INTERESES iguales 4 cero (@), “na podrn caleular el indicader de razén de cobertura de
intereses. En este caso el Proponénte cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional
Sea negativa, caso en el cual no cumple con el mdlcador de razén.de cobertura de intereses.

R IR S S

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en. el- .
literal (ii).del pérrafo anterior,-a menos.que.uno désus Hiembros tenga gastos de mtereses
iguat acerd (0) porilo cual fio s& puede hatera ponderacion derir indicaa dor S

oy Rl e N, RN
e fhoag wel1 S0 &} i LA «

EFindice de razén dé cobertura de intereses g para Consorcxos 0o;Uniones Temporales;'sera
calculado tomando la sumatoria de cada una de las partldas correspondlentg-:-s de los, ,
O integrantes; del.Consorcio ‘0Urién Temporal segun~su porcenfaje de parhcupacnon en la

b’ N3 \l{»)\m
figura asociativa. STt e 1 R e S LSt Y s

Ttk Lasiguiente es la férmula-aplicable para‘éf calculo’dé la Razén de Cobertura de Inté}gées 39
v cuando el proponente sea OFERENTE PLURAL - UNION TEMPORAL Y/0, CON.S‘ORCIO 3

[T " * _EL
4 }“»ij . "f"ik“( .L,u trg p '

Gfen N8 r\i he o f T
: et & (%, =
= (Z“ -omponente, 7 detindicador, X porcentaje. nfapamarﬁwéﬂ) Ay

2 .. Componerie 2: delindicador; X porcentaje de pa mc:pacmn,)

¥y 70 oot Rt b Daudeie 8 B0 Pk

Donde'nes el numero de lntegranfes del of Sre nie plural (umon temporal ‘'ylo consorcio)-’ ~ -
<18 i lwu .

Condicidn: . 4Si“RCl =13 |a-‘ofertd-se ‘calificara HABILITADO

. s o ¥
Y ORHLGE T T b s RT O

T ORY ERY SLBBLT S Mg
Si RCI< 3 la oferta se calificara NO HABILITADO A T e
& SEd -t

3 i r I
ot AT R A st P 5 3 ¢ 1l o 16 S N .

Este’ lndlcador establece una:relaczén enfre las utilidades’ operac:onales de la:empresa'y +3
O sus gastos ﬁnancreros los cuales a sy vez estan en relacién directa con su nivel de
endeudamlento :

[ o

Para ef célculo de este lndlcador la Entldad cons:dera que el proponente debe demostrar
que tiene la capacidad de pago suficierite, para cubrir el servicio de 1a deuda, es decir los
infereses, por al menos durante el tiempo de e;ecuczon de la obra.

. . N .‘( rﬂqqir‘ o 9 &g iisj ”)Jl !:‘ X
om0 BT, A R E Ry 1 e TER B LR

. = g e PN

2.4.2 INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL ' ¢ « ™~ 7 swaiao’
i e RT3

La capacidad organizacional ‘és'la *aptltud’“d”e R proponente paré’cumphrraoportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su | organizacion’interria: Dado que:la’Ley
1150. de 2007 no permite tener en cuenta certificaciones mdependjentes sobre la, ‘
orgamzacnon de -los; proponentes -come-~requiisitos - habilitantesy que la* capacndad de &
orgamzacmn de -una.empresa. privada para- producir resultados para sus clientes ‘y sus k
accmmstas estd dada ;por su rentabilidad; el'Decreto 1082 de 2015 definié lndlcadores de* ” )
rentablhdad para medir- la: capacndad organizacional déun: proponenteftenlendo én cuénta’
que un actor def sector pnvado esta bien organizado cuando es rentable %5 7 = e e ¥ T

La capamdad organizacional.como requisito-habilitante contenido ehel RUP-sera verificada™ .
y certificada por las camaras de comercio; de.conformidad:con: étarticuls2:2.7.1.1°5'3 del *
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Decreto 1082 de 2015. De acuerdo a lo anterior la entidad medira el rendimiento de Ias

inversiones y la eficiencia en el uso de achvos del interesado. .. = "G
Foic I L N oo S

Para el presente proceso el Proponente debe cumpllr los siguientes indicadores de
capacidad organizacional, con base en la informacién contemda en el RUP:

¥k ”y":?
Tabla - Indicadores de capacldad orgamzaclonal ,
PP P - B R 1 RIS SR

Indicador S e e requerido

sy, 2
< A . ,-‘.r«h o,_ﬂ e el

Rentabilidad sobre-&l- patfimonio- =~ " ['s0" os

‘ VR’ niz .r‘ jad'sabre N G SN T i DR A I | NS B0 . o ‘3
3 .| Rentabilidadisobre“activos* ™ - * | 20. : o, wp
I ’“ e et e Lo aemege RS a Tare T O G e IS ARG RIS
£y Nlagis £y Gooes — T — SN
K PR R S VR . R SN -4 ‘{ LR i s IS R CRNL AR B I SN =T = # :3_3
‘ﬁ P T LT R Y TDROYY Ry % T, B B e
iy 'RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIG = = —=5 S
Ve et ¥ !‘&a‘ > ™ " < F"ﬂ\\ nda‘ L i ‘}j} 3 * E‘l © hed » {:r'; o R
v

Determma la TentaiblhdadQ del patrimonio del proponente; es' decir, -la- capaCIdad de®
generacion de utlhdad operacnonal por..cada peso invertido en ‘el patrimonio.‘ A mayor*
rentabilidad sobre el patnmomo mayor es la rentablhdad de los _agcgpnls‘,t‘as;y, mejor la, .

-Gt Y =
capacndad organlzaCIGnaLdelsprﬁyJ;nje‘rlte% X : e I R
Le’ srgulente es la formula aplicable. para.el céleulovde Ia«Rentablhdad ‘sobre patnmomo~ O
cuando el propShente sea persona natural o persona juridica: Fril TR T

o Bentablhdad sobre patrimonio = (Utilidad: Operacional /Patrimonio) < 3 v+ ¥ 2 3* 40
: VAT e v ~ « = v o wLEfy e . ] 12 iV
Dond:a VRN D Y GATNGT TR A Ay BTN AR e enBa0 o 10 T0nse
RP= Rentabilidad sobre el Patrimonio
UO= Utilidad Operacional
P= Patrimonio

Condicién:  SiRP » 0 05 la oferta se caln" cara HABILITADO

e B TARELDA

SiRP < 0 05 la oferta se callf card NO HABILITADO.

-~
eug:
Y

El indice de Rentabilidad del patrimonio de _para Consorcxos o Uniones Temporales, seré ;
calculado- tomando la sumatoria de ¢ada ‘una de’ las partldas correspondlentes de los

integrantes del Consorcio o Unlon‘ Temporal segun Su porcentaje de participaciéon endac”
figura asociativa y el patrimonio.™*"

CaGa 1O dmenls . ! SN
La siguiente es la férmula apllcable para él célculo de la Rentablhdad sobre patnmomo
cuando el proponente sea OFERENTE:PLURAL (UNION TENMPORAL Y/O- CONSORCIO O

2y S el weg s WP it U o A 2%
SN R ( b %mponenfe 1del mdxcador X porcentajs de pammpacién) PR3
(i) {ndicador = . - -

e A b

Xpamenia;e*de pamc;pac:én,} 4o
3 @ Mo A e LT falo- RS

Donde n es el niimero de mtegrantes del oferente plural (unlon temporal y/o consorcio).

RN T B s S T 4( z:’ campanenteédel Il’ldfca

ryd nm g T
iR S =

a’at;

H AP

Condicién: ~ SiRP 20.05 la oferta se calificara HABILITADO. A% .. ™7 F  A3HL 5 tlha
SiRP <0.05 la oferta se calificard,NO HABILITADO. s s « . Lo +2

IR W

5 . = " T T T T,

Bs RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS, “fe 7imhfusd 30 i « & ofud

A a APECE @ py , oy gk Lo A L s o iy
Determma la, rentabmdad de :los; actlvos del*proponénte;” es decir,’ la“ capac:daq de ¢

generaCIon de utilidad operacmnah por cada peso invertido‘en- el “aC’tIVO A“‘mayor e

rentabllldad sobre activos, mayor. es:la rentabilidad del hegécio™ y- mejor la capacndad R

orgamzacnonal del ‘Proponente.~Este-indicador debe ser SIempre3 menor o igual que el de .
rentabilidad sobre patimonio:;  Gi.sthe, t s, KLaf 300 akr N TR B ¢

E
P

F

-

= 3 2‘
La siguiente-gs la férmula aplicable para el calculo de la Refitabilidad” sobre actlvos c uan 9“
el proponente ‘sea persona natural.orpersona juridica:» %% .o ¥ - W a8 T F w

g y
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en e cual se demuestre: ef estricto cumplimiento a fo-estabiecido en & articuio 7 de fa ey

80,de 1993, ademas sefialar.la duracion del fisrio Ia cual no debera ser itiferior al plazo

de ejecucion.del contratozy un.(1)-afio mas. No-se"acepta la conformacion'de ébhsorcios &

uniones temporales o personas juridicas cuyo objeto social no cumpla con lo indicado en-

los-presentes estudios previes, » =it ¥« 7f L W YL AT LT e
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Shramens  TUWYO
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Lég;g,(;onsorcjo‘ssx/%g Uniones Temporales deben cumplir con‘los-siguieriteés réquisifos;” * -

s it SO
oy oar, Y st ohiat e B R IR
4 3

P sy 3 ovpr NOL BL G COiE o :
» Designar la persona que para todos los efectos tendra la representacion del Consorcio .
0 de la Unién Temporal. Este representante debe contar con facultsdes amplias y
suficientes para formular la propuesta, suscribir el contrato y obligar. a todos los
» integrantes del.Consorcio:o Unisn Temiporal, v [ <e L e e T
« ¢ Cada uricidelos integrante¢' del consorcid o unigh femporal débe curiiplilos requisitos
= legales y-acompaiiar los documentos requeridos en &l presente documento. -, . <~
*~~Elmaximo érgano social de las personias jiiridicas que participen.a.titulg de consorcio.,
', 0 union.temporal .debe manifestar éxpresamente;que autoriza la constitucion del-~

LS

Consorcio o la Unidn Temporal, cuando la facultad se'énciihtre limitada.

o La propuesta debe estar firmada por el representante que.haya.designado para-tal,
siefecto los integrantes del Eonsorcio oy’*‘urﬁé,“'nj temporal o por infermedio, de su, agente -,
L comeféial y/6 mandatario con pader debidamente conferido,para el efecto, de;acuerdo
Aiconla ley'éyldemés‘-‘ﬁg‘uraé’éistlfaplegjda_s;eyhé[‘Cé‘digo de Coinerc,io,'pédi,gq(;CiviL_y“Cé;digro o

**General del-Proceso, casos'en los cualés deberan adjuntarse £l {los). documentos(s).
O . que lo-acredite(n) como tgl, + & e T 07 R v

: A PR . T s LT A ~ fa :.,» * a} ¥, a‘,;’«é " 9«‘-.‘.«

* =:En caso de resultarfavorecidos con Ta adjudicacion del proceso de seleccion, para la, + 4 3
‘. suscripcion 'del contrato se debe presentar el respectivo. Numero. de -Identificacién -

“Tributaria— NIT:como cohsorcio ¢ union temporal. . o e

o F [, v
a8-% o nligtyl Mn P M L

e Los integrantes del consorcio o unién temporal n‘o‘"Eued’eﬁ ceder sus derechos a
terceros, sin obtenerla autorizacion previa y expresa del Departamento del Quindio: En. -
ninglin caso podrédhabercesién del-contraio €ntre quienes integran el consorcio-o unidn

"“"tempb,sal:,%“ %s’::;% i” J : H;;t , ;: 3 ”“.',.mu v :«!. i '?\,.H whee TE SRS uh
* Ctando Se conformen Ssociedades bajo, cualquiera de las modalidades previstas en.la .
~'L:ey,"€on el tinico objeto de presentar la propuesta, celebrary ejecutar el-contrato:objeto: =i
del presente proceso de seleccion, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las
disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para losConsorcios. ;-

< rmasrs,
ol

1246

L. e >
Ay L} a3 s

REPRESENTANTE DEL CONSORCIO O UNION -TEMPORAL:. Los integrantes:: del+
Consorcio o' Wnidn ‘Temporal-podran designar como representante de éste, a-uno de sus -
integrantes o a un tercero, en este Gltimo caso, el representante designado debera acreditar
los mismos requisitos de los rin;egrantgs, ,delk .Consorcio.0 .Unién, Temporal, segtn sea el

4

AT T Pl RS S ORI b .
O casq, T+ ST WAL ¥ aw : IR T A

PO e N &l G SIIEE A B AP e th g ne R )

« 20 SN .‘;'”w 4 Lol ™. '-; ¥ - Py, ey P =5 }f;”.}.’gﬂ s < ‘ﬂ"i‘u‘;ﬂ"f’i;ﬁ’:i}
La representacion del anso[qlq_;g Union, Temporal es diferente e independiente-derquien -
avala‘la propuesta. En tal sentido, si el representarite del.Consorcio 0.unidn temporal es

quien avala la propuesta de unrinitegrarite, debera manifestario asi en la propuesta. ~-s

st Y SR ) RS S YRR
e Lo N NN AL 1 3% e Pt P 3, RFE ks i<
Fr T, B

AVAL DE LA PROPUESTA: Cuando el.representante legal -de-ia. persona- juridica -

integrante del Consorcio o Unién Temporal no acredite el titulo, debera ser avalada por un
PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Y/O SANITARIA Y/O AMBIENTAL.Y SANITARIA =

Y/O-AMBIENTAL el cual debéra acréditar una experiencia general de CINCQ (5)-ANOS:-

contada ‘a partir de & e_'xpédigip“h';d"é‘.;Léﬁtqr]‘eLt’a“, Jo matricula profesional del respectivo : .
profesional; Para acreditar este ‘requisito debera aportar copia de. tarjeta .o la matricula «
profesionaly cettificado de vigengia expedida por fa-autoridad competente con unaxigendia ¢
méxima de seis (06) meses, contados a partir de'la fecha de cierre del presente-proceso.de. -
seleccion, en virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003, para lo cual debera firmar la carta
de presentacion de la propuesta y/o presentar aval por escrito en la-propuesta.’ ¢ =0 2 5 s
e e o T e N L e AT vt L
NOTA1:'La ééq5ti1dci6ﬁ' ‘d,ég' Consoréio.ola Unién Temporal, debera hacerse en.el formato™™ *
que‘a entidad establezca en el Pliego de Condiciones. ~ KRV e T BAge, 1t

NOTA 2: Para el caso de Consorcig ylo Union. temporal, uno-de, los-integrantes del 12

Consorcio’ ola Wnién Temporal {;56dréi‘al’1c’;r,é‘,c'i,‘i;ag a fotalidad de la experiencia: general i.
sefialada™ en €l ‘presente estudio previo. La" experiencia sera contada a partir de la
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este_requisito deberé aportar copia de tarjeta o la-matricula profesional y'certificado’ de”

\

vigencia“ expedida por la. autoridad competente con una vigencia méxima de “seis (08)
meses; contados a partir de la fecha.de cierre del presente proceso de seleccién. -~ e

- e - ) solve om0 w0 g ol TR
T 2 RGP TS S N S - "'. g o <

L'as pérsonas naturalés deberan acreditar una experiencia general de CINCO (5):-ANOS
contada a partir de la expedicién de la tarjeta y/o matricula profesional del res:pegtivgi
profesional, a la fecha de cierre del presente proceso. -Si el prop6riente es persona’hattiral’

voaa o, . -
y no acredita el titulo requerido, la propuesta NO podra ser avalada. * -
VT L O LA 3 AR T T A ¥ e S -7k 4
Persﬁ_onas‘ duridicas. ™ a0 e w0 . ma 1 e
By 3 - R

- SR wx g R U G TR e
Tratdnddse de p"eré’onas j'un’éiicés, el rgprésen%ante e,géll‘o quien avala’su oferta; ‘debera
acreditar su profesién en INGENIERIA CIVIL Y/O, SANITARIA Y/O: AMBIENTAL Y
SANITKRIA"%XIQ{:AMBIEN;[JAf!‘,‘; édiéjoﬁgl a esto, el objeto social de la persona juridica
debera permitir la ejepucic’m\g'ié contratos. de consultoria que se encuentren relacionados
con el objefo del procesol de contratacion que se adelanta; lo cual sera verificado con el
certificado de éxisgengfa:y regfeégntacigg'!ega,l. » - . . oA
(D, i y TR
Cuando el feprqéentaﬁte*leéal de lé per_s‘,o?pa/ juridilca no acredite el titulo requerido,.la
propuésta-debera ser avalada por un profésional que acredite TITULO PROFESIONAL EN
INGENIERIA CIVIL"Y/O SANITARIA Y/O. AMBIENTAL Y SANITARIA-Y/O AMBIENTAL
el cual deb’efé?a*credita[ una experiencia genéral de CINCO (5) ANOS contada a partir de
la expedicion de 14 tarjeta y/o matiicula profesional del respectivo profesional; Para acreditar O
este requisito debera aportar copia de tarjeta o la,matricula profesional .y; certificado de -
vigencia. expedida por Ia autoridad’ competente con una. vigencia maxima de seis (06) 42
meses; ontados'a partir'de la fecha de cierre del presente pioce,so, de seleccion, en:virtud
de lo previsto en la Ley 842 de 2003, o ' i ;

" ey -
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¢ vz Ama . .
Medoy FOd £n =t Heo-

v

- iy e FTSE . RV T - ey ‘. L ‘:}". 3 .
Las personas juridicas nacioralés y extranjeras deberan acreditar el tiempo de constitucion
n P &, 5 e Y . TR - ’ i s
mayor o-igual 2 DOS (2) ANOS 3 |a fecha dé ¢Gierré del presente proceso de seleccion y-su
duracién no sera inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y.por.un afio mas. Deberan .

anexar el certificado-de existencia’ y-répresentacion, legal expedido por.la Camara.de
. P SV P w apr e A et ) 7 ‘_s\(f K 4 .\
Comercio con fecha de expediciénmaxima-de 30 digs. . "
SERPTEE P T S ) o oLy d . - ~,
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Consorcios o Uniones Temporales:!* * F ~ '
T T Syt Fe VT
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Podran:conformar consorciosto unidnes temporales
cuales deberan ciimplirco

e, L) b}

fOL

r nporales las personas naturales.o juridicas, Jas
nj\las‘ Siguientes cor;dic’:idn'e:.;:,ﬂisk, toaes v o BN LTI

7. y
T e
i

+Cada uno de sus-integrantes cohio miinimo debe contar cdh &l 30% Hehbaﬁiéipécién.,g -

Presentar Documento Consorcial o Unién Temporal en el formato establecido por el O
Departamento en el Pliego de Condiciones. B T S W STy

‘St unorde sus integrarites ‘o, ambos ‘'son ‘personas juridicas, el objeto social deben .

permitir:la ejecucion dé cohtratos relacionados con el'proceso que se adelanta. i~ ~ r, .

Cada uno de los integrarites deber4'climplir'con 14 totalidad de requisitos establecidos

en el presente documentp_i , . R - N I

Cada-uno de los integraapt‘es 'deb_e:éstsj[ inscrito en el RUP, . e e by

" TR =P ) R

Las personas que s& presenten ‘€h Consorcio o Uniéri Temporal, deberan tener.en cuen;a
quezintegrat'un Tonsoreid ¢ Unién Temporal rio significa trear una persona diferente a Jas _»
que'se.uner,:por lo-taito; ifia persona natural o juridica integrante de un consorcio ouniéns
temporal'no' podra' presentar propuesta coriio persona individual (natural o juridica)- pues
estarfa’ presentando dos propuestas para el mismo proceso [0 clal generaria rechazo
inmediato de las propuestas. = - & - - Lt R

¥ s

Y V. ¥V VvV

-

» N . ] ! I ioe !

La sumatoria de los porcentajes-de participacion de todos los miembros del consorcio o

unién temporal DEBE SER IGUAL AL 100%. LA INOBSERVANCIA DE ESTA CONDICION &

SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA’'PROPUESTA, SIN PERJUICIO.A LO PREVISTO A-

LAS REGLAS DE SUBSANABILIDAD. -

P T s T ] = e BT
Si laoferta es presentada bﬁoriun' Cb‘ﬁsb‘r‘g‘:‘lé o Uﬁi@p_ Temporal se debe anexaren ORIGINAL ,..
el documento. de-’constitucié‘ri"dél‘Edh_srorcib o union temporal, suscrito,por sus integrantes;r..s
. .o S S + s g
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Rentablhdadsobre activos = (Utilidad Operaclonal/ ‘Activo Fotal}~ - ','1 .
e

€34 [l 1381 13 )
| maenehs Vi g R rooey doae o ThOBF 3 PR »-; VORISR, '35} Lo ook ih #
Dénde:~ -

Gobemaclondethdndio
b P

~ cenE Y ol 5 ralmoss 3
RP= Rentabilidad Sobre Activos > .« &t » T3 FROEL 81 REOPTS O T ‘

s ik

UO= Utilidad Operacional =381

AI A?t{\{.? -EQta\l MR W 3] ?; A IZ{ g - f"»{qij L oY ':»' £33 = \‘i?rf*\;??{ﬁ;'s; -‘%
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Conéncné b . $ F 0 03 la propuesta se. cahflcara HABILITADO.: te#: & 8%

*‘r‘ (!; R Py
e T T A PR LTUY TN 03 OhE e
“Eer o L4 -

= V7 Si RA < 0.03%a propuesta se caht" cara NO HABlLlTADQ iy

—~

%.. v ,4'; R Srdrg Castta o B R b
El lndlce de Rentabihdad de los Activos para Consorczos 0 Uniones .Temporeales, .sera
calculado tomando la sumatorra de cada una de Ias partldas correspondientes. de los
integrantes del-Gonsorcio o Wrion Temporal segun su porcentaje de participacion, en-la
figura asociativa.

.3 3 o et D & 5 Bag e s
Lasiguiente €s laférmula apllcable para el calculo de Ia Rentabllldad sobre actlvos cuando
el:proponente sea OFERENTE PLURAL (UNIOM TEMPORAL Y/O CONSORCIO): vzt un

! '*?w-':f:?\
;BT R ur (2’ Campanenta‘ ‘&” del mdx’éador Xpomemajag dega:ﬂcmacién,}
@ T &ind‘cadar— S - '
I s S B 1 (Z” COmpanentez’d’ghudtgador )(pomentaja d&padicipacié‘zg)
g% L2 o ot i 4 R ot

~ G e®s, €30 LB bavoststchuliggs et £102 L0 0 41

TR
E'{lr

¥ Cal S Y

Donden es el numero de integrantes del oferente plurali(linion: temporal y/o consorcno) f;s Yy

Condicion:  SiRA < 0.03 la propuesta se caht” icara NO HABILITADO

[ ? ! J‘Cq{“}\:’ & 'b‘ B

- »F  SiRA'3'0.031a propuesta se cahf icard HABILITADO
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INFORMACION FINANCIERA PARA PROPO!:ILEQ[T’ES: EXTRANJEROS Coowme e

Los Proponentes extranjeros deben presentar Ia, lnformamon financiera que: se relaciona a; ¢
contmuac;lon 'de conforrmdad"con ia leglslacuin propla del pals de ongen, avaladosconla .

fisma de qmen se encuentre en obhgacmn de hacerl@ de acuerdo con la.normativa’ “vi’gent %

del pats de ongen : . M, g b T L DR ER g T VBACEBRNGT B
O o R T PR R T I R S
()n +y Balance general s PP

(ii) Estado de resultados” ~~ St 25

. s o, s E b e O T LV S7AM Y
k?n«‘\,.;:?ffﬂ‘i" Nog g g ELARGT O LOTRE LY

,,,s

CoLT LTS LM T LT )

. L34
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Los anteriores documentos tariibién deben ser presentados‘ ut]hzaﬁcié el i’lan Uﬁléo de
Cuentas para Colombia (PUC).

- T yep -
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25 CONDICIONES PARA DETERMINAR LA “OFERTA 'MAS; FAVOR ABL E ..

REQUISITOS HABILITANTES: v { | s 4 OWT P RSNy Py CFCA “("
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L5387
Podran parhcnpar en el proceso de selecc:on las personas ‘naturales, jurldlcas consormo
o umones temporales siempre que cumplan, los requisitos establecidds: en los estudlos

1

E[eVlOS o pius ofn e R T L ADTR SUG S NTLS S f EEJRRS T2 4 L A

Personas Naturales.

Las personas naturales deberan acreditar el titulo profesional en INGENIERIA CIVIL, Y/O
INGENIERIA SANITARIA, Y/O INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA Para acreditar
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e ;
expedicion de la tarjeta o, matricula, profesional~del respectivo ‘profésional’ 6 registio
mercantil o el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas. | 5~

i H L - tmw et = (.
Consorcios o Uniones Temporales conformados en su -totalidad “por pefsonas,
naturales. R v e

RS

- A
' [ A A

Los integrgntes del Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar su profesién en
INGENIERIA CIVIL Y/O SANITARIA Y/O AMBIENTAL Y SANITARIA Y/O AMBIENTAL ,
Para acreditar este requisitodeberan aportar copia de la tarjeta o la matricula profesional y~
certificado de v{genq@g __Q§pggiga por la autoridad competente con una vigencia maxima de
seis (06) mesés; contados &' partir de 8 fécha de cierre del presente proceso de seleccion. .,
- e - sy 4 PR o S WY
Las propueéstas presentadas por personas L‘r?éftufaﬂl‘es a travésjc‘le un. Consorcio o-Unién.:
Temporal :no“podran-ser avaladas, ‘por t'a!wni’oﬁi:/:o\:éada. integrante debera .acreditar-las .

- v

° . - et s AR L 3 R OB LY
condiciones sefialadas e el presente’numeral. S DR G JE Sy

No se acepta la conformacién de consorcios o, uniones temporales, cuyos miembros,

4

pefsonas :n'at’u’iales‘a’cfediteni profesiones ’giférente'é :a las; sefialadas -en e} presente -

Py

numeral, 10 e # :

REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: debera acreditar su profesién en INGENIERIA
CIVIL Y/O SANITARIA Y/O AMBIENTAL Y SANITARIA Y/O AMBIENTAL. Para acreditar O
esté requisito debera aportar copia de la tarjeta o la matricula profesional y certificado de

vigencia expedida por la autoridad competente con una vigencia maxima de seis (086) 4 4
meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

Consgrciggﬂoﬂ Uniones Temporales_conformados en. su totalidad ™ por "‘pér:’s’onasﬁr
juridicas. " ~ e

) Ped > § ™
AT N S R o AR TRV & S e S Mot O
[ TS TRk X '

e
Los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal deberén acreditarlos siguientes requisitos:
1 % O s " - -
El Objeto Social de cada persona juridica integrante de un Consorcio o Unién Temporal,
debera permitir la ejecucién de contratos de consultoria que se encuentren relacionados
con el objeto del proceso de contratacién Que se adelanta, o cual sera verificado.con’el 4’
certificado de existencia y representacion legal.

Y Iy

. ) s s o o AR PRI : S0 M B o
Adicional a lo anterior, el representantelegal de cada persona juridica, integrante de un--
Consorcio o°Unién Temporal, debera acreditar su profesion en INGENIERIA CIVIL Y/O
SANITARIA 'Y/O AMBIENTAL LY SANITARIA Y/O AMBIENTAL. Para acreditar este .,
requisito debera aportar copia de la tarjeta o la matricula profesional y certificado de vigencia O
expedida por la autoridad competente con una vigencia maxima de. seis. (06) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de ‘selécﬂci,c}n. Lok 23 e
No se acepta la conformacién de consorcios o uniones temporales, de personas juridicas
cuyo objeto social no sea acorde con,gl proceso de contratacién, . - 3 . o~ ]

4 FiEr - 4 Tt (SR ST S ;

by OIS T T T
AVAL DE LA PROPUESTA: Cuando el representante legéT de la persona Juridica
integrante del Consorcio o Unién Temporal no acredite el titulo, debera sér&dvalada'por Un " &
PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Y/O SANITARIA Y/O AMBIENTAL.Y S NITARIA -~
Y/O AMBIENTAL el cual debera acreditar una experiencia general de CINCO (5) ANOS
contada a partir de la expedicion de la tarjeta y/o matricula profesional del respectivo .,
profesional; Para acreditar este requisito debera aportar copia de tarjeta o la matricula ~ ©
profesional y certificado de vigencia expedida por la autoridad competente con una vigencia_, -
maxima de seis (06) meses, contados a partir de la fecha de cieire del presente procesqg de,
seleccion, en virtud,de,lo previsto en la.Ley 842 de 2003, para lo cual' debera firmaria carta, |
de presentacion de la propuesta y/o presentar aval por escrito en la propuesta. ‘
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< o/ Gobernacion del Quindio Cobemacian del Gundio
‘Consorgios 0 Uniones Tmnpoﬁfesconfomadospor‘persom X ca;sypersm)asb
naturales. o t. LpEdna. e om T o, e oty '
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La persona natural integrgnte del Consorcio o Unién Temporal deber4 acreditar el titulo-en
INGENIERIA,CIVIL Y/O SANITARIA Y/O:AMBIENTAL Y- SANITARIA Y/O AMBIENTAL..,
Para acreditar, este requisito.deberé aportar.copia de 14 tarjéta o I3 miatricula profesional y

certificado de vigencia expedida por la autoridad competente con un& vigenicia makima de
seis (06) meses, contados a partir de la fecha de cierre ggl p)resente' proceso de seleccion.
LI A e Ty TR .
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No se acepta la-.conformiacién de consorcios o uniones’ terrporalés, ;S:Gyt,os miembraos, 4

personas naturales acrediten ’profesiones diferéntes”a" lds’ requeridas en el ‘presente
humeral. v

-
s .k 3 v el
Ly o AT Ak s F?Ci‘; B %

: A TS IR A e 64
La persona;juridica. que se presente en ‘Congordio o ynlgn;‘j{ej nporal con una persona-;

natural, deberé,acreditar los siguientes feqiisitos: * o
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El'Objeto Social de cada persona juridica integrante de un Consorcio o Unién Temporal,
debera permitir la ejecucion de contratos de consultoria que se, encuentren relacienadds
con.gliproceso.de contratacion qle se adelanta, 19 cual seré Verificado con el.certificado de
existencia yrepreseritacion’legal. »2% ) S

Adicional a lo anterior, el representante legal de cada persona juridica;. integrantede un.&
O Consorcio ‘0>Wrién Temporal, debera acreditdr su_profesién .en INGENIERIA CIVIL /O
SANITARIA Y/O AMBIENTAL Y SANITARIA YO ﬁMBlEN«TA Para acreditar este:.
requisito debera aportar copiadéla tarjeta o lamatricula profesicnal y certificado de vigencias: 4 5
*+ " expedida“por lai:autoridad  competénite’ Gon una- vigencia maxima de gs,eis“ (08) meses, .y

. < : e

contados.a partir de la.fecha de cierre del preseiite procesd dé seleccioh,

P O ]
v Lt

AVAL DE LA PROPUESTA: Cuando el representante legal de la persona juridica- <
integranite del Consarcio-oUnidn Temporal nG ‘Scredité elitilo, debera ser avalada porun
PROFESIONAL EN INGENIEREA CIVIL Y/O SANITARIA Y/O AMBIENTAL Y.SANITARIA | =
Y/O AMBIENTAL el cual deberé ‘acreditar una experiéncia general de CINCO (5) ANOS
contada a partir de la expedicion de la tarjeta- y/o, matricula profesional -del réspéctivo- ~
profesional; Para acreditar este requisito debera aportar copia de tarjeta ola m,a,tricul}a‘;k; .
Rrofesional y cerfificado de vigencia expedida.pora altoridad competente coh tina vigengia
maxima de seis (06) meses, contados a partir de la fecha de ciefre del presente proceso.de :
seleccion, en virtud de lo previsto-en la Ley 842 de"2003, para'Id cual deBéra firmar la carta

de presentacion de la propuesta y/o presentar gval,gpn;qsgrjm%en lapropuesta. . 3¢

EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO verificara que los Proponentes no:se:encuentren efi'- %
O causales de inhabilidad, incompatibilidad 0 conflictos de interés ‘para celebrar o ejecutar el _,
contrato. . Para ello, revisara. el boletin,de responsables ~fiscales™ él- certificado’de *
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar
que no haya sanciones inscritas. ) e e 1 o &
L. e v CroDal L3 S AT ab TiIREEGI D Tl e
SO SOy p LNy 1 e S = L S T TTO X L G-
NOTA:'EN TODOS LOS CASOS DESCRITOS EN EL PRESENTE NUMERAL Deberan:
reunirias condiciones sefigladas.en €l huméral's:3.1'experiencia general de Tos estudios

revios. . N RN RN
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2.5.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE,COMPRAS : -
4 eppe o BRILa, EAAC T & N = .

PUBLIGAS & ~thesnk & w3l i B30 wr o 25

gor SR

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.18. 33,
CRITERIOS DIFERENCIALES~PARA MIPYME EN °EL “SISTEMA ~DE COMPRAS
PUBLICAS, y €n concordancia con la Le,;y@}?pglg;izggg,ﬁgc;gesp:a mercados:de-bienés y>J
servicis! en'el Aticulo 12., el clial establece: Promocion del acceso de-las MIPYMES 4f° 7
mercada de Compras Piblicas. Con el fin de promover ef acceso de las MLEYMES a_!!_\'ﬁ .
mercado de Compras Publicas; las Entidades Estatales indistintament&’dé*si’régimen de'
contratacion, los patrimonios auténomos constitiuidgrgsﬁ pgrga!;qtitggdesf Estatales y los «3 ™
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particulares que-ejecutéen fr”écursospubhcos. : oy F e st e N 30 L BOE

. 'y E Wiat o~ N
e R I L 11 e BN 0 e s gy N T Bt
1‘;,!']{"1;‘1;31“ e ;H‘:K{ZI!’;'\S'L Ll '} :»l M e R Gur AR e !i P,
0 4 7 s

Gobemnaciéndel Quindio. | Paisaje Cultural Cafetefe
Calle20No, 13-22 . ~ , . Patrimoniode la Humanidad
wwwi.quindjo.gov.co

jo.g Declarado-por’la UNESCO
Armenia, Quindio

1 5 _ R

. PBX: 741 77 00 EXT. 204

infraestructura@gobemacionquindio.gov.co o 0
F. > o




Secretaria de Aguas
eInfraestructura s@m& @YO
Gobernacion del Quindio cobemoclondelQUIndb

L T twd 3

El Departamento del, Qumdlo realiza. una revisién sobre las” ‘Mipymes reglstradas en ‘el
territorio nacional con el fin de identificar cuales serian las que podrian ser potencnales
proveedoras de bienes, servicios y tecnologla objeto del presente proceso.
o g v <5 s
Deberan en el Anahsus de Sector 1dent|ff|car las® IVIIPYMES que podrlan ser potenc;ales
pr véedoras dlrectas o, lndlrectas con el fin de definir reglas que promuevan y facmten su
partnp:pamon en el Proceso de Contratac:o ot R I

o3 C‘ e 12 - y ;fJ} ..n
El Mitiisterio’ de ‘Comercio, Jl‘ndu‘stria y Tunsmo apoya la actividad empresarial, productora :
de blegnes servicios y tecnologla asi como la gestidn-turistica de las re regiones del pals*para

mejorar su:competmwdad y su sostembxhdad e incentivar la generaciéon de mayor valor
agregado. -

d -~ n e f

Sistema Nacional de Apoyo Jpara las Mipymes: El Sistema Nacional de Mipymes; Creado--
porél articiilo 30'de I3 Ley 905 de’ 2004 modmcatono del articulo. 30 de la Ley:590 de 2000;
es una herramienta de apoyo a la micro, pequefiay mediana empresa que esta c:onformack:'s
~ O v Hor T S L SA b G

po{ﬁ’” WO S I R Toer s 42 2 © ia T o3 . Y Tt I 3

1.-El"Consejo ‘Superior de Mlcroempresa Los estatutos internos actuales de este ‘Consejo
fueron expedidos a través del Acuerdo 001 de 2012 y Acuerdo 002.de2013::Pagina28*de ™
42,

Ay ity Ux o ‘A

2.:El Consejo ‘Superior-de Pequena y ‘Mediang Empresa los estatutos internos de este Q

Consejo-fueron expedidos a traves del Acuerdo 001 de 201 2y el Acuerdo 002 de 2013’ 3~

- Los Consegjos reg|onales reglamentados mediante_la; Resolucién 3205; de 2008: del * 46

Miristerio de Comercno Industna y Tunsmo. De’ conformldad con la:Ley-590:de 2000, lés“yu

Consegjos Reglonales para las Mlpymes en cada departamento tienen los siguientes >
objetivos:
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e Propiciar Ia’ mvesﬂgacuon de mercados .Y planes de exportaCIon sectoriales y reglonales oot
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» Promoverila creacién de snstemas de fir nancnacwn y acceso a cap:tales g MmN A
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» La gestién tecnologlca y-del conocimiento de’ ]as Mlpymes
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o PR °P'°'ar el accmlihimamlento y.asesoria de las Mlpymes Rl T TR ;
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. Lo? Consejos Reglonales de Mlpymes estan mtegrados POri e wzan G bows % WD

5 S LBu s, A el rerETw v (s

e )

PEU R

o zv LS

o El Gobemador del departamentoo su delegado.

~ o - ~f>,,,>*|
.:5- TR gap e VLT TR
e Un representante dela Corporacmn Autdhorna Reglona] Tane 3 R = O

"3 - (
“3‘ T . x«.« \

o El Dlrector de Planeacnon Departamental-fi‘El Dlr?dor Reglonal del Senncno Nac1onal de N

1y eet, i catr sh :x.,,‘»’*r"A =
Aprend'za-le SENA’ B - S }EF‘ SR Sht "x a3 A -1 £ T f‘lv“f{ e ﬁu,,
« Un representante de la Asociacién Colombiana de Pequena y Mediana Empresa ACOPIL.

w2y e ¥ = : U
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o Un representante de la Federacnon‘de Comerc:lantes Fenalco.c. -+ . £ & 31 o i E
NIRRT gy

Ry

e Un representante de la Camara de Comercio. En el caso de existir dos o mas camaras de

comercio en una misma reglon dicho representante sers elegido entrgrellToFs S
Fp R A X *3'- o 3 j'\é‘ a} ‘jfy' }5#}"1 TS AL S

r .
o Unf representante de’los alcaldes municipales de cada departamento, el cual sera €legido - ¢
entre ellos mismos.

[
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e Un representante de ]as Asocxamones de Pymesdela, reglén SOAD CELTTELE S
a3kt e e < R &
* Dos (2)-empresarios Pymes de-la’regiéri desngnados por el Gobernador y Ios demas que ¢ _
considere pertinente- el Gobernadgr! 1+ O S0 d s e . g e e
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° Dos (2) repcesentantes delas Asocnacnones de Mlcroempresanos B b TR e
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Entidades vinculadas al'Sisteiia Nagional de Apoyo aJas .Mipymes_ El aticulo 3odelakey .« &
905 de 2004 sefiala de manera especifica algunas entidades que conforman el Sistema
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adrcmnado por et Decreto 1860-de-2021; la-entidad mciuye T2 condiciomn: habmtante para

mcentlvar,,los emprendlmlentosw empresas’-de: mujeres ‘con ‘domicilio en el temtono
nacional.

& -~ }‘1 s s velt
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El enfoque de género esta orientado, a observar;'estudiar y: transformar*las dlfererf&éé
culturales, econdmicas y politicas en la construccion: dela condlmon y posnmon de homb rés.
y mu;eres [que generan desigualdades y se éxpresan en Situaciones dé dlscnmlnamon e
exclusién social. La progresiva incorporacion de este enfoque en el ambito de plamf icacion
y gestion publica emerge de la necesidad de apreciar y valorar Ia realidad desde una
perspectiva de jUStI_Qla e igualdad. Por un. lado, .intenta. controlar_los -posibles efectos e
impactos adversos que dejan a unas u ofros en situacion’de desventaja iy por ofro,
promueve la promocion de la igualdad de oportunidades .con especial énfasis en el
fortalecimiento, de las capacidades y competencias de las mujeres a través de su

empoderamlento como titulares de derechos. /Opc. Cit (2012) UNPA, PNUI UNICEF,
ONUMuJeres)

%
Importancia la;,_ igualdad de género en el mundo del trabajo

e

H

AR T e

o Fomentala igualdad y equidad de género en las empresas com
estratégico para la competitividad. e
O ldentlﬁca y reduce las brechas de género mediante la promocién y adopc:lon de
) practlcas y politicas laborales sin sesgos de género. t
Y

Cipt e Impulsa la redistribucion de roles sociales, involucrando a la mujer en espacios 49
laborales tradicionalmente masculinos y viceversa, ~ ~ ~ === ]

lmpacta al personal con medidas de concmacmn de la vnda Jaboral, familiar \5";
-i{- - personal; incentivando la redistnbuqmn demlgs en el .hngar con corresponsablhdad

Promueve una transformacién cultural “donde el trabajo de hombres y mujeres se
valora por igual y se reconoce su aporte al desarrollo sostenible del pais.
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hitps:/www.mintrabajo.gov. colel-m|n|stenolgrupo-:nferno-de—frabajo-para1Tas-wct|mas-y-
la-equidad-laboral-con-enfoque-de-genero/equidad- -laboral-con-enfoque-de-genero =
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O Tasa de desempleo segiin sexo, octubre - dlclembre (201 9-2021) it
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En la misma tendencia que se ha presentado alo largo de este .aflo, el desempleo sigue =~
afectando.en.mayor medida a las mujeres: 'en el total nacxonal ia ’tasa de desempleo dedos, ;.
hombres en el trimestre mévil mayo-julio de 202-fue'de 11 8%, Via de las mu;eres 19,1%,

lo que representa una brecha de 7.3. puntos porcentuales, superior-a:la brecha: presentada -
en 2019 que fue de 5 O,puntos porcentuales i BRI A
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ha: propuesto desde hace varios afigs; due: el
de ingenieria del'pais sea iina p“rioridad para el

interventoria y provision de:insumos, la CCl:
fortalecimiento empresarial de las-mipymes-
sector piblico y privado.

FUENTE: Camara Colombiana de la Infraestructura 1= ~ & 76 » g ~o 8 i3'w"*€‘3~" ‘
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Segtin consulta realizada en la pagina El Economista - Empresite (base de datos de las _ -

empresas de Colombia), se evidencian 26.058 resultados relacionados con la busqueda de

empresas del sector de la construccion, tal como se.presenta a.continuacion: &
% 2 Y «“»; e am L . EASNN

 BOGOTA.(7:805 Eniprésas) ©4+' * - 7=&9° ¢
* ANTIOQUIA (2.926 Empresas)
e VALLE (2.330 Empresas)
. ATLANIIQQ_;(:]-QQO Empresgs) S RV I oW T goredd O 2 O
 CUNDINAMARCA (1553Empresas)
e SANTANDER/(1:513 Emipresag) = ~ 7 .
« BOLIVAR (1.082 Empresas) i
e TOLIMA (709 Empresas) i
e META (673 Empresas) i
» CESAR (528 Empresas) ir‘
» NORTE SANTANDER (527 Empresas) i
» BOYACA (498 Empresas)
¢ RISARALDA (497 Empresas) %
e HUILA (468 Empresas) 4
» MAGDALENA (438 Empresas) ‘
! ¥
FUENTE: El Economista - Empresite K
hitps:/fempresite.eleconomistaamerica.co/Actividad/CONSTRUCCION/ =
QLo o mle, e oot o~ M e ae rrriad
2.5.3"CRITERIOS DIFERENCIALES _PARA .EMPRENDIMIENTOS, .Y EMPRESAS DE =
MUJ%BESENEE%I?TEMA DECOMPRASPUBLICAS,, .: < 'z - TR S
SY et e & Wb 1 ’ h . EETRY IR NURSRNCY B & TP
En cumplimiento:de lo' establécido eni-el Decreto 1860°de 2021; Articulo 2.2.1.24.2.15.

—~ B = U g R o s i’-:‘»,,‘
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS'Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, del Decreio 1082 de 2015, modificado y
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ERTRIL Y ¥ N
Nacionat de Apoyo alas Mipymes, que sonrias siguientes; Ministerio de Comercro lndus’tnai
y. Jurismo,-Ministerio. de- Proteccién:Social- (Hey Mmlsteno del Trabajo) Mlnlsteno de
Agncultura Departamento Nacional-dé Planeacion® (DNP) Sena, ‘Colciencias, Bancoldex
Fondo Nacional de Garantias y Finagro.
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et g R L AR Ik At
Coordinacion del'Sistema’Nacional de Apoyo alas Mlpymes Este Sistéma es coordlaado
por el Vlcgmmlstro dx{e Desarrollo Empresanal del Ministerio~de:-Comercio dndustria: y*
Bl Yol o e e < oy LAY, b P
T:miglo -:r}n t’rfwa e @ T odgin oo, £ FLF PRl s g ;‘Y . irt? ,;!
El-Sistema:Nacional'de Apoyo-a las: Mlpymes ‘brinda’ apoyo a los empresanos a t'ravesi de.,
diferentes: instrumentos financieros y no fmancneros que han estructurado Ias dlferentes ;
entidades que forman parte del mismb. Las acciones que se desarrollan en cada. vigengcia-
son consolidadas y registradas en un plan de accién, al cual se le realiza seguimiento
penédlco Y, sus resultados anuales son.enviados; mediante informe; a.las: Comxsnones :

Terceras y Cuartas del Senado. y,la Camara de. Representantes;,p gt SO RO

®
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https://www.mipymes.gov. co/coordmacuon con-entldades-pubhco-pnvadas-para-a/mste
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nacional-de-apoyo-a-las-mipymes-1 =i~ 45
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SECTOR DE'LA CONSTRUCCION & = "C& 3¢ e NOTT VT LD {
O Laindustriade la construccion engloba a todas las empresas cuyo producto corresponde a
todoo parte de la construccién de edificaciones, obras industriales ylu obras civiles. § 47
iy ) %
Vi

El sector de la construccién,’en cambio, comprende a cualquner persona natural o juridica
cuyo objeto sea construir o colaborar en la construccion de cualquier obra en que reallcen
actlwdades empresas pertenecientes a la industria de la construccion.

De esta forma la industria de la construccion es un subconjunto del sector. La industria
agrupa solo a quienes producen las obras, mientias ‘que el sector considera también a
quienes colaboran en las actividades.
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y 1 instituciones # Empresas - Cﬂente - §
® Distribisidores B, Contratistas ‘@ Inspeceién
»: Fabricantes especiaiidad i
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FUENTE: ¢ https://www.claseejecutivacom: co/blog/arhculos/ ector-de-]a-construccnon-es—
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De acuerdo con ia Asociacién Nacional de Instituciones Financieras, Anif ¢ Confecamaras,

en el documento “Nuevos Hallazgos ., de . =« la
Supeggvivencia y-€recimiento-dé las:Empresas en Colbfhbla”’ eI sector construccu‘m, ,que
incluye vivienda y obras civiles, tiene la mayor part|c1pac|6n de pymés en el pais con

un 14,8% {10.885 empresas).

Esta cifra supera otros sectores de la economia tales.como el industrial, consun 7,5%;el de= &
servicios con un 7,6% y el comercial, con un 4 2%. Sia las pymes del sector de construccnon

- T ¥ = §;
se agregan las microempresas, se obtiene una participacion def 99% &n el sector = 3 .,:;
BN L, z of
Estos datos son consistentes con los estudios de caractenzacmn del subsector de
construccion de .obras, civiles: realizados por la: €Cl, -endos ciigles” se evidéncia que, la -
partucnpac:lon de las micro, pequefias y medianas empresas es superior al 90%. *~ g
Tenlendo en cuenta.la relevancia de este grupo empresarial para el avance delos’ proyectos
de construccién de obraubhca en el pais, en las actividades de conslitoria,’ construcmon
Gobernacién det Qumdro Paisaje Cultural Cafetero ~ ~ | PBX:" '74'r77005x'r 204
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PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL SECTOR.DE,LA CONSTRUCCION : « % : > na0

whoi ™ art iy i
aital CERT Al ST T Th-% TSR AU

Las:mujeres siguenuchando 'para"éiaﬁé‘r’pa”rfiéiﬁaciéniy‘Bbbf‘tUn’idade's laborales; por este:
motivo, durante la cumbre de ONU, el Gobierno Nacional reiteré su compromiso con Ia
igualdad de género y con el aumento de.la participacién femenina.en. el 4mbito laboral. Asi
mismo, “os Objetivos dé’ Desarrollo; Sostenible (ODS) invitan a los gobiemnos” a~adoptar *
medidas que pongat fin a situaciones de vulnerabilidad, asi como-la lucha por Ia igualdad:
degénero, ~ + ST T Tt

NP N e ST I R e 1y P A R AN
2 ohiin o3 S I VS S e IS I . je ok pe
Gracias aruna reciente investigacion de log eqliipos de Conocirniento del cliente Y Estrategia,

de clientes gobierno, infraestructural-salud y 'educacién del Grupo Bancolombia,
. « gue P . « . . . 5 o gy
identificamos cual es la importancia e influencia de las mujeres *en el sector de ‘la «
construccidn en Colombia, una industria vital para la economia y desarrollo d\jgl pais.
- oy *0 A K3

"&¢~>~‘L‘-“‘:

RISt ]

e | T ¢ 0
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S TENEEMDN, RN ey g TGN e . r - N
Importancia de'la mujer en'el sector de la construccion T L,oprmgenk

De acuerdo con Ias cifras del DANE, en este sector hay una alta participacion masculing 8n
los diferentes proyectos.

- . - :
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La brecha sigue siendo amplia en paises latinoamericanos en comparacion con Estados

Unidos, donde Ia diferencia es minima. De acuerdo con los resultados del ranking de B

Equidad de Género de lasprggynizﬂacionesﬂ n.Colombia, hay tres datos reveladores:= v Z7'F
- TR T A o ZOTAE N .

38 0 sl nislen’ RETRTETAT sar o

. Ry Ao '.n“..‘f’:":5 2201
» Solo el 32% de las mujeres ocupan posiciones de liderazgo.

-
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e 32,5% puede llegar a ser la brecha salarial a favor de los hombres en c;ieggs giy?Jgs A

. N . o o et g vt R pTint (S G L%
-c~Organizacionales., .y = 3. WO g2 o0l G Lot d L3 . "
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§ Estado “Givil, te*ngn‘;:j_a‘; e hijos .y, nivel educativo: tres:variables que. pueden. afectars'>
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Desempleo: iin factor.que afecta mas a mujeres” 7 N ey a0 e v £
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El desernpleg £€n puestro pafs ha.sido.la. variable que méas.ha afectado-a las mujéres. Estas: 7%

cifras lo evidencian: e s esead ey er ta v i
SS9 RSP Gllm‘*“’ fy}v’ T Y ",l:’-‘ i/ 4 ] m»}t T RT3 I A T i S
+ {»»T.‘ﬁ/t % “ X wa ~ -
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* . 56% de mujeres(5.2'millones) se vieron perjudicadas laboralmente; frente a Gn'45% ™
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de hombres. ¢ @imsg 853 DY o 615
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o, , Por.cada cuatro hombres que se han desempleado durante la pandemia &n el Gltino " .
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FUENTE: . hiips://www.bancolombia.com/negocios/actualizate/tendencias/trabajo-en-la-

&

construccmn para-mweres-en—colombna > :
RS . ! -7 ¢
254 EXPERIENC!A GENERAL » T
La‘experiencia exigida'para el presente.proceso es la siguiente: ™~ » ¢« 1 & 2
= Fe % S 22 SR T g Loy 1t g o g

. ¥

El Proponente persona natural -debera acredltar titulo .de INGENIERIA: CIVIL: Y/O
SANITARIA Y/O AMBIENTAL Y SANITARIA Y/O AMBIENTAL, y al cierre de este proceso
debera acreditar una EXPERIENCIA GENERAL IGUAL O MAYOR A CINCO (5) ANOS
COMO INGENIERO-CIVIL Y/O SANITARIO Y/O AMBIENTAL Y SANITARIO, contada a
partir de, la. expedicion de la tarjeta o-maitricula- profesional respectiva y certificadg- de:
vigencia expedlda por la “autoridad competente con una vigencia maxima de seis (06)
meses. -

En:el,caso de la persona juridica la experiencia general seré de CINCO (5). ANOS, la cual.
se contara a partir de la fecha de constitucion registrada en el Certificado. de Existencia y
Representacion Legal de la Camara de Comercio y su representante legal o quien avala la
propuesta, debera acreditar una EXPERIENCIA. GENERAL IGUAL 'O. MAYOR A CINCO -
(5) ANOS COMO INGENIERO CIVIL Y/O SANITARIO Y/O AMBIENTAL Y SANITARIO,
contada a partir de la expedicion de la tarjeta o'mairicula profesnonal respectiva 'y certificado
de vigencia expedida por la autoridad competente, con una vigencia maxxma de seis (06)
meses. . <y o NI

Para el.caso de consorcios © uniones temporales, los integrantes deberan acreditar™
como minimo CINCO: (5) ANOS de experiencia general, la cual sera la sumatoria
de la expenencla faportada por todos los miembros del consocio 6 unién temporal.
La experiencid :serd contada a partir de la expedicién de la tarjeta o' matricula
profesional del- respectlvo profesional o el reglstro mercantll o certlﬁcado de”
exnstenma ¥ representacnon légal de las personas jundlcas

=

¢ FAe
3

Las persanas jurldlcas consorclos o uniones temporales deberan tener en su acfividad
social'la ejecucion de contratos dé constiltoria relacionados con el objeto contractual ' .
JUSTIFICACION: Teniendo en cuenta las caracteristicas y el valor de la-consulioria-a
ejecutar, el Departamento del Quindio como entidad Contratante, requiere que quien resulte
adjudicatario en-el proceso de seleccién cuente con una experiencia general como mfnimo
de CINCO (5) ANOS;que sé considefa s el tiempo en el que un profesional normalmente _
adquiere experiencia y, conocmntentp en temas especificos como lo es el;tema objeto de !
este proceso. '

* . . b ™ Py
. " N

- e
Experien‘cia especifica:

. 2*

L . . 3£ Rl SN -
El Proponente debera acredltar en el RUP experiencia en la ejecucion de. maximo TRES (3)
contratos ,cuyos OBJETOS YIO ALCANCES COMPRENDAN LA ELABORACION DE.,
ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DE- SANEMIENTO
BASICO Ios cuales deben encontrarse. inscritos, clasificados y registrados, enel RUP-en »
minimo uno (1) de los siguientes cédigos del clasnf cador de bienes y-servicios UNSPSC,
los cuales seran verificados hasta el tercer nlvel de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3

del Decreto 1082 de 2015. N - . PR O B
e S T PR S . L - N RS
Clasnﬁcaclon UNSPSC O ¥ '« Producto® < 0o < O
801 01 600 L Gerencla de Proyectos N . ’
-, 81101500 ., Ingenierfa Civil y Arquiectura, 4 <« -
L 83101500 ° S o *Servicios de Acueducto'y Aleantarillado
1 R ro0 2 F SR S SO W H i

Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifican deben cumplir con el
requerimiento de que sumados tengan un valor facturado actuallzado(VFA) lgual o supenor
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al, 100% del presupuesto oficial, expresado. este. en SMLMV, Io*que equivale para-el
presente proceso a 131,57 SMMLV y cuyos OBJETOS, Y/O ALCANCES COMPRENDAN
LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

DE SANEMIENTO BASICO - - Gl

En el caso que la propuesta sea-presentada en calidad. de.consercio o unién temporal; este
requisito debera ser cumplido individualmente o en su conjunto (sumatoria de experiencias),
por todos.los miembros que integran-dicho consorcio o unidntemporal. - - o
P ey A . P bl o
LI e .5 i s j - “ e Ry o ENERES vy

X " o -

I -
Faa® 2y on

o e x
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apd Jo ol

A-continuacién, se encuentra la experiencia requerida enel proceso y los criterios

diferericiales definidos" en el Decreto 1860 DE 2021’ para Mipymes -y mujeres
3 v i. } 3 r . a7 ] = .

-

'S i
emprendedoras;

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Emprendimientos y empresas de mujeres con'domicilio
en el territorio nacional) s ~ b A i

r L ar o N + s iy * J 73
Al tenor de lo establecido en el -articulo 2:2:1.2:4.2.15. Criterios diferenciales para
emprehdimientos y-empresas de mujeres en el sistéma de compras publicas, del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el' Decreto 1860-de 2021, la entidad incluye la condicion

habilitante para incentivarilos emprendimientos y'empresas de mujerés: con’ domicilio eh el
territorio nacional, que se relaciona a continuacién: ~ O
o Para el presente proceso.de seleccién, los: proponentes que se-.encuentren bajo los 52

supuestos establecidos en.el articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de .emprendimientos vy
empresas de mujeres del Decreto 1082 de-2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021,
deberan acreditar experiencia especifica con maximo CINCO, _(05) -contratos cuyos
OBJETOS Y/O ALCANCES COMPRENDAN LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y
DISENOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DE SANEMIENTO, BASICO que Jos
contratos aportados se encuentren inscritos, clasificados y registrados en minimo uno (1)
de los siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios ,,_UIN,SE{S,C,, los cuales. seran
verificados hasta el}térc:‘gr nivel, de cbﬂqunni&iadkcp:q ‘elbérticig{l[o 2.2.1,1.1.5:3 del Decreto

h >

1082 de 2015.
o Clasiﬁcécibn UNSPéC V S ); wq r*:I-;’r‘oduci:c) i : ;
. 'BO101600. .. | ~° .  Gerenciade Proyecios -
- 81101500 | *7% ' Ingenieria Civil y Arquitectira ©
83101500 Servicios de Acueducto yAlcantarillado‘ ‘ A O

-
2

LoTan ek .
w wEULT .t o

Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifican deben cumplir con el
requerirhiento de que sumados téngan un valor facturado g\qtual'izado (VFA) sea ig_ua;lro’*~
superioral 100% del presupuesto oficial, expresado este en SMLMV, lo que equivale para;
el- présente procéso &' 131,57« SMMLV y cuyos OBJETOS, Y/O ALCANCES
COMPRENDAN LA® ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA DE SANEMIENTO BASICO '« *? - Tt

b N ; x Lt w7 L B
NOTA 1. Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo 'se
aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que es.emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, adicienado por el Decreto 1860 de 2021, y que tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o Ia unién temporal. o

e

NOTA 2. Al tenor de lo establecido en él articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decréto 1082 de 2015,
adicionado . por el Decreto 1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las
empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras ptblicas.

» ™ . . N P
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NOTA 3:.De acuerdo con o establecido en €l articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de ~
2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se entenderan como emprendimientos.y
empresas de muleres aquellas fue cimiplan ¢on alguna de las S|gu1entes condiciones: A

o z M R £ o o =3

1. Cuando mas del cmcuenta ;por.ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas- -
de participacion deila persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propledad 4
hayan pertenecido a estas. durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del.
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia _se acreditard medianie certificacion
expedida por el representante legal v el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el ‘contador, donde conste la distribucion de los derechos
en la_sociedad y el tiempo: en el gue las mujeres ha han mantenido su participacion.
(Negnlla y subraya fuera de texto)

' A5

Y

2. Cuando por io menos el cincuenia por ciento (50%) de los empieos del nivel dlrectlvo de

la persona juridica sean eiercidos Dor ‘mujeres -v éstas havan estada vinculadas:

laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de CIerre del

Proceso dé ‘Seleccion en el mismo cargo u ofro del mismo nivel. ;

- £ 3 £ u " -

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cllyas fuhciories estan reIacnonadas

can- la direccion de areas misionales- de la empresa y la toma de declsxones a nijvel .

estratégics. En este sentido, seran’ cargos de nivel dlrectwo los. guie “dentro de a .

organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los gue por su
O jerarquia desempefian cargos encaminados al cumpllmlento de funciones onentadas a
representar al empleadori™ : - .

c . * 53

Esta c:rcunstancia se acreditard mediante cértificacién expedida por el representante -

lonal v ol rauu:ru- ﬁe:-::l ruzandn nvu:f:a rln anuorrln ran ine rmunnmnonfnc do lav n sl

contador, donde se sefiale de manera detallada todas las Qersonas gue > conforman

los cargos de - de nivel directivo_del Qrogonente, el nimero de mt_qeres 8’4 el t:emgo de
vinculacién. (Negrilla y subraya fuera dé texto)

5
B ke

La ceriificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de c¢ada una de las personas que conforman el riivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de‘los
contratos de trabajo’o certific icacién laboral con Tas fiinciones, asi como el certlﬁcado de” X
aportes a seguridad social dél Gltimo afio en &l que se'demuestren los pagos realizados" por
el empleador.

: .
- ; ; ,
! R s Lt .

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
_ través de un establecimiento de cornercio durante al menos el tilimo afio antérior ala fecha’
O de tierre del proceso de seléccion: Esta clrcunstancla se acreditard mediante la COQI
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi ¢como la a_copia’
del registro mercantil. (Negrilla: y subraya fuera de texto)
e
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de jos*
asociados sean mujeres v la participacion hava correspondido a estas durante al menos el.
ultiimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esfa circunstancia se
acreditard_mediante_certificacion expedida por el represenfante legal. (Negrilla y
subraya fuera de texto) :

.. s
5 & W L % %

1 4 th‘
NOTA. Las ceriificaciones deben expedirse bajo ia gravedad de juramento con‘uha fecha
de méaximo treinta (30) dias calendario anterior a la-prevista para el cierre del presente =
procedimiento de seleccion. * L 4 B

o oy % -~ LR v

EXPERIENCIA ESPECIFlCA (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras ptbilicas)

“

* * wi = - . L = * k3 -
Para el presente proceso de seleccidén de conformidad con lo preceptuado por el articulo
2.2.1:2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860.de 2021, 'y los
resultados del analisis del Estudio.del Sector elaborado para el presente proceso; los

proponentes que ostenten la calidad de Mipyme, la cual se demostrara conforme a lo
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establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015; deberan acreditar™

experiencia especifica con méximo .CINCQ (05) contratos ciyos OBJETOCS Y/O
ALCANCES COMPRENDAN LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y. DISENOS DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA DE SANEMIENTO BASICO, que ios contratos aportados se
encuentren inscritos, clasificados y registrados en‘minimo uno. (1) de'los siguientes cédigos "
del clasificador de bienes y servicios. UNSPSC, los cuales seran verificados hasta.el tercer
nivel, de conformidad con el articulo 2.2:1.1.1.5.3 del Decretoc 1082 de 2015. v

Clasificacion UNSPSC | C Producto U

i _ . -80101600 ke o . mGel"encia,de‘lsroyepto; ek i - t
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

L S Servicios de Acueducto y Alcantariflado

Los contratos presentados ﬁarauacreditar la experiencia e,,s'p,eciﬁcan deben cumplir con el .
requerimiento de que sumados tengan un valor facturado actualizado (VFA) sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial, expresado este en SMLMV, lo que equivale para

el presente procesoc a 131,57, SMMLV y cuyos OBJETOS, Y/O ALCANCES -
COMPRENDAN LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE .

INFRAESTRHATIRA NE SANEMIEMTA DACIAA - e
Faws » uskn‘_v\ RABIP NS S VI DD M B AR e R H’:.lvnwﬁ-r“ ~r v by "t

” . Fhia i B ; P U
NOTA 1. Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacién empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del 5 4
. Sector Comercio, Industria y Turismo, o la.narma que lo modifique, derogue o sustituya.

&:a!l?.'& B . PO NS S Y .:..;, Pty W DU P _.2 ‘_:“_. PR oY WCSP. 7 S JURE |7 SO JE. SR, T
“‘H iz ?’- ‘Ll dld’.I Qo us piupGl iqx\;l‘g?:xg pilidica, Gt Fitﬂb'dl o ui\l..u“‘d UHSH dlll}id{ ;,::uxu- o
aplicara;si. por lo mencs. uno-de los integrantes acredifa la calidad de/Mipyme y tiéne una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%).en el consorcio 01a unién temporal.

NOTA 3. Se advierte a los proponentes u. oferentes, tal y como lo. dispone el paragrafo 3
del aficulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, adicienado
por el ﬁecreto Nacionai 1860 de 2021, gue io, previsio en esie crilerio diferencial NG,
REGIRA Sl EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION ES LIMITADADO A MIPYME
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Requisitos para la presentacion de certificados de experiencia
- £ i -
La experiencia especifica del proponente, solicitada numerales 6.3.2, 6.3.2.1 y 8.3.2.2, del
presente estudio previo, sera verificada de manera directa por la Entidad, a través del RUP. O

e

No-obstante, los proponentes deberan presentar copia de los certificados de experiencia

y/o copia de los contraios con su respéctiva.acta de terminacién o liquidacién, exigida,
por la entidad, con el fin de verificar el objeto dei contrato, las cuales deberan coniensr
como minimo: ) -
4 ! ¢ -
~ o+ ' £ < W3- N -
Nombré o razén social de la entidad contratante, | . -
Nombre o razén social dél contratista B ) '
Obijeto del contrato
Malar-del contraio c N >
» Fechas de inicio y terminacion del contrato ¢

Certificado suscrito por la persona competente. !

e ® » & @& @
s

No se aceptan subcontratos para verificar la experiencia habilitante.

. ~k
- k] Pl < a 3 [

Fov mmtmon ol oot ¢ efm o remSomsnm R TR TS T el e R TN D~ Y CUTCT Y. Uy SUN .- S NS SN SR NIEL 1oAY SR
=l Qi \dﬁ L IR AN R BV B - ylll-l il uuur.;s tﬁmuul Q{Ea, S QUINQAQ IQ QAR KNG Wi Sudg i ltﬁsl Ak ltE-'-‘.!‘
pudiendo uno solo acreditar la totalidad de la experiencia.

" P ;
A ~ t 7 t 4 w

Para el caso de experiencias provenientes de contratos readlizados por uniones temporales;
se multiplicara el valor del contrato por la participacion del" proponente ‘en dicha” unidn
i i

temporal. ; . N 3
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En el caso de experiencia adqumda en calidad de consarciado, sera vélida el 100% en
cantidades y valor dicha expenencna

T Y ‘5 TR e | $ . 4

En el evento de que el Proponente con el fin de acreditar su experiencia, aporte con su
Propuesta contratos que han sido objeto de cesion antes del 50%:de su ejecucion total, se
admitira el referido .contraio como. expenenma para el cesionario, de acuerdo a las
caniidades ejecutadas y np se reconocerd experiencia.alguna por el mismo; para el
cedente. Lo ’ s

k9
s b

NOTA 1: Los proveedores extranjeros deben probar su- expenencna en la ejecucién de
consultorias de acuerdo con el objeto del presente Proceso de Contratacion. Para lo
anterior, deben presentar  certifi cados expedidos por terceros contratantes (entidades,
publicas o Personas de derecho privado de cuaiquier pais) o copia de,contraios que
acrediten la eiecucion de las consultorias en las condiciones-definidas en los pliegos de
condicionegs. 33 < e s ’
o .
En todo caso, los documentos con los que se pruebe la expenenma ‘obtenida con entidades
pliblicas extranjeras y que se pretendan hacer valer dentro” del presente -proceso de
seleccion, deben cumplir los lineamientos de la Circular Externa Unica de Colombia
annra Fficiente s degir esing dacumentns debheran cer ::rmehlladac >3 lpnnlwadne nar la
O entldad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir- efectos legales en
Colombia, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 3269 del 14 de junio de 2016,
“Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”.

gy v o~ .’ .’

- =Y -
Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos privados.

NOTA 2: En el evento de que un proveedor Nacional acredite su experiencia con confratos
celebrados con entidades publicas o personas de derecho privado de cualquier pais, debera
de igual manera dar aplicacion a lo establecido en la Nota que antecede.

En el evento de que "el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO requiera mfonnacnon adxclonal

enl’nrp 1a nvnnrmnma de alm in Drnnnnmfo nndra rnm 1erirla v el rnqnnohun Drnnnnnnfn ecia

en la oblugacnon de allegarla de o] contrarlo los contratos que hublese presentado el
Proponente no seran tenidos en cuenta. r 3 ;

Le

Para evaluar el Valor Facturado Anualizado, se tendré en cuenta la siguiente tabla, para
determmar y hacer la conversion de los salarios minimos mensuales de cada certificacion:

¥

S
3
& Lﬁwrf B

-t Enem hde 2010 a ch 31 de 201 O‘ : 515 OOO 00 : N
Enerc 1de 2011 aDic. 31 de 2011 ' 1°  535.6800,00 '
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00

' ' Enero1de2013aDic.’31de2013 |...589.500,00* | .

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 |  616.000,00
Enero 1 de 2015a Dic. 31 de 2015 |  644.350.00
Enero 1 dé 2016a Dic. 31 de 2016° | = 689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31de 2017 | . 737.717;00, *
Enero 1 de 2018'a Dic.'31 de 2018 781.242,00
Enero 1'de 2019 a Dic. 31 de 2018 | = 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 - . -+ 877.803,00
Enero 1-de 2021 a Dic. 31 de 2021 | “ 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022, « 1.000.000,00
Enero 1 de:2023 a Dic: 31 de ‘20'23 | 1.160.000,00

G
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Nota: Con relacién a las certificaciones con vigencia anteriores al 2010, se procedera a
realizar la’ conversién, conforme al salario mifnimo para la respectiva vigencia.
~ > 3

2.6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

; e
‘J [T, S i ¥

De-conformidad con el articulo 5 de fa Ley 1150 de 2007, Ia entidad utilizara la variable
sefialada en el numeral 4 de dicho articulo que sefiala: “(...) 4. En los procesos para la
seleccion de consuiiores se haréa uso de faciores de calificacion desiinados a valorar ios
aspectfos fécnicos de la oferta o provecto. De conformidad con las condiciones aue sefale

el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo
de frabajo, en el campo de que se-trate. - t <t
¥ t e T s t -

Ehi-ninban~caso se podra incluir el precio, como facior de escogencia para la seleccion de
consulfores (.:.)” En virtud de lo anterior y en atencién a lo dispuesto en el articulo
DD 4 4090028 mral b hsumdarAl 2 Aal nr\bv;\gﬁ 4000 Ha MNAL s renss

- . 45, hahilitadas lae
Empdmy 1o Vefmdnndny UYWL By (TWATINWR Rl o T B W WY WA MY SVt uhy W Y NRBRFIRWRWYY Yy

proponentes, el Departamento calificard las ofertas presentadas, realizando una
ponderacion entre los siguientes criterios, asi:
T

LR

Expericncia del proponenic - 44 puntos
"~ -| Experiencia del equipo principal - ‘ 44,75 puntos Q
Apoyo a la industria nacional -« " 10 puntos !
N Vinculacién de personas con discapacidad 1 punto
“ Puntaje adicional articulo 2.2.1.2,4.2.15 del decreto] 0,25 _ 5 6
1082 de 2015, adicionade por el decreto 1860-de .
2021.
TOTAL ' 1 100 puntos

¥, H T [ - - ,

La Oferta técnica tiene puntaje de hasta OCHENTA Y OCHO PUNTO SETENTA Y CINCO
(88.75) ’PU}}ITO’S. correspondiente a la exderiencia acreditada por ¢l proponente v el equipo,
de trapajg principal, asf: )

7 LI . .

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (44 PUNTOS). o 4 D

La experiencia del proponente, se valorarad con niimero de coniratos, diferentes a los

presentados para-certificar 1a éxpériencia especifica del numerat 6.3.2 del presente estirdio

previo, cuyos OBJETOS, Y/O ALCANCES COMPRENDAN LA ELABORACION DE

ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DE SANEMIENTO Q
BASICO.

Para la asignacién del puntaje del oferente habilitado con Ios requisitos exigidos en este
estudio, se ponderara su experiencia especifica (confratos diferentes) a la-aportada para la
experiencia habilitante asi: . - - ~

-

S REQUISITO & S CAEIEICAT
Tres (3) contratos 0. mas, cada .

. | uno con valor mayor o igual al 50 |. 44
.. 0/ Aal n?asunge*sin afinial 13\ que

[ S S oA
’ equivale para el presente proceso -
a 65,79 SMMLV.
Dos (2) contratos cada uno con-
{ + -l valor mayor o igual al-50-% del
presupuesto oficial, lo que, -
sylivaie paia ei'Presénie proceso
. a 65,79 SMMLV.™ ~ s .
\ | Un (1) contrato cuyo valor, sea |
mayor o igual al 50 % del 24
 presupuesto  oficial, lo que’
equivale para el presente proceso
8 65,79 SMMLV.
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La Entidad se reserva el dereche de verificar, ac!arar ylo comprobar lanformagion que por

este concepto presente el proponente N s e T LT 2
. o ¥ osi ¥x I 3 “w T ) ¢ 8 LA
e (X ¥ = - w2 4 A »
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (44,75 PUNTOS) 5 z

P Bt H o
“ & )w - '5 puos ‘t % - F 'y

Para la asignacién del puntaje dei personal minimo ‘requenao habilitado con ios requisitos
exigidos en este estudio. se ponderara su experiencia especifica con contratos dlferentes a
los aportados para la experiencia habilitante, asi: :
y g ¥

. Director de Consultoria.{Maximo 24,75 Puntos) %

s

Para la asignacién del puittaje del director de Consultoria propues;o y habilitado, con los
requisitos exigidos en el presente estudio, se calificara su experiencia especifica con valor
de cada contirato, mayores o iguales al 50 % del presupuesto oficial en SMMLYV, los cuales
en todo caso deberin’ corresponder a contratos diferentes a los aportados ylo
certificados para acreditar el requisito habilitante. (experlenma especn" ca del personal
minimo). Para la aSlgnaClOI‘l “del puntaje se tendra en cuenta el numero de certificaciones
de contratos con los valores identificados anteriormente, donde haya participado o prestado
sus servicios como disefiador en provectos cuvo obieto o actividades sea ESTUDIOS Y
DISENOS PARA OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, Y/O
O SANEAMIENTO BASICO, de acuerdo a la siguiente tabla:

’ ) 57
A e e e e T S B e
RS 1

[ CALIFICACION,

i A 3 )
Traes {2AY Anniratne 1 mbe rarda
T S \‘-l‘ \.“.n 13- 1 \J\”@ y: l‘ l\tl\-‘, N el LA % 7

‘_uno con valor mayor o. Jgual al 50 24,75 .
% del presupuesto oficial Io que |
DIRECTOR CONSULTORIA | equivale para el presente proceso
a 65,79 SMMLV.

T - . A PR3

Tas FuC)

Dos (2) contratos- cada: unc con, R
valol inayor v iglal af 50 % dei 4, 7O

. presupuesto  oficial... ,Jlo que| .., , ]
. . equivale para el prqsente proceso | - -+ ¥
R ’ ” 265,79 SMMLV., "~ . _ .
Un (1) contrato cuyeo valor, sea |
mayor o igual al 50 % del].. 4,75
presupuesio oficial o que
. _: =, |equivaleparael presente proceso .
O < .t 7 " |a6579 SMMLY. s

-

NOTA 1 - &i el DIRECTOR D:: CONSULTGRiA esel proponente (persona natural) o, hace
parte ylo es representante legal del proponete (persona juridica o estructura plural). debera
mamfestarlo asi en la propuesta para lo cual debera presentar para la experiencia adicional :_
(puntos) certlf cados de CONTRATOS DIFERENTES. a los -ceriificados~de los
CONTRATOS presentados para acredltar la experiencia adicional (puntos), como.
proponente. Esto también aplica para los integrantes y/o representantes legales de las .
empresas y/o personas naturales que hagan parte de los consorcios, uniones temporales
aue presenten oferta. -

Fatali o

Entiéndase por proponente, una persona natural o qunenes conforman o son représentantes
legales de una persona juridica o estructura plural -

NOTA 2: La nota anterior; también aplica, para el ESpeciaiisf‘a Hidraulico, en caso que el
nrononente (nersona naturah 0. que haua narte v/o sea representante legal del proponete

i
W
v

[ —
3
.
b

Especlallsta ‘Hl‘draullco (Maxlmo 20 puntos) . !

Para'la a5|gnac|on del puntaje del espec;lahsta hidraulico propuesto \' habllltado con los
requisitos exigidos en el presente ‘estudio, se calificara su experiencia’ especifica con”
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valores de contratos, mayores o iguales al 50 % del presupuesto oficial en SMMLYV, la cual
e todo caso deberd corresponder a_contratos diferentes a los aportados /o -
certificados para acreditar el requisito habilitante (experiencia especifica del personal
minimo). Para la asignacion del puntaje se tendra en cuenta el nimero de certificaciones
de contratos con los valores identificados anteriormente, donde haya participado o prestado
sus servicios como especialista hidraulico y/o’ disefiador hidratlico en proyectos cuyo objeto
o actividades sea ESTUDIOS Y DISENOS PARA OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DE
AGUA POTABLE, Y/O. SANEAMIENTO BASICO de acuerdo a la siguiente tabia:

o~

Sov

AR R
re cada
uno con valor mayor o-igual a1 50 | =" ** - 20
% del presupuesto oficial lo que
ESPECIALISTA equivale para el presente proceso | , b
HIDRAULIED © - 12 85 70 SMMIY, T e
LA "? [ Dos (2) contratos cada uno con | ]
L * |*Valer mayor o igual-al 50- % del | 10
. " "~ {presupuesto oficial lo que -,
‘ *! equivale para el presente proceso | '
’ © | 265,79 SMMLV. R o
. p o, Un{}) onbaio. guye valor, seay = 0 o
‘ e | mayor o igual”'al 50 % del. 5 77 O
presupuesto oficial lo ' que”
equivale para el presente proceso
a 65,78 SMMLV . 58

3

NOTA: El valor de cada cen{ratq requerido para la asignacion del puntaje de esie capituio,
es el valor-del-contrato, para el cual el profesional (Director de Consultoria, Especialista

Hidraulico) prestd sus servicios. - . ¢ < »
3 o L
i

» ACREDITACION DE EXPERIENCIA. te
Las certificaciones de los contratos presentados para acceder a los puntajes de los
numerales 7.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y 7.2 EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO deben cumplir con los siguientes requerimientos:

5 2

1. La experiencia DEL PROPONENTE sera acredi’ta“da asi:

La experiencia del proponente sera verificada con los contratos que tenga inscritos en el
Registro Unico de Proponentes, la inforiacién objeto de verificacion debera estar en O
firme al momento de la evaluacion de las propuestas, de lo contraric la misma no sera objeto
de evaluacion por parte de'la Entidad. Adicional a lo-anterior, el proponente debera anexar
copia de los certificados de experiencia y/o copia de ids contratos con st respectiva acta
de terminacién o liguidacién. a fin de verificar los alcances requeridos por 1a'Entidad, en
unou ofro evento, las copias de las.certificaciones o copia de los contratos con sus

respectivas actas de terminacién y/o liquidacion, deberan contener coro minimo:~
Nombre o razon social de la entidad contratante =~ °

Nofnbre o razén social del contratista l

Objeto del contrato

Valor del contrato . .
Fethas de inicio’y terminacion del contrato, | . . . o

2. Laexperiencia Q’EL EQUIPO DE TRABAJO sera acreditada asi; - . . . o

N

-~ ~ 3 *
NOTA 1: Para efecios de estimar el 't'iémp_okde experiencia del personal .se tendra en
consideracion el iempo franscurrido enire Ia fecha de inicio v de terminacién indicada en
las certificaciones presentadas, independientemente de su.dedicacién. En el evento de que ;
existan traslapos de tiempo, solamente se tendra en cuenta una vez el tiempo traslapado.
NOTA 2: El perfil de los profesionales que conforman el equipo de frabajo se acreditara con
los siguientes’documentos, debiendo ser presentados al momento de entregar la propuesta: .
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e~y

/ , Fotocopia de la cedula de ciudadania: 1! v 8e il n potehiN
P Fotocopla de la matricula profesional o el documento que lo acredite: LeantoER s A
v Certificado de vigencia de la matricula profesmnal o] del documento cuando
v, COrresponda. ; fy g, - gl 1 feiL TR0 WSRO T TTA St
v Diplomas ylo actas de grado-de la especializacion reqtierida. 171
v Carta de intencidon suscrita gor el grofesmnal donde se comprometa con«,el
Estos reqmsﬁos deberan. ser acredntados‘ pon €l proponente ‘con la presenta cio n
propuesta. :

Las certificaciones de los contratos para la experiencia del equnpo de trabajo, deben ser

expedldas Porung Ent:dad Publica:y deberan: contener]a ssiguiente mfermacxon Mg “, ‘

'\("SE« A ,;:'1“" #yy

%%

4u\-)t,?ib-“ Tt .,1{-'3%‘ w?

o e

E ¥ '- ““‘: 114’ 35\ f:ﬂ"w}
ol i a/rrwv-gNombre 0 razon. soc1al de Ia en’udad contratante L S
Fe J A “Nombre del contratista

v Cargo

v Objeto del contrato ‘

v Fechas de inicio y terminagion del eontrato:” * S

pams— PR T 1) o R
R T SR AN U 4 T

-

La experiencia . del.-personal ~ minimo! ‘réquerido édebera -ser ’acredltada medlante
certifi cacwn(es) expedida. Jpor::entidad estatal,. empresas’ mdustnaleS'y comercnal ‘“del N
estado socxedades de, economia mixta,- prestadoras“de- servicios pubhcos domlcﬂlanos -
mixtas y pnvadas ONG-con recursos~provenientes - del FOREC ONG_¢on recursos
O provementes del Plan, Colombia, ONG con recursos provementes de entldades estatales
socnedades de .Ingenieros, Comités de Cafeteros, corporaciones’ o entldades bancanas, o
£y compamas f‘ dumanas -compaiias de seguros, instituciones de~ educacnon supenor 59
companlas de‘ telefoma;movnl -celular,£.camaras - de comercio, titulareés de ‘concésiones
de obra pubhca estos ultlmos deberan anexar- copia del ¢ontrato de‘concesion- suscnto con ‘
la entidad &statal. ™ » .« - Lm0 WA e APl EN A0S Ry
. 4 5 *&;g? 3 r~;§~m:~ ST Bt 1

NN x5 E )
SR AR wom TG ",s—:af’l 3 hi3gy ot e

Las certificaciones para acreditar el equipo de trabajo, expedidas por una empresa privada
o contratista, (duefia de la obra o consultona) deberan tener como-anexo o siguiente:?

PR Prak o i ud

Si es con una Entidad Piblica: I35 e
1. Certificacion de expenenma expedlda porla Entldad Pubhca con 'postenondad a Ia fecha
de. terminacién del contrato en la que conste el rec:lbo yfo termmacmn del mlsmo

. e eyl
- ery ~4 i’j ﬁfimi’?‘ PRSI

debidamente suscrita por:quien esté en capacidad u obhgacxon de hacerlo TR IS

o ,{N ‘f e S2 874 f Wou s D

1. Copia del contrato correspondiente, y vooEm o e e adio

O 2. écta de liquidacion ,y,/o"termm_acmn‘ - RN s ooy
4 - S [N e

Si es con una Entidad Privada: .- -

“k‘ {:k i -,u' R!"J ~‘""‘;?
1. Certificacion de experiencia expedlda por & Entldad anada con postenondad alafecha
de terminacion del contrato en la _que conste el recibo. y/o. terminacion del mismo; iz

debidamente suscnta por qunen esfe ‘en capacndad u obhgamon de hacerlo R
2. Copia del contrato correspondlentely y m P Y L LR T Ew ant RT3 kP
3. Acta de liquidacion y/o termmacwn y L P A I

4. El proponente debera aportar adlmonalmenj cgnlf caCIon. de facturacmn expedlda-con “x
posterioridada la fecha de terminacion del contrafo emltlda por el rewsor fiscalo contador i
publico:del ‘proponente que-acredita la expenenc:a segun corresponda con la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido porla -2
Junta-Central de-Contadores;' o los doclimentos” equsvalentes que hagan sus veces-en-el i
pais donde.& se explde el gjocumento del profesxonal"" o R B i x@
EHgRe JgEL e ] : w. B 7o WL T B P s I P
NOTA 4::Sera responsabilidad de los proponentes. vérificar que el ersonal que propon anmi
parala ‘éjecucién del ‘contrato. cuente’ con ‘& disponibilidad de tlempo .requerida para la -
ejecucion _del mismo, el comité evaluador dentro de la_verificacion de requisitos y
documentos habilitantes realizara la respectiva valoracion y en caso de encontrarpersonals: - :
gue se_encuenire boﬁ‘npi'om'etic‘lb‘ en la ejecucion de otros contratos_adjudicados ‘por el v
degartamento del Qumdlo u otras entldades, ¢on Una dlsgombllldad que supere el cien.por: ; i

v:”" s

Rte
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ciento (100%), no Se procedera a la respectiva habilitacion ni se recibird puntuacién alguna’
por el personal ofertado. .~ ¢ wiir ot £ ot o G bR s G e
- coog 2 Ara 9 At Le U] BT SRR Lo SRETY 8 . :-'*C’ _j:;,&
Si la certificacién es de un consorcio 0 unién temporal, en la misma debe”"id’éﬁtiﬁqéﬁsfe el

porcentaje de participacion.de.cada uno de sus infegrantes.i - ¢ 4 T 2 e
- ~ \“‘v' e, £ J YA Ty Rk T fRef A &I m ’

T LIR U, D AL 0.0 T ML SRR g ST
Si‘la certificacion incluye, varios, contratos, se.debe precisar si‘s6ri :contratos-adicionales al .
principal o son contratos. ntiévos, indicando: en cada uno de ellos sus plazos y valor
2 e

s oge e g P €
individualmente.

Cr e s g e P §p tefRrET N 10 0
R B N P R PoOEERSS

NOTA%?LO;', roponentes  deberén- indicar en.su :propuésta cualcs contratos yic®
certificaciones presentan como REQUISITO HABILITANTE v cuales contratos v/o
certificaciones presentan para ser tenidas en-cuenta dentro de los GRITER!OS DE

CALIFICACION. NS

Yo

E o, k] %

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) - SV

De conformidad.a lo establecido.en-la Ley;816:del 7 de Julio de 2003“Pof medi6 de 1a'cual -
se apoya.a la Industria. Nacional a través de la-contratacion publica” y 6" sefialado enef
Decreto 680 de, 2021 “Por el .cual se modifica parcialmente el articulo 2:24°4:1:3.1y se”
adiciona el articulo 2:2.1:2:4.2.9 al Degreto. 1082 de 2015, Unico Reglamentario'del Sector’

-

Administfativo de Planeacién Nacional, en relacion.con la regla de‘origen de serviciosen'gl *
Sistema’ de Compra Publica’, los. proponentes pueden: obtener puntaje de apoyd a la
industria nacional por: i) servicios nacionales.o, con trato nacional o por-ii) 1a-incorporacién=-
de servicios colombianos. La entidad en ningdin:caso otorgaré simultdneamente el puntaje”’ *
por” (i) servicio hacional .0_con.-irato .nacional -y_por (if) incorporacién ‘de ‘servicios *
colombiarios, teniendo en cuenta que los mismos son exalu entesentre sf, = "7 -k
Los puntajes para estimular a Ia industria nacional se relacionan en la siguiente tabla

R

~

e < w3 LT
HE s 3T R A e
I T L X

N T T N 3
Estimulo a la Iridustria‘Nacional *S- | ' 4% Puntaje maximo

i I TH B H;x
B

Promocién de servicios nacionales Ja40. . T TR ETTe &
Traténgqug_rde bienes . o, SeIVICIOS. | . Lk . 9 . 4 Lf teen g P
exi:rr:zﬁjer‘ossjh 'pér'ofqug‘;el f?—r'oﬁﬁﬁﬂte»gse' M KL s Bl T o <% gt

¥

comprometa por escrito a |a incorporacion | « =, . . .. wieB g . A ]

del componente Colombianc de Bienes y” 4
Servicios  profesionales, técnicos y Y L oaar | P B
operativos. OV Later T LED L u el L
El proponente que no ofrezca 0 .
N R SO PRLT_ S & 311 R A I

i [ R A ey T e

Promocion de s

ervicios nacionales o con trato nacional: ez g’ 0 "Lt |
i R o g ’ o " ! (LSS N

P, TN I P N o ¥ S A Y
En los"¢ontratos qué deban cum’pllrse Eq Colgn;bla, el servicio es nacional cuando ademas -
o - 'y I SV S N b M . %
de ser ofertado poruna persona natural colombiana o, por un residente en.Colombia, por:

una persona juridica constituida de conformidad con.la. legislacién colombiana, o por-un

proponente plural conformado por estos o por, estos y.un extranjero con trato,nacional,.(i)}+ »

usa'el-olos’bienes riacionales rélevantes definidos por la Entidad. Estatal para el desarrolio’, 41

de la obra o-(ii} v}i}h‘”cgylé Sl porcentaje ga_fn‘imo de fie_gsqnal colombiano, segun corresponda: ey
Pogf w - 4 i o G

~
P o

L& e §

RS kR

- - T = .t ~ N o~ 3, N y‘iy T - s - - R SN
En el caso-dé los Proponeites extranjeros con trato-nacional que participeri en el Procesor, |
de Contratacién de manéra singuiar o mediante la conformacion de un Proponente Plural P
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la, regla. aplicable al praceso, el 4

Proponerite €xtranjero ton trato nacional asflo manifestars a través del formato sefialado .
‘nii 15 e e 1 N y ALy N = FRANN MO s A
en el pliego de condiciones*~ <. > — - L")

Armmzre -

. < 2 T
B =y e nnoan ¢ NEA i':,_,;‘, ¥ = h-.n.i_ﬁw’ BN
o Ugid ™ P R A LLOED, - Homs & .
¥ Fou . - T RN Y >y EE ,»‘«.i'(;‘

otorgard el puntaje de'apbyo & la industria-hiacional 2 los Proponentes que se comprometan: .
a vincular -0 -sosterier durante ‘el désarrollo del objeto contractuzl, un porcentaje de

Paisaje Cultural Cafétero -
Patrimonio dela Humanidad
Declarado pot la UNESCO -

; . . P L S n L R ¥ . T R LS ¢ -;“”
Debido. a que en'este Proceso de Contrétacioi no habra bienes;nacionales relevantes, s€ .
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o e - Gobernacion del Quindio Gobemac[ondelqm-)dfo
empleadoes. o contratistas por prestécion de servicios: colomblanos deal menos”el 40% lsiel"‘
) “"",!y; 224 @y i&
personal requerido:para el cumplimiento del contrato ™ * © et HTD

En el caso,de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiéra de siis lntegrantes podra
cumplir con el porcentaje indicado en el inciso anterior del personal requendo para. elq

™y !‘:' t p w“.«, i o "A‘
cumpllmleniq del contratO. oy o0 1‘ e £y )5 }thg e 4™ iz 30 ¢ f LAY ) 2 oot b
5”"“”35 = 207 M. S B0 y 7 ‘EGA: =0 RS 2% "L ¥ ¥ 1 N 4 ‘

,
g2
2

-~ T

Ademas de Ia lncorporamon del personal colomblano tratandose de Proponentes Plurale
st composicion. debera estar-acorde con'lo exigido por la nocién de Serwcnos‘NaCIonales
prevista en:el articulo.2.2,1.1.1.3.1del Decreto 1082 de 2015 d& lo ¢ que dependera Ia franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional, g e b
. oA, e RRET L e e I8 B0 R lwerQic w5y :"’NW" g
f"\“ ,ﬁ‘ \"fﬂw } .. ) ~.H;.\L{'s Ve i L ¢ * “w
A tales efectos enla siguiente tabla se in‘dican las’ pos;bles composm:lones de Proponentes

Plurales,,la regla de-origen.que les aplica éntvirtud de dlcha confonnadi’éh (as: oomo !a
franJa .de puntaje correspondlente ARG ARTEL S RS S0 hee ‘

. i
PLoares g me f'}"‘ &t ‘:,u::’ f‘f.ﬁm fRioY oy
% # ;

‘» 40

a
2 (“

M pah £ B E

omposmlon del
Proponente Plural

-

Regla de origen aplicable A Puntaje aphcale

i, "Unicamente integrantes ¥ et s d- Promocign dé” SeNlCIOS
2¢lgee| 2y colombiahos :- {2 Décreto 1082 dé 2015 ;
R AN 'ffp;:}ﬁ'ﬁf LT A L B AR AT 35 1 SNFENC I L F L o8 !
#3351 Coldombianos en asocio: ¢ Decréto 1082°de 2015 o i de. Servxcms
£2 w3 conextranjeros gon® « [ D 7 & W @ T U i”f* i ‘3 Nacnonales Q con Trato
O s g fersustratomiacionalts o 0 | . 5 WM TOIREL TSR0Y # S IRpGe g 6. 1.2.1).",
. gh ol Unicamente.integradd™] La regla de origén deél | pal§r_ ﬁPromc::clon de Serwc:os
gf\‘ por extranjeros contrato con el que se tenga 1°1! Nacionales o con “Trato 6 1
) nacional acuerdo comercial o ladel | = oohiacional (6.1.2.4)
o 0T 3l L ART> Decréto- 1082 de 2015, S: al | "o e _
SN A o -ProponéntéBluraing *7 | ¥4 il ”,S‘lifi
" LESH P 5 S s B 1o+ et a2 v

especifica a cual regla se '
acoge, se aphcara la del e A TR R
PRSI0 A ;‘, ,s X} SO §
B O ¢ % SRS Y 2 I | Decidts 1082'de 2095 | > RS i T RGN
tde, 7. F—'roponente plural'en‘el:§ No aphca’la regla 'de ongen L ) J.n',édipfdréc‘ n.de

& © ¢=+que alimenos ind de ’ del' Decreto’ 1082 de2015, | '(;“Qmﬁ:irgémé' naci
mpad > losintegrantes és™ |~ nilos paises'de ongen"” 1~ “senvicios extranjeros 3
extranjero sin trato (6.1.2.2)
nacional . b m e
ol 23 % lr'" TR B osbbe PR H N o e ’
:‘6}&} g Bl TGOS B L fLhEis Bn o Ly y:; ;«x ’ ‘F?ﬂqﬁrm ¢ ‘: j#:*::f: .
Acreditacién Tt L se TR 07 SOIIIER Qe BTN

TR \fﬂ;}é('%;

O Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe preséntar;
ademaés del Formato sefialado en el phego de, _condiciones (Promocxon de. Servicios

Nacnonalesocon traté Nzcionaly: alguno de [os SlgUlenteS documenfos segun corresponda e
sanoaLrny v opgallg s fe A0 D Tl

ﬂuﬂ':

G ,ff‘s 12 ¥ ry =~ "',;3:

A. Persona naturalrcolomblana L cedula de- c;udadama del proponente

"""" l\,r«.*w- Fioatid % '”

B. Persona_natural ‘extranjera: residenhte en Colombia: Ea visa de resxdencra due le}» y

,,a,

permitar la-ejécucion del objeto contractual de conformidad con Ia ley ;

o g g “2"'!"5 oo

C. Persona juridica constituida -én _Colombia: " El ' cerfificado de “existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercm del pals

£7 TS, T b S CUR T IR R i + A (S S - a : mi’f‘;{“fff

-~ el ‘: r« 3 y 3
Paraquecel Proponente Extranjero con Ytrato naclonal obtenga el puntaje por apoyo.ala- -
industria nac:onal‘*por' promociones de’ Senncnos Nacnonales 6 con. Trato Nacnonal solo -

debera presentar’el formato sefialado en ef pliego de’condiciones (Promocmn de Servicios
Nacionales o con Trato Nacmnal)

N . Pl o3, PR v e i e o
¥ 2ot et STREO O BT "i}‘\ﬂ .),{’t HILRIE S TS o L,
Nl v st MRS TN NI e 1. TS SR (A 418 TR st § o

T R

Para el Proponente extranjero con’ Trato Nacnonal que dlllgenme Ia opcnon 2\del formatoy a
sefialado<en‘el pllego de: condlcxones para Promocnon de Serwc:los Nacxonales o con Trato. o
Nacnonalsobtenga el puntaje por Trato Nacnonal debera acredltar que Ios ser\ncms,son‘
originarios- de” a) 16s=Eéstados mencnonados en la’ seccmn de acuerdos comerClale
aplicables ‘al-preséente Proceso de Contratac:on*‘b) los Estados en, los cuales si blen ,no. :,(»x,
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nac:onal ha cemﬂcado que los pferentes extranjeros
gozan de Trate Nacxonal ‘én 168’ términos del articlls 2.2.12.4.1 3 del Decreto 1082 de

‘)':;
1
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2015,,0 c)Jos Estados miembros de Ja Comunidad Andina de Naciories. Para esto débera
dernostrar ¢ que cumple con la regla de origen contemplada:para‘los Servicios Naciohales-
del respectlvo pals allegando la mformamon.ylo documentacién:que sea requerida- & -
a3, opo < T v hoehr g, & N ATY DL
Nota: Para efectos de acreditar la sntuacmn de extranjero con Trato Nacional sefialado &~
el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio de Relaciones Extenores
debe expedir. g| certificado. por medio del cual se acredite la situacion fiéncionadaen €l
Ilteral b) del parrafo anterlor en~relac10n con un.Estado en particular, lo cual no'es requendo :
para acredltar Ias}sﬂuac;ones a Ias  que. se refieren los literales (a) y.- (c)xantenores B Ty

. . s x Wy Ve RIS ST WIS
TR BT Vi 4"@:}»»«; Ul ER Y €

El proponente nacional podra subsanar Ia falta de presentaclon de la cédulade ciudadania
o certifi cado de existencia.y representacion legal para acreditar el: reqwsﬂo hablhtante de
capacndad jundlca No obstante no podra subsanar esta circunstancia parafa asignagion A
del puntaje por Promocnon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional; ni:ipara.ia
acreditacion de los criterios de desempate establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del

........

Decreto 1052 de 2015 adn:lonado por el Decreto 1860 de 2021 LR Lon

J‘"ﬁ‘.’r}

o~

Ry

I

- La Entldad Estatal asignara el'puntaje | por "apoyo a la industria’ namonal por promocnon de
Serwmos Nacmqales o con Trato Nacional-al Proponente Plural conformado.por nacionales
cliando cad;éi unode’sus mtegrantes presente alguno de los documentos indicados en este .
numeral, segun corresponda A su vez, el representante, del.Proponente Plural deberd
dlllgenCIar el Formato sefialado en el phego de condiciones: (Promocién de Servicios O
Nacronales o con Trato Nacional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condlCIones descntas el, Proponente Plural no .obtendré: puntaje. por. Rromocién de

P SeNlCIOS Nacnonales o‘Trato Nacmnal 3 Yokt Me i X3 00 62

' {"3 Q3 4 : e :‘f’}t ~ o op -

Traténdose ‘de blenes o sewlclos extra’me:os, pero que el proponente se comprometa

por escrito a la incorporacion del componente Colombiano de Bienes y Servicios

profesionales, técmcosyoperatlvos. L e

I La Entidad Estatal asignara cmco (5) puntos a los' Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacnonal 0a Proponentes Plurales en Jos . que al menes uno;de sus: integrantes sea
un extran;ero sin derecho a Trato NaCIonaI,\qug incorporen a la ejecucidn del contrato mas

v del noventa (90%) por ciento del personal tecmco operatlvo y profesional de origen
colomblano @ e P }

\s '} “‘J

s i

+  Para los efectos del presente numeral, se entiende por “servicios extranjeros” aquellos
ofrecidos por proponentes extranjeros que no cumplan con lo sefialado respecto de la

“Promocion de servicios nacionales o con trato nacional”. IR < R
Acredltaclén oo o NG BPSCT | T T e i o o Q
R N R IPORURE B T s SR 2 at e ni!ﬂ,&l o v 2 " LOET a3 e ,urn N‘“‘Q

Pard’ redibir &l puntage por lncorporamdn de componente, colomblano/ el ‘proponente .osu i
apoderado~ debera” dlllgenmar &I’ Férmato™ séRalado en el phego de condiciones

(Incorporacién de Componente Nacnonal en-Servicios Extranjeros) :en el-cual; manifiesté 7
bajola gravedad de’ ]uramento gue mcorporara enla e]ecumon del contraio mas del noventa
(90%) por ‘ciento del personal“tecmco operatlvo y profes:onal de ongen olombianos En-«.3

caso de resultar adjudlcatano del Proceso de Contratamon i o 1 BN

5 Y
3 o 1»- ~ « -~ \r ,11 ke

¥ [ liujul{ . T sl e

SR X fﬂu heo J i a2
La Entidad Estatal Gnicariente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que,presente-el formatg indieado en‘el acapite .=
anterior (lncorporaaon del Componente Nacnonal en. Serv:cnos Extranjeros) no hayanr ;s

ity

rembldo puntaje alguno por promocnon de Serwcnos Nacmnale&o con-Trato:Nacional:.: 3¢ .. b
v e Grre o cUE T fe oolstoor A
El Formato de Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los, proponentes. extranjeros sin derecho. a trato .nacional que.opten por: ~%
mcorporar personal colomblano Eh estg Fvento que un. Proponente extranjero; sin-derecho .~z
a Trato!Nagional, en Iugar del Formato de lncorporacnon de Componente. Nacxonal sen, '
Sennmos Extranjeros presente el Formato de Promocnon de Servicios Nacionales-o-con ar

Trato® Nacxonal no habra Iugar a otorgar guntale gorﬂel factor del numeral 6.1.2.1 del pliego .c:s
de conducnones rirpor &l requlado €n este numeral 3 el Coapm et s

“;-g o 1B e Y L

En caso de no efectuar nlngun ‘ofrecimientd, el puntaje por:este: factor seré decero(0)y: r ~a
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VINCULACION DE PERSONAS CON DlSéi‘is‘ACleD

De conformidad con el Decreto niimero 392 del 26 de febrero de 201 8, mediante el cual se
adiciona la subseccion 2 de la seccidn 4 del capitulo 2 del titulo 1 de Ia parte 2 del libro 2
del decreto 1082 de 2015, se oforgaré el uno por ciento (1 %} adicional del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, lo que equivale para el presente proceso de
contratacién a Un (1) punto, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

(.--). 1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun cormesponda, certificaré el nimero tofal de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

1. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el ministerio de
trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.”

Verificados los requisitos anteriores, se asignar4 el puntaje, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

O Niimero total de trabajadores de la Namero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
. Entre 1y 30 1
KAlS Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 . it e '3;},:”," shm opoes A W
L ,,g(}’"’-’?‘f"“ Entre’_‘15:liy#200 H:{‘;r.;; Y - RS pr Y ady ya,,um‘ - -«‘»4 L = 4 '7' e o
c,i e, a: .. 'MéS“de‘ 200 t‘e"-‘ ¥ 1?: " T T .»‘:, ‘ Pea 7 ,A'.— v ‘\‘5"; B I. : 4 SV o . i;.;{ N Z
e }%ﬁ N :* *\ z'{ ¢ ﬂ";if“ i; 3 ff-‘:i« 1‘:&: TS o Pe GRMOY G WD SR
B, T AEHIWE Tef L zeot A S e o e e

. - 5L v 3

Si la propuesta es presentada: por.un; consorcid, uiiidh temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte,como minimo el 40% de'la experiencia réquerida para la respectiva contratacion.- s &
DLy Dy LT Gl 3300 et FAeTE P N
NOTA 1; La.reduccion del numero de trabajadores ¢on discapacidad’ acreditado para
obtener.el puntaje adicional constituye incumplimientd’det contrato 'ﬁér'p‘é’rté‘dél coﬁtratistq,
y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables.

O NOTA 2: El contratista deberd mantener vigente durante la ejecucién del contrato, el
certificado que para tal efecto expide el ministerio de trabajo.

CRITERIOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL, 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082
DE 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021.

De conformidad con los informes de DANE del afio 2020, en Colombia la mayoria de la
poblacion corresponde a mujeres: de acuerdo con las proyecciones paoblacionales basadas
en el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda de 2018 (CNPV 2018), para 2019 el 51,16%
de la poblacién nacional correspondié a mujeres, equivalentes a 25.271.995 personas,
frente a 48,84% de hombres equivalentes a 24.123.683 personas. En las zonas rurales1
sucede lo contrarid; alli se ubicé el 24,2% de la poblacién del pais, es decir 11.969.822
personas: el 48,13% de la poblacién rural son mujeres (5.760.524 personas) y el 51,87%
son hombres (6.209.298 personas).

Segun la piramide poblacional de las zonas rurales, ésta se concentra en los grupos etarios
de corta edad: 37,5% ¢
Gobernacion del Quindio |
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de las mujeres (2.159.425 personas) y 32% de los. hombres +«. .
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‘(2.310.949 personas), son menores de 20 afios;
nifios de 0 a 4 afios (9,7% de Ia po@lacic’;n\irural),, .
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De acuerdo con el CNPV 2018, en las zonas rurales 2,497 266

personas‘se autorreconocen

dentro de algiin grupo étnico: estas personas corresponden al ‘5.1,06% del total de la

poblacion con -autorreconocimiento étnico en el pais. En este sentido, de las mujeres con
autorreconocimiento étnico, el 49,62% (1.232.417 personas) residen en zonas rurales; este -
porcentaje es de.52,55% (1.264.849 personas) pararlos ;hgmbres. g R - e e ; -
(LN . w2 3 N, i ’ - o bR I ) o il
Dentro de los diferentes _g'rifbég, é*t'ni'c"q:s‘nla\ poblacion que s{e autorreconoce como indigena: -
es la que'tiene el mayor porcehtaje de personas habitando en zonas rurales (79%): EI78,1% ‘
de las mujergg Jue se aytorreconocen como,indigenas, habitan-en zonas ruralés, es dec;rf
745:505 mujeres; en &l éaso/de los hombres este porcentaje es de 79,9%,€s decir '760.?%?’ -
homb[eg. L Loy o~ O L L St
Gréfica 2. Distribueidn do o poblacisn con culomeconocimienta éinico por dominio geografien y vaxn §
Totnd nocionad 2018 L
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O PQBLACléN EN POBREZA EXTREMA DESPLAZADOS -POR LA~ L’\IIOLENCI!\'l “

PERSONAS EN PROCESO DE RElNTEGRACIGN o REINCORPORACI@N Y SUJETOS

DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL”‘Z 2.1.2.4.2. 16 DEL DECRETO 1082
b f“i DE’ 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO1860'DE 2021~ = ™" 67
£
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En elsgnalms del sector,no se:encontréinformes. economlcos que permmeran conclumcomo

./-»

ha SldO €l. procese.de incofporacién ¥ parhcnpacnon en procesos de contratacélon estataLde g

la poblaclon en pobreza-extrema, desplazados por la violendia Yy personas en proceso de
reintegracion.
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En tal sentido la.entidad concluye'que NO.aplicara‘lo contenido &n eggnlcmé’z%ﬂ 2 4 _2:;15 .
del Decreto 1082 de 2015,:adicionado por eliDecreto 1860 de 2021, **~ > *~ " ”
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= contraflsta al tenor de lo establéc:do .en el articulo: 2.2.1:2.4. 2.‘7?3 del Decreto “f’“
“510821=de<'2015” adlaonado por el Decreto 1860 de 2021, deberd"Viricular y*":’ '
mantener vinculado (al inicio y durante toda la ejecucmn del contrato) un
”porcentaje que. no sera superior al.diez-por cierito { 107 ) ni 1nfenor alrci cmco po

r T
r,cu-znto (5%)-de los blenes o servicios requendos para 14 e/ecuqfén del. contrato¢
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O > Estds’ ¢ c:rcunstanc:as se venf icaran.. durante el ,desarrollo del"éontrato; ‘én st

condiciones que dlspongan la ley o ef reglamento aplicando en o pen‘/nente. lo. T
, definido en-el articulo 2:2:1:2.4.2:17del Decreto 1082 de 2015;, acj:g:onado porjgl, .‘i :.
¢ an‘/culo 3-del Decreto 1860 del 24:de diciermbre de 202 7”}’”‘:‘:: gb ;, e o
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El presente proceso de contratacnon s una:consultoria; sin- embargo dé conforrmdad a I'a
necesndad del servncno el nimero de-personas a -contratap para el desarrollo de esta 3 «
constiltéria con dedlcamon del 100%, es.menor a'10; y-por Io tafto'no es viable apllcar el

porcentaje como lo expresa la norma, ‘que no seré supenor al 1 0 por czento (10%) 0 Jnfenop i
al cmco por crento (5°/ )n» A & : .
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La Entidad, otorgara un.puntaje,adicional de cero punto veinticinco' puntos equwalente ol

15 p
cero punto veinticinco por ciento (O 25%) del valor total:la puntuacion a otorg%r*estable&da o
dentro de los presentes estudios previos, a los proponentes que acrediten alguno delos , .
supuestos del artlculo 2.2.1.2.4.2.14 del.Decreto 1082 d&'2015; adicionado por ‘el Decreto o

1860 de 2021 que se refacnonan ‘a confinuacién: Yo £i )N T o *:im L om - i
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1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partés de inferés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y’los derechos de.propiedad
hayan pertenecido a estas durante al méhos el dltimo afio anterior a Ja fécha de cierre,
del Proceso de Seleccion. Estas circunstancia- se_acreditara mediante certificacion:
expedida por.el representante le al ’e’l‘revisor'ﬂscal, cuando exista de acuerdo ;:oh‘lbsj
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la,
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su_participacion.

F e — oA T

2. Cuando por.lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos dél nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos. por ‘mujeres- y éstas hayan estado vinculadas
laboralmen € ala empresa durante al menos el ultimo afio_anterior a la fecha de cierre.
del Proceso de Seleccién enel mismo cargo u otro del mistio nivel. i
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos ciyas funciones estan relacionadas
con la direccién. de &reas misionales de la- empresa y la toma de decisiones a_nivel
estratégico. .En este sentido, seran ‘cargos de nivel directivo los que dentro de Ia
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

[

— e

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante @
legal y el: revisor fiscal: cuando éxista de acuerdo con los‘»rgquerimien:to_s de ey, o.el

contador, -donde-se sefiale de' manera detallada fodag‘lés personas que conforman-los i~ Q
cargos de nivel directivo.del proponente, elfilimero de mujéres y el tiempo de viniculacion. -; -
La_cerfificacion debera relacionar- el ‘nombre ‘ompleto y el nimero de documento,de” |
.-+ idetitidad de cada uria de I'as“bersq)ngs;.gue;,ggnfqrmanf.el:fnivél directivo del'proponente. ~ *- 68
ke

. N
Como soporte, se anexara copia de los regpecﬁvosdocumentds?de‘identidad:c’:opiai delos .

coritfatos’ de"trabajo ¢ certificacion laboral.con las; fungiones; ‘asicomo ef cattificado He

AP T Lo X pAE Tyt i - ) o . Bytyd -
aportes -a"‘segundad social del (ltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empléador.i "™ =y ey 12Y

m
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3. Cuaﬁ\ndo_x la persona natural sea una mujer y haya'ejercido actividades comgmlg!Q§ a ‘J
través de un establecimiento.de comercio durante al menos el iiltimo afio anterior'a Ia

fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se apreditarémegjgnte I§ copia
de cédula.de ciudadania, Ja cédulade extranjeria & el pasaporte, asi como Ia copia del

registro mercantil. R . S L
R o . moy T *
o~ VYo [} . - “ ; “. o . , PR
4. Para !35 asociaciones.y Cooperativas, cuando mas del cincuenta‘por ciento (50%) de los
asociados' seaﬁ‘ mujeres yla participacién.haya correspondido a estas durarnite al mehos el
ultimo afio- ahterior a Ia fécha de cierre dei Proceso de Seleccion. Estg.(c_il:gur‘mst‘aphcia se Q

% e

acreditara mediante certificacién-expedida-por el representante legal.” e
~ it f“ M LN
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NOTA 1. Tratandose ‘ggi“ Rro}:;qngnteg;plurajeks; el puntajé adicional ‘(Articiilo®™22* 1‘12._;’4.2‘.‘1 5
del decréto™1082°de 2015, adicionado por-gl decreto 1860 de 2021),%0lo"s& aplicara'si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de.mujeres R
bajo los criterios. dispuestes.-en-el articulo 2:2:172.4.2 14 d&| Decreto 1082 de 2015, "
adicio@“a’,dg por.el. Decreto 1860 de 2021y que tiene und participacion igual’g §t§ﬁeﬁqgﬁg},
diez ’p“o“[ c"i,ento (10%).en el consorcio-p-la-unién temporal, ¢ b < e BT
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NOTA-2.'Las cettificaciones 'deban ex

edirse bajo la gravedad de jurameiito cori‘unia * *
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anterior a Ia prevista para el cierre del
presente procedimiento de seleccién, ; . AT Tt
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En caso de no efectuar ningun: ofrecimieritd, el puntaje por-este factor sera de cero-(@)- -
hind - = = ) SR M M KRR, 24 »
YoM T3 T W =

REDUCCION. DE PUNTUACION. POR LA IMPOSICION' DE' MULTAS, O~ '
INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES; = ' * - ’*o’ - Y e -
Y it s 3 2287w £ f,‘ - o e :; .
La entidad dar4 aplicabjlidad alcontenido del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reduiciéndo
durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el'dos por cientd (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto

Gobernacion del Quindio - § Paisaje Cultural Cafetero - § PBX:74177 00 EXT. 204
Calle 20 No.13-22 Patrimonio de Ja Humanidad infraestructura@gobemacionquindiogovco -
wwvuqumdqogoﬁco Declaradopor la UNESCO ! ‘ .
Arrmenta, Quindio

(=1 Y| ] :{'\
i}

1
T a

—
Y




\ Secretaria de Aguas
4 < eInfraestructura

Gobernacion det Quindio

x

MERCADO LABORAL - .

En 2019, la Tasa Global de Participacién (TGP) 2 de las mujeres rurales registré 39,1%;
esta cifra es 35,9 puntos porcentuales mas baja en comparaciéncon’la TGP de los hombres
rurales (75%), y 17,6 puntos porcentuales mas baja que la TGP de las mujeres en zonas
urbanas (56,7%). < 32

TRABAJO REMUNERADO: PARTICIPACION DE LAS MUJERES RURALES EN EL

En este mismo sentido, el 60,9% de las mujeres-en edad de trabajar 3 en la zona rural se
encuentran inactivas 4, mientras que este porcentaje es de 43,3% en las zonas urbanas. °

-k P

POBLACION EN EDAD ! TOTAL: POBLACIGN ECONOMICAMENTE | TOTALS" C
DE TRABAJAR {PET} | 8.741 ACTIVA (PEA] | 5.087

- & 31,4% 4 68,6% « -
& 4.08% ?4.&52 % MUIERES t HOMBRES |

W o5 MusRes {522 %HOMERES [1.599} {3.487]
POBLACION ECONOMICAMENTE  TOTAL: msmcm ¢ POBACION
INACTIVA (PEl} * 3.654 OlmDACL , DESOCURDAD

TOTAL: 4,758

O

D PR .. [
i&gi‘vl‘f-‘%;f\vﬁdf F
%

chid

oif N

5 MUIERES
g

{1.415}
j rowes P 5 HOMBES
gz - P pas

En cuanto a seguridad social, segtin la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), en las
zonas rurales el 10,3% de los hombres ocupados y 6,9% de las mujeres ocupadas no
cuentan con afiliacién a salud. Sin embargo, la mayoria de la poblacién afiliada a salud
(76,6%) se encuentra en el régimen subsidiado, mientras que el 22,1% se encuentra en el
régimen contributivo y el 1,3% en el régimen especial (fuerzas armadas, universidades
publicas, entre otros). En este sentido, de Ja poblacién ocupada en las zonas rurales, el

O 85,3% de las mujeres y el 81,9% de los hombres no cotizan en. un fondo de pensién. Asi,
la cobertura de seguridad social es méas baja en las mujeres que en los hombres: el 12,3%
de las mujeres ocupadas se encuentran afiliadas tanto a salud como a pension, mientras
que este porcentaje es de 15,6% para los hombres.

De acuerdo al informe DANE de noviembre 6 de 2019 “POBLACION NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA” encontramos que:

De las 25.661 personas autorreconocidas comosriegrasjmulatas-o-affocdlombianas en Ja™ .
muestra de ECV 2018,-10:208 4ambién-se autorreconocen: en-el GNPV 6:488dicen 1o |
pertenecer a ninguna ethia, 188 se autorreconocen como indigenas, y 31 como raizales.
Las restantes 8.513 personas NARP son aquellas que en el CNPV no contaron con los
documentos de identidad para realizar el emparejamiento con la encuesta.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION RESULTANTE DEL
- AUTORRECONOCIMIENTO NARP ( Poblacion Negra, Afrocofombiana, Raizal y 66
23 Palenquera)- CNPV 2018

Distribucidn poblacién NARP y total nacional, por nival educative
CNPV 2018*
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R "’:zm MRk siecivg
uRa-o mas ‘multas ‘o, clausulas penales durante el- ummo afio, coftado a partir de la fecha

prevnsta para la presentacuon de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencxas denvadas del. -lncumpllmlento

i

1B Mhoih TR i
En caso de consorcios y lemones t%emporales tal reduccién de puntuacion se llevara a cabo
si alguno de sus mtegrantes se encuentra en la situacién descrita. '
i} £ 3 1\,,_3—)75 1

NOTA: La reduccion del puntaje-no se-aplicara en caso de que los actos administrativos
que impusieron las multas:hayan sido objeto de medios de control jurisdiccional, en los

términos de la Ley 1437 de 2011 o:las normas que la modifi quen,éadlmonen o-sustituyan.~
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El presente proceso de:.contratacion por tratarse.de un Concurso de Mentos la oferta
economlca o’ otorgaﬁpuntaje Ber.lo anterior<la Entidad revisara la oferta econémica y
verifidara que este valor no sea supenor~al presupuesto oficial indicado en el numeral 4.1
del estudlo prevxo y que cumpla con las. condmones» tecmcas exngldas por la entidad. !
s i) oo boooEnd B e e “: T

El proponente debera presentar la- propuesta economlca "y ladiscriminacién del Factor
Multlphcador ﬂﬂ?} i "f"‘ ,: , b..y y alg ﬂ{ﬁ s : s ; Tr 3 \?‘ N \‘{
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O 27LAS GARANTIAS'“ lQUE LA ENTIDAD~ ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
’PROCESO DE CONTRATACION.N T e T
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Para qubnr cualqurer hecho COﬂSfltuthO de incumplimiento; el C“ontratlsta debera presentar 69
la ga’r’antla de” cumphmlento en ongmal a la Entidad dentro’ de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del conirato y.requerira Ia- aprobacién de la Entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas: ;.1 ¢ 2y 7 P
$ F 0 Jes DTHEL B S e T
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Para cubnr cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, él-Contratista debera presentar
la garantia de cumiplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requenra la aprobacion de la Entldad "
Esta garantla tendra las-siguientes caracterlstlcas N R It
5O S BETEE T :‘ﬁgj‘;‘;ﬂ!“‘ LS I I ) £ o "E‘k

R N VLot Ty BTty VoW tats ) N WO 43 i m,
C'a?actensﬂca Condicién e
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.21231.2 del -y
Clase Decreto 1082:de 2015, a saber: (i) Goritrato'de seguro “contenido en
O una poliza para Entldades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo,. (m) <l =

s i .cec--Garantia Bancafa w vege- FHS ‘*'”5’ AR AR

o 20 e o0 irs T Ky R N
Asegurado/ DEPARTAMENTO DEL QUINDIO identificada con NIT.890. 001 639—
beneficiario 1 L 7 3 S da
Lt e e AT Y T e ST - S
iy ao~wpsAmpares i 4 | Vigenciax - L“V.,a‘.lor Asegurado ||

Cumplimiento general Hastala'V 7 | 20%delvaler ||
del contrato y el pago de _ | liquidacidn’ del I total del contrato -
Has multas y laclausuls ' | contrato T £:*R| #
e ¢ couy” |g.penal-pecuniana que selez :f\sczi C; < ‘::“ ‘
Ao peimpongan: ... st S BRI
C{;m;?y ;«;M --Pago:de salarios, 2 “ I"Plazodel” - k‘ 15% del valor
valores.. 2 &1~ _Ajpl'_estat_:‘lqn.es:SOCIale‘s, N ’icontrato ytrei f total del contrato.
asegurados !egales L i & g~ 3Y3) anos mas wale
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* Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse conel,
nombre o raz6n social y tipo societario que figiira en el Certificado-
de Existencia y Representacion Legal expfadigo por la Céqggga%dg s
fas o 2T ol Q°n1$r010 respectiva, 'y ho ‘sélo";on'“Sg‘ggla; a no ser qge;;g‘n: *e,;';
s smirr a23s o sireferido < documentos se . exprese ‘qué™ a sociedad 'podra |’
N\ Ieo.s i 134} wo-denominarse de esa:manera.s & ool ¥R dmw : :
)

L%

4

i e oo aaeavey Py s ey
rouie L 1% Nose aceptan garantias a-riombre del representante legal o de

Tomador alguno de los integrantes del consorcio. Cuanqoagjrgoqt,rta;j&s\ta‘sc-;a -
w0saT =% 1. ~r|- . unalniénTemporal o Consbrcio;'se‘debe incluirrazén social, NIT. |-

y porcentaje de participacién de cada uno de los integranites™ |
e Para el Contratista‘qgniqrm_agq [or una estructura. plural. (unions|
4d B4 fies 7| &7 temporal, consorcio): la-garantia débera ser ofdrgada por todas

los integrantes del Contratista, para fo cual se debera r&iacionar
claramente los integrantes, su identificacion Y. porcentaje de.|
N .

3 L[ | . «..Participacion, quienes para todos los ‘e"_’fé;cté’s ‘s“'gg_fa"h*‘l%fs"p’tb_'fg“‘é}'ijéié}’ o 70
g i reds W o dellamisma.: o 3 s w i T8 TrarBi hgdﬁﬂi _@'i, .:m\* i
e *'e e Nimeroy afio delontrato 2 <7 7T [
Informacién * O_bjeto del contrato:»- -+ LB K.g& M., [
necesaria dentro | * Fifma del representante legal del Contratista ¢ 1T ,fJ LTI A 4
de la péliza e Encasode no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 |
cspe ol o BPIOXIMAr 8:$14:980.424u - <. 4 f 23 Wz i upt Lt Sl °
LR s S)  EICI e TGOS T T e 3
b sh 0B aeses BLRIASUT 4 [OOSR AC, KR AEE SR n R Je S i
NOTA’ La garantia de seriedad de la oferta debers ser preSentada;’ en' Ia etapa“
precontractual de seleccidn de oferentes y atendiendo los requerimientos a establecer en .,
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los pliegos de condiciones. Gegn D - ] Lo? wad T
T A I Ll i M I 3.515 - L
GARQNTIA‘ DE RESPONSABILIQA_Q,Q!VlL»EXTRACONTRACTUALJu‘~« L0 Q
Gy el R BURG T T walf : R
El Contratista debera con

tratar un seguro que ampare -[a'! Responsabilidad Civil.
Extracontractual de la Entidad con las’ siguientes caracteristicas:,‘

4

D PGSR SN LI IO A b

«Caracteristicalf il 0

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza . . ...
., Sy 2Ry DEPARTAMENT@: 7 DEL  QUINDIO ¥ iidéntificada  con| °

Asegurados * . " 1.NIT.890.001.639-1 L oComn ¥

OOt v T b
.| yelConfratista ..+ - - - oy w03ts )
S * ,Para las personas juridicas: la.garantia debsra tomarse con el
nombre o razén social: y-tipe socistario* que figura en el :
-Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por 1. -,

wnir riag | ¢ 12 Camarasde Gomercio respectiva, v rio'sélé con su sigla, a no+.+
e - - |1t SEr que en el-referido documento:se exprese que la sociedad -\
’ podra:denominarse de esa manera. ™ .10 « ~ 3

[ NPTGESE i N
Tomador ¢ No se aceptan garantias a nombre-dél ‘fepreséntante legal o de

alguno de los integrantes del*consoréio! Cuando el contratista ‘

sea una union temporal o consorcio, s&'debe incluir razén social, {
NIT y porcentaje de participacion«de cada uno de los !
integrantes. HOLAE o & Ll TR

i ¢ Para el Contratista.conformado por utia-estructura plural (unién !

— temiporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
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‘Gobernacién del- Qq;,ndm L cobemadéndelgmo
. R ~ |y los integrantes de la estructura plural para lo cual s€ debera Sbse
A P s 'f - ~ relacionar_ claramente clos integrantes, _su.- ldentlﬂcacmn yi
- fo - —4.l porcentaje« de participacion, quienes para. todos” Ios efectos
e ' "L~ seran los otorgarites de: la misma. ; . SRR T
- - 'No debe serinferiora: i R s -
; R - - | 1. Dosclentos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea -
 Valor:. .. - 4 .inferior o igual a mil quinientos (1.500): SMMLV. En raz6n- a~que -
Ao - el presupuesto oficial del- presente*proceso_ expresado en| -
.ot . SMMLY haciende a la suma-de 105.50 SMMLY. ~ ... . .~us> .
R |gen01a - - ‘P'lgual al periodo de ejecucion.del contrato.. N B .
Ben ef ciafios ?) Terceros-afectados y DEPARTAMENTO DEL QUINDIO ldentlf cada | j: ‘
‘Son NIT.890.001.639-1 ST ey
- . - Responsabilidad: Civil~ Extraconfractual dela Entldad denvada de
| = Ias actuaciones, hechos.:u omisiones del~ Contratista o :
‘| Amparos ’ Subcontratlstas autonzados ~El seguro de responsabilidad: civil | . .
\ vt - extracontractual debe contener como’ minjmo los amparos descritos -
t o . Eén el numeral 3°del articulo 2.2.1.2.3.2.9 dél Decreto 1082:de!2015. | -
' o -o'  Nimero y afio del contrato L
) A . Objeto del contrato o o % S s
Lnefg;g]:;?gentro s Firma del representants legal del Contratista
de la pdliza » En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
D mayor Ej. Cumphmlento si el valor a asegurar es
$14.980.420;20 aproximara $14:980.421

LA T T,
A L';:”»‘Emi‘gbi 2{* (O 0 e K ‘.L e

2
i . a L
™ &11. ‘«'u IR 7 l

AR , T
En, esta poliza solamente se podrén pactar déducibles con un tope max1mo del dlez por.
ciento (10%) del valor.de cada:pérdida siii que en-ningtin-caso puedan ser superiores a dos .
miil (2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

~%

-

- w m [
y

¥ B" #
Este seguro deberéa. constituirse y presentarse para aprobacwn, de la Entldad g dentro del
mismo.-{&mino establecido para la garantia Gnica de cumplimiento. J—
Las franquxmas coaseguros obligatorios y demas formas de estlpulamon que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsablhdad civil extracontractual.

El Contratista estd obligado a restablecer el-valor de la garantia cuando esta. se vea
O reducida por razon de las reclamaciones que efectie la Entldad asi como, a ampliar las

garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El 'no restablecimiento de la

garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segtn el caso, constituye

causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorios a que

haya lugar. - N

2.8 LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR

UN ACUERDO COMERCIAL

En atenci6n a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 y articulo 2.2.1.2.4.1.1 del
Decreto 1082 de 2.015, modificado por el Decreto 1676 de 2016 y acorde al manual para
el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacién CCE-EICP-MA-03, V1.

Del 24 de noviembre del 2021, la Entidad procede a realizar el andlisis de los Acuerdos
Comerciales aphcables o no al proceso de contratacmn que se adelanta .
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16 77, ~$687.610.092

23.00%
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EL VALOR DEL: CONTRAT O Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
El valor estimado del contrato fue-determiniado en la suma de CIENTO CINCUENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHOPESOS MC/TE
($152.626:328) INCLUIDO IVAY DEMAS IMPUESTOS, Y TRIBUTOS A CARGO DEL
CONTRATISTA* tenlendo en“cuenta los requisitos de expériencia..exigidos ‘para: el
proponeiite, el personal requendo para el desarrollo de'la consultoria, costos indirectos en
quesepuedai mcumr para la'realizacién-de la consultoria. Se incluyeron todos, los gastos de
administracion, salanos aportes de seguridad social, prestaciones sociales del personal, en
caso de. »vmculacmn laboral u otro-tipo de vinculacién. Se incluyen tamblen gastos de
transporte’ del eqmpo -de trabajo del consultor en caso de ser .necesario; honorarios del
consultor; -asesorias; remuneraciones por prestacion de“servicios. y- demas actividades
relacionadas con_la e;ecucnon del contrato; el andlisis y estudio técnico y -econdmico .
efectuado sobre 14 dferta existente en el mercado; el histdrico de contrataciones anteriores
realizadas por esta-efitidad territorial sobre contratos de- igual o similar naturaleza; el analisis
de las. caracteristicas y especifi icacionés técnicas y. requerimientos- para el contrato de
consultoria; la totalidad de: tributos originados por la celebracién, ejecucién y.liquidacién del
contrato las: deduccnones a que haya lugar; la remuneracién para el consultor y, en general .

B
todos’ 1os Gostos y gastos en los que estar deba mcurnr para/ laﬁ correcta ejecucmn del
COn‘h'atO argr O ik BLIY W T Tl e

-,

w0

—.u, ,.qj\hu‘

~ - > >

S

NOTA 1< Es obligacion ‘del contratista®durante la-ejecucidn del contrato, asumir de manera
mtegr@ los impuestos;‘tasas, y contribuciones a que haya lugar, de conformidad con las
normas de caracter;nacional, departamental y mumcnpal de conforrmdad con el valor de la
oferta econdmica presentada por el proponente. o
RS LSRN ' A 8 'Lﬂ”-&:ﬁxx ¥ Jrﬁ bl
NOTA2: Los contratos de consultorla alno estar expresamente-excluidos-por el arhculo‘476
del Estatuto Tnbutano y dlsposmlones concordantes se encuentran gravados con“él =
lmpﬁ'és’to ‘sobré"* las ventas lndependlentemente de. sy, finalidad, deblendo apllcarse el
gravamen sobre’ el valor erc1b|do por el responsable. ;, 3¢ i

Gobernacion del Qumduo ' Palsaje Cultural.Cafetero
Calle 20 No713-22 . Patrimonio de la Humanidad

www.quindio. ovco Declarado:por la UNESCO
Armenia, Quindit

S ok

b LAt

2

Bl LIEEN

t( ,,q

PBX:’74'I 77 00 EXT 204

mﬂaest:uctura@gobemac«onqu|ndlo.guvco

ue

Iy




- PR ‘«\V\‘\ ~
\ Secretaria’ de Aguas TULY YO
| H-;e'I“'l"rae:5t"»'¢'l:l'lra scsmesg 5@&5}1&5@
Gobernacion del Quindio Gobernacion del Quindio
IS0 G JASS T ALY IR TN T Tdan

T A3 N :
La forma como Ia entidad calculd los precios para establecer ef presupuesto y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacién de aquellos, se publicaré en virtud a lo establecido

en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos, numeral 4 del Decreto 399 de
2021.

NOTA 3: El valor estimado del contrato, fue realizado por profesionales del Componente
Técnico del PDA, teniendo en cuenta contrataciones similares en el departamento y las
asignaciones mensuales para profesionales y personal técnico descritas en el Decreto 00418

PRESUPUESTO OFICIAL

La forma como la entidad calculd los precios para establecer el presupuesto y soportar sus
célculos de presupuesto en la estimacién de aquelios, se publicaré en virtud a lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos p[gjy{iog, @%me[a\lﬁflydel Decreto 399 de
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Profesional Ambiental 50% 1 25 $3.500.000 $4.375.000 /
Ingeniero Auxiliar 50% 1 5 $2.600.000 $6.500.000 /
Topdgrafo con equipo 75% 1 3 $3.200.000 $7.200.000 /
Cadeneros 75% 2 25 $1.000.000 $3.750.000 /
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NOTA 1: No obstante estar calculado el valor de costo de mercado comp, se sefiala,en este):
numeralyse‘deja claridad que los pagos del ontrato ‘s’é”hqréri‘&"éﬁ'fgir“ﬁi‘e’ con los 'évampgs,del‘( E
contrato de:consultoria sobre, y:como consetushciade sllo ‘el mayor, 6 menor plazo de i,
ejecucion del contratano-genera‘recohocimientos economicos éil‘“gdhtrafft]i”st‘a, pues.como se .,
indica los pagos estan relacionados directamiente con'los prodiictos g entregar, . )
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NOTA 2: Los impuestos y contribuciones se liquidardn en el momento del pago de
conformidad con la normatividad municipal, departamental y nacional vigente.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.

De conformidad con el concepto emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico con
base a consulta realizada por el MVCT, sefiala que para adelantar los procesos
contractuales bastard con el certificado de Disponibilidad de Recursos para adquirir
compromisos (CDR), para adelantar los procesos contractuales emitido por el extremo que
dentro del mandato, actlia en calidad de mandante, asi mismo teniendo en cuenia la
Circular No. 7300-3-12791 emitida por el MVCT en la cual se expresa lo siguiente: En
principio es pertinente sefialar, que tanto la Nacién como los Departamentos y Municipios
efectla la ejecucion y administracion de los recursos de inversion a través del patrimonio
Auténomo constituido y Administrado por el consorcio FIA, para lo cual se da aplicacion a
lo dispuesto en el paragrafo 3 articulo 21 de la Ley 1450 de 2011 que establece “los
recursos girados para las entidades aporfantes a los Patrimonios Auténomos
constituidos para la administracién de los PDA, se entienden ejecutados al momento
del giro y con cargo a los mismo se entenderdn los gastos asociados a los PDA.”

En virtud de lo anterior, se realiza traslado de la titularidad de los recursos en cabeza del
Patrimonio Auténomo del consorcio FIA y se inicia el proceso de ejecucion del gasto de

O dichos recursos a través de la coniratacion de los diferentes proyectos asociados al
Programa Agua para la Prosperidad — Planes Departamentales de Agua y Saneamiento
Basico por parte de las personas habilitadas de conformidad con el mandato legal 75
contemplado en el articulo 2.3.3.1.4.15 del Decreto 1077 de 2015 que a su tenor literal
expresa : “...Los procesos de contratacién que se adelanten con cargo a los recursos
aportados por los participantes en el marco del PAP-PDA serén adelantados por el Gestor
del PAP-PDA; no obstante el Comité Directivo deferminaré en qué evenios los Municipios
y/o distritos y el(los) prestador(es) de los servicios ptiblicos domiciliarios de acueducto y/o
alcantarillado y/o aso que preste(n) en el Municipio o grupo de Municipios beneficiarios del
proyecto, podrén adelantar el respectivo proceso de contratacion, para lo cual se verificaran
los requisitos establecidos en el manual operativo. Lo anterior observando lo previsto en las
disposiciones del Estaiuio de Coniraiacién Estatal, el coniraio de fiducia mercantii y las
normas que resulien aplicables...”.

En este orden de ideas el valor del contrato de consultoria objeto del presente proceso sera
soportado en el certificado de Disponibilidad de Recursos para adquirir compromisos (CDR)
con fuente de financiacion Sistema General de Participacién de Agua Potable y Saneamiento
Basico del Departamento y de los Municipios que se relaciona a continuacion:

O FUENTE SGP | No CDR FECHA VALOR CDR
FILANDIA 13180 07/09/2022 $91.575.797
QUINDIO 13181 07/09/2022 $61.050.531

NOTA 1: Teniendo en cuenta el Contrato de Fiducia Mercantil Irrevocable firmado por el
departamento y los municipios, los recursos SGP son administrados par el consorcio FIA'y
es este a través del “MANUAL OPERATIVO EXTERNO PATRIMONIO AUTONOMO FIA”,
quién reglamenta la vigencia y el documento soporte que respalda los procesos de
contratacién v suscripcidn de contratos, por consiguiente a la fecha los certificados de
disponibilidad de recursos que soportan el presente proceso, se encuentran vigentes,
cuentan con los recursos disponibles y no requieren autorizacion de vigencias futuras sin
importar el plazo de ejecucion del contrato. Se anexa certificacion del gestor

Secretario de Aguas e Infraestructura
Departamento del Quindio

Elaboré aspectos financieros: Dalila Oyola Moreno, Profeslonal Especializada Comignente Administrativo y Financiero PDAQ%
Aprobo: Milton Cesar Torres Hernandez, Director de Aguas y Saneamiento Basico
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