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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro Industrial y de Aviacion requiere contratar los servicios profesionales de
caracter temporal de Ochenta y Un (81) personas naturales para Desarrollar formacién profesional por
competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion
del Centro Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la
entidad.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del centro industrial y de Aviacién no hay
personal de planta suficiente para cumplir con la mision Desarrollar formacion profesional por competencias
laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion del Centro
Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad.

Que en virtud de lo anterior.
AUTORIZA

Contratar los servicios personales, de caracter temporal de Ohenta y Un (81) persona natural para Desarrollar
formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los
programas de formacion del Centro Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad para la vigencia del afio 2023 de acuerdo a la tabla que se relaciona a
continuacion.

Costo Total (Pesos)
Tiempo Previsto Costo Honorarios Sin el 4/1000

OBJETO CONTRACTUAL para la Contratacion | (Pesos) Sin el 4/1000

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 2.826.210,00 14.884.706,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda
la entidad

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 3.768.280,00 19.846.274,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que
brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 2.826.210,00 14.884.706,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DECORACION DE ESPACIOS
INTERIORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 3.768.280,00 19.846.274,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, TECNICO EN SISTEMAS, PROGRAMACION DE SOFTWARE,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 3.768.280,00 19.846.274,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de OFIMATICA Y BASICO DE DISENO
GRAFICO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias 3.768.280,00 19.846.274,00
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SERVICIO AL CLIENTE, participando
en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente
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Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DISENO PARA LA COMUNICACION
GRAFICA, ANIMACION 3D, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, PROGRAMACION DE SOFTWARE, participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO DE MOTORES
DIESEL, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de BASICO DE AUDIO DIGITAL,
PRODUCCION DE AUDIO DIGITAL, CAMAROGRAFIA, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FABRICACION DE MUEBLES
CONTEMPORANEOS Y MODULARES, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de GRABACION, EDICION Y MEZCLA
DE VOCES Y DOBLAJES PARA MEDIOS AUDIOVISUALES, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de MANTENIMIENTO DE MOTORES
DIESEL, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DISENO PARA LA COMUNICACION
GRAFICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO, DISENO E INSTALACION DE CABLEADO ESTRUCTURADO, GESTION DE REDES
DE DATOS participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCION INDUSTRIAL,
PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00
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Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: TIC , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCIONES, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda |a entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCION INDUSTRIAL DE
ROPA EXTERIOR, TAPIZADO DE MUEBLES, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TGO. CONFECCION INDUSTRIAL,
GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de TAPIZADO DE MUEBLES,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: GESTION, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de OFIMATICA BASICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00
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Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: TIC, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DECORACION DE ESPACIOS
INTERIORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

2 Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

6.406.076,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, TECNICO EN SISTEMAS, PROGRAMACION DE SOFTWARE,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SISTEMAS, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TGO. CONFECCION INDUSTRIAL,
GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, PROGRAMACION DE SOFTWARE , participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, participando en
los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de OFIMATICA BASICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TGO. CONFECCION INDUSTRIAL,
GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO , participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00
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Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, PROGRAMACION DE SOFTWARE, participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO EN LINEA DE
AVIONES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.689.706,00

19.432.451,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda |a entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO EN LINEA DE
AVIONES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.459.804,00

12.954.967,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TGO. CONFECCION INDUSTRIAL,
GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de OFIMATICA BASICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DISENO DE MOBILIARIO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DISENO DE MOBILIARIO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de TAPIZADO DE MUEBLES,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00
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Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, TECNICO EN SISTEMAS, PROGRAMACION DE SOFTWARE ,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DISENO PARA LA COMUNICACION
GRAFICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION, PROGRAMACION DE SOFTWARE, participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ACTIVIDADES DE DEPORTE,
CULTURA FISICA'Y RECREACION, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de MANTENIMIENTO MECATRONICO
DE AUTOMOTORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda |a entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCIONES, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCION INDUSTRIAL DE
ROPA EXTERIOR, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de CONFECCIONES, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA - AREA: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION
INDUSTRIAL, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

5Mes(es) y 8 dias

3.768.280,00

19.846.274,00
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Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

2.826.210,00

14.884.706,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de PEDAGOGIA, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de PEDAGOGIA, participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DISENO PARA LA COMUNICACION
GRAFICA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DISENO DE MOBILIARIO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

3.768.280,00

19.846.274,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de MANTENIMIENTO EN LINEA DE
AVIONES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda
la entidad, atendiendo las paliticas institucionales y la normatividad vigente

4.919.608,00

25.909.935,00

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 5Mes(es) y 8 dias
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS,
DISENO GRAFICO Y FOTOGRAFIA DIGITAL, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

3.768.280,00

19.846.274,00
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