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CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SURCOLOMBIANO REGIONAL HUILA

EL suscrito, Juan Carlos Giraldo Diaz, Coordinador Académico de acuerdo con los soportes de
idoneidad y experiencia allegados por la sefiora Yisela Coronado Osorio, se procede al analisis
y verificacién de los documentos y en consecuencia certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
L. . . . ) FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacién, se realllza ater.mdlendo lo establecido en CUMPLE NO CUMPLE
los estudios previos. X
EXPERIENCIA
Experiencia RELACIONADA (Circular 01-
3-2019-000187 de 2019)
Entidad :;‘:‘7“::,';:?::; (I;e;;\:n::/m: Meses Dias Sl NO
SENA 09/09/2022 18/11/2022| 2,3333 70(X
SENA 01/02/2022 18/05/2022| 3,5333 106(X
SENA 03/09/2021 18/12/2021] 3,5333 106|X
COLEGIO SAVATER 29/01/2020 12/06/2021| 16,667 500(X
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 O|CUMPLE |NO CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 26,07 782 X

NOTA: Los certificados y documentos que aporta el contratista para acreditar la experiencia exigida
en el presente proceso contractual se presumen auténticos en atencion a los postulados de la buena
fe que establece el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia.

Cordialmente,

j o]
T ¢ 7
Jua CaHO‘s‘G'y/raIdo Diaz
Coordinador Académico

Proyecté: Yeinny Tatiana Borbdn Perdomo — Técnico GO1

Revisadc{j:ryc/f;fG iraldo

Diaz- Coordinador Académico
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Los siguientes datos relacionan el histérico de sanciones, multas o cualquier otro reporte por
delitos contra Ia administracin publica que haya sido impuesto a una persona natural o juridica.

Nombre de persona o smprasa

I:(_ secop YISELA CORONADO OSORIO
Nit / C.C: Sanciones disciplinarias
55115824 Multas y sanciones contractuales
[ secorn Responsabilidades fiscales
C@) PDET Reporte General [ Este informe se basa en los contratos reg en el Sist. énico de Contratacié ] Seleccione un afio
Publica, (SECOP), presentados a través del Portal de Datos Abiertos de Colombia. —_Tndos los afios v
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Lista de los contratos mas cuantiosos

2
i ELECTORAL

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.
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328700000 PRESTARLOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIRFORM | SENA REGIONAL CAGUETA . 20220201 =z

2 | swarssoo DEAPOYO ALA LA AGENCIA PUBLICA DE SENA REGIONAL HULA GRUPODEA . | 2020-03-04 20201230 wuLa =
EMPLED CO

5 SWAINLES  PRESTARLOSSERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR SENA REGIONAL CAUETA 20m1.0003 20n11218 caguera =
FORMACIONPR

4 | 779600 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO SENA REGIONAL WUILA GRUPO ADMI | 2022-08-08 2022116 wuLa =
INSTRUCTORDEL C . -

Mostrand registros del 1al 4 de un total de 4 Anterior m Siguiente
Entidades Entidades con mayor nimero de contratos adjudicados discriminades por: Numero de procesos,
Departamento y Municipio.
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