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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, 31 de enero del 2023  
 
Señor (a) 
PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.4438949-2023 
Coordinadora Académica de Salud, Hotelería y Turismo  
Centro de Comercio y Servicios – SENA, Regional Atlántico 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes ENERO del año 2023 

Referencia: Contrato CO1.PCCNTR. 4438949-2023 
 
JAIME MARTÍNEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 9268534, en mi calidad de 
Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios, Regional Atlántico, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTINUEVE 
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($29.766.667) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 
contratista) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
 

N° VALOR A PAGAR FECHA DE PAGO 

1 $1.013.334,00 30/01/2023 

2 $3.800.000,00 28/02/2023 

3 $3.800.000,00 30/03/2023 

4 $3.800.000,00 30/04/2023 

5 $3.800.000,00 30/05/2023 

6 $3.800.000,00 30/06/2023 

7 $2.153.333,00 30/07/2023 

8 $3.800.000,00 30/08/2023 

9 $3.800.000,00 30/09/2023 

 
Plazo: Será hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2023. 
 

OBJETO:  
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARÁCTER TEMPORAL PARA LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PARA EL PROGRAMA FORMACIÓN COCINA. 
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Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de formación 
profesionales los programas 
definidos por el centro 

Formación con los 
programas: 

 
2674063 –  Aux. Servicios 
de Alimentación y Limpieza  
 

COMPETENCIA: 
Manipular alimentos de 
acuerdo a normatividad 

vigente  
(23 - 31/01/2023) 

Horario: 12 - 2 p.m.  
Lunes a Jueves 

______________________ 
 

COMPLEMENTARIO: 
 

2695047 –  Higiene y 
Manipulación de Alimentos 

 
Ficha 2674014 - AIPI 

 
(23 al 31/01/2023) 
Horario: 2 - 4 p.m. 
Lunes a Jueves 

______________________ 
 

2672114  –  Tc. Servicios 
de Restaurante y Bar 

(27/01/2023) 
 

COMPETENCIA: 
Manipulación de Alimentos 

y Bebidas 
Horario: 7 a.m. - 3 p.m. 

Viernes 
Puerto Colombia 

 

Reporte Mensual 
Sofía Plus.  
 
 
 
Plataforma Sofia 
Plus 
 
 
Plataforma 
Territorium 

2 Entregar al equipo de Sofia plus la 
información requerida para la 
asignación de rol y disponibilidad en 
el aplicativo 

Entrega al equipo Sofiaplus 
copia de los documentos de 
contratación requeridos. 
Realización de ruta a 
grupos nuevos y asociación 
de aprendices 
 

Programación de la 
formación en Sofía 
Plus 

3 Hacer la evaluación correspondiente 
a los cursos asignados 

Evaluar a los grupos y las 
competencias respectivas 

Aplicativo Sofiaplus 
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4 Seguimiento a la formación y 
seguimiento a la etapa productiva 

Subir y revisar las 
actividades de aprendizaje 
a la plataforma territorium 
para el seguimiento a la 
formación de los 
aprendices . Aplicar planes 
de mejoramiento si se 
requieren y seguimiento a 
los aprendices para el 
desarrollo de su proyecto 
formativo. 
 

Plataforma 
Territorium. Se 
entregan infomes 
mensuales de la 
ejecución. Adjunto 
informe mes de 
enero 2023. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (Planilla N° 9444619118) 
expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de DICIEMBRE del año 2022 (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro. 
 
Cordialmente,  
            
________________ 
JAIME MARTÍNEZ 
C.C. N° 9.268.534 
Contratista 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
___________________________________ 
PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4438949-2023 
Coordinadora Académica Salud, Hotelería y Turismo  
Centro de Comercio y Servicios – SENA, Regional Atlántico 



MES/AÑO:

INSTRUCTOR: JAIME MARTÍNEZ

CEDULA: 9268534

No. De FICHA Nombre del Oficio Nombre del bloque Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S

2674063

MANIPULAR 
ALIMENTOS DE 

ACUERDO A 
NORMATIVIDAD 

VIGENTE

Aux. SERVICIOS DE 
ALIMENTACIÓN Y 

LIMPIEZA

23-01-23 31-01-23 12 12- 2 P.M. X X X X

2695047

Complementario:
HIGIENE Y 

MANIPULACIÓN DE 
ALIMENTOS

2674014 - AIPI 23-01-23 31-01-23 12 2 - 4 P.M. X X X X

2672114
MANIPULACIÓN DE 

ALIMENTOS Y 
BEBIDAS

Tc. SERVICIOS DE 
RESTAURANTE Y BAR

-Puerto Colombia-

27-01-23 27-01-23 8
7 A.M. 

a 3 P.M.
X

TOTAL HORAS 32

PARTE DISEÑO CURRICULAR

Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S

PARTE APOYOS PRESTADOS

Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S

PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)

Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S

PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)

Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S

Actividades  apoyo a la F-P
Actividades  apoyo a la F-P
Seguimiento a los aprendices en la etapa productiva
Seguimiento a trabajadores alumnos
Permiso
Permiso Sindical
Incapacidad

ene-03

ACTIVIDADES

CODIGO/NOMBRE

CENTRO/ACTIVIDAD

CENTRO/ACTIVIDAD



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

23/01/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/01/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 24,0023/01/2023 28/01/2023

24,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JAIME MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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