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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-002  DEL DIA 20 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2023

OBJETIVO ()
Realizar la seleccion de instructores para formacion titulada y complementaria en modalidad presencial, virtual y a distancia, programa de articulacién con la
media y desplazados, de acuerdo con lo contemplado en la Circular N°. 3-2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 — Contratacion de servicios personales
2023 y Circular N°. 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022 — Criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios personales
2023

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA 0TRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

(CUAL? EMPRESA GRABACION

1 DIANA YADIRA CASTRO RUSSI 46451632 X CENIGRAF dcastror@sena.edu.co 15565

2| ORI AIERCKX CAMACHO 13958070 X CENIGRAF emcamacho@sena.edu.co 15495

3 | NANCYFERNANDEZ INFANTE 23857739 X CENIGRAF foreroc@sena.edu.co 16262

4 gg&g" MARCELA ESTUPINAN 52264290 X CENIGRAF cmestupinan@sena.edu.co 15711

5 éﬂgggﬁﬁ MARIA VILLEGAS 52176825 X CENIGRAF avillegasc@sena.edu.co 15415

6 ELIANA GARNICA NAMEN 52110696 X CENIGRAF martha_gordillo@misena.edu.co

6 MARTHA GORDILLO 39565979 X CENIGRAF egarmican@sena.edu.co

6 JEISSON ANDRES GUTIERREZ 1016833292 APRENDIZ CENIGRAF andresgutierrezgaitan@gmail.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION Y ESCOGENCIA DE ASPIRANTES A
CONTRATISTAS CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA VIGENCIA 2023

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 20 de enero de HORA INICIO: 09:00 A.M HORA FIN:
2023 10:40 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO ]
Centro para la industria de la comunicacion CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
gréfica GRAFICA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar participantes de acuerdo a la resolucion de Comité de Verificacion y Escogencia de
Contratistas. instructores y estandarizar cuérum decisorio.

2. Necesidad de contratacion - Perfil - Disefio Curricular

3. Andlisis de la seleccién y escogencia de contratistas segun las circulares N°. 3-2022-
000192 del 9 de noviembre de 2022 — Contratacion de servicios personales 2023 y N°. 01-3-
2022-000227 del 12 de diciembre de 2022 - Criterios seleccion objetiva para preseleccion
de instructores por servicios personales 2023

4. Seleccionar contratista - instructor segun la normativa y recomendar al ordenador del

gasto las personas a contratar aplicando los criterios establecidos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la seleccion de instructores para formacion titulada y complementaria en modalidad presencial, virtual y a
distancia, programa de articulacién con la media y desplazados, de acuerdo con lo contemplado en la Circular N°.
3-2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 — Contratacion de servicios personales 2023 y Circular N°. 01-3-2022-
000227 del 12 de diciembre de 2022 — Criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios
personales 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION
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1. Verificar participantes de acuerdo a la resolucion de Comité de Verificaciéon y Escogencia
de Contratistas. instructores y estandarizar cuérum decisorio.

La Circular N°. 3-2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 — Contratacion de servicios personales
2023, en su numeral 4. Contratos de Prestacién de Servicios de Instructor y apartado 4.1.
Conformacién y uso del Banco de Instructores para la contratacién del 2023, establecio el proceso
mediante el cual se fijaron los aspectos y etapas a tener en cuenta frente a la seleccién de
contratistas.

De acuerdo con lo sefialado en dicha circular, el apartado 4.5. establece: cada Centro de
Formacién del Sena debe integrar un "Comité de Verificacion” conformado por:

Un (1) delegado del Director Regional
Un (1) delegado del Subdirector del Centro
Un (1) Coordinador Académico del &rea a contratar
Dos (2) Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar.
Un (1) representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien haré las veces
de veedor
del proceso.
- Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de
planta e ingresa el profesional Agrosena.
- Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area idiomas se resta un instructor de planta
e ingresa el profesional de Bilinguismo.
Las personas descritas anteriormente corresponden al minimo de integrantes del Comité. El
Subdirector podra ampliar este equipo para aumentar la capacidad operativa de revisién en todo
el proceso, dependido del numero de hojas de vida a revisar.

En atencién a dicha instruccion, el centro de formacién procedié a la conformacién del Comité de
Verificacién, formalizado mediante Resolucion 11-09739 del 9 de diciembre de 2022 y en
cumplimiento de los lineamientos consignados en la Circular N°. 3-2022-000192 del 9 de
noviembre de 2022, motivo por el cual, procedemos a la verificacion de cuérum decisorio para la
seleccion de aspirantes a contratista instructor:

Cuérum decisorio:

1. Coordinadora Académica: Diana Yadira Castro Russi (Nombrada mediante Resolucién N°
005179 de 2014)

2. Coordinador Académico: Eddy Merckx Camacho Gualdron (Nombrado mediante
Resolucion N° 01788 de 2018)

3. Designacion de Funcionario por la Direccion Regional: Claudia Marcela Estupifian

4. Designacién de Funcionario por la subdireccion: Nancy Fernandez Infante

5. Profesional de Bilingliismo: Angelica Maria Villegas Cardona

6. Instructores de Planta: Eliana Garnica Namén — Martha Cecilia Gordillo Rodriguez
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7. Representante de los aprendices: Jeisson Andrés Gutierrez

2. Necesidad de contratacion — Perfil — Diseiio Curricular

El centro para la industria de la comunicaciéon grafica ha establecido una necesidad de
contratacion de segun el cuadro adjunto, teniendo en cuenta los rubros presupuestales asignados
al centro de formacion para cumplimiento de metas de formacién regular, integracién con la
educacién media y desplazados se requieren los siguientes perfiles para la contratacion de
instructores correspondientes a los programas a orientar pertenecientes a las redes de
conocimiento a las que el centro de formacion esta adscrito:

Formacion Titulada Presencial

No.
Educacion Experiencia Contrato
s

Codigo Versié | Programa de
programa n Formacion

Cod
Competencia.
220501028,
220501029,
220501030,
220501031,
220501039. EI
programa
requiere de un
equipo de
instructores con
Titulo de
Tecnologo en | Tecndlogo o
228101 102 | Produccion de | Cuatro (4) afios
Multimedia de Estudios
Universitarios,
relacionados con
la especialidad
objeto de
formacién,
preferiblemente
con Certificacion
Internacional en
Desarrollo de
Productos de
Multimedia sobre
Plataformas de
disefio

Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales
Dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y Seis (6) meses en labores de
docencia.
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228118

Tecnologo en
Andlisis y
Desarrollo de
Software

Cod.
competencia
220501098
Titulo de
tecnélogo o
profesional en
sistemas o afines,
con
conocimientos
en:

* estandares de
calidad de
software

* modelos de
calidad

* disciplinas de
calidad de
software (psp,
tsp)

* metodologias
para el desarrollo
de software.
Preferiblemente
con certificacion

psp.

Cod de
competencia
220501096
Tecnodlogo o
profesional en
sistemas y afines,
con
conocimientos
en:

* sistemas de
gestion de bases
de datos.

* lenguajes de
programacion
orientados a
objetos (c#, java,
javascript, php,
python, ruby).

* plataformas de
desarrollo para
moviles.

* conocimientos
aplicado al ciclo
de vida del
software.

* conocimiento de
modelos y
disciplinas de
calidad de
software.

* conocimiento de
metodologias
tradicionales y
agiles aplicadas
en el desarrollo
de

Software.

* pruebas de
software.

* frameworks de
desarrollo (front-
end, back-end).
* conocimiento de
tecnologias

Cod. competencia 220501098

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran Relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y Seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod de competencia 220501096
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran

Relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y Seis (6) meses en
labores de docencia.

Cod. Competencia 220501095
veinticuatro (24) meses de experiencia, de los cuales
dieciocho (18) meses relacionados con el area de
disefio de software y seis (6) meses en labores de
docencia en el area. Certificacion

* preferiblemente con certificacion en arquitectura de
software y en orientacion de

Procesos formativos presenciales y/o virtuales.
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emergentes y
disruptivas (iot,
blockchain, big
data, machine
Learning).
Preferiblemente
con
certificaciones
internacionales
en tecnologias
aplicadas al
desarrollo de
software

Cod.
Competencia
220501095
Tecnodlogo o
profesional en
sistemas y afines.
* conocimientos
en disefio de
software, bases
de datos,
arquitectura de
software,
patrones De
diseno.

* conocimientos
en disefio de
interfaces de
usuario, disefio
grafico
Tecnodlogo o
profesional en
sistemas o afines
con
conocimientos
en: negociaciéon
de

Tecnologia y/o
gestion de
proyectos de ti,
gestion
comercial.

513601

Tecnodlogo en
Animacion
Digital

Codigo
competencia
210303025
Requisitos
académicos:
tecnélogo
profesional en
produccion de
cine y television,
profesional en
produccion
audiovisual,
ingeniero
industrial,
contador publico
o areas afines,
con conocimiento
en producciones
audiovisuales y
convocatorias.

Codigo
competencia
220501084,
250201022 y

Codigo competencia 210303025,

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran Relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y Seis meses de labores de
docencia

Codigo competencia 220501084, 250201022 y
250201021

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran Relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y Seis meses de labores de
docencia
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250201021

- Requisitos
académicos:
profesional en
disefio grafico,
disefador visual
artes plasticas,
artes visuales,
ing. Multimedia,
tecndélogo
animacion digital,
animacion 3d,
ilustracion para
producciones
audiovisuales o
carreras afines

Tecnodlogo en
Desarrollo de

Cod.
competencia
291301078,
291301083,
291301077,
291301081

Titulo profesional,
tecnélogo o
técnico en
disciplina
académica en:

Cod. competencia 291301078, 291301083,
291301077, 291301081

522309 Medios S e Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
P disefiador grafico, | .~ . . .
Graficos o dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
) Disefiador ST < . ;
Visuales ) ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
comunicador e : .
e s formacion profesional y seis (6) meses en labores de
grafico, disefiador | .
h Lo instructor o docente.
visual, disefiador
productor
multimedia,
Disefiador grafico
publicitario, del
nucleo basico del
conocimiento en
disefio.
Cod.
Competencia:
291301083
Titulo profesional | o4 competencia: 291301083
0 posgrado A L .
. ] o Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
Fotografia 'y universitario en . .
L distribuidos asi:
522100 Procesos disciplina . .
L P Doce (12) meses estaran relacionados con el
Digitales académica del L ’ Lo e
, . ejercicio de fotografia y/o disefio grafico y doce (12)
nucleo basico de )
e " | meses en labores de docencia
conocimiento en:
fotografia y/o
publicidad y/o
disefio grafico.
cod.
competencia
220601020,
291301084,
ﬁgfomf;g's onal | Cod- competencia 220601020 , 291301085,
protes 291301084, 291301082, 291301086, 291301601,
en la disciplina
L . . 220601035.
Supervision de | del nucleo basico o S
o ~ | Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
922601 Procesos de conocimiento: o . ;
i ) L dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
Graficos ingenieria S . e ’
A ) ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
quimica y afines, - - )
ingenieria formacion profesional y seis (6) meses en labores de

industrial y afines,
administracion,
publicidad y
afines, disefio o
afines con la

docencia.
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industria grafica.
Asociado a los
programas de
formacion que
impartira en su
desempenio.

codigo de
competencia
291301085,
291301082,
291301086,
291301601.
Titulo profesional
universitario en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento En:
artes plasticas,
visuales y afines,

o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y
afines
Institucional de
Pedagogia -
Comunicacién Cod.
Cod. c .
Competencia: ompetencia:
Tomado de 240201524 240201 524
los Formacion en
. Desarrollar S
programas: rocesos  de ciencias de la
- 922601 - Eomunicacién comunicacion, Cod. Competencia: 240201524
522100 oral escritos periodismo, Dos (2) afios de experiencia laboral en el area seis
Cod. en fo:lma oficaz linglistica, (6) meses de experiencia docente
Competenci h filologia, lenguas
. y efectiva, .
a: teniendo en clasicas o
240201524 modernas,
cuenta espafiol
situaciones de | p y
. literatura.
orden  social,
personal y
Productivo.
Institucional de
Integralidad de | Cod.
la Formacion - | Competencia:
Interaccion 240201526
Consigo Opciodn 1:
Mismo, con los | profesional en
Tomado de demas, con la | carreras de
los Naturaleza y formacion
. con la relacionadas con .
programas: Trascendencia | filosofia, o Co_d. _Competenma. 240201526 N
522309 - Competencia: | antropologia. o Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
922601 - Enri sze low ’ sicoIK:) iag o‘ dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
522100 murtqra- E‘aba'ogsoéial o ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
Cod. interactuar en sociojlo a0 ’ formacién profesional y seis (6) meses en labores de
Competenci el contexto afines 9 docencia y/o trabajo comunitario.
2402%:1 526 productivo y Opciodn 2:
social de profesional con
acuerdo con estudios
Principios relacionados en

éticos para la
construccion
de una cultura
de paz.

ética, o bioética,
o deontologia o
humanismo
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Institucional de

Pedagogia - Cod.
Emprendimient | Competencia:
o 240201529
Tomado de Competencia: | Profesional en
los Gestionar ciencias
programas: procesos economicas o Cod. Competencia: 240201529
propios de la afines A S
522309 - . Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
cultura Profesional en o . )
922601 - s - dieciocho (12) meses estaran Relacionados con el
emprendedora | administracionde | .7~ " L . )
522100 ) ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
y empresarial | empresas o e -
Cod. ) formacion profesional y Doce (12) meses en labores
Competenci de acuerdo afines de docencia
a con el Perfil Profesional en '
y personal y los | mercadeo o
240201529 requerimientos | afines
de los Profesional en
contextos ingenieria
productivo y industrial o afines
social
Institucional de
Pedagogia - Cod.
Actividad Competencia:
Fisicay 230101507
Tomado de Habitos de Licenciado en
los Vida educacion fisica
programas: Saludables Profesional en
522309 - Competencia: | ciencias del Cod. Competencia: 230101507
Generar deporte. e o .
922601 - P . Minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
habitos Tecnodlogo en . i
522100 - L objeto del desempefio.
saludables de | actividad fisica o L L
Cod. ) : . Experiencia docente minimo de 12 meses
Competenci vida med|_gnte entren_amlento
a: la aplicacién deportivo con
23010'1 507 de Programas | especializacion
de actividad tecnolégica
fisica en los relacionada con
contextos el area de
productivos y conocimiento.
Sociales.
Cod.
Competencia:
240202501
Profesional con
titulo en
Institucional de :I(;:iir;?;asttéra en
la Ensefianza . Cod. Competencia: 240202501
. profesional en ) A )
de Idiomas - o Minimo 12 meses en la orientacién de procesos de
cualquier area de o ! ;
Ingles conocimiento capacitacion o formacién en la lengua extranjera en
Presencial Nivel minimo .b2 modalidad presencial. Demostrar altas competencias
Tomado de Competencia: de suficiencia en administrativas y técnicas del sistema de gestién
los Interactuar en inalés. acreditado académica y Lms. Dominio demostrado en ofimatica
rogramas: lengua inglesa mgdia’nte una de e internet y/o ciudadania digital. Competencias
p5292309 - de forma oral y las siquientes metodoldgicas para la orientacion de programas de
922601 - escrita dentro ruebgas formacion para el trabajo y el desarrollo humano.
522100 de Contextos i%ternacionales Habilidades en comunicacion escrita, solucion de
Cod sociales y Fee (first ’ problemas, pensamiento critico, entendimiento
Com eténci laborales certificate in interpersonal, trabajo en equipo y comprension
p. segun los . lectora. Creativo y proactivo.
a: i english) bec Preferibl A ificad | d
240202501 crlterlos_ (vantage o higher | referi en"!ente. gstar certifica oenelcursode
establecidos cels (vantage o instructor virtual vigente, establecido por la direccion
Por el marco higher) ieltsg de formacion profesional del sena y/o certificado
comun (n?l’nimo 5,5) ise ii relacionado con tutoria virtual expedido en los tres
europeo de (inte ratea skills Ultimos afos. Preferiblemente: conocimiento de la
referencia para in engglish) toefl metodologia de formacién del sena.
las lenguas.

pbt (minimo 567)
toefl cbt (minimo
227) toefl ibt
(minimo 87)
bulats (b2 en
todas las
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habilidades) cae
(certificate in
advanced
english) cpe
(certificate of
proficiency in
english) aptis (b2

en todas las
habilidades)
Cod.
L Competencia:
petuors| ° | azoaorsot
Proteccion Profes_|o_na|
Ambiental especializado en
Seguridad’y seguridad y salud
Salud en el en el trabajo con
Tomado de Trabajo formacién en
los Competencia: gestion ambiental
programas: Aplicar * | o educacion Cod. Competencia: 220601501
522309 - scticas de ambiental. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
922601 - pra:: - Ingeniero dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
522100 2:2;:2{2? ambiental, ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
Cod. se uridad‘ ecologo o formacién profesional y seis (6) meses en labores de
Competenci 9 y profesiones docencia.
; salud en el )
a trabajo de afines con
220601501 acuerdo con formacién en
P seguridad y salud
las p°."t'°é.‘s en el trabajo
organizacional Profesional éon
esy Ia_ . especializacion
n_ormathldad en gestion
vigente. ambiental y
seguridad y salud
en el trabajo.
Cod
competencia
291301097,
291301109
Requisitos Cod competencia 291301097,291301109
académicos: los | Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
programas dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
requieren de: ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
Auxiliar en Titulo profesional | formacién profesional y seis (6) meses en labores de
939800 Procesos universitario en docencia.
N disciplina Alternativa 1.
serigraficos

académica del
nucleo basico de
conocimiento En:
artes plasticas,
visuales y afines,
o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los
cuales veinte y ocho (28) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses
en labores de docencia.

GD-F-007 V04




SENA

IN

Afines.
Alternativa 1
Tecnodlogo o
técnico
profesional en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento

937210

102

Técnico en
Preprensa
digital para
medios
impresos

Cod
competencia
291301052,
291301053,
291301054,
291301051,
Tecnologo y/o
profesional en
disefio grafico,
publicidad, disefio
industrial,
ingenierias afines
al proceso
grafico. Y/o
especializaciones
en areas de
produccion
grafica.

Codigo
competencia
291301601
Técnologo: en
disefio grafico o
areas afines a la
comunicacion
grafica. Y/o
profesionales en
disefio grafico,
ingenieria
industrial,
ingenieria
quimica o afines
a la industria de
la comunicacion
grafica.

Cod
competencia
291301055
Tecnologo y/o
profesional en
disefio grafico,
publicidad, disefio
industrial,
ingenierias afines
al proceso
grafico. Y/o
especializaciones
en areas de
produccion
grafica.

Cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,

Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién
en el area de preprensa, y 6 meses de experiencia
en orientacion de procesos de formacion

Codigo competencia 291301601

Minimo 24 meses de vinculacion en el area de
produccion grafica, de los cuales 6 meses en
orientacion de procesos de formacion.

Cod competencia 291301055

Minimo 24 meses de vinculacion en el area de
preprensa flexografica, de los cuales 6 meses de
experiencia docente.
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cod.
competencia
291301070,
291301097,
291301072,
291301601,
Requisitos
académicos:
titulo profesional
universitario en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento
enartes plasticas,
visuales o afines,

cod. competencia 291301070, 291301097,
291301072, 291301601,

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses

o disefio, o . ) e L
Técnico en ingenieria es_te_)ran relamonados con_'el ejercicio dela pr_ofesmn u
924100 Imoresion industrial v afines oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
Di pital o ublicidzzd ’ | meses en labores de docencia
9 P Y alternativa 1:
afines. Alternativa : . L
1 titulo de tre_lnta y seis (36) meses de experlenmgde los cuales
técnélo 0.0 veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el
técnicog ’ ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
rofesional. o formacién profesional y ocho (8) meses en labores de
prote ’ docencia
técnico en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento
enartes plasticas,
visuales o afines,
o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y
afines.
Cod
competencia
291301097,
291301087,
291301109,
291301107,
291301601
Requisitos
académicos:
Lt reesiral | God compotenci
disciplina 291301097,291301087,291301109,291301107,2913
académica del 01601. . o
ntcleo basico de Exper_lenc_|a laboral: ve|nt|c_uat_ro (24) meses de
conocimiento experienciade los cuales dieciocho (18) meses
Técnico en enartes plasticas estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
024104 Imoresion visualesp afines’ oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
SeFr)i rafica o diseﬁoyo | meses en labores de docencia
9 in enieri’a alternativa 1
ingustrial afines treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales
o ublicidzzd * | veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el
afie\es y ejercicio de la profesion u oficio objeto de la

Alternativa 1 titulo
de tecndlogo, o
técnico
profesional, o
técnico en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento
enartes plasticas,
visuales y afines,

formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia
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o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y
afines.

924300

Técnico en
Procesos de
postprensa
para la
industria
grafica.

Cod
competencia
291301100,
291301175,
291301034,
291301074,
291301073,
291301099
Titulo profesional
universitario en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento en:
artes plasticas,
visuales y afines,
o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y
afines.
Alternativa 1:
titulo de
tecnélogo,
técnico en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento en:
artes plasticas,
visuales y afines,
o disefio, o
ingenieria
industrial y afines,
o publicidad y
afines.
Alternativa 2:
titulo técnico
pprofesional en
disciplina
académica del
nucleo basico de
conocimiento en:
artes plasticas,
visuales y afines,
o disefio, o
ingenieria
industrial y afines

Cod competencia 291301100, 291301175,
291301034, 291301074, 291301073, 291301099
Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuidos asi: doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de encuadernacion y
doce (12) meses en labores de docencia.
Alternativa 1. Treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de
encuadernacion y doce (12) meses en

Docencia.

Alternativa 2. Treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de encuadernacion y doce (12)
meses en docencia o instruccién certificada por
entidad legalmente reconocida.
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233101

Técnico en
Sistemas

Cod
competencia
260102011,
220501103

El programa
requiere de un
instructor con
titulo de
tecnélogo o
profesional en
sistemas,
electrénica o
profesiones
relacionadas con
la especialidad
objeto de
formacion.

Cod competencia 260102011, 220501103
Dieciocho (18) meses de experiencia:

Doce (12) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional

Seis (6) meses en labores de docencia.
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233104

Técnico en
Programacion
de Software

Cod
competencia
220501113,
220501096,
220501092

Perfil técnico del
instructor
formacion
presencial
Requisitos
académicos:
Alternativa 1:
titulo de
tecnélogo en
nucleos basicos
de conocimiento
de: ingenieria de
sistemas,

telematica y
afines; ingenieria
electrénica,

telecomunicacion
es y afines; o
educacion.  Ver
anexos: (N.B.C.),
(titulos Sena)

Alternativa 2:
titulo de
profesional

universitario  en
nucleos basicos
de conocimiento
de: ingenieria de
sistemas,

telematica y
afines; ingenieria
electrénica,

telecomunicacion
es y afines; o
educacion.  (ver
anexo N.B.C)
tarjeta profesional
en los casos
exigidos por la
ley.

Cod competencia 220501113, 220501096,
220501092

Perfil técnico del instructor formacién presencial
Experiencia laboral:

Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio del desarrollo
de software y doce (12) meses en docencia.
Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio del desarrollo de software y doce (12)
meses en docencia.

Formacion Titulada Virtual

Caodigo
programa

Version

Programa de
Formacién

Educacion Experiencia

GD-F-007 V04
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513601

Animacion Digital

Competencia 220501084
Requisitos académicos:
profesional en disefio
grafico, disefiador visual
artes plasticas, artes
visuales, ing. Multimedia,
tecnélogo animacioén digital,
animacion 3d, ilustracion
para producciones
audiovisuales o carreras
afines

Experiencia laboral:
veinticuatro (24) meses
de experiencia de los
cuales dieciocho (18)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la
formacion profesional y
seis meses de labores de
docencia
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524703

Animacion 3D

Competencia 220501083
Requisitos Académicos:
EL PROGRAMA
REQUIERE UN
INSTRUCTOR CON
TITULO PROFESIONAL
EN DISENO GRAFICO O
AFINES, CON
CONOCIMIENTOS EN
ANIMACION 3D, MANEJO
DE SOFTWARE 3D O
TECNOLOGO EN
ANIMACION 3D.
PREFERIBLEMENTE
CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN
DESARROLLO DE
PRODUCTOS DE
ANIMACION

SOBRE PLATAFORMAS
ADOBE O AUTODESK.

Competencia
220501083

Experiencia laboral y/o
especializacion:
VEINTICUATRO (24)
MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y

SEIS (6) MESES EN
LABORES DE
DOCENCIA.
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228118

Analisis y
Desarrollo de
Software

Cod. Competencia:
220501096
Requisitos Académicos:
TECNOLOGO O
PROFESIONAL EN
SISTEMAS Y AFINES,
CON CONOCIMIENTOS
EN:

* SISTEMAS DE GESTION
DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE
PROGRAMACION
ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA,
JAVASCRIPT, PHP,
PYTHON, RUBY).

* PLATAFORMAS DE
DESARROLLO PARA
MOVILES.

* CONOCIMIENTOS
APLICADO AL CICLO DE
VIDA DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE
MODELOS Y DISCIPLINAS
DE CALIDAD DE
SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE
METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y
AGILES APLICADAS EN
EL DESARROLLO DE

SOFTWARE.

* PRUEBAS DE
SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE
DESARROLLO (FRONT-
END, BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE
TECNOLOGIAS
EMERGENTES Y
DISRUPTIVAS (IOT,
BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE

LEARNING).

PREFERIBLEMENTE
CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN
TECNOLOGIAS
APLICADAS AL
DESARROLLO DE
SOFTWARE

Cod. Competencia:
220501096

Experiencia laboral y/o
especializacion:
VEINTICUATRO (24)
MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y

SEIS (6) MESES EN
LABORES DE
DOCENCIA.
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522309

Desarrollo de
Medios Graficos
Visuales

Competencia 291301077
Requisitos Académicos:
TITULO PROFESIONAL,
TECNOLOGO O TECNICO
EN DISCIPLINA
ACADEMICA EN:
DISENADOR GRAFICO,
DISENADOR
COMUNICADOR
GRAFICO, DISENADOR
VISUAL, DISENADOR
PRODUCTOR
MULTIMEDIA,
DISENADOR GRAFICO
PUBLICITARIO, DEL
NUCLEO BASICO DEL
CONOCIMIENTO EN
DISENO.

Competencia
291301077

Experiencia laboral y/o
especializacion:
VEINTICUATRO (24)
MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS
(6) MESES EN
LABORES DE
INSTRUCTOR O
DOCENTE.
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621113

Gestion de
Mercados

Competencia: 260101018
Profesional universitario o
tecnélogo en administracion
de empresas, Contaduria
y/o ciencias afines.
Profesional universitario o
tecnélogo en Mercadologia;
Mercadeo y Publicidad;
Mercadeo Publicidad y
Ventas; Mercadotecnia.
Profesional o tecnoélogo en
programas de formacion
relacionados con los
procesos de gestion
logistica en la cadena de
abastecimiento.

Competencia:
260101018

Minimo 24 (meses) con
el ejercicio de la
profesion u oficio objeto
de la formacion
profesional y un afio en
labores de docencia en
mercadeo.
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122702

100

Negociacion
Internacional

Competencia: 210101029
El programa requiere de un
equipo de instructores
técnicos, integrado por:

- Tecndlogo en
Negociacion Internacional.
- Tecndlogos y/o
Profesionales en
programas de formacion
relacionados con los
procesos de gestion
logistica en la cadena de
abastecimiento, o con
énfasis en planeacion de
las actividades del
mercadeo, tales como:
Ingeniero industrial,
Ingenieria de mercados,
logistica, o alimentos,
administradores de
empresas, contabilidad,
finanzas y ciencias afines,
preferiblemente con
especializacion en logistica
o0 comercio internacional o
negocios internacionales y
ciencias afines.

Competencia:
210101029

Con experiencia laboral
en el desarrollo de
actividades relacionadas
con gestion logistica,
minimo de veinticuatro
(24) meses
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134600

Técnico en
Operaciones de
Comercio
Exterior

Competencia: 210101061
ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE:
NBC - ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
LOGISTICA
ADMINISTRACION EN
LOGISTICA Y
PRODUCCION
ADMINISTRACION
MARITIMA Y PORTUARIA
ADMINISTRACION
MARITIMA Y FLUVIAL
DIRECCION Y
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS
INTERNACIONALES
NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

NBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA LOGISTICA
INGENIERIA DE
PRODUCTIVIDAD Y
CALIDAD

INGENIERIA DE
PRODUCCION
INGENIERIA DE
PROCESOS
ALTERNATIVA 2:
TITULO DE TECNOLOGO
EN EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE:
NBC - ADMINISTRACION
GESTION LOGISTICA
GESTION PORTUARIA
DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL
ADMINISTRACION
LOGISTICA

GESTION LOGISTICA
PORTUARIA

NEGOCIOS
INTERNACIONALES
NBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL
LOGISTICA DE
OPERACIONES
LOGISTICA PORTUARIA
Y DEL TRANSPORTE

Competencia:
210101061
ALTERNATIVA 1:
DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2:
DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
DESEABLE PARA EL
CASO DE LA
FORMACION VIRTUAL
ACREDITAR ESTUDIOS
RELACIONADOS CON
MANEJO
PLATAFORMAS
VIRTUALES
EDUCATIVAS.
DESEABLE MANEJO
DE INGLES TECNICO
NIVEL B1.
ALTERNATIVA 1:
DIECIOCHO (18)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE
COMERCIO
INTERNACIONAL.
ALTERNATIVA 2:
DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE
COMERCIO
INTERNACIONAL

* para las vacantes
virtuales la experiencia
docente debe acreditarse
como instructor(docente)
de formacioén virtual
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Tomado de los
programas

513601
524703
228118
228108

Cod.
Competencia:
220601501

- W

Institucional de
Pedagogia -
Proteccion
Ambiental,
Seguridad y
Salud en el
Trabajo
Competencia:
Aplicar practicas
de proteccion
ambiental,
seguridad y salud
en el trabajo de
acuerdo con las
politicas
organizacionales
y la normatividad
vigente.

Profesional especializado
en seguridad y salud en el
trabajo con formacién en
gestion ambiental o
educacion ambiental.
Ingeniero ambiental,
ecologo o profesiones
afines con formacién en
seguridad y salud en el
trabajo. Profesional con
especializacion en gestion
ambiental y seguridad y
salud en el trabajo.

Veinticuatro (24) meses
de experiencia: de los
cuales dieciocho (18)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la
formacion profesional y
seis (6) meses en
labores de docencia.
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Tomado de los

* PROFESIONAL EN
CIENCIAS ECONOMICAS
O AFINES.

VEINTICUATRO (24)
MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO
(12) MESES ESTARAN

programas PROFESIONAL EN RELACIONADOS CON
513601 ADMINISTRACION DE
3 o EL EJERCICIO DE LA
524703 Institucional de EMPRESAS O AFINES. 4
1 p . PROFESION U OFICIO
228118 1 Pedagogia - PROFESIONAL EN OBJETO DE LA
228108 Emprendimiento | MERCADEO O AFINES. .
1 * FORMACION
Cod. PROFESIONAL EN PROFESIONAL Y DOCE
Competencia: INGENIERIA INDUSTRIAL
240201529 O AFINES (12) MESES EN
’ LABORES DE
DOCENCIA
Institucional de
Pedagogia -
Comunicacién
Tomado de los Competencia: Formacion en ciencias de la
programas522309 Desarrollar N e
comunicacion, periodismo, =
513601 procesos de L ! i Dos (2) afio de
3 . ‘. linglistica, filologia, O
524703 comunicacion . experiencia laboral en el
1 i lenguas clasicas o - .
228118 oral y escritos en . area seis (6) meses de
1 " modernas, espafiol y S
228108 forma eficaz y . experiencia docente
1 " r literatura.
Cod. efectiva, teniendo
Competencia: en cuenta
240201524 situaciones de
orden social,
personal y
productivo.

NOTA: Para los programas de formacién virtual, se debe acreditar:

Nivel Profesional:
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Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagogica 240201057 "Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas

Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor de formacion
virtual.

Experiencia en el campo de accion segun los titulos acreditados.

Nivel Tecnodlogo:

Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
vigente en la norma de competencia pedagogica 240201057 "Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas".

Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el disefio curricular y doce (12) como instructor de formacién virtual.

Tomado de:

https://www.sena.edu.co/es-
co/comunidades/instructores/Paginas/Banco_lInstructores_2023.aspx
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FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Version

Programa de
Formacion

Educacién

Experiencia

No.
Contrat

Familia Bilingiiismo
(ENGLIH DOT
WORKS 1)

Requisitos académicos: profesional
con titulo en licenciatura de idiomas
o profesional en cualquier area de
conocimiento con un nivel minimo b2
de suficiencia en lengua extranjera,
acreditado mediante una de las
siguientes pruebas internacionales

¢ fce (first certificate in english). ¢ bec
(business english certificate). j cae
(certificate in advanced english).
é.cpe (certificate of proficiency). ¢ielts
(international english language
testing system). ¢ ise (integrated
skills in english). ¢ toefl (paper based
and internet based). ¢ toeic (test of
english for international
communication). ¢ bulats (business
language testing system).

Experiencia laboral:
minimo 12 meses en la
orientacion de procesos
de capacitaciéon o
formacion en lengua
extranjera
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Familia Diseno
(MANEJO DE
ADOBE
PHOTOSHOP)

Requisitos académicos: profesional,
tecndlogo o técnico en disefio
grafico, publicidad, ingenieria de
sistemas o areas afines.

Competencia 220501046: Utilizar
herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

Experiencia laboral: 6
meses en el area técnica
6 meses en el area
pedagogica

6 meses como instructor
virtual
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Familia
Fotografia(USO DE
LAIMAGEN Y LA
FOTOGRAFIA PARA
PRODUCCIONES
GRAFICAS)

DISENADOR GRAFICO,
REALIZADOR DE TELEVISION,
INGENIERO MULTIMEDIA,
FOTOGRAFO PROFESIONAL U
OTROS PROFESIONALES CUYA
FORMACION ESTE BASADA EN
CONOCIMIENTOS SOBRE
FOTOGRAFIA.

6 MESES EN LA
FORMACION DE LA
PRODUCCION DE
IMAGENES Y
FOTOGRAFIAS
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Familia SG - SST
(SISTEMA DE
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST)

Requisitos académicos: profesional
de salud o ingenieria o de ciencias
sociales con especializacion en
seguridad y salud en el trabajo (salud
ocupacional)

Competencia 230101227:
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES
BASICAS ESTABLECIDAS EN EL
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN
DELEGACION Y LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS.

Experiencia laboral:
experiencia minima de 24
meses en seguridad y
salud en el trabajo (salud
ocupacional) o riesgos
laborales
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VEINTICUATRO (24)
Requisitos academicos: MESES DE
: EXPERIENCIA
PROFESIONAL TITULADO EN RELACIONADA

CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS,
Familia Gestion DE MERCADEO E INGENIERIAS.

DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE

T | (COMPORTAM RELACIONADACONEL | 1
(COMPORTAMIENTO | Competencia 240201533: Fomentar
. EJERCICIO DE LA

EMPRENDEDOR) cultura emprendedora segun

habilidades y competencias ACTIVIDAD

ersonales EMPRENDEDORA 'Y
’ DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

NOTA: Los instructores para programas de formacion complementaria virtual, incluyendo
bilingiiismo, y titulada virtual, deberdn acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual,
no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios
curriculares de cada programa como perfiles de instructor; adicional a esto en formacion
virtual, debe tener experiencia certificada como tutor virtual, de acuerdo al correo adjunto de
la Direccion General dando respuesta a la solicitud del perfil.

Articulacion con la Media Técnica:

Numero

T de

g?:;?: r:: Version NPO rr:::ae r::l Educacion Experiencia Contratos
Cod competencia 260102011 cod competencia 260102011,
’ 220501103
220501103 Dieciocho (18) meses de
El programa requiere de un instructor experiencia:

233101 1 |gonicoen con ulo de tecndlogo o profesional | poce (12) meses estaran 2
electronica (’) profesiones relacionados con el ejercicio de
relacionadas con la especialidad :ca profgg,lon u foﬂqo olbjeto de la
objeto de formacion. ormacion profesiona

Seis (6) meses en labores de
docencia.
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Cod competencia 220501113,
220501096, 220501092

Perfil técnico del instructor formacion
presencial

Requisitos académicos:

Alternativa 1: titulo de tecnélogo en
nlcleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y
afines; ingenieria electrénica,

Cod competencia 220501113,
220501096, 220501092

Perfil técnico del instructor
formacion presencial
Experiencia laboral:

Alternativa 1: treinta (30) meses
de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)

Técnico en telecomunicaciones y afines; o T
- Iy N meses de experiencia
233104 2 ggc;l%\rlzrrr;acmn de ?t?tﬂlcoascggﬁe\a/)er anexos: (N.B.C.), relacionada con el ejercicio del
Alternativa 2: titulo de profesional ?19 ;)arrrzgllz : eerfzfévg:;ecig doce
32::fcrisr:g:ﬁoegen?ﬁlgasiebr?asﬁgs de Alternativa 2: veinticuatro (24)

! i L meses de experiencia
ﬁ:;t:r:?;?ét;l:gfgﬁsay afines; relacionada distribuida asi:
telecomunicaciones y’ afines; o Doce_ (12) meses de‘ expgriencia
educacion. (ver anexo N.B.C) tarjeta ;ﬂ:;'r?gl?: 3 : 22%/3?%3 Ciel
I[;nl)é?smnal en los casos exigidos por (12) meses en docencia.

Cod Competencia 291301097
. Veinticuatro (24) meses de
Cod Competencia 291301097 N
Titulo profesional universitario en 3;;%?2:;:%3%22::2?2 t4n
disciplina académica del nucleo lacionad | eiercicio d
basico de conocimiento en: artes Ire ac"f’”? 08 cofr) € ejsrc'c'g Ie
plasticas, visuales y afines, o disefio, fir%gggﬁnrﬂfié%?& jeto de a
o ingenieria industrial y afines, o is (6 P lab y d
o ublicidad y seis ( ). meses en labores de
Técnico en gﬁ nes docencia.
924104 1 impresion e Alternativa 1.
serigrafica Alternativa 1. treinta y seis (36) meses de
Titulo de tecndlogo, o técnico experiencia: de los cuales
profesional, o técnico en disciplina vei%te ocHo (28) meses
académica del nicleo basico de estarég
conocimiento en: artes plasticas, lacionad | eiercicio d
visuales y afines, o disefio, 0 relacionados con €l ¢jercicio ae
ingenieria industrial, y afines, o :ca profgsmn u fOf'C'O oleeto de la
L U ’ ormacion profesional y
publicidad y afines. ocho (8) meses en labores de
docencia.
. Cod. competencia
S 1053 201301052, 291301053,
201301054, 291301051, 291301054, 291301051,
Técnico en Tecnélodo ’/0 rofesionél en Experiencia laboral:
oar210 | 102 | Preprensadigital | oo ggréf?go  ibligidad minimo 24 meses de
para medios disefio in dustrial in enier]’as vinculacioén en el area de
impresos »Ing preprensa, y 6 meses de

afines al proceso grafico. Y/o
especializaciones en areas de
produccion grafica.

experiencia en orientacion
de procesos de formacion.
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Codigo competencia
291301601

Tecnologo: en disefo grafico o
areas afines a la comunicacion
gréfica. Y/o profesionales en
Disefio grafico, ingenieria
industrial, ingenieria quimica o
afines a la industria de la
Comunicacion grafica.

Cod. competencia
291301601

Minimo 24 meses de
vinculacién en el area de
produccion grafica, de los
cuales 6 meses en
Orientacion de procesos
de formacion.

Cod competencia 291301055
Tecnologo y/o profesional en
disefio grafico, publicidad,
disefio industrial, ingenierias
Afines al proceso grafico. Y/o
especializaciones en areas de
produccion grafica

Cod. competencia
291301055

Minimo 24 meses de
vinculacioén en el area de
preprensa flexografica, de
los cuales 6 meses de
experiencia docente.

524704

Técnico en
integracion de
contenidos
digitales.

Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecndlogo en
produccion de multimedia, animacion
digital, animacion 3d, artes visuales,
desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion
visual, publicidad, artes plasticas con
énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de
productos sobre plataformas de
disefo.

Cod. Competencia 220501102
Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia.

Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o
tecndlogo en produccion de
multimedia, animacién digital,
animacion 3d, artes visuales,
desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion
visual, publicidad, artes plasticas con
énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de
productos sobre plataformas de
disefo.

Cod. Competencia:
250201026

Experiencia Laboral;
veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia

13
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Desplazados:
Numero de

Codigo de Version Nombre del Educacion Experiencia Contratos
programa Programa P

Requisitos académicos: Opcion

1

Licenciado En Educacion

Especialidad Espafiol O

Desarrollo de Literatura, Licenciado Er) Experiencia Laboral: Tener
habilidades Educacion Basica Con Enfasis | Experiencia Minima De 12
" En Humanidades Lengua Meses En Procesos De

02000041 1 cognitivas en y - 1

Castellana. Formacién Pedagdgica O

procesos de lecto -
. Actividades Laborales En
escritura e .

Opciodn 2 Docencia

Fil6logo, Comunicador Social,

Periodista O Profesionales En

Areas Afines Con Formacion

Pedagogica

Informética: Ingeniero, tecnologo de Minimo un afio de
21730067 1 microsoft word, | sistemas, amplia experiencia en experiencia en el area 'y 1
excel e internet | el manejo de bases de datos conocimientos pedagogicos

3. Andlisis de la seleccion y escogencia de contratistas segtn las circulares N°. 3-2022-000192 del
9 de noviembre de 2022 — Contratacion de servicios personales 2023 y N°. 01-3-2022-000227 del 12
de diciembre de 2022 - Criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios
personales 2023.

La Circular N°. 3-2022-000192 del 9 de noviembre de 2022 establece la Conformacién y uso del
Banco de Instructores para la contratacion del 2023 y fijo el proceso mediante el cual se
establecieron los aspectos a tener en cuenta frente a la seleccion de contratistas e indica “Las
condiciones de uso para el modulo del Banco de Instructores y el cronograma del proceso, seran
publicadas, divulgadas y socializadas por la Agencia Publica de Empleo - APE de la Direccion de
Empleo y Trabajo de la Direccién General, a través de los canales dispuestos por esa Agencia,
teniendo en cuenta el siguiente procedimiento:

-Plan de contratacion de instructores: Los Centros de Formacion identificaran sus necesidades
de contratacion, teniendo en cuenta el manual de contratacion de instructores y los lineamientos
que defina sobre esta materia la Direccion de Formacion Profesional.

- Registro de necesidades de contratacion: Cada Centro de Formacién registrara en el médulo
web del Banco de Instructores, dentro del(os) plazo(s) establecido(s) en el cronograma, cada una
de las necesidades de contratacion que haya justificado para la vigencia 2023, de acuerdo con los
programas a desarrollar en cada oferta.
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- Inscripcion: Las personas interesadas en pertenecer al Banco de Instructores 2023 deberan
inscribirse en la aplicacion web de la APE y registrar su Inscripcion a través del médulo Banco de
Instructores, dentro de las fechas indicadas en el cronograma, para una sola “necesidad de
contratacién”, en una sola Regional y en un solo Centro de Formacién de la regional seleccionada,
de acuerdo con el perfil de idoneidad publicado en el Banco de Instructores. Una vez finalice la
inscripcion de manera exitosa, debera aparecer su estado “Inscrito”; es deber de cada inscrito
verificar previamente que cumple los requisitos y subir al modulo todos los documentos que
acrediten debidamente su hoja de vida; el médulo no hace verificacion de documentos, por lo cual
éstos seran revisados posteriormente por el Comité de cada Centro.

- Revision de hojas de vida: Con base en la informacién y los documentos que registre y aporte
cada Inscrito en el mddulo web del Banco de Instructores al momento de hacer su Inscripcién, el
comité del respectivo Centro marcara en el aplicativo “Para verificacion HV” a los Inscritos de las
necesidades de contratacion que vaya a tramitar, empezando por las que atenderan programas
de formacion que pasan del afio 2022, y las que inician en el primer trimestre de 2023 (tanto en
formacién titulada como en complementaria); las necesidades de contratacidn para el 2°, 3°y 4°
trimestre del 2023 se ira gestionando durante el 2023 teniendo en cuenta los ajustes que surjan
en la programacion, por aspectos como las metas, el presupuesto, el nuevo plan nacional de
desarrollo entre otros.

A partir de lo anterior, el Comité procedera a revisar la hoja de vida y sus soportes de cada persona
que se Inscribid para la respectiva necesidad de contratacion y determinaré si cumple o no el perfil
de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la
necesidad de contratacién publicada. Con base en el resultado de la verificacion el Comité
marcara a la persona en el Banco de Instructores con el estado “CUMPLE” 0 “NO CUMPLE”; en
los casos de “NO CUMPLE” el Comité debera registrar la causal en el mismo médulo. El Banco
de instructores 2023 se conformara con los Inscritos que luego de la verificacion registren el estado
“‘CUMPLE”.

- Preseleccion: Cada Comité del respectivo centro revisara y ponderara las hojas de vida de los
inscritos que aparezcan en la respectiva necesidad de contratacion para ese Centro con el estado
“CUMPLE?”, aplicando los criterios objetivos que sefialara la Direccion de Formacion Profesional.
La escogencia de la persona a contratar se hara en el orden que arroje esa ponderacion; si el
Comité tienen una razén OBJETIVA para no escoger una persona utilizando ese criterio, debera
justificar la decision en el Acta anexando las pruebas correspondientes, caso en el cual debera
continuar con el siguiente en el orden de ponderacién. El Centro de Formacion respectivo asignara
manualmente en el moédulo Banco de Instructores el estado “En Proceso de Seleccion” a aquellos
Inscritos que resulten escogidos. El resultado de la ponderacion de la respectiva hoja de vida no
sera publicado por el Centro de Formacion, pero se dejara constancia de este en el Acta del
Comité.

- Aceptacion de la preseleccion: Una vez el modulo Banco de Instructores le notifique de forma
automatica al Inscrito la “Preseleccion”, él o ella podra aceptarla a través del mismo correo
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electrénico de notificacion, o a través del modulo Banco de Instructores, durante las 36 horas
subsiguientes; si el(a) preseleccionado(a) acepta oportunamente, se actualizara su estado en el
modulo a “Seleccionado”; si no acepta o no responde dentro de ese plazo el sistema cambiara de
forma automatica y lo devolverd a su estado a “Cumple”. Cuando el Centro evidencie
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito imputables exclusivamente al SENA y no al Inscrito,
el Centro podra notificar nuevamente la seleccion a ese Inscrito y darle 36 horas subsiguientes
para su aceptacion, en caso contrario, procedera a notificarle la seleccion

al siguiente Inscrito utilizando el mismo procedimiento.

Los estados “CUMPLE”, “PRESELECCIONADOQ” y “SELECCIONADQ” en el médulo web Banco
de Instructores no generan para el SENA la obligacidn de contratar al respectivo Inscrito, ni le dan
un derecho adquirido a esa persona para ser contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores
es un repositorio de hojas de vida, pero la suscripcion del contrato depende que se cumplan los
siguientes requisitos: i) que el Centro de Formacion cuente en la vigencia 2023 con la
disponibilidad presupuestal de recursos; ii) que subsista durante el 2023 la necesidad de
contratacidn que planeo el Centro, de acuerdo con la ejecucion de metas que se vaya dando en
el transcurso del afio; iii) que la necesidad de contratacién esté incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones 2023; iv) que se cumplan las restricciones de austeridad del gasto y los lineamientos
del gobierno nacional que estén vigentes al momento de la contratacion.

De acuerdo con lo sefialado en la mencionada circular, cada Centro de Formacién del Sena debe
integrar un "Comité de Verificacion” conformado Un (1) delegado del Director Regional, Un (1)
delegado del Subdirector del Centro, Un (1) Coordinador Académico del area a contratar, Dos (2)
Instructores de planta del area tematica de los perfiles a seleccionar, Un (1) representante de los
aprendices escogido entre sus representantes, quien hara las veces de veedor del proceso.
- Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area agropecuaria se resta un instructor de
planta e ingresa el profesional Agrosena.
- Para verificar la idoneidad de las Inscritos del area idiomas se resta un instructor de planta
e ingresa el profesional de Bilinguismo.

En orden a lo expuesto en la precitada Circular, Corresponde a este Comité verificar y acreditar el
cumplimiento de las directrices impartidas en esta Circular en el respectivo Centro de Formacion
durante el proceso, y en especial:

- Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado
exitosamente su Inscripcion y su estado en el modulo Banco de Instructores 2023 sea
“Inscrito”.

- Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de
contratacion del Centro de Formacion.

- Verificar el cumplimiento del perfil de cada uno de los Inscritos en relacion con la necesidad
y el disefio curricular.

- Registrar en el modulo Banco de Instructores el cumplimento o no (CUMPLE / NO
CUMPLE) del perfil de cada Inscrito dentro de los términos establecidos en el cronograma.
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- Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion sefialados
por la Direccion de Formacién Profesional, dejando constancia de esa actuacion en el acta.

- Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificacion y revision con
copia a la Oficina de Control Interno de Gestion, este documento debe ser integrado como
parte de los documentos precontractuales publicados en cada expediente electrdnico en
el SECOP L.

- Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten,
sobre esta etapa de verificacion, ponderacidn y escogencia.

- Las demas anotadas en esta Circular o en otros lineamientos.

Las actuaciones de este Comité constaran en actas que deben ser firmadas por todos los
integrantes que participen.

Los integrantes de este Comité deberan declararse impedidos o ser recusados, cuando recaiga
sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses por razones de parentesco
u otras causales establecidas por la Ley.

En atencion a la circular 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022 mediante la cual se
definen los “criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios personales
2023, el comité de verificacion de requisitos se reunié el 19 de diciembre de 2022, y mediante acta
no 01 definio los criterios para la seleccion de instructores, tomando como base lo expuesto en la
circular mencionada. Se anexa acta con la definicion de criterios de seleccion.

ANEXO 1.
Acta 01

4. Seleccionar contratista — instructor seglin la normativa y recomendar al ordenador del
gasto las personas a contratar aplicando los criterios establecidos

De acuerdo con los lineamientos establecidos en las circulares enunciadas, el comité en pleno,
de verificacién y escogencia de contratistas con su cuérum decisorio establecido, analiz6 las
normas que rigen la seleccion de contratistas — instructores. Por lo tanto, el comité de evaluacion
y escogencia ha evidenciado los parametros de escogencia para las especialidades descritas en
el numeral 2 de la presente acta, procede a recomendarle al ordenador del gasto los candidatos
postulados y seleccionados por el comité:

Formacion titulada presencial, virtual y complementaria virtual:
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Nivel

Nivel

Especialidad

Instructor

Perfil

Titulada Virtual

Tecndlogo

Analisis y Desarrollo de Software

Jhon Mauricio
Moreno
Garcia

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN
SISTEMAS Y  AFINES,  CON
CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE
GESTION DE BASES DE DATOS.*
LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA,
JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*
PLATAFORMAS DE DESARROLLO
PARA MOVILES* CONOCIMIENTOS
APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL
SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE
MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.*
CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES
APLICADAS EN EL DESARROLLO DE
SOFTWARE.* PRUEBAS  DE
SOFTWARE*  FRAMEWORKS DE
DESARROLLO (FRONT-END, BACK-
END).* CONOCIMIENTO ~ DE
TECNOLOGIAS ~ EMERGENTES Y
DISRUPTIVAS (10T, BLOCKCHAIN, BIG
DATA, MACHINE
LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN
TECNOLOGIAS ~ APLICADAS AL
DESARROLLO  DE  SOFTWARE.-
VEINTICUATRO  (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Analisis y Desarrollo de Software

Ingrid
Caterine
Ramirez
Aldana

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN
SISTEMAS Y  AFINES, CON
CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE
GESTION DE BASES DE DATOS.*
LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA,
JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*
PLATAFORMAS DE DESARROLLO
PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS
APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL

SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE
MODELOS Y DISCIPLINAS  DE
CALIDAD DE SOFTWARE.*

CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES
APLICADAS EN EL DESARROLLO DE
SOFTWARE.* PRUEBAS  DE
SOFTWARE.* FRAMEWORKS DE
DESARROLLO (FRONT-END, BACK-
END).* CONOCIMIENTO  DE
TECNOLOGIAS ~ EMERGENTES Y
DISRUPTIVAS (10T, BLOCKCHAIN, BIG
DATA, MACHINE
LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACIONES

INTERNACIONALES EN
TECNOLOGIAS ~ APLICADAS AL
DESARROLLO  DE  SOFTWARE.-
VEINTICUATRO  (24) MESES DE

EXPERENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Analisis y Desarrollo de Software

Cristhian
Leonardo
Ospina
Hamon

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN
SISTEMAS Y  AFINES, CON
CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE
GESTION DE BASES DE DATOS.*
LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA,
JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*
PLATAFORMAS DE DESARROLLO
PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS
APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL

SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE
MODELOS Y DISCIPLINAS  DE
CALIDAD DE SOFTWARE.*

CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES
APLICADAS EN EL DESARROLLO DE
SOFTWARE.* PRUEBAS  DE
SOFTWARE.* FRAMEWORKS DE
DESARROLLO (FRONT-END, BACK-
END).* CONOCIMIENTO  DE
TECNOLOGIAS ~ EMERGENTES Y
DISRUPTIVAS (10T, BLOCKCHAIN, BIG
DATA, MACHINE
LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACIONES

INTERNACIONALES EN
TECNOLOGIAS ~ APLICADAS AL
DESARROLLO  DE  SOFTWARE.-
VEINTICUATRO  (24) MESES DE

EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Analisis y Desarrollo de Software

Yaneth
Acevedo
Leguizamon

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN
SISTEMAS Y  AFINES, CON
CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE
GESTION DE BASES DE DATOS.*
LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA,
JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*
PLATAFORMAS DE DESARROLLO
PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS
APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL

SOFTWARE.*  CONOCIMIENTO DE
MODELOS Y DISCIPLINAS  DE
CALIDAD DE SOFTWARE.*

CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES
APLICADAS EN EL DESARROLLO DE
SOFTWARE.* PRUEBAS  DE
SOFTWARE*  FRAMEWORKS DE
DESARROLLO (FRONT-END, BACK-
END).* CONOCIMIENTO ~ DE
TECNOLOGIAS ~ EMERGENTES Y
DISRUPTIVAS (10T, BLOCKCHAIN, BIG
DATA, MACHINE
LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN
TECNOLOGIAS ~ APLICADAS AL
DESARROLLO DE  SOFTWARE.-
VEINTICUATRO  (24) MESES DE
EXPERENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Desarrollo de Medios Gréficos Visuales

Teresa
Rodriguez
Tovar

Requisitos académicos: Titulo
profesional, tecnélogo o técnico en
disciplina académica en: disefiador
grafico, disefiador comunicador gréafico,
disefiador visual, disefiador productor
multimedia, disefiador grafico publicitario,
del nucleo bésico del conocimiento en
disefio. Experiencia laboral: Veinticuatro
(24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho  (18)  meses  estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
instructor o docente.
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Desarrollo de Medios Gréficos Visuales

Ana Milena
Pinilla
Jimenez

Requisitos académicos: Titulo
profesional, tecnélogo o técnico en
disciplina académica en: disefiador
grafico, disefiador comunicador gréafico,
disefiador visual, disefiador productor
multimedia, disefiador grafico publicitario,
del nucleo bésico del conocimiento en
disefio. Experiencia laboral: Veinticuatro
(24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho  (18)  meses  estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
instructor o docente.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Gestion de Mercados

Lady Viviana
Calderoén
Parrado

"Requisitos academicos: El Programa
Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por: Profesional
Universitario O Tecndlogo  En
Administracion De Empresas, Contaduria
Y/O Ciencias Afines. Profesional
Universitario O Tecndlogo  En
Mercadologia; Mercadeo Y Publicidad;
Mercadeo  Publicidad Y  Ventas;
Mercadotecnia. Profesional O Tecnoélogo
En Programas  De Formacion
Relacionados Con Los Procesos De
Gestion Logistica En La Cadena De
Abastecimiento.  Experiencia  Laboral
¢Minimo 24 (Meses) Con El Ejercicio De
La Profesion U Oficio Objeto De La
Formacion Profesional Y Un Afio En
Labores De Docencia En Mercadeo"
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Negociacién Internacional

Yeny Johanna
Moreno
Sanchez

"Requisitos academicos: El Programa
Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Integrado Por Tecnologo En
Negociacién Internacional.  Tecnélogos
Y/O Profesionales En Programas De
Formacion  Relacionados Con  Los
Procesos De Gestion Logistica En La
Cadena De Abastecimiento, O Con
Enfasis En Planeacion De Las
Actividades Del Mercadeo, Tales
Comoingeniero Industrial, Ingenieria De
Mercados, Logistica, O Alimentos,
Administradores De Empresas,
Contabilidad, Finanzas Y Ciencias Afines,
Preferiblemente Con Especializacion En
Logistica O Comercio Internacional O
Negocios Internacionales Y Ciencias
Afines.  Experiencia  Laboral  Con
Experiencia Laboral En El Desarrollo De
Actividades Relacionadas Con Gestion
Logistica, Minimo De Veinticuatro (24)
Meses"
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Titulada Virtual

Técnico

Técnico en Operaciones de Comercio
Exterior

Aleyda Paola
Vargas Galvis

ALTERNATIVA 1:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE:NBC -
ADMINISTRACIONADMINISTRACION

LOGISTICAADMINISTRACION EN

LOGISTICA Y
PRODUCCIONADMINISTRACION
MARITIMA Y
PORTUARIAADMINISTRACION
MARITIMA Y FLUVIALDIRECCION Y
ADMINISTRACION DE
EMPRESASADMINISTRACION DE
NEGOCIOS
INTERNACIONALESNEGOCIOS
INTERNACIONALESADMINISTRACION
DE COMERCIO
EXTERIORADMINISTRACION DE
EMPRESASNBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y  AFINESINGENIERIA
INDUSTRIALINGENIERIA
LOGISTICAINGENIERIA DE
PRODUCTIVIDAD Y
CALIDADINGENIERIA DE
PRODUCCIONINGENIERIA DE

PROCESOSALTERNATIVA 2:'[iTULO
DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC -

ADMINISTRACIONGESTION
LOGISTICAGESTION
PORTUARIADISTRIBUCION  FiSICA
INTERNACIONALADMINISTRACION
LOGISTICAGESTION LOGISTICA
PORTUARIANEGOCIOS

INTERNACIONALESNBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y  AFINESINGENIERIA
INDUSTRIALLOGISTICA DE
OPERACIONESLOGISTICA
PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-
ALTERNATIVA 1:DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2:DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.DESEABLE
PARA EL CASO DE LA FORMACION
VIRTUAL  ACREDITAR  ESTUDIOS
RELACIONADOS CON MANEJO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES
EDUCATIVAS.DESEABLE MANEJO DE
INGLES TECNICO NIVEL
B1.ALTERNATIVA 1:DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO
INTERNACIONAL.ALTERNATIVA
2:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Tirsa Tamar
Salazar Ortiz

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Sociologia, trabajo social
y afines, o Lenguas modernas, literatura,
linglistica y afines, o Comunicacién
social, periodismo y afines, o Educacion,
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos
por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12)
meses de experiencia laboral relacionada
con el desempefio en el area y doce (12)
meses en docencia o instruccion.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Javier Camilo
Diaz Torres

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Sociologia, trabajo social
y afines, o Lenguas modernas, literatura,
linglistica y afines, o Comunicacién
social, periodismo y afines, o Educacion,
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos
por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12)
meses de experiencia laboral relacionada
con el desempefio en el area y doce (12)
meses en docencia o instruccion.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Erika
Gonzalez
Wilches

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Sociologia, trabajo social
y afines, o Lenguas modernas, literatura,
linglistica y afines, o Comunicacién
social, periodismo y afines, o Educacion,
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos
por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12)
meses de experiencia laboral relacionada
con el desempefio en el area y doce (12)
meses en docencia o instruccion.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

Oscar
Fernando
Castro Pulido

"Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Contaduria publica, o
Economia, o Ingenieria industrial y afines,
o Administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.”
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

Alexander
Ballesteros

"Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Contaduria publica, o
Economia, o Ingenieria industrial y afines,
o Administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.”

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

JAIME
HORACIO
GRACIA
RODRIGUEZ

"Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Contaduria publica, o
Economia, o Ingenieria industrial y afines,
o Administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.”

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

JASBLEIDY
PADILLA
SANABRIA

"Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Contaduria publica, o
Economia, o Ingenieria industrial y afines,
o Administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.”

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia - Proteccion
Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo

Lady Jullieth
Alcala Ariza

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Ofras ingenierias, o
Ingenieria administrativa y afines, o Salud
publica, o Ingenieria quimica y afines, o
Enfermeria, o Medicina, o Terapias, 0
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Sociologia, trabajo social y afines, o
Psicologia, o Ingenieria industrial y afines,
0 administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia - Proteccion
Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo

Gloria Yaneth
Cristancho
Lopez

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Ofras ingenierias, o
Ingenieria administrativa y afines, o Salud
publica, o Ingenieria quimica y afines, o
Enfermeria, o Medicina, o Terapias, 0
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Sociologia, trabajo social y afines, o
Psicologia, o Ingenieria industrial y afines,
0 administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia - Proteccion
Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo

Katherinne
Maria Romo
Pacheco

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Ofras ingenierias, o
Ingenieria administrativa y afines, o Salud
publica, o Ingenieria quimica y afines, o
Enfermeria, o Medicina, o Terapias, 0
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Sociologia, trabajo social y afines, o
Psicologia, o Ingenieria industrial y afines,
0 administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.

Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia - Proteccion
Ambiental, Seguridad y Salud en el
Trabajo

Martha
Acevedo
Gonzalez

Titulo profesional en los nucleos de
conocimiento de Ofras ingenierias, o
Ingenieria administrativa y afines, o Salud
publica, o Ingenieria quimica y afines, o
Enfermeria, o Medicina, o Terapias, 0
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Sociologia, trabajo social y afines, o
Psicologia, o Ingenieria industrial y afines,
0 administracion. Tarjeta Profesional en
los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion.
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de la Ensefianza de Idiomas -
Ingles Virtual

German
Andrés
Argaez
Castellanos

"Titulo de profesional o Tecndlogo en
cualquier nucleo de conocimiento con
Nivel de lengua certificado de minimo B2
de acuerdo con el MCER en cada una de
las cuatro (4) habilidades de dominio de
lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccion oral, Produccion
escrita). EI  Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA acepta para la
contratacién de instructores de lenguas
los exdmenes internacionales enlistados
en la Resolucion 12730 del 28 de junio de
2017 del MEN con una vigencia maxima
de 2 afios. No se aceptan aquellos
examenes catalogados en esta
Resolucion como “Clasificacion
(Placement)’, “Nifios de 7 a 12 afios
(Young  Learners)’ y  “Jovenes
(Teenagers)’). Ver al final de este
documento en Anexo 1 la lista de
examenes admitidos por el SENA para
tales fines. Para tecnélogo minimo 24
meses en la orientacidon de procesos de
capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en modalidad virtual - ingles.
Para profesional 12 meses en la
orientacidn de procesos de capacitacion o
formacién en la lengua extranjera en
modalidad virtual - ingles"
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Titulada Virtual

Tecndlogo

Institucional de la Ensefianza de Idiomas -
Ingles Virtual

Jasbleidy
Morsquera
Serna

"Titulo de profesional o Tecndlogo en
cualquier nucleo de conocimiento con
Nivel de lengua certificado de minimo B2
de acuerdo con el MCER en cada una de
las cuatro (4) habilidades de dominio de
lengua (Comprension oral, Comprension
escrita, Produccion oral, Produccion
escrita). EI  Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA acepta para la
contratacién de instructores de lenguas
los exdmenes internacionales enlistados
en la Resolucion 12730 del 28 de junio de
2017 del MEN con una vigencia maxima
de 2 afios. No se aceptan aquellos
examenes catalogados en esta
Resolucion como “Clasificacion
(Placement)’, “Nifios de 7 a 12 afios
(Young  Learners)’ y  “Jovenes
(Teenagers)’). Ver al final de este
documento en Anexo 1 la lista de
examenes admitidos por el SENA para
tales fines. Para tecndlogo minimo 24
meses en la orientacidon de procesos de
capacitacion o formacion en la lengua
extranjera en modalidad virtual - ingles.
Para profesional 12 meses en la
orientacidn de procesos de capacitacion o
formacién en la lengua extranjera en
modalidad virtual - ingles"

Titulada Virtual

Tecndlogo

Desarrollo de Medios Gréficos Visuales

Carlos Perez
Alvarez

Requisitos académicos: Tecndlogo o
profesional en éareas afines con
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.  Experiencia  laboral:
Minimo, dieciocho (18) meses de
experiencia laboral, de los cuales doce
(12) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de
la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia en el area.
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Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA BILINGUISMO(ENGLISH DOT
WORKS 1)

Ana Milena
Morales

"Requisitos académicos: profesional con
titulo en licenciatura de idiomas o
profesional en cualquier area de
conocimiento con un nivel minimo b2 de
suficiencia en  lengua  extranjera,
acreditado mediante una de las siguientes
pruebas internacionales jfce  (first
certificate in english). ¢bec (business
english certificate). ¢cae (certificate in
advanced english). jcpe (certificate of
proficiency). ielts (international english
language testing system). jise (integrated
skills in english). ¢ toefl (paper based and
internet based). 4 toeic (test of english for
international ~ communication). ¢ bulats
(business  language testing system).
Experiencia laboral: minimo 12 meses en
la orientacion de procesos de
capacitacion o formacion en lengua
extranjera”

Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA BILINGUISMO(ENGLISH DOT
WORKS 1)

Aura Stella
Aranda
Castillo

"Requisitos académicos: profesional con
titulo en licenciatura de idiomas o
profesional en cualquier area de
conocimiento con un nivel minimo b2 de
suficiencia en  lengua  extranjera,
acreditado mediante una de las siguientes
pruebas internacionales jfce  (first
certificate in english). ¢bec (business
english certificate). ¢cae (certificate in
advanced english). jcpe (certificate of
proficiency). ielts (international english
language testing system). jise (integrated
skills in english). ¢ toefl (paper based and
internet based). 4 toeic (test of english for
international ~ communication). ¢ bulats
(business language testing system).
Experiencia laboral: minimo 12 meses en
la orientacion de procesos de
capacitacion o formacion en lengua
extranjera”

Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA DISENO(MANEJO DE ADOBE
PHOTOSHOP)

Alvaro Cortés
Téllez

"Requisitos  académicos: profesional,
tecndlogo o técnico en disefio gréafico,
publicidad, ingenieria de sistemas o areas
afines. Experiencia laboral: 6 meses en
el &rea técnica 6 meses en el area
pedagégica 6 meses como instructor
virtual"
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Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA DISENO(MANEJO DE ADOBE
PHOTOSHOP)

Juan Camilo
Losada Arias

"Requisitos  académicos: profesional,
tecndlogo o técnico en disefio gréafico,
publicidad, ingenieria de sistemas o areas
afines. Experiencia laboral: 46 meses en
el &rea técnica 6 meses en el area
pedagégica 6 meses como instructor
virtual"

Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA SG-SST(SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO SG-SST)

Carolina
Sandoval
Cruz

Requisitos académicos: profesional de
salud o ingenieria o de ciencias sociales
con especializacion en seguridad y salud
en el trabajo (salud ocupacional).
Experiencia laboral: experiencia minima
de 24 meses en seguridad y salud en el
trabajo (salud ocupacional) o riesgos
laborales

Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA GESTION
ORGANIZACIONAL(COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR)

Lizeth Johana
Prieto Tovar

Requisitos  academicos:  profesional
titulado en ciencias  econdmicas,
administrativas, financieras, de mercadeo
e ingenierias. Experiencia
laboral;veinticuatro  (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de la actividad
emprendedora y doce (12) meses en
docencia.

Complementaria
Virtual

Complementaria
Virtual

FAMILIA FOTOGRAFIA(USO DE LA
IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA
PRODUCCIONES GRAFICAS)

Johanna
Cabrera
Barreto

Requisitos  académicos:  disefiador
grafico, realizador de television, ingeniero
multimedia, fotografo profesional u otros
profesionales cuya formacion esté
basada en conocimientos  sobre
fotografia. Experiencia laboral: 6 meses
en la formacién de la produccién de
imagenes y fotografias
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Presencial

Tecndlogo

Produccion de Multimedia

Juan
Francisco
Martinez

Requisitos académicos: 1 el programa
requiere de un equipo de instructores con
titulo de tecnélogo o cuatro (4) afios de
estudios universitarios, relacionados con
la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe,
microsoft o corel. Experiencia laboral: [
veinticuatro (24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Presencial

Tecndlogo

Produccion de Multimedia

Hernan
Andres
Fonseca

Requisitos académicos: [ el programa
requiere de un equipo de instructores con
titulo de tecnélogo o cuatro (4) afios de
estudios universitarios, relacionados con
la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe,
microsoft o corel. Experiencia laboral: [
veinticuatro (24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Presencial

Tecndlogo

Produccion de Multimedia

Cristhian
Camilo
Moreno

Requisitos académicos: [ el programa
requiere de un equipo de instructores con
titulo de tecnélogo o cuatro (4) afios de
estudios universitarios, relacionados con
la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe,
microsoft o corel. Experiencia laboral: [
veinticuatro (24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia
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Presencial

Tecndlogo

Produccion de Multimedia

Juan
Francisco
Lopez Diaz

Requisitos académicos: [ el programa
requiere de un equipo de instructores con
titulo de tecnélogo o cuatro (4) afios de
estudios universitarios, relacionados con
la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe,
microsoft o corel. Experiencia laboral: [
veinticuatro (24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Presencial

Tecndlogo

Produccion de Multimedia

Jorge Ivan
Cabrera

Requisitos académicos: [ el programa
requiere de un equipo de instructores con
titulo de tecnélogo o cuatro (4) afios de
estudios universitarios, relacionados con
la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe,
microsoft o corel. Experiencia laboral: [
veinticuatro (24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Presencial

Tecndlogo

ANIMACION DIGITAL

Oscar
Rodriguez

Requisitos académicos: profesional en
disefio gréfico, disefiador visual artes
plasticas, artes visuales, ing. Multimedia,
tecndlogo animacion digital, animacion
3d, ilustracién para  producciones
audiovisuales o  carreras  afines
Competencia ~ 220501084:  Animar
elementos de la escena segun técnicas y
especificaciones del proyecto
*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas
Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales
dieciocho  (18)  meses  estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis meses de labores de
docencia

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
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como instructor(docente) de formacion
virtual

Presencial

Tecndlogo

ANIMACION DIGITAL

Nicolas
Garcia

Requisitos académicos: profesional en
disefio gréfico, disefiador visual artes
plasticas, artes visuales, ing. Multimedia,
tecndlogo animacion digital, animacion
3d, ilustracién para  producciones
audiovisuales o  carreras  afines
Competencia ~ 220501084:  Animar
elementos de la escena segun técnicas y
especificaciones del proyecto
*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas
Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales
dieciocho  (18)  meses  estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis meses de labores de
docencia

* para las vacantes Vvirtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual
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Presencial

Tecndlogo

Anélisis y desarrollo de sistemas de
informacion

Javier
Ramirez
Carvajal

Cod. competnecia 220501098 Titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas o
afines, con conocimientos en: *
estandares de calidad de software
modelos de calidad * disciplinas de
calidad de software (psp, tsp) *
metodologias para el desarrollo de
software. Preferiblemente con
certificacion psp. Cod de competencia
220501096 Tecndlogo o profesional en
sistemas y afines, con conocimientos en:
* sistemas de gestion de bases de datos.
* lenguajes de programacion orientados a
objetos (c#, java, javascript, php, python,
ruby). * plataformas de desarrollo para
moviles. * conocimientos aplicado al ciclo
de vida del software. * conocimiento de
modelos y disciplinas de calidad de
software. * conocimiento de metodologias
tradicionales y 4giles aplicadas en el
desarrollo de Software. * pruebas de
software. * frameworks de desarrollo
(front-end, back-end). * conocimiento de
tecnologias emergentes y disruptivas (iot,
blockchain, big data, machine Learning).
Preferiblemente  con  certificaciones
internacionales en tecnologias aplicadas
Al desarrollo de software  Cod.
Competencia 220501095 Tecndlogo o
profesional en sistemas y afines. *
conocimientos en disefio de software,
bases de datos, arquitectura de software,
patrones De disefio. * conocimientos en
disefio de interfaces de usuario, disefio
grafico Tecndlogo o profesional en
sistemas o afines con conocimientos en:
negociacion de Tecnologia y/o gestion de
proyectos de ti, gestion comercial.
Experiencia

Cod. competnecia 220501098
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran Relacionados con el ejercicio de
la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod de competencia 220501096
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran

Relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod. Competncia 220501095
Veinticuatro (24) meses de experiencia,
de los cuales dieciocho (18) meses
relacionados con El area de disefio de
software y seis (6) meses en labores de
docencia en el area.
Certificacion *  preferiblemente  con
certificacion en arquitectura de software y
en orientacion de Procesos formativos
presenciales y/o virtuales.

*
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Presencial

Tecndlogo

Anélisis y desarrollo de sistemas de
informacion

Johana
Cifuentes

Cod. competnecia 220501098 Titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas o
afines, con conocimientos en: *
estandares de calidad de software
modelos de calidad * disciplinas de
calidad de software (psp, tsp) *
metodologias para el desarrollo de
software. Preferiblemente con
certificacion psp. Cod de competencia
220501096 Tecndlogo o profesional en
sistemas y afines, con conocimientos en:
* sistemas de gestion de bases de datos.
* lenguajes de programacion orientados a
objetos (c#, java, javascript, php, python,
ruby). * plataformas de desarrollo para
moviles. * conocimientos aplicado al ciclo
de vida del software. * conocimiento de
modelos y disciplinas de calidad de
software. * conocimiento de metodologias
tradicionales y 4giles aplicadas en el
desarrollo de Software. * pruebas de
software. * frameworks de desarrollo
(front-end, back-end). * conocimiento de
tecnologias emergentes y disruptivas (iot,
blockchain, big data, machine Learning).
Preferiblemente  con  certificaciones
internacionales en tecnologias aplicadas
Al desarrollo de software  Cod.
Competencia 220501095 Tecndlogo o
profesional en sistemas y afines. *
conocimientos en disefio de software,
bases de datos, arquitectura de software,
patrones De disefio. * conocimientos en
disefio de interfaces de usuario, disefio
grafico Tecndlogo o profesional en
sistemas o afines con conocimientos en:
negociacion de Tecnologia y/o gestion de
proyectos de ti, gestion comercial.
Experiencia

Cod. competnecia 220501098
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran Relacionados con el ejercicio de
la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod de competencia 220501096
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran

Relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod. Competncia 220501095
Veinticuatro (24) meses de experiencia,
de los cuales dieciocho (18) meses
relacionados con El area de disefio de
software y seis (6) meses en labores de
docencia en el area.
Certificacion *  preferiblemente  con
certificacion en arquitectura de software y
en orientacion de Procesos formativos
presenciales y/o virtuales.

*
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Presencial

Tecnico

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

Luis Fernando
Rojas Pefa

Requisitos académicos
* PROFESIONAL EN CIENCIAS
ECONOMICAS 0 AFINES.
* PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
AFINES.

* PROFESIONAL EN MERCADEO O
AFINES.

* PROFESIONAL EN INGENIERIA
INDUSTRIAL 0 AFINES.

*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos

técnicos y normativas
Experiencia laboral
VEINTICUATRO (24) MESES DE

EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual
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Presencial

Tecndlogo

Anélisis y desarrollo de sistemas de
informacion

Julian Rodolfo
Rodriguez

Cod. competnecia 220501098 Titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas o
afines, con conocimientos en: *
estandares de calidad de software
modelos de calidad * disciplinas de
calidad de software (psp, tsp) *
metodologias para el desarrollo de
software. Preferiblemente con
certificacion psp. Cod de competencia
220501096 Tecndlogo o profesional en
sistemas y afines, con conocimientos en:
* sistemas de gestion de bases de datos.
* lenguajes de programacion orientados a
objetos (c#, java, javascript, php, python,
ruby). * plataformas de desarrollo para
moviles. * conocimientos aplicado al ciclo
de vida del software. * conocimiento de
modelos y disciplinas de calidad de
software. * conocimiento de metodologias
tradicionales y 4giles aplicadas en el
desarrollo de Software. * pruebas de
software. * frameworks de desarrollo
(front-end, back-end). * conocimiento de
tecnologias emergentes y disruptivas (iot,
blockchain, big data, machine Learning).
Preferiblemente  con  certificaciones
internacionales en tecnologias aplicadas
Al desarrollo de software  Cod.
Competencia 220501095 Tecndlogo o
profesional en sistemas y afines. *
conocimientos en disefio de software,
bases de datos, arquitectura de software,
patrones De disefio. * conocimientos en
disefio de interfaces de usuario, disefio
grafico Tecndlogo o profesional en
sistemas o afines con conocimientos en:
negociacion de Tecnologia y/o gestion de
proyectos de ti, gestion comercial.
Experiencia

Cod. competnecia 220501098
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran Relacionados con el ejercicio de
la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod de competencia 220501096
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran

Relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses en labores
de docencia.
Cod. Competncia 220501095
Veinticuatro (24) meses de experiencia,
de los cuales dieciocho (18) meses
relacionados con El area de disefio de
software y seis (6) meses en labores de
docencia en el area.
Certificacion *  preferiblemente  con
certificacion en arquitectura de software y
en orientacion de Procesos formativos
presenciales y/o virtuales.

*
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Presencial

Tecndlogo

Institucional de la Ensefianza de Idiomas -
Ingles Presencial

Camilo
Zamudio

Cod. Competencia: 240202501
Profesional con titulo en licenciatura en
idiomas o profesional en cualquier area de
conocimiento. Nivel minimo b2 de
suficiencia en inglés, acreditado mediante
una de las siguientes pruebas
internacionales: Fce (first certificate in
english) bec (vantage o higher cels
(vantage o higher) ielts (minimo 5,5) ise ii
(integrated skills in english) toefl pbt
(minimo 567) toefl cbt (minimo 227) toefl
ibt (minimo 87) bulats (b2 en todas las
habilidades) cae (certificate in advanced
english) cpe (certificate of proficiency in
english) aptis (b2 en todas las
habilidades)

Cod. Competencia: 240202501
Minimo 12 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en
la lengua extranjera en modalidad
presencial. Demostrar altas competencias
administrativas y técnicas del sistema de
gestion académica y Lms. Dominio
demostrado en ofimatica e internet y/o
ciudadania digital. Competencias
metodoldgicas para la orientacién de
programas de formacion para el trabajo y
el desarrollo humano. Habilidades en
comunicacion  escrita,  solucion  de
problemas, pensamiento critico,
entendimiento interpersonal, trabajo en
equipo y comprension lectora. Creativo y
proactivo.

Preferiblemente: estar certificado en el
curso de instructor virtual vigente,
establecido por la direccién de formacion
profesional del sena yl/o certificado
relacionado con tutoria virtual expedido
en los tres ultimos afios. Preferiblemente:
conocimiento de la metodologia de
formacion del sena

Presencial

Tecndlogo

Institucional de la Ensefianza de Idiomas -
Ingles Presencial

Lady Salas

Cod. Competencia: 240202501
Profesional con titulo en licenciatura en
idiomas o profesional en cualquier area de
conocimiento. Nivel minimo b2 de
suficiencia en inglés, acreditado mediante
una de las siguientes pruebas
internacionales: Fce (first certificate in
english) bec (vantage o higher cels
(vantage o higher) ielts (minimo 5,5) ise ii
(integrated skills in english) toefl pbt
(minimo 567) toefl cbt (minimo 227) toefl
ibt (minimo 87) bulats (b2 en todas las
habilidades) cae (certificate in advanced
english) cpe (certificate of proficiency in
english) aptis (b2 en todas las
habilidades)

Cod. Competencia: 240202501
Minimo 12 meses en la orientacion de
procesos de capacitacion o formacion en
la lengua extranjera en modalidad
presencial. Demostrar altas competencias
administrativas y técnicas del sistema de
gestion académica y Lms. Dominio
demostrado en ofimatica e internet y/o
ciudadania digital. Competencias
metodoldgicas para la orientacién de
programas de formacion para el trabajo y
el desarrollo humano. Habilidades en
comunicacion  escrita,  solucion  de
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problemas, pensamiento critico,
entendimiento interpersonal, trabajo en
equipo y comprension lectora. Creativo y
proactivo.

Preferiblemente: estar certificado en el
curso de instructor virtual vigente,
establecido por la direccién de formacion
profesional del sena y/o certificado
relacionado con tutoria virtual expedido
en los tres ultimos afios. Preferiblemente:
conocimiento de la metodologia de
formacion del sena

Presencial

Técnico

PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS
IMPRESOS

Ana Maria
Sastre

Requisitos académicos: Cod competencia
291301052, 291301053, 291301054,
291301051,

Tecndlogo y/o profesional en disefio
grafico, publicidad, disefio industrial,
ingenierias afines al proceso grafico. Y/o
especializaciones en areas de produccion
grafica.

Codigo competencia 291301601
Técnologo: en disefio grafico o areas
afines a la comunicaciéon grafica. Y/o
profesionales en  disefio  gréfico,
ingenieria industrial, ingenieria quimica o
afines a la industria de la comunicacion
grafica.

Cod competencia 291301055
Tecndlogo y/o profesional en disefio
grafico, publicidad, disefio industrial,
ingenierias afines al proceso grafico. Y/o
especializaciones en areas de produccion
grafica.

Experiencia laboral: cod competencia
291301052, 291301053, 291301054,
291301051,

minimo 24 meses de vinculacion en el
area de preprensa, y 6 meses de
experiencia en orientacién de procesos
de formacion

codigo competencia 291301601
Minimo 24 meses de vinculacién en el
area de produccion gréfica, de los cuales
6 meses en orientacion de procesos de
formacion.

Cod competencia 291301055
Minimo 24 meses de vinculacién en el
area de preprensa flexografica, de los
cuales 6 meses de experiencia docente.
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Presencial

Tecndlogo

FOTOGRAFIA'Y PROCESOS DIGITALES

Ricardo
Mantilla

Requisitos académicos: Titulo
profesional o posgrado universitario en
disciplina académica del nlcleo basico
de conocimiento en: fotografia y/o
publicidad y/o disefio grafico. Experiencia
laboral: Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi:
doce (12) meses estaran relacionados
con el ejercicio de fotografia y/o disefio
grafico y doce (12) meses en labores de
docencia.

Presencial

Tecndlogo

FOTOGRAFIA'Y PROCESOS DIGITALES

Camilo
Rodriguez

Requisitos académicos: Titulo
profesional o posgrado universitario en
disciplina académica del nlcleo basico
de conocimiento en: fotografia y/o
publicidad y/o disefio grafico. Experiencia
laboral: Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi:
doce (12) meses estaran relacionados
con el ejercicio de fotografia y/o disefio
grafico y doce (12) meses en labores de
docencia.

Presencial

Tecndlogo

Supervision de Procesos Graficos

Myriam
Marcela Plata

Requisitos académicos: "cod.
competencia 220601020, 291301084,
Titulo profesional en la disciplina del
nucleo basico de conocimiento: ingenieria
quimica y afines, ingenieria industrial y
afines, administracion, publicidad y
afines, disefio o afines con la industria
grafica. Asociado a los programas de
formacion que impartirda en su
desempefio.

codigo de competencia 291301085,
291301082, 291301086, 291301601,
291301082, 291301086, 291301601,
220601035.

Titulo  profesional  universitario  en
disciplina académica del nlcleo basico de
conocimiento En: artes plasticas, visuales
y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, 0 publicidad y"
cod. competencia 220601020
291301085, 291301082, 291301086,
291301601, 291301082, 291301086,
291301601, 220601035.
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.
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Presencial

Auxiliar

PROCESOS SERIGRAFICOS

Andres
Gabriel
Vargas

Requisitos académicos: "cod
competencia 291301097, 291301109
Requisitos académicos: los programas
requieren  de:  Titulo  profesional
universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento En: artes
plasticas, visuales y afines, o disefio, 0
ingenieria industrial y afines, o publicidad
y Afines.
Alternativa 1 Tecnblogo o técnico
profesional en disciplina académica del
nucleo  basico de  conocimiento’|
cod competencia 291301097,291301109
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 1.
Treinta y seis (36) meses de experiencia:
de los cuales veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y ocho (8) meses en labores
de docencia.

Presencial

Auxiliar

PROCESOS SERIGRAFICOS

Cristian
Camilo
Moreno

Requisitos académicos: "cod
competencia 291301097, 291301109
Requisitos académicos: los programas
requieren  de:  Titulo  profesional
universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento En: artes
plasticas, visuales y afines, o disefio, 0
ingenieria industrial y afines, o publicidad
y Afines.
Alternativa 1 Tecnblogo o técnico
profesional en disciplina académica del
nucleo  basico de  conocimiento’|
cod competencia 291301097,291301109
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 1.
Treinta y seis (36) meses de experiencia:
de los cuales veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y ocho (8) meses en labores
de docencia.
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Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Diana Herrera
Alvarez

Formacion en ciencias de la
comunicacion, periodismo, linguistica,
filologia, lenguas clasicas o modernas,
espafiol y literatura.

*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas
Experiencia

Dos (2) afio de experiencia laboral en el
drea seis (6) meses de experiencia
docente

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Liliana Zabala
Vivas

Formacion en ciencias de la
comunicacion, periodismo, linguistica,
filologia, lenguas clasicas o modernas,
espafiol y literatura.

*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas
Experiencia

Dos (2) afio de experiencia laboral en el
drea seis (6) meses de experiencia
docente

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Edna Carolina
Gonzalez
Hernandez

Formacion en ciencias de la
comunicacion, periodismo,
lingliistica, filologia, lenguas cldsicas
o modernas, espafiol y literatura.

*adicionalmente para formacion
virtual se debe acreditar unac
ertificacion de minimo 40 horas en
programas relacionados con
ambientes virtuales de aprendizaje
para impartir formacién virtual. O
tener certificaciéon vigente en la
norma de competencia pedagdgica
240201057 "Orientar formacién a
distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativas

Experiencia

Dos (2) afio de experiencia laboral en
el drea seis (6) meses de experiencia
docente
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* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe
acreditarse como instructor(docente)
de formacién virtual

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Integralidad de la
Formacion - Interaccion Consigo Mismo,
con los demas, con la Naturaleza y con la
Trascendencia

Yely Yamile
Flores Rivera

Cod. Competencia: 240201526
Opcion 1: profesional en carreras de
formacion relacionadas con filosofia, o
antropologia, o psicologia, o trabajo
social, o sociologia o afines.
Opcion  2:  profesional con estudios
relacionados en ética, o bioética, o
deontologia 0 humanismo
experiencia

Cod. Competencia: 240201526
Veinticuatro (24) meses de experiencia:
de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de
docencia y/o trabajo comunitario.

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

Zulma Roldan

Requisitos académicos
* PROFESIONAL EN CIENCIAS
ECONOMICAS 0 AFINES.
* PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
AFINES.

* PROFESIONAL EN MERCADEO O
AFINES.

* PROFESIONAL EN INGENIERIA
INDUSTRIAL 0 AFINES.

*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

Experiencia laboral
VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia -
Emprendimiento

Luz Dary
Collazos

Requisitos académicos
* PROFESIONAL EN  CIENCIAS
ECONOMICAS 0 AFINES.

* PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
AFINES.

* PROFESIONAL EN MERCADEO O
AFINES.

* PROFESIONAL EN INGENIERIA
INDUSTRIAL 0 AFINES.

*adicionalmente para formacion virtual se
debe acreditar unac ertificacion de
minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de
aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagogica
240201057 ‘"Orientar formacion a
distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

Experiencia laboral
VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA

* para las vacantes virtuales la
experiencia docente debe acreditarse
como instructor(docente) de formacion
virtual

Presencial

Tecndlogo

Institucional de Pedagogia - Actividad
Fisica y Habitos de Vida Saludables

Edwin
Marentes

Cod. Competencia: 230101507
Licenciado en  educacion fisica
Profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o
entrenamiento deportivo con
especializacion tecnolégica relacionada
con el area de conocimiento.
experiencia

Cod. Competencia: 230101507
Minimo 12 meses de experiencia laboral
en el darea objeto del desempefio.
Experiencia docente minimo de 12 meses

Presencial

Tecndlogo -
Técnico -
Complementaria

PROCESOS DE POSTPRENSA PARA
LA INDUSTRIA GRAFICA.

Claudia
Sabogal

Requisitos académicos: encuadernacion
titulo  profesional  universitario  en
disciplina académica del nlcleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Alternativa
1titulo de tecndlogo, técnico en disciplina
académica del nucleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Alternativa
2titulo técnico pprofesional en disciplina
académica del nucleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia
laboral: experiencia

veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asidoce (12)
meses estardn relacionados con el
ejercicio de encuadernacion y doce (12)
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meses en labores de docencia
alternativa  1treinta  (30) meses de
experiencia  relacionada  distribuida

asidieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
encuadernacion y doce (12) meses en
docencia

alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia  relacionada  distribuida
asiveinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
encuadernacion y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida

Presencial

Tecndlogo -
Técnico -
Complementaria

PROCESOS DE POSTPRENSA PARA
LA INDUSTRIA GRAFICA.

Cesar Augisto
Chacon
Gomez

Requisitos académicos: encuadernacion
titulo  profesional  universitario  en
disciplina académica del nlcleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Alternativa
1titulo de tecndlogo, técnico en disciplina
académica del nucleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Alternativa
2titulo técnico pprofesional en disciplina
académica del nucleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia
laboral: experiencia

veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asidoce (12)
meses estaran relacionados con el
ejercicio de encuadernacion y doce (12)

meses en labores de docencia
alternativa  1treinta  (30) meses de
experiencia  relacionada  distribuida

asidieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
encuadernacion y doce (12) meses en
docencia

alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia  relacionada  distribuida
asiveinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
encuadernacion y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida
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Presencial

Tecndlogo

FOTOGRAFIA'Y PROCESOS DIGITALES

Gustavo
Tomas
Moreno

Requisitos académicos: Titulo profesional
0 posgrado universitario en disciplina
académica del nucleo basico de
conocimiento en: fotografia y/o publicidad
ylo disefio grafico. Experiencia laboral:
Veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asi: doce (12)
meses estardn relacionados con el
ejercicio de fotografia y/o disefio grafico y
doce (12) meses en labores de docencia.

Presencial

Técnico

IMPRESION DIGITAL

Diana
Carolina
Caballero

Requisitos académicos: titulo profesional
universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento enartes
plasticas, visuales o afines, o disefio, 0
ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1: titulo de tecnélogo,
0 técnico profesional, o técnico en
disciplina académica del nlcleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales o
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia
laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaradn relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de
la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia

alternativa 1:

treinta y seis (36) meses de experienciade
los cuales veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y ocho (8) meses en labores
de docencia

Presencial

Técnico

Impresion Serigrafica

Henry Bello

Requisitos académicos: titulo profesional
universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento enartes
plasticas, visuales y afines, o disefio, 0
ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecnélogo,
0 técnico profesional, o técnico en
disciplina académica del nlcleo basico de
conocimiento enartes plasticas, visuales y
afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia
laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estardn relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de
la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia

alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade
los cuales veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y ocho (8) meses en labores
de docencia
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Presencial

Técnico

PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS
IMPRESOS

Nestor Andres
Chacon

Requisitos académicos: Cod
competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,

Tecndlogo y/o profesional en disefio
grafico, publicidad, disefio industrial,
ingenierias afines al proceso gréafico. Y/o
especializaciones en areas de
produccién gréfica.

Codigo competencia 291301601
Técnologo: en disefio grafico o areas
afines a la comunicacion gréafica. Y/o
profesionales en disefio grafico,
ingenieria industrial, ingenieria quimica o
afines a la industria de la comunicacion
grafica.

Cod competencia 291301055
Tecndlogo y/o profesional en disefio
grafico, publicidad, disefio industrial,
ingenierias afines al proceso gréafico. Y/o
especializaciones en areas de
produccién gréafica.

Experiencia laboral: cod competencia
291301052, 291301053, 291301054,
291301051,

minimo 24 meses de vinculacion en el
area de preprensa, y 6 meses de
experiencia en orientacion de procesos
de formacion

codigo competencia 291301601

Minimo 24 meses de vinculacién en el
area de produccion gréafica, de los cuales
6 meses en orientacion de procesos de
formacion.

Cod competencia 291301055

Minimo 24 meses de vinculacion en el
area de preprensa flexografica, de los
cuales 6 meses de experiencia docente.

Presencial

Tecnologo

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
VISUALES

Diego Murilllo

Titulo profesional, tecndlogo o técnico en
disciplina académica en: disefiador
grafico, Disefiador comunicador gréafico,
disefiador visual, disefiador productor
multimedia, Disefiador grafico publicitario,
del nucleo bésico del conocimiento en
disefio. Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estardn relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de
la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de instructor o docente.

Presencial

Técnico

Sistemas

Luis Alberto
Garcia

Educacién: El programa requiere de un
instructor con titulo de tecnélogo o
profesional en sistemas,

electrénica o profesiones relacionadas
con la especialidad objeto de formacion.
Experiencia:

Dieciocho (18) meses de experiencia:
Doce (12) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la

formacién profesional

Seis (6) meses en labores de docencia.
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presencial

tecnico Programacion de Software

Educacion: Perfil técnico del instructor
formacion presencial
Requisitos académicos:
Alternativa 1: titulo de tecndlogo en
nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y
afines; ingenieria electronica,
telecomunicaciones y  afines; o
educacion. Ver anexos: (N.B.C.), (titulos
Sena)

Alternativa  2: titulo de profesional
universitario en nlcleos basicos de
conocimiento de: ingenieria de sistemas,
telematica y afines; ingenieria electronica,
telecomunicaciones y  afines; o
educacion. (ver anexo N.B.C) tarjeta
Oswaldo Perez | profesional en los casos exigidos por la

ley.

Experiencia: Perfil técnico del instructor
formacion presencial
Experiencia laboral:

Alternativa 1: treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del desarrollo
de software y doce (12) meses en
docencia.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio del desarrollo
de software y doce (12) meses en
docencia.

Articulacion con la Media Técnica:

Nivel

Especialidad Instructor

Perfil

Técnico

Impresion Serigrafica | Daniel Leonardo Roa

Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento enartes plasticas,
visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecndlogo, o técnico profesional, o
técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesiéon u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia
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Técnico

Impresion Serigrafica

Shirley Viviana Alonso

Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento enartes plasticas,
visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecndlogo, o técnico profesional, o
técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia

Técnico

Impresion Serigrafica

Hector Javier Gomez

Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento enartes plasticas,
visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecndlogo, o técnico profesional, o
técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia

Técnico

Impresion Serigrafica

Gloria Milena Palacios

Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento enartes plasticas,
visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecndlogo, o técnico profesional, o
técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia

Técnico

Impresion Serigrafica

Mario Fernando Angel

Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento enartes plasticas,
visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad
y afines. Alternativa 1 titulo de tecndlogo, o técnico profesional, o
técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y
afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesiéon u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia
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alternativa 1

treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Juan Fernando Mera

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Diana Vargas Garay

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacién digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia
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Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Guillermo Gonzalez
Tarazona

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Mariana Cobos Novoa

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Daniel Alejandro Pérez
Cortés

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
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preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Angela Patricia
Martinez Rodriguez

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefio.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

CRISTIAN
ALEJANDRO RUBIO
PUENTES

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia
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Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Nicolas Munoz
Sanchez

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

Preprensa digital para
medios impresos

Monica Bonilla

Requisitos académicos: Cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
Tecndlogo y/o profesional en disefio gréfico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréafico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Codigo competencia 291301601
Técnologo: en disefio grafico o areas afines a la comunicacion gréafica.
Ylo profesionales en disefio grafico, ingenieria industrial, ingenieria
quimica o afines a la industria de la comunicacion grafica.

Cod competencia 291301055
Tecndlogo ylo profesional en disefio gréfico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréfico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Experiencia laboral: cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa, y 6 meses
de experiencia en orientacion de procesos de formacion

codigo competencia 291301601
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de produccién grafica, de
los cuales 6 meses en orientacion de procesos de formacion.

Cod competencia 291301055
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa flexografica,
de los cuales 6 meses de experiencia docente.

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Pablo Leén

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
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preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

Preprensa digital para
medios impresos

Adriana Castro

Requisitos académicos: Cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
Tecndlogo ylo profesional en disefio gréfico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréfico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Codigo competencia 291301601
Técnologo: en disefio grafico o areas afines a la comunicacion gréafica.
Ylo profesionales en disefio grafico, ingenieria industrial, ingenieria
quimica o afines a la industria de la comunicacion grafica.

Cod competencia 291301055
Tecndlogo ylo profesional en disefio gréafico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréafico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Experiencia laboral: cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa, y 6 meses
de experiencia en orientacion de procesos de formacion

codigo competencia 291301601
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de produccién grafica, de
los cuales 6 meses en orientacion de procesos de formacion.

Cod competencia 291301055
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa flexografica,
de los cuales 6 meses de experiencia docente.

Técnico

Preprensa digital para
medios impresos

Miguel Camilo Fisgativa
Avendano

Requisitos académicos: Cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
Tecndlogo ylo profesional en disefio gréfico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréfico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Codigo competencia 291301601
Técnologo: en disefio grafico o areas afines a la comunicacion gréafica.
Ylo profesionales en disefio grafico, ingenieria industrial, ingenieria
quimica o afines a la industria de la comunicacion grafica.

Cod competencia 291301055
Tecndlogo ylo profesional en disefio gréfico, publicidad, disefio
industrial, ingenierias afines al proceso gréfico. Y/o especializaciones
en areas de produccion grafica.

Experiencia laboral: cod competencia 291301052, 291301053,
291301054, 291301051,
minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa, y 6 meses
de experiencia en orientacion de procesos de formacion

codigo competencia 291301601
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de produccién grafica, de
los cuales 6 meses en orientacion de procesos de formacion.

Cod competencia 291301055
Minimo 24 meses de vinculacion en el area de preprensa flexografica,
de los cuales 6 meses de experiencia docente.
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Técnico

Programacion de
Software

Zulma Concha

Cod competencia 220501113, 220501096, 220501092
Perfil técnico del instructor formacion presencial
Requisitos académicos:
Alternativa 1: titulo de tecnélogo en nucleos basicos de conocimiento
de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines; o educacion. Ver anexos: (N.B.C.), (titulos
Sena)

Alternativa 2: titulo de profesional universitario en nlcleos basicos de
conocimiento de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; ingenieria
electronica, telecomunicaciones y afines; o educacién. (ver anexo
N.B.C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

Cod  competencia 220501113, 220501096, 220501092
Perfil técnico del instructor formacion presencial
Experiencia laboral:
Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
del desarrollo de software y doce (12) meses en docencia.
Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del
desarrollo de software y doce (12) meses en docencia.

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Liliana Roa

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacién digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

lingrid Johanna
Cristancho Cristancho

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102
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Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Tito Javier Beltran

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Técnico

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Eduardo José Velasco
Acevedo

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros
multimedia, ingenieros de sistemas, animacion y/o areas afines,
preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de

productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

GD-F-007

Vo4




SENA

N

Requisitos Académicos
Cod. Competencia 220501102
Profesional o tecnélogo en produccién de multimedia, animacion digital,
animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y web, disefio
grafico, disefio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas
con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de sistemas,
animacion ylo éareas afines, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
Cod. Competencia: 250201026
Requisitos académicos: Profesional o tecnélogo en produccion de
multimedia, animacién digital, animacién 3d, artes visuales, desarrollo
multimedia y web, disefio grafico, disefio visual, comunicacion visual,
publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros

INTEGRACION DE o . : s . )
Técnico CONTENIDOS Hernan cubillos multimedia, ingenieros de sistemas, animacién y/o areas afines,
DIGITALES preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de
' productos sobre plataformas de disefo.
Experiencia Laboral
Cod. Competencia 220501102
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.
Cod. Competencia: 250201026
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia
Desplazados:
Especialidad Instructor Perfil
Requisitos academicos:
Opcidn 1
Licenciado En Educacion
Especialidad Espafiol O
DESARROLLO DE Literatura, Licenciado En
HABILIDADES COGNITIVAS | Maria de Jesus E ducaciér’l Bésica Con Enfasis
PARA PROCESOSDE | Lépez En Hamanidades
LECTO ESCRITURA

Lengua Castellana.

Opcibn 2
Filélogo, Comunicador Social,
Periodista O Profesionales En
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Areas Afines Con

Formacién Pedagdgica
Experiencia Laboral Tener
Experiencia Minima De 12
Meses En Procesos De
Formacién Pedagégica O
Actividades Laborales En
Docencia

Requisitos académicos:
ingeniero, tecnologo de
sistemas, amplia experiencia
Nury Godoy |en manejo de base de datos.
Experiencia laboral: minimo un
afio de experiencia en el area
y conocimientos pedagogicos

INFORMATICA: MICROSOFT
WORD, EXCEL E INTERNET

CONCLUSIONES

Se procede a remitir el acta de seleccion de instructores a la subdireccion de centro para adelantar los
tramites correspondientes.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Remitir acta de comité de seleccion de
instructores a la oficina de contratacion, Subdirector de centro 20 de enero de
con el aval de la subdireccion. 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

COMITE DE VERIFICACION DE INSTRUCTORES 2023

CIUDAD Y FECHA: Bogotd, 19 de diciembre | HORA INICIO: 3:30 PM | HORA FIN:

de 2022 4:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Subdireccion CENIGRAF CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA

COMUNICACION GRAFICA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar participantes de acuerdo con la resolucion de Comité de Verificacién vy
Escogencia de Contratistas. instructores y estandarizar quérum decisorio.

2. Definicién de criterios de seleccidn y escogencia de contratistas segun las circulares No.
3-2022-000192 y No. 3-2022-000227

3. Seleccionar contratistas —instructor segun la normativa y recomendar al ordenador del

gasto las personas a contratar aplicando los criterios establecidos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir los criterios de seleccidn de instructores para formacidn titulada y complementaria en modalidad
presencial, virtual y a distancia, de acuerdo con lo contemplado en la Circular No. 3-2022-000192 del 09
de noviembre de 2022 — Contratacidn de servicios personales 2023 y la Circular No. 3-2022-000227 del
12 de diciembre de 2022 — Criterios seleccion objetiva para preseleccién de instructores por servicios
personales 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificar participantes de acuerdo con la resolucion de Comité de Verificacién y
Escogencia de Contratistas. instructores y estandarizar quérum decisorio.

El Centro para la Industria Grafica definid mediante la resolucion 11-09739 del 09 de
diciembre del 2022 los miembros del Comité de Verificacién de contratacién de
instructores bajo los criterios de la circular No. 3-2022-000192 de la siguiente manera:

Circular No. 3-2022-000192 Designado
Un (1) delegado del Director Regional. | Claudia Marcela Estupifidn Gomez
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Un (1) delegado del Subdirector del | Nancy Fernandez Infante

Centro.

Un (1) coordinador académico del 4drea | Diana Yadira Castro Russi

a contratar. Eddy Merckx Camacho Gualdrén
Un (1) profesional de bilingiiismo. Angélica Maria Villegas Cardona

Dos (2) Instructores de planta del area | Eliana Garnica Namen
tematica de los perfiles a seleccionar. | Martha Cecilia Gordillo Rodriguez

Un (1) representante de los aprendices | Jeisson Andrés Gutiérrez
escogido entre sus representantes,
quien hara las veces de veedor del
proceso.

2. Definicidn de criterios de seleccidn y escogencia de contratistas segun las circulares No.

3-2022-000192 y No. 3-2022-000227.

Dando alcance al numeral 4.1. de la circular No. 3-2022-000192, el comité de verificacidn inicia el

proceso de preseleccién de instructores contratistas 2023.

- Preseleccion: Cada Comité del respectivo centro revisara y ponderara las hojas de vida de los inscritos
que aparezcan en la respectiva necesidad de contratacion para ese Centro con el estado "CUMPLE”,
aplicando los criterios objetivos que senalara la Direccidon de Formacion Profesional. La escogencia de la
persona a contratar se hara en el orden que arroje esa ponderacion; si el Comité tienen una razon
OBJETIVA para no escoger una persona utilizando ese criterio, debera justificar la decision en el Acta
anexando las pruebas carrespondientes, caso en el cual debera continuar con el siguiente en el orden de
ponderacion. El Centro de Formacion respectivo asignara manualmente en el modulo Banco de
Instructores el estado “En Proceso de Seleccion” a aquellos Inscritos que resulten escogidos. El resultado
de la ponderacién de la respectiva hoja de vida no sera publicado por el Centro de Formacién, perc se
dejara constancia de este en el Acta del Comité.

Circular No. 3-2022-000227

“El peso porcentual y la adopcion de cada parametro, serd propuesto por el comité de
verificacidon de cada centro de formacién de acuerdo con las caracteristicas de la necesidad de
contratacién y la aprobacion por el ordenador del gasto”.

Una vez se establezcan los criterios objetivos de seleccién que adoptara el centro de formacién
para el proceso, se procedera con la revisidon de hojas de vida y su priorizacion de contratacién.

De acuerdo con lo anterior, el Comité de verificacion del Centro para la Industria de la
Comunicacién Gréfica define los siguientes criterios objetivos de seleccidn para los aspirantes
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qgue cumplan el perfil minimo requerido en los disefios curriculares de los programas de
formacion:

Tabla 1. Criterios objetivos de seleccidon para instructores 2023

CRITERIOS PUNTOS

Al aspirante que se le
reconozca esta condiciéon, no
se le aplicaran los demas
parametros establecidos y se
procedera con el proceso de
contratacion.

1| PROTECCION CONSTITUCIONAL

2 | EXPERIENCIA EN INSTRUCCION 10

EXPERIENCIA TECNICA ADICIONAL A LA ESTIPULADA EN
EL PERFIL

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS
EDUCACION FORMAL

TITULO DE FORMACION LABORAL
POBLACION VULNERABLE

EXPERIENCIA DOCENTE ADICIONAL A LA ESTIPULADA EN
EL PERFIL

N | b
Rk |IN|w

Tabla 2. Ponderacién por criterio objetivo de seleccién para instructores 2023

ITEM CRITERIOS PUNTOS PONDERACION PUNTOS

Al aspirante que se le
reconozca esta condicion,
1 PROTECCION no se le aplicaran los demas NA NA
CONSTITUCIONAL pardmetros establecidos y
se procedera con el proceso
de contratacion.
de 12 a 24 meses
2 EXPERIENCIA EN 10 de 25 a 48 meses 5
INSTRUCCION de 49 a 61 meses 7
de 62 meses en adelante 10
de 12 a 24 meses 1
EXPERIENCIA TECNICA de 25 a 48 meses 3
3| ADICIONAL A LA 6
ESTIPULADA EN EL PERFIL de 49 a 61 meses 4
de 62 meses en adelante 6

GD-F-007 V04




SENA

N

CERTIFICACION DE Certificacién 5aestria5a 1
COMPETENCIAS (Si el Certificacidn técnica
4 | aspirante cumple con mas 3
de un criterio se sumara el Certificacién de Industria
puntaje) oTIC'S
EDUCACION FORMAL (Siel Especializacion
5 aspirante cumple con mas 5
de un criterio se sumara el 1
puntaje) Maestria
Certificado de Aptitud
6 TITULO DE FORMACION 1 Profesional u Técnica 1
LABORAL laboral, Operario o
Auxiliar
Campesino
Indigena
Victima del Conflicto 1
Armado
7| POBLACION VULNERABLE 1 Persona con
. . 1
discapacidad
Poblacion Negra,
Afrocolombiana, Raizal y 1
Palenquera (NARP)
EXPERIENCIA DOCENTE
8 | ADICIONAL A LA 1 . 1
ESTIPULADA EN EL PERFIL Superior a 24 meses de
experiencia docente

NOTAS:

1. El aspirante podrd sumar maximo 24 puntos adicionales despues de verificar el cumplimiento del
perfil del disefio curricular

2. CRITERIOS DE DESEMPATE (Circular No. 3-2022-000227 pag 8)

2.1. Si aplicados los criterios de ponderacién correspondientes, se presentan empates entre mas de
un aspirante a una misma necesidad de contratacién, el desempate estara determinado para el
aspirante que acredite mayor nimero de meses de experiencia como instructor. En caso de persistir
el empate, se definird por el de mayor experiencia técnica. Si al aplicar este ultimo criterio, persiste
se procedera con el nivel de educacién.

La subdirectora (E) Doris Guevara aprueba los criterios de seleccién definidos por el comité de
verificacion del centro de formacién.

CONCLUSIONES

El comité cumplié con el objetivo de la reunidn, se definié en comun acuerdo los criterios y la
ponderacion de cada uno para el proceso de seleccidn de instructores 2023 y fue aprobado
por la subdireccién del Centro de Formacion.

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Solicitar la publicacién del acta en el blog del | Laura Angulo 20 de diciembre
centro de formacion

El comité de verificacion se reunird para | Comité de verificacion | Ver cronograma
realizar el proceso de seleccidon de acuerdo
con el cronograma publicado en la APE.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




Digitar Codigo

convocatoria

"Requisitos academicos: Opcién 1Licenciado En Educacién Especialidad Espafiol OLiteratura, Licenciado En Educacién Basica Con Enfasis En Humanidades Lengua

Programa

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS EN PROCESOS DE LECTO ¢ ESCRITURA

Competencia

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA PROCESOS DE LECTO ESCRITURA

Ins'::;'c':m Castellana.Opcién 2Filélogo, Comunicador Social, Periodista O Profesionales En Areas Afines ConFormacion Pedagogica Experiencia Laboral Tener Experiencia Minima De 12
Meses En Procesos De Formacién Pedagdgica O Actividades Laborales En Docencia”
15295 Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CERT’\\‘;\\/gI»&DDoEéEE,:AG"\LI:QO B2 PROTECCION
No. - IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE N " DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles i DESPLEGABLE
en formacién virtual virtuales SR EAEL g
Licenciatura en Lengua
6 96094 CC - 35510444 MAR'A;c)EBﬁiEI_SALOPEZ Castellanay S| 83 151 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 13 SI CUMPLE
Comunicacion
9 100404 | cc-52850506 | PAOLA AggsggchsQUEz Comunicacién Social S| 50 83 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 7 SI CUMPLE
5 95206 | CC- 1073161937 YAMEL ARANGO MESA Comunicacion Social si 55 38 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 5 SI CUMPLE
Licenciatura en
2 79427 | CC- 1030598822 | YULY VIVIANA MENDEZ AYALA Educaéc:“;gs'?:z:a con S| 33 33 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 2 SI CUMPLE
Humanidades v,
14 124218 | CC- 1091659250 |  JAIVER ANDRES CRIADO COMUMICADOR si 20 a2 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 SI CUMPLE
Universitario
17 129443 cc- 80211305 | PABLO ALEJANDRO QUINTERO | Licenciatura en Lengua sl 37 37 sl NO APLICA NO Ninguna 2 SI CUMPLE
DUARTE Castellana, Inglés y
Erancés
Licenciatura en
15 126792 | CC-1030631496 | SYLVANAMARIASALAZAR | Educacion Basica con sl 78 78 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 1 SI CUMPLE
ARIZA énfasis en
Humanidades
18 131036 | Cc-52587919 | ADRIANALUCIAAFANADOR | Comunicacion Social - si 5 16 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 1 SI CUMPLE
VILA Periodismo
MARIA PAULA CONTRERAS ESPAROL Y )
1767 - 1032484754
3 9176 CC - 103248475 Lo O o Ao sl 16 16 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 0 SI CUMPLE
TICENCIATURA EN
PAOLA ALEXANDRA ALONSO | EDUCACION BASICA )
1 11294 - 1026289237
945 | CC - 102628923 ol o e Ais sl 18 18 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 0 SI CUMPLE
EDUCACION
13 118300 | CC-53042052 NATALI LOPEZ NUREZ FONOAUDIOLOGIA sl 21 21 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 0 SI CUMPLE




MONTARO

Informatica

Programa INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
Digitar Codigo Competencia ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE
convocatoria Perfil Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, amplia experiencia en manejo de base de datos. Experiencia laboral: minimo un afio de experiencia en el area y P INFORMACION
Instructor  |conocimientos pedagogicos
- Tipo de Formacién Formacion para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o més): CERT""‘:‘I’S';DDOEIL'EE:‘A?;‘JIQ 082 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE h DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser [  solo aplica para perfiles - M, DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biliglismo
en formacién virtual virtuales
1 96688 CC - 52346063 NURY STELLA GODOY Administradora si 100 89 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 8 si cumple




Digitar Codigo

'TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.* LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE.* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN

Programa

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Competencia

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y

convocatoria Perfil B METODOLOGIAS DE DESARROLLO
Instructor EL DESARROLLO DE SOFTWARE.* PRUEBAS DE SOFTWARE.* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS TESY
DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA, MACHINE LEARNING).PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
15518 DESARROLLO DE SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT’\I‘II:\II(EE:DDOEI;EEI:II?I\LI‘::IIO @ PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL y RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles - . DESPLEGABLE
A . solo aplica para Biligiismo
en formacién virtual virtuales

2 83668 cc-s20ag667 | 'NGRID C’iﬁ;’mi RAMIREZ | enieria de sistemas si 36 82 S| NO APLICA S| Ninguna 3 Cumple el perfil

3 89181 CC - 80101977 CRISTHIAN I;—ic:ANg’\I‘?DO OSPINA Ingenieria de sistemas Sl 26 74 SI NO APLICA S| Ninguna 3 Cumple el perfil

1 82357 | CC-1012324447 | IHON MAgi'RCC'&MORENO Ingenieria de sistemas si 28 70 S| NO APLICA S| Ninguna 1 Cumple el perfil

TN CUTITITE ET PETTT. T ASPTTarTe TT0 aCTETTTa CeT e
minimo 40 horas en programas relacionados con
5 133725 CC - 52370951 NANCY ;%ORLSN%ANCHEZ Ingenieria de Sistemas SI NO NO APLICA NO 0 ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacién vigente en la norma de
YANETH ACEVEDO
6 84290 CC - 46373286 LEGUIZAMON Ingenieria de Sistemas SI 36 84 SI NO APLICA S| Ninguna 0 Cumple el perfil




] e e o o ) . |programa IMPRESION SERIGRAFICA.
- titulo io en disciplina del niicleo basico de conocimiento enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria
Digitar Codigo y afines, o y afines. Ltitulo de o téenico profesional, o técnico en disciplina académica del nicleo bisico de conacimiento enartes [co oo \mprimir piezas gréficas de acuerdo con método serigréfico y manual del fabricante
convocatoria [ perfil [plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho
Instructor [(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa ltreinta y seis
B (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estardn relacionados con el gjercici de laprofesién u oficio objeto de laformacian profesional y ocho &) [ (e Formacion para el trabajo - Presencial
meses en labores de docencia”
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PEREIL: LisTa | EXPERENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 oras 0 mas): [ o MvEr DELENGOR PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
ASPIRACION DESPLEGABLE L DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles - {EL N DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiiismo
en formaci6n virtual virtuales
DANIEL Licenciatura en Disefio q
2 15646 | CC - 1032426276 !
LEONARDO ROA GARCIA e si 77 77 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 15
HECTOR JAVIER Licenciatura en Disefio q
4 15646 CC - 80246160 !
OMEy PAES o sl 76 76 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 10
5 15646 CC - 52789460 SHIRLEY Disefio Grafico si 27 35 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 8
VIVIANAALONSO SILVA
3 15646 CC - 79488300 HEYBAR OSTOS PULIDO Disefio Grafico s No referencia 120 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 3 No demuestra experiencia
labaoral especifica
ANDREA DEL Licenciada en Disefio " La experiencia practica
1 15646 | CC- 1014203173
PILAR BERNEL MARTINEZ Teonalogion sl 13 28 NO APLICA NO APLICA NO Ninguna 1

relacionada no es en el area




. N A . - .- . N - -~ N L Programa IMPRESION SERIGRAFICA.
" - titulo o en disciplina del nicleo basico de conocimiento enartes plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria
Digiar Codigo y afines, o y afines. 1 titulo de o téenico profesional, o técnico en disciplina académica del nicleo bisico de conacimiento enartes [co oo Controlar proceso de impresion segin métodos de medicién y especificaciones técnicas
convocatoria perfil  |plsticas, visuales y afines, o disefio, o ingenierfa industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho
Instructor |(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docenciaalternativa ltreinta y seis
(36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estarén relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) § . - . .
15646 (36) meses de experienciade lo Tipo de Formacién Formacion para el trabajo - Presencial PUNTAE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT'\\‘;\II(?II:DDOEII)_EE:‘/I?I;‘::AO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles 2 N DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
1 103274 | cC-35353095 | CLORIA M'Z'fgSEPALAC'OS Bellas Artes si 6 58 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 3 CUMPLE




) ; ’ ) ; . - oo bich - - - _ |programa IMPRESION SERIGRAFICA.
“Requisitos académicos: titulo profesional niversitario en disciplina académica del niicleo bisico de conocimiento enartes plésticas, visuales y afines, o disefio, o ingenierfa
Digitar Codigo industraly afines, o publicidad y afines. Alternativa 1 titulo d tecndlogo, o técnico profesional, o técnico en discplina académica del nicleo bisico de conocimientoenartes [ (o Alistar material de impresion de acuerdo con método y ficha téenica
convocatoria | perfil |plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenierfa industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: (24) meses d los cuales dieciocho (18)
Instructor | meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 1treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses en | - 5 . .
15653 Jabores de docencia® Tipo de Formacién Formaci6n para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas) CERT';‘;YCE:D'?Df:‘?;IQD 5 PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S IICAD0 DEMINIMOB2 ] cUvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
5 solo aplica para Biliglismo
en formacion virtual virtuales
MARIO FERNANDO ANGEL | Técnica Profesional en
1 98404 CC - 80058903 ES Disefio Grafico S 32 102 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 8 CUMPLE




Digitar Codigo

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA

Y WEB, DISENO GRAFICO, DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS,

Programa

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

C

OS MULTIMEDIA,

0S DE

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y PROYECTO AUDIOVISUAL

AREVALO

plasticas y visuales

convocatoria i " > ! i,
— Insr::'clior SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISERIO.
Experiencia Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
15682 OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. Tipo de Formacion Formacion para el trabajo - Presencial
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PEREIL: LisTA_ | EXPEREENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 h0ras 0 aS): | cemmirn o a0 52 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles - |EL W DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiismo
en formacién virtual virtuales
6 97559 CC - 52499605 | ANGELICA LILIANA ROA ROA Publicista s 264 73 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 14 cumple el perfil
Tecnologo en
11 98332 CC - 80192461 | PABLO YESID LEON CANTOR produccion de s 193 153 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 14 cumple el perfil
multimedia
5 97479 CC- 80101988 | NICOLAS MUNOZ SANCHEZ Disefiador Grafico s 144 25 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 8 cumple el perfil
INGRID JOHANNA CRISTANCHO | Profesional en Disefio .
9 98149 CC - 53043881 CRISTANCHO Grafico SI 153 126 NO APLICA NO APLICA Sl Ninguna 6 Cumple el perfil
10 98006 | CC- 1015447742 | CRISTIAN Qbi‘:\ﬁ"é?o RUBIO | piseftador Grafico s 56 19 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 5 cumple el perfil
Tecnologo en
7 97699 CC - 79832342 TITO JAVIER BELTRAN RICO produccion de Sl 49 49 NO APLICA NO APLICA Sl Ninguna 4 Cumple el perfil, en revision
multimedia
8 97780 CC - 80207676 |HERNAN RAUL CUBILLOS MORA "'Ce"lce'cand;:;cdn'se"“ sl 48 48 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 4 Cumple el perfil, en revision
ANGELA PATRICIA MARTINEZ | Profesional en medios .

17 130089 CC - 53122794 RODRIGUEZ audiovisuales SI 116 64 NO APLICA NO APLICA Sl Ninguna 2 Cumple el perfil
16 100081 | CC-8o0218944 | DAVIDMAURICIO BENITEZ Maestro en artes sl 51 51 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 Cumple el perfil




Programa INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
pigitar Codigo Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA Y -
(:ﬂvocam:a perfi WEB, DISENO GRAFICO, DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE Competencia ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y PROYECTO AUDIOVISUAL
oo nstractor | SISTEMAS, ANIMACION ¥/0 AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISERO.
NSITUCEOr e xperiencia Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
15689 OFICIO OBJETO DE LA FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Presencial
TR DUCENTE EN——CURSUFORWADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas 0 mas): CERTT;YE;DDOESEEx?;;O B2 PROTECCION
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGABLE. RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles =L DESPLEGABLE
A i solo aplica para Biligaismo

GUILLERMO EDUARDO Profesional en Disefio '
4 98036 CC - 79626996

CONZALEZ TARAZONA s s 68 50 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 14
1 97441 | cc- 1013633023 | PANIEL A'&%‘Q¢E§O PEREZ Publicidad s 80 25 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 9
6 105377 | CC-1032389840 | JUAN FERNANDO MERA LAGOS |  Disefio Gréfico sl 56 43 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 9
3 98089 CC - 80094519 EDUARDO JOSE VELASCO Publicidad s 48 14 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 3

ACEVEDO
No referencia exxperiencia laboral técnica, pero es instructora Sena se corrige columna F si
2 97930 CC - 52842789 DIANA VARGAS GARAY Publicidad sl [ 53 NO 1 cumple profesion del perfil pero no cumple en general por que no adjunto certificaiones de
experiencia laboral técnica de 18 meses

5 101698 CC - 52764827 MARIANA COBOS NOVOA Disefio Grafico s 43 21 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 1
7 115533 CC- 19424236 |JULIO CESAR PUERTO CORTES|  Disefio Gréfico sl 24 NO 0 No cuenta con experiencia técnica




Programa PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS
Digitar CDdI‘gD Competencia DIAGRAMAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON EL MEDIO DE SALIDA.
convocatoria Perfil  |Requisitos académicos: tecnélogo y/o profesional en disefio grafico, publicidad, disefio industrial, ingenierfas afines al proceso gréfico. Y/o especializaciones en dreas de
Instructor [ produccin gréfica. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién en el érea de preprensa, y 6 meses de experiencia en orientacién de procesos de formacion
15702 Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CER"E\:LYCE:DDOEII;:’:A?P:‘:"AAO B2 PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
ce solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales

2 99534 | CC-52784924 | MONICA BONILLA ACOSTA Disefio Grafico si 0 54 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 9 NO REGISTRA EXPERIENCIA LABORAL

4 125817 | cc-79818276 | EDISON ’;LUE;(F’;\QZDER Ruiz Diseffador Grafico si 62 0 NO APLICA NO APLICA Ninguna 8 NO HAY SOPORTES DE EXPERIENCIA LABORAL

3 120228 | cc- 1136881171 | LEIDY ALEXANDRACENDALES | picero mustiial sl 2 43 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 3




Programa PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS
Digitar Codigo ) o o o o o o - , OPERAR EN EL PROCESO GRAFICO EN CONDICIONES DE SEGURIDAD, CALIDAD Y
comvocatorts | perfil | REUisitos académicos:téenologoen isefio gréfico  dreas afines a la comunicacion géfica.Y/o profesionales en disefo grico, ingenieria industral, ingenieria quimica o mpetencia PRODUCTIVIDAD. CODIGO UC0200.2, INCUAL.
o onctor |?fines a2 industria de a comunicacicn grafica. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién en el area de produccién grafica, de los cusles 6 meses en orientacicn de
procesos de formacion
15708 Tipo de Formacion Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EETA?A:JIQD i~ PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S IICAD0 DEMINIMOB2 ] cUvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
5 solo aplica para Biliglismo
en formacion virtual virtuales
Tecnologia en
CARMEN ADRIANA CASTRO I i
1 97713 CC - 51813432 ROZO ngeneria sl 264 27 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 12 cumple
induietriat




Programa PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS
Digitar Codigo Competencia ELABORAR PRUEBAS DE COLOR SEGUN REQUERIMIENTO DEL CLIENTE.
convocatoria [ perfil : tecnslogo y/o profesional en disefio grafico, publicidad, disefio industrial, ingenierias afines al proceso grafico. Y/o especializaciones en areas de
Instructor | produccién grafica. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion en el érea de preprensa, y 6 meses de experiencia en orientacion de procesos de formacién
. Tipo de Formacién Formacion para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT'\\‘;\II(?II:DD()E[I)_EETII?I\[;::AO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles - EL N DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiiismo
en formacién virtual virtuales
1 97415 | cc-807es969 | MIGUEL CAMILO FISGATIVA | hicerg ndusrial si no 39 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 7 NO REGISTRA EXPERIENCIA

AVENDARNO

LABORAL EN EL AREA




’ Programa PROGRAMACION DE SOFTWARE .
Requisitos académicos: tecnélogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en: ¢sistemas de gestion de bases de datos relacionales y o relacionales
Digitar Codigo ¢ plataformas de desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript) ¢paradigma de programacién orientado a objetos ¢conocimiento aplicado al ciclo de vida del software Competencia DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
i perfil de modelos y disciplinas de calidad de software ¢conocimiento de metodologias tradicionales y giles aplicadas en el desarrollo de software ¢pruebas de METODOLOGIAS DE DESARROLLO
Instructor | software de desarrollo web. Preferi con certificaciones ionales en tecnologias aplicadas al desarrollo de software. Experiencia laboral:
veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacin profesional y
15725 Formacién para el trabajo - Presencial
ceis (6) meses en labores de docencia” Tipo de Formacién P i PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES REVISO
EXPERIENCIA DOCENTEG EN|  CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTA_ | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL@o horas o mas): [ . NVELDELENOUA | PROTECCION
No. Aspiacion | PENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL et RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la | LisTA DESpLEGABLE | SERTIFICADO DERINMO B2 | cumpLe eLperFL | consTiTuCIONAL: LisTA
PERFIL(# EN MESES) Solo apli il ! DESPLEGABLE
5 S0lo aplica para
en formaci6n virtual virtuales
INGENIERO DE
1 97369 CC-79642511 | JAVIER RAMIREZ CARVAJAL SIeTEMAS sl 23 102 NO APLICA NO APLICA sl 13 CUMPLE PERFIL MARTHA GORDILLO
Teenologo en Analisis y|
2 97784 cc-53g9as02 | ZULMADEL PILAR CONCHA -Desarrollo de sl 30 18 NO APLICA NO APLICA si 3 CUMPLE PERFIL MARTHA GORDILLO
ARISTIZABAL Sistemas de
\ntremarian




Requisitos académicos: Titulo profesional, tecnélogo o técnico en disciplina académica en: disefiador grafico, disefiador comunicador grafico, disefiador visual, disefiador

Programa

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y

Competencia & i
In:l::ci:.nr productor multimedia, disefador grafico publicitario, del nicleo bisico del conocimiento en disefio. Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales PRINCIPIOS DEL DISENO GRAFICO.
dieciocho (18) meses estardn relacionados con el efercicio de la profesin u oficio objeto dela formacion profesionaly seis (6) meses en labores de instructor o docente.
15789 Tipo de Formacién Educacion Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(#EN|  CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40107as 0 m35): | o a0 52 PROTECCION
No. AsPiacion | 1OENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la | LISTA DESPLEGABLE [ GERFUICARO DEININO B2 CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles I I Biligai DESPLEGABLE
en formacion virtual virtuales RO CULIFLIELDD
TECNOLOGA EN
2 84787 CC-51723158 | TERESA RODRIGUEZ TOVAR DISERO si 104 104 si NO APLICA sl Ninguna 15 SI CUMPLE
PUBLICITARIO
6 115849 | CC- 1030547038 | ANA MILENA PINILLA JIMENEZ | DISENO GRAFICO sl 27 32 sl NO APLICA sl Ninguna 15 SI CUMPLE
1 75674 | CC- 1018415657 | FADUAVANESSA MUNOZ Disefio Industrial si 2 6 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 7 SI CUMPLE
NG CUMPLE: No acredita Te minimo 40 horas en programas
LIDA NATALIA HERRERA o ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
3 98255 CC - 51945065
Disefio Grafico S 60 112 NO NO APLICA NO Ninguna 6 vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
de erimientns térnirns v nevmafivast
Erpy—— NG CUMPLE: No acredita certificacion de minimo 40 horas en programas refacionados con
OSMAN RICARDO PRECIADO ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
5 104944 | CC- 80165034
ROJAS COMUNICACION sl s 15 NO NO NO Ninguna 6 vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
GRAFICA cuardn con nracadimisntac tarnicne v normativac!
NG CUMPLE: No acredita certificacion de minimo 40 horas en programas refacionados con
HERNAN DARIO POLANIA , ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
7 131577 | CC- 1010161578
RAMON Disefio Grafico sl NO NO o vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
e apusrin o nmcadimisrins tinirne v normativee




Programa GESTION DE MERCADOS
Digitar Codigo “Requistos academicos: € Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por: - NP LEMENTAR ELSISTEMA DE INFORMACIGN DE MERCADOS DE ACUERDO CON TAS
convocatoria | perfi |rofesional Universitario O Tecnslogo En Administracion De Empresas, Contadurfa ¥/0 Ciencias Afines, Competencia NECESIDADES DE INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
 — Instruct Profesional Universitario O Tecnélogo En Mercadologia; Mercadeo Y Publicidad; Mercadeo Publicidad Y Ventas; Mercadotecnia.
INStrUctor 5 ofesional O Tecnslogo En Programas De Formacion Relacionados Con Los Procesos De Gestion Logistica En La Cadena De Abastecimiento. Experiencia Laboral ¢Minimo 24
15866 (Meses) Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Un Afio En Labores De Docencia En Mercadeo” Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EETA?A:JIQD i~ PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S IICAD0 DEMINIMOB2 ] cUvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# EN MESES) [ experiencia docente debe ser [ solo aplica para perfiles [ °F ACUSROO CON EL MCET DESPLEGABLE
en formacion virtual virtuales aliear Y
LADY VIVIANA CALDERON
2 86472 CC - 40340207 PARRADO Mercadeo y publicidad SI 104 44 SI NO APLICA SI Ninguna 11 Cumple el perfil
3 107721 cC-11185728 | LIS JOSE GIL RODRIGUEZ | Tecnologo en gestion s 161 o s NO APLICA o Ninguna ; No cumple el perfi:no tiene experiencia docente virtual relacionada con el perilal que aplicay
de merc: el requisito pide doce (12) meses como instructor de formacion virtual
CARLOS ANDRES ALVAREZ Profesional en
1 79255 CC - 1136880602
CAMARGO publicidad SI 78 30 Si NO APLICA Si Ninguna 5 Cumple el perfil




Digitar Codigo

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Integrado Por Tecndlogo En Negociacién Internacional. T

Y/O Pr ional

Programa

NEGOCIACION INTERNACIONAL

o CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
convocatoria perfil En Programas De Formacion Relacionados Con Los Procesos De Gestion Logistica En La Cadena De Abastecimiento, O Con Enfasis En Planeacion De Las Del C NORMATIVIDAD VIGENTE Y ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.
Mercadeo, Tales Comoingeniero Industrial, Ingenieria De Mercados, Logistica, O Alimentos, Administradores De Empresas, Contabilidad, Finanzas Y Ciencias Afines,
Preferi Con E En Logistica O Comercio Internacional O Negocios Internacionales Y Ciencias Afines. Experiencia Laboral Con Experiencia Laboral En El
15906 Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Gestién Logistica, Minimo De Veinticuatro (24) Meses" Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT’\I‘II:\IICE:DDOEI;EEI:II(I;I\LI‘::IIO B2 PROTECCION
No. - IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL y RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles " — DESPLEGABLE
A © solo aplica para Biligiismo
en formacién virtual virtuales
YENY JOHANNA MORENO Administracién y . y
1 90553 CC - 53032758 :
SANCHEZ finanzas SI 40 18 SI NO APLICA SI Ninguna 3 Cumple el perfil




Digitar Codigo

Requisitos académicos: tecnologo profesional en produccién de cine y televisién, profesional en produccién audiovisual, ingeniero industrial, contador péblico o reas afines,

Programa

ANIMACION DIGITAL

Competencia

Calcular costos de operacién de acuerdo con métodos

Electronica

convocatoria Perfil ;
1 structor |" imiento en pr y Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis meses de labores de docencia
15922 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL (40 horas o més): CER_;‘::{EAL;;;EETA?NUIQO @ PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ' RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
A solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
OSCAR Ingenieria de Disefio y
1 15922 CC - 79790229 6 I
DARIO RODRIGUEZ VILLOTA Automatizacion S| 96 26 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 11 CUMPLE




Programa ANIMACION DIGITAL
Digitar Codigo ) - ) o ~ . ) ) - ) o U - Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones del proyecto y
convocatoria | perpil | ReUisitos académics: rofesional en disefo grafico,disefador visual artes plésticas artes visuales, ing. Multimedia, tecndlogo animacion digital animacion 3d, lustracién mpetencia procedimientos téenicos
EEEEE— Instructor | P2 producciones audiovisuales o carreras afines experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran r. conel
ejercicio dela profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis meses de labores de docencia
15927 Tipo de Formacién Educacion Formal - Present PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas) CERT';‘;YCE:D'?Df:‘?;IQD 5 PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S IICAD0 DEMINIMOB2 ] cUvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
5 solo aplica para Biliglismo
en formacion virtual virtuales
1 96873 CC - 1013627527 NICOLAS GARCIA VELANDIA DISENO GRAFICO SI 25 23 8 El candidato cumple con el perfil minimo para ocupar la vacante




Digitar Codigo

convocatoria

ALTERNATIVA L:TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:NBC - ADMINISTRACIONADMINISTRACION LOGISTICAADMINISTRACION
EN LOGISTICA Y PRODUCCIONADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIAADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIALDIRECCION Y ADMINISTRACION DE
EMPRESASADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALESNEGOCIOS INTERNACIONALESADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIORADMINISTRACION DE EMPRESASNBC
- INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERIA INDUSTRIALINGENIERIA LOGISTICAINGENIERA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDADINGENIERIA DE PRODUCCIONINGENIERIA DE

Programa

TECNICO LABORAL EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Competencia

DESARROLLAR LA OPERACION DE IMPORTACION Y EXPORTACION DE MERCANCIAS
SEGUN NORMATIVA DE COMERCIO EXTERIOR

Perfil PROCESOSALTERNATIVA 2:TTULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACIONGESTION LOGISTICAGESTION
Instructor [ PORTUARIADISTRIBUCION FISICA INTERNACIONALADMINISTRACION LOGISTICAGESTION LOGISTICA PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC - INGENIERIA INDUSTRIAL
Y AFINESINGENIERIA INDUSTRIALLOGISTICA DE OPERACIONESLOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-ALTERNATIVA 1:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
15955 2:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES  |ting de Formacién Formacién para el trabajo — Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EDUCATIVAS.DESEABLE MANEJO DE INGLES TECNICO NIVEL B1.ALTERNATIVA 1:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO
INTERNACIONAL ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO INTERNACIONAL
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CERT’TILngDI)CEéEE:‘ﬁ?Ih:QO B2 PROTECCION
No. . IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL : RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la | LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE N " DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles " PR DESPLEGABLE
. : solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
Profesional en finanzas
1 84450 CC - 53102423 ALEYDA gﬁ?\bf‘SVARGAS y negocios S| 120 67 sl NO APLICA sl Ninguna 12 Cumple el perfil

multinacionales




sistemas

Programa ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
Digitar Codl-go TECNOLOGO O PROFESIONNAL EN SISTEMAS Y AFINES.* CONOCIMIENT?S EN DISENO DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, ARQUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES DE DISENO.* Competencia Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos
convocatoria Perfil CONOCIMIENTOS EN DISENO DE INTERFACES DE USUARIO, DISENO GRAFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES RELACIONADOS
Instructor  [CON EL AREA DE DISENO DE SOFTWARE Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL AREA.CERTIFICACION * PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION EN ARQUITECTURA DE
15964 SOFTWARE Y EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES Y/O VIRTUALES. 1po de i Educacién Formal - Presencial
Tipo de Formacién PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CERT';‘;YEA‘D%;EE:‘A?&JIQO @B PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ' RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles " P— DESPLEGABLE
A solo aplica para Biligtiismo
en formacién virtual virtuales
Especializacion tecnologica
LEIDY JOHANNA CIFUENTES en gestion y seguridad de . "
2 CC - 28540464
MARTINEZ base de datos - Ingeniera de Si 137 92 NO APLICA NO APLICA Sl Ninguna 18 Cumple el perfil




Digitar Codigo

convocatoria

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES.* CONOCIMIENTOS EN DISENO DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, ARQUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES DE DISENO.*
Perfil CONOCIMIENTOS EN DISENIO DE INTERFACES DE USUARIO, DISENO GRAFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES RELACIONADOS
CON EL AREA DE DISENO DE SOFTWARE Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL AREA.CERTIFICACION * PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION EN ARQUITECTURA DE

Instructor

Programa

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Competencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

B SOFTWARE Y EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES Y/O VIRTUALES. o ” Educacion Formal - Presencial
Tipo de Formacion PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIALABORAL MESES) VIRTUAL@O horas omas): [ oo MR DELENGOR PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser [ solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
o solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
1 cc - 13740588 | JUHANRODOLFO RODRIGUEZ | ingeniero informatico sl 204 88 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 20 cumple el peri




Programa DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Digitar Codigo ) ) o o i ~ . _ o , o B . ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y
convocatoria perfil : Titulo profesional, o técnico en disciplina académica en: disefiador gréfico, disefiador comunicador grafico, disefiador visual, disefiador ompetencia PRINCIPIOS DEL DISENO GRAFICO.
1 productor multimedia, disefiador grafico publicitario, del nicleo basico del conocimiento en disefio. Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
Instructor . . y . y L . N < : .
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de instructor o docente.
15978 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT'\\‘I‘-'\IIEI;DD()EI.I)_ETII?I\[I‘I':AO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles " = DESPLEGABLE
o e solo aplica para Biligiismo
en formacién virtual virtuales
1 75474 | CC- 1098692036 | JOSE MASN:’NETLOgACERES si 32 67 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 12 SI CUMPLE
MAESTRO EN ARTES AUDIOV|
3 98338 CC - 80099870 |DIEGO ANDRES MURILLO ROZO|  Disefio Grafico sl 36 99 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 9 SI CUMPLE
JOSE ALONSO RUBIO ARTES PLASTICAS Y )
2 79416 CC - 11200187
VELASQUEZ VISUALES sl 74 28 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 8 SI CUMPLE
MARIA CRISTINA SANCHEZ DISENADOR ]
5 117939 CC - 52844954 MARTINEZ GRAFICO sI 150 10 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 8 SI CUMPLE
7 126887 CC- 80422413 | GERMAN OSUNA GUTIERREZ Publicidad sl 60 68 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 6 SI CUMPLE




Digitar Codigo

Requisitos

: Titulo prof

ional o posgrado universitari

en disciplina

del niicleo bésico de conocimiento en: fotografia y/o publicidad y/o comunicacion

Programa

FOTOGRAFIA Y PROCESOS DIGITALES

Competencia

lluminar espacios escenograficos segin técnicas y requerimientos del proyecto

tori i creativo
convocatora In;fi't'or social. Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de fotograffa y/o
comunicacién y doce {12) meses en labores de docencia
15986 Tipo de Formacion Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(@0 horas o més): | cepmtenos SENGUR PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL : RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la | LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser [ solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
; solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
Ingenieria de Disefio y
2 97597 CC - 79629041 RICARDO MANTILLA ALAYON Automatizacion SI 72 36 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 22 cumple
Electrénica
1 95997 CC - 1023897209 CAMILO Agl;?iiMREDRlGUEZ Disefio Industrial SI 96 28 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 17 cumple
LICENCIATURA EN
4 128339 CC - 1023926151 PAULA ANDREA MALAGON ARTES SI 30 30 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 3 cumple
MARTINEZ
VISUALES
3 122963 CC - 1016053748 DIANA Cé\f&Lzlﬂg ROJAS Artes Plasticas SI 12 20 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 cumple




Programa FOTOGRAFIA Y PROCESOS DIGITALES
Digitar Codigo ) . A . . . y . - . N itar i ori o " ici
convocatoria perfil : Titulo profesional o posgrado en disciplina del niicleo bésico de conocimiento en: fotografia y/o publicidad y/o disefio grafico. [Competencia Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacién y técnicas de edicion
Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de fotografia y/o disefio grafico
Instructor y
y doce (12) meses en labores de docencia.
Loood Tipo de Formacion Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CERT"“":YE';DDOE;EE%?,;‘:Q o PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ' RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE ERFL - DE ACUERDO CON EL MCER
(# ENMESES) | experiencia docente debe ser [  solo aplica para perfiles " P— DESPLEGABLE
A solo aplica para Biligtiismo
en formacién virtual virtuales
GUSTAVO TOMAS MORENO PROFESIONAL EN "
2 98134 CC - 74185910
TIUSABA PUBLICIDAD SI 62 33 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 11 cumple
1 87960 CC - 80851864 JERSON OVIEDO CORREA Publicidad SI 12 84 NO APLICA SI 4 cumple




Digitar Codigo

Programa

PRODUCCION DE MULTIMEDIA

“Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecnlogo o cuatro (4) afios de estudios universitarios, relacionados con la

Competencia

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL INFORME DE ANALISIS DE
LA INFORMACION RECOLECTADA.

GAMBOA

DE MULTIMEDIA

convocatoria Perfil especialidad objeto de formacién, preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel.
Instructor | Experiencia laboral: ¢veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
S formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia Tipo de Farmacién Educacion Formal - Presencial UNTASE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o més): CERT":LY&;;;E':‘%QO @ PROTECCION
No. 5 IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ‘ RELACIONADA CONEL | paralas vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CCONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE 2o v " DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
solo aplica para Biligtiismo
en formacion virtual virtuales
DIRECCION Y
JUAN FRANCISCO NICOLAS PRODUCCION DE i
3 100094 CC - 80040948
MARTINEZ FRANCO CINE. VIDEO Y Sl 48 58 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 10 cumple
TEI EVISION
TECNOLOGIA EN
DANA LORENA MONTES - NO PRESENTA EXPERIENCIA LABORAL NI
1 76118 CC - 1000185249 - .
PRODUCCION St 0 CERTIFICACION ACADEMICA




Digitar Codigo

"Requisitos académicos: éel programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios universitarios, relacionados con la

Programa

PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Competencia

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO CON UN DISENO

GRAFICA

convocatoria Perfil especialidad objeto de formacion, preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel. ESTABLECIDO.
Instructor | Experiencia laboral: éveinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesin u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia” . - i :
16040 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas): CER'”:{(SI;;EE;EETA?;MAAO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
. solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
HERNAN ANDRES FONSECA y '
2 104281 CC - 74380778 RAMIREZ Ingenierfa de Sistemas S| 120 79 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 17 Cumple
DISENO Y
1 101676 CC - 80774058 | JUAN FRANCISCO LOPEZ DIAZ PRODUCCION S| 56 60 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 11 Cumple




PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Programa

Digitar Codigo "Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios universitarios, relacionados con la : REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA ANIMACION FINAL DE ACUERDO

: ) eos acac ! . o de et e oo Competencia
convocatoria Perfil especialidad objeto de formacion, preferiblemente con certificacién internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre plataformas de disefio experiencia laboral: CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.
Instructor | ¢veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarén relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia” ) . ” . .
16045 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CER"ETLYCE:;OEEE’:A?;:AO B2 PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
c6 solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
DIRECCION Y
1 96250 cC-80191286 | CRISTIAN CAMILO MORENO PRO[A’A%%%‘;N DE S| 52 24 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 10 Cumple
ALIDIOVISLIAIL ES




Digitar Codigo

"Requisitos académicos: éel programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios universitarios, relacionados con la

Programa

PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Competencia

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA SATISFACCION DEL

convocatoria Perfil especialidad objeto de formacion, preferiblemente con certificacion internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel. CLIENTE.
Instructor | Experiencia laboral: éveinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesin u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia” . - i :
16048 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas): CER'”:{(Sk;EEéEE,:A?NLiMAAO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
. solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
2 99876 CC-9145689 | JORGE IVAN CABRERA DURAN Publicidad S| 9% 76 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 5 Cumple




Programa SUPERVISION DE PROCESOS GRAFICOS.
igitar Codigo : Titulo profesional en la disciplina del nicleo basico de conocimiento: ingenieria quimica y afines, ingenieria industrial y afines, administracién, Competencia Controlar la produccién de acuerdo con métodos téenicos y normativa
convocatoria Perfil  |publicidad y afines, disefio o afines con la industria grafica. Asociado a los programas de formacion que impartira en su desempefio. Experiencia laboral: Veinticuatro (24)
Instructor | meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de [a formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia. . o e N
16050 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT’;‘F'\IIEIA_DDOEIIJ_EE:‘/I?I\[I‘::AO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles 2 JELLE DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
1 96179 cc-s2520266 | MIRVAMMARCELAPLATA | pupiicidad y Mercadeo si 67 1 sl 0 Cumple




. . ; y By . - icloo bisi et - . Programa IMPRESION DIGITAL
"Requisitos académicos: itulo profesional universitario en disciplina académica del niicleo basico de tes plasticas, visuales o afines, o disefio, o ingenieria
Digitar Codigo industrial y afines, o publicidad y afines. Alternativa 1 titulo de tecnélogo, o técnico profesional, o técnico en disciplina académica del niicleo basico de conocimiento enartes |00 o orancia ‘OPERAR EL EQUIPO DE IMPRESIGN DIGITAL DE ACUERDO CON LAS INSTRUCCIONES
convocatoria Perfil plasticas, visuales o afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) DEL FABRICANTE.
Instructor | meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de Ia formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa I:treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses en | . ” . N
16054 Iabores de docencia® Tipo de Formacién Formacion para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN[  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas) CERT';‘;YCE:D'?Df:‘?;IQD 5 PROTECCION
No ASPIRACION | IPENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e RELACIONADA CONEL | para as vacantes virtuales la |~ LISTADESPLEGABLE | po"fiiEnns P MIIEE B2 CUMPLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
< solo aplica para Biligtiismo
en formacion virtual virtuales
DIANA CAROLINA CABALLERO <
1 97552 CC - 53009167 SAAVEDRA DISENO GRAFICO sl a7 24 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 9 El candidato cumple con el perfil para ocupar la vacante.




] e e - o ) _ |programa IMPRESION SERIGRAFICA.
" - titulo io en disciplina del niicleo basico de conocimiento enartes plésticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria
Digitar Codigo v afines, o publicidad y afines. Ltitulo de o técnico profesional, o técnico en disciplina académica del nicleo bisico de conocimiento enartes ¢ oy oo Grabar el portador de Imagen de acuerdo con especificaclones técnicas
convocatoria | perfil |plasticas, visuales y afines, o disefio, o ingenieria industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho
Instructor ~ [(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa ltreinta y seis
(36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y ocho (8) |- - . . .
2e0sS meses en labores de docencia” Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERT'\\‘;\IIEII:DDOEII)_EE:‘A?I\[I‘::AO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL " RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE - DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles - EL N DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
TECNOLOGIA EN
1 96288 CC - 19266448 HENRY BELLO LOZANO GESTION DE LA s 72 39 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 14 cumple
PRODUCCION
GRAFICA
2 104519 | cC- 1022983388 | CRISTIAN gl’}mg MORENO | bSEfi0 GRAFICO si 2 14 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 6 cumple




"Requisitos académicos: encuadernacion titulo pi

en disciplina

Gel nicleo basico de conocimiento enartes plasticas, visuales y afines, o

oA ST A A o ) i ) o oo e . o o Programa PROCESOS DE POSTPRENSA PARA LA INDUSTRIA GRAFICA.
disefio, o ingenierfa industrial y afines, o publicidad y afines. Alternativa 1titulo de tecnélogo, técnico en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento enartes
Digitar Codigo plésticas, visuales y afines, o disefio, o ingenierfa industrial y afines, o publicidad y afines. iva 2titulo técnico pp en disciplina académica del niicleo basico de [ o oorenciy Operar equipos de acabados especiales de acuerdo con las especificaciones técnicas
convocatoria Perfil |conocimiento enartes plésticas, visuales y afines, o disefio, o ingenierfa industrial y afines, o publicidad y afines. Experiencia laboral: experienciaveinticuatro (24) meses de
Instructor  |experiencia relacionada distribuidos asidoce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de encuadernacion y doce (12) meses en labores de docenciaalternativa ltreinta
(30) meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de encuadernacion y doce (12) meses en docencia . " " . -
16067 Tipo de Formacién Formacion para el trabajo - Presencial
alternativa 2treinta y seis (36) meses de distribuida as 0 (24) meses de i con el ejercicio de encuadernacion y doce P P g PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad i "
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o més): CERT'I‘;‘I’EA'DDOE;EE:‘A‘;;JIQ o PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE h DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser [  solo aplica para perfiles - M, DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biliglismo
en formacién virtual virtuales
1 97051 CC - 52414766 | CLAUDIA SABOGAL GALEANO Disefio Grafico S| 24 37 NO APLICA 9 cumple
CESAR AUGUSTO CHACON Técnica Profesional en
2 104517 CC - 79386190 GOMEZ Disefio sl 60 109 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 8 cumple

Grafico




Programa PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS
Digitar Codigo Competencia PRODUCIR MATRICES DE IMPRESION OFFSET SEGUN ARCHIVOS APROBADOS
convocatoria | Perfil  [Requisitos académicos: tecnslogo y/o profesional en disefio grafico, publicidad, disefio industrial, ingenierias afines al proceso grfico. ¥/o especializaciones en dreas de
Instructor | produccién grafica. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién en el drea de preprensa, y 6 meses de experiencia en orientacién de procesos de formacién
16070 Tipo de Formacion Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EEI\NA(I;A:JIQO i~ PROTECCION
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGABLE RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
% solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
ANA MARIA SASTRE e
2 97417 CC - 52818652 Disefio Gréfico si 73 38 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 13 cumple
CARDENAS
1 97326 cc-soros7ea | NESTOR AND?EZES CHACON Disefio Gréfico si 8 52 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 6 cumple




Digitar Codigo

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado portecnslogo y/o técnico en impresién serigrafica y/o profesional en dreas

Programa

PROCESOS SERIGRAFICOS

Competencia

RECUPERAR LA PANTALLA DE IMPRESION SERIGRAFICA DE ACUERDO CON LAS

convocatoria Perfil ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.
Instructor | Felacionadas con publicidad, disefio grfico o carreras afines con la industria gréfica. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién en el drea de impresion serigrafia
industrial
16077 Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL (40 horas o més): CER_;‘:QI’SAL;;éEETA?NUIQO @ PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ' RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
A solo aplica para Biligtiismo
en formacion virtual virtuales
ANDRES GABRIEL VARGAS Tecnologia en "
1 97575 CC - 79411460 CASTRO g SI 225 43 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 15 cumple

Ingenieria Industrial




Digitar Codigo

“Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, electronica o

Programa

SISTEMAS.

conla

c

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y ESTANDARES TECNICOS.

GONZALEZ

educacion infomatica

convocatoria Perfil
| instructor |oPiet de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profes\on u oficio objeto de la
formacion profesional seis (6) meses en labores de docencia”
16097 Tipo de Formacion Formacién para el trabajo - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL (40 horas o més): CER_;‘:QI’SAL;;éEETA?NUIQO @ PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ' RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
A solo aplica para Biligtiismo
en formacion virtual virtuales
LUIS ALBERTO GARCIA Licenciado en :

1 97682 CE - 528398 SI 137 137 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 3 Cumple el perfil




HERRERA

PERIODISTA

Programa de gogia - C
Digtar Codigo ) . ) _ o . N r comumicacion
comvocatorts | pergy|Tulo profesional en los nicleos de conocimiento de Sociologia, trabajo socialy afines, o Lenguas modernas,lteratura, lingistica y afines, o C social,
] instctor |¥2fines, o Educacion, Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el rea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
16383 Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
. NIVEL DE LENGUA
EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): p PROTECCION
No. o IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL CUMPLE PERFIL: LISTA RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CERTIFICADO DE MINIMO B2 CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles o anlica oara. Bilcions DESPLEGABLE
en formacién virtual virtuales plica p 9
67 118050 | CC-40036088 | ERIKA GONZALEZ WILCHES COM;’ggﬁEORA si si sl sl NO APLICA sl 17 CUMPLE PERFIL
2 78076 | CC-52395059 | TIRSA TAMAR SALAZAR ORTIZz | COMUNICADOR si si si si NO APLICA si 16 CUMPLE PERFIL
LICENCIADO EN
3 80277 CC- 79908838 | JAVIER CAMILO DIAZ TORRES FILOLOGIA E si si sl sl NO APLICA sl 16 CUMPLE PERFIL
IDIOMAS
COMUNICADOR

80 127169 | cC-52087043 | MARIADELPILAR CORTES SOCIAL Y si si S| S| NO APLICA S| 14 CUMPLE PERFIL




Programa Institucional de Pedagogla - Emprendimientot

Digitar Codigo Competencia Emprendimientoll
convocatoria "Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Contaduria publica, o Economia, o Ingenieria industrial y afines, o Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos
o perfil |Exigidos porla
Instructor |Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relaci conel io en el dreay doce (12) meses en docencia o
instruccion.”
16428 Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR NIVEL DE LENGUA
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERTIFICADO DE MINIMO PROTECCION
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGAE’LE RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE B2 DE ACUERDO CON EL. CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
en formacion virtual virtuales, solo aplica para Biligiismo
JUAN SEBASTIAN SIERRA Administrador de . »
3 86668 | CC - 1030595503 AN e si 179 138 sl NO APLICA sl Ninguna 18 Cumple el perfil
2 85604 cC - 79757109 JAIME HORACIO GRACIA Ingeniero Industrial si 102 152 sl NO APLICA sl Ninguna 16 Cumple el perfil
RODRIGUEZ
105287 | CC-52851780 | JASBLEYDIPADILLA SANABRIA |  Contador piblico sl 38 o1 sl NO APLICA sl Ninguna 15 Ccumple el perfil
18 119115 CC - 52089068 NOHORA VIRGINIA BERNAL Ingeniera Industrial SI 116 92 SI NO APLICA SI Ninguna 13 Cumple el perfil

MENESES

Constitucional Cumple. No cumple el
perfil: No acredita certificacion de minimo
40 horas en programas relacionados con

Profesional en finanzas
10 102494 CC - 80168720 ALEXANDER BALLESTEROS y negocios sl ” 44 NO NO NO Ninguna 11
internacionales

ambientes virtuales de para
20 125078 | CC-79392100 | RODOLFO NANEZ SALAZAR Ad'z‘:‘i;';:i‘;’ de si %2 79 sl NO APLICA sl 10 Cumple el perfil
1 82476 cc-gozseass | OSCAR FE?B‘G’;‘;O CASTRO Ad"‘;x‘r’:;;" de sl 303 303 sI NO APLICA sI Ninguna 10 Ccumple el perfil
8 99649 CC - 53003696 ALEXANF%F:VASEZQPARRO Ingeniera Industrial s 88 13 si NO APLICA si Ninguna 9 Cumple el perfil
4 87174 CC - 28541889 DIANA LISSETTE SALAS PEREZ Economista SI 70 59 SI NO APLICA SI 9 Cumple el perfil
13 109824 CC - 37084617 RUTH MA,:?EI;,?NRECZ)DRIGUEZ Ingeniera Industrial S 144 12 SI NO APLICA SI 8 Cumple el perfil
16 117989 CC-ap4se7a3 | FRANCY CLARITZAPUERTO | Administradora de si 154 18 st NO APLICA st Ninguna 8 Cumple el perfil

AVENDARO empresas

certificacion de minimo 40 horas en
17 118392 CC - 79632182 JUAN RIOS VASQUEZ Economista s NO NO APLICA NO 3 programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir

No cumple el perfil: No acredita
certificacion de minimo 40 horas en
programas relacionados con ambientes

" viruales de aprendizaje para impartic
9 100217 | CC- 1098730204 WENDY CACERES Administradora de sl NO NO APLICA NO 0 formaci6n virtual. O tener certficacion

HERNANDEZ empresas
vigente en la norma de competencia
pedagdgica 240201057 "Orientar
formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas”

No cumple el perfil: No acredita
certificacion de minimo 40 horas en
programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir
1 106818 CC - 1127802560 | JUAN PABLO SILVA CABRERA Ingeniero Industrial SI NO 0 formacién virtual. O tener certificacion
vigente en la norma de competencia
pedagégica 240201057 "Orientar
formacién a distancia de acuerdo con

edimientos técnicos y

. CARLOS DAVID NAVARRO No cumple el perfil: No acredita
12 108835 CC - 80851238 ALARCON Economista SI 12 0 SI 0 experiencia docente
Elaspirante no cumple el perfil, ya que no
certifica formacion ni experiencia en
ambientes virtuales de aprendizaje

se hara revision de haia de vira v se.

113109 | CC- 1013678558 LUSN EQX'S’NRQM'REZ Economista sl NO NO NO NO APLICA NO o




MILDRETH JOHANA SUAREZ

Administradora de

oo

certificacion de minimo 40 horas en

19 119226 | CC- 1065874199 presse sl programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir
procrp
certficacion de minimo 40 horas en
21 80908 CC - 1015398600 ANA MARIA MEDINA GARCIA Ingeniera Industrial SI programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir
23 129456 CC - 1052390640 ANGELA YOLIMA MORANTES Licenciada en ciencias sl No cumple el perfil: el titulo profesional no
CEPEDA sociales corresponde al solicitado
pre-crp
certficacion de minimo 40 horas en
24 132009 CC - 52422258 CLAUD|AVT:;'§FLCA|A ORTIZ Contadora publica SI NO programas relacionados con ambientes
virtuales de para impartir
SosRade bl L
certficacion de minimo 40 horas en
25 133434 CC - 84079403 ERIS JAVIER GIL GUERRA Ad'g‘:"s::da? de s NO programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir
TN COTpTer e P WU aCreae
certficacion de minimo 40 horas en
2% 13183 | cC.70366523 | CESARAUGUSTO SUAREZ Ad";ﬁ',fﬁ;ii‘;’ de S‘ o

programas relacionados con ambientes
virtuales de para impartir




Digitar Codigo

convocatoria

Titulo profesional en los nicleos de conocimiento de Otras ingenierias, o Ingenieria administrativa y afines, o Salud piblica, o Ingenieria quimica y afines, o Enfermerfa, o

Medicina, o Terapias, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o Sociologia, trabajo social y afines, o Psicologia, o Ingenierfa industrial y afines, o

Programa

Institucional de Pedagogia - Proteccién Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

Tarjeta

Profesional en los Casos Exigidos por la Ley. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
4reay doce (12) meses en docencia o instruccion

Competencia

Proteccién Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

perfi
Instructor Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
16813 Certifcacion de minimo 40 horas enprogramas relaionacos con ambientes vruales de prendizsje para imparti formacion irtual. O tener certfcacion vigente en a norma de competenca (o, de Formacion Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
pedagogica 240201057 "Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor de formacion virtual.
Experiencia en el campo de accion segun los titulos acreditados.
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
EXPERIENCIA LABORAL MESES VIRTUAL (40 horas o mas): RIEL P2 LEE PROTECCION
1D CUMPLE PERFIL: LISTA CERTIFICADO DE MINIMO B2 N
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGABLE RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles ! f Biligui DESPLEGABLE
en formacion virtual virtuales SO P CHI e
No No No. No. No. No. No. No. No. No. No. No. No. No.
BACTERIOLOGO Y LA ASPIRANTE CERTIFICA AMPLIA EXPERIENCIA SENA TANTO
1 98264 cC- 52072930 | CLORIAYANETH CRISTANCHO |\ s 0patoRISTA sl sl si si NO APLICA si 16 PRESENCIAL COMO VIRTUAL. TIENE UNA ESPECIALIZACION
CLiNICO EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL.
INGENIERIA EL ASPIRANTE CUMPLE CON TITULO, EXPERIENCIA TECNICA,
7 85475 | CC-52816641 | LADY JULIETH ALCALAARIZA |  AMBIENTAL Y si si NO si NO APLICA si si 15 DOCENTE PRESENCIAL Y CURSO DE FORMACION EN
SANITARIA AMBIENTES VIRTUALES
INGENIERA LA ASPIRANTE CERTIFICA EXPERIENCIA DOCENTE
28 108619 | CC-63325536 | MARTHAACEVEDO GONZALEZ | NOENERA si si si si NO APLICA si 15 PRESENCIAL Y VIRTUAL REQUERIDA SEGUN PERFIL.
CERTIFICA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES
KATERHINNE MARIA ROMO INGENIERA LA ASPIRANTE CERTIFICA AMPLIA EXPERIENCIA SENA TANTO
14 95228 | CC- 49721882
e ! AMBIENTAL Y si si NO si NO APLICA si 13 R X
SANITARIO
LA ASPIRANTE TIENE COMO TITULO FISIOTERAPEUTA PERO
CERTIFICA ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN RIESGOS
12 93464 ce-sszagosg | MEHSSAELEENALVAREZ | pigiorerapeuTA si si si si NO APLICA si 12 LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
CERTIFICA EXPERIENCIA DOCENTE PRESENCIAL Y VIRTUAL
SEGUN EL PERFIL




Programa

Institucional de Pedagogia - Comunicacién

Digitar Codigo ) ) ) )
- Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Sociologia, trabajo social y afines, o Lenguas modernas, literatura, lingiiistica y afines, o Comunicacién social, periodismo y afines, o | Competencia Comunicacién
Perfil on, Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
16833  Tipo de Formacion Educacién Formal - Presencial
EXPERIENCIA DOCENTE(® EN CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) (@0 horas omas): | oo MVELOELENSUA PROTECCION
No. 1D ASPIRACION|  IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL ; RELACIONADA CONEL | para las vacantos virtualos fa | LISTADESPLEGABLE CUMPLE ELPERFIL | CONSTITUCIONAL: LISTA | PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
DESPLEGABLE P DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(f ENMESES) | cxperiencia doconts dobe sor | solo apica para perfies [ e 2Orero0 COL ELMORT DESPLEGABLE
en formacién virtual = £
16 97965 CC-46376103 | DIANA CO"A‘T‘},’;"RZEAZHERRERA Comunicadora Social sl 123 % NO NO sl Ninguna 16 Cumple el perfil
Licenciada en
18 98529 CC-46453451 | SANDRALILIANA ZABALA VIVAS | ©ducacion basica con sl 141 122 NO NO sl Ninguna 12 Cumple el perfil
enfasis en humanidades
ylengua castellana
TreEnCETEEn
EDNA CAROLINA GONZALEZ | educacion basica con
39 96425 CC-1010168198 HERNANDEZ eyt ot sl 191 191 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 5 Cumple el perfil
L
8 84598 CC-53040796 |NELFY ANDREA DUENEZ CASTRO| H-ioenciada en filosofia y sl 142 142 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 4 Cumple el perfil
lengua castellana
TIeETERIEn
21 104121 CC-79913509 | JOSE ALEXANDER GARCIA PERA | , ©ducacion basica con sl 30 30 NO NO sI Ninguna 3 Cumple el perfil
énfasis en humanidades
L ol
25 104290 CC-53101005 BELKYSPATRICIA RODRIGUEZ ‘Comunicador Social el 7 74 NO NO Bl 3 Cumple el perfil
LATORRE
SANDY YISETHALONSO | Profesional en creacién
41 126747 CC - 1018434015 CASTIBLANCO literarios sl 50 38 NO APLICA NO APLICA sI Ninguna 3 Cumple el perfil
4 83298 CC-1010183714 | LEIDY MARICELA DIAZ PERILLA L‘*”“‘:‘f:;ﬁ”w":ag“'s“ca sl sl sl NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 Cumple el perfil
TreEREEaEET
INGRID TATIANA MANTILLA eeducacion basica con .
10 88258 | CC-1033715190 OERTAS ducacion basiea con sl 60 60 NO NO si Ninguna 2 Cumple el perfil
£
47 130696 cc-s2442780 | SANDRAPATRICIAGARVAJAL | educacion basica con s 246 211 NO APLICA NOAPLICA sl Ninguna 2 Cumple el perfil
BOADA enfasis en educacion
L
Cumple el perfil; se hizo
2 80233 | CC-1010222241 |SUSAN CRISTINA AMAYA CORTES Filosofia sl 27 NO APLICA NOAPLICA sl 1 verificacion de experiencia
como docente pars
12 91668 CC-1023919345 |ANDRES FELIPE BOLIVAR ORDUY L‘ce”c‘ad‘f‘;gfspﬁ"m € sl 12 14 NO NO st Ninguna 1 Cumple el perfil
15 96961 CC- 1032502780 |OSCAR EDUARDO SOTO ALMARIO| p'“'““?"“:r‘:ﬂ’;s‘”“"“ s 16 16 NO NO sl Ninguna 1 Cumple el perfil
TGS & ST CUmpIE,
37 123988 CC-79401641 FERNANDO ARDILA PATINO Licenciado en S| 86 NO APLICA NOAPLICA sl 1 educacién cobllele
educacion fisica educacion fisica se
nouentra dentro del nerfil




Digitar Codigo

Requisitos

Profesional en ciencias

o financieras, prof

ional en

de empresas, pi

en mercadeo, contaduria publica, ingenieria

administrativa y afines, profesional en ingenieria industrial o afines, profesional en filosofia, antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia o afines, profesional con estudios

Programa

de gogia -

Competencia

Emprendimiento

convocatoria | perfi
|eomuocziors | relacionados en ética, o bioética, o de ontologia 0 humanisma, certificar cursos de formacion en pedagogia de minimo 40 horas.
Instructor N N . N N < N N i . . e
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses estardn relacionados con el ejercicio de a profesién u oficio objeto de la formacion
16983 profesional y doce (12) meses en labores de docencia. Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CERTETLYCE:;OEEE’:A?P:‘:IAAO B2 PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
ce solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
3 96054 | CC-79374365 | LUIS FERNANDO ROJAS PERA | APVINSTRADOR D si si NO NO NO APLICA sl 15 Cumple
4 97448 CC - 52268875 ZULMA PSL’EEL‘;ROLDAN ECONOMISTA S| S| NO NO NO APLICA si 14 Cumple
10 96256 | CC-55115273 | LUZDARY COLLAZOS vARON [APMINISTRADORADE si si si NO NO APLICA sl 13 Cumple
JORGE ANDREY MENDEZ | ADMINISTRADOR DE
1 126804 | CC- 80021644 e AN si si NO NO NO APLICA si 13 Cumple
LUISA FERNANDANIRO | ADMINISTRADORA DE
2 85703 | CC-52073275 Iy viaaouk sl si NO NO NO APLICA si 1 Cumple
8 112882 | cc-gozeooor | JUANPEDRO GUTIERREZ ECONOMISTA si si si NO NO APLICA si 9 Ccumple
FUQUENE
JAVIER ALBERTO PERA
14 128373 | CC - 1098719487 papriiive ECONOMISTA si si si NO NO APLICA sl 7 Cumple
PROFESIONAL EN
16 128707 | cC- 1030622677 | CAMILO ESTEBAN LINARES NEGOCIOS si si si NO NO APLICA sl 7 Ccumple
INTERNACIONALES
ADVINISTRADOR DE VARIOS DE LOS SOPORTES ESTAN
17 132374 | CC-79319941 [LUIS GUILLERMO DURAN PICON| “CMEISTRADOS si si si NO NO APLICA si 7 ILEGIBLES O NO TIENEN FECHAS DE INICIO
NI FIN DE LOS CONTRATOS.
- ADMINISTRADOR DE
15 131468 | CC- 1012361640 | D'ECO Amﬂggxmmsz EMPRESAS si si S| NO NO APLICA si 1 Cumple
COMERCIALES




Digitar Codigo

Titulo profesional en los niicleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o Filosofia, teologfa y afines, o Educacién, o Sociologia, trabajo social y afine, o

Programa

de

demés, con la

dela ion -
yconla

Consigo Mismo, con 165

Competencia

Interaccion Consigo Mismo, con los dems, con la Naturaleza y con la Trascendencia

GRANADA

convocatoria Perfil
T | instructor |P5icOl08f2, 0 Administracién. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
ia laboral r¢ conel en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
17003 Tipo de Formacion Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA | EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
T LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CER#Q{E;;;&EW\?IQD @ PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . = | RELACIONADA | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
CON EL PERFIL(#| experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles g DESPLEGABLE
EN MESES) en formacion virtual virtuales solo aplica p 9
pSICOLOGA| 79293 CC - 60314242 CLARITA HERNANDEZ Psicologa con enfasis sl 255 186 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 19 Cumple el perfil
en psicologia familiar
11 106525 CC - 1032358874 | SONIA MILENA MORENO REINA Psicologa SI 122 122 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 13 Cumple el perfil
5 92825 CC - 79611816 LUDWING AUGUSTO AVILA | Licenciado en ciencias sl 174 174 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 7 Cumple el perfil
TORRES religiosas
14 116471 CC - 80901097 THOMAS Y;,JI/N\’;BEL TORRES Filosofo SI 63 51 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 4 Cumple el perfil
6 93490 CC - 1019015307 IRINA NICOLE GRANADOS Psicologa SI 56 56 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 3 Cumple el perfil
RODRIGUEZ
Licenciado en
ANDRES MAURICIO DIAZ educacion basica con "
3 91744 CC - 1020755435 GONZALEZ enfasis en ciencias SI 15 13 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
socialac
7 100060 CC-52795134 | SANDRA LILIANA NIETO ALBA Psicologa sI 81 80 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 Cumple el perfil
8 101915 CC - 1026279465 |DIANA PAOLA MORATO GARCIA Psicologa SI 27 12 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
Licenciado en
9 104597 | cc-goigre7s | JORCEANDRESPUENTES | educacion basica con si 119 119 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 2 Cumple el pefil
PULIDO enfasis en educacion
atistica
12 100148 | CC-24333200 | CAROLINADEL PILAR GOMEZ | Licenciada en ciencias si 82 78 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 2 Ccumple el perfi
DIAZ sociales
15 120628 CC - 80247179 EDWIN ALEXIS ARDILA Filosofo SI 55 55 S| S| SI Ninguna 2 Cumple el perfil
QUIROGA
Licenciado en filosofia,
18 124540 CC - 88177681 REINEL SANCHEZ VARGAS pensamiento politico y SI 113 113 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
economico
Licenciada en
VIVIANA ANDREA ALVAREZ educacion basica con "
19 117919 CC - 1030542924 ALBARRACIN enfasis en educacion SI 30 30 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
atistica
No cumple el perfil, no tiene
4 92070 CC - 1015434567 | LUISA FERNANDA AGUIRRE Licenciada en NO 30 2 . la experiencia docente
HURTADO Psicologia y pedagogia requrida segun el perfil
No cumple el perfil, no
13 112557 CC -1019089871 KRISTIAN ENIIJCEJ:E&OSCUBILLOS Filosofo NO 1 cumple la experiencia
laboral requrida
No cumple el perfil, EI
17 122240 CC - 52462972 MARITZA RINCON CARDOZO Abogado NO 1 aspirante no cumple el perfil
profesional
No cumple el perfil, EI
1 78020 CC - 1019072943 JOHAN D;I';IESANCHEZ No hay certificados NO 0 aspirante no cargo los
soportes
Tiene Proteccion
JOHAN MANUEL LLOREDA Constitucional Si Cumple.
1 105674 - 4814844
0 056 CC - 48148 PALOMEQUE No hay soportes NO 0 No cumple el perfil, el
Asnirante no carag lo
No cumple el perfil, EI
DEMIAN SALVADOR No hay certificacion de aspirante no tiene
1 121642 - 101023437
6 6 CC- 1010234378 GUERRERO DIAZ experiencias NO 0 cedrtificaciones de
No cumple el perfil. EI
20 128599 | CC - 1032453564 SANTIAGO RODRIGUEZ Musico Guitarrista NO 0 aspirante no cumple el perfil

profesional




Digitar Codigo

Titulo profesional en los niicleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o Filosofia, teologfa y afines, o Educacién, o Sociologfa, trabajo social y afine, o Psicologia, o

Programa

de

demds, con la

dela ion -
yconlaT

Consigo Mismo, con 105

Competencia

Interaccién Consigo Mismo, con los demds, con la Naturaleza y con la Trascendencia

convocatoria Perfil
P aeenetoy|Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por Ia Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distrbuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
17024 Tipo de Formacion Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CER#:{(SI;DD;EEETA?&IAAO B2 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL - RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles o ablioa para Bilgtismo DESPLEGABLE
en formacién virtual virtuales selo apiica pi d
2 105540 | CC-27984408 | YELY YAMILE FLOREZ RIVERA Psicologia si 92 20 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 7 cumple
Licenciatura en
6 127653 | CC - 1023863772 | CAROLD ANDREA HERNANDEZ Psicologfay si 45 45 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 3 cumple
Pedagogia
Licenciatura en
3 111260 | CC-1023912839 | ARMANDO DANIEL PACHON | educacion Superior sl 46 46 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 cumple
basica con énfasis en
Cianciag Sacialec
TICENCIADO EN
9 133325 | CcC-79709805 | FABIOANTONIO ZAMBRANO EDUCACION si 27 27 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 2 cumple
BASICA CON
ENEASIS EN
4 111958 | CC- 1027958377 |NELSON ALBERTO RUIZ RUEDA “CE'\;EZ*TT:SA EN si 89 80 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 1 cumple
5 114341 | cC-22624802 | MARTHAISABEL MERINO FILOSOFA si 58 58 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 1 cumple
FONTALVO
1 100880 | CC-1026295150 | JEM! STEFAuéZALVAREZ “Ceé'lz‘;tg“i': en sl 20 20 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 0 cumple




Digitar Codigo

"Titulo de profesional o Tecnblogo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de [as cuatro (4)
habilidades de dominio de lengua (Comprension oral, Comprensién escrita, Produccin oral, Produccién escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
contratacién de instructores de lenguas los

Programa

Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

INGIES

; ] Competencia Ingles Presencial
convocatoria | perfil [exémenes internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia méxima de 2 afios.
Instructor [No se aceptan aquellos examenes enesta como “cl (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young
Learners)" y “Jovenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 Ia lsta de examenes admitidos por el SENA para tales fines. Para tecnologo minimo 24 meses |- ” . .
17046 Tipo de F Educacion Formal - Presencial
en la orientacién de procesos de capacitacion o formacién en la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitacion en idioma | ' PC 0¢ ' ormacion PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
ingles"
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas): CER#LY(?:DDOEEE’:A?P:‘:"AAO B2 PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
ce solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
LICENCIADO EN
3 76178 | CC- 1019003349 | CERMAR ANORES ARGAEZ 1 EnGuA CATELLANA, si si si si si sl Ninguna 10 Cumple
INGLES Y FRANCES
6 98415 | CC-1020718309 | CAMILO ORLANDO ZAMUDIO “CE’\:‘&’TSE EN si si si si si si Ninguna 8 Cumple
TICENCIADA EN
EDUCACION BASICA )
7 98416 | CC- 1073688152 I
LEIDY SALAS QUIROGA PR sl sl sl sl si sl Ninguna 8 Cumple
ENEASIS EN
TICENCIADA EN
Para contratos sena de 2022 presenta un pantallazo
4 80717 CC - 1014197374 DIANAQ%T:\T?EL:‘OA Diaz Ezgﬁﬁﬁg;é?ﬁA Sl Sl Sl NO SI SI Ninguna 7 de secop que no es valido pues se verifican son las

certificaciones que da cada centro de formacion




ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)

Programa
Digitar Codigo "Requisitos académicos: profesional con titulo en licenciatura de idiomas o profesional en cualquier drea de conocimiento con un nivel minimo b2 de a en lengua - N ERACTOAT CON GTROS TN IDIOMA EXTRANIERG SEGUN ESTIPULACIONES DL
o perfi | extraniera, acreditado mediante una de las sguientes pruebas internacionales efce (firs certficate in english). ébec (business english certfcate). ecae (certfcate in advanced | Competencia MARCO COMUN EUROPEG DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.
e tor | enlishl. ecpe (certiicate of proficiency). el (nternational english language testing system). ise (integrated kil n englis). toefl (paper based and internet based). ztoeic
(test of english for international communication). ébulats (business language testing system). Experiencia laboral: minimo 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacién
17065 o formacién en lengua extranjera” Tipo de Formacion Formacién para el trabajo — Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(@0 horas o més): | cepmtenos SENGUR PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL : RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la | LISTA DESPLEGABLE CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
; solo aplica para Biligiismo
en formacion virtual virtuales
AURA STELLA ARANDA
4 125726 CC - 63479924
CASTILLO ECONOMISTA SI SI Sl SI SI SI 13 cumple
LICENCIADA EN
3 125717 CC -52700194 | ANA MILENA MORALES SOSSA ESPANOL Y SI SI Sl SI SI SI 12 cumple
LENGUAS




Digitar Codigo

Titulo de Técnico Profesional, o Tecndlogo, o Profesional en los niicleos de conocimiento de Deportes, educacién fisica y recreacion y tarjeta profesional cuando lo exija la Ley

Programa

Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables

Competencia

Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables

| convocetoria | Técnico: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el irea y doce (12) meses en
Ins:u:'m docencia o instruccién, Para Tecndlogo: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area
y doce (12) meses en docencia o instruccidn o instruccién, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccion.
17113 " ydoce (12) Tipo de Formacion Educacion Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(#EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(0 horas 0 més): | cep en e henoon o o PROTECCION
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGABLE RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
% solo aplica para Biligiiismo
en formacion virtual virtuales
7 97894 cc-g0132000 | EPWINLEANORO MARENTES | acministrador deportivo sl 238 238 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 7 Cumple el perfil
MARIA ANGELICA ORTIZ Licenciada en )
2 84786 CC - 1026277578 SANDOVAL educacion Fisica SI 101 62 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 5 Cumple el perfil
Licenciado en
4 88787 | CC- 1007272065 | DERLY JOHANA FLOREZ CRuZ | €ducacion basica con si 75 23 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 5 Cumple el perfil
énfasis educacion
fisica_rorreacion v
Ticenciado en
9 106107 | CC-1033732258 | EDWIN STIVEN LOPEZ Riuz | educacion basicacon s 42 42 NO APLICA NO APLICA s Ninguna 5 Cumple el perfil
énfasis educacion
licica_cecreariony
6 94098 | CC - 1032356647 | SANDRA CAROLINAPUENTES | Tecnologo en actividad si 180 183 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 3 Cumple el perfil
PULIDO fisica
Ticenciado en
JUAN DAVID TORRES educacion basica con
3 88631 CC - 1010006856 SAAVEDRA énfasis educacion SI 31 31 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
ficica_cecreariony
DIANA CAROLINA MACHADO Tecnologo en
5 89647 | CC- 1019012066 paSiavivali entrenamients deportivo sl 36 36 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 2 Cumple el perfi
<o | Profesional en ciencias
10 113486 CC - 1033737345 ALEJANDRA MARIA LONDONO del deporte y la SI 81 81 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
educacion fisica
1 115475 CC - 36289040 DIGNAMARIA BANDERAS Administradora si 14 0 NO APLICA NO APLICA NO 2 No cumple el perfil. no tiene Ia experiencia minima requerida
BONILLA deportiva
OSCAR MANUEL HERNANDEZ Licenciado en
16 126109 CC - 1022998810 MONTENEGRO recreacion y turismo S 45 20 NO APLICA NO APLICA SI 2 Cumple el perfil
Profesional en cultura
21 134002 | cc- 1032416387 | "E-PE @gﬁi;ggg““ﬂo fisica, deporte y si 109 109 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 2 Cumple el perfil
recreacion
Licenciado en
22 134322 CC - 1023923455 EDWIN SDEA(;/LDRiEGURA educacion fisica, S 54 a7 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 2 Cumple el perfil
recreacion y deporte
Licenciado en
1 82355 CC - 79600383 ROMNEY CRUZ LOPEZ educacion fisica, sl 74 7 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 1 Cumple el perfil
recreacion y deporte
Profesional en cultura o
CARLOS FELIPE RODRIGUEZ ) Cumple el perfi, se realiz6 revision de hoja de vida y de acuerdo a la experiencia de docente
17 1272 - 103116177: .
53 CC - 103116 3 CORTES fisica, deporte y SI 16 16 NO APLICA NO APLICA SI Ninguna 1 que solo es de 4 meses bajo el puntaje final
recreacion
] | Profesional en ciencias
18 120315 | CC- 1069743484 | JOAN SE::SLISg GARCIA del deporte y la si 2 2 NO APLICA NO APLICA si Ninguna 1 Cumple el perfil
educacion fisica
SEBASTIAN RODRIGUEZ Licenciado en ciencias . N
14 124146 | CC - 1075878498 ANZOLA el doporte sl 0 0 NO 0 No cumple el perfil. El aspirante no cargo los soportes laborales
15 124381 | CC- 1023935761 | SEBASTIAN VARGAS SANCHEZ TEC""'DQ'?;C":‘“"‘“U sl 0 No cumple el perfil. El aspirante no cargo los soportes laborales




Programa SUPERVISION DE PROCESOS GRAFICOS.
Digitar Codigo : titulo profesional el niicleo bésico de de educacion; en quimica, ingenieria quimica, licenciado en quimica, Competencia APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
convocatoria Perfil quimica industrial y afines, o ingeniero fisico, o licenciado en fisica, o fisico, o licenciado en biologia, o ecélogo, microbiologia, Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
Instructor  |experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la profesién aplicado en las dreas de ciencias naturalesfisica y doce
(12) meses en docencia. . " ” R N
17176 Tipo de Formacién Educacién Formal - Presencial PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
o CUMPLE PERFIL: LisTa | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o més): CERT"“":‘I’E';DDOE;EE%?,;JIQ 082 PROTECCION
No. IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CONEL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE h DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser [  solo aplica para perfiles - M, DESPLEGABLE
cente solo aplica para Biliglismo
en formacién virtual virtuales
1 110534 | CC- 1024494617 | LINA MARIA RAMIREZ SANTANA | Licenciada en Fisica S| 58 49 NO APLICA NO APLICA S| Ninguna 2 Cumple el perfil




Digitar Codigo

Programa

MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP

Competencia

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de

informacion

|eonvacatoria [ |"Reqisitos académicos: profesiona, tecnélogo o técnico en disefio réfico, publicidad, ngenierfa de sstemas o ireas afines. Experiencia laboral: ¢6 meses en el irea técnica
ert 6 meses en el area pedagogica
Instructor .
6 meses como instructor virtual'
17193 Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EETA?A:JIQD i~ PROTECCION
No. ASPIRACION IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL DESPLEGABLE RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles. DESPLEGABLE
€ solo aplica para Biligiiismo.
en formacion virtual virtuales
ESPECIALIZACION
2 82136 CC - 80491419 ALVARO CORTES TELLEZ | PROFESIONAL EN sl sl si si NO APLICA si Ninguna 18 El aspirante cumple con el perfil
ILUSTRACION
3 76989 CC-9869520 | JUAN CAMILO LOSADA ARIAS Me'cadev“e':[“;"c‘“ad y sl sl sl s NO APLICA s Ninguna 16 El aspirante cumple con el perfil
NG cumple &l perfi: No acredia certficacion e minimo 40 Foras en programas relacionados |
DIANA MARCELA PRADA | Mercadeo Publicidad y con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
4 99362 | CC- 1030611009 c b :
CASTRO Ventas st NO NO APLICA Ninguna 0 vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
sie, arycrrle son renreiminntns tionisos v nomatizse=
No cumple el perfi: No acredita certificacion de minimo 40 horas en programas refacionados
5 107467 CC-79572198 | ALVARO RUBIANO ESPINOSA Disefio Grafico sI NO NO APLICA Ninguna 0 con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certficacion
vigente en la norma de competencia pedagogica 240201057 "Orientar formacion a distancia
e auperin ~on nrncedimientas tAsnicns y normativas™
NG cumple &l perfT: No acredita certificacion e minimo 40 Roras en programas refacionados |
WILLIAM ANDRES GROSSO | TECNOLOGIA EN con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
9 118866 | CC-80807547 ¢ " "
SEGURA ANIMACION 3D st NO NO APLICA Ninguna 0 vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
e acuuardn ~on nencedimientns tésnicne v nrmativac”
NG cumple el perfi. No acredita certificacion de minimo 40 Roras en programas refacionados
LAIDY FERNANDA MARTINEZ | Licenciatura en Disefio con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
10 121302 | CC- 1023909021 ¢ sl Ninguna 0 @ i
MORALES Tecnolégico 9 vigente en la norma de competencia pedagogica 240201057 "Orientar formacion a distancia
de aruerrn con jenlentos téenicns u -
No cumple el perfil: No acredita certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados
ELSA PATRICIA ALVAREZ con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion
12 132476 | CC-37511280 AN Ingeniera de Sistemas si NO NO APLICA Ninguna 0 vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia

de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas” no hay soportes de experiencia
docente virtual




Programa

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL SISTEMA GENERAL DE

Digitar Codigo 2 Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y LINEAMIENTOS
convocatoria ESTABLECIDOS.
| Perfil |Requisitos académicos: profesional de salud o ingenieria o de ciencias sociales con especializacion en seguridad y salud en el trabajo (salud laboral:
Instructor | experiencia minima de 24 meses en seguridad y salud en el trabajo (salud ocupacional) o riesgos laborales
17432 Tipo de Formacién Formaci6n para el trabajo - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
NIVEL DE LENGUA
EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas 0 ms): PROTECCION
No. o IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL CUMPLEPERFIL: LISTA | e\ ACIONADA CONEL | paralas vacantes virtuales la LISTADESPLEGABLE | CERTIFICADO DE MINIMO B2 CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles e DESPLEGABLE
en formacién virtual virtuales GEE 4
5 85575 CC-65704812 | DIANAMILENA FERLA RIVERA P”"iz‘u";:c‘g:;a'”d si 239 o7 si NO APLICA si Ninguna 19 el aspirante cumple con el perfil publicado para la vacante
6 133665 CC - 52313199 CAROLINA SANDOVAL CRUZ Psicologa SI 109 93 Sl NO APLICA Sl Ninguna 14 el aspirante cumple con el perfil publicado para la vacante
3 112389 CC - 1013587134 CLAUDIA MILENA OSPINA Licenciada en Biologia SI 107 92 Sl Sl Sl Ninguna 7 el aspirante cumple con el perfil publicado para la vacante
7 134363 CC - 79762685 ANDRES MUROZ PEREZ Ingeniero Industrial sl 73 73 S| NO APLICA S| Ninguna 4 el aspirante cumple con el perfil publicado para la vacante




Digitar Codigo

Programa

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de

Competencia informacion
| convocatoria | perfil Requisitos académicos: Tecndlogo o profesional en dreas afines con tecnologias de la informacion y la comunicacion. Experiencia laboral: Minimo, dieciocho (18) meses de
e s |experienciataboral, e los cuales doce (12) meses estarén relacionados con el eercicio de Ia profesidn u ofcio objeto e Ia formacidn profesional y eis (6) meses en labores de
docencia en el rea,
17740 Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EEI\NA(I;A:JIQO i~ PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S ICADO DEMINIMOB2 ] cuvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
5 solo aplica para Biliglismo
en formacion virtual virtuales
4 81164 CC - 13140255 CARLOS PEREZ ALVAREZ Ingeniero de Sistemas SI 26 37 SI NO APLICA Si Ninguna 0 Cumple con el perfil
EMILIO JOSE LAMPIS N N o
1 83198 CC - 72233724 OASPARINI Ingeniero Electronico no hay soportes no hay soportes NO NO APLICA NO Ninguna 0 No cumple el perfil, no presenta soportes de experiencia laboral y experiencia docente
WILSON ANDRES MALDONADO .
2 104286 CC - 13928187 L ERRoREA 1o hay soportes NO no hay soportes 1o hay soportes NO NO APLICA NO Ninguna 0 No cumple el perfil, no hay soportes para verficacion
3 132129 | cc-51087580 |CHAUDIA M}QFL%EML{:ISUT'ERREZ no hay soportes NO no hay soportes no hay soportes NO NO APLICA NO Ninguna 0 No cumple el perfil, no hay soportes para verficacion




Digitar Codigo

Programa

CCOMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

Competencia Fomentar cultura personales
| convocatoria [ |Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia
insenuctor |L2bOalVEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA
19009 Tipo de Formacién Formacién para el trabajo - Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN|  CURSO FORMADOR
. CUMPLE PERFIL: LisTA | EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL(40 horas o mas) CERT’;‘IL\I/CE:DDOE;EETA?A:JIQD i~ PROTECCION
No aspiacion | 1DENTIFICACION NOMERE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL e o RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la [ LisTA DESPLEGABLE | S ICADO DEMINIMOB2 ] cuvpLE EL PERFIL | CONSTITUCIONAL: LiSTA
PERFIL(# ENMESES) | experiencia docente debe ser | solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
5 solo aplica para Biliglismo
en formacion virtual virtuales
LIZETH JOHANNA PRIETO .
2 99632 CC - 1121866439 Contadura Publica SI 60 70 SI NO APLICA Si Lactancia 0 Cumple el perfil, tiene proteccion constitucional
1 83853 cc-7ra1236 | JAIRO Afé:g;’sg MUNAR 1 ngeniero Industrial si cumple cumple si NO APLICA si Ninguna 0 Cumple el perfil
NG cumple &l perfl: No acredta certficacion e minmo 40 Foras en programas relacionados
Administrador de 6 . 6
3 110073 | CC-70958162 | DAVID JULIAN ROZO RAMOS s o NO APLICA o Ninguna o con ambientes virtuales de aprendizaje para impart formacion virual. O tener certicacicn
Empresas vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 "Orientar formacion a distancia
e aruerin o nenn theninne v .




MOLINA

INFORMATICA
ENLICATIVA

Programa USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA PRODUCCIONES GRAFICAS
c ) CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS
Digitar Codigo ompetencia REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
convocatoria
1 perfil [Requisitos académicos: disefiador gréfico, realizador de television, ingeniero multimedia, fotgrafo profesional u otros profesionales cuya formacion esté basada en
Instructor [conocimientos sobre fotograffa. Experiencia laboral: 6 meses en la formacion de la produccion de imagenes y fotografias
19047 Tipo de Formacion Formacién para el trabajo — Virtual PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN CURSO FORMADOR
D CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL MESES) VIRTUAL (40 horas o mas): CERT’\\II‘:Y(?I»&DDCE[I;EE,:A?'\LI:QO B2 PROTECCION
No. - IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL . RELACIONADA CON EL | para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE N " DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser |  solo aplica para perfiles - = DESPLEGABLE
< solo aplica para Biligiiismo
en formacién virtual virtuales
4 77085 CC-52314851 | JOHANNA CABRERA BARRETO L'CE”CF',"?;‘;';’CZZ Artes sl 99 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 8 SI CUMPLE CON EL PERFIL
TICENCIATURA EN
13 100272 | cC-42154217 | MARCELAMARIACARDONA | COMUNICACION E S| 12 2 NO APLICA NO APLICA sl Ninguna 1 SI CUMPLE CON EL PERFIL




"Titulo de profesional o Tecnologo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) . - N n
U 2l e miento’ © ) e acuerd ! Programa Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual

habilidades de dominio de lengua (C: oral, C escrita, oral, escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la

Digitar Codigo ion de instructor i i
€ & N 0 on de inst delenguaslos o . o ~ Competencia Ingles Virtual
convocatoria Perfil  [exdmenes internacionales enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia méxima de 2 afios.
Instructor [ No se aceptan aquellos examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 aios (Young
Learners)” y “Jovenes (Teenagers)'). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de examenes admitidos por el SENA para tales fines. Para tecndlogo minimo 24 meses [ . . .
17515 Tipo de Formacién Educacién Formal - Virtual
en la orientacién de procesos de capacitacion o formacién en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para profesional 12 meses en la orientacién de procesos de P PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
capacitacién o formacin en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles"
EXPERIENCIA DOCENTE(# EN ‘CURSO FORMADOR
CUMPLE PERFIL: LISTA EXPERIENCIA LABORAL VIRTUAL(40 horas o méas): CERT’;‘L\I’CE:DDOEI;-EE'&?I\‘JJI:AO B2 PROTECCION
No. “ IDENTIFICACION NOMBRE ASPIRANTE TITULO PROFESIONAL RELACIONADA CON EL para las vacantes virtuales la LISTA DESPLEGABLE ‘CUMPLE EL PERFIL CONSTITUCIONAL: LISTA
ASPIRACION DESPLEGABLE " ” DE ACUERDO CON EL MCER
PERFIL(# EN MESES) | experiencia docente debe ser solo aplica para perfiles DESPLEGABLE
: ° solo aplica para Biligaismo
en formacion virtual virtuales
TICENCIADA EN
L
2 86078 CC -52830386 | JASBLEYDI MOSQUERA SERNA sl sl sl sl sI sl Ninguna 13
Q CASTELLANA, 9
INGIES Y ERANCES






