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CESAR AUGUSTO
PATINO JIMENEZ

[CURRICULUM VITAE]

“Si lo puedes imaginar, lo puedes lograr” Einstein




CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ

CC. 1.069.712.715 expedida en Fusagasuga.
Nacimiento 12/12/1985

Casado

Carrera 2da No. 5-39

Barrio Emilio Sierra

Fusagasuga / Colombia.

Cel. 3227830824

ceaupajil2@hotmail.com
ceaupajil2@gmail.com
capatinos@misena.edu.co

PERFIL PROFESIONAL

Instructor profesional de gastronomia, capacitado en la preparacion,
conservacién y proteccién de alimentos y bebidas, con habilidades de
innovacién, gestiéon y aseguramiento de la calidad en alimentos, amplia
experiencia en el drea de servicio al cliente y manejo de personal, alto sentido
de responsabilidad y honestidad, gran actitud de servicio, iniciativa,
pensamiento critico, mentalidad emprendedora, trabajo en equipo y
actuaciéon coherente para evaluar y resolver problemas, tomar decisiones,
disefiar, ensefiar, instalar, administrar y mejorar los procesos que se llevan
a cabo en cualquier sistema productivo de la organizacion.

OBJETIVO PROFESIONAL

Desarrollar estrategias y metas que contribuyan al logro de los objetivos
de una entidad abarcando aspectos de gestién, planificacién, organizacién
operativa y control, mediante la aplicacién de sistemas de aseguramiento
de la calidad, garantizando la proteccién de la salud de la poblacién a la
cual van dirigidos los servicios de alimentacién, apoyiandome en la
experiencia laboral, formacién moral, espiritual y académica.



mailto:ceaupaji12@hotmail.com
mailto:ceaupaji12@gmail.com
mailto:capatino5@misena.edu.co

EXPERIENCIA PROFESIONAL TECNICA Y EN
DOCENCIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.
Periodo: Febrero de 2022 - Diciembre de 2022
Contrato de Prestaciéon de servicios
Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
formacién profesional integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
del drea cliente - tecnologfas de servicios turisticos - cocina del programa de formacién
regular del Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga de la Regional
Cundinamarca.
Supervisor del contrato:

Edgar Humberto Chacén Paez

Coordinador académico

Centro Agroecolégico y Empresarial

Regional Cundinamarca

Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho —

PBX 57 601 5461500 Fusagasugd, Colombia

ESCUELA DE COCINA Y PASTELERIA ALTAGRACIA DE SUMMA PAZ S.A.S
Cargo: Docente, educacion técnica
Periodo: Enero de 2021 / Diciembre de 2022
Funciones: Elaborar material de formacién como gufas de aprendizaje, instrumentos de
evaluacién y cronogramas de clase para el desarrollo de la misma.
Dirigir y ejecutar la formacién de manera presencial a las asignaturas de Cocina Bésica,
Conservacién de alimentos, Corte de carnicos y demés asignadas en el plan de estudio
del programa.
Registras los juicios de evaluacién en el sistema de gestién académico Q10 asi como
acatar las directrices e instrucciones de la directora para el buen desarrollo de los
programas y velar por el buen nombre de la escuela.
Supervisora: Olga Patricia Pardo Galeano
Directora de la escuela
Teléfono: 091 8784551
Direccién: Calle 18 No. 11-73 Barrio Balmoral /Fusagasuga.
Celular: 3204085587

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.

Periodo: Febrero de 2021 - Diciembre de 2021

Contrato de Prestaciéon de servicios

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
formacién profesional integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente,
de acuerdo al 4rea tematica de hotelerfa y turismo — cocina de programa de formacién
regular del Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga de la regional
Cundinamarca.




Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Paez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasuga, Colombia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.
Periodo: Febrero de 2020 - Diciembre de 2020
Contrato de Prestacién de servicios
Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa y de forma articulada con
los lineamientos institucionales, el desarrollo de las actividades de formacién en el
programa de complementaria y titulada en el 4rea de cocina, afines, asf como aquellas
coherentes con su perfil personal y/o profesional de acuerdo con las necesidades del
Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga.
Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Paez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasugd, Colombia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.
Periodo: Febrero de 2019 - Diciembre de 2019
Contrato de Prestacién de servicios
Objeto: Prestar con plena autonomfa técnica y administrativa y de forma articulada con
los lineamientos institucionales, el desarrollo de las actividades de formacién en el
programa de complementaria y titulada en el 4rea de cocina, afines, asf como aquellas
coherentes con su perfil personal y/o profesional de acuerdo con las necesidades del
Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga.
Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Péez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasuga, Colombia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Cargo: Contratista Instructor de Gastronomia.

Periodo: Febrero de 2018 - Diciembre de 2018

Contrato de Prestacién de servicios

Objeto: Prestar con plena autonomfa técnica y administrativa y de forma articulada con
los lineamientos institucionales, el desarrollo de las actividades de formacién en el
programa de complementaria y titulada en el 4rea de cocina, afines, asf como aquellas




coherentes con su perfil personal y/o profesional de acuerdo con las necesidades del
Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga.
Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Paez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasugd, Colombia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.
Periodo: Febrero de 2017 - Diciembre de 2017
Contrato de Prestacién de servicios
Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa y de forma articulada con
los lineamientos institucionales, el desarrollo de las actividades de formacién en el
programa de complementaria y titulada en el 4rea de cocina, afines, asf como aquellas
coherentes con su perfil personal y/o profesional de acuerdo con las necesidades del
Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga.
Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Paez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasuga, Colombia

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Cargo: Contratista Instructor de Gastronomfa.
Periodo: Octubre de 2016
Contrato de Prestacién de servicios
Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa y de forma articulada con
los lineamientos institucionales, el desarrollo de las actividades de formacién en el
programa de complementaria y titulada en el 4rea de cocina, afines, asf como aquellas
coherentes con su perfil personal y/o profesional de acuerdo con las necesidades del
Centro Agroecolégico y Empresarial de Fusagasuga.
Supervisor del contrato:
Edgar Humberto Chacén Paez
Coordinador académico
Centro Agroecolégico y Empresarial
Regional Cundinamarca
Vereda San Antonio-Lote 1- sector Quebrajacho - PBX 57 601 5461500
Fusagasugd, Colombia

HOTEL CATAMA INN (Inversiones Katefel)

Cargo: Chef Operativo

Periodo: Diciembre de 2013/ Octubre de 2016

Asesoramiento en el disefio y la ubicacién del restaurante, ademas de la investigacion,
disefio y montaje del ment para el hotel. Preparacién de platos a la carta y comidas




rapidas de acuerdo a la minuta patrén y a la orden del cliente, estandarizacién de
procesos, supervisar las actividades de cocineros, meseros y auxiliares de cocina,
administracién y control de la cocina e implementacién de planes de higiene y
manipulacién de la cocina, estimar requisiciones de alimentos e implementos de cocina,
provisiones y calcular costos e ingredientes, Mantener registros de existencias,
preparaciones, ventas y sobrantes, montajes de bufets para eventos sociales y
tamiliares.

Jefe Inmediato: Johanna Moreno

Teléfono: 091 878 0858 Celular: 3115522369

POLITECNICO DE LOS ANDES SIGLO XXI

Cargo: Docente, educaciéon técnica

Periodo: Agosto de 2010 / Mayo de 2011

Dirigir investigaciones en el campo de la especializacién y publicarlas en libros o
revistas.

Dirigir programas de investigacién con estudiantes graduados y asesorarlos sobre los
diversos aspectos de la investigacién de sanidad. Ensefiar una o mds materias a
estudiantes de pregrado y postgrado. Preparar y dictar clases, conducir sesiones de
laboratorio y dirigir trabajos de grupo. Preparar, aplicar y calificar exdmenes,
experimentos e informes de laboratorio.

Jefe Inmediato: Flor Alba Ruiz.

Celular: 312 463 1753

RESTAURANTE MR BEEF & PIZZA

Cargo: Chef Operativo Encargado

Periodo: Enero de 2011 / Noviembre de 2013

Preparacién de platos a la carta y comidas rdpidas de acuerdo a la minuta patrén y a la
orden del cliente, estandarizacién de procesos, entrevistar y manejar personal a cargo,
supervisar las actividades de cocineros y auxiliares de cocina, administracién y control
de la cocina e implementacién de planes basicos de saneamiento, estimar requisiciones
de alimentos e implementos de cocina, provisiones y calcular costos e ingredientes,
Mantener registros de existencias, preparaciones, ventas y sobrantes.

Jefe Inmediato: Alexandra Ramirez Beltran.

Teléfono: 091 88648352 Celular: 518 3931460

COMPANIA COLOMBIANA AUTOMOTRIZ CCA / MAZDA

Cargo: Aprendiz interventor Casino CCA.

Periodo: Noviembre de 2009 / Septiembre de 2010.

Disefio y creacién de ments, supervisién de la recepcién, el control, verificacién y
distribucién de alimentos y bebidas preparados para garantizar la conformidad con los
estandares ofrecidos a la Companfa Colombiana Automotriz en el Casino por la
contratista Catering de Colombia.

Jete Inmediato: Ana Marfa Jaramillo. Jefe dpto. Bienestar y Desarrollo.

Teléfono: 091 596 0900 ext. 9425

Celular: 321 241 3552.

Direccién: Calle 13 No. 38-54 Zona Industrial /Bogot4 D. C.




FORMACION ACADEMICA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE / SENA
Tecndlogo en Gastronomia.

Fecha de Etapa Electiva 1 de Oct. 2008 — 28 de Feb. 2010
Centro agroecolégico y empresarial / Fusagasugé

Fecha de Etapa Productiva 1 Mar. 2010 — 01 Sep. 2010
Compafifa Colombiana Automotriz MAZDA

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
Escuela de Ciencias Basicas Tecnologia e Ingenierfa.
Ingenieria Industrial.

IV Semestre.
CEAD Arbeldez / Cundinamarca.

COLEGIO DEPARTAMENTAL CARLOS LOZANO Y LOZANO

Bachiller académico.
Fecha de término, Diciembre de 2002.
Fusagasuga / Cundinamarca.
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SEMINARIOS Y CURSOS COMPLEMENTARIOS

59.0 15 sep 2022 CONTABILIDAD RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 48 horas
58.0 18 ago 2022 ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS
PERSONALES 48 horas

57.0 28 abril 2022 SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA UTILIZANDO
ENERGIAS RENOVABLES 60 horas

56.0 21 abr 2022 EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN ELL AREA TECNICA DE
SU DOMINIO 48 horas

55.0 9 nov 2021 FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO 40 horas

54.0 26 oct 2021 COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 48 horas

53.0 14 sep 2021 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS MINI EOLICOS CONECTADOS A
LA RED 48 horas

52.0 11 sep 2021 ANALISIS DE PROBLEMATICAS CON METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
48 horas

51.0 26 ago 2021 ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA. 40 horas

50.0 12 ago 2021 titulo BIOSEGURIDAD EN TIEMPOS DE COVID-19 Y RETORNO A LA
PRESENCIALIDAD 3 horas

49.0 31 may 2021 RECONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES
ELECTRICAS — RETIE 60 horas

48.0 08 julio 2021 COCINA COLOMBIANA 50 horas

47.0 22 jun2021 APLICACION DE TECNICAS DE ENOLOGIA Y MARIDAJE DE VINOS Y
COMIDAS. 60 horas

46.0 25 may 2021 CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA PREPARAR
ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO
TECNICO - NIVEL INTERMEDIO Cédigo 260201057 Version 1

45.0 30 dic 2020 MANIPULACION DE ALIMENTOS 40 HORAS

44.0 15 dic 2020 CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA ATENDER
CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO Y NORMATIVA -
NIVEL INTERMEDIO Cédigo 210601020 Version 1

43.0 10 dic 2020 PLANEACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL 60 HORAS
42.0 11 dic 2020 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 48 HORAS

41.0 28 nov 2020 COCINA VEGETARIANA 40 HORAS

40.0 18 nov 2020 PEDAGOGIA HUMANA 40 HORAS

39.0 7 nov 2020 UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS 80 HORAS

38.0 21 oct 2020 CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOSY
NORMATIVA — NIVEL INTERMEDIO Cédigo 240201056~ Version 1

37.0 05 oct 2020 CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC 40
HORAS

36.0 05 oct 2020 DISENO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION 40 HORAS

35.0 14 sep 2020 CONOCIMIENTOS Y PRINCIPIOS BASICOS DE LAS INSTALACIONES
ELECTRICAS DOMICILIARIAS 40 HORAS

34.0 11 sep 2020 FUNDAMENTACION DE REDES HFCY ELECTRICIDAD 40 HORAS

31.0 21 ago 2020 ELECTRICIDAD BASICA 40 HORAS

30.0 19 ago 2020 DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL
INSTRUCTOR SENA 96 HORAS

29.0 18 ago 2020 ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION 40 HORAS

28.0 25 jun 2020 MODULO DE FUNDAMENTOS GENERALES DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG
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02 abr 2022 MIPG AUDITORIA VERSION II (2021)

02 abr 2022 MIPG FUNDAMENTOS VERSION II (2021)

02 abr 2022 MIPG 8 MODULOS VERSION II (2021)

27.0 30 NOV 2018 GERENCIA MODERNA PARA LA INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 16 HORAS

26.0 12 SEP 2018 PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y VERDURAS 40 HORAS

25.0 08 MAY 2018 COCINA INTERNACIONAL 40 HORAS

24.0 18 DIC 2017 NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

23.0 17 AGO 2016 ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE 40 HORAS

22.0 08 JUN 2011 SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO PERSONAL 40 HORAS

21.0 24 MAY 2011 INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 40 HORAS

20.0 03 MAY 2011 ASESORIA PARA LA APREHENSION DE PROCESOS TECNOLOGICOS 40
HORAS

19.0 26 NOV 2010 SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL EN LA INDUSTRIA
DE LA CONSTRUCCION 60 HORAS

18.0 08 NOV 2010 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS TV WEB 20 HORAS
15.0 27 SEP 2010 ENGLISH DISCOVERIES — INTERMEDIO I - 60 HORAS

12.0 26 AGO 2010 ENGLISH DISCOVERIES — BASICO III — 60 HORAS

6.0 18 MAY 2010 ENGLISH DISCOVERIES — BASICO II — 60 HORAS

5.0 13 ABR 2010 ENGLISH DISCOVERIES — BASICO I - 60 HORAS

14.0 24 SEP 2010 PREPARACION Y ALISTAMIENTO PARA UN SERVICIO DE COCINA 80
HORAS

13.0 11 SEP 2010 SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD - SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL 40 HORAS

11.0 03 AGO 2010 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2007: EXCEL 40
HORAS

10.0 29 JUN 2010 POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN
COLOMBIA 60 HORAS

9.0 28 JUN 2010 PROTECCION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS 60 HORAS

8.0 24 JUN 2010 GASTRONOMIA COLOMBIANA 40 HORAS

7.0 06 JUN 2010 CORTE Y PORCIONADO DE CARNES 40 HORAS

4.0 16 JUN 2009 ALISTAMIENTO Y MONTAJE PARA EL SERVICIO DE MESA 40 HORAS
3.0 20 ABR 2004 PREPARACION DE SALSAS Y PLATOS FUERTES 40 HORAS

2.0 04 OCT 2003 VIGILANCIA Y SEGURIDAD PROVADA - PRIMER NIVEL 50 HORAS

CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ
CC. 1069712715 de Fusagasuga.




Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PATINO JIMENEZ CESAR AUGUSTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
Gl CE. pas (O No. 1060712715 PO M )| () BURANERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
NUMERO 1069712715 D.M. 51

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA pia | 12|mes | 12 [ato | 1985 |
PAIS COLOMBIA

DEPTO VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO TULUA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 2 D 5 39 Piso 1 Emilio Sierra

PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
MUNICIPIO FUSAGASUGA
TELEFONO EMAIL ceaupajil2@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 12 | ANO | 2002
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 4 X 09 2010
PREGRADO 4 COCINA 09 2010
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACION DEL PRESUPUESTO 09 2022
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS
PERSONALES
PRESENCIAL SERVICIO NACIONALE DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACION DEL PRESUPUESTO 08 2022
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS
PERSONALES
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | SISTEMAS DE GENERACION DE 02 2022
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ENERGIA ELECTRICA UTILIZANDO
ENERGIAS RENOVABLES
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDLICACION PARA FI TRABAIO Y I EVAILILIADOR DE COMPETENCIAS 04 2022




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO LABORALES EN EL AREA TECNICA DE
—_— SU DOMINIO
PRESENCIAL POSITIVA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PISTA DE ENTRENAMIENTO BRIGADA DE} 12 2021
DESARROLLO HUMANO EMERGENCIA
A DISTANCIA Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | club de ingles 12 2021
Aprendizaje DESARROLLO HUMANO
A DISTANCIA SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE 11 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
A DISTANCIA SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 10 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
A DISTANCIA SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | INSTALACION DE SISTEMAS 09 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ELECTRICOS MINI EOLICOS
CONECTADOS A LA RED
A DISTANCIA SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ANALISIS DE PROBLEMATICAS CON 09 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
VIRTUAL FUNCION PUBLICA EDUCACION INFORMAL INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA 08 2021
— CONTRA LA CORRUPCION
PRESENCIAL SERVICIO NACIONALD DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACION DE PRODUCTOS DE 08 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO REPOSTERIA
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BIOSEGURIDAD EN TIEMPOS DE COVID 08 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO 19
A DISTANCIA SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COCINA COLOMBIANA 07 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | APLICACION DE TECNICAS DE 06 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ENOLOGIA Y MARIDAJE DE VINOS Y
COMIDAS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | RECONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO 05 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO TECNICO DE INSTALACIONES
ELECTRICAS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA 05 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DE PREPARACION DE ALIMENTOS DE
ACUERDO A LA ORDEN DE
PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO
TECNICO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BIOSEGURIDAD PARA EL RETORNO 03 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SEGURO
VIRTUAL ACADEMIA DE EDUCACION INFORMAL PLANEACION ACADEMICA MEDIANTE EL 03 2021
INNOVACION EDUCATIVA — USO DE HERRAMIENTAS GAMIFICACION
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | MANIPULACION DE ALIMENTOS 12 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONLAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA 12 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO DE SERVICIO
VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | EJERCICIOS DERECHOS 12 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PLANEACION PEDAGOGICA DE LA 12 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COCINA VEGETARIANA 11 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PEDAGOGIA HUMANA 11 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC 11 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | COMPETENCIA LABORAL EN LA NORMA 10 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE 10 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO APRENDIZAJE
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DISENO DE INSTRUMENTOS DE 10 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EVALUACION

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |wmB]| R B | mB | R B |wmB
INGLES X X X
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K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 pia | o1 [ mes| o2 | ano| 2022 pia [ 17 [ mes|[ 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FORMACION PROFESION INTEGRAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ESCUELA DE COCINA Y PASTELERIA ALTAGRACIA DE SUMMA . COLOMBIA
PAZ S.A.S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8784551 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 07 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENCIA ALIMENTOS COCINA CALLE 18 - 11 73 BALMORAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 pia | 03 [ mes| 02 | ano| 2021 pia [ 18 [ mes[ 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINADOR ACADEMICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL X COLOMBIA
CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Vereda el resguardo Sector Quebrajacho Lote 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL X COLOMBIA
CLNDINAMARCADEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
SENA CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
FECHA DE RETIRO
FECHA DE INGRESO - =
Dia | 18 | Mes | 12 | Afio | 2019
Dia | 08 | Mes | 02 | Afio | 2019 -
DIRECCION
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

Vereda el resguardo Sector Quebrajacho Lote 1




TELEFONOS

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA FUSAGASUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000000000 pia | o1 [ mes| 02 | ano| 2018 pia [ 14 [ mes|[ 12 | ano | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA Quebrajacho
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA FUSAGASUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000000000 pia | 03 [ mes| 02 | ano| 2017 pia [ 15 [ mes[ 12 | ano | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR Av Manuel Humberto Cardenas 16-332, Tv. 12 #16186
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAis

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA FUSAGASUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000000000 pia | 19 [ mes| 10 | ano| 2016 pia [ 19 [ mes[ 11 | ano | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA Av Manuel Humberto Cardenas 16-332, Tv. 12 #16186
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAis

HOTEL CATAMA INN . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA FUSAGASUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000000000 pia | o1 [ mes| 11 | ano| 2013 pia [ 15 [ mes[ 10 | ano | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE DE COCINA Via Panamericana, Cll 22, 36-91, Fusagasuga, Cundi
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAis

RESTAURANTE MR BEEF & PIZZA . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA FUSAGASUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3183931460 pia | 15 [ mes| o1 | ano| 20m pia [ 31 [ mes[ 10 | ano | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE DE COCINA CARRERA 11 C 20 34 Fusagasuga
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
POLITECNICO DE LOS ANDES SIGLO XXI ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124631753 Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE DE AULA CARRERA 8N 8 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
COMPARIA COLOMBIANA AUTOMOTRIZ ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6059400 Dia | 24 | Mes | 11 | Afio | 2009 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APRENDIZ SENA CALLE 13 N 38 54
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 pia: |01 fes: |02 |avio: [ 2022 piaz | 17 [wmes| 12 | ano [ 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO AUTOPISTA - VEREDA SAN ANTONIO LOTE 1 SECTOR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
ESCUELA DE COCINA Y PASTELERIA ALTAGRACIA DE SUMMA X COLOMBIA
PAZ S.AS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8784551 Dia; | 11 '\/Ies: | 01 |Aﬁo: | 2022 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 18 - 11 73 BALMORAL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia; | 03 '\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO VEREDA SAN ANTONIO QUEBRAJACHO LOTE 1
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ESCUELA DE COCINA Y PASTELERIA ALTAGRACIA DEL SUMMA X COLOMBIA
PAZ
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8784551 Dia: | 04 |\/|es: | 01 lAﬁo: | 2021 Dia: | 31 | Mes: | 08 | Affo: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 18 - 11 73 BALMORAL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2020 Dia: | 03 | Mes: | 11 | Affo: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 07 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2019 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Affo: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 |\/|es: | 01 lAﬁo: | 2018 Dia: | 14 | Mes: | 12 | Affo: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2017 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Affo: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
PREGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 18 I\/Ies: | 10 iAﬁo: | 2016 Dia: | 18 | Mes: | 11 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
GENERICA PREGRADO - VEREDA SAN ANTONIO QUEBRAJACHO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA FUSAGASUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 11 iAﬁo: | 2010 Dia: | &, | Mes: | 05 | Afo: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 21 8

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Fusagasuga, 19 de enero del 2023

/

%
i

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLI

CONTRATISTA



Cesar
Texto tecleado
Fusagasugá, 19 de enero del 2023
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7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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: ) . PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
@ FUNCION PUBLICA RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
o (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2023-01-19 14:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1069712715

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio TULUA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FUSAGASUGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $43.640.250,00
Otros ingresos y rentas $600.000,00

TOTAL $44.240.250,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.300.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA COLOMBIA CUNDINAMARCA FUSAGASUGA $1.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO $964.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
IGLESIA DE JESUCRISTO DE )
LOS SANTOS DE LOS ASOCIACION MIEMBRO COLOMBIA
ULTIMOS DIAS

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
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Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. i - - : . i e Si No | X
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ANGIE AMELYN BARRAGAN SARMIENTO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1069719487

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si| X No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS
DIAS

$822.400,00

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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PANTALLAZO NUMERO 1 DECLARACION DE RENTA HECHA ANTE LA DIAN

@ FUNCION PUBLICA

Declaracion de Ley 2013 de 2019 Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP)  Registro de familiares con contratos
Inicio
Opciones de usuario

Regrese a Declaraciones de Ley 2013 de 2015

Impuesto sobre la renta y complementarios

Informacién personal | | Declaracion de bienes y rentas | | Registro de conflictos de interés

Resumen publicacion y finalizacion

Declaracion de Ley 2013 de 2019

3. IMPUESTO SOBRE LARENTAY COMPLEMENTARIOS

3.1. DECLARACION DE RENTA HECHA ANTE LA DIAN

311 Declarorenta ante la DIAN = NO + 0
Acepta y avance a Resumen publicacion y finalizacion



PANTALLAZO NUMERO 2 CONSULTA CIUDADANA DE REGISTRO

Resultados de la busqueda

Declarante Descargar Entidad Cargo/Contratista  Tipo de Declaracion : Estado

declaracion

publicacion No.

CESAR AUGUSTO PATIRO
JIMENEZ

CEDULA DE CIUDADANIA -
1069712715

CESAR AUGUSTO PATING
JIMENEZ

CEDULA DE CIUDADANIA -
1069712715

CESAR AUGUSTO PATING
JIMENEZ

CEDULA DE CIUDADANIA -
1069712715

SERVICIO NACIOMNAL DE

Declaracion APREMDIZAJE
Ley 2013 de
2019 [ Reporte de Entidad |
SERVICIO NACIOMAL DE
Declaracion APREMDIZAJE
Ley 2013 de
2019 [ Reporte de Entida |
SERVYICIO NACIOMAL DE
Declaracion APREMDIZAJE
Ley 2013 de
2019 Reporte de Entidad

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

INGRESO

OTRO

INGRESO

88935401

Declaracion
inicial

394246-01

Declaracion
inicial

198533-01

Declaracion
inicial

2023-01-19 FINALIZADO
14:34

2022-01-07 FINALIZADO
13:57

2021-07-22 FINALIZADO
21:08



: FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
SIGEPIl & rocorsomes DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA SERVICIO NACIONAL DE
PERSONA NATURAL APRENDIZAJE
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2022 - 31/12/2022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E.  T.. No. 1069712715 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  CUNDINAMARCA MUNICIPIO:  FUSAGASUGA
DIRECCION: CARRERA 2D 5 39 Piso 1 Emilio Sierra TELEFONO: 3227830824 00000

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JARED SANTIAGO PATINO BARRAGAN 1069741875 HIJO(A)
AMY VALENTINA PATINO BARRAGAN 1171214527 HIJO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
HONORARIOS $42.240.250
HONORARIOS $1.400.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $600.000
TOTAL $44.240.250

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia CUENTA DE AHORROS 26428112163 Bancolombia 6.580

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLES GFV26D 1.500.000]

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCOLOMBIA CREDITO 964.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS DIAS miembro de la junta

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢) En la actualidad SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

ANGIE AMELYN BARRAGAN SARMIENTO C.C. X C.E. T.L 1069719487




Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

e

Fusagasuga, 19 de enero del 2023

FIRMA DEL FUN?IO ARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770


Cesar
Texto tecleado
Fusagasugá, 19 de enero del 2023


POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

14804795175

001480479517 5

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 6 9 712 7 1 5 5 Impuestos y Aduanas de Girardot 8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1069712715 20031212
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Fusagasuga 290
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
PATINO JIMENEZ CESAR AUGUSTO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Fusagasuga 290
41. Direccion principal
CR 2 5 39BRR EMILIO SIERRA
42. Correo electrénico ceaupajil2@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 3227 8 30 8 2 4|45.Teléfono 2 31022910214
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 523[2016,1010]|[7 490}/204,211,2 8] |5 6 2 1[1 0 8 4] |5 12 2]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- |
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

60. No. de Folios:

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

[

61. Fecha |2022 -01-06/21:01:50 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

PATINO JIMENEZ CESAR AUGUSTO

Fecha generacion documento PDF: 19-01-2023 12:09:34AM



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

T
ccciousn

\DO

Certificado
Bancario

Martes, 10 de enero de 2023

Sefior(a)
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ identificado(a) con
CC 1069712715, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 26428112163 2014/07/22 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.
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