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2. SUPERVISION
Tipg de Supervision, Marcar con X SUPERVISION UMK x SUPERVISION PLURAL 0 CONANT A | |

 (Profesional de Apoyo ylo Lider -Plants ) (En casn de supervinién plural o conjuna

NOMBRE COMPLETCr ANDRE] ALEX] ROUAS MARTINEZL CARGO DIRECTOR TECNICO CODIGO D09 GRADD 05
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IFL'.\'{"lON ES SUPERVISION UNICA: rFTJ NCIONES SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA
Segiin el manual de contratacidn: Las contempladas en el Capitulo 6, Marual de Contratacion (Resolucion 152 de 2019y Segiin el manual de contratacidn:
Articals 12 Resolucide No 83 de 2022) Resy ble 1: Las wpladas en el mumeral 8.6.7.2 y 8.6.7.5 y las demids que no estdn asignadas al Responsable 2o

|profesional del area

Responsable 2; Las contempladas en el numeral 8.6.7.0, 8.6.7.3, £.6.7.4

En general para los dos resposnables, las comtempladas en el Capitulo 6, Manual de Contratacidn (Resolucion 152 de 1019y
Articulo 12 Resolucidn No 53 de 2022)

3, REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

(SEGUN TABLA DE | (SEGUN TABLA DE NUMI ¢
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TECHICO EN AREAS ADMINISTRATIVAS O AFINES CON EXPERIENCIA
RELACIONADA MAYOR A 6 MF
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4. VALOR HONORARIOS

VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS

§ 12497 $ 184

5. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:
PRESTAR SERVICIOS T 1COS .COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO ORIENTE
E 5 E, CONVENIO 0002 [3E 2022

DURACION:

DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP 1l HASTA EL 28 DE FEBRERO [DF 2023

JUSTIFICACION:

La Subred Intcgrada de Servicios de Salud Centro Onente E.S.E. constituye una categoria especial de entidad piblica descentralizada, con personerin juridica, p propio v dministrativa, cuyo régimen de contratacion previsto
desde cl numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 es ¢l de Derecho Privado, v en cse mt;do, cucnta con su propio Estatuto y Manual de Contratacidn, sobre el cual se fijan las reglas ¥ procedimientos en esta materia. Ahora bien y en la
gestion integral de la prestacion de sus servicios en salud, articula los sistemas de gestion admi iva que garanticen la p ion de servicios de salud con calidad, nporl.umdad cficicncia y acorde con las necesidades de los usuanos, de tal forma)
que s¢ han estudiado las necesidades a satisfacer por ¢l tiempo estrictamente indispensable en la Dircecion de Servicios de Ambulatorios para el d llo de actividades A con la venificacidn de personal de planta, el cual no es|
suficiente o cer pedida por ¢l ble de la Direccion de Talento Humano de la Entidad y las reglas establecidas para este tipo de contratos, prevista en el \c\‘.anua] de Conlratacion vigente

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

| Tendri la bilsdad de {i bilidad del kit diagn scrvicio de transporte, insumos, elementos de proteccion personal, dotacion, asignacion de usuarios de regisiro v consulta a la Histonia Clinica Digital. 2 Llevara
cuenta del estado y del inventano del kit d:agmﬁsuw‘ c.un el fin de solicitar reposicidn de insumos y/o mantenimiento o calibracion de los equipes. 3 Garantizara la d icion de la papeleri ia para la ion de los grupos v llevar regisira
de entrega de la musma. 4. Llevard registro de la entrega semanal de el de i ¢ insumos necesarios para la cjccucion de las acciones en campo de los EAC. 5. Realizara para la asi ion de los vehiculos a los

EAC. 6 Entre otras aclividades para la operatividad del convemio. Productos: 1.Planilla con l:glstro de la cntrega de insumos v elementos de proteccion personal a los EAC. 2 Inventario v distnbucion de Kit diagnéstico a los EAC. CONVENIO
0002 DE 2022

6. APROBACION DE LA SOLICITUD
NOTA: Todos los campos son de obligatono diligenciamientio, en caso wumnmmtud Las firmas deben ser recogadas en el siguiente orden; Responsable, Jefe de Oficina vio Director

el pasto
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o Asist , Grerente, Sut viu Ordenador

EL GASTO
|.a Dircccion Operativa de Geslidn de Talento Humano por medio del Formato Certificacion de Insuliciencia ¢ nexistencia de Personal en Planta AP-TH-FT-123, valida que |a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oviente E S
suficiente v/o perfil requendo parg ¢ desarrollo de las activi Iﬁ.n]rs ¥ objeto sefialados on la presente solicatud

:, no cuenta con el personal
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gadsca ericiste e FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacion y de acuerdo

con ¢l articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CAUSAL DE SOLICITUD CASIQUEAELIGA
(Marque con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Existe personal en la planta, pero este no es
suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud deberd cumplir el siguiente perfil: TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS
TECNICOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.,
CONVENIO 0002 DE 2022, cuya solicitud fue realizada por la DIRECCION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 24 dias del mes de enero del afio 2023
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HUGO ALBERTO VEGA CAMACHO
Director de Gestion del Talento Humano

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo fu ncio nario Normbre Cargo Firma Fecha
/ Contratista

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano duiiu- 24 de enero del 2023

Elaborado por; Juan David Amado Flérez Profesional Administrativo Convenio 0002-2022 _[H? 16 de enero del 2023




