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ACTA No. 002 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Selección y verificación de instructores de formación Regular Titulada, del Centro Agropecuario 
de Buga para la vigencia 2023. 
CIUDAD Y FECHA: 
Buga, 1 de febrero de 2023 

HORA INICIO: 
08:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Subdirección 

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Selección de instructores de formación Regular Titulada, complementaria, del Centro 
Agropecuario de Buga para la vigencia 2023. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Seleccionar del banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar 
procesos formativos para la vigencia 2023 de los programas de formación Regular Titulada y 
complementaria de acuerdo con la planeación indicativa, Plan operativo anual, plan de acción, 
análisis del sector, lineamientos institucionales vigentes, circular 3-2022-000192 del 9 de 
noviembre de 2022, y otros lineamientos para el cumplimiento de las metas proyectadas para 
la Vigencia 2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El comité de selección y verificación del centro, compuesto por los abajo formante, en 
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de contratación estatal en Colombia y la 
Circular No. 3-2022-000192 con asunto: “Contratación de servicios personales 2023”, se 
reunieron el día 1 de febrero para seleccionar los instructores requeridos para la formación 
Regular Titulada, complementaria, del Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2023. 
 
De acuerdo con el análisis de necesidades formativas identificadas por los coordinadores 
académicos en acta 001 FPI del 9 de diciembre de 2022 se requieren aproximadamente 128 
instructores, y según el presupuesto asignado para el centro de formación en la vigencia 2023, 
se logra la selección de 96 instructores para formación Regular Titulada y complementaria 2023 
 
Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de formación regular, estipuladas 
en la planeación indicativa del centro en las áreas Agropecuaria y Ambiental, Comercio y 
Servicios, Agroindustria, Industria, Transversalidad, Bilingüismo, Cocina y Turismo se 
requieren los siguientes perfiles de instructores: 
 

ITE
M AREA PROGRAMA PERFIL 
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1 Titulada virtual 
SERVICIOS Y 
OPERACIONES 
MICROFINANCIERAS 

ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC ADMINISTRACIÓN; O NBC 
 CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ECONOMÍA; O INGENIERÍA 
INDUSTRIAL; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 
 AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (NBC - RED DE 
CONOCIMIENTO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
 SERVICIOS FINANCIEROS SENA). 
 ALTERNATIVA 1: 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE 
 EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 
FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN 
 DOCENCIA 

Se selecciona a:BEATRIZ VELA GOMEZ, identificado con la cedula de ciudadanía 31204365, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

2 Titulada virtual 
SERVICIOS Y 
OPERACIONES 
MICROFINANCIERAS 

ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC ADMINISTRACIÓN; O NBC 
 CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ECONOMÍA; O INGENIERÍA 
INDUSTRIAL; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 
 AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (NBC - RED DE 
CONOCIMIENTO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
 SERVICIOS FINANCIEROS SENA). 
 ALTERNATIVA 1: 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE 
 EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 
FINANCIEROS Y DOCE (12) MESES EN 
 DOCENCIA 

Se selecciona a: DIANA PAOLA CASTAÑO RAMIREZ, identificada con la cedula de ciudadanía 31644931, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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3 Titulada virtual 
OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR 

LTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE:NBC - 
ADMINISTRACIÓNADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICAADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 
PRODUCCIÓNADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y 
PORTUARIAADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y FLUVIALDIRECCIÓN 
Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESASADMINISTRACIÓN DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALESNEGOCIOS 
INTERNACIONALESADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 
EXTERIORADMINISTRACIÓN DE EMPRESASNBC - INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA INDUSTRIALINGENIERÍA 
LOGÍSTICAINGENIERÍA DE PRODUCTIVIDAD Y 
CALIDADINGENIERÍA DE PRODUCCIÓNINGENIERÍA DE 
PROCESOSALTERNATIVA 2:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC - 
ADMINISTRACIÓNGESTIÓN LOGÍSTICAGESTIÓN 
PORTUARIADISTRIBUCIÓN FÍSICA 
INTERNACIONALADMINISTRACIÓN LOGÍSTICAGESTIÓN 
LOGÍSTICA PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC - 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA 
INDUSTRIALLOGÍSTICA DE OPERACIONESLOGÍSTICA 
PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-ALTERNATIVA 1:DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACIÓN 
VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS.DESEABLE MANEJO 
DE INGLÉS TÉCNICO NIVEL B1ALTERNATIVA 1:DIECIOCHO (18) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
COMERCIO INTERNACIONAL.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
COMERCIO INTERNACIONAL 

Se selecciona a:MONICA DURAN PAYAN, identificada con la cedula de ciudadanía 66777397, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

4 Titulada virtual 
OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR 

ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO 
DE CONOCIMIENTO DE: 
 NBC - ADMINISTRACIÓN 
 ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA 
 ADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y PRODUCCIÓN 
 ADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y PORTUARIA 
 ADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y FLUVIAL 
 DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
 ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 
 NEGOCIOS INTERNACIONALES 
 ADMINISTRACIÓN DE COMERCIO EXTERIOR 
 ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
 DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
 DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACIÓN VIRTUAL 
ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO 
PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS. 
 DESEABLE MANEJO DE INGLÉS TÉCNICO NIVEL B1. 
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Se selecciona a: TULIO HERNANDO MORALES, identificado con la cedula de ciudadanía 94231155, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

5 Titulada virtual 
DESARROLLO DE 
MEDIOS GRAFICOS 
VISUALES 

TÍTULO PROFESIONAL, TECNÓLOGO O TÉCNICO EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA EN: DISEÑADOR GRÁFICO, 
 DISEÑADOR COMUNICADOR GRÁFICO, DISEÑADOR VISUAL, 
DISEÑADOR PRODUCTOR MULTIMEDIA, 
 DISEÑADOR GRÁFICO PUBLICITARIO, DEL NÚCLEO BÁSICO DEL 
CONOCIMIENTO EN DISEÑO. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES EN LABORES DE INSTRUCTOR O DOCENTE. 

Se selecciona a:JUAN MANUEL RUBIO VERA, identificado con la cedula de ciudadanía 1115067534, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

6 Titulada virtual 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS EN: 
 * SISTEMAS DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS. 
 * LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN ORIENTADOS A OBJETOS 
(C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY). 
 * PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MÓVILES. 
 * CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL 
SOFTWARE. 
 * CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE 
SOFTWARE. 
 * CONOCIMIENTO DE METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y 
ÁGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE 
 SOFTWARE. 
 * PRUEBAS DE SOFTWARE. 
 * FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END). 
 * CONOCIMIENTO DE TECNOLOGÍAS EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA, MACHINE 
 LEARNING). 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

Se selecciona a:LEZLY JHOVANNA CARMONA SAAVEDRA, identificada con la cedula de ciudadanía 38791285, 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

7 Titulada virtual 
ANIMACIÓN 
DIGITAL 

Requisitos académicos: profesional en diseño gráfico, 
diseñador visual artes plásticas, artes visuales, ing. Multimedia, 
tecnólogo animacion digital, animacion 3d, ilustración para 
producciones audiovisuales o carreras afines experiencia 
laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis 
meses de labores de docencia 

Se selecciona a:JHONATTAN GIRON ACOSTA, identificado con la cedula de ciudadanía 38791285, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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8 Titulada virtual 
OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR 

LTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE:NBC - 
ADMINISTRACIÓNADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICAADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 
PRODUCCIÓNADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y 
PORTUARIAADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y FLUVIALDIRECCIÓN 
Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESASADMINISTRACIÓN DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALESNEGOCIOS 
INTERNACIONALESADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 
EXTERIORADMINISTRACIÓN DE EMPRESASNBC - INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA INDUSTRIALINGENIERÍA 
LOGÍSTICAINGENIERÍA DE PRODUCTIVIDAD Y 
CALIDADINGENIERÍA DE PRODUCCIÓNINGENIERÍA DE 
PROCESOSALTERNATIVA 2:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC - 
ADMINISTRACIÓNGESTIÓN LOGÍSTICAGESTIÓN 
PORTUARIADISTRIBUCIÓN FÍSICA 
INTERNACIONALADMINISTRACIÓN LOGÍSTICAGESTIÓN 
LOGÍSTICA PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC - 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA 
INDUSTRIALLOGÍSTICA DE OPERACIONESLOGÍSTICA 
PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-ALTERNATIVA 1:DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACIÓN 
VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS.DESEABLE MANEJO 
DE INGLÉS TÉCNICO NIVEL B1ALTERNATIVA 1:DIECIOCHO (18) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
COMERCIO INTERNACIONAL.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
COMERCIO INTERNACIONAL 

Se selecciona a: RITA MARIA VALVERDE, identificada con la cedula de ciudadanía 38877129, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

9 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

ANALISIS 
FINANCIERO. 

PROFESIONAL EN FINANZAS, CONTADURÍA PÚBLICA, 
ADMINISTRACIÓN Y/O ECONOMÍA 
 Competencias mínimas: PLANEAR PROCESOS DE FORMACIÓN. 
 APLICAR CONOCIMIENTOS PEDAGÓGICOS MEDIADOS POR LAS 
TIC. 
 ORIENTAR PROCESOS DE ENSEÑANZA- APRENDIZAJE- 
EVALUACIÓN 
 12 MESES DE EXPERIENCIA MÍNIMA EN EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES EN EL ÁREA 
 ESPECÍFICA EN EL SECTOR PRODUCTIVO. 
 12 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA 
 6 MESES DE EXPERIENCIA COMO FORMADOR EN AMBIENTES 
VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

"Se selecciona a: LIBIA CRISTINA BEDOYA PULGARIN identificado con la cedula de ciudadanía  
, 29284480 quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         
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10 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

ACCIONES BASICAS 
PARA LA ATENCION 
DE UNA PERSONA 
CON AFECTACION 
DE LA SALUD 

PROFESIONAL O TECNÓLOGO DEL ÁREA DE LA SALUD CON 
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN DE 
 PERSONAS EN EL AMBIENTE PREHOSPITALARIO. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA OPERATIVA EN LA 
ATENCIÓN DE PERSONAS 
 LESIONADAS. 
 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA COMO INSTRUCTOR 
VIRTUAL. 

"Se selecciona a: SARA MARCELA  VACCA ARIZA identificada con la cedula de ciudadanía 1116239847 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

11 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

ACCIONES BASICAS 
PARA LA ATENCION 
DE UNA PERSONA 
CON AFECTACION 
DE LA SALUD 

PROFESIONAL O TECNÓLOGO DEL ÁREA DE LA SALUD CON 
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN DE 
 PERSONAS EN EL AMBIENTE PREHOSPITALARIO. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA OPERATIVA EN LA 
ATENCIÓN DE PERSONAS 
 LESIONADAS. 
 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA COMO INSTRUCTOR 
VIRTUAL. 

"Se selecciona a:JESSICA ANDREA ALVAREZ MONDRAGON identificada con la cedula de ciudadanía 31658106 
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

12 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

SISTEMA DE 
GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO SG-SST 

PROFESIONAL DE SALUD O INGENIERÍA O DE CIENCIAS 
SOCIALES CON ESPECIALIZACIÓN 
 EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SALUD 
OCUPACIONAL). 
 COMPETENCIAC MINIMAS: ORIENTAR (PLANEAR Y EJECUTAR) 
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN 
 LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS. 
 INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS 
 COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE. 
 MANEJAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS ASOCIADAS AL 
ÁREA OBJETO DE LA FORMACIÓN. 
 TRABAJAR EN EQUIPO Y ESTABLECER PROCESOS 
COMUNICATIVOS ASERTIVOS. 
 EXPERIENCIA MÍNIMA DE 24 MESES EN SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO (SALUD 
 OCUPACIONAL) O RIESGOS LABORALES 

"Se selecciona a:NHORA JIMENA LERMA VELEZ identificado con la cedula de ciudadanía 29284480 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         
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13 
Formación 
complementaria 
bilingüismo 

ENGLISH DOES 
WORK 1 

Requisitos académicos: profesional con título en licenciatura 
de idiomas o profesional en cualquier área de conocimiento 
con un nivel mínimo b2 de suficiencia en lengua extranjera, 
acreditado mediante una de las siguientes pruebas 
internacionales ¿fce (first certificate in english). ¿bec (business 
english certificate). ¿cae (certificate in advanced english). ¿cpe 
(certificate of proficiency). ¿ielts (international english 
language testing system). ¿ise (integrated skills in english). 
¿toefl (paper based and internet based). ¿toeic (test of english 
for international communication). ¿bulats (business language 
testing system). Experiencia laboral: mínimo 12 meses en la 
orientación de procesos de capacitación o formación en lengua 
extranjera" 

"Se selecciona a:ALVARO JOSE GALARZA RUIZ  identificado con la cedula de ciudadanía 14701409 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

14 
Formación 
complementaria 
bilingüismo 

ENGLISH DOES 
WORK 1 

Requisitos académicos: profesional con título en licenciatura 
de idiomas o profesional en cualquier área de conocimiento 
con un nivel mínimo b2 de suficiencia en lengua extranjera, 
acreditado mediante una de las siguientes pruebas 
internacionales ¿fce (first certificate in english). ¿bec (business 
english certificate). ¿cae (certificate in advanced english). ¿cpe 
(certificate of proficiency). ¿ielts (international english 
language testing system). ¿ise (integrated skills in english). 
¿toefl (paper based and internet based). ¿toeic (test of english 
for international communication). ¿bulats (business language 
testing system). Experiencia laboral: mínimo 12 meses en la 
orientación de procesos de capacitación o formación en lengua 
extranjera" 

"Se selecciona a:MONICA ANDREA AYALA SOLANOidentificado con la cedula de ciudadanía 29285529 , quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

15 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

BUENAS PRACTICAS 
AGRICOLAS 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ÉNFASIS AGROPECUARIO Y/O 
AGRÍCOLA. 
  INGENIEROS AGRÍCOLAS O INGENIEROS AMBIENTALES. 
  INGENIEROS AGRÓNOMOS. 
 EXPERIENCIA: 6 MESES EN EL ÁREA TÉCNICA 
 6 MESES EN EL ÁREA VIRTUAL 
 6 MESES EN EL ÁREA PEDAGÓGICA. 

"Se selecciona a: HELBER YESID GARZON identificado con la cedula de ciudadanía 79945567, quien cumple con 
el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         
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16 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

SERVICIO AL 
CLIENTE 

Requisitos academicos: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS PROFESIONES DEBEN 
ESTAR ASOCIADAS AL PROGRAMA DE FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑO Y SE CITAN ALGUNOS TÍTULOS 
OBTENIDOS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, INGENIERO DE 
MERCADOS, ECONOMISTA Y PROFESIONAL EN MERCADEO Y 
PUBLICIDAD. Experiencia Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON RELACIONADOS 
CON EL DESARROLLO DE LABORES DE SERVICIO AL CLIENTE Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 

"Se selecciona a:RUBEN DARIO HINCAPIE ROBLES identificado con la cedula de ciudadanía 14799474 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

17 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

CUENTAS 
CONTABLES 

"Requisitos académicos: ¿profesional con título en contabilidad 
o administrador de empresas o tecnólogo contable experiencia 
laboral: ¿experiencia en formación en ambientes virtuales de 
aprendizaje ¿experiencia en registros contables y normatividad 
financiera" 

Se selecciona a: VICTOR HUGO SHEKT GARCIA, identificado con la cedula de ciudadanía 14801227,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

18 

Formación 
Complementaria 
Virtual sin 
idiomas 

SISTEMAS DE 
INFORMACION EN 
LOS CENTROS DE 
DISTRIBUCION 

Requisitos académicos: profesional en mercadeo, 
administrador de empresas, administrador de negocios. 
Ingeniero industrial. Experiencia laboral: 6 meses en el área 
técnica 6 meses en el área pedagógica 6 meses como 
instructor virtual 

Se selecciona a: DIEGO FERNANDO VASQUEZ RIVERA, identificado con la cedula de ciudadanía 1115068339,  
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

19 Transversalidad COCINA 

"Requisitos académicos: Licenciado en educación física. 
Tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento dedeportes, 
educación física y recreación alternativa, Profesional en 
ciencias del deporte. Título profesional universitario el núcleo 
básico de conocimiento dedeportes, educación física y 
recreación; o educación física y afines; o educación, Tecnólogo 
en actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de 
conocimiento. Experiencia laboral: Opción 1: treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho (18) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de cultura 
física y doce (12) meses en docencia, Opción 2: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asídoce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la cultura 
física y doce (12) meses en docencia, adicionalmente certificar 
cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 horas o 
presentar certificación de competencia laboral vigente en 
orientación de procesos formativos presenciales. 

Se selecciona a: JHON ALEJANDRO VASCO GOMEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 1115083263, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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20 Transversalidad COCINA 

Opción 1: Profesional en carreras de formación relacionadas 
con Filosofía, o Antropología, o Psicología, o Trabajo Social, o 
Sociología o afines. Opción 2: Profesional con estudios 
relacionados en Ética, o Bioética, o Deontología o Humanismo. 
Experiencia laboral: mínimo 18 meses relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional, mínimo 6 meses en labores de docencia y/o 
trabajo comunitario 

Se selecciona a: SONIA ROCIO ARENAS VIVEROS, identificada con la cedula de ciudadanía 1115071814, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

21 Transversalidad 
GESTION DEL 
TALENTO HUMANO 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo 
De Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales 
Formados En Alguna De Las Siguientes Áreas Ciencias 
Económicas O AfinesFormación Profesional En Áreas De 
Administración Empresarial, Pública, O Negocios, Psicología, 
Sociología, Comunicacoón Social Y Áreas De La Salud Ingeniería 
Industrial O AfinesAlternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro 
(4) Años Estudios Universitarios Enciencias Económicas, 
Ingeniería Industrial, Admininsitración Pública, De Empresas O 
Negocios, Psicología O Áreas Afines, Comunicación Social, 
Sociología Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral 
Preferiblemente Con Especialización En Gerencia Del Talento 
Humano, Salud Ocupacional O Áreas AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De 
La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y 
Seis (6) Meses En Labores De DocenciaAlternativa 2Treinta Y 
Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) 
Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U 
Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

Se selecciona a: ANA MILENA POVEDA MANJARRES, identificada con la cedula de ciudadanía 37729607, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  



    

GD-F-007 V04 
 
 

 

22 Transversalidad 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL 
AMBIENTAL 

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 23. 
OCUPACIONES AUXILIARES EN CIENCIAS NATURALES Y 
APLICADAS GRUPO 231: OCUPACIONES DE ASISTENCIA EN 
CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS. SUBGRUPO 2311: 
ASISTENTES EN SANEAMIENTO AMBIENTAL.(VER ANEXO 
C.N.O)ALTERNATIVA 1TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 2TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, 
SANITARIA Y AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO N.B.C) Experiencia 
Laboral;CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADACON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL 
SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO 
(18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.REQUISITOS MODALIDAD A 
DISTANCIA:ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA CON 
TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS, TENER 
EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE 
TENGA LA ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS WEB, 
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 
HORAS, Y LOS DEMÁS REQUISITOS Y EXPERIENCIA DISCIPLINAR 
QUE APLIQUEN." 

Se selecciona a:YANETH BOLAÑOS BOTINA, identificado con la cedula de ciudadanía 37082844,  quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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23 Transversalidad 
GESTION 
DOCUMENTAL 

PERFIL: REQUISITOS ACADÉMICOS: 
 OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACIÓN 
RELACIONADAS CON FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, 
 O PSICOLOGÍA, O TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES. 
 OPCIÓN 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O 
 HUMANISMO. EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO 
COMUNITARIO 

Se selecciona a: DIANA EMILCE RODRIGUEZ AREVALO identificado con la cedula de ciudadanía 35426218 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

24 Transversalidad SISTEMAS 

Profesional Especializado en Seguridad y Salud En El Trabajo 
con Formación en Gestión Ambiental o Educación Ambiental. 
Ingeniero Ambiental, Ecólogo o Profesiones Afines Con 
Formación en Seguridad y Salud en el Trabajo. Profesional con 
Especialización en Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Experiencia Laboral: veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de loa cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia. 

Se selecciona a: JHON ALEXANDER ZULUAGA ARCE, identificado con la cedula de ciudadanía 14896559,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

25 Transversalidad 
OPERACION 
TURISTICA LOCAL 

Profesional Especializado en Seguridad y Salud En El Trabajo 
con Formación en Gestión Ambiental o Educación Ambiental. 
Ingeniero Ambiental, Ecólogo o Profesiones Afines Con 
Formación en Seguridad y Salud en el Trabajo. Profesional con 
Especialización en Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Experiencia Laboral: veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de loa cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia. 

Se selecciona a: MILTON FABER MORALES MARIN , identificado con la cedula de ciudadanía 14799457 ,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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26 Transversalidad 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA 

Alternativa 1: título profesional en: Comunicación Social, 
Licenciados en Español Lingüística, Ciencias de la Comunicación 
y afines, preferiblemente certificado en normas de 
competencia laboral técnicas y pedagógicas. Experiencia 
Laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia. Alternativa 2: Tecnólogo en 
Gestión Administrativa, y afines preferiblemente certificados 
en normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas 
(esta alternativa aplica para zonas y provincias del país) (esta 
alternativa aplica para zonas y provincias del país). Experiencia 
Laboral: : veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia 

Se selecciona a: JUAN CARLOS MONSALVE MARIN identificado con la cedula de ciudadanía 94255876  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

27 Transversalidad 

SUPERVISIÓN DE 
REDES DE 
DISTRIBUCIÓN DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA 

Formación en Ciencias de la Comunicación, Periodismo, 
Lingüística, Filología, Lenguas Clásicas o Modernas, Español Y 
Literatura. Experiencia Laboral: Dos (2) años de experiencia 
laboral en el área seis (6) meses de experiencia docente. 

Se selecciona a: VICTORIA EUGENIA PRIETO PEREZ, identificado con la cedula de ciudadanía 38868482,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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28 Transversalidad 

SUPERVISIÓN DE 
REDES DE 
DISTRIBUCIÓN DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA 

"Requisitos académicos: Profesional especializado en 
seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental o educación ambiental. Ingeniero ambiental, 
ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y 
salud en el trabajo. Profesional con especialización en gestión 
ambiental y seguridad y salud en el trabajo. Profesional en 
salud ocupacional, en seguridad y salud en el trabajo, en 
administración de riesgo y seguridad y salud en el trabajo, 
administración de la seguridad y salud ocupacional o ingeniero 
en seguridad y salud en el trabajo. Título profesional 
universitario en núcleos básicos de conocimiento de biología, 
microbiología y afines; o ingeniería sanitaria y afines; o 
educación; o ingeniería industrial y afines. Tecnólogo en 
control ambiental con formación demostrada en seguridad y 
salud en el trabajo. Tecnólogo en salud ocupacional o 
seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental. Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo, gestión de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, 
gestión ambiental o en gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional. título de tecnólogo 
en el núcleo básico de conocimiento de salud pública; o 
ingeniería civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) con 
licencia en salud ocupacional, Título profesional universitario 
en el núcleo básico de conocimiento de salud pública; o 
ingeniería química y afines; o ingeniería de minas, metalurgia y 
afines; o medicina; o terapias; o enfermería; o sociología, 
trabajo social y afines; o administración (ver anexo n. B. C) con 
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educación física 
profesional en ciencias del deporte. Tecnólogo en actividad 
física o entrenamiento deportivo con especialización 
tecnológica relacionada con el área de conocimiento. 
Experiencia laboral: mínimo 12 meses de experiencia laboral 
en el área objeto del desempeño. Tecnólogo en salud 
ocupacional, tecnólogo en gestión integrada de la calidad, 
medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnólogo en 
control integrado de la calidad, medio ambiente, seguridad y 
salud ocupacional, tecnólogo en gestión en salud ocupacional, 
o tecnólogo en gestión de salud ocupacional, seguridad y 
medio ambiente. Profesional en salud ocupacional o 
administración de la seguridad y salud ocupacional, profesional 
en cualquier área del conocimiento con posgrado en seguridad 
y salud en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia 
en salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del 
trabajo, en administración de salud ocupacional, en salud 
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, 
en salud ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq 
sistemas integrados de seguridad y salud ocupacional 
ambiental y calidad, en higiene, seguridad y salud en el trabajo, 
en sistemas integrados de gestión, seguridad y salud en el 
trabajo o en gestión integrada de la seguridad y salud en el 
trabajo, calidad y medio ambiente.  
 Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
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profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia. Certificar cursos de formación 
en pedagogía de mínimo 40 horas o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en orientación de procesos 
formativos presenciales" 

Se selecciona a: NATALI RAMIREZ GIL identificado con la cedula de ciudadanía 41061107 quien cumple con el 
perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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29 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL 
AMBIENTAL 

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 23. 
OCUPACIONES AUXILIARES EN CIENCIAS NATURALES Y 
APLICADAS GRUPO 231: OCUPACIONES DE ASISTENCIA EN 
CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS. SUBGRUPO 2311: 
ASISTENTES EN SANEAMIENTO AMBIENTAL.(VER ANEXO 
C.N.O)ALTERNATIVA 1TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 2TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, 
SANITARIA Y AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO N.B.C) Experiencia 
Laboral;CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADACON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL 
SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO 
(18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.REQUISITOS MODALIDAD A 
DISTANCIA:ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA CON 
TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS, TENER 
EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE 
TENGA LA ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS WEB, 
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 
HORAS, Y LOS DEMÁS REQUISITOS Y EXPERIENCIA DISCIPLINAR 
QUE APLIQUEN." 

Se selecciona a: PAULA ANDREA VALENCIA PONCE, identificado con la cedula de ciudadanía 29286731,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

30 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: 
ADMINISTRACIÓN Y ÁREAS CONTABLES. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DOCE MESES (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA. 
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Se selecciona a: OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ, identificado con la cedula de ciudadanía 14898389,  
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

31 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

CULTIVOS 
AGRICOLAS 

TECNÓLOGO EN PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O AFINES INGENIERO 
AGRÓNOMO; INGENIERO AGRÍCOLA. 
  
 MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS 
 CULTIVOS AGRÍCOLAS 

Se selecciona a: NORVEY HERNAN SERRANO TILMAS, identificado con la cedula de ciudadanía 16866667 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

32 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O CONTADURÍA 
PÚBLICA; O ECONOMÍA; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 
AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN 
CLASIFICAR. 
  
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

"Se selecciona a: ALDEMAR VARGAS MEDINA identificado con la cedula de ciudadanía 94480514 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
"                         

33 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O CONTADURÍA 
PÚBLICA; O ECONOMÍA; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 
AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN 
CLASIFICAR. 
  
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

Se selecciona a: IVONNE MARCELA FARFAN MORALES identificado con la cedula de ciudadanía 29786182 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

34 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
 EN: MEDICINA VETERINARIA. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DOCE MESES (12) MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE MESES (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

Se selecciona a:OSCAR ANDRES TORO BEJARANO identificado con la cedula de ciudadanía 14137001 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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35 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN; O CONTADURÍA 
PÚBLICA; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O 
PSICOLOGÍA; O EDUCACIÓN; O GEOGRAFÍA, HISTORIA. 
  
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TALENTO HUMANO Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

Se selecciona a:DIEGO FABIAN CHAVARRIAGA VALENCIA identificado con la cedula de ciudadanía 15440402 
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

36 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: AGRONOMÍA, O MEDICINA 
VETERINARIA, O ZOOTECNIA. VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
 DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
 LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA. 

Se selecciona a:FRANCISCO JAVIER OCAMPO GUTIERREZ identificado con la cedula de ciudadanía 1115077998 
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

37 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN DE 
EMPRESAS 
PECUARIAS 

TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: AGRONOMÍA, 
 O MEDICINA VETERINARIA, O ZOOTECNIA. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
 DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

Se selecciona a:CARLOS ALBERTO LEMOS GIL identificado con la cedula de ciudadanía 16551322quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

38 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN DE 
EMPRESAS 
PECUARIAS 

TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: AGRONOMÍA, 
 O MEDICINA VETERINARIA, O ZOOTECNIA. 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
 DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

Se selecciona a:FREDI GAMBOA BARBOSAidentificado con la cedula de ciudadanía 88282979 quien cumple con 
el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

39 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN DE 
EMPRESAS 
PECUARIAS 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O PUBLICIDAD Y AFINES; O 
CONTADURÍA PÚBLICA; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 
AFINES ; O MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y AFINES; O 
PSICOLOGÍA; O NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO NBC) 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
 EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTIÓN 
DE MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN 

Se selecciona a: PAULA ANDREA COLONIA identificado con la cedula de ciudadanía 66726720 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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40 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTION DE 
RECURSOS 
NATURALES 

"Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo 
De Instructores Técnicos, Conformado PorIngenieros 
Ambientales, Ingenieros Forestales, Ingenieros Agrícolas, Y/O 
Técnicos Profesionales O Tecnólogos De Áreas Afines. 
Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral 
Con El Área De Su Profesión Especialista En Gestión Ambiental 
O Experto En Diagnóstico Ambiental De Los Recursos Naturales 
Renovables, Evaluación De Impacto Ambiental, Elaboración De 
Planes De Manejo Ambiental, Zonificación Ambiental De 
Ecosistemas Renovables, Manejo Y Conservación De Los 
Recursos Naturales Renovables" 

Se selecciona a: JUAN DAVID CASTRO CASTAÑEDA identificado con la cedula de ciudadanía 1026278251 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

41 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

PRODUCCION 
AGRICOLA 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo 
De Instructores Técnicos, Conformado Por Ingeniero 
Agrónomo Ingenieros Agrícolas Ingenieros Ambientales 
Tecnólogo En Producción Agrícola O En Riego Y Drenaje Y 
Manejo De Suelos O Mecanización Agrícola Administrador De 
Empresas Tecnólogo En Administración Agropecuaria Contador 
Con Enfoque Agropecuario Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 
Meses De Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión (Un 
Tiempo Genérico Para Todos Los Perfiles Requeridos) 
Especialista O Experto" 

Se selecciona a: HAROLD JOSE ZARATE CRUZ identificado con la cedula de ciudadanía 14883228 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

42 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 
ECOLOGICA 

"Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo 
De Instructores Técnicos, Conformado Por: Ingenieros 
Agrónomos Médico Veterinarios Y/O Zootecnista. Biólogos 
Ingenieros De Alimentos Ingenieros Agroecólogo 
Administrador De Empresas Agropecuarias Ingeniero Agrícola 
Tecnólogo En Producción Agropecuaria Ecológica. Experiencia 
Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área 
De Su Profesión Especialista Con Experiencia En Producción 
Agroecológica" 

Se selecciona a: JAVIER GIRALDO HERRERA identificado con la cedula de ciudadanía 14885006 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

43 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTION DE 
RECURSOS 
NATURALES 

Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo 
De Instructores Técnicos, Conformado PorIngenieros 
Ambientales, Ingenieros Forestales, Ingenieros Agrícolas, Y/O 
Técnicos Profesionales O Tecnólogos De Áreas Afines. 
Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral 
Con El Área De Su Profesión Especialista En Gestión Ambiental 
O Experto En Diagnóstico Ambiental De Los Recursos Naturales 
Renovables, Evaluación De Impacto Ambiental, Elaboración De 
Planes De Manejo Ambiental, Zonificación Ambiental De 
Ecosistemas Renovables, Manejo Y Conservación De Los 
Recursos Naturales Renovables 

Se selecciona a: DIANA DEL ROCIO LOPEZ MANJARRES identificado con la cedula de ciudadanía 65757096 
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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44 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

CULTIVOS 
AGRICOLAS 

TECNÓLOGO EN PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O AFINES INGENIERO 
AGRÓNOMO; INGENIERO AGRÍCOLA. 
  
 MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS 
 CULTIVOS AGRÍCOLAS 

Se selecciona a: OCTAVIANI MONTES POTES identificado con la cedula de ciudadanía 16857546 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

45 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

OPERACION DE 
MAQUINARIA 
AGRICOLA 

ALTERNATIVA 1 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA 
 Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA FORESTAL Y AFINES; O 
INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O AGRONOMÍA; 
 (VER 
 ANEXO N.B.C). 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
 RELACIONADOS 
 CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA. 
 ALTERNATIVA 2 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMÍA; O 
 INGENIERÍA 
 AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA 
FORESTAL Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA ALTERNATIVA 1 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
 RELACIONADOS 
 CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA. 
 ALTERNATIVA 2 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN 
AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN LABORES 

Se selecciona a: VICTOR HUGO LEON ZUÑIGA identificado con la cedula de ciudadanía 14886101 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

46 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

CULTIVOS 
AGRICOLAS 

TECNÓLOGO EN PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O AFINES INGENIERO 
AGRÓNOMO; INGENIERO AGRÍCOLA. 
  
 MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS 
 CULTIVOS AGRÍCOLAS 

Se selecciona a: JORGE URIEL VALDERRAMA identificado con la cedula de ciudadanía 14898970 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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47 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

OPERACION DE 
MAQUINARIA 
AGRICOLA 

ALTERNATIVA 1 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA 
 Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA FORESTAL Y AFINES; O 
INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O AGRONOMÍA; 
 (VER 
 ANEXO N.B.C). 
 ALTERNATIVA 2 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMÍA; O 
 INGENIERÍA 
 AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA 
FORESTAL Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA 
 ALTERNATIVA 1 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
 RELACIONADOS 
 CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA 
 ALTERNATIVA 2 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN 
AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN LABORES 

Se selecciona a: JUAN DAVID SOLANO MENDOZA identificado con la cedula de ciudadanía 80084899 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

48 AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
TÉCNICOS, CONFORMADO POR: 
 PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE GESTIÓN 
 AGROPECUARIA, TALES COMO: ADMINISTRADORES DE 
EMPRESAS Y CIENCIAS AFINES Y/O INGENIEROS 
 AGRÓNOMOS Y/O INGENIEROS AGRÍCOLAS Y/O INGENIEROS 
AMBIENTALES Y /O TECNÓLOGOS EN 
 PRODUCCIÓN AGRÍCOLA Y/O RIEGO DRENAJE Y MANEJO DE 
SUELOS Y /O TÉCNICOS EN PRODUCCIÓN 
 AGROPECUARIA O ÁREAS AFINES CON EL SECTOR. 
  
 MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL CON EL ÁREA 
DE SU PROFESIÓN. 

Se selecciona a: HERNEY VARGAS COLLAZOS identificado con la cedula de ciudadanía 98397152 quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

49 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
AGRONOMÍA, INGENIERÍA AGRONÓMICA, AGRÍCOLA, 
AGROLOGÍA, AGROLOGÍA, AGROPECUARIA, AGROFORESTAL, 
PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, GESTIÓN DE EMPRESAS 
AGROPECUARIAS. 
 VEINTE U CUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA. 
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Se selecciona a: DANIEL FERNANDO BURBANO RINCON identificado con la cedula de ciudadanía 16269594 
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

50 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

REPARACION DE 
MAQUINARIA 
AGRICOLA. 

ALTERNATIVA 1 
 - INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES 
 TÉCNICO PROFESIONAL EN MECANIZACIÓN AGRÍCOLA 
,TÉCNICO PROFESIONAL EN MECÁNICA CON ÉNFASIS 
 EN MANTENIMIENTO ,TÉCNICO PROFESIONAL EN DISEÑO 
MECÁNICO ,TÉCNICO PROFESIONAL EN OPERACIÓN 
 Y MANTENIMIENTO MECÁNICO 
 ALTERNATIVA 2 
 LÍNEA TECNOLÓGICA: PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN 
 RED TECNOLÓGICA: TECNOLOGÍAS AGRÍCOLAS 
 RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO AGRÍCOLA 
 - INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES 
 TECNOLOGÍA MECÁNICA, TECNOLOGÍA EN MÁQUINAS Y 
HERRAMIENTAS 
 ALTERNATIVA 3 
 INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES 
 PROFESIONAL EN: INGENIERÍA MECÁNICA 
 ALTERNATIVA 1 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS ASÍ:&#8232;DOCE (12) MESES 
 ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA MECANICA 
AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN LABORES 
 DE DOCENCIA 
 ALTERNATIVA 2 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
 RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA MECANICA 
AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
 ALTERNATIVA 3 
 TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ:&#8232;VEINTICUATRO (24) 
 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
LA MECANICA AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES 
 EN DOCENCIA 

Se selecciona a: GABRIEL MARIZANCEN SANCHEZ identificado con la cedula de ciudadanía 16187694 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

51 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

CONSERVACION DE 
RECURSOS 
NATURALES 

Profesional en Ciencias Naturales: Ingeniero Agrónomo, 
Ingeniero Agrícola, Ingeniero Forestal, Biólogo, Ecólogo, 
Ingeniero Agroecólogo, Ingeniero en Agroecología, Ingeniero 
Químico, y/o Profesionales y/o Tecnólogos en áreas afines. 
Experiencia Laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 años 
en actividades relacionadas con la competencia, experiencia 
y/o formación docente mínima de 12 meses 

Se selecciona a: PABLO SIERRA SIERRAidentificado con la cedula de ciudadanía 18598926 quien cumple con el 
perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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52 
AGROPECUARIA 
Y AMBIENTAL 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL 
AMBIENTAL 

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 23. 
OCUPACIONES AUXILIARES EN CIENCIAS NATURALES Y 
APLICADAS GRUPO 231: OCUPACIONES DE ASISTENCIA EN 
CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS. SUBGRUPO 2311: 
ASISTENTES EN SANEAMIENTO AMBIENTAL.(VER ANEXO 
C.N.O)ALTERNATIVA 1TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 2TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, 
SANITARIA Y AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. VER ANEXO N.B.C) Experiencia 
Laboral;CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADACON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL 
SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO 
(18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.REQUISITOS MODALIDAD A 
DISTANCIA:ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA CON 
TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS, TENER 
EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE 
TENGA LA ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS WEB, 
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 
HORAS, Y LOS DEMÁS REQUISITOS Y EXPERIENCIA DISCIPLINAR 
QUE APLIQUEN." 

Se selecciona a: PAULA ANDREA LOPEZ ARIAS, identificado con la cedula de ciudadanía 38796006,  quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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53 
BILINGUISMO 
PRESENCIAL 

CONTROL DE 
CALIDAD DE 
ALIMENTOS 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo 
básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de 
mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opción 
2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera 
a impartir.Los instructores para programas de formación 
complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas, además de cumplir los requisitos del perfil 
establecido en los diseños curriculares de cada programa como 
perfiles de instructor (en el caso de bilingüismo, el perfil está 
definido en el numeral 8 de la presente circular). 
 Los instructores que se contraten para orientar programas de 
formación titulada virtual o titulada a distancia, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de mínimo 
seis (6) meses como tutor virtual, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares de 
cada programa." 

Se selecciona a:JUAN SEBASTIAN SALAZAR MEJIA identificado con la cedula de ciudadanía 1116264721 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

"                         
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54 
BILINGUISMO 
PRESENCIAL 

CONTROL DE 
CALIDAD DE 
ALIMENTOS 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo 
básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de 
mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opción 
2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera 
a impartir.Los instructores para programas de formación 
complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas, además de cumplir los requisitos del perfil 
establecido en los diseños curriculares de cada programa como 
perfiles de instructor (en el caso de bilingüismo, el perfil está 
definido en el numeral 8 de la presente circular). 
 Los instructores que se contraten para orientar programas de 
formación titulada virtual o titulada a distancia, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de mínimo 
seis (6) meses como tutor virtual, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares de 
cada programa." 

Se selecciona a: CESAR CASTILLO RODRIGUEZ identificado con la cedula de ciudadanía 14475201  quien cumple 
con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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55 INDUSTRIA 
MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 83: OFICIOS Y 
OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACIÓN DE 
 EQUIPO, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO. GRUPO 837: 
MECÁNICOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO. 
 SUBGRUPO 8371: MECÁNICOS INDUSTRIALES O GRUPO 839: 
OTROS MECÁNICOS. (VER ANEXO CNO). 
 CUARENTA 
 ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y 
 AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y AFINES; ; O INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y 
 AFINES; OTRAS INGENIERÍAS VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS 
SENA). 
 ALTERNATIVA 2: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O 
 INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA ELÉCTRICA Y 
AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES O 
 INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES 
VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). 
 ALTERNATIVA 3: 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA 
 Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y AFINES; O EDUCACIÓN; O 
 INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES (VER N.B.C) 
 TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 

Se selecciona a: MARIO QUINTERO SUAZA , identificada con la cedula de ciudadanía 16355511 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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56 INDUSTRIA 
MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 83: OFICIOS Y 
OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACIÓN DE 
 EQUIPO, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO. GRUPO 837: 
MECÁNICOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO. 
 SUBGRUPO 8371: MECÁNICOS INDUSTRIALES O GRUPO 839: 
OTROS MECÁNICOS. (VER ANEXO CNO). 
 CUARENTA 
 ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y 
 AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y AFINES; ; O INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y 
 AFINES; OTRAS INGENIERÍAS VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS 
SENA). 
 ALTERNATIVA 2: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O 
 INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA ELÉCTRICA Y 
AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES O 
 INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES 
VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). 
 ALTERNATIVA 3: 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA 
 Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y AFINES; O EDUCACIÓN; O 
 INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES (VER N.B.C) 
 TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 

Se selecciona a: CARLOS ALBERTO  BUITRAGO POSSO, identificada con la cedula de ciudadanía 16357613 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

57 INDUSTRIA 

SUPERVISIÓN DE 
REDES DE 
DISTRIBUCIÓN DE 
ENERGÍA ELECTRICA 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO MÍNIMO DE 
INSTRUCTORES TÉCNICOS, CONFORMADO POR 
 INGENIEROS: ELÉCTRICOS, ELECTRICISTAS, 
ELECTROMECÁNICOS, EN DISTRIBUCIÓN Y REDES ELÉCTRICAS; 
 LICENCIADOS EN: ELECTRICIDAD O ELECTROMECÁNICOS. 

Se selecciona a: SANTIAGO ISAIAS GONZALEZ MESA, identificada con la cedula de ciudadanía 16365669 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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58 INDUSTRIA 
MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 83: OFICIOS Y 
OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACIÓN DE 
 EQUIPO, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO. GRUPO 837: 
MECÁNICOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO. 
 SUBGRUPO 8371: MECÁNICOS INDUSTRIALES O GRUPO 839: 
OTROS MECÁNICOS. (VER ANEXO CNO). 
 CUARENTA 
 ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y 
 AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y AFINES; ; O INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y 
 AFINES; OTRAS INGENIERÍAS VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS 
SENA). 
 ALTERNATIVA 2: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O 
 INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA ELÉCTRICA Y 
AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES O 
 INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES 
VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). 
 ALTERNATIVA 3: 
 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA 
 Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES, INGENIERÍA 
ELÉCTRICA Y AFINES; O EDUCACIÓN; O 
 INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES (VER N.B.C) 
 TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 

Se selecciona a: CARLOS ALBERTO MARIN OVIEDO, identificado con la cedula de ciudadanía 94388404, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

59 AGROINDUSTRIA 
CONTROL DE 
CALIDAD DE 
ALIMENTOS 

Profesional en programas de formación relacionados con áreas 
de control de calidad de alimentos, 
 tales como, Químico y/o Químico de Alimentos, y/o 
Microbiólogo de Alimentos, y/o Bacteriólogo con 
 Énfasis en Alimentos, y/o Ingeniero Industrial con énfasis en 
Sistemas de Gestión de Calidad, para la 
 competencia de Controlar la Formulación para el producto, 
según especificaciones del cliente y 
 volúmenes de producción se requiere de Ing Alimentos, y/o 
Ingeniero Agroindustrial con énfasis en 
 producción de alimentos y/o Ingeniero en Producción 
Agroindustrial con énfasis en producción de 

Se selecciona a: YULI TATIANA MONTAÑO ESCOBAR identificado con la cedula de ciudadanía 1116435657  
quien cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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60 AGROINDUSTRIA 
PROCESAMIENTO 
DE CARNES 

TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
 BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, 
ALIMENTOS Y AFINES, O BIOLOGÍA, 
 MICROBIOLOGÍA Y AFINES, O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES. 
 ALTERNATIVA 1. 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO O TÉCNICO PROFESIONAL O TÉCNICO 
EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
 BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES, O BIOLOGÍA, 
 MICROBIOLOGÍA Y AFINES, O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES. 

Se selecciona a: DANIEL RENGIFO MEDINA, identificado con la cedula de ciudadanía 14889437, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

61 AGROINDUSTRIA 
PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS 

"Requisitos académicos: ¿profesional en programas de 
formación relacionados con áreas de procesamiento de 
alimentos, tales comoingeniero de alimentos, y/o, tecnólogo 
en procesamiento de alimentos, y/o profesiones y/o 
tecnólogos afines en procesamiento de alimentos. Profesional 
en administración, mercadeo y/o tecnólogos en áreas afines. 
Experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral 
con el área de su profesión especialista o experto en 
procesamiento de alimentos" 

Se selecciona a: LUIS FELIPE ZAMBRANO MAYORGA , identificado con la cedula de extranjeria 493455 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

62 AGROINDUSTRIA 
PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS 

"Requisitos académicos: ¿profesional en programas de 
formación relacionados con áreas de procesamiento de 
alimentos, tales comoingeniero de alimentos, y/o, tecnólogo 
en procesamiento de alimentos, y/o profesiones y/o 
tecnólogos afines en procesamiento de alimentos. Profesional 
en administración, mercadeo y/o tecnólogos en áreas afines. 
Experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral 
con el área de su profesión especialista o experto en 
procesamiento de alimentos" 

Se selecciona a: MAIRA ALEJANDRA GALLEGO NARVAEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 1116238414 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

63 AGROINDUSTRIA 
CONTROL DE 
CALIDAD DE 
ALIMENTOS 

Profesional en programas de formación relacionados con áreas 
de control de calidad de alimentos, 
 tales como, Químico y/o Químico de Alimentos, y/o 
Microbiólogo de Alimentos, y/o Bacteriólogo con 
 Énfasis en Alimentos, y/o Ingeniero Industrial con énfasis en 
Sistemas de Gestión de Calidad, para la 
 competencia de Controlar la Formulación para el producto, 
según especificaciones del cliente y 
 volúmenes de producción se requiere de Ing Alimentos, y/o 
Ingeniero Agroindustrial con énfasis en 
 producción de alimentos y/o Ingeniero en Producción 
Agroindustrial con énfasis en producción de 

Se selecciona a: ERICA ANDREA MONTOYA SALAZAR, identificada con la cedula de ciudadanía 1053807703 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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64 
Transeversalidad  
 (Derechos 
fundamentrales) 

MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – 
SENA, o certificado por autoridad competente en cualquiera de 
las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel 
ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 1: Certificado 
de técnico, o certificado por autoridad competente en 
cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el 
nivel ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2: Título de 
Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA). Opción 3: Título de Tecnólogo en cualquiera 
de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin 
clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA). Opción 4: 
Título Profesional universitario en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo 
N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley  
  
   
  
 Experiencia laboral: Cuarenta y ocho (48) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: Treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los 
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) 
meses en docencia o instrucción certificada por entidad 
legalmente reconocida.  
  
   
  
 Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: Treinta (30) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
  
 Opción 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
  
 Opción 3: Treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida  
  
 Opción 4: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del 
trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocida.  
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 Competencias:1. Crea espacios pedagógicos de reflexión y 
apropiación para la valoración de los derechos y deberes en el 
trabajo  
  
 2. Interpreta la relación entre el trabajo y el desarrollo 
humano.  
  
 3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del 
trabajo.  
  
 4. Genera procesos de interacción social interacciones en el 
marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo 
social para el desarrollo de con autonomía y dignidad.  
  
 5. Implementa acciones para la elaboración el 
diligenciamiento de documentos relacionados con la política 
pública, de salarios y los acuerdos internacionales de la OIT y 
los derechos económicos, sociales y de bienestar derivadas de 
las acciones laborales.  
  
 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos 
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protección 
como ejercicio de la ciudadanía laboral.  
  
 7. Organiza acciones pedagógicas para la aplicación de los 
principios de los derechos de asociación.  
  
 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser 
humano, la naturaleza y la cultura de la paz. y los valores de la 
convivencia la paz y la ciudadana." 

Se selecciona a: MARIA ISABEL MUÑOZ MANTILLA, identificada con la cedula de ciudadanía 31193147, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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65 
Transeversalidad  
 (Derechos 
fundamentrales) 

MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – 
SENA, o certificado por autoridad competente en cualquiera de 
las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel 
ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 1: Certificado 
de técnico, o certificado por autoridad competente en 
cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el 
nivel ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2: Título de 
Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA). Opción 3: Título de Tecnólogo en cualquiera 
de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin 
clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA). Opción 4: 
Título Profesional universitario en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo 
N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley  
  
   
  
 Experiencia laboral: Cuarenta y ocho (48) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: Treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los 
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) 
meses en docencia o instrucción certificada por entidad 
legalmente reconocida.  
  
   
  
 Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: Treinta (30) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
  
 Opción 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
  
 Opción 3: Treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida  
  
 Opción 4: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del 
trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocida.  
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 Competencias:1. Crea espacios pedagógicos de reflexión y 
apropiación para la valoración de los derechos y deberes en el 
trabajo  
  
 2. Interpreta la relación entre el trabajo y el desarrollo 
humano.  
  
 3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del 
trabajo.  
  
 4. Genera procesos de interacción social interacciones en el 
marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo 
social para el desarrollo de con autonomía y dignidad.  
  
 5. Implementa acciones para la elaboración el 
diligenciamiento de documentos relacionados con la política 
pública, de salarios y los acuerdos internacionales de la OIT y 
los derechos económicos, sociales y de bienestar derivadas de 
las acciones laborales.  
  
 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos 
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protección 
como ejercicio de la ciudadanía laboral.  
  
 7. Organiza acciones pedagógicas para la aplicación de los 
principios de los derechos de asociación.  
  
 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser 
humano, la naturaleza y la cultura de la paz. y los valores de la 
convivencia la paz y la ciudadana." 

Se selecciona a: RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO, identificado con la cedula de ciudadanía 6501796, 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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66 
Transeversalidad  
 (Derechos 
fundamentrales) 

SERVICIO DE 
RESTAURANTE Y 
BAR 

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – 
SENA, o certificado por autoridad competente en cualquiera de 
las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel 
ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 1: Certificado 
de técnico, o certificado por autoridad competente en 
cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el 
nivel ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2: Título de 
Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA). Opción 3: Título de Tecnólogo en cualquiera 
de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin 
clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA). Opción 4: 
Título Profesional universitario en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo 
N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley  
   
 Experiencia laboral: Cuarenta y ocho (48) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: Treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los 
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) 
meses en docencia o instrucción certificada por entidad 
legalmente reconocida.  
   
 Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: Treinta (30) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
 Opción 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  
 Opción 3: Treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida  
 Opción 4: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: Doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del 
trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocida.  
   
 Competencias:1. Crea espacios pedagógicos de reflexión y 
apropiación para la valoración de los derechos y deberes en el 
trabajo  
 2. Interpreta la relación entre el trabajo y el desarrollo 
humano.  
 3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del 
trabajo.  
 4. Genera procesos de interacción social interacciones en el 
marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo 
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social para el desarrollo de con autonomía y dignidad.  
 5. Implementa acciones para la elaboración el 
diligenciamiento de documentos relacionados con la política 
pública, de salarios y los acuerdos internacionales de la OIT y 
los derechos económicos, sociales y de bienestar derivadas de 
las acciones laborales.  
 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos 
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protección 
como ejercicio de la ciudadanía laboral.  
 7. Organiza acciones pedagógicas para la aplicación de los 
principios de los derechos de asociación.  
 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser 
humano, la naturaleza y la cultura de la paz. y los valores de la 
convivencia la paz y la ciudadana." 

Se selecciona a: ALEXANDRA AMPARO SIERRA ROJAS, identificada con la cedula de ciudadanía  
31641764, quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

67 
Transeversalidad  
 (Derechos 
fundamentrales) 

GESTION 
DOCUMENTAL 

ALTERNATIVA 1: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN: 
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
DOCUMENTACIÓN, BIBLIOTECOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA 
 PROFESIONAL EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN, 
BIBLIOTECOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA. 
 PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACIÓN: 
BIBLIOTECOLOGÍA, DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVÍSTICA. 
PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACIÓN 
BIBLIOTECÓLOGO (A) 
 TARJETA PROFESIONAL 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES 
 ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
 PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 
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Se selecciona a: SUSLLY AVILA NAVARRETE , identificada con la cedula de ciudadanía 31792461 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

68 TURISMO OPERACIÓN 
TURÍSTICA LOCAL 

OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN 
TURÍSTICA O EN TURISMO. 
 OPCIÓN 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE LA ADMINISTRACIÓN 
DE AEROLÍNEAS Y AGENCIAS DE VIAJE. 
 OPCIÓN 3: TECNÓLOGO EN GUIANZA TURÍSTICA CON TARJETA 
PROFESIONAL. 

Se selecciona a: MARIBEL CEBALLOS MUÑOZ, identificada con la cedula de ciudadanía 31657004, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

69 
Transeversalidad  
 (Bilingüismo) 

GESTION DEL 
TALENTO HUMANO 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo 
básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de 
mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opción 
2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera 
a impartir.Los instructores para programas de formación 
complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas, además de cumplir los requisitos del perfil 
establecido en los diseños curriculares de cada programa como 
perfiles de instructor (en el caso de bilingüismo, el perfil está 
definido en el numeral 8 de la presente circular). 
  
 Los instructores que se contraten para orientar programas de 
formación titulada virtual o titulada a distancia, deberán 
acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no 
inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de mínimo 
seis (6) meses como tutor virtual, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares de 
cada programa." 

Se selecciona a: NELSON ESTEBAN PAREDES MONTERO , identificada con la cedula de ciudadanía 98396668 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

70 COCINA COCINA 

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 
GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O 
 GESTIÓN HOTELERA. 
 ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, 
GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O 
 GESTIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. 

Se selecciona a: MEY KWANG CHIA LONDOÑO identificado con la cedula de ciudadanía 29683024 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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71 COCINA COCINA 

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 
GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O 
 GESTIÓN HOTELERA. 
 ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, 
GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O 
 GESTIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. 

Se selecciona a: FELIX ALBERTO PULECIO GIRALDO identificado con la cedula de ciudadanía 94482292 quien 
cumple con el perfil para el programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

72 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO 

Profesional en Deportes. 
 Profesional en Cultura Física, Recreación y Deporte. 
 Licenciado en Educación Física. 
 Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área. 
 Profesional en Ciencias del Deporte. 
 Licenciado en Deportes. 
 Especialistas en desarrollo humano 
 Expertos en manejo de las TIC 

Se selecciona a: CRISTIAN GALLEGO ARIAS, identificada con la cedula de ciudadanía 94477453 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

73 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO 

Profesional en Deportes. 
 Profesional en Cultura Física, Recreación y Deporte. 
 Licenciado en Educación Física. 
 Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área. 
 Profesional en Ciencias del Deporte. 
 Licenciado en Deportes. 
 Especialistas en desarrollo humano 
 Expertos en manejo de las TIC 

Se selecciona a: MARIO FERNANDO GRANADA ALBAN , identificada con la cedula de ciudadanía 14886111, 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

74 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ACTIVIDAD FÍSICA 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE. 
LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA 
 LICENCIADO EN DEPORTE 
 PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE PROFESIONAL EN 
DEPORTE Y ACTIVIDAD FÍSICA PROFESIONAL 
 EN DEPORTES 
 PROFESIONAL EN CULTURA FÍSICA TECNÓLOGO EN ACTIVIDAD 
FÍSICA, MÉDICO DEPORTÓLOGO 
 FISIOTERAPEUTA 
 PROFESIONALES O LICENCIADOS 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE LOS CUALES MÍNIMO 18 MESES 
SEAN DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA Y 
 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. 
 TECNÓLOGO 
 TREINTA Y SEIS (36) MESES, DE LOS CUALES MÍNIMO 24 
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y 12 MESES DE 
 VINCULACIÓN CON EL ÁREA DE LA DOCENCIA. 

Se selecciona a: HERNAN DARIO MARIN ISAZA , identificada con la cedula de ciudadanía 94356876 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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75 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ACTIVIDAD FÍSICA 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
TÉCNICOS EN: 
 LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE. 
LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA 
 LICENCIADO EN DEPORTE 
 PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE PROFESIONAL EN 
DEPORTE Y ACTIVIDAD FÍSICA PROFESIONAL 
 EN DEPORTES PROFESIONAL EN CULTURA FÍSICA TECNÓLOGO 
EN ACTIVIDAD FÍSICA MÉDICO DEPORTÓLOGO 
 FISIOTERAPEUTA 
 EXPERIENCIA PROFESIONALES O LICENCIADOS 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE LOS CUALES MÍNIMO 18 MESES 
SEAN DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA Y 
 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. 
 TECNÓLOGO 
 TREINTA Y SEIS (36) MESES, DE LOS CUALES MÍNIMO 24 
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y 12 MESES DE 
 VINCULACIÓN CON EL ÁREA DE LA DOCENCIA 

Se selecciona a: CAROL TATIANA PEREZYSOTO REYES, identificada con la cedula de ciudadanía 66728194 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

76 COMERCIO Y 
SERVICIOS 

SISTEMAS 

Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor 
con título de tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o 
profesiones relacionadas con la especialidad objeto de 
formación. Preferiblemente con certificación internacional en: 
ensamble y mantenimiento de equipos de cómputo y 
servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist 
(mos) experiencia laboral: dieciocho (18) meses de 
experienciadoce (12) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional seis (6) meses en labores de docencia" 

Se selecciona a: NELLY CARDONA PAYAN, identificada con la cedula de ciudadanía 31417339 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

77 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ENFERMERIA PROFESIONAL EN ENFERMERÍA 

Se selecciona a: LUZ YANET AVILA AGUILAR  , identificada con la cedula de ciudadanía 30404310 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

78 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ENFERMERIA PROFESIONAL EN ENFERMERÍA 

Se selecciona a: VICTORIA EUGENIA GOMEZ BRAVO identificada con la cedula de ciudadanía 29873118 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

79 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ENFERMERIA PROFESIONAL EN ENFERMERÍA 

Se selecciona a: ENEDITE DEDIEGO JARAMILLO, identificada con la cedula de ciudadanía 38862585 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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80 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA 

ALTERNATIVA 1: 
 TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO 
DE CONOCIMIENTO DE: 
 - CONTADURÍA PÚBLICA 
 - TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY 
 ALTERNATIVA 2: 
 TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA. 
 ALTERNATIVA 1: 
 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES 
 EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
 ALTERNATIVA 2: 
 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
 DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) 
 MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

Se selecciona a: YRVING FRANKYN SERNA QUINTERO, identificada con la cedula de ciudadanía 14898120 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

81 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
TÉCNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN LAS ÁREAS 
DE: INGENIERÍAS ADMINISTRACIÓN SECTOR SALUD Y SOCIAL. 
 MÍNIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 
 ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, CON LICENCIA DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL. 

Se selecciona a: ANGELA MARIA OROZCO SANCHEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 38796105 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

82 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
TÉCNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN LAS ÁREAS 
DE: INGENIERÍAS ADMINISTRACIÓN SECTOR SALUD Y SOCIAL. 
 MÍNIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 
 ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, CON LICENCIA DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL. 

Se selecciona a:NINI YOJANA CASTRO GUANUME , identificada con la cedula de ciudadanía 33376302 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 
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83 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION DEL 
TALENTO HUMANO 

Ciencias económicas o afines 
 -Formación Profesional en áreas de Administración 
Empresarial, Pública, o Negocios, 
 - Psicología, sociología, comunicacoón social y áreas de la 
salud 
 - Ingeniería industrial o afines 
 Alternativa 1. 
 Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios 
en: ciencias económicas, ingeniería 
 industrial, Admininsitración pública, de empresas o negocios, 
psicología o áreas afines, comunicación social, sociología y 
ciencias de la salud. 

Se selecciona a: WILSON RENDON GIRALDO , identificada con la cedula de ciudadanía 71293244 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

84 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION 
DOCUMENTAL 

ALTERNATIVA 1: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN: 
PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
DOCUMENTACIÓN, BIBLIOTECOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA 
 PROFESIONAL EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN, 
BIBLIOTECOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA. 
 PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACIÓN: 
BIBLIOTECOLOGÍA, DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVÍSTICA. 
PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA INFORMACIÓN 
BIBLIOTECÓLOGO (A) 
 TARJETA PROFESIONAL 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES 
 ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
 PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 

Se selecciona a: HENNY ALEXANDRA LENIS NAVIA , identificada con la cedula de ciudadanía 1116252263 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

85 
COMERCIO Y 
SERVICIOS GESTION LOGISTICA 

Profesional en áreas relacionadas con los procesos de Compras 
y suministros, tales como: Ingeniero industrial, de alimentos, 
administradores de empresa y ciencias afines (Opción1). 
Tecnólogo en Logística o Mercadeo (Opción 2), Seis semestres 
o su equivalente en Ingeniería industrial. (Opción 3) o 
profesiones afines, Certificación laboral en normas de 
competencia laboral relacionadas con la titulación de Dirección 
de compras (opción 4). 
 Experiencia: Mínimo 24 meses de los cuales certifique 
experiencia laboral o especialización relacionada con el objeto 
de la formación. 

Se selecciona a: MILENA LEAL SIERRA , identificada con la cedula de ciudadanía 1116238673 , quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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86 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION LOGISTICA 

Profesional en áreas relacionadas con los procesos de Compras 
y suministros, tales como: Ingeniero industrial, de alimentos, 
administradores de empresa y ciencias afines (Opción1). 
Tecnólogo en Logística o Mercadeo (Opción 2), Seis semestres 
o su equivalente en Ingeniería industrial. (Opción 3) o 
profesiones afines, Certificación laboral en normas de 
competencia laboral relacionadas con la titulación de Dirección 
de compras (opción 4). 
 Experiencia: Mínimo 24 meses de los cuales certifique 
experiencia laboral o especialización relacionada con el objeto 
de la formación. 

Se selecciona a:  ANDREA PATRICIA GALLO RAMIREZ, identificada con la cedula de ciudadanía 1017189753 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

87 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION LOGISTICA 

Profesional en áreas relacionadas con los procesos de Compras 
y suministros, tales como: Ingeniero industrial, de alimentos, 
administradores de empresa y ciencias afines (Opción1). 
Tecnólogo en Logística o Mercadeo (Opción 2), Seis semestres 
o su equivalente en Ingeniería industrial. (Opción 3) o 
profesiones afines, Certificación laboral en normas de 
competencia laboral relacionadas con la titulación de Dirección 
de compras (opción 4). 
 Experiencia: Mínimo 24 meses de los cuales certifique 
experiencia laboral o especialización relacionada con el objeto 
de la formación. 

Se selecciona a: MARIA CAMILA GALVIS OSORIO , identificada con la cedula de ciudadanía 1115088147 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

88 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

PRODUCCION 
MULTIMEDIA 

El programa requiere de un equipo de instructores con Título 
de Tecnólogo o Cuatro (4) años de Estudios Universitarios, 
relacionados con la especialidad objeto de formación, 
preferiblemente con Certificación Internacional en Desarrollo 
de Productos de Multimedia sobre Plataformas de diseño. 
 EXPERIENCIA: Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los 
cuales Dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y Seis (6) meses en labores de docencia. 

Se selecciona a: JAISON GARAVITO BECERRA , identificada con la cedula de ciudadanía 94477431 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

89 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

PRODUCCION 
MULTIMEDIA 

El programa requiere de un equipo de instructores con Título 
de Tecnólogo o Cuatro (4) años de Estudios Universitarios, 
relacionados con la especialidad objeto de formación, 
preferiblemente con Certificación Internacional en Desarrollo 
de Productos de Multimedia sobre Plataformas de diseño. 
 EXPERIENCIA: Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los 
cuales Dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y Seis (6) meses en labores de docencia. 

Se selecciona a: DAVID FELIPE GOMEZ CABAL  , identificada con la cedula de ciudadanía 94479026 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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90 COMERCIO Y 
SERVICIOS 

REGENCIA DE 
FARMACIA 

Químico Farmacéutico con formación en Promoción, 
prevención e intervención del sector farmacéutico a la 
comunidad. Bacteriólogo y/o Microbiólogo y/o Enfermera 
Profesional Tecnólogo en Regencia de Farmacia 
 Mínimo un año en el ejercicio de su profesión. 

Se selecciona a: YONATAN TOUS PEREZ  , identificada con la cedula de ciudadanía 8867631, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

91 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

COORDINADOR DE 
TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS 

ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O CERTIFICADO EN LA NORMA 
COMPETENCIA TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O LA 
NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS 
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN EN PRIMEROS AUXILIOS CON 
UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE VEINTE (20) HORAS DE 
FORMACIÓN. CERTIFICADO EN RESCATE INDUSTRIAL EN 
TRABAJO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE 
VEINTE CUATRO (24) HORAS DE FORMACIÓN. CERTIFICADO DE 
FORMACIÓN EN ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO POR 
ENTIDAD RECONOCIDA O FABRICANTE. 
 CERTIFICADO DEL CURSO DE SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE 
CINCUENTA (50) HORAS Y LA ACTUALIZACIÓN CON 
 INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS, SI APLICA 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN DE MÍNIMO CUARENTA (40) 
HORAS EN PEDAGOGÍA Y 
 CERTIFICACIÓN EN LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL 
RELACIONADO CON PEDAGOGÍA. 
 PROFESIONAL CON POSGRADO (ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA 
O DOCTORADO) EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
SALUD OCUPACIONAL O ALGUNAS DE SUS ÁREAS AFINES. 
 ALTERNATIVA 2 TECNÓLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS ÁREAS 
AFINES. REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1 Y 2: 
 LICENCIA VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE TRABAJO EN 
ALTURAS. CERTIFICADO DE ACTUALIZACIÓN PARA 
ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS CON INTENSIDAD 
MÍNIMA DE 32 HORAS CERTIFICADO EN EL NIVEL DE 
COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS Y SU ACTUALIZACIÓN 
DE 16 HORAS SEGÚN RESOLUCIÓN 4272 DE 2021. 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SESENTA (60) 
MESES DE LOS CUALES: 
 EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO 
 INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCIÓN DE 
MOVILIDAD Y FORMACIÓN 
 PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN 
HAGA LAS VECES. 
 DIECIOCHO (18) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN FUNCIONES 
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ESPECÍFICAS Y RELACIONADAS 
 CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y DISEÑO Y 
 EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 
 (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA 
 CAÍDAS. 
 DIECIOCHO (18) MESES EN FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
RELACIONADAS CON TRABAJO EN 
 ALTURAS 
 V E I N T I C U A T R O ( 2 4 ) M E S E S D E S A R R O L L A N D O 
P R O C E S O S C A P A C I T A C I Ó N Y 
 ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES 
DE CAPACITACIÓN Y 
 ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO 
DE LA DIRECCIÓN DE 
 MOVILIDAD Y FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO 
DEL TRABAJO O QUIEN HAGA 
 LAS VECES. 
 ALTERNATIVA 2: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SETENTA Y DOS 
(72) MESES DE LOS CUALES: 
 VEINTICUATRO (24) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN 
FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
 RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
 TRABAJO Y DISEÑO Y EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
 EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 

Se selecciona a: ARLEZ MARIA VALENCIA RESTREPO , identificada con la cedula de ciudadanía 14898690 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  



 

GD-F-007 V04 

 

92 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

COORDINADOR DE 
TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS 

ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O CERTIFICADO EN LA NORMA 
COMPETENCIA TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O LA 
NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS 
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN EN PRIMEROS AUXILIOS CON 
UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE VEINTE (20) HORAS DE 
FORMACIÓN. CERTIFICADO EN RESCATE INDUSTRIAL EN 
TRABAJO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE 
VEINTE CUATRO (24) HORAS DE FORMACIÓN. CERTIFICADO DE 
FORMACIÓN EN ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO POR 
ENTIDAD RECONOCIDA O FABRICANTE. 
 CERTIFICADO DEL CURSO DE SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE 
CINCUENTA (50) HORAS Y LA ACTUALIZACIÓN CON 
 INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS, SI APLICA 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN DE MÍNIMO CUARENTA (40) 
HORAS EN PEDAGOGÍA Y 
 CERTIFICACIÓN EN LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL 
RELACIONADO CON PEDAGOGÍA. 
 PROFESIONAL CON POSGRADO (ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA 
O DOCTORADO) EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
SALUD OCUPACIONAL O ALGUNAS DE SUS ÁREAS AFINES. 
 ALTERNATIVA 2 TECNÓLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS ÁREAS 
AFINES. REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1 Y 2: 
 LICENCIA VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE TRABAJO EN 
ALTURAS. CERTIFICADO DE ACTUALIZACIÓN PARA 
ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS CON INTENSIDAD 
MÍNIMA DE 32 HORAS CERTIFICADO EN EL NIVEL DE 
COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS Y SU ACTUALIZACIÓN 
DE 16 HORAS SEGÚN RESOLUCIÓN 4272 DE 2021. 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SESENTA (60) 
MESES DE LOS CUALES: 
 EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO 
 INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCIÓN DE 
MOVILIDAD Y FORMACIÓN 
 PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN 
HAGA LAS VECES. 
 DIECIOCHO (18) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN FUNCIONES 
ESPECÍFICAS Y RELACIONADAS 
 CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y DISEÑO Y 
 EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 
 (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA 
 CAÍDAS. 
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 DIECIOCHO (18) MESES EN FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
RELACIONADAS CON TRABAJO EN 
 ALTURAS 
 V E I N T I C U A T R O ( 2 4 ) M E S E S D E S A R R O L L A N D O 
P R O C E S O S C A P A C I T A C I Ó N Y 
 ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES 
DE CAPACITACIÓN Y 
 ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO 
DE LA DIRECCIÓN DE 
 MOVILIDAD Y FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO 
DEL TRABAJO O QUIEN HAGA 
 LAS VECES. 
 ALTERNATIVA 2: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SETENTA Y DOS 
(72) MESES DE LOS CUALES: 
 VEINTICUATRO (24) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN 
FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
 RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
 TRABAJO Y DISEÑO Y EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
 EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 

Se selecciona a: EPIFANIO HERRERA MOSQUERA , identificada con la cedula de ciudadanía 6385765 , quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  



 

GD-F-007 V04 

 

93 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

COORDINADOR DE 
TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS 

ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O CERTIFICADO EN LA NORMA 
COMPETENCIA TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O LA 
NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS 
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN EN PRIMEROS AUXILIOS CON 
UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE VEINTE (20) HORAS DE 
FORMACIÓN. CERTIFICADO EN RESCATE INDUSTRIAL EN 
TRABAJO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE 
VEINTE CUATRO (24) HORAS DE FORMACIÓN. CERTIFICADO DE 
FORMACIÓN EN ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO POR 
ENTIDAD RECONOCIDA O FABRICANTE. 
 CERTIFICADO DEL CURSO DE SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE 
CINCUENTA (50) HORAS Y LA ACTUALIZACIÓN CON 
 INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS, SI APLICA 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN DE MÍNIMO CUARENTA (40) 
HORAS EN PEDAGOGÍA Y 
 CERTIFICACIÓN EN LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL 
RELACIONADO CON PEDAGOGÍA. 
 PROFESIONAL CON POSGRADO (ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA 
O DOCTORADO) EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
SALUD OCUPACIONAL O ALGUNAS DE SUS ÁREAS AFINES. 
 ALTERNATIVA 2 TECNÓLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS ÁREAS 
AFINES. REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1 Y 2: 
 LICENCIA VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE TRABAJO EN 
ALTURAS. CERTIFICADO DE ACTUALIZACIÓN PARA 
ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS CON INTENSIDAD 
MÍNIMA DE 32 HORAS CERTIFICADO EN EL NIVEL DE 
COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS Y SU ACTUALIZACIÓN 
DE 16 HORAS SEGÚN RESOLUCIÓN 4272 DE 2021. 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SESENTA (60) 
MESES DE LOS CUALES: 
 EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO 
 INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCIÓN DE 
MOVILIDAD Y FORMACIÓN 
 PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN 
HAGA LAS VECES. 
 DIECIOCHO (18) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN FUNCIONES 
ESPECÍFICAS Y RELACIONADAS 
 CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y DISEÑO Y 
 EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 
 (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA 
 CAÍDAS. 
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 DIECIOCHO (18) MESES EN FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
RELACIONADAS CON TRABAJO EN 
 ALTURAS 
 V E I N T I C U A T R O ( 2 4 ) M E S E S D E S A R R O L L A N D O 
P R O C E S O S C A P A C I T A C I Ó N Y 
 ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES 
DE CAPACITACIÓN Y 
 ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO 
DE LA DIRECCIÓN DE 
 MOVILIDAD Y FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO 
DEL TRABAJO O QUIEN HAGA 
 LAS VECES. 
 ALTERNATIVA 2: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SETENTA Y DOS 
(72) MESES DE LOS CUALES: 
 VEINTICUATRO (24) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN 
FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
 RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
 TRABAJO Y DISEÑO Y EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
 EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 

Se selecciona a: JORGE ANDRES MAURICIO MARTINEZ ALZATE , identificada con la cedula de ciudadanía 
1113621377 , quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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94 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

COORDINADOR DE 
TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS 

ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O CERTIFICADO EN LA NORMA 
COMPETENCIA TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O LA 
NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS 
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN EN PRIMEROS AUXILIOS CON 
UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE VEINTE (20) HORAS DE 
FORMACIÓN. CERTIFICADO EN RESCATE INDUSTRIAL EN 
TRABAJO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD MÍNIMA DE 
VEINTE CUATRO (24) HORAS DE FORMACIÓN. CERTIFICADO DE 
FORMACIÓN EN ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO POR 
ENTIDAD RECONOCIDA O FABRICANTE. 
 CERTIFICADO DEL CURSO DE SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE 
CINCUENTA (50) HORAS Y LA ACTUALIZACIÓN CON 
 INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS, SI APLICA 
 CERTIFICADO DE FORMACIÓN DE MÍNIMO CUARENTA (40) 
HORAS EN PEDAGOGÍA Y 
 CERTIFICACIÓN EN LA NORMA DE COMPETENCIA LABORAL 
RELACIONADO CON PEDAGOGÍA. 
 PROFESIONAL CON POSGRADO (ESPECIALIZACIÓN, MAESTRÍA 
O DOCTORADO) EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
SALUD OCUPACIONAL O ALGUNAS DE SUS ÁREAS AFINES. 
 ALTERNATIVA 2 TECNÓLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS ÁREAS 
AFINES. REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1 Y 2: 
 LICENCIA VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE TRABAJO EN 
ALTURAS. CERTIFICADO DE ACTUALIZACIÓN PARA 
ENTRENADOR DE TRABAJO EN ALTURAS CON INTENSIDAD 
MÍNIMA DE 32 HORAS CERTIFICADO EN EL NIVEL DE 
COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS Y SU ACTUALIZACIÓN 
DE 16 HORAS SEGÚN RESOLUCIÓN 4272 DE 2021. 
 EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SESENTA (60) 
MESES DE LOS CUALES: 
 EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO 
 INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCIÓN DE 
MOVILIDAD Y FORMACIÓN 
 PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN 
HAGA LAS VECES. 
 DIECIOCHO (18) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN FUNCIONES 
ESPECÍFICAS Y RELACIONADAS 
 CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y DISEÑO Y 
 EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 
 (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA 
 CAÍDAS. 
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 DIECIOCHO (18) MESES EN FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
RELACIONADAS CON TRABAJO EN 
 ALTURAS 
 V E I N T I C U A T R O ( 2 4 ) M E S E S D E S A R R O L L A N D O 
P R O C E S O S C A P A C I T A C I Ó N Y 
 ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES 
DE CAPACITACIÓN Y 
 ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO 
DE LA DIRECCIÓN DE 
 MOVILIDAD Y FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO 
DEL TRABAJO O QUIEN HAGA 
 LAS VECES. 
 ALTERNATIVA 2: 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SETENTA Y DOS 
(72) MESES DE LOS CUALES: 
 VEINTICUATRO (24) MESES DESEMPEÑÁNDOSE EN 
FUNCIONES ESPECÍFICAS Y 
 RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
 TRABAJO Y DISEÑO Y EJECUCIÓN EN EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
 EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 

Se selecciona a: RAMIRO ANDRES HIDALGO GONZALEZ , identificada con la cedula de ciudadanía 14699826 , 
quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

95 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION DEL 
TALENTO HUMANO 

Ciencias económicas o afines 
 -Formación Profesional en áreas de Administración 
Empresarial, Pública, o Negocios, 
 - Psicología, sociología, comunicacoón social y áreas de la 
salud 
 - Ingeniería industrial o afines 
 Alternativa 1. 
 Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios 
en: ciencias económicas, ingeniería 
 industrial, Admininsitración pública, de empresas o negocios, 
psicología o áreas afines, comunicación social, sociología y 
ciencias de la salud. 

Se selecciona a: JUAN GUILLERMO BEDOYA CASTAÑEDA , identificada con la cedula de ciudadanía 1115068641 
, quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
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96 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

GESTION 
DOCUMENTAL 

PERFIL: REQUISITOS ACADÉMICOS: 
OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACIÓN 
RELACIONADAS CON FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, 
O PSICOLOGÍA, O TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES. 
OPCIÓN 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O 
HUMANISMO. EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO 
COMUNITARIO 

Se selecciona a: MARIA GISELA MARIN GRAJALES, identificada con la cedula de ciudadanía 29875621, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. 

97 COMERCIO Y 
SERVICIOS 

ACTIVIDAD FISICA 

FORMACIÓN EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN, 
PERIODISMO, LINGÜÍSTICA, FILOLOGÍA, LENGUAS CLÁSICAS O 
MODERNAS, ESPAÑOL Y LITERATURA. EXPERIENCIA LABORAL: 
DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA SEIS (6) 
MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. 

Se selecciona a: HECTOR FABIO VALVERDE YEPES, identificado con la cedula de ciudadanía 94472340, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

 
 

CONCLUSIONES 
De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revisión de las necesidades se concluye que 
se procederá a realizar el alistamiento, revisión y los ajustes necesarios de los estudios previos 
para la contratación, teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la Dirección General 
y Regional, atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de Formación, para la 
ejecución y cumplimiento de metas de formación Regular Titulada, complementaria, para la 
vigencia 2023. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaboración documentos necesarios para el 
proceso de contratación y tramitar autorización 
ante la dirección regional. 
 
 
 
Contratación 
 
 
 

Coordinación 
Administrativa  
 
 
 
 
Diana Yurani Gonzalez 

A partir del 2 de 
febrero de 2023. 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

