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	INFORMACION BASICA

	NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA
Erika Johanna Velandia Ávila
	CONTRATO No. 
1754 - 2022

	Objeto: Prestar servicios profesionales a la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia apoyando la implementación de la Red de Convivencia en el marco del Código de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Ley 1801 de 2016, la norma que lo sustituya o reglamente.

	Fecha Inicio: 18/08/2022
	Plazo inicial:                             
	Meses
	Días
	Prórroga
	Meses
	Días
	Plazo Total
	Meses
	Días

	Fecha terminación: 02/02/2023
	
	5
	15
	
	
	
	
	5
	15

	Informe No: 7
	Desde:  01/02/2023
	Hasta: 02/02/2023
	Fecha Informe:
	 01/03/2023



Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato.

	OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
(Tomadas textualmente del contrato)
	ACTIVIDADES
	ANEXOS
(Describir productos cuando haya lugar a ello)

	1. Acompañar a la supervisión del contrato, en los procesos de identificación, gestión, concertación y articulación de la Red Distrital de Convivencia en el marco de la Estrategia de Prevención del Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
	Para el presente periodo, no se ejecutó esta obligación
	No Aplica

	2. Recoger experiencias de estrategias de articulación en temas de convivencia ciudadana exitosas que hayan llevado a cabo los miembros de la Red Distrital de Convivencia, para socializarla con los demás miembros de la Red. De forma, que se puedan compartir esos aprendizajes con los demás integrantes y ampliar su repertorio de acción en temas de articulación y gestión de la convivencia.
	Para el presente periodo, no se ejecutó esta obligación
	No Aplica

	3. Apoyar la implementación de la estrategia de la Red Distrital de Convivencia.
	3.1 Participé junto al Enlace Territorial para Suba Mauricio Palma en reunión con Líder Comunal del gremio de Recicladores para articular acciones que fortalezcan la convivencia frente al manejo de residuos en el sector de la Calle 175 con Carrera 58. Febrero 02 de 2023
	3.1 020223_Reunión Líder Reciclador_Suba.pdf

	4. Adelantar la elaboración y ejecución de estrategias de fortalecimiento organizacional y relacional para promover la confianza y mejorar la comunicación entre las organizaciones que hagan parte de la Red Distrital de Convivencia en el marco de la Estrategia de Prevención del Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
	4.1 Participé en articulación con la Escuela para la Convivencia en la presentación las mujeres miembros de la Red de Mujeres Campesinas del Verjón Alto, el organigrama institucional del distrito con su respectiva oferta distrital con enfoque rural, mujer y género; para identificar necesidades y puntos potenciales de fortalecimiento comunitario. Febrero 01 de 2023 
	010203_Sessión Mapa de Oferta Institucional con Enfoque Rural.pdf

	5. Promover la articulación de la Red Distrital de Convivencia con otros espacios formales e informales que estén orientados a promover la convivencia pacífica en la ciudad.
	Para el presente periodo, no se ejecutó esta obligación
	No Aplica

	6. Articular actividades con los planes y equipos de trabajo dispuestos por la supervisión para el cumplimiento del objeto contractual.
	6.1 Asistí a la reunión de Gestión Local con los enlaces territoriales donde se dialoga de las metas y acciones a realizar en el mes. Febrero 01 de 2023
	6.1 010203_Reunión Gestión Local.pdf

	
	6.2 Participé en sesión pedagógica de la Escuela para la Convivencia “Ejercicio Midiendo Nuestra Autorregulación”. Febrero 01 de 2023 
	6.2 010223_Ejercicio ECO.jpg

	7. Las demás que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y específicas del contrato
	Para el presente periodo, no se ejecutó esta obligación
	No Aplica



Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales
	OBSERVACIONES   GENERALES


	Fecha Suspensión :  DD/MM/AAAA
	Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA               
	Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA               

	Nombre Cedente:  

	C.C. o NIT: 




Cordialmente,
[image: Dibujo en blanco y negro

Descripción generada automáticamente con confianza media] 



ERIKA JOHANNA VELANDIA ÁVILA				
Contratista                                                             
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