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SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION: BOGOTA, D.C., 26 DE ENERO DEL 2023

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

EL SUSCRITO DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA'Y LAS MEDIDAS
ESPECIALES, CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE LAS ENTIDADES BAJO
LA VIGILANCIA DE LA SUPERINTENDENCIA.

CERTIFICA

NOMBRE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR
NIT. 8002194884

DOMICILIO: 25

DIRECCION: Calle 22 N° 16-51

TELEFONO: 8853679, 8852732, 8858000 ext 10, 103, 116

EMAIL PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS:
notificacionesjudiciales@comfiar.com.co

CONSTITUCION Y OBJETO: LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR ES UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, ORGANIZADA COMO CORPORACION QUE CUMPLE
FUNCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 21 DE 1982, ARTICULO 42, Y LA
LEY 789 DE 2002, ARTICULO 16, SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS NORMAS QUE LAS
MODIFIQUEN SUSTITUYAN O ADICIONEN. GOZA DE PERSONERIA JURIDICA CONFERIDA POR MEDIO
DE LA RESOLUCION No. 950 DE FECHA 02/12/1993 EMITIDA POR EL SUPERINTENDENCIA DEL
SUBSIDIO FAMILIAR, SE ENCUENTRA FACULTADA PARA DESARROLLAR LAS FUNCIONES PREVISTAS
EN LOS ARTICULOS 41 Y 62 DE LA LEY 21 DE 1982, EL ARTICULO 16 DE LA LEY 789 DE 2002, SUS
DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS NORMAS QUE LAS MODIFIQUEN, SUSTITUYAN O
ADICIONEN

CERTIFICA
REPRESENTACION LEGAL:

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 49 DE LOS ESTATUTOS, LA
REPRESENTACION LEGAL Y LA ADMINISTRACION DIRECTA DE LA CORPORACION ESTAN A CARGO
DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO, QUIEN SERA ELEGIDO POR EL CONSEJO DIRECTIVO EN SU
PRIMERA REUNION PARA PERIODOS DE CUATRO ANOS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU
ELECCION Y SIN PERJURIO DE SU REMOCION POR EL CONSEJODIRECTIVO EN CASO QUE NO SE
LLEVE A EFECTO LA ELECCION, CONTINUARA COMO DIRECTOR ADMINISTRATIVO QUIEN HAYA SIDO
ELEGIDO PARA EL PERIODO INMEDIATAMENTE ANTERIOR.
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DIRECTORES NOMBRES CEDULA DE RE%OLUCéoN MEgIAgTE
i LA CUAL SE APROB
ADMINISTRATIVOS CIUDADANIA SU DESIGNACION
PRINCIPAL
SUPLENTE CALIXTO GARCIA 91.441.454 430
RODRIGUEZ 10/08/2021
CERTIFICA

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Son funciones del Director Administrativo todas las funciones propias del cargo, y en especial las siguientes:
1. Llevar la Representacion Legal de la Caja ante los grupos de interés, terceros y ante toda clase de
autoridades de orden administrativa y jurisdiccional. 2. Ejecutar todos los actos y operaciones
correspondientes al cumplimiento del objeto social, de conformidad con lo previsto en las Leyes, los Estatutos,
los Reglamentos y el Cédigo de Buen Gobierno. 3.  Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y
Reglamentos de la Entidad, las directrices del Gobierno Nacional y los ordenamientos de la Superintendencia
del Subsidio Familiar. 4. Ejecutar la politica administrativa y financiera de la Caja y las determinaciones del
Consejo Directivo. 5.  Dirigir, coordinar y orientar la accién administrativa de “COMFIAR” 6. Presentar
a consideracién del Consejo Directivo las obras y programas de inversion y organizacion de servicios, y el
proyecto de presupuesto de ingresos y egresos. 7. Presentar a la Asamblea General el informe anual de
labores, acompanado de los balances y estados financieros del correspondiente ejercicio. 8.  Rendir ante
el Consejo Directivo informes de gestibn y resultados, trimestralmente o cuando el Consejo o la
Superintendencia del Subsidio Familiar que asi lo requieran. 9.  Presentar ante la Superintendencia del
Subsidio Familiar los informes generales o peridédicos que se le solicitan sobre las actividades desarrolladas,
del estado, ejecucién de los planes y programas, situaciones generales de la Entidad y todo aquello que se
relacione con la politica de seguridad social del Estado. 10. Presentar a consideracion del Consejo Directivo
los proyectos de planta de personal, manual de funciones y reglamento de trabajo. 11. Suscribir los contratos
y convenios que requiera el normal funcionamiento de la Caja con sujecion a las disposiciones legales y
Estatutarias. 12. Ordenar los gastos de la Entidad. 13. Asistir con voz pero sin voto a las reuniones
ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y del Consejo Directivo. 14. Dirigir las politicas que el
Consejo Directivo le dicte en relacién con el Control Interno de la Corporacion. 15. Convocar la Asamblea
General y del Consejo Directivo a las reuniones ordinarias y extraordinarias conforme al presente Estatuto y
Reglamentos. 16. Delegar en funcionarios de la Caja, determinadas funciones, conforme a las prescripciones
del manual de funciones de la Corporacién. 17. Dentro de los limites Estatutarios, aceptar, endosar, negociar
en cualquier forma titulos valores y ejecutar o celebrar todos los actos o contratos que se requieran para el
cumplimiento de los fines de la corporacion. 18. Nombrar o remover los empleados de la corporacion. 19.

Recibir a nombre de la Caja, los bienes que por contribuciones o de cualquier otro origen ingresen a la misma.
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20. Presentar ante la Superintendencia del Subsidio familiar las reformas de los Estatutos de la Caja, para la
aprobacion correspondiente. 21. Informar al Consejo Directivo eventuales conflictos de interés en que estén
incursos los miembros del consejo Directivo, los ejecutivos de la caja 0 él. 22. Cumplir las demés funciones
que le asigne la Ley, los Estatutos, el manual de funciones, la Asamblea General, el Consejo Directivo y las
que por naturaleza de su cargo le correspondan.

LIMITACIONES PARA CONTRATAR:

EL ACTA NO. 032 DE ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS REALIZADA EL 29 DE MARZO DE 2022, SE
DECIDIO LA CUANTIA HASTA LA CUAL PUEDE CONTRATAR LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA SIN
AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO, EN LA SUMA EQUIVALENTE A DOCIENTOS (200)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV).  ESTA DECISION FUE APROBADA
POR ESTA SUPERINTENDENCIA MEDIANTE LA RESOLUCION NO. 0478 DEL 28 DE JULIO DE 2022.

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES ANTE AUTORIDADES JURISDICCIONALES

CERTIFICA
CONSEJO DIRECTIVO
PERIODO 2021 - 2025

REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADORES APROBADOS MEDIANTE LA RESOLUCION No. 0434 del
10/08/2021 Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGO A PARTIR DEL 23/09/2021:

EMPLEADORES

PRINCIPAL

RENGLON

AFILIADO

DESIGNADO

PRIMER RENGLON

Empresa: Camara de Comercio del
Piedemonte Araucano
Nit Empresa: 800187953-9

Direccion Empresa: Calle 30No.16A-25
Saravena Arauca de Saravena Arauca

Principal 1: Daniel Antonio Coronel
Mejia
Cédula: 79.304.364 de Bogota

SEGUNDO RENGLON

Empresa: Ferreteria Metal del Hierro
Nit Empresa: 68293628-9

Direccion Empresa: Calle 27 No.17-60 Barrio
San Luis de Arauca

Principal 2: Miriam Figueredo
Castano
Cédula: 68.293.628 de Arauca

TERCER RENGLON

Empresa: Dameza S.A.S
Nit Empresa: 900934670-8

Direccion Empresa: Carrera 35 No.13A-79
Barrio el Bosque de Arauca

Principal 3: Delmis Patricia Garcia
Alfonso
Cédula: 68.296.492 de Arauca

CUARTO RENGLON

Empresa: Desarrolo Integral de Sistemas
Civiles S.A.S
Nit Empresa: 900195088-9

Principal 4: Omar Oswaldo Gomez
Galvis
Cédula: 17.592.999 de Arauca
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Mint

QUINTO RENGLON

Empresa: Pizzeria Casa Grande
Nit Empresa: 68291731-0

Direccion Empresa: Calle 25 No. 20-30 Barrio
Miramar de Arauca

Principal 5: Erika Sofia Requiniva
Cédula: 68.291.731 de Arauca

SUPLENTE

RENGLON

AFILIADO

DESIGNADO

PRIMER RENGLON

Empresa: Notaria Unica del Circulo de
Saravea
Nit Empresa: 13349181

Direccion Empresa: Calle 26 No.15-17 Barrio
Centro Saravena -Arauca de Saravena -Arauca

Suplente 1: Carlos Humberto
Barajas Jaimes
Cédula: 13.349.181 de Pamplona

SEGUNDO RENGLON

Empresa: Servicios y Soluciones Confiables
S.AS
Nit Empresa: 900808879-0

Direccion Empresa: Carrera 19 No.18-03 de
Arauca

Suplente 2: Nancy Rubiela
Figueredo Preciado
Cédula: 46.372.809 de Sogamoso

TERCER RENGLON

Empresa: Centro Medico Bioanalisis IPS
E.U
Nit Empresa: 900232628-5

Direccion Empresa: Calle 15 No. 13-08 de
Arauca

Suplente 3: Gleydis Nury Torres
Ramirez
Cédula: 68.291.470-5 de Arauca

CUARTO RENGLON

Empresa: Megadrogas -Arauca
Nit Empresa: 17590476-4

Direccion Empresa: Carrera 16 No.19-38 de
Arauca

Suplente 4: Javier Plata Vesga
Cédula: 17.590.476 de Arauca

QUINTO RENGLON

Empresa: Inproav LTDA
Nit Empresa: 830047439-3

Direccion Empresa: Carrera 22 No.16-24 Barrio
Santa Teresita de Arauca

Suplente 5: Elkin Samuel Carrefio
Salguero
Cédula: 17.587.920 de Arauca

Empresa:
. . Suplente 6:
SEXTO RENGLON Nit Empresa: i )
. yf Cédula:
Direccion Empresa:
. . E!npresa: Suplente 7:
SEPTIMO RENGLON | Nit Empresa: 5 )
- e Cédula:
Direccion Empresa:
, E['npresa: Suplente 8:
OCTAVO RENGLON | Nit Empresa: ” )
. Ll Cédula:
Direccion Empresa:
SN ﬁ;‘grr:s:sa' Suplente 9:
NOVENO RENGLO Y : Cédula:

Direccion Empresa:
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DECIMO RENGLON

Empresa:
Nit Empresa:
Direccion Empresa:

Suplente 10:
Cédula:

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DESIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION No. 4257 del
24/12/2021 PROFERIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL

CARGO POR ESTA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR A PARTIR DEL 02/05/2022:

TRABAJADORES

PRINCIPAL

RENGLON

TRABAJADOR

AFILIADO

PRIMER RENGLON

Principal 1: LUZ MARINA CAMEJO
PUERTA
Cédula: 68286163 de ARAUCA

Empresa:
Nit Empresa:

Direccion Empresa: CALLE 15 # 38-68 de
ARAUCA

SEGUNDO RENGLON

Principal 2: FRANCISCO
ALEXANDER FORERO
ALVARADO

Cédula: 17593568 de ARAUCA

Empresa:
Nit Empresa:

Direccion Empresa: CALLE 23 # 12-21 de
ARAUCA

TERCER RENGLON

Principal 3: JOSE LEVER
ANDULCE YEPES
Cédula: 17590600 de ARAUCA

Empresa: ENELAR ESP
Nit Empresa: 892099499-3

Direccion Empresa: CARRERA 22 #22-46 de
ARAUCA

CUARTO RENGLON

Principal 4: JHON GERMAN
VARGAS ANAYA

Cédula: 91506954 de
BUCARAMANGA

Empresa: INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO
Nit Empresa: 8002155465

Direccion Empresa: CALLE 26 #27-48 de
ARAUCA

QUINTO RENGLON

Principal 5 ANA HERCILIA GALVIS
RODRIGUEZ
Cédula: 68289334 de ARAUCA

Empresa: GOBERNACION DE ARAUCA
Nit Empresa: 8001028385

Direccion Empresa: CALLE 20 CARRERA 21
ESQUINA de ARAUCA

SEGUNDO RENGLON

Cédula: 37558070 de
BUCARAMANGA

SUPLENTE
RENGLON TRABAJADOR AFILIADO
Suplente 1 AURA LORENA OLAYA E[“P’esa= _
PRIMERRENGLON Céuuta: 157522 glt Em'p'resEa. CASA 10 URBANIZACION
8 : ireccion Empresa:

Cédula: 1075225200 de NEIVA Direceton cmpresa: ©

Suplente 2 LINA PATRICIA Empresa:

MERCHAN RAMIREZ Nit Empresa:

Direccion Empresa: CARRERA 16 # 1-194
URBANIZACION QUINTAS DE SANTA HELENITA
de ARAUCA
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Mintrabajo

Suplente 3 NELLYS EDILSA
MADRID BARRERA

Cédula: 30020769 de CRAVO
NORTE

TERCER RENGLON

Empresa: HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARAUCA ESE
Nit Empresa: 8002189794

Direccion Empresa: CALLE 15 CARRERA 15
ESQUINA de ARAUCA

Suplente 4 ANA YOLANDA CUETO
PEREZ
Cédula: 68295208 de ARAUCA

CUARTO RENGLON

Empresa:
Nit Empresa:

Direccion Empresa: CALLE 7A #9A-11
BARRIO SAN CARLOS de ARAUCA

Suplente 5 YUDY ALEXANDRA
SPERANZA
Cédula: 68286236 de ARAUCA

QUINTO RENGLON

Empresa: EMSERPA EICE ESP
Nit Empresa: 8001135499

Direccion Empresa: CARRERA 24 ENTRE 18
Y 19 BLOQUE 3 PISO 3 de ARAUCA

Suplente 6: Empresa:
SEXTO RENGLON iprente o: Nit Empresa:
Cédula: . -
Direccion Empresa:
Suplente 7: Empresa:
SEPTIMO RENGLON | oopiente Nit Empresa:
Cédula: . L
Direccion Empresa:
Suplente 8: Empresa:
OCTAVO RENGLON | Suplente & Nit Empresa:
Cédula: . -
Direccion Empresa:
Suplente 9: Empresa:
NOVENO RENGLON | Spiente S: Nit Empresa:
Cédula: . L
Direccion Empresa:
Suplente 10: Empresa:
DECIMO RENGLON Cédula: Nit Empresa:

Direccion Empresa:

CERTIFICA
REVISOR FISCAL
PERIODO 2021-2025 O SU DESIGNACION
REVISORES PERSONA NOMBRES CEDULA DE TARJETA RESOLUCION
FISCALES JURIDICA CIUDADANIA PROFESIONAL MEDIANTE LA
CUAL SE
APROBO SU
DESIGNACION
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PRINCIPAL N/A Gloria Maria 52.861.053 147000-T 21/10/2021
Henao Ciro

SUPLENTE

Carlos Andrés Esquiaqui Rangel

SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA'Y LAS MEDIDAS ESPECIALES

La validez de este documento puede verificarse en: https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica
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KINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL : 2

SUPERINTENMDENHCIA DEL SUBSIDIO FQMILiQR

02 0IC. 1993

RESOLUCICH HUHERO 0535(] ‘

Por la cual se reconocg Pergoneria Juridica a la CAJA DE
COHPENSACION FAHILIAR DE ARAUCA - COMFIAR y me toman otras
determinaclones.

EL SUPERINTENDEHNTE: DEL SUBSIDIO FAHILIAR ) /fg ‘\

en ejercicio de sus facultades legalesa, en egpecial de las que€ ie
confieren la Ley 25 de 1.981, la Ley 21 de 1.982, el Decreto 34l de
1.588, el Decreto 2150 de L9922, el Codigo Contencioso
Administrativo vy,

CONSIDERANDO:

Que, las CAJAS DE COHPENSACION FAMILIAR son personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro, organizadas como corporacionES
en la forma prevista en el Cédigo Civil, cumplen funclones de
seguridad social, se hallan sometides 8l cantrol ¥y vigilancia del
estado y deben obtener personeria juridica de la Superintendencia
del Subsidio Familiar.

Esta Superintendencia s4lo pusde otorgar personeria juridica cuando
se demuestre la convenlencie econdmica y gocial y se cumple can unao
de los siguientes requisitos:

1. Tener un minimo de quinientos (500) empleadores-obligados a
© pagar el subsidio familiar por conducto de una Caja.

2. Agrupar un numero de empleadores que tengan a 3u gervicio un
minimo de diez-mil . {10.00@}3 trabajadores beneficiarios del
subgidio familiar.



MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTENDEHCIA DEL SUBSIDIO FAHTLIAR

02 DIC. 1993

resorucron nuxeEro 09950 HOJA Ho.?2

Por la cual se reconoce personeria Juridica 2 la CAJA DE
COﬁPENSACIUH FAHILIAR DE ARAUCA - COMFIAR y BE toman otras
determinaciones.

£1 26 de octubre de 1.993 ¢sta entidad recibité la solicitud pars el
tramite de la aprobacidén ¥ reconocimiento de 13 peragoneria juridica
de la CAJA DE COHPEHSACION FAKILIAR DE ARAUCA — CONFIAR, suscrita
por la doctora CARQLIHKA MOROS DUARTE, Directora Administrativa
Provisional, acompafiada de los siguientes documentos:

- Copia del acta de constitucién suscrita por los constituyentes
‘en la cual consta:

- El1 nombre Y domiciliao de la pergana juridica qQU€ ee
constituye. ;

= Nombre de lae pereonas naturales Y juridicas 4que
conetituyen la recgpectiva entidad con 2u ldentificacion
Y certificedo de ewletencia ¥y fepregentacién legal.

-  La eleccién =# integrecién del - congejo directivo

" provisicnal, con el nombre € identificacidn de 1loe

elegidos.

= Eleccién y nombre del revimor fiscal y 8Y suplente.

- Texto vy aprobacldn de loz estatutaz de 15 corporacién.

- Estudio de factibilidad que contiene '

- Relacién de empleadorea con indicacidn del numero de
trabajadoree 8 2u gervicio )

- Relacién de trabajadoree peneficiarios de 1la prestacién
subsgidia familiar por empleador constituyente, con
indicacién de 1las personas a cargo.

S Valor de la némina mensual de sslarios par empleador.

- Cadlculo de 1los aportes a recaudar. ;

- Proyeccién de la distribucién de las apaortes Yy astos de

‘ adminietracidn, inegtalacion vy funcionamienta.
i Demoetraclidén ¥ guegtentacidén de la conveniencila econdmica

y social de la nueva corporacidon.
! .



KINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTERDEHCIA DEL‘SUBSIDID'FAHILIAR

02 0IC. 1993

RESOLUCION RUHERO 0950 HOJA Ho.3

Por la cual se reconoce pergoneria Juridica a l=a caJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COMFTIAR.Y se toman otras
o determinaciones. '

La canvocatoria a la Asambhlea General de Constitucfbnzse efectud de
conformidad con las. normag legaleé vigentes.

Consta en el acta de la Asamblea General de Constitucién celebrada

- pu el Club-Social.de la ciudad de Arauca, capital del depar?améﬂto
del mismo nombre, el 17 de junio de 1.993 que se eligid coma
Presidente de la misma al doctor IVAN DARIO‘.JARAHILLO OCHOA,
representante de Occidental de Colombia y como cecretarios al sefior
HESTOR HIDALGO GARCES, representante de la Camara de Comercio de
Arauca. : ’ .

Igualmente, se apt&bé: el texto de 1los estatutos sociales de la
nueva corporacién los cuales hacen parte integral del acta en
mencién;‘la eleccién de laos representantes de los empleadores en el
Consejo. Directivo Provisional, sefiores: '

v A

PRINCIPALES SUPLENTES
IVYAH DARIO JARAMILLO OCHOA CIRO ALFONSD BERNAL
(Occidental de Colowbia, THC.) (Banco Ganadero ~ Arauca)
SAHUEL DARIU-SAHCHEZ GELLS ) RUBEMN DARIQO LOPEZ TORRES
(Camara de Comercio de Arauca) (Hotel Capri) -
ALVYARQ OCHQA HOLGUIHN A WILTER PALACIOS
(Industria Araucana de Carnes (ISYI Ltda.) '
Hardend " - J : P
ARHANDO SERRATO & = JUAM CARLOS PIREROS BARRAGAH
(Digpronal Ltda.) ‘ _ (Camara de Comercio de

b . . i ' Saravena)
HARIO ALBERTO”VALDERRAKA PUERTA LDHBARDG VAGEQOH RODRIGUEZ

(Haval Ltda.)’ e ; (Colactame)

Ve



HINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTENDEMCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

02 DIC. 1993 .

RESOLUGION NUHERO 0950 HOJA No.4

Por la cual se reconoce Personeria Juridi'ica a la CTAJA DE
COXPENSACION FAHILIAR DE ARAUCA - COHFIAR y se toman otras
determinaciones.

como Revisores Fiscales a los seffores:

PRINCIPAL SUPLENTE

AMPARO CARMENZA DIAZ DE LOPEZ OCTAYIO ANTONIO GARCIA HEDINA
T.P.Ho.4986 - T ' T.P.HNo. 22744 -7

C.C. Ko.31.218.947 de Cali _ C.C.No.13.256.786 de Cucuta

y como Directora Administrativa Provisional a la doctora ROSALBA
D’ALLENAN DE TOBON. Segun 2acta No.@07 del Gonzejo Directivo
Provigional de la Corporacién, efectuada el 11 de octubre del
presente afio, la mencionada doctora presento renuncia irrevocable
2 dicho cargo, siendo nombrada interinamente la doctora CAROLINA
HORDS  DUARTE, identificada cen la cédula de ciudadania
No.60.329.837 de Cucuta.

Asimismo, la Asambles General de Canstitucidn aprobé autorizar al
Director Adminietrativao Provieional pera contreter ain autorizacton
del Coneejo Directiva heesta la euma de quinientos mil peacs 1S
S0Q. 000.00 H/C). . -

Finalmente, como honaorarios del Revisor Fiscal se fijé la suma de
trescientos mil pesos (3 300.000.0@ M/C).

Los elegidos certiflcaron que sobre ellos no recae ninguna de las
caugalea de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en 12 ley
para el ejercicio de B8us cargos Yy los revisares fiscales
manifestarcn reunir los requis'itos legales y de {idoneidad exigidos
por la migma.



HINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR :
02 DIC. 1993 -

RESOLUCION NUHERO 095 0 HOJA Ho.S

Por la cual se reconoce Personeria Juridica a la CAJA DE
COHMPENSACION FAHILIAR DE ARAUCA - CONFIAR y se toman otras
determinaciones.

-~

De conformidad con lo diapuesato =n los numerales 12, 13 vy i4 del
drticulo 70. del Decreto 2159 de 1,922 eg funcidn del
Superintendente del Subsidio familiar reconocer 13 personeria
juridica, aprobar o improbar los eztatutos internoa y los actos de
eleccién y de decisidn de las Asambleas Generales de 1las
instituciones sometidas a su vigilancia.

Es procedente otorgar personeria juridica y aprobar las decisiones
adoptadas por la Asamblea General Constituyente a la CAJA DE
COHPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COHKFIAR en reunidn del 17 de
junio de 1.993, por haberae dado cumplimiento a las normas legales
vigentes.

por lo expuesto,

RESUELYE:

ARTICULO PRIHERO: Reconocer personeria juridica a 13 CAJA DE
COMPENSACION FAHILIAR DE ARAUCA - COHFIAR -

con domicilio en la.ciudad de ARAUCA, departamento de Arauca.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar los estatutos internoa de la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COHFIAR cuyoO

texto forma parte integral del acta de la ASANMBLEA GENERAL
CONSTITUYENTE efectuada el 17 de junio de 1.993, autorizada con la
firma del presidente y el secretario de la misma.

ARTICULO TERCERO: Aprobar la eleccién de los representantes de los
empleadores en el Consejo Directivo Provisional

de la CAJA DE COHPENSACION FAXILIAR DE ARAUCA - CONFIAR, sgeflores:



MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

02 01U, 1353

RESULUCIDH NHUHERO 0595(] HOJA NHo.6

Por la cual se reconoce Personeria Juridica a la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COHFIAR y se toman otras
determinaciones.

PRINCIPALES SUPLENTES

IYAH DARIO JARAMILLO OCHOA CIRO ALFOHNSO BERHNAL

(Occidental de Colombi=a, INC.) (Banco Ganadero - Ar=auca)

SAMUEL DARIO SANCHEZ CELIS RUBEM DARIO LOPEZ

(Camara de Comercio de Arauca) (Hotel Capri)

ALYARO OCHOA HOLGUIN WILTER PALACIOS

(Industria Araucana de Carnes (ISYI Ltda.)

Hardon)

ARHAHMDQO SERRATO JUAH CARLDOS PINERQOS BARRAGAN

(Dispronal Ltda.) {Camara de Comercio de
Saravena)

HARIO ALBERTO VYALDERRAMA PUERTA LONBARDO VAGEON RODRIGUEZ

(Maval Ltda.) _ {Colactame)

ARTICULO TERCERO: Aprobar la eleccidén de los revisores fiscales
seflores:

PRINCIPAL : SUPLENTE

AMPARO CARHENZA DIAZ DE LOPEZ OCTAYIOD AHMTOMIO GARCIA HEDINA
T.P.Ho. 4986 - T T.P.NHo. 22744 - T

C.C.No. 31.218.947 de Cali C.C.No. 13.256.786 de Cucuta

ARTICULO CUARTO: Aprobar el nombramiento de la Directora

Administrativa Provisional de la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COHFIAR, doctora CAROLIHNA HOROS
DUARTE, identificada con la cédula de ciudadania No.60Q.329.837 de
Cicuta, efectuada por el Consejo Directivo Provisional er gegildn
del 1]l de octubre de 1.993.

PARAGRAFO: Ordenar la diligencia de posesién de la Directora
Administrativa Provisional y de laos congejeros

elegidos para dar cumplimiento a lo congagrado en la Ley 25 de

1.981 en concordancia con el numeral 15 del erticulo  7o. del

= . Il ie]

—~ =~ F)

S0
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDID FAMILIAR .
02 DIC. 1853

RESOLUCION HUHMERO 09 50 HOJA Ho.7

Por la cual se reconoce Personeria Juridica =a 1l1la CAJA DE
COMPENSACIOH FAHILTIAR DE ARAUCA - COHFIAR y B toman otras
determinaciones. ’

ARTICULO QUINTO: Por la Divisidn Legal de &sta Superintendencia se
‘dar4 cumplimiento a los tramites de reconocimiento

y registro.

ARTICULO SEXTO: Copia de la presente Resolucion serd remitida al

Minieteria de Trahajo y- Sequridad Social con el fin
de que dicha entidad proceda a deeignan loe representantes de los
trabajadores en el Consejo Directivo.

ARTICULO SEPTIMO: Ordenar a la CAJA DE COHPENSACIOHN FAMILIAR DE

ARAUCA - COHFIAR, cuya persgon=ria juridica s
reconoce, la publicacién en el Dierio Oficial y en un periodico de
amplia circulacién en el domicilio de 1la corporaciénr de 1la
presente providencia para dar cumplimiento & lo ﬁiSPUEStO en el
Cédigo Conpencioso Administrativo.

PARAGRAFO: Efectuada la publicidad, ee remitira a ésta
Superintendencia dentro de loe treinta (3p) dias
siguientes, un  ejemplar del Diario Oficial 0 periodico
correspondiente, acompafiadao del texto actualizado de lae eagtatutos
para efectos del depéeita legal ordenada en el nuneral So. del
articulo 12 del decreto 2150 de 1.992. 5

ARTICULO OCTAYO: Una vez ejecutoriada la presente providencia, la
CAJA DE COMPENSACION FAHILIAR DE ARAUCA — ‘COHF IAR
convocara a Asamblea General de Afiliados dentro de los dos (2)
meses siguientes, en 1la cusl se elegirin los miembrog del conse]jo
directivo y los revigores flascal&s gue =2o0n de 2zu competencia.



HINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUPERIHNTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILTIAR

02 0IC. 1893

' &
RESOLUCION NUHERO O 9 o/ O HOJA MHo.8

ARTICULD HMOVEMNO: MNotificar la presente Resolucién a los
- juridicamente interesados en los términos y para

los efectos del Cédigo Contencioso Administrativo, advirtiéndoles

que contra la misma sélo procede =21 recurso de reposicidn, dentro
de los cinco (S) dias siguientes a su notificacion.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santafé de Bogota D.C., a los N2 0ic, ele
v = T -
S e
/_‘_-v" S z
e :2q
// / é ( 4 i Neosihi GIaIRAL
L L‘{t TUPSERINTCRHOTHTY _f-l
= ]
ALOHFD VILLA APCILA ”4 ALLO

Superlntendente .




SUPEAINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR.-~ Arauca, Diecisiete (17) de enero
‘de mil novecilentos noventa y cuatro (1994).

En la fecha notifico personalmente el contenido de la Resolucidén 0950 del
02 de diciembre de 1993, a los Representantes de los Empleadores en el Consejo
Directivo, Revisores Fiscales y Directora Administrativa, provisionales, de
la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA - COMFIAR. Se le informa a los
notificados que contra la presente procede el recursgd /de reposicidn, dentro
de los cinco (5) dfas siguientes a esta mo
su contenide firman.

',/ 570,272,

AL

SAMUEL DARIO SANCHEZ CELIS
C.8. 1TLrIer Y

OCHOA H

/J"ﬁg::SE{)Cj/&ﬁdla

z/,./ -

JUAN ARLOS PINEROS B A490.047
cc Yeur

Al NZA DIAZ DE LOPEZ
a7, 5;/}&4 C2l. .

Ok §. 5%

CAROLINA MOROS DUAR :
c.c.60'327. 83} C/vquzém . =

Directora Admlnis trativa
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