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SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR 
 

LUGAR Y FECHA DE EXPEDICIÓN: BOGOTÁ, D.C., 26 DE ENERO DEL 2023 
 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR  
 
EL SUSCRITO DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS 
ESPECIALES, CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE LAS ENTIDADES BAJO 
LA VIGILANCIA DE LA SUPERINTENDENCIA. 
 
 

C E R T I F I C A 
 

 
NOMBRE: CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR 
NIT. 8002194884 
 
DOMICILIO: 25  
DIRECCIÓN: Calle 22 Nº 16-51 
TELÉFONO: 8853679, 8852732, 8858000 ext 10, 103, 116 
EMAIL PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS: 
notificacionesjudiciales@comfiar.com.co 
 
CONSTITUCIÓN Y OBJETO: LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR ES UNA 
ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO, ORGANIZADA COMO CORPORACIÓN QUE CUMPLE 
FUNCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 21 DE 1982, ARTÍCULO 42, Y LA 
LEY 789 DE 2002, ARTÍCULO 16, SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMÁS NORMAS QUE LAS 
MODIFIQUEN SUSTITUYAN O ADICIONEN. GOZA DE PERSONERIA JURIDICA CONFERIDA POR MEDIO 
DE LA RESOLUCIÓN No. 950 DE FECHA 02/12/1993 EMITIDA POR EL SUPERINTENDENCIA DEL 
SUBSIDIO FAMILIAR, SE ENCUENTRA FACULTADA PARA DESARROLLAR LAS FUNCIONES PREVISTAS 
EN LOS ARTÍCULOS 41 Y 62 DE LA LEY 21 DE 1982, EL ARTÍCULO 16 DE LA LEY 789 DE 2002, SUS 
DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS NORMAS QUE LAS MODIFIQUEN, SUSTITUYAN O 
ADICIONEN 

 
C E R T I F I C A 

 
REPRESENTACIÓN LEGAL:  
 
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 49 DE LOS ESTATUTOS, LA 
REPRESENTACIÓN LEGAL Y LA ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE LA CORPORACIÓN ESTÁN A CARGO 
DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO, QUIEN SERÁ ELEGIDO POR EL CONSEJO DIRECTIVO EN SU 
PRIMERA REUNIÓN PARA PERÍODOS DE CUATRO AÑOS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU 
ELECCIÓN Y SIN PERJURIO DE SU REMOCIÓN POR EL CONSEJODIRECTIVO EN CASO QUE NO SE 
LLEVE A EFECTO LA ELECCIÓN, CONTINUARÁ COMO DIRECTOR ADMINISTRATIVO QUIEN HAYA SIDO 
ELEGIDO PARA EL PERÍODO INMEDIATAMENTE ANTERIOR. 
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DIRECTORES 
ADMINISTRATIVOS 

NOMBRES CÉDULA DE  
CIUDADANÍA 

RESOLUCIÓN MEDIANTE  
LA CUAL SE APROBÓ  
SU DESIGNACIÓN 

 

 
PRINCIPAL 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

SUPLENTE CALIXTO GARCÍA 
RODRÍGUEZ 

91.441.454  430 
10/08/2021 

 

  
 

  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

C E R T I F I C A 
 

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:  
 
Son funciones del Director Administrativo todas las funciones propias del cargo, y en especial las siguientes:   
1.     Llevar la Representación Legal de la Caja ante los grupos de interés, terceros y ante toda clase de 
autoridades de orden administrativa y jurisdiccional.   2.     Ejecutar todos los actos y operaciones 
correspondientes al cumplimiento del objeto social, de conformidad con lo previsto en las Leyes, los Estatutos, 
los Reglamentos y el Código de Buen Gobierno.   3.     Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y 
Reglamentos de la Entidad, las directrices del Gobierno Nacional y los ordenamientos de la Superintendencia 
del Subsidio Familiar.   4.     Ejecutar la política administrativa y financiera de la Caja y las determinaciones del 
Consejo Directivo.   5.     Dirigir, coordinar y orientar la acción administrativa de “COMFIAR”   6.     Presentar 
a consideración del Consejo Directivo las obras y programas de inversión y organización de servicios, y el 
proyecto de presupuesto de ingresos y egresos.   7.     Presentar a la Asamblea General el informe anual de 
labores, acompañado de los balances y estados financieros del correspondiente ejercicio.   8.     Rendir ante 
el Consejo Directivo informes de gestión y resultados, trimestralmente o cuando el Consejo o la 
Superintendencia del Subsidio Familiar que así lo requieran.   9.     Presentar ante la Superintendencia del 
Subsidio Familiar los informes generales o periódicos que se le solicitan sobre las actividades desarrolladas, 
del estado, ejecución de los planes y programas, situaciones generales de la Entidad y todo aquello que se 
relacione con la política de seguridad social  del Estado.   10.  Presentar a consideración del Consejo Directivo 
los proyectos de planta de personal, manual de funciones y reglamento de trabajo.   11.  Suscribir los contratos 
y convenios  que requiera el normal funcionamiento de la Caja con sujeción a las disposiciones legales y 
Estatutarias.   12.  Ordenar los gastos de la Entidad.   13.  Asistir con voz pero sin voto a las reuniones 
ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y del Consejo Directivo.   14.  Dirigir las políticas que el 
Consejo Directivo le dicte en relación con el Control Interno de la Corporación.   15.  Convocar la Asamblea 
General y del Consejo Directivo a las reuniones ordinarias y extraordinarias conforme al presente Estatuto y 
Reglamentos.   16.  Delegar en funcionarios de la Caja, determinadas funciones, conforme a las prescripciones 
del manual de funciones de la Corporación.   17.  Dentro de los límites Estatutarios, aceptar, endosar, negociar 
en cualquier forma títulos valores y ejecutar o celebrar todos los actos o contratos que se requieran para el 
cumplimiento de los fines de la corporación.   18.  Nombrar o remover los empleados de la corporación.   19.  
Recibir a nombre de la Caja, los bienes que por contribuciones o de cualquier otro origen ingresen a la misma.   
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20.  Presentar ante la Superintendencia del Subsidio familiar las reformas de los Estatutos de la Caja, para la 
aprobación correspondiente.   21.  Informar al Consejo Directivo eventuales conflictos de interés en que estén 
incursos los miembros del consejo Directivo, los ejecutivos de la caja o él.   22.  Cumplir las demás funciones 
que le asigne la Ley, los Estatutos, el manual de funciones, la Asamblea General,  el Consejo Directivo y las 
que por naturaleza de su cargo le correspondan. 

LIMITACIONES PARA CONTRATAR: 

EL ACTA NO. 032 DE ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS REALIZADA EL 29 DE MARZO DE 2022, SE 
DECIDIÓ LA CUANTÍA HASTA LA CUAL PUEDE CONTRATAR LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA SIN 
AUTORIZACIÓN DEL CONSEJO DIRECTIVO, EN LA SUMA EQUIVALENTE A DOCIENTOS (200) 
SALARIOS MÍNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV).      ESTA DECISIÓN FUE APROBADA 
POR ESTA SUPERINTENDENCIA MEDIANTE LA RESOLUCIÓN NO. 0478 DEL 28 DE JULIO DE 2022.  

C E R T I F I C A 
 
REPRESENTANTES LEGALES ANTE AUTORIDADES JURISDICCIONALES 
 
 

C E R T I F I C A 
 
CONSEJO DIRECTIVO 
 
PERIODO 2021 - 2025 
 
REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADORES APROBADOS MEDIANTE LA RESOLUCIÓN No. 0434 del 
10/08/2021 Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGO A PARTIR DEL 23/09/2021: 
 

EMPLEADORES 

PRINCIPAL 
RENGLÓN AFILIADO DESIGNADO 

      

PRIMER RENGLÓN 

Empresa: Camara de Comercio del 
Piedemonte Araucano 

Nit Empresa: 800187953-9 
Dirección Empresa: Calle 30No.16A-25 

Saravena Arauca de Saravena Arauca 

Principal 1: Daniel Antonio Coronel 
Mejia 

Cédula: 79.304.364 de Bogota 

      

SEGUNDO RENGLÓN 

Empresa: Ferreteria Metal del Hierro 
Nit Empresa: 68293628-9 
Dirección Empresa: Calle 27 No.17-60 Barrio 
San Luis de Arauca 

Principal 2: Miriam  Figueredo 
Castaño 

Cédula: 68.293.628 de Arauca 

      

TERCER RENGLÓN 

Empresa: Dameza S.A.S 
Nit Empresa: 900934670-8 
Dirección Empresa: Carrera 35 No.13A-79 
Barrio el Bosque de Arauca 

Principal 3: Delmis Patricia García 
Alfonso 

Cédula: 68.296.492 de Arauca 

      

CUARTO RENGLÓN 
Empresa: Desarrolo Integral de Sistemas 
Civiles S.A.S 
Nit Empresa: 900195088-9 

Principal 4: Omar Oswaldo Gomez 
Galvis 

Cédula: 17.592.999 de Arauca 
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Dirección Empresa: Carrera 24 No.20-26 de 
Arauca 

      

QUINTO RENGLÓN 

Empresa: Pizzería Casa Grande 
Nit Empresa: 68291731-0 
Dirección Empresa: Calle 25 No. 20-30 Barrio 
Miramar de Arauca 

Principal 5: Erika Sofia Requiniva 

Cédula: 68.291.731 de Arauca 

  
SUPLENTE 

  
RENGLÓN AFILIADO DESIGNADO 

      

PRIMER RENGLÓN 

Empresa: Notaria Unica del Circulo de 
Saravea 
Nit Empresa: 13349181 
Dirección Empresa: Calle 26 No.15-17 Barrio 
Centro Saravena -Arauca de Saravena -Arauca 

Suplente 1: Carlos Humberto 
Barajas Jaimes 

Cédula: 13.349.181 de Pamplona 

      

SEGUNDO RENGLÓN 

Empresa: Servicios y Soluciones Confiables 
S.A.S 
Nit Empresa: 900808879-0 
Dirección Empresa: Carrera 19 No.18-03 de 
Arauca 

Suplente 2: Nancy Rubiela 
Figueredo Preciado 

Cédula: 46.372.809 de Sogamoso 

      

TERCER RENGLÓN 

Empresa: Centro Medico Bioanalisis IPS 
E.U 
Nit Empresa: 900232628-5 
Dirección Empresa: Calle 15 No. 13-08 de 
Arauca 

Suplente 3: Gleydis Nury Torres 
Ramirez 

Cédula: 68.291.470-5 de Arauca 

      

CUARTO RENGLÓN 

Empresa: Megadrogas -Arauca 
Nit Empresa: 17590476-4 
Dirección Empresa: Carrera 16 No.19-38 de 
Arauca 

Suplente 4: Javier Plata Vesga 

Cédula: 17.590.476 de Arauca 

      

QUINTO RENGLÓN 

Empresa: Inproav  LTDA 
Nit Empresa: 830047439-3 
Dirección Empresa: Carrera 22 No.16-24 Barrio 
Santa Teresita de Arauca 

Suplente 5: Elkin Samuel Carreño 
Salguero 

Cédula: 17.587.920 de Arauca 

   

SEXTO RENGLÓN 
Empresa:     
Nit Empresa:     
Dirección Empresa:     

Suplente 6:      
Cédula:      

   

SÉPTIMO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 7:      
Cédula:      

   

OCTAVO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 8:      
Cédula:      

   

NOVENO RENGLÓN 
Empresa:       
Nit Empresa:       
Dirección Empresa:      

Suplente 9:      
Cédula:      
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DÉCIMO RENGLÓN 
Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

Suplente 10:      
Cédula:      

   

 
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DESIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCIÓN No. 4257 del 
24/12/2021  PROFERIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO Y AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL 
CARGO POR ESTA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR A PARTIR DEL 02/05/2022: 
 
 

TRABAJADORES 
 

   PRINCIPAL 
RENGLÓN TRABAJADOR AFILIADO 

      

PRIMER RENGLÓN 
Principal 1: LUZ MARINA CAMEJO 
PUERTA 

Cédula: 68286163 de ARAUCA 

Empresa:  
Nit Empresa:  
Dirección Empresa: CALLE 15 # 38-68 de 
ARAUCA 

      

SEGUNDO RENGLÓN 

Principal 2: FRANCISCO 
ALEXANDER FORERO 
ALVARADO 

Cédula: 17593568 de ARAUCA 

Empresa:  
Nit Empresa:  
Dirección Empresa: CALLE 23 # 12-21 de 
ARAUCA 

      

TERCER RENGLÓN 
Principal 3: JOSE LEVER 
ANDULCE YEPES 

Cédula: 17590600 de ARAUCA 

Empresa: ENELAR ESP 
Nit Empresa: 892099499-3 
Dirección Empresa: CARRERA 22 #22-46 de 
ARAUCA 

      

CUARTO RENGLÓN 

Principal 4: JHON GERMAN 
VARGAS ANAYA  
Cédula: 91506954 de 
BUCARAMANGA 

Empresa: INSTITUTO NACIONAL 
PENITENCIARIO Y CARCELARIO  
Nit Empresa: 8002155465 
Dirección Empresa: CALLE 26 #27-48 de 
ARAUCA 

      

QUINTO RENGLÓN 
Principal 5 ANA HERCILIA GALVIS 
RODRIGUEZ 

Cédula: 68289334 de ARAUCA 

Empresa: GOBERNACION DE ARAUCA 
Nit Empresa: 8001028385 
Dirección Empresa: CALLE 20 CARRERA 21 
ESQUINA de ARAUCA 

  
SUPLENTE 

  
RENGLON TRABAJADOR AFILIADO 

      

PRIMER RENGLÓN 
Suplente 1 AURA LORENA OLAYA 
MONTENEGRO 

Cédula: 1075225200 de NEIVA 

Empresa:  
Nit Empresa:  
Dirección Empresa: CASA 10 URBANIZACION 
LA CAYENA de ARAUCA 

      

SEGUNDO RENGLÓN 

Suplente 2 LINA PATRICIA 
MERCHAN RAMIREZ 

Cédula: 37558070 de 
BUCARAMANGA 

Empresa:  
Nit Empresa:  
Dirección Empresa: CARRERA 16 # 1-194 
URBANIZACION QUINTAS DE SANTA HELENITA 
de ARAUCA 
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TERCER RENGLÓN 

Suplente 3 NELLYS EDILSA 
MADRID BARRERA 

Cédula: 30020769 de CRAVO 
NORTE 

Empresa: HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA ESE 
Nit Empresa: 8002189794 
Dirección Empresa: CALLE 15 CARRERA 15 
ESQUINA de ARAUCA 

      

CUARTO RENGLÓN 
Suplente 4 ANA YOLANDA CUETO 
PEREZ  
Cédula: 68295208 de ARAUCA 

Empresa:  
Nit Empresa:  
Dirección Empresa: CALLE 7A #9A-11 
BARRIO SAN CARLOS  de ARAUCA 

      

QUINTO RENGLÓN 
Suplente 5 YUDY ALEXANDRA 
SPERANZA  
Cédula: 68286236 de ARAUCA 

Empresa: EMSERPA EICE ESP 
Nit Empresa: 8001135499 
Dirección Empresa: CARRERA 24 ENTRE 18 
Y 19 BLOQUE 3 PISO 3 de ARAUCA 

   

SEXTO RENGLÓN 
Suplente 6:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

SÉPTIMO RENGLÓN 
Suplente 7:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

OCTAVO RENGLÓN 
Suplente 8:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

NOVENO RENGLÓN 
Suplente 9:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

DÉCIMO RENGLÓN 
Suplente 10:      
Cédula:      

Empresa:      
Nit Empresa:      
Dirección Empresa:      

   

 
 

C E R T I F I C A 
 

REVISOR FISCAL  
 
PERIODO 2021-2025 Ó SU DESIGNACIÓN 
 

REVISORES 
FISCALES 

PERSONA 
JURIDICA 

NOMBRES CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

TARJETA 
PROFESIONAL 

 RESOLUCIÓN 
MEDIANTE LA 

CUAL SE 
APROBÓ SU 

DESIGNACIÓN 
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Carlos Andrés Esquiaqui Rangel 
 
SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS ESPECIALES  

 
 
 
 

 
PRINCIPAL 

 
N/A 

     
 

 
Gloria María 
Henao Ciro 

 
52.861.053  

 
147000-T 

 434  
21/10/2021 

   

SUPLENTE     
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REPUBLICA DE COLOMMA 
IDENTIFICACION PERSONAL 

CEDULA DE CIUDADANIA 

NUMERO 
91.441.454 

GARCIA RODRIGUEZ 
APELLIDOS 

FECHA DE NACIMIENTO 24-MAR-1973  
BARRANCABERMEJA 
(SANTANDER) 
LUGAR DE NACIMIENTO 

1.70 	0+ 
ESTATURA 	G.S. FIN 	S X0 

09-MAR-1992 BARRANCABER 

FECHA Y LUGAR DE EXPEDIC1ON 

1140ICE DERECHO REO' TRA 	NA 	AL 
JUAA tal OS 1 .no VA os 

~000100-59 164373-M.009 144 1 45421:010702 	0144908184A 02 229790163 
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