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CONTRATISTA Y N° CEDULA SUPERVISOR -
CESAR FERNANDO CASTILLO |EMILCE ALEXANDRA GUERRERO MORA
MELGAREJO CC N° 91.076.334 | SUB DIRECTORA TECNICA
NUMERO DE CONTRATO
ANO DEL CONTRATO 2023 CPS 043.2023
T PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL
A PARA APOYAR LA COORDINACION, ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO
: AL PROGRAMA MISIONAL DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD EN LA AGENCIA
| DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO DEL IMEBU. - = I
NUMERO '[23-00050 |
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL [FECHA _ $NERO >3 DE 2023 jﬁ
NUMERO 23-00046
REGISTRO PRESUPUESTAL AR —TENER 26 DE 2023 ]
1 2.3.2.02.02.009.04 Servicios para
RUBRO PRESUPUESTAL No la comunidad, sociales y personales -
| k _ EMPLEO.
VALOR DEL CONTRATO | $ 35.700.000= 1 -
| TERMINO DE DURACION SIETE (7) MESES
FECHA DE INICIO | | 26 DE ENERO DE 2023
| FECHA DE TERMINACION 25 DE AGOSTO DE 2023 o
; DESDE 26 DE ENERO DE 2023
PERIODO DE COBRO: T 3 LO DE ENERO DE 2023
FECHA COBRO ANTERIOR: [NJAS S TN 2 ‘ i
No. COBROS REALIZADOS: | N/A - ' s e : s
| PERIODO DE COTIZACION ENERO £
| - | FECHA DE PAGO
| APORTE A SALUD: No. "‘,;A"“-LA
COTIZAGIN & )
~ EPSE ; Fin
| ; | PERIODO DE COTIZACI e T A _~ -'
: | FECHA DE PAGO =~ £ m,}ﬂj 27 PJL' R R
| R BV T VR e ’3‘"‘7‘;. T |
APORTE A PENSION: o LA A 2o RIS AASEISID IR - |
i | A ~ IBC 19 g ._'.’_"‘ RS ije V'j:’.\.&l:.i‘;“_‘__'.“,_ _7. ‘ 7 ~
~ [comzacion. . - ol S SlESIRSISGONREE A}
| FONDO DE PENSION _ T e S GOLRENSIONES - -
APORTE RIESGOS PROFESIONALES | No. PLANILLA ;
1
s

Con la presente Acta de Ejecucién No. 01 del contrato No. oq1 3;5‘*‘»111-3; se certifica @
su objeto contractual en el periodo comprendido entre 26 de Er ';sf;;e-;j'-_? 2023 al 3
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Nota aclaratoria: De acuerdo con el Decreto 1273 de 2018. En su articulo 2.2.1.1.1.7 El pago de las cotizaciones al Sistema

de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de
la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cgtlzacuén,
esto es, el mes anterior, por consiguiente, a partir del mes de septiembre, los trabajadores independientes del pais podran

pagar sus aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales a mes vencido, y de igual manera, en’concordancia’a con
el Decreto 1990 de 2016 en su articulo 3.2.2.1 se deberan pagar los aportes mes vencido de acuerdo con los ultimos dos digitos

del documento de identidad del contratista.

Nota aclaratori§ 2 (Aplica en caso de requerirse por régimen especial u otro)
En constancia de Io\afiterior se firma en Bucaramanda, al dia TRES (03) del mes de FEBRERO de 2023.
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EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE

BUCARAMANGA
“IMEBU”
NIT 804.014.968-1

DEBE A:
CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO
C. C. 91.076.334 de SAN GIL.
LA SUMA DE:
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 850.000) M/CTE.

POR CONCEPTO:

Primer pago del Contrato de Prestacuén de Servicios (Profesnonales — de Apoyo a la '
Gestion) N.° 043 de 2023, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR LA
COORDINACION. ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA
MISIONAL DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD EN LA AGENCIA DE GESTION Y

COLOCACION DE EMPLEO DEL IMEBU

- Periodo comprendldo entre eI 26 de enero al 30 de enero de 2023

Cuenta de Ahorros No. 335550109 del Banco Davuwenda. :

Bucaramanga, Febrero 03 de 2023. R G S
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| PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES . ; %
Bt SOPORTE DE PAGO GENERAL e Bancoomeve
Q.Q...‘ ' - - \

NUME RO PLANILLA PERIOOO COTIZACION BALUD T3F) w9 o AfE) on

0
SANTANDER || ryag D€ MORA /
FECHA PAGO (ssaammmisd) b 20230000 NUMERO AUTORZACION | :

_m . CEDULA D CAUDADAMA  NOMERO D& IOENTIFICACION 91076334 uommo TIPO D PLANILLA
"
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212123, 17:51

https://aplicaciones.adres.gov.colbdua_lntemethages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=4ySP9lOprGchXCZOGAkhA==

ADRLTS

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

\

MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unlqa de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Sglud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

TIPO DE
IDENTIFICACION |

NUMERO DE
IDENTIFICACION 91070998

NOMBRES CESAR FERNANDO |
APELLIDOS CASTILLO MELGAREJO
FECHA DE s
NAGIIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO FLORIDABLANCA

Datos de afiliacion :

ACTIVO SURAMERICANA CONTRIBUTIVO

FECHA DE
AFILIACION.
EFECTIVA

FECHA DE

FINALIZACION

DE AFILIACION

" TIPO DE
AFILIADO

01/09/2013 | 31/12/2999 | COTIZANTE

Fecha de 02/02/2023 Estacién de A R | 4 e : VN AT
- Impresion: 17:51:26 origen: 192:108.70:220 e R SR | =% et s ...;.,f‘: 3 ;"':‘: 44
La informacién reglstrada en esta péglna es reflejo de lo reportado por Ias Enﬁdades gﬁ cumplﬁ‘i'ﬂenté " )l : , J‘% e 3
2016 ; \ ' ‘q&. -{. %ﬁ ,i,“/ &‘) "...,- ;’v"".” e
' ' N k,. f‘ R PN S
Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta se aclara que la| och'g do au liacié )1 Lu : S ‘
fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la. Psxe = e C, sin importar qu o.en el 2
Régimen Contributivo o en el Regimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora ble'n la a di l =in: llr mn d :;_:, :;‘;.;;:f;.; B Sy,
el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad qu , vj“.—‘f pres m do la f;jzr::: =0C Tl e R
aclara que la fecha de 31/12/2999 determlﬂa que el afiliado se encuentra vfhculad - "A 'u:{' jad que genera la consulta T ST

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reponada a la Bas se ”*14 tos u nica de Afiliac
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, oorresponde dl -‘ ne g te ¢ 2 su fuente de inforr

las EPS, EOC y EPS’S | ‘ ‘ ’ _ :‘?‘hu <
| g Wi % 133
Esta lnformaclén se debe utilizar por parte de las entldades y los pmta_“‘ #{ e servicio

marco legal y técnlco definido y nunca como motivo para dcnegar lg . m

' t—"a ™y
Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en égtax V4G m 3, ; vor rem
encuentre afiliado y solicite la correccion de la informacion lnoonsisten{e C ;,x @a afilia Jr
EPS debe rommrla novedad correspondiente a la ADRES, conformeloa ablece la norm ativic
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372123, 10:04 ACH Colombia
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Consulta de Soportes de Pago
Esta opoldn e permite generar soportes de pago de planillas asignadas a través de siguno de nuestros canales de liquidacion en modalldad asistida. Si los pagos que desea consultar se
realizaron de forma electronica, lo invitamos a ipiciar sesion con sus datos de usuario y contrasefia asignados para realizar la consulta
Los campos marcados con * son obligatorios.
Criterios de Busqueda
Empresas Independientes y Servicio Doméstico
Informacién del Aportante _ ' : | |
dooumento: CEDULA DE CIUDADANIA 2 v deaiitents: 01076334

Informacion de la planilia

planilla: " ol it | EPS010 - SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD

Pertodo de Liquidacidn: i et o Se AN 3 A T s
Otros 2023 v [ENERO ¥ Salvd: {2023 v |{FEBRERO _ v

-\ —- - - - > —-—en

|
|
Bousinic et S

!
.
:
\
- A e B N - —'—-g
Y

Estado = Forma Presentacion l Y
| | Otros Subsistemas | Salud

; ;

ta e I gy ¢V - — . -

| | $336.700  PAGADA  UNICO 2023-01 202301 ®

No.Planila ~ Tipo Planilla = Valor Pagado
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« Copynights ACH Golombia ACH COL
Lineas de Atencién al cliente: Planilla electronica Bogota:
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REGISTRO PRESUPUESTAL No. 53700046 DE ENERO 26 DE 2023, 3l

"RUBRO PRESUPUESTAL No. ~132.32.02.02.000.04 Servicios para la comunidad, sociales y ‘

| - VA4 personales - EMPLEO e o

VALOR DEL CONTRATO: FEIBTO0NO0 -~ 2 | e 30

[ “TERMINO DE DURACION: ~ | SIETE (7) MESES. e | E

"FECHA DE INICIO: | |26 DE ENERO DE 2023. B e
FECHA DE TERMINACION: 25 DE AGOSTO DE 2023. 5
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¥ ,cesm Peaumoo CASTILLO MELGAREJO
% c.c 91o7nuaosan (c] | B

| INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
|"EB U BUCARAMANGA
st fogieer | | | Emision: | 16/04/2021 3
4 Codigo: | A-GJU-FO14
S ACTA DE INICIO Version: 02
| |
F- GEST!EN JURIDICA | [ Pégm ¥ ded
. . - . il
[ CONTRATISTA: [ SUPERVISOR: AT
CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO EMILCE ALEXANDRA GUERRERO MORA
C.C. 91.076.334. | Subdirectora Técnica
ANO DEL CONTRATO: 2023. T NUMERO DE CONTRATO: CPS 043 — 2023.
OBJETO: ' T PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL

PARA APOYAR LA COORDINACION, ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO AL
PROGRAMA MISIONAL DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD EN-LA AGENCIA DE

s | xals GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO DEL IMEBU. |
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 23-00050 DE ENERO 23 DE 2023 s

En Bucaramanga, Veintiséis (26) dias del mes de Enero de 2023, se reUmeron en la Oficina del IMEBU, Dra

EMILCE ALEXANDRA GUERRERO MORA, en su calidad de Supervisor y el contratista CESAR FERNANDO
CASTILLO MELGAREJO, identificado con c.c. 91,076.334 de San Gil, con el fin de dar comienzo real e
inmediato al objeto contractual que se describe en el objeto . de la minuta cuya terminacién ocurrird el dia
Veinticinco (25) de Agosto de 2023, fecha en la que el contrausta entregaré el informe final y definitivo de la -

geshén adelantada teniendo en cuenta que el térmlno del oontrato tendra uﬂa duracrén da Slete (7) mesea ..

' ‘

. . -~ ‘-
. SDOUOSIC eSS V COnc
5 | ol s ¥ WS J i
: S N e« . § X ¢ TN
.4 ‘ oy R ~ w2 9BAN ; + YN X
fesionales ' técnicos 8 ientes 8 i O M as partes declara
it a A e ot - ’ LN
P Al h - - e Lig
. L g ~ s @ » (> O I.
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obligaciones inherentes a Ia ejecucion del contrato, cer

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

| | NsTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE |

[ "E B u BUCARAMANGA

pey vy e r ]; Emision: | 25/10/2022

| FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE | ——00a0 [A-GILFOTD
ASESOR JURIDICO
102 INFORMES DE CUMPLIMIENTO A | Vefiéﬂ- 04
B . OBLIGACIONES CONTRACTUALES .
GESTION JURIDICA Pagina: |1 de 4
¥ |

"NOMBRE DEL SUPERVISOR |

EMILCE ALEXANDRA GUERRERO MORA ]

NUMERO DE INFORME

SUBDIRECCION U OFICINA SUBDIRECCIONTECNICA =~ |
CONTRATISTA | " CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO 1
PERIODO A QUE : |

| CORRESPONDE EL INFORME 20 ALS0DE ENENG DE 2825 ¥
FECHA DE PRESENTACION | |
\ DEL INFORME : Febrero 03 de 2023

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

-

NUMERO DE
- OBLIGACION

OBLIGACION

| Brindar asistencia profesional  a
la subdireccion técnica, para el

trabajo, generando compromisos
| y/o autocontroles para la gestion
de los procesos y procedimientos
‘de laAgencia publica de Empleo
y Empleabilidad del IMEBU.

disefio, implementacién  y/o |
mejoras .de las politicas,
reglamentos , procedimientos,

formatos de calidad y plan de

Instituto Munlcipal de Empleo y Fome 0 'L‘m“

Celular. 321 382 S

Durante el periodo comprendido
del 26 al 30 de Enero del 2023
se realizaron las siguientes
actividadeS' '

- Se revisa la e;ecucuén del plan'.
de trabajo para el mes de enero

y se ajusta para el préxumo mes.

-

i- Se reallza Ia revision y ajustes

AGCE.

'-Reumén con equupo de trabajo-‘-": :
de la AGCE, para dar a conocer |

lineamientos
procedlmlentos

de trabajo,

manejo 3

Calle 48 No.

é

l

U

I
#

al plan de accion del equnpo de la

OBLIGACION 1.

ANEXO 1. Formato A-GTH-

'F002-Registro de asistencia.

, ¢ . . . .
. o ’
A \ ', ’:~ )

e “ ) “-“ ?..'_.,‘..-
- | documentos, indicadores, PQR;;:.‘- ‘._ AT
| y aplicacién de encueqta% i

satlsfaccuén al cllenta ,m a.‘:'x:_j;, Sony A

”m.™
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m

10 INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

!

e Srpivey

) S

ASESOR JURIDICO

| Emision: l 25/10/2022 \
’ Codigo: | A-GJU-FO19
FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE

|

102 INFORMES DE CUMPLIMIENTO A | PP O
OBLIGACIONES CONTRACTUALES |
GESTION JURIDICA Pagina: | 2 de 4
et R %
g § OBLIGACION ~ ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
2 B8 , P €

Brindar asistencia profesional
para el monitoreo, seguimiento y
analisis de informacion de los
procesos y procedimientos de la
Agencia de Empleo y
Empleabilidad del IMEBU. |

4_'(-)oadyuvar en la generacion dé

informes de gestion de la
operacién de la agencia de
empleo y empleabmdad con el
fin de apoyar la estructuracion
de documentos técnicos =
solicitados por la subdirecciéon
técnica y la Direccion General
de la entidad.

-

}

actnvudades

Instituto Munlclpa‘ de Emnluw
' o Cllll 4“
Celular: m

e
. =

Durante el penodo comprendldo
del 26 al 30 de Enero del 2023
se realizaron ‘las siguientes
actividades:

-Se brinda lineamientos para la
presentacion de informes
mensuales a cada uno de los

| procesos.

-Se realiza mesa de trabajo para

| el seguimiento del programa

subsidio a la némina. .

-Se realiza mesa de trabajo |

seguimiento pIaneacuép maraton
de empleo

-Se realiza seguimiento a la
gestion de los: procesos de la

AGCE, a través del cuadro de

control

Durante el penodo comprend B

OBLIGACION 2.

ANEXO 1. Formato A-GTH-
F002-Registro de asistencia.

ANEXO 2. Formato A-GTH-
FO002- Registro de asistencia-
SUBSIDIO A LA NOMINA.

ANEXO 3. Formato A-GTH-

| FOO2- Registro de asistencia-

MARATON DE EMPLEO.

ol
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publico y/o promocion, que
permitan ampliar la cobertura de
los servicios que se prestan en
la agencia publica de empleo y
empleabilidad.

H realizara el 01 febrero de 2023

' INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO \f FOMENTO EM‘P;EngRIAL DEL MUNICIPIO DE
IMEBU BUCARAMANGA
T 1 Emision: [ 25/10/2022
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e B ok
O ‘ |
§ 3 OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
23 [ ' | - e .
e - . : — e e
JFDurante el periodo comprendido I
O F . del 26 al 30 de Enero del 2023
Contribuir para el disefio e se realizaron las siguientes .
implementacion de estrategias, | actividades: ‘
alianzas, convenios de gestion '
y/o colocacion y/o atencional Se realiza mesa de trabajo con | OBLIGACION 4.

ANEXO 1. Formato A-GTH-
F002-Registro de asistencia

Cajasan, Comfenalco y SENA,
para la planeacion vy
organizacion de la primera
maraton de empleo que se

en la ciudad de Bucaramanga.

Apoyar el seguimiento y
‘'respuesta de cualquier tipo de
comunicacion que llegue
respecto a la agencia de empleo
como PQRSD, sugerencias,
denuncias y solicitudes desde la
unidad de servicio publico de
empleo, asi como servir de
enlace de comunicacion con
todos los actores (oferentes,
demandantes, entidades
publicas y privadas, empleados
etc) mvolucrados en la gestiony
colocacion. -

Coadyuvar en el seguumlento
mensual a la aplicacion de las
encuestas de satisfaccion al
cliente y los informes de
resultado de la medicion
trimestral o cuando lo requiera la
subdireccion técnica

l

se realizaron  las siguientes
actividades: tirs -y
Se dio respuesta via correo O BLIGACION 5. .
| electrénico a las PQRSD R ponspioado de
. - et ‘gestion PQRSD.

| Se realiza ségunmiento.al’sf

Instltuto Munldpal de Empleo Yy Fomento
Calle 48 No

(i) Celullr' 321382’

%Durante el periodo comprendido I
del 26 al 30 de Enero del 2023

sugerencias, denuncias, y
solicitudes que llegaron al )
correo electronico . |
agenciaempleo@imebu.gov.co |
y remitidas por atencion al |
ciudadano. % -' : |
Durante el periodo comprendldo g ; ORI
del 26 al 30 de Enero del 2023 | Rt
se realizaron las sigulentes LA
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g 3 OBLIGACION  ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
2 ‘8 I I . | |
i Durante el periodo comprendido
del 26 al 30 de Enero del 2023 |
se realizaron las siguientes
Brinda.r apoyo Yy asistencia iy | SCUVIIBGES. OBLIGACION 7 |
gg;zss'%la:rzg;?: i:'tf:rr::;e: Participacion en la mesa de | ANEXO 1. Formato A-GTH- .
% ) in trabajo organizacién primera | F002-Registro de asistencia.
externas que se organicen en g AT A
temas de la agencia de empleo s
JESTIPIELIINEN GO, = El ) Participacion en la mesa de H
trabajo definicion puesta en
marcha convocatoria. programa
| | | subsidio a la némina 2023. |
: Durante el periodo comprendido | OBLIGACION 8.
-t . del 26 al 30 de Enero del 2023 | ANEXO 1. Formato A-GTH-
’2‘: 'sa:::ritaa cl;?g r:or?:::: ccil(?n . se realizaron las siguientes | FO05-certificado de induccion y
g rg SRR syé e actividades: reinduccion
gistgma 8 s Se participé de la jornada de | ANEXO 2. Formato A-GTH-
el e j trabaio (S g?SST) capacitacion, ~reinduccién | FO02-Registro de asistencia.
y | J sistema de gestidon de seguridad :
_xsalud en el trabajo (SG-SST) 8ot
Brindar apoyo en las actividades | ‘
concernientes a la ley general Durante el periodo comprendldo ' | )
¢ | de archivo segun los del 26 al 30 de Enero del 2023 OBLIGACION 9 '
documentos que se elaborenen | no se rgallzé esta obligacion: N/A ' |
la ejecucion de su objeto %
_ | contractual | e | WELD! |
Las demas que le sean Durante el periodo comprendido OBLIGACION 10
10 | asignadas en el cumplimiento de | del 26 al 30 de Enero del 2023 P
su objeto contractual. no se realizd esta obligacion ey

2. EL CONTRATISTA ADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACtMQADQS"
" PARA ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO PQ"’C \RPETA
NUMERO DE OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSL D‘f SU CC ‘; (3

3t 'l\P :&"én 3

2 T CONTRATIGTAL . i

| | 2 A Wf¢ <~

[ CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO
C.C. 91.076.334 DE SAN GIL

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.
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. CERTIFICADRO

ABEJORRAL,
ANTIOQUIA,
COLOMBIA,

A quién interese

!

Banco Davivienda S A

12/01/2023

Por medio de la presente hacemos constar qué el seiior CESAR FERNANDO CASTILLO

'MELGAREJO con Cédula de Ciudadania nimero 91076334

Posee en el banco Davivienda: .

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

'BANCO DAVIVIENDA

000335550109
06/04/2006
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