i
i
|
i
{

i
i
i
1

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £S.E
APOYQ — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO /\P 1A-FT-014
VERSI
FECHA: 2o~1 12-27

1. DA TOS GENERALES DEL CONTRATO

No, CONTRATO - OPS: PS 6018 2022 C.D.P. No.: 3025

Procesa que pertencce:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC

SALUD PUBLICA - ENTORNO CUIDADOR INSTITUCIONAL

Servicio al que pertenece:

Unidad a la que pertenece: HOSPMTAL DE LA VICTORIA

Nombre del Contratista: | LEIDY YOHANA ORTIZ FONSECA | cc [s3ies810 | [BOGOTA |
Fecha Inicio: 2022-10-08 Fecha Terminacion inicial: {2022-]()—3I l Valor Mensual: Valor a cobrar:|$4.886.120 ¢ N |
A R . ’ ) SRR S VALORPAGO-: |
ADICION/ VALOR FECHA DE |, - N} MES DE CUENTA
CDP LC; TE \
OTRO S ADICION INICIO | FECHA DE TERMINACION CTA DE.COBRO VALOR A PA,GA}I;» SESG(;JgE)I?D
1 §6.027.985 3524 2022-1 101 2022-11-30 I OCTUBRE 2022 $3.744.255 $ 492.500 62447722 2022-10-10
: . OCTUBRE
2 $ 2.443 06( 3793 2022- 12+ 22-12-13 2 RE. ; : o
$ 2143 060 79 022-12-01 2022-12-15 P 2| ADICIONALES 2022 $1.141.865 $492.500 62447722 2022-10-10
3 § 7,329,180 4008 2022-12-16 20030131 7 3 $ 4.886.120 $ 616,700 62902241 [ 2022-11-08
q 4 $4.142.580 ~$616.700 63791420 . - 1. 2022-12-05
s 3 $ 743.540 $616.700 63791420 2022-12-05
3 6 " ENERQ 2053 7 §4886.120 $ 616.700 64355407 ¥ 2022-12:27
7 .7 B
§ 8
Y Y
10 10
11 | it
12 12
13 13
4 14
VALOR INICIAL VALOR TOTAL .
. . D
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO #PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato -~
§4.234.637 $20.034.862 $ 19.544.480 $490.382

2. lNFORME DE: ACT]V]DADES REALIZADAS Y. AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

$QOBIETO DEL CONTRATO

PREQTAR SERVICIO COMO PROFESIONAI UNIVERSITARIO ESPFCIALIZADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DELA SUBRED INTEGRADA DE °

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

RLhcmn de actividades para el periodo:

Desde:  [2023-01-01

Hasta:[2023-01-3 ‘I‘

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipulndas ¢n Ja minuta)

DESCRIPCION. DEL. DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

+ “;PRODUTO.0 EVIDENCIA:
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Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las
actividades del Plan de Intervenciones Celectivas en el Distrito Capital
segun convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Se realiza planeacion, ejecucion, fortalecimiento y monitoreo de las
acciones adelantadas por cada uno de los procesos del entorno cuidador
Institucional.

actas y. matrices

Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar

Apoyo-a la programacion de la operacion del entorno cuidador Institucional
pér cada linea de accion y componente con el fin de corroborar las

actas y.matrices

1
actividades contractuales.
Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
3 |presentando la informacion ylo soportes qus se solicite conforme alos | gq giigencian las actas, matrices y demas productos requeridos por $.0.8 actas y matrices
anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS v la Subred.
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
4 mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los Cronograma de las acciones a realizar en los servicios de profesional de cronoarama
planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitacion y apoyo social del entorno cuidador Institucional 9
acreditacion de servicios de salud. !
Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos y ; . " ’ » .
oy - o ) X - Se realizan las acciones que estan por lineamiento y en el plan de accion L
5 - |lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS . o actas :
. de! entorno cuidador Institucional s
y la Subred.. L
| Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del proceso a cargo. Envio de canalizaciones a programas y seguimiento pormedic del aplicativo - .
6 Aplicativo SIRC
SIRC
Realizar el seguimiento en campo de los productos, metas o actividades Acompafiamiento algunas de las acciones desarrolladas por los equipos en .
; al talento humano con los respectivos soportes y Generar los espacios  |terreno, con el objetivo de hacer seguimiento a sus labores, asi como la Actas, formatos de seguimiento,
que faciliten el direccionamiento técnico y acompadamiento con los revision de los productos entregados cada semana. precriticas
equipos operativos asignados.
: Diligenciar el 100% de la informacion en los tableros de control, Diligenciar y enviar diariamente, semanalmente y mensualmente cada uno . :
| - X e ; . L Envio de tableros de control por correo,
! g |indicadores y matrices que se generen y soliciten en el proceso asignado. |de los tableros de control solicitados . o
: documentos subidos al drive «
i Participar y gestionar los acercamientos comunitarios e institucionales Articulaciones con otras estrategias e instituciones en las que se de a i
i 9 |que se requieran, para el desarrolio de las acciones de cada Espacio y/o |conocer la estrategia y su implementacion Actas y listas de asistencia

Proceso Transversal del PSPIC.




Secrctata de Saiid _ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E s AL LA-IT-014
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
B S FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO e
ﬁ Centro Oriente £S.E.
Organizar el archivo de la documentacién generada de acuerdo ala Entrega de archivo con FUIT a gestién documental Acta de enire a
normatividad y tabla de retencién documental. 9
% Realizar las demas obligaciones que se relacionen con el objeto del Ejecucion de las demds acciones asignadas por el supervisor del contrato

lcontrato y que sean requeridas por la supervision Contenidas en el
formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente
< contrato.

Acta de gestion

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexer la certificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener conlrato nueva adjuntar el soporte
de afiligeién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como colizante y afiliacion a pen: “Teniendo en cuenta que con la
imsplementacién del Decreto 1273 de 2018 cl pago de aportes s¢ hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidis en of

Ducteto 1990 de 2016,
5 C.C. 53.163.R10 BOGOTA
/
BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO-SUPERVISOR DE CONYRATOS No. 2
: MATHA PATRICIA APONTE BERGARA NOMBRE: BERTHA SOFIA QUEVEDO - C.C 40438710
DIRECTORFTECNICO CO! 049 GRADO 5 CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 242 GRADO 27
]
\(\/ /\M ' FIRMA /_\/‘\ %
+
OR DE CONTRATOS No. 2 *

ANGELICA ELIZABETH RAMIREZ AREVALO - CC
53016869
N

REFERENLE E RNO CUIDADOR
ITYCIONAL
A

4




Cuenta de cobro 001 - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 900.959.051-7

DEBE A:

LEIDY YOHANA ORTIZ FONSECA
C.C. 53.165.810 de Bogota 5

LA SUMA DE:

Cuatro Millones Ochocientos Ochenta y Seis Mil Ciento Veinte Pesos
($ 4.886.120)

Por concepto de:

« Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
6018 2022 correspondiente al mes del 01 al 31 de enero de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

LEIDY YOHANA ORTIZ FONSECA

C.C. 53.165.810 de Bogota

Teléfono: 3107543379

Direccion: KR 81F 52A 40 SUR

No Cuenta 008400698448 ahorros Davivienda

Fecha: 31/Enero/2023
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Referencia 1
191.156.146.73

Boncy Davlvlonda S.A. Toos los du‘m:hcs Tasenyades RIZ.. -
LR T cre e TR T

Pago PSE

Cadige unico CUS
1835014748

Destino de pago
COMPENSAR-QI

Motivo
MiPlanilia.com Pago Proteccion Social

Fecha
27/12/2022

Niimero de aprobacion
00014748

Direccion IP
191.156.153.89

Valor transaccion
$616.700,00
Referencia 2 Referencia 3
cC 53165810

DAVIMIENDA 1% i
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