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Que, en cumplimienta de las disposiciones normativas en materia de contratacion, se procede a la elaboracion del E$tud||::| Fraevio de
conformidad con lo ordenade en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1983, el Paragrafo 17 del Articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y con lo reglamentado en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, SECCION 2 ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL
PROCESO DE CONTRATACION, SUBSECCION 1 PLANEACION, Articulg 2 2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos, con el fin
de analizar la conveniencia y oportunidad para iniciar el proceso precontractual correspondiente.
1. INFORMACION GENERAL

A. INVERSION
1.1 FECHA: Enero 2023
1.2 SECRETARIA; Secretaria de Gobierno y Seguridad Municipal
1.3 DIRECCION: Direccion de Seguridad y Justicia
1.4 EJE: 5 MADRID CRECE CON IDENTIDAD ¥ BUEN GOBIERNO
1.5 PROGRAMA; 53 MADRID CRECE CONTIGO CON SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA
1.6 SUBPROGRAMA: MAA
1.7 NUMERQ DE PROYECTO: 2021254300018
1.8 META DE PRODUCTO: 338: Implementar el Plan de Seguridad y Convivencia durante el periodo de Gobierno

1.8 LINK PUBLICACION PROYECTO: | https://www madrid-cundinamarca. gov.co/proyectos-en-ejecucion/53-madrid-crece-contigo- |
con-sequridad-y-convivencia

1.10 CODIGO PRESUPUESTAL DEL RUBRO:

DENOMINACION FUENTE RECURSO VALOR

IRTALECIMIENTO DE LA
{GURIDAD CIUDADANA Y

PRESER‘JACIﬁN DEL ORDEN 2,3,4501004.049.01.2.?,2,02.02.009.59?.1100 $26.820.000,00
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE

MADRID — RP IMPUESTOS

TOTAL $26.820.000,00

1.11 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

Cumplir con las metas propuestas para la vigencia 2023, en el desarrcllo e implementacion de acciones estratégicas para fortalecer la
seguridad y convivencia ciudadana en [as zonas de alto riesgo e impacto identificadas en 2l Municipio, para apoyar la alta demanda de
requernmientos y de aguellos casos que son derivados de las actividades de seguridad y convivencia ciudadana en el Municipio, v en
el desarrollo de la gestion de las metas para dar cabal cumplimiento a |la gjecucion de |as actividades programadas en el Plan Integral

1.12 POBLACION BEMNEFICIADA CON EL DBJETO A CONTRATAR:

Los 132214 habitantes del municipio de Madrid, Cundinamarca, son beneficiados con las actividades desarrolladas por la
implementacién del PISCC, va que estas acciones estan dirigidas a mitigar la inseguridad y las faltas a la convivencia en el Municipio,

B. FUNCIONAMIENTO

1.1 FECHA B

1.2 SECRETARIA NI ,
[ £ |
*3 DIRECCION: WA '

4 IMPUTACION PRESUPUESTAL M

RUBRO FUENTE RECURSOS CONCEPTO VALOR
NIA NiA T Nia NiA
TOTAL NiA

110 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR

]NFA

Il. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

A. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Que el articulo 287 de la Constitucion Politica reconoce a las entidades territoriales autonomia para la gestion de sus intereses y en al
marco de esa autonomia, en consoenancia con el articulo 314 de la misma Carta Politica establece que en cada municipio habra un
alcalde, jefe de la administracién y representante legal del municipio.

Que el articulo segundo de la Canstitucion politica dispone como fines del Estado *(...) servir a la comunidad, promover la prosperdad
general y garantizar la efectividad de los principios. derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar fa paricipacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, administrativa y culfural de la nacion: defender la independencia
nacional, mantener la infegridad termtorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo.{...)"

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 311 establece como entidad fundamental de |a divisién politico-administrativa
del estado al municipio, al cual le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande &l
progreso local.

1]

Asi las cosas, efectuar la implementacion del Plan de Sequridad y Convivencia Ciudadana durante el perindo de Gobiemo urdenar_%@
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desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las demas que le
sean asignadas por el ordenamiento juridico

Que para dar cumplimiento a este deber constitucional ¥y en aras de ejercer una administracién agil transparente y eficiente an sus
procesos estratégicos misionales y de apoyo; la Administracion Municipal formuld el Plan de Desarrello ajustando sus metas y fines
para la consecucion de sus objetivos. Es asi como, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “Madnd Crece Conligo”, en su
eje & “Madnd Crece con ldentidad vy Bien Gobiemo” en el programa 5.3 “Madrid Crece Contigo con seguridad y convivencia” establece
el programa 2021254300018 “Forfalecimienta de fa sequridad ciudadana y preservacion del orden piblice en el Municipio de Madrid.”,
del cual se encuentra la siguiente metas producto: "338: IMPLEMENTAR EL PLAN DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO.Y

Paor otra parte, es importante precisar que, dentre de las funciones de la Secretaria de Gobierno vy Seguridad de Madrid, segun lo
establecido mediante Resolucién Mo, 120-818 del 21 de diciembre de 2022 "For la cual se adoptfa ef Manual de Funciones, |
Compefencias y requisios laborales de la planta de emplecs del Nivel Central del municipio de Madnd Condinamarea”, siendo entre
| otras, las siguientes;

‘... 2. Dingir y definir los planes, programas y proyectos para los seclores de Justicia y Sequridad Ciudadana, Desarrolic Comunitario
¥ coordinagr ¥ gestionar acciones anle las enfidades nacionales y departamentales v organismos de cooperacion intemacional para
minimizar los nesgos sociales de la poblacion victima del conflicto armado, poblacian migranfe vy desmowilizados con asiento en ef
Municipio.

3. Dingir v definir &l Plan Estratégico de Segundad del Municipio, la atencicn infegral a las victimas del conflicfo amado,
fiiz)

12. Onentar y parficipar en Ins consgjos de seguadad v comifés y subcomités que debe liderar en ejercicio de sus funciones v dingir en
| coordinacidn con jos organismos de segundad los operativos que se reguieran para la preservacion del orden publico v franguilidad
citidadana.

13. Liderar la efectiva participacion social v comunitara, en la formulacion de los diferentes planes, programas vy proyvectas de su
dependencia y generar espacios de concerfacidn enlre los ciudadanos, para la resolucidn pacifica de conflictos, para rescatar la
solidandad, discipling, convivencia social y la segundad integral de los ciudadanos de la municipalidad. {...)°

Es asi, que conforme con lo dispuesto en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana —PISCC, cuyo resultado busca
promover y fortalecer el trabajo de la Administracicn y de la ciudadania del Municipio, bajo el esguema y gestién de sinergias con las
entidades Municipales que tienen aspectos relacionados con la seguridad y |8 convivencia en su mision. En consecuencia, el
Municipic de Madrid, Cundinamarca, es una ciudad en constante crecimiento de poblacion, por ello se requiere lograr un proceso que
le permita diferenciar la seguridad ciedadana vy la convivencia del paradigma estrictamente coercitivo; en el cual, la participacion de la
comunidad y las diferentes entidades es primordial para recrientar el enfoque actual.

Conforme con lo expuesto, los factores sociales, econdmicos, politicos y culturales son vitales en la construccion de politicas plblicas

de convivencia y seguridad, es por ello, gue para dar cumplimiento y ejecucidn a los planes y actividades establecidos en el PISCC; es |
asi, como la Administracién Municipal de Madrid Crece Contigo, a traves de |la Direccion de Seguridad y Justicia de la Secrelaria de

Gobierno y Seguridad, considera que estas politicas deben trascender y dar cumplimiento a las metas propuestas para la vigencia

2023, en el desarrollo e implementacion de acciones estratégicas para fortalecer la gestion y atencion de los requerimientos y demas

actividades establecidas dentro del marce de la ejecucion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC.,

Es de advertir que la planta de personal de la Alealdia Municipal no cuenta con LA EXISTENCIA DE PERSOMAL gue pueda
desarrollar las actividades para la cual se requiere contratar |la prestacion del servicio en esta Secretaria. |

Lo anterior, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las acciones contenidas en el proyecto "FORTALECIMIENTC DE LA
SEGURIDAD CILUDADANA Y PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO EN EL MUNICIFIO DE MADRID™ ¥ en cumplimienta de la
meta 338 “Implementar el Plan de Seguridad y Convivencia Ciudadana durante el periodo de Gobiernc”, establecida en el Plan de
Desarrallo Municipal 2020-2024, serd necesario contar con el apoyo de cinco (5) personas, para la gestion y elaboracion de los
levantamientos de informacion, caracterizacion yo tabulacion de la base de datos de los grupos de valor que son objeto de las
actividades desarrolladas por la Direccion de Seguridad y Justicia Municipal, contribucion en las campafias de sensibilizacion y demas
actividades establecidas dentro del marco de |a ejecucion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC), la cual
contempla la realizacion de sesenta (80) acciones, como campanas preventivas de hurto a celulares, bicicletas, motos y vehiculos,
comao oiras actividades propias de la Direccion,
Ill. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y CONDICIONES GENERALES

A, OBJETO DEL CONTRATO:

r_REST.f!-.F{ SERVICIOS PARA EL APOYO EN LA GESTION CON LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION
| DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ¥ PRESERVACION DEL ORDEM PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
MADRID.

B. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO © PRODUCTO A
CONTRATAR: _

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar no se requiere de Autorizaciones, Licencias o Permisos Especiales.

C. ACTIVIDADES ¥/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA:
Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades a saber:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

% N

Pagina 2 de 8



' ESTLIDID PREVIO CONTRATACION DIRECTA

’ Mﬁd‘l"&d g | Gicroor RS 7 FEGHA DE EMISION

MADE I'} 110172023

PERFIL1

Elaborar plan de accidn de la ejecucion del contrato y realizar reporte mensual de las actividades pactadas con el supervisor.

- Apoyar en el levantamiento de la informacion, caracterizacion yfo tabulacidn de |a base de datos de los grupos de valor que san
objeto de las actividades desarrolladas por la Direccion de Seqguridad y Justicia Municipal. |
Apoyar en la gestion y desarrollo de actividades relacionadas con el seguimiento y control del pargue automotor de la|
Secretaria de Gobierno y Seguridad, dirigidas al cumplimiento del proyecio de fortalecimiento de la seguridad y preservacion
del orden pablico en el Municipio.

Elaborar y proyectar respuestas a los requerimientos o PARSD que le sean asignados relacienados con el proyecto del ehjeto
contractual.

Asistir, participar y apoyar en los encuentros comunitarios, campafias de sensibilizacion y demas actividades establecidas
dentro del marco de la ejecucion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana v el Plan Municipal de Desarrollo
2020-2024,

Realizar entrega de la gestion documental que con ocasion a las obligaciones contractuales se haya generado durante la
ejecucion del contrato,

Las demas obligacienes asignadas por el supervisor qué permitan el cabal cumplimiento del abjete contractual.

rd\.\h? \m \e\w \N—*

PERFIL 2:

“ 1. Elaborar plan de accion de la ejecucian del contrato y realizar reporte mensual de las actividades pactadas con el supervisar. |
2. Elaborar documentos, bases de datos, informes y actas que se requieran para el desarrollo y seguimiento de las actividades
o tendientes a la conservacion, preservacion y recuperacion del espacio piblico y convivencia del Municipio,
3. Apoyar en la atencién, orientacién y gestion de los tramites que sean regueridos yfo consullades por la ciudadania
relacionadas con las actividades administrativas y operativas que ejecuta la dependencia.
4. _Apoyar en la gestién v desarrollo de actividades relacicnadas con el suministro de elementos para la operacién y servicio de
<" la Fuerza Plblica del Municipio, dirigidas al cumplimiento del proyecto de fortalecimiento de la seguridad y preservacion del
crden publico en el Municipio.
§ _-Asistir, participar y apoyar en los encuentros comunitarios, camparias de sensibilizacion y demas actividades establecidas
“  dentro del marco de la ejecucion del Plan Integral de Seguridad y Cenvivencia Ciudadana y el Plan Municipal de Desarrollo
2020-2024.
_B. Realizar entrega de la gestion documental que con ocasidn a las obligaciones contractuales se haya generado durante la
ejecucién del contrato.
7. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor gqué permitan el cabal cumplimiento del objeto contractual.

1

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad con el aobjeto del contrato de conformidad con lo consignade en la propuesta presentada y 2] estudio de

conveniencia y opaortunidad.

Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta ejecucion del mismo.

Informar oportunamente por escrito a la Administracion a traves del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del

contrato.

4. El contratista debera presentar mensualmente los informes de actividades realizadas conforme a las obligaciones pactadas con
los debidos sopartes los cuales deben estar aprobados per el supervisor del presente contrato; de igual forma debera presentar
un infarme final a la terminacion de la ejecucién del contrato, &l cual debe comprender las actividades realizadas en su vigencia.

5  Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, de conformidad con el ordenamiente legal
vigente, para lo cual la Administracion se reserva el derecho de exigir durante la vigencia del presente contrato &l cumplimiento
de dicha obligacion y presentar los documentos respectives que asi lo acrediten Manilla de pago y voucher), conforme lo
establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, la Ley 759 de 2002. Ley 528 de 2003, Ley 1753 de 2015,
articulo 1 del Decreto 1273 de 2018 v demas gue las adicionen, complementen o modifiquen.

g. Cumplir las disposiciones del Sistema de Seguridad y salud en el trabajo de Municipio de Madrid, y participar activamente en
las capacitaciones y eventos realizados en materia des |ce ocupacional.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Responder por sus actos u omisiones en gjecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la Administracion o a
terceros.

8. Mo acceder a peticiones o amenazas de guienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarla a hacer u cmitir algun acto o
cedo. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas. debera infamar inmediatamente de su occurrencia al Administracion y |
a las demas autoridades competentes para gue elfas adopten las medidas y correctivos que fuesen necesarios.

10. Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes

11. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en el o los asuntos que se le asignen por el supervisar del conirato.

12. Las demas gue se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con su formacion académica y experiencia

13. Las demas que se asignen por el Municipio de Madrid Cundinamarca - Alcalde y sean inherentes al objeto contractual,

14. Hacer USO del software de gestion documental implementado por la entidad para la gestion de PORSD, comunicaciones
internas y celas, vistos huencs cuando se requieran, y gestion de tramites.

15, Gestionar y mantener al dia la bandeja de entrada del Sistema de relaciones a PQRSD, tramites y Comunicaciones internas o
externas.

16.~En el tramite de paz v salva del contratista se verificara por parte de la Direccidn de Servicio y Atencian al ciudadana que el
sistema se encuentre al dia en las gestiones establecidas en el software de gestion documental par parte del contratista.

e

D. PERFIL REQUERIDO- ESTUDIOS ¥ EXPERIENCIA.

PERFIL 1:

TITULOS ACADEMICOS: Técnico profesional en gestién contable vy financiera,
EXPERIENCIA: Un arfic (1) y seis () meses de experiencia laboral

PERFIL 2: e
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TITULOS ACADEMICOS: Bachiller Académiceo. ;
EXPERIENCIA: Un afio (1) de expeariencia laboral ,,/

E. DOCUMENTOS E INFGRMEQ A ENTREGAR:

| - Informe mensual de las actividades ejecutadas en el perioda comprendida
- Informe Final de Actividades.
| - LD con la documentacion que acredite el cumplimiento del objeto|

F. PLAZO DE EJECUCION: .-

El plazo de ejecucian del contrato a celebrar es de TRES (3) MESES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 31 de mayo de 2023.

G. LUGAR DE EJECUCION:

| Alcaldia Municipal de Madnd, Cundinamarca

H. SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO -

La Supenvision y control de la ejecucion del contrato sera ejercida por el DIRECTOR DE SEGURIDAD ¥ JUSTICIA MUNICIPAL guien
debera en cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados en el articulo 4 y numeral 1° articulo 26 de la Ley 80
dal 28 de cctubre de 1983 "Por [a cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica, la Ley 734 del 5 de
febrero de 2002 "Por la cual se expide el Codigo Disciplinario Unico, La ley 1474 del 12 de julio de 2011 "Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencian, investigacian y sancion de actos de corrupcion v la efectividad del control de la
gestion publica. o |
I. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del
Decreto 01% de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trémites innecesarios
existentes en la Administracion Publica”, sefala que:

"Articulo B0. De la ccurrencia ¥ contenido de la liguidacion. Los contratos de tracto sucesive, aquellos cuya gjecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran chjeto de liquidacion,

Tambiégn en esta elapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

| En el acta de liquidacidn constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las paries para poner
fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liguidaciaon se exigira al contratista la extensidn o ampliacidn, si es del case, de la garantia del contrato a la
estabilidad de la cbra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago
de salarios, prestaciones e indemnizacicnes, a la responsabilidad civil v, en general, para avalar las obligacionas que
deba cumplir con posterioridad a la extineion del contrato.

La liquidacion a que se refiere el presente articule no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoye a la gestion." |

En concordancia con el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1583 vy se dictan otras disposiciones generales sobre la confratacion con Recursos Plblicos™. la |
oourrencia de la liguidacidon de los contratos se hara;

(... ) de mutuo acuerdo dentra del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro
(4] meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liguidacion previa notificacion o convocatoria que |e
haga la entidad, o las paries no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liguidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 164 del C. P. A C. A

Si vencido &l plazo anteriormente establecido no se ha realizado |a liguidacién, la misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del termino a que se refieren |os incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 del C. P A C. AL

Los cantratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerda, y en este evento [a
liguidacién unilateral solo procedera en relacidn con los aspectos que no hayan side objeto de acuerdo.

Conforme a lo anterior, la liguidacion del contrato NO se hara, a menos que al finalizar queden saldes por gjecutar.

B

IV. FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION
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Qe de conformidad con el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se iﬂtru::«u:luu:&n'I
medidas para la eficiencia v la transparencia en la Ley 80 de 1983 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con |
Recursos Poblicos™ la modalidad por la cual se sustenta la seleccidn se enmarca dentro de los criterios establecides en la
Contratacion Directa,

A. CAUSAL POR LA CUAL SE AMPARA

iy El arrendamienta o

| &) Los contratos  para el adguisicion de inmuebles. |

a) Urgencia manifiesia | desarrollo de actividades |

| | cientificas y tecnoldgicas; |

f) Los contratos de encargo |
fiduciario que celebren las
entidades territoriales  cuando

inician el Acuerdo de 1) La contratacion de bienes
Reestructuracion de Pasivos a y sernvicios de la Direccion

b} Confratacion de empréstitos; | que se refieren las Leyes 550 de | Macional de Inteligencia |
1988, B17 de 2000 y las normas (OMI, que requieran resemnva

| que las modifiquen o adicionen, para su adquisicién. |

siempre ¥y cuando los celebran
con entidades financieras del
{ | sector publico;

¢ Contratos interadministratives, siempre
que las obligaciones derivadas del mismo
tengan relacion directa con el objeto de la
‘ntidad ejecutora senfalado en la ley o en |
sus reglamento = | |

hy Para la prestacién de ] r

) Cuando no exista pluralidad
de oferentes en el mercado;

d) La contratacién de bienes y senvicios en :E?;EOZ lf‘;f:{;ﬂalis pgra E:: . |
gl sector Defensa y en el Departamento - ; i S : :
Administrativo de Seguridad, DAS*, que SlbEle 0 ot URsoseilalin. | o

i Pyl ue salo puedan encomendarse
necesiten resen'a para su adquisicidn; a -
P 4 ' a determinadas pErsanas

| naturales;
VI, VALOR DEL CONTRATO, CONDICIONES DE PAGO Y SOPORTE ECONGMICO:

PERFIL 1:

El valor del presente contrato serd por la sumade OQCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESCS los cuales se pagaran con cargo
al presupuesio de la vigencia fiscal 2023,
PERFIL 2: |

El valor del presente centrato sera por |la suma de OCHOD MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS los cuales se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2023.

CONDICIONES DE PAGO

el valor del contrato a celebrar se cancelard de la siguiente manera:

PERFIL 1:

a) Un (01} primer pago proporcional al pericdo ejecutado, comprendide entre la fecha de suscripcidn del acta de inicio y el ultimo dia
calendario del pimer mes, si aplica. :

b} Dos (2) pagos mensuales iguales por los meses &jecutados que correspendan, por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESDS ($2.400.000) M/CTE cada uno y

c) Un (01) ultimo pago correspondiente al ultimo mes, proporcional al/penc-do ejecutado, si aplica. '

Mota 1: Para cada pago, el contratista debera presentar el informe de actividades realizadas, el cual debe contener la informacian
relacionada con el avance de actividades cumplidas, certificacion de cumplimiente por parte del supervisor, copla de los pagos al
régimen de Seguridad Sccial (Salud, Pension, AR.L) y demas tramites administratives a que haya lugar.

| Mota 2: Para el Ultimo pago se requiere presentacion de informe final de actividades, CD con la documentacién que acredite el
cumplimiento del objeto, copia de los pagos al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pensidn v AR.L) evaluacion de proveedares (Si
aplica) y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Mota 3: Con el fin de dar tramite a los pagos a favor del contratista, el supervisor deberd verificar el orden y cuantia de las
afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no scbhrepasar su monta,

| Nota 4: El incumplimiento en el framite del page en los tiempos aqui establecidos, dard lugar a configurarse un posible incumplimiento
o actuacion administrativa,

Mota 5: Sélo tendra derecho a los honorarios aqui pactados y en ningun momento el presente contrato genera relacion laboral, ni
prestaciones sociales, no habrd subordinacian laboral vy el contratista goza de plena autonomia para fa ejecucién del objeto
| contractual. |

=
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Mota 6.- En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para &l pago, estando obligado a ello
de conformidad con el régimen tributario aplicable, &l Municipio de Madrid - Cundinamarca no lo tramitara mientras no se cumpla la
_ubligacuc‘:n por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el page que se produzca por esta circunstancia no generara
interes maratoric alguno a cargo del Municipio de Madrid, Cundinamarca.

FERFIL 2:

a) Un {01) primer pago proporcional al periodo ejecutade, comprendido entre la fecha de suscripcion del acta de inicio y el Gltimao dia
calendario del primer mes, si aplica, Vi

b) Dos (2) pagos mensuales iguales por los meses ejecutados que correspondan, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS (52.200.000) M/CTE cada unoy " |

&) Un (1) dltime pago correspondiente al Gltime mes, proporcional al periodo ejecutado, si aplica,

Nota 1: Para cada pago, el contratista debera presentar el informe de actividades realizadas, el cual debe cantener la informacion
relacionada con el avance de actividades cumplidas, certificacion de cumplimienta por parte del supervisor, copia de los pagas al
regimen de Seguridad Social (Salud, Pension, A R.L) y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Nota 2: Para el Oltimo pago se requiere presentacion de informe final de actividades, CD con la documentacion que acredite el
cumplimiento del objeto, copia de los pagos al Régimen de Seguridad Social (Salud. Pension v AR.L) evaluacion de proveedores S
aplica) y demas tramites administrativos a que haya lugar

Mota 3: Cen el fin de dar trdmite a los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y cuantia de las
afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su manto. |

Mota 4: El incumplimiente en el tramite del pago en los tiempos agui establecidos, dara lugar a configurarse un posible incumplimiente
o actuacién administrativa.

MNota 5: Sdlo tendra derecho a los henorarios aqui pactados vy en ningin momento el presente contrato genera refacién laboral, ni
prestaciones sociales, no habrd subordinacion laboral y el contratista goza de plena autonomia para la ejecucion del chjeto
contractual.

Mota B.- En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello
de conformidad con el regimen tributario aplicable, el Municipio de Madrid - Cundinamarea no lo tramitara mientras no se cumpla la
obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara
interés moratorio algunc a cargo del Municipio de Madrid, Cundinamarca.

| |

C. SOPORTE ECONOMICO I
Para determinar los costos relacionados al contrato a celebrar, la Alcaldia de Madrid- tuvo en cuenta: De acuerdo con el andlisis del |
sector relative contenido en el presente documento en el numeral 1%, una vez revisado el Sistema Electranico de Contratacion Puablica |
| SECOP, se pudo encontrar que de acuerdo a la naturaleza del objeto a contratar, anteriormente se han ejecutado contratos similares,

| razén por la cual, se tamaron como referencia os honorarios de dichos contratos estableciendo para el presente contrato lo siguiente;
|

| PERFIL 1:

Valor mensual: DOS MILLONES CUATROGCIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.400.000,00).
Valor total: OCHO MILLOMES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($8.800.000) //' I

Teniendo en cusnta los valores descritos la entidad estima el presupuesto oficial en la suma de OCHO MILLONES QCHOCIENTOS
MIL {38.800.000) PESOS MICTE.

| PERFIL 2:

Walor mensual: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.200.000,00). :
Valor total: OCHO MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE/F’,ESDS MICTE ($8.066.667)

Teniendo en cuenta los valores descritos la entidad estima el presupuesto oficial er:’llafsuma de OCHO MILLONES SESENTA Y SEIS
MIL SEISCIEMTOS SESENTA Y SIETE ($8.066.667) FESOS MICTE.
Vil. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En los procasos de Confratacién Direcla se deberd observar les principios de transparencia, economia, responsabilidad y las reglas
del paragrafo 2° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007,

En los procesos de contratacion directa cobijados bajo la causal de contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, la Alcaldia de Madrid Cundinamarca verificara la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se irate;
en virtud con 1o sefialado en el Articule 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 del 28 de mayo de 2015

f Viil. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS |
DE LAS NACIONES UNIDAS —UNSPSC-
| El objeto contractual a celebrar se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y servicios:

| SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMERE LINEA PAA
| 80 11 16 00 (| SERVICIOS DE PERSONA TEMPORAL | M 7
\ IX. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO |

e
-
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tres (3) consultas)

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Dacreto 1082 del 26 de mayo de 2015, establecid la obligacion a las
Entidades de realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto a contratar desde la perspectiva Legal, Comercial,
Financiera Organizacional, Tecnica y de Andlisis del Riesgo, la Secretaria y/o Direccidn  procedia a consultar en la pagina del Sistema
Electrénice de Contratacion Plblica SECOP, procesos contractuales con caracteristicas similares, los cuales se enuncian: (Minimo

Informacion General del Proceso

i |Nr.:nrnl:|re de |la Entidad Consultada

|| CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE MADRID

|

| Mumero del Contrato

|| 593-2022

|

| Estado del Contrato

|| Liguidado

DOhjete del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION EN LOS PROYECTOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y
FRESERWVACION DEL ORDEM PUBLICO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD Y
JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE MADRID

Valor del Contrato

38,533,323

i Forma de pago

H Pago mensual por valor de $2.200.000

| Flazo de Ejecucion del Contrato

|I4 meses y 10 dias

Sarantia Unica

Garantia de cumplimiento de esta tarde 10% del valor del contrato, por el término de
gjecucion y seis meses mas

Informacion General del Proceso

Mombre de la Entidad Consultada

|| Alcaldia Municipal de Madrid

l

Mumero del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD Y JUSTICIA EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ¥ PRESERWVACION
DEL ORDEN PUBLICO EN EL MUNICIPIC DE MADRID

| Estado del Contrato || Liguidado
| Objeto del Contrato HEDQ-E‘JEZ
| valor del Contrato || s&.400.000

| Forma de pago

”Pago mensual por valor de 32 100.000

|Plazo de Ejecucian del Contrato

||Cua1rn {41 MESES

[
Sarantia Unica

ejBCUCion ¥ SEis MEsSes mas

=
Garantia de cumplimiento de esta tarde 10% del valor del contrato, por el térming de

Informacion General del Proceso

Mombre de la Entidad Consultada

|| Alcatdia Municipal de Madrid

Mumero del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE
LAS ESTRATEGIAS GENERADAS EM LA DIRECCION DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y
PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO CONTEMPLADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLD DEL MUNICIPIO DE MADRID.

| |Esiar:|c:| del Contrata || Liquidadao
| Objeto del Contrato ||630-2022
| valor del Conirato || 59.800.000

| Forma de pago

H Fage mensual por valor de $2,800.000

h—"lazn de Ejecucion del Contrato

“Tres {3) meses y quince (15) dias

Garantia Unica

Garantia de cumplimiento de esta tarde 10% del valor del contrato, por el términa de
ajecucian y seis meses mas

X. TIPIFICACION Y ESTIMACION DE RIESGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Ver Anexos MNo. 1 Tabla CONPES y Tabla de Analisis de Riesgos y Forma de Mitigarlos)

8

S|
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En cumplimiente de lo dispuesto en el Articulo 47 de la Ley 1150 de 2007 v Articulo 2.2.1.1.1 6.2 del Decrete 1082 de 2015, asi coma
lo previsto en la politica de administracion de riesgos de la Alcaldia Municipal de Madrid Cundinamarca, se incluye en el documento
anexo al presente Estudio Previo el analisis que permite tipificar, estimar y asignar aquellos riesgos gue pueden afectar la ejecucion
del contrato a celebrar, en concordancia con los manuales y guias que para el efecto ha expedido Colombia Compra Eficients,
publicados en la pagina www.combiacompra.gov.co.

Ce acuerde con la asignacion de riesgos contemplada en el anexo analisis de riesgos anterior, no procederan reclamaciones del
contratista, basadas en la ccurrencia de algunc de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Municipic no hard ningun
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna. que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactadas en el Contrato,

| WVER ANEXO FORMATO AMNALISIS DE RIESGOS (GJC-F-160)

"10.1 GARANTIAS

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del cbjeto contractual y las cbligaciones que de él se derivan, el contratista prestara
garantia (nica, que consistira en polizas expedidas por compaiias de seguros legalmente autonzadas para funcionar en Colombia, en
garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto; en
razon a ello, se debera presentar la garantia que ampare:

Sin embarge, teniendo en cuenta la naturaleza yio causal del contrato, la entidad 5| considera necesario |a constitucion de garantias
en razan a: Garantizar el Cumplimiento del Objeto y alcances del mismo

COBERTURA EXIGIBLE [st|[NO [ CUANTIA _ VIGENCIA
Buen manejo y correcta inversion del |
anticipo, | i
Cumplimiento general del contrato b Diez pc.:ar ciento (10%) del valor total F‘o_[ El1termir1-:u |:|E_ ejecucion del contrato y |
S del contrato Seis (6] meses mas ]
Pago de salarios, preslaciones
| sociales legales e indemnizaciones X '
laborales, i i
Estabilidad y calidad de la obra. % el (i
Calidad del servicio | X I
Calidad v correcto funcionamiento de ' =
ios bienes. %

Responsabilidad civil
extracontractual

X1. INDICACION DE ESTAR COBIJADA LA PRESENTE CONTRATACION POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DELIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIAND

Las Contrataciones Directas no estan cobijadas por acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para el Estado
Colombiano,

XIl. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO | P
A. INVERSION A
Eiabcracmn Técnma Ecnq&mlca y Financiera: Revisidn Temlcarﬁcpn&mlca y Financiera:
Firma: : -:‘ L 9 { Firma: /\\~ ' >é“‘
| Nombre: "u"Jctuna ch:- Nombre: Andrés Ca nilo Restre o Valbuena
Cargo o No. Cuntrato F'r mr‘:al G5 Justicia
Revisidn Banco d
”/Mf
Firma: /
Nombre: Eliané-é"érc a Bravo Nombre Andrés Camilo Restrepo Valbuena
Cargo: Directora de §estion Estratégica y de Proyecto Cargo: Director de Seguridad y Justicia
| B. FUNCIONAMIENTO L/
Ellaborrfmidn e LR S el Revision Técnica, Econdmica y Financiera: | Aprobacion Estudio Previo:
Financiera: £
o Firma: Firma:
N"mz' C - Mombre: MNombre:
ORpae. Lardad. Cargo: Cargo:
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