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CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

El Suscrito, Gerardo Arturo Medina Rosas, Director (e) de la Regional Distrito Capital, de acuerdo
con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora Gloria Mileidy Alarcén Calderdn
identificada con cédula de ciudadania No. 1.022.336.759, se procede al andlisis y verificacién de los
documentos y en consecuencia certifico lo siguiente:

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA

La siguiente verificacién, se realiza atendiendo lo

establecido en los estudios previos. CUI\),I(PLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA

ENTIDAD Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro Meses Dias S| NO

(DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA)

Servicio Nacional de | 01-03-2021 30-12-2021 10 X
Aprendizaje SENA -

Distrito Capital

Servicio Nacional de | 03-12-2020 30-12-2020 28 X
Aprendizaje SENA -

Distrito Capital

LEGAL SUPPORT | 01-08-2018 23-02-2021 30 23 X

GROUP

EPP ASESORIA | 03-10-2017 31-07-2018 9 22 X

PENSIONAL

RAMA JUDICIAL DEL | 12-03-2009 03-07-2017 93 22 X

PODER PUBLICO

MILLENIUM BPO SA 14-10-2014 13-12-2014 2 X

40 51 CUMPLE NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 41 21 X

Por lo anterior, la futura contratista tiene la idoneidad y experiencia requerida en los estudios
previos y esta en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, el cual es: “Prestar los servicios
profesionales de cardcter temporal como abogado, para el desarrollo de las gestiones juridicas
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relacionadas con los tramites de regulacion de cuota, fiscalizacion, via gubernativa, cobro persuasivo

y compensacion, derivados del proceso de fiscalizacion de contrato de aprendizaje, Fondo Industria
de la Construccion FIC, Aportes Parafiscales y cobro de Multas del Ministerio”

Adicionalmente, una vez verificados y consultados los certificados de antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales, no se evidencia causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar.

Q Firmado digitalmente por
GERARDO ARTURO MEDINA
ROSAS
Fecha: 2023.02.02 19:12:48 -05'00'
GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
Director Regional (e)

Se expide la presente a los

Proyect6: Sandra Martinez Vidal Cargo: Oficinista GO2 Grupo de Relaciones Corporativas

Vo.Bo.: Carlos Eduardo Hernandez H. — Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas

Revis6: Yenni Mercedes Soto VergeI/, )
Cargo: Coordinadora Grupo de Apofo Administrativo Mixto
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