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ANEXO No. 1:
CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES
Valor total
Perfil (profesion, del
L . contrato
Nombre del formacion . . - . . Plazo .
. o Obligaciones especificas del contratista incluyendo Forma de Pago Supervisor
Contratista académicay todos
experiencia)
los
impuestos
a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
archivistica de la coordinacién de atencién al
ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y
orientacion a los ciudadanos que acudan a las
. instalaciones de atenciéon al ciudadano de la
Se requiere  la Personeria Distrital de Barranquilla; c¢) Brindar
contratacion de un a0ovo a todas aquellas acciones encc;mendadas a seis (6) meses | Un (1) primer pago por valor de | COORDINADO
técnico o tecndlogo | Bb oY & e B e o o ceicionae | CATORCE y los dias de | DOS MILLONES DE PESOS |[R DE LA
HELGA GOMEZ | &" areas Jue'as reclamos );olicitudes /0 SU ere‘;cias ara; MILLONES DE | febrero M/L ($2.000.000) y cinco (5) | OFICINA  DE
administrativas con 3eri{‘ica’r los térmi,nos de res ﬁesta% trasladopa a PESOS MI/L | contados a | pagos iguales por valor de DOS | ATENCION AL
experiencia ; ) P ., ($14.000.000) | partir de la | MILLONES DE PESOS M/L | CIUDADANO
. autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion !
relacionda con el ) - ; firma ($2.000.000)
: de respuestas, informes, planes de mejoramiento,
objeto a contratar . .
encuestas necesarias para poder brindar un
Optimo servicio; e) Las demas que expresamente
sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.
a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
Se requiere la | archivistica de la coordinacién de atencion al
contrataciéon de un | ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y | DIEZ seis (6) meses | Un (1) primer pago por valor de | COORDINADO
técnico o tecndlogo | orientacion a los ciudadanos que acudan a las | MILLONES y los dias de | UN MILLON QUINIENTOS MIL | R DE LA
ISABEL en areas | instalaciones de atencion al ciudadano de la | QUINIENTOS | febrero PESOS MI/L ($1.500.000) y cinco | OFICINA  DE
ARAGON administrativas con | Personeria Distrital de Barranquilla; c¢) Brindar | MIL PESOS | contados a | (5) pagos iguales por valor de UN ATENCION AL
experiencia apoyo a todas aquellas acciones encomendadas a | M/L partir de la | MILLON QUINIENTOS MIL | CIUDADANO
relacionda con el | ejercer el control y la medicion de las peticiones, | ($10.500.000) | firma PESOS M/L ($1.500.000)
objeto a contratar quejas, reclamos, solicitudes y/o sugerencias para
verificar los términos de respuesta o traslado a la
| 130 semzons
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autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion
de respuestas, informes, planes de mejoramiento,
encuestas necesarias para poder brindar un
Optimo servicio; e) Las demas que expresamente
sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.

Se requiere la

a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
archivistica de la coordinacién de atencion al
ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y
orientacion a los ciudadanos que acudan a las
instalaciones de atenciéon al ciudadano de la
Personeria Distrital de Barranquilla; c) Brindar

contratacién de un ; seis (6) meses | Un (1) primer pago por valor de | COORDINADO
técnico o tecndlogo | 2POY0 @ todas adueflas acdlones encomendadas a | caroRrce y los dias de | DOS MILLONES DE PESOS |R DE LA
MILENA en areas un s reclamos io”dtu o vio St ere‘;das '~ | MILLONES DE | febrero M/L ($2.000.000) y cinco (5) | OFICINA  DE
GUERRA administrativas con Jas, o y 9 P PESOS M/L | contados a | pagos iguales por valor de DOS | ATENCION AL
o verificar los términos de respuesta o traslado a la .
experiencia ; ) . ($14.000.000) | partir de la | MILLONES DE PESOS M/L | CIUDADANO
. autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion !
relacionda con el d tas. inf | d : ; firma ($2.000.000)
objeto a contratar e respuestas, informes, planes de mejoramiento,
encuestas necesarias para poder brindar un
Optimo servicio; e) Las demas que expresamente
sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.
a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
archivistica de la coordinacién de atencion al
ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y
Se  requiere la orientacion a los ciudadanos que acudan a las
contratagén de un instalaciones de atencién al ciudadano de la | DIEZ seis (6) meses | Un (1) primer pago por valor de | COORDINADO
bachiller. técnico o Personeria Distrital de Barranquilla; c) Brindar | MILLONES y los dias de | UN MILLON QUINIENTOS MIL | R DE LA
WILFRIDO tecndlodo con apoyo a todas aquellas acciones encomendadas a | QUINIENTOS | febrero PESOS M/L ($1.500.000) y cinco | OFICINA  DE
MELENDEZ ex erieﬂcia ejercer el control y la medicion de las peticiones, | MIL PESOS | contados a | (9) pagos iguales por valor de UN ATENCION AL
relgcionda con el quejas, reclamos, solicitudes y/o sugerencias para | M/L partir de la | MILLON QUINIENTOS MIL | CIUDADANO
obieto a contratar verificar los términos de respuesta o traslado a la | ($10.500.000) | firma PESOS M/L ($1.500.000)
) autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion
de respuestas, informes, planes de mejoramiento,
encuestas necesarias para poder brindar un
Optimo servicio; e) Las demas que expresamente
.M!ﬂ-!ﬂlt
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sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.

EDITH VESGA

Se requiere la
contratacion de un
técnico o tecndlogo
en areas
administrativas con
experiencia
relacionda con el
objeto a contratar

a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
archivistica de la coordinacién de atencién al
ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y
orientacion a los ciudadanos que acudan a las
instalaciones de atencion al ciudadano de la
Personeria Distrital de Barranquilla; c) Brindar
apoyo a todas aquellas acciones encomendadas a
ejercer el control y la medicion de las peticiones,
quejas, reclamos, solicitudes y/o sugerencias para
verificar los términos de respuesta o traslado a la
autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion
de respuestas, informes, planes de mejoramiento,
encuestas necesarias para poder brindar un
optimo servicio; e) Las demas que expresamente
sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.

VEINTICINCO
MILLONES
DOSCIENTOS
MIL PESOS
M/L
($25.200.000)

seis (6) meses
y los dias de
febrero
contados a
partir de la
firma

Un (1) primer pago por valor de
TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L
($3.600.000) y cinco (5) pagos
iguales por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/L ($3.600.000)

COORDINADO
R DE LA
OFICINA DE
ATENCION AL
CIUDADANO

CARLOS
LOPEZ

Se requiere la
contratacion de un
bachiller, técnico o
tecndlogo con
experiencia
relacionda con el
objeto a contratar

a) Apoyar a la gestion administrativa, documental,
archivistica de la coordinacién de atencion al
ciudadano; b) Brindar asistencia, atencion y
orientacion a los ciudadanos que acudan a las
instalaciones de atencion al ciudadano de la
Personeria Distrital de Barranquilla; c) Brindar
apoyo a todas aquellas acciones encomendadas a
ejercer el control y la medicion de las peticiones,
quejas, reclamos, solicitudes y/o sugerencias para
verificar los términos de respuesta o traslado a la
autoridad competente; d) Apoyar en la elaboracion
de respuestas, informes, planes de mejoramiento,
encuestas necesarias para poder brindar un
Optimo servicio; e) Las demas que expresamente
sefiale el supervisor o en su defecto el Personero
Distrital de Barranquilla y acorde a la naturaleza del
contrato.

DIEZ
MILLONES
QUINIENTOS
MIL PESOS
ML
($10.500.000)

seis (6) meses
y los dias de
febrero
contados a
partir de la
firma

Un (1) primer pago por valor de
UN MILLON QUINIENTOS MIL
PESOS MI/L ($1.500.000) y cinco
(5) pagos iguales por valor de UN
MILLON QUINIENTOS MIL
PESOS M/L ($1.500.000)

COORDINADO
R DE LA
OFICINA DE
ATENCION AL
CIUDADANO
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DE BARRANGUILLA
ANEXO No. 2:

TABLA DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaltan los riegos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos, asi:

B0 Mais
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