FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
e % Persona Natural
Uit b (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CHACON GARZON EDINSON
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ® CE. O PAS O No. ss20905 FO M | co ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO 5820905 DM. 38

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

BLOQUE 4 APARTAMENTO 201 APARTAMENTO BALCONES DE NAVARRA COMUNA 6

ERCHR piA [ 22|mes | o8|ano | 1g82 |

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA

DEPTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE

MUNICIPIO IBAGUE TELEFONO 2787777 EMALL edinsonchg@yahoo.com.ar

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° ] 2 I 3 l 4° | 5 & I 7 l 8 I 9° 10° e MES l 12 ] ARO I 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
st NO MES ARiO
PREGRADO 10 INGENIERIA CIVIL 11 2017 161037-0587027 TLM
PREGRADO 10 INGENIERIA CIVIL 11 2017
PREGRADO 10 INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 12 2005 70261208933TLM
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
, ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
PRESENCIAL SENA Servicio Nacional de | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACION ARTESANAL DE 03 2022
Aprendizaje DESARROLLO HUMANO PRODUCTOS DE CHOCOLATERIA FINA
MIXTA §EmTJ_—N_'_eWiCIO acional de UCACI L [ TMPLEMENTACION DE PLANES 02 2022
Aprendizaje DESARROLLO HUMANO COMUNITARIOS EN LAS
ORGANIZACIONES RURALES
VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACION DE INSTRUMENTOS DF 09 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EVALUACION
VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE__| EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DESARROLLO DE HABILIDADES PARAEL] 10 2020
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

, , TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
[ VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | INCORPORACION DE HERRAMIENTAS 06 2020
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO TIC COMO APQYO A LA FORMACION
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | EVALUACION DE LA CALIDAD 12 2019
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SENSORIAL DEL CACAQ
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | INCORPORACION DE DISPOSITIVOS 12 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MULTIMEDIA COMO APOYQ A LOS
_ PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS 2 7018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PARA LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y | ELABORACGION ARTESANAL ¥ 11 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO SEMINDUSTRIAL DE PRODUCTOS DE
CONFITERIA Y DULGERIA _
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ACTUALIZACION DESARROLLO 05 2018
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO CURRICULAR
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL 12 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y | ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN 12 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO GERENCIA DE PROYECTOS
AGROPECUARIOS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | MODELOS PEDAGOGICOS REFERENTES| 11 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO EN LA FORMACION PROFESIONAL
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE| 06 2013
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS
PRESENCIAL FEDERACION NACIONAL | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CURSO BASICO DE ANALISIS i L 7012
DE CAFETEREOQS DE DESARROLLO HUMANO FISICOQUIMICO Y SENSORIAL DEL CAFE
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PEDAGOGIA BASICA PARA ORIENTAR LA| 12 2071
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | CREACION DE MODELOS DE 12 2011
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ESTRATEGIAS DIDACTICAS
INNOVADORAS _
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | INDUCCION A PROCESOS 08 7071
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO PEDAGOGICOS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BASICO DE LOGISTICA 06 20711
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | BASICO DE POSCOSECHA DE FRUTAS Y| 07 2009
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO HORTALIZAS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | FORMULACION DE PROYCTOS 05 2009
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO INNOVADORES
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | CONTROL MICROBIOLOGICO EN PLANTA 11 2007
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO Y ANALISIS MICROBIOLOGICO DE LECHH
Y DERIVADOS
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | MICROBIOLOGIA GENERAL Y ANALISIS 17 2007
| APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO MICROBIOLOGICO DE AGUAS _
VIRTUAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | PROTECCION Y CONSERVACION DE 08 2007
APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO ALIMENTOS
PRESENCIAL ASOCIACION EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | EL SISTEMA HACCP EN LAS PLANTAS 08 2006
COLOMBIANNA DE CIENCIA DESARROLLO HUMANO DE HIGIENIZACION DE LECHE
Y TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204356447 pia | o1 | mes| 02 | amo| 2022 pia | 21 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDRUSTRIA - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL IBAGUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia ] 17 | Mes [ 12 | Afio ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDRUSTRIA _KILOMETRO 5 VIA ESPINAL -IBAGUE

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 05 | Mes I 02 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes [ 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 19 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 18 | Mes [ 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALID _KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | Privapa | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mesl 02 ] Afio [ 2018 Dia ] 12 | Mes[ 03 ] Afio ] 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR

AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALID

- KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 pia | o1 | mes| 02 | amo| 2017 Dia | 19 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALID - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | Privapa | eais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia ] 16 | Mes [ 12 | Afio ] 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA _KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 19 | Mes I 01 | Afio | 2015 Dia | 16 | Mes [ 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Km 5 via Espinal Ibague
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 11 | Mes [ 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA _KILOMETRO 5 VIA ESPINAL IBAGUE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | Privapa | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 20 | Mes I 01 ] Afio [ 2014 Dia ] 12 | Mes [ 12 ] Afio ] 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 28 | Mes| o1 | amo| 2013 Dia | 13 | mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDRUSTRIA - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2012 Dia ] 15 | Mes [ 12 | Afio ] 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDRUSTRIA ~ Kilometro 5 via Espinal - Ibague
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2749600 Dia | 25 | Mes I 01 | Afio | 2012 Dia | 29 | Mes [ 06 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA - KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2709600 Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 16 | Mes [ 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR

AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALID

- KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE

EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA FPRIVADA PA[S

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA ESPINAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2749600 Dia [ 23 | mes| 02 | ado| 201 pia | 30 | mes| o6 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR

AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALID

- KILOMETRO 5 VIA ESPINAL - IBAGUE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LABOORUM SENA X COLOMBIA

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA ESPINAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2644774 pia | o1 | mes| 02 [ amo| 2010 pia | 17 | mes| 12 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR - AGROINDUSTRIA AGROINDUSTRIA _ Calle 26 numero 5 - 45

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LABOORUM SENA X COLOMBIA

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2644774 Dia | 05 | mes| 05 | amo [ 2000 Dia | 30 [ Mes| 12 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA AGROINDUSTRIA _ Calle 26 Numero 5 - 45

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LABOORUM SENA X COLOMBIA

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2644774 Dia | 10 | Mes I 05 | Afio | 2008 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR AGROINDUSTRIA AGROINDUSTRIA _ Calle 26 Numero 5 - 45

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
hia: | |Mes. ] Pﬁo_ | Dia: | | Mes: | | Afio. |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
: TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 10 6

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 10

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 13 {4

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Espinal, 30 de enero de 2023

1 e —
f—*ﬁrf (bl AL
i

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

T OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A\LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. /
Espinal, 01 de febrero de 2023 WZ(Z{? S7
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


SENA
Cuadro de Texto
Espinal, 30 de enero de 2023


