Cartagena de Indias, Lunes, 30 de Enero de 2023

Doctor(a)

MARIA EUGENIA GARCIA MONTES

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

REF. Solicitud de Certificado de Personal de Planta.
Cordial Saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar me certifique si existe o no en la planta global de personal de la Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias, un(a) ADMINISTRADORA PUBLICA, para ellla SECRETARIA DE PLANEACION y que realice las siguientes
actividades:

1. REALIZAR LOS PROCESOS DE FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DENTRO DEL
PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA. 2. ELABORAR Y PRESENTAR
PARA DECRETO DE APROBACION EL DOCUMENTO DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO
DISTRITAL SEGUN LOS LINEAMIENTOS DEL DNP DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
PLANEACION DE CARTAGENA. 3. BRINDAR ASISTENCIAS TECNICAS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO PARA LA FORMULACION DEL
SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE DESARROLLO LOCALES ASIGNADOS, ESTO DE ACUERDO CON LOS
PARAMETROS DEL DNP Y LA LEY 152/94 DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
PLANEACION DE CARTAGENA. 4. REALIZAR EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
ASIGNADO, SEGUN PARAMETROS DEL DNP Y LA LEY 152/94, APLICANDO LAS ACTIVIDADES DE RUTINAS PARA EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES DE DESARROLLO DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
PLANEACION DE CARTAGENA. 5. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE ACCION POR SECTORES Y/O
DEPENDENCIAS SEGUN PARAMETROS DEL DNP Y LA LEY 152/94, APLICANDO LAS ACTIVIDADES DE RUTINA PARA EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE PLAN DE DESARROLLO Y PLANES DE ACCION: SOLICITUD DE INFORMACION, REVISION DE REPORTES, ELABORACION
DE SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS A LAS DEPENDENCIAS DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA. 6. VERIFICAR LA ARTICULACION DE LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROYECTOS DE INVERSION INCLUIDOS EN LOS PLANES DE ACCION DEL PLAN DE DESARROLLO CON LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN LOS PROYECTOS VIABILIZADOS EN EL SISTEMA SUIFP DEL DNP DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA. 7. REALIZACION DE MESAS DE TRABAJO CON LAS
DEPENDENCIAS QUE PRESENTEN RESULTADOS CRITICOS EN LA EVALUACION DE PLAN DE DESARROLLO. 8. REALIZAR LOS
PROCESOS DE SEGUIMIENTO A LOS PLANES ESTRATEGICOS Y/O SECTORIALES DE CARACTER DISTRITAL O NACIONAL: K.P.T., FURAG,
ESTRATEGIA HECHOS Y DERECHOS DE LA PROCURADURIA, PLANES DE ACCION ESPECIFICOS. 9. BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
PARA LA FORMULACION Y CONSTRUCCION DE PLANES ESTRATEGICOS DE GESTION PARA EL DESARROLLO COMUNAL Y
COMUNITARIO, HASTA REALIZAR LA PUBLICACION Y SOCIALIZACION DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS ELABORADOS DENTRO DEL
PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA. 10. APOYAR EN LA
IMPLEMENTACION DE LA DIMENSION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRAL DE PLANEACION Y
GESTION MIPG DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA.
11. APOYAR EN LA IMPLEMENTACION DE LA DIMENSION DE POLITICA EVALUACION DE RESULTADOS EN EL MARCO DEL MODELO
INTEGRAL DE PLANEACION Y GESTION MIPG DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
PLANEACION DE CARTAGENA. 12. APOYAR EN LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS PARA LA CONSECUCION DE LAS
METAS DEL PROYECTO DE INVERSION MODERNIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PLANEACION DE CARTAGENA DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION DISTRITAL DE ACUERDO A SU AREA DE CONOCIMIENTO Y EXPERTICIA. 13. MANTENER LA BANDEJA DEL SISTEMA DE
GESTION SIGOB AL DIiA, CUMPLIENDO CON LOS TERMINOS OPORTUNOS DE RESPUESTA, LO CUAL SERA VERIFICADO POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

FRAMXLIN AMADOR HAWKINS
ETARIO DE PLANEACION DISTRITAL
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS





