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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA
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9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

En el mes de diciembre no se realiza acompañamiento a las TOAR. La población de Fusagasugá está realizando

una placa huella la cual se encuentra bajo observación  de la ACPC:

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable

y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el

marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se

participe. 

En el mes de diceimbre se realizó entrega a la administrativa Nancy Sarmiento Quintero de legalizaciones

realizadas de la fechas 5, 6 del presente mes. Se envían planillas de asistencias psicosocial y FPT a la técnico de

manera digital y de manera física a gestión documental. Debido a que el biométrico que había venido utilizando se

encuentra dañado.

EDDA MILENA OLAYA ESCOBAR

20.700.756

PERIODO CONTRACTUAL (01 AL  16 DE DICIEMBRE 2022) 

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE

…….. Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios prodesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación en los procesos derivados de la Ruta de 

Reinorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN  que se encuentren de manera dispersa en el territorial  nacional , en cabeceras 

municipales , zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa

de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en

cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

"La Hoja de Ruta se encuentra en construcción a la espera de lineamiento técnico. sin embargo, se realizó la

totalidad de caracterización a la población en reincorporación.

En el mes noviembre contamos con 36 PER activos en el Municipio de Fusagasugá y 3 PER en el municipio de

Pandi. La única persona que no se encuentra con asistencia es la PER Ricardo Rincón Sanabria que desde el mes

de mayo de 2019 no ha respondido a llamadas ni se ha hecho presente a actividades del proceso de

reincorporación realizadas con la ARN -Por tal motivo se realiza la inasistencia con planilla para cargue por parte

del técnico. En cuanto a traslados  en el mes de diciembre  no se realizan traslados.

FA y FPT de la población de Fusagasugá:

En el área educativa (FA) se graduaron de bachiller dos (2) PER y fuero promovidos 4 PER a ciclo 6, 1 PER Ciclo

5, 1 PER Ciclo 4 y 1 PER Ciclo 3.Se realizaron 9 cierres de FA.

En FPT se hace entrega de la ultima planilla del curso realizado en construcción basica el cual lo realizaron 16

PER del municipio de Fusagasugá y emprendimiento en turísmo realizado por 4 PER del municipio de Pandi de

igual manera se informa a la población acerca de curso de administración virtual ofrecido por el SENA.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de diciembre se realizó acompañamiento, seguimiento y asesoría a los PER que se encuentran en el

municipio de Fusagasugá y Pandi. Se realiza gestión en salud en el municipio de Fusagasugá para inscripción de

sus datos en esta institución con el fin de que se a realizar su portabilidad y asignación de EPS.

Se realizan asesoria a dos grupos en colectivo en las cuales se realizan los codigos Com_1,Psico_5.                                                                                                                                              

En el mes de diciembre se realizó acompañamiento a una PER en el tema de salud. De la mano con el

profesional de salud de la ARN Freddy Vasquez , al cual se le envía listado censal para el proceso de portabilidad

y sea vinculada la PER  a la  Nueva EPS.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

En el mes de diciembre , se realizó seguimiento ISPPI a dos proyectos productivos los cuales estan en

funcionamiento y con evidente crecimiento en su generación de ingresos.

En cuanto q el area academica en el mes de diciembre se encuentran estudiando bajo la modalidad de maestro

itinerante 13 PER ,12de Fusagasuga y 1 del Municipio de Pandi. De los cuales 2 se encuentra en ciclo 2, 3 se

encuentran en ciclo 3, 2 en ciclo 4, 2 en ciclo 5,   4 en ciclo 6                                                                        

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos

y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,

teniendo en cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de

género.

En el mes diciembre se realizaron asesorías individuales a 2 personas del proceso de reincorporación con los

cuales se logro hacer actividad Com1 y Psico_5 .

En la colectividad les se realizan dos actividades a 36 personas en proceso de reincorporación. En una de las

actividades participó secretaría de salud y se codifica de la siquiente manera Sal _1 , los códigos Com1 y Psico 5

obedecieron a actividades propias a los ejercisios con la comunidad que los PER han venido realizando en su

entorno.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el mes de diciembre el día uno Asistí a reunión con secretaría de gobierno, salud, cultura en la cual se trabajo

acerca del consejo consultivo de mujeres con el fin de trabajar en pos de la construcción de paz. 

CÓDIGO : BS-F-26

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN, en el espacio de atención designado

En el mes de diciembre se realizó articulación como secretaria de salud con la cual nos hemos venido

relacionando para hacer seguimiento de dos casos de vinculación a personas del proceso de reincorporaciín a la

EPS  en que asigne esta secretaría.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de diciembre se realizó cierres de gestión con la secretaría de gobierno, logrando realizar acciones de

caractericación de la población en reincorporación con el fin de recibir beneficios en capacitaciones de interés

personal para el mejoramiento de su productividad así como el fortalecimiento de su calidad de vida.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato

Para la población en reintegración se contó en el mes de diciembre con 2 PPR a los cuales se les realizó una sola

actividad , tanto sus acuerdos como instrumentos se encuentran al día

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

Taller con PPR (01/12/2022), taller con PER (5/12/2022), atención a la población (6 y 12/12/2022), y Seguimiento

PRE (5/12/2022), Entrega Proyectos Productivos (1 y 5/12/2022).

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN

propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de

las actividades realizadas. 

En el mes de diciembre se realizó entrega de documentación de productividad a gestión documental. De acuerdo

a los lineamientos impartidos por la ARN. Por otra parte, se realizó entrega a la administrativa de legalizaciones

realizadas de las fechas  5,6  del presente mes. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


