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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 699 afio 2022

2. Nombre del contratista o

conviniente: PAULA ESPERANZA OSORIO DONCEL

3. C.C o Nit 1.113.635.896

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2022
Fecha de inicio: 19/01/2022
Fecha de terminacion: 16/12/2022

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A
I BALANCE FINANCIERO
Concepto
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 47,461,600
7. Valor Adicion (es) N/A
$ 47,461,600
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $ 1.736.400 Pago No 7. $ 4.341.000
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 4.341.000
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 4.341.000
Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 4.341.000
Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $ 4.341.000
Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 45,146,400

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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11. Saldo a Pagar $ 2,315,200
12. Valor Total Pagado $ 47,461,600.
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Implementar los lineamientos
técnicos y los métodos de operacion asociados
alaruta de atencion de reintegracién y atencién
diferencial, de acuerdo con la fase del proceso,
con las personas objeto de atencién asignadas,
con base en sus caracteristicas, las de su grupo
familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioeconOmicas y culturales del territorio,
teniendo en cuenta los enfoques diferenciales,
étnico y de género.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio en curso se
contd con una poblacién asignada de un total
de 153 personas en proceso de
reintegracion, las cuales estan distribuidas de
la siguiente manera:

. 31 PPR Activos asignados de los
cuales 9 PPR se encuentran en fase de
estabilizacion (0134-20, 0044-21, 0279-21,
0118-21, 0312-19, 0286-18, 0226-21, 0091-
22, 0170-22).

. 3 PPR inactivos 0359-18, 0058-05,
0233-17
. 11 PPR en Investigacion por

Abandono (0154-21, 0052-18, 0016-18,
0304-18, 0566-16, 2870-07, 0043-17, 0684-
16, 0550-10, 0001-13, 23-01850)

. 3 PPR en investigacion por Causal
Sobreviniente (0086-18
0193-20, 0840-17)

Las PPR inactivas y en investigacion han
sido buscadas tanto por mi persona, como
por la gestora de ciudadania, pero hasta la
fecha no han podido ser contactadas, esta
busqueda se ha realizado por medio de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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redes sociales, amigos y familiares. Se trata
de establecer comunicacién al numero
registrado en el SIRR en distintos dias en
diversos horarios. Como estrategias de
busqueda de las PPR se realizaron llamadas
telefonicas, enviaron mensajes de texto y de
voz al nimero de celular registrado en el
SIRR, mensajes al correo (si tienen
registrado).

. 103 PPR Culminados, 16 objeto de
acompafnamiento POST

. 1 PPR Terminado, 2243-07

. 1 suspendido 0689-09, 0327-07

Durante el mes de DICIEMBRE fueron
atendidas las siguientes PPR:

PPR ATENDIDAS: 30

PPR CONVOCADAS: 34

Con un porcentaje de efectividad 95 %.

Durante la vigencia del contrato se realizaron
actividades individuales, grupales y familiares
para la atencion de las PPR’S, tanto en
modalidad presencial como telefénica. Para
las actividades presenciales, se diligenciaron
en algunos casos planillas en fisico, las
cuales se escanearon y enviaron al asistente
de informacién para su registro en el SIRR y
en otros casos, se hizo uso del biométrico.
Para las actividades telefénicas se enviaron
las planillas digitales al asistente de
informacion para su registro en el SIRR.

En total durante el afio 2022 se realizaron y
se registraron 639 atenciones a las PPR’S.

Finalmente, se realizaron 2 atenciones
familiares. Es importante referir que la
mayoria de los participantes asignados no
cuentan con familiares registrados en el
SIRR ya que viven solos.

Durante la vigencia del contrato 699 de 2022
se solicitaron los siguientes traslados:
0154-21: Bogota

0016-18: Jamundi

0037-19: Tumaco

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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0149-19: San José de Tado6 Choco
0039-20: Bucaramanga

0735-16: Popayan

De lo cuales los 2 primeros no fueron
efectivos.

Actividad No 2. Aplicar, analizar y utilizar los
resultados de los instrumentos y herramientas
metodoldgicas disefiadas por la ARN en el
marco de la ruta de atencién, para apalancar el
avance en el proceso de reintegracion y
atencién con enfoque diferencial, étnico y de
género, de acuerdo con la normatividad vigente
y lineamientos dispuestos por la Entidad,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales
y de género.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio en curso se
implementaron los diferentes instrumentos
establecidos de la siguiente manera;

PDT: 44

e Planes de
ejecucion: 16

e Planes de trabajo evaluados por
finalizacion de ciclo de PdT:11

e Planes de trabajo evaluados por
culminacion de la ruta: 1

e Planes de trabajo en elaboracion; 16

trabajo puestos en

Conceptos de Reintegracion e historia de
vida: 26

e Actualizacion de historias de vida: 17
e Concepto de reintegracion: 9

Instrumentos de caracterizacion: 129

e Caracterizaciones: 42

e Instrumento linea base reintegracion:
5

e Instrumento de empleabilidad: 23

e Instrumento de habitat: 29

e Censo familia: 23

Seguimiento al Plan Nacional de Vacunacién
contra el COVID-19: 32

La actualizacion de los instrumentos de
habitabilidad y empleabilidad para poblacion
activa en la ruta se efectu6 por medio de
contactos telefonicos y actividades
presenciales.

Estrategia POST:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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e N° de personas culminadas objeto de
la estrategia de acompafiamiento
post que se tienen asignadas: 55

e Gestiones de seguimiento POST: 27

e Instrumento visita domiciliaria: 1

e Instrumento encuestas de
productividad: 3

e Los instrumentos de la estrategia
POST fueron aplicados por medio
telefonico.

ISUN: 15

Se realizo la aplicacion de los ISUN a los
beneficiarios de BIE en modalidad en
modalidad presencial.

ACR CALI - BIE-PDN-29056-ISUN-2
ACR CALI - BIE-PDN-29056-ISUN-3
ACR CALI - BIE-PDN-29056-ISUN-4
ACR CALI - BIE-PDN-30357-ISUN-4
ACR CALI - BIE-PDN-32242-ISUN-4
ACR CALI - BIE-PDN-32695-ISUN-4
ACR CALI - BIE-PDN-33487-ISUN-1
ACR CALI - BIE-PDN-33487-ISUN-2
ACR CALI - BIE-PDN-35049-ISUN-1
ACR CALI - BIE-PDN-35049-ISUN-2
ACR CALI - BIE-PDN-35049-ISUN-3
ACR CALI - BIE-PDN-35904-ISUN-1
ACR CALI - BIE-PDN-35904-ISUN-2
ACR CALI - BIE-PDN-35904-ISUN-3
ACR CALI - BIE-PDN-35950-ISUN-1

Actividad No 3. Desarrollar acciones que Para la ejecucion del contrato No. 699 de
promuevan la participacion y constante de las 2022 comparto las cifras correspondientes al
personas participantes en su ruta de atencion, de afio 2022:

acuerdo con el enfoque diferencial, étnico y de

género, la normativa vigente, los lineamientos . No. PPR atendidas en el afio: 111
institucionales, los intereses y necesidades de la | * % de atencion: 96%
poblacién y el contexto. . No. Atenciones modalidad telefonico:
140
. No. Atenciones modalidad
presencial: 775
. No. De Atenciones psicosociales:
915
. No. De Atenciones individuales:667
. No. De Atenciones grupales:248

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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. No. De Atenciones familiares: 1
. No. Atenciones mediante Planilla:
680
. No. Atenciones mediante Biométrico:
325

N° Actividades individuales desarrolladas en
el afio 2022 para concertar los planes de
trabajo con la poblacién: 667. Distribuidas de
la siguiente manera: Enero: 54, Febrero:57,
Marzo: 99, Abril:60, Mayo:52, Junio:63,
Julio:61, Agosto:51, Septiembre:41,
Octubre:46, Noviembre:51, Diciembre: 32.

N° PPR atendidos en Actividades grupales
desarrolladas en el afio 2022 para concertar
los planes de trabajo con la poblacion: 248.
Distribuidas de la siguiente manera: Enero: 1,
Marzo:7, Junio:26, Julio:57, Agosto:34,
Septiembre:8, Octubre:77, Noviembre:20,
Diciembre:18.

N° de codigos DC-PDT registrados en el afio:
260

Las actividades se realizan en el marco del
enfoque diferencial, étnico y de género, la
normativa  vigente, los  lineamientos
institucionales, los intereses y necesidades de
la poblacién y el contexto.

TALLERES 2022:

e Gestioné y acompafié la Jornada de
Atencion de la UARIV Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas. Dirigida a los Jovenes
Desvinculados quienes pudieron
tener acceso de primera mano a la
informacion de su respectivo proceso
de reparacion administrativa, a través
de las siguientes acciones:
Verificacion del RUV (Registro Unico
de Victimas), Revisibn de las
declaraciones de los hechos
victimizante al que tengan lugar,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Solicitud de la ayuda humanitaria -
previa verificacion del cumplimiento
de los requisitos, Aclaracion de las
dudas, preguntas e inquietudes que
tengan frente al proceso de
indemnizacién y Actualizacion de
datos. Lugar: Oficina Tequendama
CRA 41 # 52 -48. Fecha: marzo 25 de
2022 y agosto 19 de 2022

e Realicé taller grupal de Empleabilidad
con la APE SENA DOMINGO 6 DE
MARZO 2022

e Realicé taller grupal de genero
DOMINGO 6 DE MARZO 2022

e Se convocaron a 6 PPR’'S para el
taller con la Misién de Observacion
Electoral MOE. 10 marzo 2022

e Realicé 2 COMITES DE
REFERENCIACION a lo largo del afio
2022, en donde recibi las carpetas de
8 jovenes desvinculados en el marco
de proceso de transito a la ARN. La
dinamica de la jornada esta dividida
en dos momentos: En el primero se
abre el espacio a los jévenes para
aclararan sus dudas e inquietudes
respecto al proceso de ingreso, la ruta
de reintegracion y realizar
retroalimentacién de la informacion
proporcionada a los jovenes a lo largo
de las jornadas. En el segundo
momento se recibié de parte de ICBF
las carpetas virtuales de cada joven
con la documentacién obligatoria para
el ingreso, la cual contiene la
fotocopia de la cédula, la fotocopia del
CODA, el Acta de certificacién del
proceso de Restablecimiento de
Derechos, el informe de Egreso del
proceso de Restablecimiento de
Derechos, 1 Foto tipo carnet,
Certificado del altimo ciclo
APROBADO, Certificado de matricula
del ciclo que actualmente esta

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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estudiando, Certificados de cursos de
formacién para el trabajo, Soportes
de salud de enfermedades
reportadas, Reporte de afiliacion al
SGSSS (Reporte ADRES),
Certificacibon bancaria. Los dos
comités de referenciaron realizados
en el afio se llevaron a cabo el 6 de
Mayo 6 y 1 de Noviembre.

e Realicé la actividad grupal con 3 PPR
mujeres quienes participaron de una
jornada de cuidado personal y
prevencion de la violencia. 0266-16,
0198-18y 0682-17

e Realicé el COMITE DE ENTREGA
FISICA, en donde se realizd el
ingreso formal de 6 jovenes
desvinculados. 4 de ellos ingresaron
el 1 de junio, los 2 restantes
ingresaron el 21 de junio. La fecha de
ingreso corresponde a la fecha en la
gue se realiza el comité de entrega
fisica, es el dia en el que las PPR
frman su  primera  asistencia
psicosocial y firman el Acta de
Entrega Fisica.

e Mediante el trabajo articulado con la
Secretaria del Deporte de la Alcaldia
de Santiago de Cali, logramos llevar a
cabo la Jornada Deportiva para la
poblacién joven en proceso de
reintegracién. Participaron en total 55
personas incluidos PPR, familiares y
comunidad. Nos acomparfaron los
idolos del Deporte, deportistas de
diferentes disciplinas algunos en
situacién de discapacidad en donde
presentaron sus historias de vida,
dificultades y capacidades de
superacion, asi como los hébitos y la
disciplina para avanzar hacia los
resultados obtenidos a lo largo de sus
carreras deportivas. Los jovenes
lograron inspirarse y comprender los
beneficios del deporte y la disciplina

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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para alcanzar los suefos. La
secretaria fue con 7 profesores, con
quienes realizé un torneo de futbol,
también se realizaron estaciones de
juegos tradicionales, para quienes no
jugaron en el torneo. Finalmente se
realiz6 un cierre en donde se
entregaron el trofeo para el equipo
ganador, otro para el equipo que
quedo en segundo lugar y 45
medallas de participacion. Junio 12

e Realicé la Jornada de Proyecto de
Vida en donde se compartieron
herramientas para la identificacion de
alternativas de generacion de
ingresos a partir de un esquema
pedagégico y la presentacion de 2
casos de éxito de culminados que
compartieron sus historias a las PPR.
Julio 3

e Realicé la jornada de prevencion de
riesgo con la Secretaria de Paz,
quienes compartieron herramientas a
las PPR para la disminucién del
riesgo. Julio 16

e Atendi a 1 PPR de Tulua Valle con
quien se trabaja  orientacion
vocacional

e Atendi a 1 PPR en Trujillo Valle con
quien se trabaja proyecto de vida con
la actividad de la Escala de la Vida.

e Realicé taller grupal de Proyecto de
vida en donde se atendieron a 7 PPR
en Cartago Valle

e Convoque y acompafie a 10 PPR a la
Jornada de prevencibn a la
estigmatizacion. Agosto 18

e Gestioné y acompafié la Estrategia de
Recuperacién Emocional con la
Unidad de Victimas UARIV, la cual
consistié en 9 sesiones semanales de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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2 horas, desarrolladas entre el 23 de
septiembre al 2 de diciembre del
2022, espacio en el que participaron
aproximadamente 20 PPR.

e Convoqué y acompafié a 5 PPR al
Taller con la Fundaciéon Plan Hotel
Obelisco Cali. Octubre 3

e Convoqué y acompafié a 10 PPR al
Taller con la Policia Nacional en
donde se abordaron las siguientes
tematicas: Medidas de
Autoproteccién. Octubre 21

e Estructuré el acto simbdlico de la
ceremonia de culminacion para 25
PPR. Octubre 22

e Realicé la Jornada Deportiva En
Familia construimos un territorio mas
incluyente. En articulacion con el
Grupo de Convivencia Ciudadanay el
Grupo de Proteccién a la Infancia y
Adolescencia de la Policia Nacional y
la Fundacion Merani en la que
asistieron 118 personas incluidas
PPR, PPR-E, PAD, familias vy
comunidad. Octubre 23.

e Convoqué y acompafé a 7 PPR al
Taller de Defensa Personal con la
Secretaria de Deporte de la Alcaldia
de Santiago de Cali. Diciembre 2

e Convoqué y acomparié la Jornada de
salud llevada a cabo por la Fundacién
Empresarial Nueva Colombia, el dia
03 de diciembre en la Fundacion
Carvajal en la Casona, un espacio
para atencién exclusiva de la
poblacion y sus familias, a quienes se
les brindaran los siguientes servicios
sin costo alguno: Medicina General,
Pediatria, Nutricionista, Odontologia
e Internista.
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o Realicé el Taller Tiempo de agradecer
en familia, espacio disefiado para
realizar el cierre de afio mediante un
compartir navidefio, un ejercicio de
reflexion sobre la gratitud y una
autoevaluacién sobre los logros
alcanzados. Diciembre 4.

Actividad No 4. Adelantar la concertacion del De las PPR activas objeto de atencién a mi
Plan de Trabajo o plan de accion de la ruta, de cargo se especifican que al mes de
acuerdo con el tipo de proceso y a las DICIEMBRE 2022 se cuenta con los PDT'S
caracteristicas personales, de su grupo familiar, en los siguientes estados:

entorno  comunitario 'y las dinamicas
socioeconOmicas Yy culturales del territorio; de . PDT en elaboracion: 6, lo cuales 3
acuerdo a los lineamientos y tiempos esta en Fase de Estabilizacién.
establecidos.
117895, 119006, 119007, 119113, 119115,
119118

Se dejan avanzadas las caracterizaciones
de los PDT que se encuentran en estado de
ELABORACION.

. PDT en ejecucion: 13, de los cuales
5 esta en Fase de Estabilizacién.

117046, 117048, 117049, 117053, 117406,
118014, 118015, 118361, 118425, 116267,
116846, 116958, 117392

Para la concertacion de los planes de trabajo
se realizaron actividades individuales de
manera  presencial. Se  concertaron
actividades para la dimension personal,
productiva, familiar, habitad, salud,
educativa, ciudadania y seguridad.

Cddigos DC-PDT registrados en el mes: 08.

. PDT en evaluacién: 9, de los cuales
1 termina la Fase de Estabilizacion.

113629, 115084, 115104, 115107, 115369,
115438, 115492, 115667, 115743

Actividad No 5. Promover y acompafiar en el N° acuerdos concertados en el afio 2022:
avance del cumplimiento de los acuerdos 150 acuerdos de planes de trabajo.
concertados en los planes de trabajo de las
personas objeto de atencion asignadas y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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aquellos en los que se vincule a sus grupos N° de actividades psicosociales

desarrolladas por dimensiones

Personal: 17, Productiva: 27, Familiar: 9,
Habitad: 2, Salud:15, Educativa: 2,
Ciudadania:2 y Seguridad:5

N° acuerdos cumplidos:150
% de cumplimiento:100%

Adicional a las actividades realizadas para las
diferentes dimensiones, también se aplicaron
los cédigos:

Actividades ATE1: 1
Actividades Dc-PdT: 260
Actividades Ev-PdT: 23
Actividades ATEV_0754: 129

Actividad No 6. Articular y gestionar acciones
con actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la difusién de las
Politicas de Reintegracién, Reincorporacion y
IAtencion diferencial, la obtencién de beneficios
dirigidos a la poblacién asignada, asi como para
el desarrollo de acciones y escenarios locales
de convivencia, construccion del tejido social y
reconciliacién.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio 2022 se
gestionaron acciones con los siguientes
actores externos:

CONCERTACIONES Y REUNIONES:

. Realicé articulacion y seguimiento a
las PPR matriculadas en el Instituto Ser
Internacional entre el 1 y 5 de cada mes.

. Realicé seguimiento del curso FPT
Técnico de Auxiliar de Enfermeria del
Politécnico Maria Auxiliadora de la PPR
0023-19. Entre enero y abril de 2022.

. Acompafié el proceso de transito de
05 jovenes desvinculados en
restablecimiento de derechos de ICBF, el
cual incluia los siguientes talleres: Ruta de
Reintegracion, Como acceder a la oferta
laboral, Ejercicio de Ciudadania, Taller
Encuadre y Re - significacion DDR,
Suspension y Pérdida, Ruta de Reparacion
UARIV, Administracion del dinero, Taller de
Genero, Medidas de Autoproteccion, Ciber
seguridad y Caodigo de Convivencia
Ciudadana con la Policia Nacional, Vivienda
Saludable y Salud Mental (Estrategia de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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prevencion de consumo) desarrollada entre
enero y mayo de 2022 y un segundo grupo
de 2 jévenes entre julio y noviembre de 2022

. Acompafié la Mesa regional
procedimiento de transito desvinculados -
Regional Valle. Mayo 17

. Realicé ) el COMITE DE
REFERENCIACION 6 de Mayo y 1 de
Noviembre

. Realicé el COMITE DE ENTREGA
FISICA. 1 de Junio, 21 Junio y 1 de
Diciembre

. Realice el COMITE DE

PLANEACION ICBF, UARIV y ARN. Julio 6

. Realicé Seguimiento al TECNICO
EN SERVICIOS Y OPERACIONES
MICROFINANCIERAS - SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA con
namero de ficha 2348131 (1 PPR) entre
agosto y septiembre de 2022

. Realicé la reuniéon con la UARIV
para la solicitud formal de las 2 jornadas
anuales ediciébn 2022, para la Atencion
personalizada a los Jévenes Desvinculados,
con el propdsito de que puedan tener acceso
de primera mano a la informaciéon de su
respectivo proceso de reparacion
administrativa, a través de las siguientes
acciones: Verificacion del RUV (Registro
Unico de Victimas), Revision de las
declaraciones de los hechos victimizante al
gue tengan lugar, Solicitud de la ayuda
humanitaria  -previa  verificacion  del
cumplimiento de los requisitos, Aclaracion
de las dudas, preguntas e inquietudes que
tengan frente al proceso de indemnizacion y
Actualizacion de datos. Marzo 2, Agosto 19

. Realicé Articulacion y seguimiento a
las PPR matriculadas en el Instituto La
Leonera. (1 PPR) desde agosto hasta
noviembre de 2022.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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. Realicé reunién de concertacién con

el UARIV para la realizacion de la Estrategia
de Recuperacion Emocional EREG.
Septiembre 16

. Realicé reunion de socializacion de
la politica de reintegracion y concertacion de
actividades con la Secretaria de Deporte el
dia 9 de septiembre

. Realice reunién de concertacion de
actividades con la Fundaciéon Merani el dia
13 de septiembre

. Realicé reunion virtual de
planificacién de la Actividad Deportiva ARN
con la Policia Nacional, el dia 2 de
septiembre

. Realicé reunion con el Parque de la
Cafia, para solicitud de espacio de la
actividad deportiva programada para el mes
de octubre. Fecha de la reunion: 27
septiembre.

Actividad No 7. Gestionar y acompafar el
acceso y permanencia de la poblacion
asignada, a los beneficios sociales
contemplados en la ruta de atencién, para
propiciar el desarrollo de sus capacidades y
recursos personales para la inclusion social,
segun lo definido en la normatividad vigente,
teniendo en cuenta sus caracteristicas y
enfoques diferenciales y de género.

Al cierre de la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio 2022 el
estado de los beneficios de las PPR’S es el
siguiente:

PPR objetos de FA:29

PPR objeto de FPT:23

PPR Vinculadas a FA: 11

PPR Vinculadas a FPT: 2

PPR Vinculadas a EPS: 30

Principales ofertas educativas: Maestro
itinerante, Tejiendo Saberes, Instituto Ser
Internacional

Principales ofertas de formacién para el
trabajo: Politécnico Maria Auxiliadora y
SENA

No cuento con mayor poblacion vinculada a
los beneficios de FA y FPT dado que estan
dando inicio al proceso de reintegracion; He
realizado gestiones para vincular a las
PPR’S a la oferta de FA y FPT a través de
la socializacion de la oferta publica y privada
de las instituciones de Cali: Politécnico

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Maria Auxiliadora, Instituto Ser

Internacional, SENA, Programa Maestro
Itinerante UNAD, Modelo Tejiendo Saberes.

Para el mes de diciembre estos son las
siguientes PPR vinculadas a FA'Y FPT

FA: 5 PPR
FPT: 1 PPR

Actividad No 8. Promover la permanencia de
la poblacion objeto de atencién asignada y su
grupo familiar en actividades que permitan
desarrollar alternativas sostenibles para la
generacion de ingresos, mediante la gestion y
articulacion para el acceso a los Beneficios de
Insercion Econdmica, proyectos productivos y
servicios de inclusién laboral e inclusién
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico, el enfoque diferencial,
etnico y de género y la normatividad vigente.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio en curso en
la actividad nimero 8 se realizaron las
siguientes actividades:

e Ofertas laborales:

Postulo a la PPR A4-00010 a la vacante de
AYUDANTE DE PRODUCCION de la
empresa MUNDO MADERAS SAS. Agosto
16

Realizo el acompafiamiento de la Postulacion
de la PPR 0172-21 a la oferta de
construccion de la EMPRESA GRUPO DE
ENERGIAS BOGOTA. Junio 17

e Bolsas de empleo:

Vinculo a 18 PPR a las jornadas de
preparacion para la empleabilidad con la
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO del SENA
(APE SENA), quienes participaron de talleres
de hoja de vida, entrevista laboral, inscripcion
y registro en la plataforma APE SENA.

e Gestion e inclusidon con empresas
publicas y privadas:

Vinculacion de la PPR A4-00010 a la
empresa Mundo Maderas

e Gestion para acceso al BIE:
. N° de personas programadas para
BIE en la modalidad plan de negocio en el
afio: 1. CODA: A4-00010

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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. N° carpetas BIE gestionadas y

entregadas para radicacion en el afio: 1.
CODA: A4-00010 / BIE-PDN-37501

. N° unidades productivas entregadas
o BIE vivienda desembolsados: 3. BIE-PDN-
35049 / BIE-PDN-35904, BIE-PDN-35950

e Orientacién a PPR para el acceso al
BIE: 15 PPR’S

e Seguimiento a Unidades productivas:
15

e Orientacion sobre alternativas de
generacion de ingresos: 4 PPR’S

e Orientacién para vinculacion y
permanencia en FpT: 24 PPR’S

e Orientacion para fortalecimiento de
competencias laborales: 6 PPR’S

e Actividades de vinculacion laboral: 5
PPR’S

e Elaboracién y postulacion de Hojas
de Vida: 6 PPR’S

Actividad No 9. Identificar y activar Al cierre de la vigencia contractual de las 31
protocolos de atencion, en articulacion con PPR’S activas asignadas, ninguna presenta
otros profesionales del Grupo Territorial, de caso de riesgo abierto. A continuacion, se
manera oportuna y de acuerdo con las rutas describen las actividades llevabas a cabo
institucionales definidas a nivel territorial para durante la vigencia con relacién a la seguridad
la atencién de casos que representen riesgo de los PPR’S y la gestién del riesgo:

para la salud e integridad personal de las

personas en proceso o de sus grupos - Se socializé de la ruta de atencion
familiares. para casos de riesgo con 12 PPR’S.

- Se realizaron 3 actividades grupales
para la entrega de las cartillas de seguridad
y ciudadania, cumpliendo con el 100% de
entrega de las cartillas a la poblacion
asignada.

Actividad No 10. Realizar seguimiento a los
avances de la poblacién asignada y promover la |Al cierre de la vigencia contractual en el

culminacién o terminacién de la misma, de seguimiento realizado a las 31 PPR’S activas
acuerdo con los beneficios socioeconémicos asignadas, 9 en fase de estabilizacion y 22
segun lo establecido en la normatividad vigente, |en acompafamiento, se evidencia que la
bajo los métodos de operacion definidos por la mayoria de la poblacién ain no cumplen con
ARN. el tiempo requerido en la ruta y los

lineamientos establecidos para su
postulacion y culminacion exitosa, ya que
cuentan con beneficios socioecondémicos
abiertos y no han accedido al BIE. Teniendo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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en cuenta lo anterior, en las atenciones con
los participantes y en la formulacién de los
DPT se establecieron y realizaron
actividades direccionadas al cumplimiento de
metas, que propicien a futuro su culminacién
exitosa.

Durante la vigencia se registraron gestiones
para culminacién y/o terminacion de la
siguiente manera:

Postulacion para culminacion: 1 PPR

Actividad No 11. Participar en la

implementacién de acciones y escenarios Al cierre de la vigencia contractual en el
locales de convivencia, construccion del Tejido seguimiento realizado, la mayoria de la
Social y reconciliacion de acuerdo con los poblacion asignada aun no dispone del
lineamientos dispuestos por la Entidad y con tiempo minimo requerido para dar inicio al
base en las necesidades identificadas de la servicio social, sin embargo, se les invita a
poblacién asignada, sus caracteristicas autogestionar la busqueda de lugares,
diferenciales y de género, su grupo familiar y comunidades, instituciones a las que
las comunidades receptoras. puedan beneficiar a través de la

implementacién de las acciones de servicio
social, previa evaluacion del profesional
reintegrador.

En el mes de octubre se certificaron las
siguientes PPR vinculadas del servicio
social:

Ecoparque Pizamos: 6 PPR’S, codas:
0198-18, A4-00010, 0233-17, 0023-19,
0478-16, 0345-16

Ecoparque Cerro de la Bandera: 4 PPR’S,
codas: 0301-18, 0386-18, 0679-17, 0242-
19

Quienes desde el afio 2021 estuvieron
realizando acciones de cuidado ambiental
en los Ecoparques Pizamos y Cerro de la
bandera, con el apoyo y guia del DAGMA.
Fecha de certificacion: octubre 22.

Diciembre 05: Socializacidon Servicio Social
SAREP PPR 0065-16

El resto de la poblacion se encuentran entre
aquellos que aln no dispone de tiempo para
iniciar el servicio social y el grupo de 10 PPR
en Fase de Estabilizacion que no cumple
con los requisitos minimos para hacerlo, sin

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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embargo, se les invita a autogestionar la
basqueda de lugares, comunidades,
instituciones a las que puedan beneficiar a
través de la implementacién de las acciones
de servicio social, previa evaluacion del
profesional reintegrador.

Actividad 12. Adelantar de forma mensual la
verificacion de recepcién de desembolsos
lecondmicos a los participantes asignados, y
generar de forma oportuna, de acuerdo al
cronograma de secretaria general, los tramites
requeridos en caso de identificar alguna
afectacion a los mismos.

PPR que son objeto de desembolso:
Psicosocial: 21 PPR

FA: 21 PPR de los cuales 9 PPR estan
estudiando.

FPT: 2 PPR de los cuales 1 PPR estan
estudiando

PPR que NO SON OBJETO DE BENEFICIO:
PPR Cumplié 30 meses PSI - Res 1356: 8
PPR

PPR con BIE: 3 PPR

PPR Comp. Especifico, cumplié 78 meses: 1
PPR

Envio el MAPA DE RIESGOS
DESEMBOLSOS DE APOYO ECONOMICO
del mes de NOVIEMBRE. No se evidencia
novedad en los desembolsos.

En el mes de diciembre se realizan las
gestiones para la oportuna atencion de la
poblacién de modo que se pueda garantizar
la no afectacion de los desembolsos
econdmicos por el beneficio psicosocial para
las PPR’S que aun les aplica. De la misma
forma, se verifica que las PPR’S que se
encuentran vinculadas a ofertas de FA hayan
asistido minimo al 90% de las clases.

Durante la vigencia contractual 2022 se llevo
a cabo la verificacion mensual de los
desembolsos econémicos a los
participantes. Se remitieron en total 11 bases
de MATRIZ DE RIESGOS DE
DESEMBOLSO, las cuales se encuentran en
la carpeta compartida.

No se presentaron novedades en los
desembolsos de las PPR’S durante la
vigencia contractual.
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Actividad 13. Aportar de manera oportuna la
informacion e insumos requeridos para el
seguimiento al cumplimiento de las
herramientas de planeacion estratégicas
definidas por la entidad.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio en curso se
proporcionaron los siguientes insumos
requeridos para el seguimiento al
cumplimiento del Plan de Accion
establecido:

. Formacion Académica:

- Creacion de 10 matriculas de FA

- Se realizé el seguimiento mensual
de la PPR (1) que se encuentran vinculada
al MEFTS

- Se realiz6 el seguimiento mensual
de las 9 PPR que se encuentran vinculada
al Ser Internacional

- Se remitieron a 3 PPR’S para la
vinculacion de Maestro Itinerante de la
UNAD

. Formacion para el trabajo:

- Socializacion de ruta de acceso a
oferta de diferentes programas FpT con la
poblacién asignada.

. Atencion a grupos familiares:

- Atencién a familiares de las PPR en
el cumplimiento de metas o en la solucion de
problemas especificos. Se realiz6 1 atencion
a 1 grupo familiares.

. Servicio social:

- Acompafiamiento de jornadas de
SS de la iniciativa “Reconciliacion
ambiental”. (1 domingo en el mes)

Envié los siguientes informes, correos,
documentos al equipo asesor y de
coordinacién, que estan relacionados con el
avance y/o seguimiento de los siguientes
indicadores de los planes de accién:

. Formacion Académica: Realizo con
la IE el seguimiento de asistencias de los
siguientes estudiantes del Instituto Ser
Internacional Cali:

3 personas de Reincorporacion: (60-06387,
60-09343, 60-01520)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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5 personas en Proceso de Reintegracion:
(0615-16, 0679-17, 0026-19, 0358-18, 0086-
18)

1 persona en proceso de reintegracion
especial: (12-00694).

. Atencibn a grupos familiares:
Convoco a la PPR 0037-19 y a su grupo
familiar a la actividad del DIA: 26 de enero
2022. Hablo con su hermana, a quien le
presento la importancia de la familia en la
adherencia de la PPR en la Ruta de
Reintegracién y su Proyecto de Vida.

Actividad 14. |dentificar acciones afirmativas A cierre del contrato 699 -2022. La poblacion
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, asignada cuenta con las siguientes
étnico y de género, de manera transversal en la | caracteristicas diferenciales que posibilitan el
planeacion, desarrollo y evaluacion de las abordaje de la ruta de reintegracion, se
actividades concertadas con las personas en relaciona la distribucién de la poblacion por
proceso de Reintegracién asignadas segun el cada enfoque diferencial:

territorio en el que se encuentre.
. Enfoque de Género 29 PPR activas
(20 hombres y 9 mujeres) Todas las
actividades realizadas a lo largo del mes y
descritas en el presente informe estuvieron
dirigidas y abordadas conforme al enfoque
de género, a partir de un lenguaje incluyente,
teniendo en cuenta los simbolos,
representaciones, significados, practicas y
las estructuras de poder evidenciadas en los
discursos, las relaciones interpersonales, la
comunicacion entre los participantes en cada
actividad, haciendo énfasis en sus
expresiones, resaltando modismos y formas
de relacion para que puedan hacerlos
consientes y se orienten progresivamente a
la desintegracién de imaginarios violentos,
machistas o intolerantes.

. Desvinculado: Actualmente de las
29 PPR asignadas, 28 PPR son
desvinculadas, por ende, la atencion
diferencial es permanente a lo largo del mes,
apoyandome en la doble condicién de la
poblacién tanto como Persona en Proceso de
Reintegracion como Victima del conflicto
Armado. En las actividades de ciudadania

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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introduzco el Programa de Reparacién
Integral, asi como el ejercicio de Derechos al
que tienen acceso como ciudadanos y la
reflexion que les orienta a identificar la
violacion de estos al haber pertenecido al
GAOML.

. Curso de vida: Actualmente las 29
PPR asignadas, son jévenes, por ende, la
atencién diferencial es permanente a lo largo
del mes, dado que las actividades se
disefiaron pensando en las caracteristicas y
necesidades actuales de la poblacion joven
entre los 18 y 21 afos de edad, facilitando la
interaccion entre pares, la participacién
activa a través de una metodologia ludica, la
identificacion de sintomatologia frecuente del
TEPT, entre otros.

. Etnico:

Actualmente tengo 2 PPR se auto reconocen
como poblacién indigena y 15 PPR se auto
reconocen como poblacién afro.

Durante la vigencia contractual del 19 de
enero al 16 de diciembre del afio en curso en
la actividad numero 14 se realizaron las
siguientes actividades:

. Se desarrollaron 13 actividades
individuales y 2 grupales encaminadas a la
reflexion sobre imaginarios, estereotipos y
equidad de género y de VIF.

. Se realizo un taller con mujeres en
proceso de reintegracibn sobre el
empoderamiento femenino. (presencial — 17
de mayo del 2022)

. Con la poblaciéon desvinculada se
realizaron 2 jornadas de atencion con la
Unidad de Victimas para el seguimiento a sus
procesos. (25 de marzo del 2022) (19 de
agosto del 2022)

. Se realizo acompafamiento
estrategia de prevencion de la
estigmatizacion de la poblacion LGTBQ con
Reincorporacion (21 de noviembre del 2022
— presencial)
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Actividad 15. Elaborar y entregar de manera Durante la vigencia contractual del 19 de
oportuna los informes que le sean solicitados y enero al 16 de diciembre del afio en curso
participar en la elaboracion de documentos que se elaboraron y registraron los siguientes
por su contenido y naturaleza estén dentro del informes:
ambito del objeto contratado. . Informe de Actividades PR II: 12
. No. PPR atendidas en el afio: 111
. No. Atenciones modalidad
telefonico: 140
. No. Atenciones modalidad
presencial: 775
. No. De Atenciones psicosociales:
915
. No. De Atenciones individuales:667
. No. De Atenciones grupales:248
. No. De Atenciones familiares: 1
. No. Atenciones mediante Planilla:
680
. No. Atenciones mediante
Biométrico: 325
. Planillas de asistencia de FA: 30
(correspondientes a los meses de enero a
diciembre)
. Archivo digital correspondiente a los
meses de enero a diciembre.
. Archivo fisico correspondiente a los
meses de enero a diciembre.
. Base de datos de focalizacion del
MEFTS 2022, UNAD 2022
. Aplicacién de ISUN: 15
. Envié reporte de inasistencias (FA-
FPT-Psicosocial) Correspondiente a los
meses de enero a diciembre
Actividad 16. Registrar con oportunidad, Durante la vigencia contractual 2022 se
confiabilidad y veracidad la informacion en el registraron en el SIRR:
Sistema de Informacion para la Reintegracion y . Conceptos de reintegracion e
Reincorporacién —SIRR , de la poblacion informacion registrada en la historia de vida:
asignada en relacién a las acciones derivadas 26
de las atenciones, acciones y el avance en su . Ofertas de formacién académica
proceso, la estrategia de corresponsabilidad y FA: 18
la participacion en acciones o escenarios . Cierre y actualizacién de estados
locales relacionados con la convivencia, la FA: 5
construccion del Tejido Social y la . Registro de bachilleres: 2
reconciliacién, conforme a los procedimientos, . Culminacién FA: 2
instructivos y lineamientos establecidos por la . Culminacion FPT: 1
Entidad. . Planes de trabajo evaluados: 12
. PdT puestos en ejecucion: 16
. Seguimiento a los acuerdos: 126
. Instrumento de Habitat: 29
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. Instrumento de empleabilidad: 29
. Registros ISUN: 15.
. Acta de finalizacion de unidad de
negocio: 2
. Gestiones (Acompafiamiento post):
27
. Encuesta de productividad
(Acompafiamiento post):3
. Visita domiciliaria (Acompafamiento
post):2
. Programacion de actividades
psicosociales: 915
. Listado censal: 2
. Registro de ubicacién y contacto: 1
. Tics: 1
. Seguimiento al Plan Nacional de
Vacunacion: 30
Actividad 17. Gestionar la documentacién Durante la vigencia contractual 2022 se
generada de acuerdo con los procedimientos y envié para gestion documental:
plazos establecidos por el grupo de gestién
documental de la Entidad. . No. De Atenciones psicosociales:
915
. No. Atenciones mediante Planilla:
680
. No. Atenciones mediante
Biométrico:325
Archivo fisico Planillas FPT: 14
Archivo digital Plantillas Psicosocial: 54
Archivo digital resumen de acuerdos del
PDT y actas de reunion: 6
Actas de culminacion de beneficios: 3
Archivo fisico: correspondiente a los meses
de enero a diciembre 2022.
Actividad 18. Desarrollar las demas Durante la vigencia contractual se particip6
actividades que le sean asignadas de acuerdo en las siguientes actividades asignadas:
con el objeto del presente contrato. . Reuniones de equipo reintegracion:
11
. Reuniones GT Valle-Eje: 8
. Comité de referenciacion: 2
. Comité de entrega fisica: 2
. Acompafamiento ASS — DAGMA: 8
. Actividades grupales presenciales
con poblacién en proceso de reintegracion:
20
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. Reuniones con Institucién Educativa
Ser Internacional: 9
. Capacitaciones: 19
. Jornada de cuidado al cuidador: 4
. Comité Mesa de apoyo psicosocial:

En adelante se describen las demas
actividades organizadas por meses:

ENERO:

Reunién de equipo: 24 de enero. GT Valle
del Cauca Oficina Tequendama. Tema:
Apertura de afio 2022

FEBRERO:

Reunién de zona: 07 Febrero. GT Valle del
Cauca Oficina Tequendama.

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Paso por gestién interna las planillas de FA
y FPT correspondientes al mes de diciembre
2021

Envie los documentos de matricula de la
PPR 0244-20, estudiante matriculado en la

UNAD

. Actividad DIA INTERNACIONAL DE
LAS MANOS ROJAS (12 de febrero del
2022)

MARZO:

. Participacion de JORNADA Il DE

ENTRENAMIENTO — SNC

. Reuniones de equipo:
Reunién de zona: 14, 18 y 28 marzo. GT
Valle del Cauca Oficina Tequendama.

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envié Informe de seguimiento poblacion con
mayor tiempo en el proceso
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Envie la informacion de Alertas Tempranas
para la UNAD

Envié la documentacion de matricula para la
UNAD

Envié Acta De Compromiso Servicio Social
PPR 0386-18

Participé en Ila Mesa De Trabajo
Seguimiento Poblacion Desvinculada Marzo
17 2022

ABRIL:
. Reunién con el equipo psicosocial
del Hospital San juan de Dios para
seguimiento a la situacion del participante
Erlin Mauricio Quifiones (07 de abril del
2022)

Relacionar las actividades desarrolladas
que no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

Reuniones de equipo:
Reunién de zona: 4 y 27 de abril. GT Valle
del Cauca Oficina Tequendama.

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envié Informe de seguimiento poblacion con
mayor tiempo en el proceso

Envie la informaciéon de Alertas Tempranas
para la UNAD

Envié la documentacion de matricula para la
UNAD

Solicitud de matriz de eventos mes de mayo
2022 enviada en Abril 4

MAYO:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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. Participacion de la  reunion:

Avances_orientaciones_ MEFTS en
Territorio (virtual — 13 de mayo del 2022)

. Participacion de la  reunion:

Programacion poblacion Cali-

Caracterizacion Reincorporacion (virtual —
13 de mayo del 2022)

. Participacion de jornada: cuidado al
cuidador de Reintegracion (presencial - 24
de mayo del 2022)

. Reuniones de equipo:
Reunién de zona: 10y 11 de mayo. GT Valle
del Cauca Oficina Tequendama.

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envié Informe de seguimiento poblacion con
mayor tiempo en el proceso

Envie la informaciéon de Alertas Tempranas
para la UNAD

Envié la documentacion de matricula para el
Modelo Tejiendo Saberes

Solicite Expensas de la Primera Quincena
de Junio. Mayo 12

Envio la Orden de Servicios DPR-036 para
la Jornada pedagogica y deportiva con
personas en proceso de reintegracién. Mayo
19

Envio informacién a los profesionales
reintegradores sobre el proceso de
reparacion de la URIV que tienen cada uno
de las PPR que asistieron a la jornada
programada con la UARIV. Mayo 21

JUNIO:
. Prevencion del riesgo psicosocial —
Desarrolla tu conciencia plena (01 de junio —
virtual)
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. Actividad de Cuidado al Cuidador

_Conmemoracion del dia de la
Afrocolombianidad. (08 de junio del 2022 —

presencial)

. Socializacion subsidios de vivienda
— Secretaria de vivienda Cali (13 de junio —
presencial)

. Rendicién de cuentas ARN. (16 de
junio del 2022 - presencial)

. Reunién interna seguimiento del SS

SAREP ALIMENTOS PARA LA PAZ Il (16
de junio del 2022 - presencial)

. Jornada de matricula IE Siete de
agosto (30 de junio del 2022 — presen

Relacionar las actividades desarrolladas
gue no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

. Reuniones de equipo:

Actividad de la Afrocolombianidad: Junio 8 —
Rozo, Valle de Cauca

Reunién de equipo ARN: 13 y 28 de Junio.
GT Valle del Cauca Oficina Tequendama.

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envié Informe de seguimiento poblacién con
mayor tiempo en el proceso

Envie la informacion de Alertas Tempranas
para la UNAD

Envié la documentacion de matricula para el
Modelo Tejiendo Saberes

Solicite Legalizacion de Expensas de la
Primera Quincena de Junio. Junio 9

Envio el Formato de Satisfaccion y el
Registro de Evidencias Fotogréaficas de la
orden de servicios DPR-036: Jornada
pedagodgica y deportiva con personas en
proceso de reintegracion. Junio 14

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Envie la Declaracion de renta a lvan Morales
ARN Nivel Central. Junio 1.

Envio base con el Seguimiento Indicador
FA. Junio 4.

Realizo el acompafiamiento UNAD — Modelo
Maestro Itinerante. Junio 4

Envi6 el Informe de Inasistencias -
Psicosocial Abril 2022. Junio 16

Envio la orden de servicios de la jornada a
realizar el domingo 3 de julio 2022. Junio 17

Solicito mediante correo electrénico un
salén con capacidad para 30 personas para
el dia domingo 3 de julio de 8 AM a 1 PM.
Junio 17

Envio la base con la focalizacion del Modelo
Tejiendo Saberes. Junio 21

JULIO:

. Jornada de matricula IE Siete de
Agosto (7 de julio del 2022 — presencial)

. Visita de delegados internacionales
(13 de julio del 2022 — presencial)

. Ceremonia de grado UNAD (23 de
julio de 2022 — presencial)

. Acompafamiento jornada de inicio
del MEFTS (30 de julio del 2022 -
presencial)

Reunién de equipo ARN: 11, 12, 27,28 Y 29
de Julio. GT Valle del Cauca Oficina
Tequendama.

Reunién de servicio no conforme: 25 de julio

Reunién Mesa de Apoyo Psicosocial: Julio
12y 28

Participo en el Evento internacional DPR, en
donde socializo la garantia de familia de la
ARN: Julio 13
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las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 28 de 39



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

Reunién del Proyecto Prevencion de la
Estigmatizacion sostenida el dia de hoy.
Julio 18

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envié Informe de seguimiento poblacién con
mayor tiempo en el proceso

Envie la informacién de Alertas Tempranas
para la UNAD

Envie la documentacion de matricula para el
Modelo Tejiendo Saberes

Envie reporte de inasistencias de Mayo
2022

Envio la base Estrategia De Recuperacién
Emocional Ereg Hilando Para Poblacién
Desvinculada Julio 22

AGOSTO:

. Reunién IE Donal Rodrigo Tafur (05
de agosto del 2022 — presencial)

. Reuniébn ARN — CORPOCEMPED
(10 de agosto del 2022 — virtual)

. Reunién IE 7 de Agosto vy
CORPOCEMPED (20 de agosto del 2022 —
presencial)

. Jornada de Fortalecimiento Técnico
en FA (22 de agosto del 2022 — presencial)

Reunién de equipo ARN: 9 agosto. GT Valle
del Cauca Oficina Tequendama.

Jornada presencial de Fortalecimiento
Técnico en FA_GT Valle del Cauca - Eje
Cafetero: 22 de agosto

Reunion Mesa de Apoyo Psicosocial: agosto
10y 23

Seguridad basada en comportamientos:
agosto 4
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Charla de seguridad digital: agosto 24
Manejo y control de extintores: Agosto 26
. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional

SEPTIEMBRE:

. Reunién de planeacion actividad
deportiva ARN-PONAL (02 de septiembre
del 2022 — virtual)

. Reunién articulacion
interinstitucional con Secretaria del Deporte
(09 de septiembre del 2022 — presencial)

. Acompafiamiento  jornada  del
MEFTS (25 de septiembre del 2022 -
presencial)

. Reunion articulacion

interinstitucional con Secretaria del deporte
y Ecoparque de la cafia (27 de septiembre
del 2022)

Relacionar las actividades desarrolladas
gque no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

Realizo la solicitud del cierre de la oferta de
FPT TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS EN OPERADOR DE
SISTEMAS CENTRO DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO C.E.D.E.P - Santa Rosa Del Sur,
al GT que hizo la apertura de la misma,
como respuesta me indican que el
certificado con el estado RETIRADO de la
PPR 0198-16 no puede ser entregado a
causa de que la PPR debe dinero a la
Institucion Educativa.

Se le explica a la PPR identificada con
CODA: 0023-19 el paso a paso para obtener
la certificacion de APROBACION del curso
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
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LIMPIEZA cursada en el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, se
le comparte el documento de apoyo para
hacerlo, le ofrezco ayuda para realizarlo
juntas, sin embargo, la PPR manifiesta que
ella se encargard en el menor tiempo
posible, este curso fue APROBADO.

. Reuniones de equipo:

Reunién de equipo ARN: 19 septiembre. GT
Valle del Cauca Oficina Tequendama.

Reunién Mesa de Apoyo Psicosocial: 20 de
septiembre

Jornada de cuidado al cuidador: 12, 13, 28 'y
29 de septiembre

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
Envio la base de postulados a culminacion
con la revisién de la PPR a culminar en el
tercer y cuarto trimestre.

Envio base con el balance de uso cartillas de
prevencion del riesgo y seguridad

Realizo la citacion al comité de
referenciacion a las entidades ICBF,
CENTRO DE CAPACITACION DON
BOSCO, UARIV y ARN, programado para el
dia VIERNES 07 DE OCTUBRE de 2022 a
las 8 AM

. OCTUBRE

Relacionar las actividades desarrolladas
gque no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

Se le explica a la PPR identificada con
CODA: 0023-19 el paso a paso para obtener
la certificacion de APROBACION del curso
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA cursada en el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, se
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le comparte el documento de apoyo para
hacerlo, le ofrezco ayuda para realizarlo
juntas, sin embargo, la PPR manifiesta que
ella se encargard en el menor tiempo
posible, este curso fue APROBADO.

. Reuniones de equipo:

Reunién de equipo ARN: 18 de octubre. GT
Valle del Cauca Oficina Tequendama.

Reunién Mesa de Apoyo Psicosocial: 19 de
octubre

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
NOVIEMBRE

Relacionar las actividades desarrolladas
que no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

Se le explica a la PPR identificada con
CODA: 0023-19 el paso a paso para obtener
la certificacion de APROBACION del curso
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA cursada en el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, se
le comparte el documento de apoyo para
hacerlo, le ofrezco ayuda para realizarlo
juntas, sin embargo, la PPR manifiesta que
ella se encargara en el menor tiempo
posible, este curso fue APROBADO.

. Reuniones de equipo:
Reunién de equipo ARN: 16 y 17 de
noviembre. GT Valle del Cauca Oficina

Tequendama.

Reunion Mesa de Apoyo Psicosocial: 04 de
noviembre

Actividad de cierre vigencia 2022: 25 de
noviembre
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. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.
DICIEMBRE

Relacionar las actividades desarrolladas
gue no corresponden a las funciones
contractuales ya detalladas anteriormente,
tales como:

Se le explica a la PPR identificada con
CODA: 0023-19 el paso a paso para obtener
la certificacion de APROBACION del curso
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
LIMPIEZA cursada en el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, se
le comparte el documento de apoyo para
hacerlo, le ofrezco ayuda para realizarlo
juntas, sin embargo, la PPR manifiesta que
ella se encargara en el menor tiempo
posible, este curso fue APROBADO.

. Reuniones de equipo:

Actividades del mes de diciembre:

- Acompafiamiento de Jornada de
salud (03 de diciembre del 2022 - presencial)
- Acompafiamiento de  Jornada:
Tiempo de agradecer en familia (04 de
diciembre del 2022 — presencial)

- Reuniéon GT VALLE DEL CAUCA -
EJE CAFETERO (05 de diciembre del 2022
— diciembre)

- Séptimo Comité Técnico Regional
MEFTS (06 de diciembre del 2022 — virtual)
- Reinduccién (alineacion institucional
— 2022 - ARN) (06 de diciembre del 2022 —
virtual)

- Reunion de cierre del SS con
Fundacién SAREP (06 de diciembre del
2022 — presencial)

- Acompafiamiento de la jornada de
Consulta  Previa del programa de
Armonizacion de la ARN (07 de diciembre
del 2022 — presencial)
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- Capacitacion: Primeros auxilios y
atencién de emergencias en casa (08 de
diciembre del 2022 — virtual)

- Octavo Comité Técnico Nacional
MEFTS (14 de diciembre del 2022 — virtual)
- Reunion GT VALLE DEL CAUCA -
EJE CAFETERO (14 de diciembre del 2022
— diciembre)

- Reunion GT VALLE DEL CAUCA -
EJE CAFETERO (15 de diciembre del 2022
— diciembre)

. Otras actividades:

Solicitud de certificados de Formacion
Académica al Instituto Ser Internacional.

Cumplimiento de las obligaciones generales En el presente informe se cumplieron con las
y demas contenidas en el contrato. obligaciones generales, y los items:25)
Cumplir con las directrices, lineamientos de
seguridad, politicas, documentos vy
proteccion de la informacién, a través de la
gestibn segura de los activos de
informacion, del Sistema de Seguridad de la
informacion, que contribuya al cumplimiento
de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Conocer y adoptar las medidas de
autoproteccion establecidas en el Manual de
Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido
por parte de la ARN. 28) Cumplir con lo
establecido en los Protocolos de
Bioseguridad de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon - ARN
con ocasion del COVID — 197, y los demas
lineamientos que el Gobierno Nacional
establezca con el objeto de mitigar, controlar
y realizar el adecuado manejo de la
pandemia.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Registro SIR y Listados de asistencia
FIDELIZACION DE LA POBLACION ASIGNADA planillas psicosociales— Carpeta
Compartida
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Durante la vigencia contractual del afio 2022 se
atendio en promedio al 96% de la poblacién asignada
mediante actividades telefonicas, virtuales vy
presenciales. Terminando el afio con un ndmero de
111 PPR atendidas y 915 atenciones psicosociales.
Manteniendo las atenciones presenciales como la
modalidad mas utilizada para la atencion a las PPR,
terminando el afio con 775 atenciones presenciales

De manera que se logra fidelizar a la poblacién tanto
en fase de estabilizacion como en acompafiamiento y
que desarrollen de manera paulatina una alta
adherencia a la ruta de reintegracion.

Meta o logro No 2. Registro SIR y Listados de asistencia
GESTION CON ACTORES EXTERNOS - JORNADA |actores externos — Carpeta Compartida
DE ATENCION PRESENCIAL UARIV PARA
JOVENES DESVINCULADOS

Gestioné y coordiné las 2 jornadas anuales de
Atencion a la poblacién desmovilizada con la UARIV
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas. Dirigida a los Jovenes Desvinculados
quienes pudieron tener acceso de primera mano a la
informacion de su respectivo proceso de reparacion
administrativa, a través de las siguientes acciones:
Verificacion del RUV (Registro Unico de Victimas),
Revision de las declaraciones de los hechos
victimizante al que tengan lugar, Solicitud de la ayuda
humanitaria -previa verificacion del cumplimiento de
los requisitos, Aclaracién de las dudas, preguntas e
inquietudes que tengan frente al proceso de
indemnizacion y Actualizacion de datos. Ambas
jornadas fueron realizadas en marzo y agosto de 2022
en las que se atendieron a un total de 80 PPR y PR

Meta o logro No 3. Registro SIR y Listados de asistencia
GESTION CON ACTORES EXTERNOS - JORNADAS |actores externos — Carpeta Compartida
DEPORTIVA PARA PPR, PPR-E Y FAMILIA

Mediante el trabajo articulado con la Secretaria del
Deporte de la Alcaldia de Santiago de Cali, logramos
llevar a cabo la Jornada Deportiva para la poblacion
joven en proceso de reintegracion. Participaron en
total 55 personas incluidos PPR, familiares vy
comunidad. Nos acompafaron los idolos del Deporte,
deportistas de diferentes disciplinas algunos en
situacion de discapacidad en donde presentaron sus
historias de vida, dificultades y capacidades de
El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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superacion, asi como los habitos y la disciplina para
avanzar hacia los resultados obtenidos a lo largo de
sus carreras deportivas. Los jOvenes lograron
inspirarse y comprender los beneficios del deporte y la
disciplina para alcanzar los suefios. La secretaria fue
con 7 profesores, con quienes realizé un torneo de
futbol, también se realizaron estaciones de juegos
tradicionales, para quienes no jugaron en el torneo.
Finalmente se realiz6 un cierre en donde se
entregaron el trofeo para el equipo ganador, otro para
el equipo que quedo en segundo lugar y 45 medallas
de participacion. Junio 12

Realicé la Jornada Deportiva En Familia construimos
un territorio mas incluyente. En articulacion con la
Secretaria del Deporte, el Grupo de Convivencia
Ciudadana y el Grupo de Proteccién a la Infancia y
Adolescencia de la Policia Nacional, la Fundacion
Meraniy el Acuaparque de la Cafia a la que asistieron
138 personas incluidas PPR, PPR-E, PAD, familias y
comunidad. Octubre 23.

Meta o logro No 4. PLANEACION Y EJECUCION Registro SIR y Listados de asistencia-
DEL PROCESO DE TRANSITO ARN- UARIV - Carpeta compartida
ICBF.

Lleve a cabo el proceso de transito en articulacion con
la autoridad administrativa competente (ICBF — UARIV
- ARN), en donde mediante una reunién preparatoria
se definieron las acciones metodoldgicas y técnicas
especificas a desarrollar durante un tiempo no menor
a 3 meses, en el que logre acompadar a 8 jévenes
desvinculados mediante el abordaje de las siguientes
tematicas: Ruta de Reintegracion, Ruta de Reparacién
UARIV, Administracion del dinero, Como acceder a la
oferta laboral, Encuadre y Re - significacion DDR,
Taller de Suspension y Pérdida, Claridades sobre
Servicio Militar, Ejercicio de Ciudadania, Ciber
seguridad, Medidas de Autoproteccion, Codigo de
Policia Nacional, Comité de Referenciacion, Vivienda
Saludable, Salud Mental (Estrategia de prevencién de
consumo), Levantamiento de linea base

Realicé el COMITE DE REFERENCIACION, en donde
recibi las carpetas de 8 jévenes desvinculados en el
marco de proceso de transito a la ARN. La dindmica
de la jornada esta dividida en dos momentos: En el
primero se abre el espacio a los jovenes para
aclararan sus dudas e inquietudes respecto al proceso
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de ingreso, la ruta de reintegracién y realizar
retroalimentacién de la informacién proporcionada a
los jovenes a lo largo de las jornadas. En el segundo
momento se recibid de parte de ICBF las carpetas
virtuales de cada joven con la documentacion
obligatoria para el ingreso, la cual contiene la fotocopia
de la cédula, la fotocopia del CODA, el Acta de
certificaciéon del proceso de Restablecimiento de
Derechos, el informe de Egreso del proceso de
Restablecimiento de Derechos, 1 Foto tipo carnet,
Certificado del Gltimo ciclo APROBADO, Certificado de
matricula del ciclo que actualmente esta estudiando,
Certificados de cursos de formacion para el trabajo,
Soportes de salud de enfermedades reportadas,
Reporte de afiliacion al SGSSS (Reporte ADRES),
Certificacion bancaria. Los dos comités de
referenciaron realizados en el afio se llevaron a cabo
el 6 de Mayo y 1 de Noviembre. Un mes después
ingresan efectivamente a la ARN. El porcentaje de
permanencia y fidelizacion en la ruta de estos 8
jévenes es del 100%

Meta o logro No 5. AFILIACION EN SALUD Registro SIR y Listados de asistencia —
Listado Censal_

El 98% de la poblacion asignada a mi cargo esta
afiliada al sistema de salud.

Meta o logro No 6. VINCULACION A LA OFERTA | Registro SIR y Listados de asistencia-
ACADEMICA Carpeta compartida

El 90% de la poblacién asignada a mi cargo esta
realizando formacion académica tanto en la oferta
publica como en la privada.

Meta o logro No 7. CERTIFICACION ASS Registro SIR y Listados de asistencia-
Carpeta compartida

En el mes de octubre se certificaron las siguientes
PPR vinculadas del servicio social:

Ecoparque Pizamos: 6 PPR’S, codas: 0198-18, A4-
00010, 0233-17, 0023-19, 0478-16, 0345-16

Ecoparque Cerro de la Bandera: 4 PPR’S, codas:
0301-18, 0386-18, 0679-17, 0242-19
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Quienes desde el afio 2021 estuvieron realizando
acciones de cuidado ambiental en los Ecoparques
Pizamos y Cerro de la bandera, con el apoyo y guia
del DAGMA. Fecha de certificacion: octubre 22

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a

Seguir
Asunto 1. N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que af

N° . o
la ejecucion del contrato

ecto Justificacion

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N/A

N/A

N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO

Contrato N°

Nombre del Contratis

Estado actual

N.A N.A N.A
VIII GESTION DOCUMENTAL
GESTION Vo.BO. Supervisor
Si cumple
Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningtin documento o Sicumple
expediente sin entregar al archivo de gestion
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

No se tienen conclusiones y/o recomendaciones.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

La contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16/12/2022

AT

FIRMA DEL SUPERVISOR
ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA

No. cédula: 38141926
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P LALUE BEUPACENAL
ASESGRES SR 5.

P e

Certificado de aptitud laboral de:

Fecha de atencin:
Nombre del trabajador:
Cedula:

Empresa:

Cargo:

rea / Seccin

RECOMENDACIONES

RESTRICCIONES

MEDICA
MEDICA

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Gestion Asistencial
Lic. S. O 4145.0.21.0741 /agosto de 2012 Calle 5c # 39 - 38 Tequendama
Nit 900521335-2 Tel: 387 24 38 - 305 33346 73

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR DE INGRESO

20/05/2020

OSORIO DONCEL PAULA ESPERANZA

1113635896 Edad: 31
INDEPENDIENTE

PROFESIONAL REINTEGRADORA
OPERATIVO-ADMINISTRATIVO

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL
SIN RESTRICCIONES PARA SU TRABAJO

SE DAN RECOMENDACIONES SOBRE LLEVAR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE, REALIZAR ACTIVIDAD FiSICA, MANEJO DEL ESTRES, REALIZACION DE PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE
POSTURAL, USO ADECUADG DE EPP. CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD, HIGIENIZACION, LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL DE 1A 2
METROS. SE REALIZA ENCUESTA ACERCA DE SINTOMAS RELACIONADOS CON COVID 18: NEGATIVA

NINGUNA

CONDUCTAS
MANEJO DIETARIO Y EJERCICIO

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ANUAL

EXAMENES PRACTICADOS

,EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR DE INGRESO

APTITUDES POR EXAMENES PRACTICADOS

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

AUDITIVO (no) *** VISUAL (si) *** RESPIRATORIO {no) *** OSTEOMUSCULAR (si) *** DERMATOLOGICO (no) *** CARDIOVASCULAR (si) *** Otro:

PSICOSOCIAL

-J Lﬁ OV ‘«d(f neeQ

D Jncle Cesar Valensua @
s it

Bezeid Mo 0292943

Firma y registro medico ocupacional Firma y cedula del trabajador



