
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 712-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el presente periodo, se logró que un total seis (6) de los ex integrantes Farc que se encontraban en su

proceso de formación académica, participaron de la ceremonia de graduación como bachiller académico, con

sus núcleos familiares, de los cuales tres (3) ex integrantes Farc son del municipio de Sincelejo y recibieron su

diploma de bachiller en la I.E Jose Ignacio Lopez, un (1) participante en el municipio de San Onofre, recibió

título de bachiller académico en la I.E Libertad, un (1) participante en el municipio de Colosó, recibió título de

bachiller académico en la I.E Victor Zuviría y una (1) participante en el municipio de Toluviejo, recibió título de

bachiller académico en la I.E. Heriberto García Garrido. 

Fueron logros significativos la mayoría de estos participantes iniciaron su ciclo de formación académica desde

que inicio su proceso de reincorporación. 

CÓDIGO : BS-F-26

UMERY BEATRIZ ALVAREZ LOPEZ

64.580.049

01/12/2022 AL 16/12/2022

SINCELEJO GT- SUCRE- BOLIVAR -CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo no se cuentan con instrucciones para la construcción de la hoja de ruta, para el desarrollo de

las actividades concertadas con la población en proceso de reincorporación, se plantearon mediante la siguiente

metodología: 

•Dos (2) reuniones grupales. De los cuales una (1) en el municipio de Colosó y una (1) en la ciudad de

Sincelejo, en las que se realizó dos jornadas especiales de cierre con los exintegrantes Farc y sus familias. 

• Veinte (20) atenciones individuales a ex integrantes Farc, de los municipios de San Marcos, Colosó, Toluviejo,

Coveñas, San Onofre, y Corozal, consistente en visita de seguimiento y acompañamiento a Unidades de

negocios de carácter individual, y visitas de acompañamiento a familiar.

Estas actividades permitieron la participación exitosa de los ex integrantes Farc, los cuales hicieron una

retroalimentación positiva de su proceso de reincorporación, teniendo en cuenta las siete dimensiones; a un hay

muchos retos que asumir para el próximo 2023, lo que se resalta en ellos es la motivación de cumplir con las

metas propuestas para en su proyecto de vida.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Para este periodo, se desarrolló una (1) actividad de carácter individual para igual número de participante, el ex

integrante Farc, participó de una actividad denominada “La escalera de la vida”, que consiste en realizar una

retroalimentación en todos los aspectos de su vida personal, familiar, productiva, educativa, salud, habitabilidad,

sociedad entre otras, y analizar los avances y retrocesos que ha tenido, en base a el resultado poder armar la

escalera (metas a corto, mediano y largo plazo), esta actividad le permitió al participante reflexionar sobre cada

esfera de su vida, pero principalmente en su proceso de reincorporación y analizar bien las herramientas

practicas que debe utilizar para alcanzar las metas propuestas.

3.Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC- EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

En el trascurso de este periodo, Se realizó atención con los ex integrantes Farc asignados, en las que se

realizaron actividades individuales y grupales a un total de cuarenta y cuatro (44) participantes, atendidos donde

se realizó actividades como: 

• se desarrolló dos (2) actividades grupales, con los ex integrantes Farc de los municipios de Colosó y Sincelejo,

participaron de una actividad denominada “La escalera de la vida”, que consiste en realizar una

retroalimentación en todos los aspectos de su vida personal, familiar, productiva, educativa, salud, habitabilidad,

sociedad entre otras, y analizar los avances y retrocesos que ha tenido, en base a el resultado poder armar la

escalera (metas a corto, mediano y largo plazo). 

En esta actividad los ex integrantes Farc se mostraron muy participativos, se dio un espacio para que cada uno

expresara su punto de vista y los proyectos que tienen como colectivo. Teniendo en cuenta su proceso de

reincorporación y las acciones que debe utilizar para alcanzar las metas propuestas. Esta actividad se registró

en SRR con el código PSICO-5.

• Se realizaron quince (15) visitas de acompañamiento y seguimiento a unidades productivas, que se

encuentran en funcionamiento, consistente en cría de ganado bovino y bufalino, en Tienda; así mismo se les

diligencio acta de reunión de seguimiento a unidades productivas y el formato IR-F 135 seguimiento trimestral a

unidades productivas de carácter individual. esta actividad se registró en SIRR con el código SOST_EC_1.

En este periodo, Se realizó seguimiento y acompañamiento a los participantes que se encuentran vinculados en

las instituciones educativas, en las I.E Víctor Zubiría en el municipio de Colosó, I.E. José Ignacio Lopez en el

municipio de Sincelejo, I.E. Heriberto García Garrido en el municipio de Toluviejo, I.E Libertad en el municipio de

San Onofre, la consecución de planillas de asistencia correspondiente al mes de Noviembre de 2022; así mismo

se gestionó certificados de aprobación de ciclo VI de un ex integrante Farc, y diplomas de bachilleres para

realizar los respectivos cierre de ciclos,  y matriculas en SIRR.

Según los reportes presentados por las diferentes entidades educativas los participantes se encuentran

preparándose para recibir el grado de bachiller académico.

Para este periodo se realizó la entrega de asistencia cinco (5) participantes que se encuentran realizando la

carrera técnica “PRODUCCIÓN AGROPECUARIA” con el SENA, en el municipio de Colosó; así mismo se

gestionó con el instructor la planilla de asistencia a las actividades de FPT correspondientes al mes de

Noviembre de 2022.

También se le realizó seguimiento a una ex integrante Farc que se encuentra vinculada a una carrera técnica en

auxiliar de enfermería en CEISA Sincelejo, donde se encuentra asistiendo y fue entregada la planilla

correspondiente al mes de Noviembre 2022.

5.Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN, en el espacio de atención designado.

Durante este periodo, se realizó visita a la alcaldía del municipio de Colosó y San Marcos, con el fin de

agradecer en nombre de la ARN por el apoyo brindado durante el año 2022, en todas las actividades

enmarcadas en el proceso de reincorporación a las distintas:

•	Secretaria de Salud

•	Secretaria de Educación

•	Secretaria de Agricultura 

•	Secretaria de planeación

•	Comisaria de familia

•	Oficinas de la gestora social 

•	SISBEN

Así mismo se realizó visita a las I.E Jose Ignacio Lopez (Sincelejo),I.E Victor Zuviría (Colosó), y la I.E Libertad

(corregimiento libertad – San Onofre), por el valioso aporte que hicieron con su entrega y dedicación a los

participantes del proceso de reincorporación, lo que los motivo a cumplir con satisfacción sus metas propuestas.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Para este periodo participé de la última reunión de GRUPOS FOCALES ESTRATEGIA DE ATENCION

PERSONA MAYOR, donde se hizo una revisión y evaluación de los procesos, por lo que se hace un cierre

frente al proceso que se ha estado adelantando con los enlaces de los Grupos Territoriales.

Nos motivan a continuar con la participación ya que es muy importante seguir contando con estos procesos que

se van a llevar a cabo para el año 2023.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con

la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción

de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

En el presente periodo, participé de una reunión convocada que nos hacen la mesa de seguimiento de las

ATRC en este espacio que fue el último de este año 2022, se socializó los avances, retrocesos y reto para el

próximo año 2023, con los ex integrantes Farc y las personas de las comunidades de Maratón y Desbarrancado

del municipio de Colosó, en el marco de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria acciones

contempladas en el convenio 1217-30 nuevos territorios.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

En el periodo que corresponde, nuevamente se motivó a los ex integrantes Farc asignados, para que estén

pendiente a sus teléfonos, la JEP está adelantando unas jornadas de actualización de datos de contactos y

posibles fechas para la socialización de la temática de TOARS.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la

ARN en los cuales se participe.

En el presente periodo, Se hizo la entrega al técnico administrativo (digitadora) de manera física de veinte (20)

planillas de asistencia a las actividades de acompañamiento en reincorporación, F.A. y F.P.T(correspondientes

a las asistencias de Noviembre y Diciembre de 2022) para registrar en SIRR, También se logró la revisión en

SIRR de las asistencias digitadas durante el mes de Noviembre y Diciembre de 2022; 

Así mismo se logró entregar copias de diplomas de bachiller académico y certificados de ciclos aprobado y no

aprobados para su respectivo cierre en SIRR.

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas.

Se logro hacer la entrega quince (15) actas de reunión de seguimientos a unidades de negocios de carácter

individual a gestión documental, fueron entregados mediante FUID entrega.

Cabe mencionar que todos los documentos que se diligenciaron con los ex integrantes Farc, fueron entregados

al técnico de gestión documental.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Fecha VoBo: 19/12/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En este periodo, Se dio cumplimiento a las obligaciones generales:

Cláusula de confidencialidad: 

• Se maneja bajo lineamientos de confidencialidad las bases de datos, bases de contacto de Excombatientes

Farc EP, documentos de identificación personal, y certificaciones de F.A y FPT, copias de cedulas y

certificaciones de libretas militares fueron entregados a técnico de archivo, y orientador de reincorporación.

Cláusula de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información SGSI:

• Se tiene en cuenta los lineamientos de la entidad en la seguridad de la información, las bases de las

Excombatientes Farc EP asignados se encuentran en el computador asignado que contiene información

personal de cada uno de ellos por lo que este equipo de cómputo permanece bajo custodia en el GT Sucre-

Bolívar- Córdoba.

Clausula protección de datos personales.

• Mediante documento escrito autorice a la ARN para el manejo de datos personales, se realiza periódicamente

registro manual, cumpliendo también demás obligaciones contenidas en el contrato.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Para este periodo, Participé de un encuentro de equipo convocada por los asesores productivos de ARN Sucre-

Bolívar- Córdoba, reunión virtual mesa técnica para reincorporación en Sucre, que se realiza de manera virtual y

mensualmente donde se socializaron temas centrados en:

1.            Seguimiento a Proyectos Productivos Colectivos y De Carácter Individual: (asesor productivo). 

•             Reporte Número de Seguimientos Registrados en SIR (Asistentes Administrativo)

•             Reporte Pendientes de Entregar a Gestión Documental. (Gestión Documental).

2.           Seguimiento a Desembolsos y Actas de Entregas de Bienes e Insumos. (asesor productivo).     

•             Notificación Entrega Oportuna de Bienes e Insumos.  

•             Reporte Actas Entrega de Bienes e Insumos Registradas en SIR (Asistentes Administrativo)

•             Actas Físicas Pendientes de Entregar a Gestión Documental. (Gestión Documental)                                                                               

3. Gestiones Adelantadas con Actores Externos en pro al fortalecimiento Productivo, y económico de la

población en proceso de reincorporación.   (corresponsabilidad).

Para este periodo la asesora de reincorporación Vilma Arrieta convoca a la reunión de equipo, donde se

socializaron los siguientes temas:

1.	Cierres de F.A y F.P.T 

2.	Estrategia maestro Itinerante

3.	Creación grupos de familia

4.	Proposiciones y Varios 

Para este periodo, con el apoyo del asistente de información de grupo territorial de Sucre, actualicé todos los

datos de ubicación y de contactos de la población asignada; así mismo se hizo entrega de los equipos

tecnológicos y los bienes asignados en buen estado, también entregué informe de actividades final y del mes de

Diciembre de 2022, como la legalización de desplazamientos.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):  MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


