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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 817 año 2022 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

ALVARO GOMEZ SANABRIA 

3. C.C o Nit  79.627.951 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 10/01/2022  

Fecha de inicio : 19/01/2022 

Fecha de terminación:  16/12/2022 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $47.461.600 

7.  Valor Adición (es)  $0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
$47.461.600 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $1.736.000    Pago No 7. $4.341.000 

Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8. $4.341.000 

Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9. $4.341.000 

Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10. $4.341.000 

Pago No 5. $4.341.000 Pago No 11. $4.341.000 

Pago No 6. $4.341.000 Pago No 12. 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos                             $45.146.000 

11. Saldo a Pagar  $2.315.000 

12. Valor Total Pagado $47.461.000 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad 
establecida en el 

contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Dinamizar y 
ejecutar las 
metodologías, 
actividades, y 
herramientas que 
se establezcan 
por parte de la 
ARN para la 
construcción 
participativa de la 
hoja de ruta y el 
desarrollo de las 
diferentes fases, 
teniendo en 
cuenta los 
Enfoques 
diferenciales y de 
género. 

SALUD 

Durante la vigencia contractual del año 2022 se realizó seguimiento a cada una de 

las Personas en Reincorporación asignadas en temas de salud verificando su estado 

de afiliación tanto en el ADRES como en el comprobador de derechos. Así mismo 

se hizo envío de listado censal, afiliaciones y cambios en salud de las PER y sus 

familias; esta información fue enviada a la profesional de Salud de la ARN Bogotá 

a mediados de cada mes del año 2022.   Se hizo especial énfasis en enfermedades 

respiratorias a causa de la ola invernal que   afronta Colombia durante el año;  se 

especifica el cuidado preventivo que deben tener tanto las PER como sus familias, 

así como seguimiento a estados de salud de las PER que requerían atención especial 

o que presentaban situaciones especiales y necesitaban tanto asesoría como 

acompañamiento. Durante el primer semestre se hizo énfasis en refuerzo en 

vacunación contra el Covid- 19 y se incentivó a cada una de las PER asignadas para 

realizar la vacuna, recalcando la importancia de hacer esta acción.  De las personas 

en Reincorporación asignadas 51 se encuentran con rotulo de población especial. 

Así mismo se gestionaron traslados (8) y portabilidades (6) de las personas en 

reincorporación que requerían su atención médica en la ciudad de Bogotá.  De igual 

manera se gestionó la activación en temas de salud de personas que durante el año 

2022  se encontraban inactivas debido a que habían dejado su trabajo y pasaban del 

régimen contributivo al subsidiado (2) de acuerdo a diferentes situaciones.   Se 

asesoraron a 3 personas que estuvieron vinculados al régimen contributivo ya fuese 

como beneficiarios o cotizantes para que se afiliaran en algunas de los 2 EPS activas 

en Bogotá (Capital Salud) en el régimen subsidiado. Cada día, y por medio por 

medio de atención telefónica, personal y virtual, se brindó orientación a las PR en 

las rutas de acceso a salud..  Se hicieron  diferentes recomendaciones frente a la 

pandemia que experimentó el país durante los últimos dos años.  se registró cada 

una de las personas que han sido vacunadas contra Covid-2019. 

PENSION 

A lo largo del año 2022 se realizó asesoría y orientación a PR que aún no se 

encontraban vinculados o inscritos en el régimen pensional, y de esta manera se les 

mostró los beneficios de pertenecer a sistema pensional colombiana. Se realizó 3 

gestión de acompañamiento con el fin de realizar afiliación en pensión 

especialmente a Colpensiones, y a otras empresas encargadas de la gestión 

pensional en el país.  Se asesoró a las PR que tienen más de 63 años y que desean 
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recibir el dinero correspondiente a las cotizaciones realizadas tanto por las empresas 

que laboraron, así como por la ARN y los años de aporte personal.  14 PR siguen 

realizando el aporte de sus pagos de pensiones, ya sea porque están trabajando o 

porque por voluntad continúan realizándolo.  

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

Durante el año 2022 se brindó asesoría y orientación a 39 PER en lo que se refiere 

al montaje de su proyecto productivo, mostrándole, beneficios del manejo adecuado 

de los recursos, recomendaciones y consejos frente a cada una de sus ideas de su 

negocio. Es así que se formularon y gestionaron 11 proyectos productivos dedicados 

a comercio, minimercado, tienda de ropa, taller de mecánica, cría y engorde de 

ganado bovino.  Así mismo se realizó revisión de 42 proyectos productivo dedicados 

a ganadería, minimercado, comercio y servicios.  Se realizó instrumento de 

seguimiento a Proyectos Productivos a  17 PER a quienes se les sugirieron 

estrategias para que los negocios se posicionen de la mejor manera y lleven cuentas 

ordenadas y claras. Debido a la crisis económica que experimenta el mundo y 

especialmente nuestro país,3 negocios cerraron operaciones y están funcionando 11 

en el momento.   Los proyectos que se encuentran en funcionamiento son:  cría de 

ganado bovino, venta de fruta, minimercados, oficina de asesoría en análisis de 

seguridad, alquiler de lavadoras, taller de mecánica, tienda de mascotas.  

FORMACION PARA EL TRABAJO 

A lo largo del periodo contractual del año 2022 se orientó y asesoró a Personas en 

Reincorporación acerca de requisitos de ingreso a oferta y programas técnicos y 

tecnológicos ofrecidos por SENA para iniciar durante  el año 2022 , así como cursos 

cortos, complementarios, técnicos y tecnológicos en instituciones privadas que 

ofrecen cursos de interés, tanto para las personas en reincorporación  como para sus 

familias teniendo en cuenta que estas instituciones son de carácter privado y por lo 

tanto el pago lo deben hacer ellos mismos. Así mismo se ofreció información de 

becas aportadas por PNUD para pago total de programas técnicos.  3 PR realizaron 

diferente tipos de cursos complementarios ofertados por el SENA. Durante el 2022  

se han postulado PR para que realizaran estudios que SENA,  y 1 PER realizan 

carreras técnicas en el SENA  y está próxima a culminar estos estudios. Se hizo 

seguimiento a 3 PR que realizaron programas Técnicos y tecnológicos y asistieron 

a los mismos. 

BANCARIZACION 

Terminando el año 2022 se puede evidenciar 50 PER, se encuentran bancarizadas, 

así como esposas de 2 PER fallecidos que se encuentran e estrategia desarrollada 

para su atención.  

 

2. Acompañar la 
reincorporación 
temprana de los 
y las 
exintegrantes 
FARC-EP, 
mediante las 
actividades y 
metodologías 

 Durante el año 2022 la totalidad de las 52  PER asignadas se encuentran en fase de 

reincorporación a largo plazo por lo tanto reincorporación temprana no hay ninguna 

PER, Por el momento la atención se ha tenido encuentro personal con las PER en 

donde se abordan temas psicosociales integrales. Con 2 esposa de PER fallecidos 

que se encuentran en la estrategia a familiares de fallecidos, se mantiene constante 

comunicación y se aclaran dudas frente a su proceso. Se hace toma de asistencias, 

de estas esposas de PER por medio de ARPA y de planilla de asistencia. Se tiene 

contacto permanente con las PER provenientes de Arauca y que debido a la 

situación de orden público tuvieron que salir de allí asesorándolos integralmente en 
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establecidas por 
la ARN y que 
incorporen los 
Enfoques 
diferenciales y de 
género. 

temas de reincorporación y haciendo acompañamiento permanente cuando ellos lo 

requieren. 

 
 

3. Realizar las 
actividades 
necesarias, en 
concordancia con 
los procesos y 
lineamientos de la 
ARN, para la 
concertación y 
seguimiento 
participativo de 
los acuerdos y 
actividades de 
acompañamiento 
y gestión con los y 
las exintegrantes 
FARC-EP, sus 
familias y la 
comunidad, 
teniendo en 
cuenta las 
particularidades 
individuales, 
colectivas y del 
territorio en el que 
se encuentran y a 
la normatividad 
vigente, así como 
también los 
Enfoques 
diferenciales y de 
género. 

Durante el año 2022, Se realizó acompañamiento de manera personal a cada una de 

las  PER indagando su estado de salud y la de  su familia, y se orientaron  frente a 

situaciones particulares. Se enfatizó en el cuidado de su salud, atendiendo 

recomendaciones de vacunación e higiene personal y uso adecuado de mascarillas de 

protección.   Se hace acompañamiento telefónico a 6 PER que tuvieron hijos menores 

enfermos, por diferentes causas.  Se realizó acompañamiento semanal a familiares 

especialmente a las esposas de 2 PER que fueron ultimados a tiros y fallecieron en 

el mes de abril y mayo en la ciudad de Bogotá y que se tenían a cargo y se mantiene 

comunicación presencial y virtual con las mismas y estas mujeres hacen parte del 

proceso Auto SAR AI 067 de 2021.   Se realizó aplicación de instrumento de 

seguimiento a 17 proyectos productivos, realizando entre 6 y 8 visitas a cada uno de 

ellos. Según instructivo y estando en  visita en el lugar en donde funcionan y se 

subido a la carpeta compartida creada para esta tarea. Como evidencia para este punto 

quedó constancia en respuesta dadas en el sistema y asistencias a actividades que se 

reflejan en el SIR en cada uno de los meses del año 2022. Se han realizado diferentes 

actividades a lo largo del año en donde se vinculan a los miembros de las familias de 

las PER que han autorizado y se ha brindado asesoría integral en temas de 

reincorporación. Se apoyo actividad de fin de año a 6 PER y sus familias (21 

personas) para actividad de fin de año "Familias de la paz ARN" en mundo aventura.     

Se solicitan certificados académicos a 7 PER que realizan estudios universitarios y 

solo 1 PER accede a entregar este documento.  se realiza aplicación del instrumento 

de caracterización en reincorporación a 48 PER de manera presencial, cada una 

durando en promedio cerca de dos horas y media y haciendo firmar consentimiento 

informado. Para la aplicación de la caracterización con las 3 PER que han tenido la 

misma se registró asistencia al inicio de la aplicación través de dispositivo biométrico 

con el código D899_CARACT_I, al finalizar la aplicación de instrumento se registró 

nuevamente asistencia a través del mismo mecanismo con el código D899_CARACT 

para que quede constancia de la fecha y hora de finalización del mismo La aplicación 

de estos 48 instrumentos, se realizaron en oficinas de la ARN. Lugares de trabajo y 

vivienda de las  PER 

 

 
 

Categoría Población

Hombres 38

Mujeres 15

Indígenas 2

Jóvenes 1

Adultos mayores 3

Personas con discapacidad 3

Personas Camino Diferencial

Afrodescendientes 3

Categoría
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4. Realizar las 
acciones 
necesarias para la 
vinculación de los 
y las exintegrantes 
FARC-EP y su 
grupo familiar a la 
oferta disponible 
de las entidades 
públicas, privadas, 
academia, tercer 
sector u otros, que 
permitan el pleno 
ejercicio de los 
derechos en el 
marco del 
acompañamiento 
del proceso de 
reincorporación en 
el espacio de 
atención 
designado.. 

Durante el año  2022  y a través de atención presencial especialmente en sede del 

GT Bogotá, lugares de trabajo,  hogares de las PER asignadas  o en los lugares que 

lo han considerado las personas en reincorporación,  se ha expuesto la oferta pública 

para cursar estudios de primaria, bachillerato, programas técnicos y programas de 

formación para el trabajo que están abiertos en la actualidad, así como becas las 

cuales han sido gestionadas por la ARN previo al cumplimiento de ciertos requisitos 

para las PER. Se ofreció a las PER beca del PNUD en convenio con la ARN para 

realizar estudios de FPT y una 4 PER tomaron la decisión de realizar este curso, y  

recolectaron documentación para hacer parte de la oferta, así como firmaron 

consentimientos informados, crearon cuentas bancarias y aportaron el RUT entre 

otros documentos.  Durante el año 2022 se ha ofrecieron oportunidades  laborales, 

para ser guarda de seguridad, meseros, operarios de maquinaria de confección, 

auxiliar contable, trabajo con empresas de obras públicas y trabajo como 

conductores entre otras labores.    Se ofrecieron los  convenios existente ARN / 

SENA – ARN Escuela Galán  como Espacio para asesorar a los proyectos 

productivos de Bogotá en la importancia de la formalización empresarial, y la 

importancia del RUT para los negocios. De la misma manera se ofreció programa 

creciendo mi emprendimiento en donde Fortalecer la productividad (aumento de 

ventas y utilidades), la gestión del negocio y la salud financiera de las pequeñas 

empresas, a través de la adopción y uso de herramientas digitales.  Se realizó gestión 

para que esposas de PER fallecidos por muerta violenta en el 2022 reciban el 90% 

de salario mínimo por 36 meses acompañándolas en la gestión de la documentación 

según  Resolución 1273 del 10 de junio de 2022 “Por la cual se ordena el desembolso 

del ingreso básico señalado por la Sección de Ausencia de Reconocimiento de 

Verdad y Responsabilidad de la Jurisdicción Especial para la Paz (auto 067 JEP)  .  

A las PER se les ha atendido personalmente en diferentes puntos de la ciudad.   5 

altos mandos han pedido acompañamiento en diferentes temas y se tuvo reunión con 

ellos personalmente en sede del partido, sede CNR y sede desminado humanitario, 

así como restaurantes, cafeterías, centros comerciales en varias oportunidades,     Se 

acudió a las oficinas o casa de los altos mandos ya que los mismos se negaron a 

asistir a oficinas de ARN 

 

5. Promover la 
vinculación de la 
población objeto 
de atención a las 
actividades 
desarrolladas en 
el marco de los 
programas, 
proyectos y 
estrategias 
lideradas por la 
ARN teniendo en 
cuenta sus interés, 
necesidades y 
potencialidades, 
así como las 
características del 

Durante la vigencia contractual del 2022 se tuvo asesoría con las Personas en 

Reincorporación indicándoles la importancia de asistir a programas de prevención 

en temas de salud en su Entidad Promotora en salud:  Así mismo se les recomendó 

reportar cada dolencia, o síntoma ya sea de gripa o de sintomatología de Covid – 19 

como lo es la Fiebre, Tos seca, Cansancio, dolor de garganta, Diarrea, Dolor de 

cabeza, Pérdida del sentido del olfato o del gusto, Dificultad para respirar. Se 

recomendó si presentaban síntomas graves, busca atención médica inmediata y 

comunicarse con el facilitador para hacer seguimiento médico, y  llamar a  la EPS 

antes de presentarse a una clínica, centro de salud u hospital. Así mismo se ha 

recomendado la importancia de realizar el refuerzo en vacunación.   La información 

frente a la vacunación fue  subida a plataforma ARPA con información puntual de 

casa una de las Personas en Reincorporación.  En lo que se refiere a pensión durante 

el año  2022, Se orientaron a las Personas en reincorporación la importancia de 

continuar realizando aportes voluntarios de pensión, y con el propósito de que estas 

personas, cuando estén en la capacidad de generar ingresos, ahorren para su futuro.  

Así mismo durante todo el año se brindó asesoría y orientación a las PR que no están 

afiliados aún,  acerca de beneficios del sistema pensional.  Se asesoran a personas 
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contexto y la 
normatividad 
vigente, que se 
encuentren en el 
espacio de 
atención 
designado. 

mayores de la tercera edad de la manera de obtener sus aportes en pensión debido a 

que no cumplen con las semanas cotizadas y requieren del dinero aportado tanto por 

la ARN en los dos años de cotización y de los dinero aportados en el pasado por sus 

antiguos empleadores. Frente al tema de educación Durante la vigencia contractual 

del año 2022 a las PER atendidas se les brindó información de la manera y los 

lugares en donde continuar sus estudios y se les muestran las alianzas que la ARN 

ha realizado con diferentes instituciones que ofrecen educación para adultos. Se 

socializaron ofertas para la vinculación, motivando a las PER y a sus familias de 

continuar sus estudios y se presentaron, los diferentes entornos productivos como 

Confecciones, mecánica de motos, maquinaria amarilla y agropecuaria. Así mismo 

se presento oferta ARN-PNUD para realizar estudios técnicos en sistemas con 

institución IE Centro educativo San Pablo en el Colegio Venecia y se apoya 

asistiendo un sábado al lugar y apoyando durante una semana las clases virtuales 

que ofrece la institución. Para el caso de formación para el trabajo se ha socializado 

la oferta existente durante todo el 2022 en lo referente presentación de examen de 

ICFES- Así mismo se orientó acerca de la oferta complementaria a las Personas en 

reincorporación interesadas en la misma.  Se les ha brindó información  a las PER 

frente a la oferta SENA 2022 así como diferentes alternativas que ha presentado la 

ARN con relación a las alianzas que ha realizado la institución. Así mismo se ofrece 

beca apoyada por PNUD para educación técnica. Durante el año 2022 se adelantó 

revisión de la situación militar de las personas en reincorporación que son objeto de 

atención en página de Ejercito Nacional.  Se envío datos a orientadora acerca 

recaudar la información de los participantes que tienen definida su situación militar 

pero a la fecha no han logrado descargar la libreta militar digital por desconocer su 

usuario y/o contraseña, y se ha enviado 5 PER para que gestionen su libreta en el 

distrito militar. 

 

 

6. Apoyar la 
realización de 
estrategias 
comunitarias 
relacionadas con 
la reconciliación, 
la prevención de la 
estigmatización, la 
construcción de 
paz, la 
convivencia y 
otros procesos 
que se definan a 
partir de las 
necesidades e 
iniciativas sociales 
en los territorios 
por las y los 
exintegrantes 
FARC-EP, su 
grupo familiar y la 

Esta actividad  no se adelanto en su totalidad , debido a que hasta ahora se están 

estructurando actividades en espacios comunitarios. Sin embargo se ha hecho un 

apoyo con la agenda territorial de Tocaimita, que esta a cargo de la ARN y el 

operado OIM  ̧con el fin de desarrollar un piloto que pretende vincular a firmantes 

y certificar su participación en las acciones comunitarias para la convivencia, la 

reconciliación y la reconstrucción del tejido social, en el marco de la Estrategia de 

Reincorporación Comunitaria. Este insumo puede ser aportado por los firmantes de 

acuerdo a sus requerimiento jurídicos o  proceso de reincorporación 
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comunidad, que 
se encuentren en 
el espacio de 
atención 
designado. 

7. Realizar visitas 
domiciliarias e 
institucionales que 
se consideren 
necesarias para el 
adecuado 
desarrollo del 
acompañamiento al 
proceso de 
reincorporación de 
acuerdo a los 
lineamientos 
establecidos por la 
ARN, en el espacio 
de atención 
designado. 

Durante el año 2022 se realizó atención personal (en promedio 50 PER atendidas por 

mes) y  telefónica ( 2 PR atendidas que se encuentra estudiando en Cuba) de 54 

personas que se tienen asignadas. Aunque por lineamientos institucionales, aún no 

se realizan visitas domiciliarias, con algunos PER  se mantuvo comunicación a diario 

haciéndoles seguimiento a su salud, tanto física como mental, por medio de diversos 

canales tecnológicos, como whatsapp zoom .  Sin embargo se realizaron atenciones 

presenciales en diferentes puntos de la ciudad, cerca a las casas de las PER o el lugar 

donde trabajan y en las diferentes sedes del GT Bogotá para facilitarles la asistencia 

a las actividades de reincorporación  . Se socializó oferta ARN para desarrollar 

estudios de formación académica en diversas instituciones, haciendo especial énfasis 

en Ceil- San Pablo, Georgia Tech, Así mismo se ofrecieron instituciones para 

formación para el trabajo.   se desarrolló acompañamiento psicosocial basado en la 

comprensión, prevención, atenuación, manejo y gestión de los impactos y daños 

emocionales y psicosociales ocasionados por la emergencia sanitaria,  económica . 

La mayoría de la Población asignada, habita en la localidad de Kennedy, Ciudad 

Bolívar y Bosa como puede verse a continuación. Como evidencia para este punto, 

queda constancia en planillas de actividades de cada uno de los meses del  2022 así 

como asistencias subidas al SIR por medio del ARPA a lo largo del año 2022. Con 

algunas PER se tuvieron atenciones entre 2 y 3 veces al mes y con otras a diario se 

mantuvo comunicación durante cada mes haciéndole seguimiento a su salud, tanto 

física como mental, personalmente y por medio de diversos canales tecnológicos, 

como whatsapp zoom, microsoft teams, google metting entre otras aplicaciones.  Se 

remitieron planillas de asistencia de las PER atendidas telefónica o virtualmente o de 

aquellas que se negaron a realizar asistencia por medio del dispositivo biométrico y 

las atenciones estuvieron orientadas a atención en temas de acompañamiento 

psicosocial, orientación económica     Se formularon y radicaron 16 proyectos 

productivos y se mantuvo asesoría sobre los mismos cada mes del año.  Las 

asistencias han sido subidas por parte de los técnicos. Las planillas de asistencia 

fueron pasadas cada ocho días luego de la atención a las PR.  Se han mantenido 

reuniones por teams  con orientadora, Coordinadora del GT, profesional en salud, 

Durante cada mes del 2022, así como las reuniones presenciales en los diferentes 

puntos de del GT ARN Bogotá. Las actividades estuvieron enfocadas especialmente 

a  la relación actual con los miembros de su familia con la que convive y el cuidado 

de salud tanto de la PER como de sus familias; así mismo se hizo énfasis en el 

cuidado de su dinero y manejo de las finanzas personales.   
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8. Adelantar las 
gestiones y 
acciones 
estratégicas 
requeridas para dar 
cumplimiento a las 
metas y objetivos 
en el espacio 
designado, 
atendiendo los 
lineamientos de la 
entidad, 
considerando la 
transversalización 
de los Enfoques 
diferenciales y de 
género. 

Durante el año  2022  las actividades de reincorporación estuvieron enfocadas en el 

cumplimiento de las metas y objetivos de acuerdo a los diferentes componentes de 

la ruta. Así mismo se ha asistió en capacitaciones o reuniones:  Como evidencia para 

este punto, queda constancia en correos institucionales de cada mes del año 2022, así 

como listados de asistencia a las actividades. Las reuniones estuvieron enfocadas a 

la organización de actividades, cumplimiento de metas asignaciones en los diferentes 

equipos misionales para el desarrollo de la actividad misional. Se hizo especial 

énfasis en seguimiento a proyectos productivos, para cumplir con la meta acordado 

por nivel central, asi como temas de F.A  y FPT. Se realizó seguimiento a 17 

proyectos de unidades productivas que operan en la ciudad ed Bogotá y se dedican a 

ala venta de frutas. Taller de confección textilñ l taller de macanica automotriz, 

fabrica de calzado, tienda de licores entro otros.    Se hizo seguimiento de 1  proyecto 

productivo colectivo Casa cultural La Roja.   

 

 

 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/02/2022 Reunión mensual reincorporación. temas varios reincorporación

2/02/2022 Reunión director CNR temas varios reincorporación

3/02/2022 Reunión senadora comunes temas varios reincorporación

7/02/2022 Reunión Meta PRE 2022 meta PRE 2022

7/02/2022 Capacitación uso biometrico Uso general biometrico

8/02/2022 Reunión comité productividad Reunión con técnicos y comité

9/02/2022 Capacitación registraduría- participación electoral y derechos políticos

14/02/2022 Reunión estrategia PRE revisión estartégica PRE

17/02/2022 Reunión F.A  y F.P.T Reunión indicadores F.A y FPT

18/02/2022 Reunión PER desminado humanitario Reunión y atención PRE

22/02/2022 Capacitacion (SIG)  Sensibilización Sistema Integrado de Gestión

23/02/2022 Taller Sensibilización Refuerzo PRE refuerzo fromulación y radicación PRE

25/02/2022 Reunión estratégico UN solo proceso. Parque renacimiento

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/03/2022 Reunión mensual de seguimiento seguimiento temas varios reincorporación

3/03/2022 Reunión presencial vivienda Reunión procedimiento PRE Vivienda

8/03/2022 Reunión PRE Reunión asesoras PRE

9/03/2022 Reunion SENA Programa fortalecimiento empresarial Crecer

10/03/2022 Capacitaciónproceso electoral  ONU Capacitación CITREP y proceso electoral 

10/03/2022 Reunión comité productividad  Instrucciones Seguimientos Individuales

11/03/2022  Protocolo de Bioseguridad ARN Sensibilización Protocolo de Bioseguridad 

14/03/2022  Capacitación Educación Superior  Capacitación Educación Superior  PR

14/03/2022 Reunión Camara de Comercio Socialización estrategia seguimiento

15/03/2022 Socialización Ruta por la Reconciliación Secretaría de Gobierno Bogotáruta reconciliación secretaría de gobierno

22/03/2022 Medición de la meta de familia - PAI Medición de la meta de familia - PAI

23/03/2022 Reunión ARN - Informativa Reunión ARN - Informativa

24/03/2022 Reunión seguimiento Reunión seguimiento cumplimiento metas

25/03/2022 Jornada entrenamiento 2 Servicio no conforme

28/03/2022 Reunión equipo Reunión temas administrativos y varios

28/03/2022 Sistema de gestión ambiental Sistema de gestión ambiental

30/03/2022 Entrenamiento psicosocial Entrenamiento acompañamiento psicosocial
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FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/04/2022 Reunión Atención PR Cuba seguimiento temas PR Cuba

3/04/2022 Reunión caso PRE Atención y reunión contexto atentado PRE

4/04/2022 Reunión caso PRE Atención y reunión contexto atentado PRE

5/04/2022  Socialización MINTIC vendo en línea Programas vendo en línea y Tiendas virtuales 

6/04/2022 Seguimiento individual mensual Seguimientos individuales

7/04/2022 Dialogo MINSALUD  sobre Vacunación vacunancion y salud

8/04/2022 seguimiento individual semanal  avance formulación PRE

9/04/2022  Capacitación Educación Superior  Capacitación Educación Superior  PR

18/04/2022 sesión extraordinaria Alcaldia Bta  mesa distrital de reincorporación. 

18/04/2022 Reunión desminado humanitario reunión desminado humanitario

19/04/2022 reunión senadora reunión acciónes puntuales

20/04/2022 reunión director CNR reunión temas de reincoporación

25/04/2022 Acompañamiento director CNR Sede principal Banco Agrario

26/04/2022 socializacion alcaldía Bosa proyecto memoria y reconciliación

27/04/2022 socialización oferta secretaría mujer  secretaría mujer ICFES

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

3/05/2022 Feria productividad Asistencia y participación en feria 

4/05/2022 Reunión vitrina productividad Revisión metodológica vitrina productividad

6/05/2022 Reunión vitrina productividad socialización vitrina productividad

7/05/2022 Acompañamiento dia de la familia Actividades dia familia biblioteca Tintal

8/05/2022 Atencion y reunión PER atención Sede Kennedy a casos especiales

9/05/2022 Reunión productividad  Seguimiento y avance formulación PRE

10/05/2022 Reunión Decreto 650-2022 Socialización Decreto 650-2022

11/05/2022 Reunión caso la Roja Solicitud casa cultura la Roja a la ACPVR 

12/05/2022 Reunión equipo comunidades Dialogo de Saberes

12/05/2022 Vitrina Productividad Asistencia y participación en vitrina

13/05/2022 Visita SST y COPASST Visita SST y COPASST

13/05/2022 Caracterización en reincorporación - Indicaciones ARPA TEST y sesión virtual inquietudes

15/05/2022 jornada asesoría G1  FNA  población priorizada FNA

16/05/2022 Atención sede antonio Nariño Visita cooperación  KfW Alemania

19/05/2022 jornada asesoría G3  FNA Jornada presencial 2 - vivienda

23/05/2022 Reunión productividad  Seguimiento y avance formulación PRE

24/05/2022 Visita Humanicemos CH Reunión directivas humanicemos 

25/05/2022 Jornada virtual 4 Grupo 2  población priorizada FNA

26/05/2022 subsidios de vivienda convocatoria pública Secretaria del Hábitat

27/05/2022 Sensibilización Grupos Territoriales - Políticas de MIPG Grupo de Atención al Ciudadano

28/05/2022 reunión equipo Bogotá Reunión equipo Bogotá y Nivel Central

31/05/2022 Reunión productividad  Seguimiento y avance formulación PRE

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/06/2022 Reunión generacion ingresos Reunión mesa generación de ingresos

2/06/2022 Taller Camara de Comercio Bogotá Resolución de conflictos

3/06/2022 Reunión  Semana de bienestar Prevención de riesgo locativo

7/06/2022 Reunión-charla Seguridad digital

10/06/2022 Reunión Actualización Métodos Operativos seguimiento

13/06/2022 Reunión productividad Avance en la formulación PRE junio

13/06/2022 Conversatorio  resultados investigación apoyada por la ARN

15/06/2022 Capacitación Capacitación PST Calendario

15/06/2022 Charla-conferencia Charla Conferencia "El niño y su mundo".

16/06/2022 Capacitación virtual  Acceso a los servicios de salud SDS

16/06/2022 Reunión productividad seguimiento avance formulación PRE

17/06/2022 Socialización y entrenamiento Actualización Métodos operativos seguimiento 

28/06/2022 capacitación Manejo y control de extintores

29/06/2022 capacitación cuidado de equipos

30/06/2022 Reunión seguimiento individual 
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FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/07/2022 Reunión equipo Bogotá Reunión equipo reintegración reincorporación

6/07/2022 Socialización Colpensiones Socialización tema pensional

11/07/2022 Reunión equipo Reincorporación Ajustes, seguimientos y meta PRE

12/07/2022 Socialización y entrenamiento Visita a Grupo Territorial ARN Bogotá

14/07/2022 capacitación Módulo ISPPI SIRR   Seguimientos PRE

14/07/2022 capacitación y entrenamiento Nuevos Métodos Operativos seguimiento PPI

21/07/2022 capacitación y entrenamiento diligenciamiento Módulo ISPPI - SIRR

21/07/2022 Socialización Fondo emprender SENA

22/07/2022 capacitación y entrenamiento  Grupo 1 - Servicio No conforme

25/07/2022 Reunión Accionesdesembolso familiares PER fallecida

28/07/2022 Socialización creciendo mi emprendimientp

29/07/2022 Reunión Seguimiento mensual

29/07/2022 Socialización tejiendo redes memoria reincorporación

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

5/09/2022 Reunión general ARN Reunión ARN - Informativa

5/09/2022 Reunión generacion ingresos Mesa generación de ingresos

6/09/2022 Reunión fortalecimiento técnico en FA_Bogotá 

9/09/2022 ReuniónARN Bogotá Capacitación refuerzo auditoria

12/09/2022 Reunión PRE Reunión asesoras PRE

13/09/2022 Reunión PRE colectivo viista preliminar casa la Roja

14/09/2022 Sensibilización para Grupos TerritorialePolíticas de MIPG Ofic Tecnologías Información

15/09/2022 Reunión agendas territoriales

16/09/2022 Reunión Estratégia de PER familiares fallecidos

16/09/2022 Reunión Información cupos directos PNUD Sistemas

19/09/2022 Auditoria Auditoria Sede Antonio Nariñoñ

21/09/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

22/09/2022 Capacitación Jornada cuidado del cuidador

23/09/2022 jornada Asistencia Mundo Aventura

28/09/2022 2do entrenamiento virtual Instrumento caracterización familiar

29/09/2022 Reunión seguimiento a metas corte 30 septiembre

30/09/2022 Capacitación Primeros auxilios psicológicos
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9. Orientar y 
acompañar los 
procesos de 
sanciones propias 
y TOAR, según se 
requiera en el 
espacio 
designado. 

Esta actividad  no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no ha 

emitido los lineamientos para su implementación. 

10. Realizar 
oportunamente el 
registro de 
información de 
forma confiable y 
veraz que 
evidencia los 
procesos y 
actividades 
desarrolladas en el 
marco de los 
Programas 
implementados por 
la ARN en los 
cuales se participe. 

Como constancia de la información suministrada, queda carpeta de actividades de 

cada mes de 2022 alojada en el equipo personal, así como correos y listado de 

asistencias a las diversas actividades. 

 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/11/2022 Reunión Memorando indicaciones cierre de vigencia GT

3/11/2022 Reunión Creación curos F.A y F.P.T

9/11/2022 Reunión Mantenimiento equipos de computo

10/11/2022 Taller  Factores de riesgo en la población. 

15/11/2022 Capacitación capacidades institucionales población LGTBI

17/11/2022 Reunión PRE Ratificación PRE a radicar

25/11/2022 Capacitación Jornada entrenamiento Servicio No Conforme

25/11/2022 Reunión Conmemoración 6 años acuerdo La roja

29/11/2022 Reunión equipo Bogotá Reunión equipo Bogotá y Nivel Central
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/02/2022 Mensaje de notificación rechazos BIE/PRE SIR-02277413

2/02/2022 Información ficha reincorporación

3/02/2022 envio planillas de asistencia

4/02/2022 Temas de reunión Pastor Alape

5/02/2022 Solicitud - Caracterización población objeto

6/02/2022 Orientación caso Director CNR

6/02/2022 Envió de planillas a subir que no fueron enviadas por error

7/02/2022 envio traslados febrero 2022

8/02/2022 Acta de entrega de Bienes e Insumos AEBI - Hallazgos

9/02/2022 Estrategia de Liderazgos - Identificación de procesos significativos

10/02/2022 solicitud información población convenio maestro itinerante

11/02/2022 matriz inclusión laboral 

12/02/2022 Respuesta asistencia técnica escuela Galan

12/02/2022 Recepción solicitud de traslado 

13/02/2022 Envío base salud

14/02/2022 Alimentación base vivienda urbana nueva (40 PER) autotirizaciones

15/02/2022 correo Caso Eloisa Rivera

16/02/2022 Envío base asistencias febrero 2022

17/02/2022 Proyecto Guillermo Meriño

18/02/2022 Grupo Focal Unidad del Servicio Público de Empleo (SPE) 

19/02/2022 Solicitud Revisión Carpeta PRE-PP-36102

20/02/2022 Seguimiento trslado irregular PER Anye Tellez

22/02/2022 Envío PER postulados taller bancamia
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

3/04/2022 oferta laboral consorcio ciclorutas

4/04/2022 Base ierre matricula F.A

5/04/2022 afiliación pensión

6/04/2022 Asistencias no subidas a SIR 

7/04/2022 Registro PRE SIR 

8/04/2022 revision PRE

9/04/2022 Acta de entrega de PRE 

10/04/2022 Definir estado SIR 

13/04/2022 Invitación sesión extraordinaria mesa distrital de reincorporación

13/04/2022 revision PRE

17/04/2022 Asistencias no subidas a SIR 

18/04/2022 información UNP

19/04/2022 correcciones proyectos

19/04/2022 Seguimiento asistencias psicosocial

19/04/2022 Creación MNA

19/04/2022 Seguimiento PRE Fallecido

19/04/2022 Visitas proyectos beneficiarios gran fundación

19/04/2022 Creación MNA

19/04/2022 creación registro de bachiller 

20/04/2022 revision PRE

21/04/2022 planillas de asisitencia

22/04/2022 Asistencias PER estudiantes Cuba

23/04/2022 revision PRE

24/04/2022 revision PRE

25/04/2022 revision PRE

25/04/2022 Dificultad PER nueva EPS

25/04/2022 presentación PRE

25/04/2022 planillas de asisitencia

25/04/2022 envio informe de actividades 

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

2/05/2022 Atención PER fuera de bogotá 

2/05/2022 Traslado entrante

3/05/2022 Actividad presencial que no subío al SIR 

4/05/2022 Oferta contrato aprendizaje-Acuerdo cooperación A. Soluciones

5/05/2022 Atención Sede Kennedy sabado y domingo

6/05/2022 Gofest camara de comercio

7/05/2022 planilla de asistencia

7/05/2022 revisión PRE

7/05/2022 actividad de familia mes de mayo

7/05/2022 actualización uso de suelos 

8/05/2022 Asistencias no subidas a SIR 

9/05/2022 atenciones abril 

10/05/2022 revision PRE

10/05/2022 revision PRE

10/05/2022 Creación MNA

10/05/2022 traslado saliente

11/05/2022 revisión PRE

12/05/2022 Solicitud casa cultura la Roja a la ACPVR 

13/05/2022 Base salud Mayo 2022

14/05/2022 revision PRE

15/05/2022 planillas de asisitencia

16/05/2022 Gestión vivienda urbana 

17/05/2022 Uso suelo

18/05/2022 revision PRE

19/05/2022 Entrega cartillas seguridad y envío de fotos

20/05/2022 base actualización vivienda

21/05/2022 revisión PRE

22/05/2022 actividad habitabilidad

23/05/2022 correccion proyectos

23/05/2022 certificado uso de suelos

23/05/2022 taller resolcuión de conflictos

24/05/2022 envio informe de actividades 
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

3/06/2022 Atención se Kennedy

4/06/2022 Agregar DV a módulo de proveedores PRE-PP-36582 

4/06/2022 Certificación PER

7/06/2022 ENVIO PRE-PP-36848 PRIMERA REVISION

8/06/2022 PRIMERA REVISIÓN PRE-PP- 36848 EDGAR RIVEROS 

9/06/2022 ADJUNTO RUT PRE-PP-36848

10/06/2022 TRASLADO IRREGULAR PER JOSE ALADINO OSORIO RAMIREZ

10/06/2022 FORMULACION PRE

10/06/2022 Invitación Charla con Secretaria de salud 

11/06/2022 Base de Salud Corregida 

12/06/2022 Envío contratos PRE

12/06/2022 SEGUNDA REVISIÓN PRE-PP- 36848 EDGAR EDUARDO RIVEROS 
13/06/2022 Requerimiento de Servicio Solucionado. Ticket No. Q142998

14/06/2022 GESTION DOCUMENTAL

15/06/2022 DOCUMENTOS CORRECCION PRE-PP-34370 JUVENAL OLIS

15/06/2022 ENTREVISTA SOCIOLABORAL PRE-PP-36582 URIEL LUNA 

17/06/2022 rotulación

20/06/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-36950 MARLENY IPUZ BARRERO

20/06/2022 PRIMERA REVISIÓN PRE 36945 MIGUEL ANGEL DIAZ 

21/06/2022 PLANILLA DE ASISTENCIA VIRTUAL ESTUDIANTES CUBA

22/06/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-36899 JESUS DAVID ARCOS

23/06/2022 Revisión PRE-PP-36944

23/06/2022 SEGUIMIENTO SOLICITUD TRASLADO ANA MARIA ARROYAVE

23/06/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-36969 NANCY PINZON CAMACHO  

23/06/2022 SEGUNDA REVISION PRE-PP-36950 MARLENY IPUZ BARRERO

23/06/2022 SEGUNDA REVISIÓN PRE 36945 MIGUEL ANGEL DIAZ 

23/06/2022 SEGUNDA REVISION PRE-PP-36969 NANCY PINZON CAMACHO 

23/06/2022 OFERTA LABORAL - AYUDANTE DE OBRA

23/06/2022 ACTAS DE ENTREGA DE BIENES PENDIENTES - Corte al 23 junio

23/06/2022 envio informe de actividades 

23/06/2022 ENVIO INFORMACION ESPOSA PER

23/06/2022 ENVIO DOCUMENTOS 

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/07/2022 ENVIO PLANILLA ASISTENCIA DIRECTORA PARTIDO COMUNES

2/07/2022 INVENTARIO PARA FIRMA

3/07/2022 PLANILLA DE ASISTENCIA VIRTUAL ESTUDIANTES CUBA

6/07/2022 ENVIO BASE ACREEDORES

6/07/2022 ENVIO FORMATO DE SEGUIMIENTO 

7/07/2022 CONFORMIDAD NIXON JIMENEZ

7/07/2022 DATOS PARTICIPANTES ENCUENTRO

7/07/2022 GRUPO FOCAL- DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO ARN 23 - 26

8/07/2022 APOYO INFORMACION JOVENES REINCORPORACION

8/07/2022 AEBEI PENDIENTES MAYO 2022

8/07/2022 BASE SEGUIMIENTO PRE FECHA CORTE JUNIO 30 2022

11/07/2022 CERTIFICACION ALBERTO CAMARGO
13/07/2022 IDENTIFICACION PERSONAS DIFICULTADES CARACTERIZACION

13/07/2022 PROYECTO DE CORREO PARA DIRECTIVOS - 

14/07/2022 NECESIDADES SOCIALIZACION RUTA VIVIENDA URBANA

15/07/2022 FUID ENTREGA ACTAS INFORMES DE SEGUIMIENTO PRE

16/07/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-36969 

17/07/2022 ASIGNACION MESNUAL EDWIN ARMANDO RAMIREZ 

18/07/2022 ESTRATEGIA DE RECUPERACIÓN EMOCIONAL EREG

19/07/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-37106  

20/07/2022 SOLICITUD DOCUMENTOS METROPOL

20/07/2022 SOLICITUD DOCUMENTOS EL MAYORISTA

20/07/2022 SEGUNDA REVISIÓN PRE-PP-37106  

21/07/2022 CASO DE AMENAZA LEONARDO GONZALEZ CORREA

22/07/2022 CONFORMIDAD PRE-PP-33826

23/07/2022 SOLICITUD DE DOCUMENTOS ELOISA RIVERA ROJAS

25/07/2022 ENVIO INFORME DE ACTIVIDADES
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/08/2022 FECHAS DE RADICACION

3/08/2022 ASISTENCIAS PRESENCIALES A SUBIR

4/08/2022 COPIA ACTUALIZADA CERTIFICACION BANCARIA

4/08/2022 ATENCIÓN PSICOLÓGICA

5/08/2022 RADICACION AJUSTE PRE-PP-33826

5/08/2022 INFORMACION PER FALLECIDO Y FAMILIA 

5/08/2022 ENTREGA PROYECTO PRODUCTIVO

5/08/2022 ATENCIÓN EN SEDE KENNEDY SABADO 5  DE AGOSTO DE 2022

8/08/2022 ATENCION PER ESTRATEGIA ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL

8/08/2022 SEGUIMIENTO AUTO 067-JEP

9/08/2022 TRASLADO PER   YEIZON JAIR HERNANDEZ DELGADO

9/08/2022 ENTREGA PROYECTO PRODUCTIVO
11/08/2022 CASO LUDY CAROLINA LOPEZ CASTELBLANCO

11/08/2022 PARTICIPANTES ENTORNO ARTISTICO Y CULTURAL

16/08/2022 REASIGNACIONES CAMBIO DE ROL

16/08/2022 FOTOS Y FACTURA PRE URIEL LUNA JIMENEZ

16/08/2022 AJUSTES PRE 2021

16/08/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA PRESENCIALES

16/08/2022 PLANILLA DE ASISTENCIA VIRTUAL ESTUDIANTES CUBA

16/08/2022 ACTA DE ENTREGA PRE-PP-3485O GONZALO ESPINOZA

16/08/2022 CERTIFICADO AFILIACION A PENSIONES

17/08/2022 PRE-PP-36582_60-05932_AB

17/08/2022 OFERTA CONEXTEMPO 

17/08/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA PRESENCIALES

18/08/2022 FORTALECIMIENTO TERPEL

23/08/2022 PROGRAMA GENERACION SACUDETE ICBF

23/08/2022 ERROR MODULO CARACTERIZACION
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

2/09/2022 FORMACION EN BARISMO

3/09/2022 BASE CARACTERIZACION EMPLEABILIDAD

6/09/2022 HABILITAR CARTA DESEMBOLSO ELOISA RIVERA

5/09/2022 PRESENTACION INDIVIDUAL

6/09/2022 RADICACION FALLA SOPORTE

7/09/2022 CONTRATO TEXTIFIL

8/09/2022 PROYECTO

12/09/2022 REGISTRO ASISTENCIAS TECNISISTEMAS

13/09/2022 ENVIO ACTA

11/09/2022 ENTREGA CARTILLAS DE SEGURIDAD POBLACION 

12/09/2022 SOLICITUD INFORMACION PER LEONARDO GONZALEZ

13/09/2022 SOLICITUD INFORMACION PER DORA ANGELA ORREGO

14/09/2022 CASO LUDY CAROLINA LOPEZ CASTELBLANCO

15/09/2022 AVANCE PR INTERESADOS EN VIVIENDA

16/09/2022 REQUERMIENTO TICKET

17/09/2022 PLANILLA PASTOR ALAPE

17/09/2022 FORMULACION PRE TALLER CONFECCIONES

17/09/2022 ENVIO CONFORMIDAD ELOISA RIVERA

17/09/2022 ACTA ENTREGA DE BIENES PRE-PP-34370_JUVENAL OLIS 

18/09/2022 MATRICULA EDWIN OSNAS  CHOCUE

18/09/2022 MEMORANDO RADICACION AJUSTES

18/09/2022 CASO DAGOBERTO ARIAS GODOY

19/09/2022 Primera Revisión  PRE-PP-37355 RUBEN MOSQUERA HURTADO

20/09/2022 Segunda  PRE-PP-37225 JOSUE MORALES GUERRERO

21/09/2022 PAGO PENDIENTE RENTA BÁSICA MENSUAL VICTORIA SANDINO

22/09/2022 SEGUIMIENTO 3 PRE-PP-28587

23/09/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA PRESENCIAL
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FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/10/2022 CURSO TECNICO SISTEMAS 

2/10/2022 CONSULTA ACERCA DE PAGO DE PERO 

3/10/2022 ACTAS FIRMADAS TÉCNICO EN SISTEMAS 

4/10/2022 ENVIO DOCUMENTACION PRE GANADERIA 

4/10/2022 PERFIL DILIAN CONSUELO FUERTES CHAPARRO 

4/10/2022 DOCUMENTOS FIRMADOS PER TECNICO EN SISTEMAS 

4/10/2022 CONTRATO A FIRMAR PRE

5/10/2022 ENVIO ACTA ORIENTADORA PRODUCTIVA

7/10/2022 ENCUENTRO PER TRASLADADAS DE ARAUCA

7/10/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-37441

10/10/2022 DOCUMENTOS PARA LA GESTION DE PROYECTO PRODUCTIVO

11/10/2022 ACTAS FIRMADAS  

12/10/2022 ENTRENAMIENTOS PRESENCIALES INSTRUMENTOS DE FAMILIA

12/10/2022 TERAPIA BREVE PER 

13/10/2022 SEGUNDA REVISION PRE-PP-37441

14/10/2022 RECEPCION TRASLADO RONNY ALEXANDER TRASLAVIÑA 

15/10/2022 PRIMERA REVISION PRE-PP-37445 

15/10/2022 PLANILAS DE ASISTENCIA

17/10/2022 ENVIO PRE A REVISAR PRE-PP-37430 ARBEY ATILLO

17/10/2022 PLANILLAS DE ASISTENCIA

18/10/2022 SOLICITUD APOYO AUTO 067 JEP

19/10/2022 HOJA DE VIDA PER 

20/10/2022 SOLICITUD A PRIMERA REVISION PRE-PP-34372

21/10/2022  PRIMERA REVISION PRE-PP-37487

24/10/2022 FALLA ARPA 

25/10/2022 ASIGANCION MENSUAL VICTORIA SANDINO 

26/10/2022 ENVIO ACTAS ORIGINALES

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 18 de 23 

 

 
11. Implementar de 
manera oportuna 
los lineamientos de 
gestión documental 
impartidos por la 
ARN propendiendo 
por la correcta 
gestión de la 
documentación 
producto de las 
actividades 
realizadas. 

Durante el año 2022 se realiza base de atención de 50 PER atendidos personalmente 

en  promedio mensualmente,  subiendo al SIRR información almacenada en SARA 

y se entregan cada mes aproximadamente 3  planillas a gestión documental para su 

almacenamiento de PER que no quisieron que tomaran su huella en dispositivo 

biométrico.   Se cuenta con 54 cedulas cargadas en el SIR.  Se cuenta con 36 soportes 

de certificados de estudios los cuales se encuentran cargados en documentos. Se hizo 

entrega de planillas de asistencia junto con archivos Excel y PDF y las planillas de 

los mismos  y se tiene constancia de las mismas por medio de correo electrónico. 

Para constancia de estas actividades queda registro en el SIR, SARA, plataforma que 

dan fe de lo realizado, así como las planillas de asistencia y correos enviados tanto a 

la orientadora de reincorporación como a los técnicos y asistentes de atención. Así 

mismo dan fe de los datos llenados durante cada mes, en los correos y bases en Excel 

que fueron enviadas para su verificación. 

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/11/2022 Verificación de ISPPI del TRIMESTRE 3

1/11/2022 Asistencia Victoria Sandino Simanca y José Orlando Perez

1/11/2022 Acompañamiento Psicosocial Transitoria Bogotá 

1/11/2022 planilla NO ASISTIÓ mes octubre

2/11/2022 Avance radicación PRE noviembre PROYECTO VICTORIA SANDINO

2/11/2022 Verificación de ISPPI del TRIMESTRE 2

3/11/2022 Asistencia Pabliny Crdoso No subida

4/11/2022 Primera Revisión  PRE-PP-37560  
4/11/2022 Planillas de asistencia 

4/11/2022 Falla ARPA Pabliny Cardoso

4/11/2022 Meta PAT educación T4

5/11/2022 Alerta  gestión AEBEI - PRE pendientes

5/11/2022  Programa de Mejoramiento de Vivienda Rural y Urbano

5/11/2022 Solicitud de ajustes al PRE-PP-37430

6/11/2022 segunda revisión del PRE-PP-37560 
7/11/2022 Acta de psico Septiembre

8/11/2022 Acta de psico Agosto

8/11/2022 Firma Acta Gonzalo Espinoza

9/11/2022 Creación Grupo familiar

11/11/2022 Primera Revisión  PRE-PP-37592  
14/11/2022 Diagnóstico PR trasladadas Arauca - Encuentro Bogotá

15/11/2022 Planillas de asistencia 

16/11/2022 iniciativa comunitaria tejiendo redes - maleta diversidad

17/11/2022 PRE-PP-37623 para primera revisión. Edwin Armando Ramirez

18/11/2022 MEM22-014974 Solicitud actualización de información en SIRR

19/11/2022 Asistencias Presenciales

20/11/2022 Apoyo portafirma

21/11/2022 Información Personas con discapacidad

22/11/2022 Eliminación curso FPT

23/11/2022 Balance radicaciones PRE y nuevo plazo para radicación

23/11/2022 GA-F-02 Acta de Asig y_o Devol de Bienes Devolución

24/11/2022 Entrega informe para revisón

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/11/2022 Dar estado finalizado Tecnico en servicios y operaciones comerciales

1/11/2022 Atención sede kennedy sabado 2 y domingo 3 diciembre 

1/11/2022 Solicitud corrección ISPPI 36075

1/11/2022 Eliminar no Asistió Pabliny 

2/11/2022 Acta psico octubre 

2/11/2022 Seguimiento casa cultural la roja

3/11/2022 envió informe de actividades Diciembre 2022
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12. Participar en 
los diferentes 
espacios de trabajo 
que establezca el 
Supervisor del 
contrato y rendir en 
forma oportuna los 
informes que le 
sean solicitados y 
participar en la 
elaboración de 
aquellos informes 
que por su 
contenido y 
naturaleza estén 
dentro del ámbito 
del objeto 
contratado. 

 Como constancia de las actividades realizadas y reuniones a las que se asiste, se crea 

carpeta llamada "actividades (…)  2022" que ha sido alojada en computador 

asignado, en donde quedan los pantallazos de las reuniones. Así mismo se encuentran 

los listados de asistencia de estas reuniones y actividades, que pueden certificar la 

veracidad de la información. Como evidencia para este punto, queda constancia en 

correos institucionales del mes de mayo, así como listados de asistencia a las 

actividades. 

 

13. Desarrollar las 
demás actividades 
que le sean 
asignadas de 
acuerdo al objeto 
del presente 
contrato. 

Durante el año 2022 cada mes se realizó  entrega de planillas de 50 PER atendidosen   

promedio de manera presencial cada mes. de estos 2 PR estuvieron ausentes debido 

a que se encuentran fuera del país y otro  está detenidos.. Se hacen en promedio cada 

mes entre 1 y 2 entregas de planillas de asistencia cada mes al técnico para su cargue 

junto con archivos Excel y las planillas de los mismos por medio de correo 

electrónicamente y se tiene constancia de las mismas por medio de correo 

electrónico. Para constancia de estas actividades queda registro en el SIR, 

plataforma que dan fe de lo realizado, así como las planillas de asistencia y correos 

enviados tanto a la orientadora de reincorporación como a los técnicos y asistentes 

de atención. 

• Durante el año  2022 se asistieron a actividades por Microsoft team y Google meat 

convocadas por ARN Bogotá como reunión de Grupo Territorial, y reuniones 

misionales     

• Se asistieron a 68  reuniones convocadas por la ARN, Por Microsoft team   

• Se dio respuesta a correos y solicitudes realizadas por los diferentes asesores 

• Se dio respuesta a las convocatorias solicitadas:  entrega de planillas de asistencia, 

bases Excel a los técnicos para su cargue 

• se realizó cada mes el informe de actividades. 

• Se realizó alimentación carpeta virtual, de actividades, reuniones y elementos 

enviados para ser presentados a la coordinación del GT 

• Se entregaron planillas cada mes, luego en promedio entre 1 y 2 veces 

• Se realizó asesoría y acompañamiento para  la formulación de 16 proyectos 

productivos, y orientación frente a los requisitos para obtener los mismos.   Se hizo  

revisión  de 36 proyectos durante el  2022. 

Cedulas 

Cargadas en 

Sir

Libretas 

militares 

Cargadas en 

Sir

Maximo Nivel 

Cargados en 

Sir

Soportes FPT 

Cargados en 

Sir

51 21 45 18

CANTIDAD DE PLANILLAS 

VIRTUALES

CANTIDAD DE PLANILLAS 

FÍSICAS

CANTIDAD DE PLANILLAS TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

24 18 42

ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE

12
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• Asistir a reunión en convocadas por directora desminado humanitario en compañía 

de coordinadora del GT y director programático ARN 

• Se dio respuesta a correos y solicitudes realizadas por los diferentes asesores 

• Se asesoró en tema documental  y brindar soporte emocional a sus parejas así como 

orientar frente a acciones a desarrollar, así como a sus familiares frente a caso de 

seguridad. 

•Se acompañó a PER frente a caso de seguridad por caso sobreviniente. 

•Se asesoro frente a acciones de seguridad a familiares que han sido amenazados. 

•Se acompaño a  PER hermano de PER que ha perdido la vida con el fin de 

establecer acciones frente a caso de seguridad 

•Se acompaño y asesoro a viudas de PER ultimados a tiros en el primer semestre 

del año 2022 

•Se acompaño a 1 PER a realizar postulación en Icetex llenando los requisitos e 

inscribiéndose en página de la misma entidad. 

•Se acompaño a PER para actividades de bancarización, cedulación, asesoría 

jurídica entre otras acciones 

 

Cumplimiento de 
las obligaciones 
generales y 
demás contenidas 
en el contrato. 

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el 

contrato 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 3. Instrumento de caracterización a 
PER 

Se han registrado en ARPA 48 
instrumentos de caracterización a PER y 
se ha hecho firmar el 

Meta o logro No 2.  Cédulas cargadas en el SIRR 2.   54  Cedulas de ciudadanías cargadas en 

SIR. 

Meta o logro No 3: Libretas militares cargadas.  3.  19 Libretas militares cargadas.   3 de 

estas PR son adultos mayores que no aplica 

libreta y 2º mujeres  

Meta o logro No 4:  MNA  cargados en el SIRR      42  Máximos Niveles cargados en el SIRR 

 

Meta o logro No 5: Registros de bachilleres cargados en el 

SIR  

18 Registros de bachilleres cargados en 

SIRR de las 52 PER asignadas 

Meta o logro No 6:  asistencias de atención mensual 

presencial cargada en el SIRR   

585 asistencias de atención mensual 

presencial cargada en el SIRR Atención 

mensual presencial a las Personas en 

Reincorporación asignadas 

aproximadamente del 95% 

 Meta o logro No 7: Proyectos productivos cargados en el 

SIR  

 

16 proyectos productivos radicados durante 

el año.  

34 proyectos productivos revisados durante 

el año 
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Meta o logro No 8:  Personas en reincorporación asignadas 

con rotulo de población especial 

54  Rótulos de población especial obtenidos 

durante el año alojados en el comprobador 

de derechos 

Meta o logro No 9:  personas en reincorporación afiliadas 

en salud 

 54 personas en reincorporación afiliadas en 

salud, datos alojados en el RUAF 

Meta o logro No 10: atenciones psicosociales a la 

población en reincorporación       

585 Atenciones psicosociales de la población 

durante el año, alojadas en el SIR  Se 

mantuvo el 95% de la población atendida en 

SIR  

Meta o logro No 11:  Vinculaciones a FA alojadas en el 

SIR.   

  4 con seguimiento de personas vinculadas a 

formación académica de las 52 asignadas  

Meta o logro No 12:    Vinculación a FPT alojadas en el 

SIR.   

2 personas vinculas a formación para el 

trabajo de las 52 asignadas 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Sacar libreta militar a los PR 

que aún no cuentan con esta  
Aún faltan 9 PR que no cuentan con 

la misma 
Estar atentos a la página del ejercito 

de la gestión de las libretas 

solicitadas 

Gestión de  PRE  Gestión de 3 PRE a mismo 
numero de PER 

Formular 3 PRE 

Gestión de  PRE Vivienda Gestión de 2 PRE a mismo 
numero de PER 

Formular 2 PRE Vivienda 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 
N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
Durante la ejecución del contrato no tuve a mi cargo ninguna supervisión de contrato y/o convenio. 

 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NO APLICA N/A N/A 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

1. Se recomienda a las PER que no han gestionado su PRE no presionarlas, sino esperar cuando ellas
deseen sacar el mismo porque del afán que las mismas obtengan su proyecto, el mismo puede
fracasar en el primer año por no tener una planeación y claridad del mismo por parte de las personas
en reincorporación-

2. Solicitar con tiempo las acciones a desarrollar como lo son aplicación de instrumentos, encuestas y
demás a las personas en reincorporación.

3. Brindar mayor calidad en atención jurídica y tener los 3 abogados que se necesitan en cada sede.

X CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

XI INCUMPLIMIENTO 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 

Seriedad (1 al 100%) 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

98
100

100
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16/12/2022 

 

 
 

EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO 
FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. cédula: 50.911.709 
 

 
Nota: Favor eliminar las notas orientadoras del documento que se encuentran en azul, incluida ésta. Una vez completa 
la información pasar toda la letra a color automático.  
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CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 29,719

Empresa en misión

PARTICULARES

GOMEZ SANABRIA ALVARO
CC 7962795149 AÑOS 6 

MESES 25 DÍAS

PROFESIONAL FACILITADOR

PARTICULARES CONTADO

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

26 06 2020

APTO CON PATOLOGÍAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)

Observaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO APLICA

NO SE EVALUARÓN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A

RECOMENDACIONESTIPORESTRICCIONES LABORALES

NO APLICANO APLICASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR VISIOMETRÍA

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR CORRECCIÓN VISUAL USO DE EPP HÁBITOS SALUDABLES

SVE VISUAL ACTIVIDAD FÍSICA AERÓBICA

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HACER DEPORTE

DIETA BALANCEADA

SE DAN RECOMENDACIONES NUTRICIONALES, ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, CONTROL DE PESO, SE RECOMIENDA 

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. CONTINUAR MANEJO POR OFTALMOLOGIA.

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este 

documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el 

propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este 

examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la 

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas y ver ídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las 

personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de 

seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han 

sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

GOMEZ SANABRIA ALVARO

79627951L.S.O.: 30952557

ERASO JOSA SIDNEY JERZY

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico
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