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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o convenio y afio: N° 830 afio 2022
2. Nombre del contratista o conviniente: | AURA LUCIA CELIS RAMIREZ
3.C.C o Nit 1.1053326295
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 10/01/2022
Fecha de inicio: 19/01/2022
Fecha de terminacion: 16/12/2022
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $47.461.600
7. Valor Adicion (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $47.461.600

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $1.736.000 Pago No 7. $4.341.000
Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8. $4.341.000
Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9. $4.341.000
Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10. $4.341.000
Pago No 5. $4.341.000 Pago No 11. $4.341.000
Pago No 6. $4.341.000 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos $45.146.000

11. Saldo a Pagar $2.315.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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12. Valor Total Pagado

$47.461.000

13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL
NA
IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL
14. Actividad Desarrollo de la Actividad

establecida en
el contrato o
convenio

Actividad No
1. Dinamizary
ejecutar las
metodologias
, actividades,
y
herramientas
que se
establezcan
por parte de la
ARN para la
construccion
participativa
de la hoja de
ruta y el
desarrollo de
las diferentes

fases,
teniendo en
cuenta los
Enfoques

diferenciales
y de género.

SALUD: Se dio inicio al periodo contractual con la afiliaciéon de 49 PR en el
Sistema de Salud, de los cuales 22 estén afiliados a Nueva EPS, 8 en el
régimen contributivo y 13 en el subsidiado, a su vez 25 PR estan afiliados a
otras EPS, 13 en el régimen contributivo, y 12 en el subsidiado y se finaliz6 asi
afiliacién de 53 PR en el Sistema de Salud, de los cuales 27 estan afiliados a
Nueva EPS, 7 en el régimen contributivo y 20 en el subsidiado, a su vez 20 PR
estan afiliados a otras EPS, 8 en el régimen contributivo, y 13 en el
subsidiado.

EDUCACION: Se inici6 de la siguiente 9 PR adelantado estudios de pregrado
y finaliz6 con 5.

BANCARIZACION: Se inici6 asi, 51 PR se encuentran bancarizadas, sin
embargo, hay 1 PER que no reciben asignacion Gnica ni renta basica por
encontrarse privado de la libertad, asi mismo 1 PER no recibe asignacién por
superar los salarios establecidos en la norma y al finalizar se cuenta con la
misma situacion mas 2 PER de Cuba que se encuentran como cuidadoras y
no hay lineamiento para su atencion.

PENSION: Durante el periodo contractual la situacién se mantuvo asi

Existen 41 PR afiliados a pension de los cuales 32 pertenecen a Colpensiones
y 9 a otros fondos. A su vez 1 PR se encuentra pensionada, 4 PER no se
afilian por tener edad avanzada.

PROYECTOS PRODUCTIVOS: Se dio inicio al contrato asi A la fecha se
cuenta con 37 proyectos productivos, de los cuales 23 son individuales y 14
son colectivos.

Proyectos sin tramitar 15, de los cuales son 7 son PER que se encuentran en
Cuba y aun no hay lineamiento por parte de la entidad para dicho tramite y
finalizamos asi A la fecha se cuenta con 32 proyectos productivos, de los
cuales 20 son individuales y 12 son colectivos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Proyectos sin tramitar 4, logrando la radicacién de 10 proyectos productivos en
lo corrido del afio.

FORMACION PARA EL TRABAJO: Se socializaron las diferentes ofertas y se
logra la vinculacién de 1 PER en el técnico en sistemas con apoyo de PNUD.

RNR: Toda la poblacion cuenta con el mismo y su correspondiente
actualizacion.

Actividad No 2.
\compafar la
eincorporacion
emprana de los
las
Xintegrantes
FARC-EP,
nediante las
\ctividades y
netodologias
stablecidas por
A ARN y que
ncorporen los
Fnfoques
iferenciales y
e género.

Se inici6 el periodo contractual con la siguiente informacion:

N?* PR - Limitante Atencion Sin _ _
Asignados LA temporal [P SR virtual/telefonica contacto EXIdecid
Planillas de
51 48 1 7 48 > Asistencia
cargadas en
SIRR
Finaliza asi:
a . .
N°PR Activo | MMt | oo oygy | Atencion ) centes | Evidencia
Asignados temporal virtual/telefonica
Planillas de
53 18 2 4 4 3 Asistencia
cargadas en
SIRR

Actividad No 3.
Realizar las
actividades
necesarias, en
concordancia
con los
procesos y
lineamientos
de la ARN,
para la
concertacion y
seguimiento
participativo de
los acuerdos y
actividades de
acompafiamie
nto y gestion
con los y las
exintegrantes
FARC-EP, sus
familias y la
comunidad,

emitido los lineamientos para su implementacion.

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

teniendo en
cuenta las
particularidade
s individuales,
colectivas y del
territorio en el
que se
encuentran y a
la normatividad
vigente, asi
como también
los Enfoques
diferenciales y

pleno ejercicio
de los
derechos en el
marco del
acompafiamie
nto del
proceso de
reincorporacié
n en el espacio

de género.

Actividad No. 4 Frente a la presente obligacion se realiz6 lo siguiente:

Realizar las

acciones Se solicita portabilidad de servicios de salud a 1 PER.

necesarias Se orienta 1 PER para el cambio de estado activo por emergencia en salud.
para la Se orientan 6 PER sobre acceso a vivienda, subsidios y demas.

vinculacion de Se apoya 2 PER para presentacion queja SUPER SALUD por barreras en el
los y las servicio.

exintegrantes Se apoya 1 PER para elaboracion y radicacion de tutela por caso de salud de
FARC-EP y su su hijo menor.

grupo familiar Se socializa a la poblacién a apertura de convocatoria SENA.

a la oferta Se socializa a la poblacién la vacante laboral de TERPEL.

disponible de Se citan 4 PER para las diferentes jornadas sobre vivienda, subsidios y

las entidades vinculacion al FNA.

publicas, Se postula 1 PER para el entorno productivo de Mecéanica de Motos.
privadas, Se realiza el registro de 10 PER para feria vivienda secretaria del Habitad
academia, Se socializa a la poblacién la vacante laboral de Dinamizador, ayudante de
tercer sector u obra y alianza soluciones.

otros, que Se socializa con la poblacién la oferta de Mundo Aventura.

permitan el Se socializa con la poblacion link feria de salud.

Se socializa a la poblacién los cursos complementarios préximos a iniciar.
Se apoya 1 PER para la renovacion crédito ICETEX.

Se socializa a la poblacién entorno producido confecciones

Se postula 1 PER a oferta RUNT.

Se socializa técnico en sistemas con apoyo PNUD.

Se socializa dia de los nifios con la poblacion.

Se socializa con las mujeres la capacitacion de seguridad.

Se socializa jornada fin de afio Mundo aventura

de atencion

designado.

Actividad No.5 SALUD: Se dio inicio al periodo contractual con la afiliacién de 49 PR en el
Promover la Sistema de Salud, de los cuales 22 estén afiliados a Nueva EPS, 8 en el
vinculacion de régimen contributivo y 13 en el subsidiado, a su vez 25 PR estan afiliados a

la poblacion otras EPS, 13 en el régimen contributivo, y 12 en el subsidiado y se finaliz6 asi
objeto de afiliacion de 53 PR en el Sistema de Salud, de los cuales 27 estan afiliados a

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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atencion a las
actividades
desarrolladas
en el marco de
los programas,
proyectos y
estrategias
lideradas por
la ARN
teniendo en
cuenta sus
interés,
necesidades y
potencialidade
s, asi como las
caracteristicas
del contexto y
la normatividad
vigente, que se
lencuentren en
el espacio de
atencién
designado.

Nueva EPS, 7 en el régimen contributivo y 20 en el subsidiado, a su vez 20 PR
estan afiliados a otras EPS, 8 en el régimen contributivo, y 13 en el
subsidiado.

EDUCACION: Se inicié de la siguiente 9 PR adelantado estudios de pregrado
y finalizé con 5.

BANCARIZACION: Se inici6 asi, 51 PR se encuentran bancarizadas, sin
embargo, hay 1 PER que no reciben asignacion Unica ni renta basica por
encontrarse privado de la libertad, asi mismo 1 PER no recibe asignacion por
superar los salarios establecidos en la norma y al finalizar se cuenta con la
misma situacién mas 2 PER de Cuba que se encuentran como cuidadoras y
no hay lineamiento para su atencion.

PENSION: Durante el periodo contractual la situacién se mantuvo asi

Existen 41 PR afiliados a pension de los cuales 32 pertenecen a Colpensiones
y 9 a otros fondos. A su vez 1 PR se encuentra pensionada, 4 PER no se
afilian por tener edad avanzada.

PROYECTOS PRODUCTIVOS: Se dio inicio al contrato asi A la fecha se
cuenta con 37 proyectos productivos, de los cuales 23 son individuales y 14
son colectivos.

Proyectos sin tramitar 15, de los cuales son 7 son PER que se encuentran en
Cuba y aun no hay lineamiento por parte de la entidad para dicho tramite y
finalizamos asi A la fecha se cuenta con 32 proyectos productivos, de los
cuales 20 son individuales y 12 son colectivos.

Proyectos sin tramitar 4, logrando la radicacién de 10 proyectos productivos en
lo corrido del afo.

FORMACION PARA EL TRABAJO: Se socializaron las diferentes ofertas y se
logra la vinculacién de 1 PER en el técnico en sistemas con apoyo de PNUD.

RNR: Toda la poblacién cuenta con el mismo y su correspondiente
actualizacion.

Actividad 6.
Apoyar la
realizacion de
estrategias
comunitarias
relacionadas
con la
reconciliacion,
la prevencion
de la
estigmatizacio
n, la
construccion
de paz, la
convivencia y

Durante este periodo se realizo6:

Se orienta 5 PER sobre requisitos proyecto productivo.

Se orientan 9 PER interesados en temas de vivienda.

Se diligencia instrumento en ARPA sobre vivienda urbana de 27 PER.

Se realiza acompafiamiento a taller de empleabilidad.

Se realiza toma de firmas de 7 seguimientos a proyectos productivos.

Se citan 3 PER que asisten a vitrina de productividad con el fin de apoyar la
agilidad en el tramite del proyecto productivo.

Se realiza trdmite para esclarecer situacion actual de PRE desembolsado, se
realiza contacto con proveedor y se elabora acta con la informacion a la
espera de orientacién por parte de nivel central.

Se radican 10 PRE.

Se realizan los seguimientos correspondientes para el presente mes.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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otros procesos Se toman firmas originales de seguimientos realizados durante la pandemia.
que se definan Se envia 3 ajustes de PRE.

a partir de las Se realiza una entrega de bienes y se solicita el apoyo a GT Antioquia para la
necesidades e realizacion de otra.
iniciativas Se postula una PER para vacante La Rolita.

sociales en los
territorios por
las y los
exintegrantes
FARC-EP, su
grupo familiar
y la
comunidad,
que se
lencuentren en
el espacio de

atencion
designado.
Actividad No. 7. | Se inicio el afio contractual con la siguiente informacion:
Realizar visitas DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
domiciliarias e WOMDE | | WGMOE | WGROE | WGROE | WRROE R
nstitucionales RESDENCIA RESDENCIA RESDENCIA RESDENCIA RESDENCIA RESDENCIA
que se (TROS
tonsideren UShQUEN 1 Usve 4| rowmov |2 [msauuo| 1 |icwomma| 1 |oesvmvewo| 0
necesarias para — !
5| adecuado Guewo [0 | MW |0 memd |3 [Losmims| o o 1 |Eemmo| 10
Hesarrollo del T m
A i SINTARE 0 BOSA 2 SUBA 4 . 0 CIUDAD BOLVAR 5 , 0
acompanamient lio INFORNACON
b al proceso de ] 8 BARICS 2 0
eincorporacion eS| 4 KENNEDY . pUBTEARMDY SUnep
le acuerdo a
os lineamientos | Finaliza asi:
pstablecidos DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGARDE LUGARDE LUGARDE LUGARDE LUGARDE LUGARDE
)OI’ Ia ARN' en RESIDENCIA - RESIDENCIA . RESIDENCIA i RESIDENCIA i RESIDENCIA i3 RESIDENCIA i
2| espacio de , , omos
.z USAQUEN 1 USME 3 FONTIBON 1 TEUSAQUILLO 0 LACANDELARIA 1 DEPARTAMENTO 0
ateljmon .
jes'g n ad O . CHAPINERO 0 TUNJUELITO 0 ENGATIVA 4 LOS MARTIRES 0 RAF?JERLI:;‘BE 1 EN EL EXTERIOR 5
SANTAFE 0 BOSA 1 SUBA 4 ANTONIO 0 CIUDAD BOLVAR 3 SN . 0
NARINO INFORMACION
SAN CRISTOBAL 13 KENNEDY 10 BARRIOS 4 PUENTE ARANDA 1 SUMAPAZ 0
UNIDOS

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

Actividad No. 8
Adelantar las
jestiones y
acciones
bstratégicas
equeridas para
dar
cumplimiento a
as metas 'y
bbjetivos en el
Bspacio
Hesignado,
atendiendo los
ineamientos de
a entidad,
considerando la
ransversalizaci
bn de los
=nfoques
diferenciales y
e género

Se da inici6 de la siguiente forma:

Se efectud la atencién de 45 PER en estado activo, brindando orientacién de
acuerdo a las necesidades presentadas por cada individuo y apoyando las
diferentes gestiones a fin de cumplir las metas y objetivos.

De las cuales 27 fueron virtuales y 18 presenciales, respecto a las virtuales 20
son PER de Cuba y 7 con sintomas gripales o COVID positivo.

Se finaliza como se indica a continuacion:

Se efectud la atencién de 48 PER en estado activo, brindando orientacién de
acuerdo a las necesidades presentadas por cada individuo y apoyando las
diferentes gestiones a fin de cumplir las metas y objetivos.

De las cuales 4 fueron virtuales correspondientes a estudiantes en Cuba.

2 limitante temporal y 2 que, aunque aparecen activos en SIRR se encuentran
en Cuba como cuidadoras y no hay lineamiento al respecto, 1 PER del cual no
se tienen datos de contacto.

Actividad No. 9
Drientar y
acompafar los
brocesos de
sanciones
bropias y
FOAR, segln
5e requiera en
bl espacio
Hesignado

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no
emitido los lineamientos para su implementacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

Actividad No. Frente a esta obligacion:

10. Realizar

bportunamente

el registro de

nformacion de 0

orma confiable

veraz que

bvidencia los

procesos y NOMBRE DE LA BASE QUE SE

lesarrolladas

en el marco de

0s Programas 20/01/2022 Caso ICETEX

mplementados

por la ARN en 24/01/2022 Solicitud Traslado

0s cuales se

barticipe. 1/02/2022 Solicitud Traslado
2/02/2022 Solicitud Caracte'rlzacmn poblacion

objeto
8/02/2022 Base de Salud Febrero
11/02/2022 Asistencia Técnica Escuela Galan
14/02/2022 Consolidado Vacante Recepcionista
21/02/2022 Postulaciéon Prpye_ctos Asistencia
Técnica
3/03/2022 | Diligenciamiento base Discapacidades
5/03/2022 Actualizacién Convenio PNUD
7/03/2022 Actividad Acompafiamiento
8/03/2022 Socializacion Estrategla Camara de
Comercio
15/03/2022 Base Fallecidos
4/04/2022 Relacién carné y Tarjetas
11/04/2022 Base de salud
13/04/2022 Convocaria FUCEPAZ
21/04/2022 Comité Gestion Interna
21/04/2022 Relacion maestro itinerante
6/05/2022 Registros nivel tltulgdo FPT urgentes
para cierre
6/05/2022 ATENCIONES ABRIL - URGENTE
CONVOCATORIA ENTORNO DE

9/05/2022 MECANICA DE MOTOS
11/05/2022 Base Salud Mayo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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13/05/2022 Informacion sopr_e PR con interés en
vivienda
Caracterizacion en reincorporacion -
16/05/2022 Indicaciones ARPA TEST y sesion
virtual inquietudes
17/05/2022 | BASE DE ACTUALZACION VIVIENDA
18/05/2022 Gestion vivienda urbana
1/06/2022 | SOLICITUD CREACION INSTITUCION
3/06/2022 |- Actualizacién de informacion FPT en el
SIRR
9/06/2022 Base de Salud Corregida
Solicitud de informacién Urgente OT: 2021-
13/06/2022 0224y 2022-0735
13/06/2022 ENTREGA 13 DE JUNIO 2022
7/07/2022 Importantes fechas de radicacion
8/07/2022 Apoyo acceso a mformacu_)p de jovenes
en reincorporacion
PROYECTO DE CORREO PARA
DIRECTIVOS - CONSULTA
18/07/2022 | 1y ECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE
LA ARN 2023 - 2026
13/07/2022 Base de Salud a junio 30 de 2022
ESTRATEGIA DE RECUPERACION
19/07/2022 | EMOCIONAL EREG HILANDO PARA
POBLACION DESVINCULADA
Identificacion de personas con quienes
19/07/2022 se han presentado dificultades para
caracterizacion en reincorporacion
1/08/2022 Iniciativas terr|tor_|ales para Ia.pr_omo_c,lon
de una cultura libre de discriminacion
10/08/2022 Base salud Agosto
Nuevo Convenio iNNpulsa Colombia del
17/08/2022 27 de julio de 2022
Informacién bimensual caracterizacién
23/08/2022 PPR/PER jul-ago.
PRESENTACION AGENDAS
12/09/2022 TERRITORIALES-TOCAIMITA
JORNADA DE FORTALECIMIENTO
14/09/2022 CAPACIDADES PREVENCION
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO
14/09/2022 Base de salud septiembre 2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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20/09/2022 LINK TECNICO SISTEMAS

Il Encuentro personas en
7/10/2022 | reincorporacion trasladadas de Arauca -
Bogota

12/10/2022 Proyecto 1145 - Estrategia Jovenes
12/10/2022 | Instrumento de Caracterizacion Familiar
13/10/2022 | Base de salud corte 30 de septiembre
: Avance y compromisos creacion de

14/10/2022 o
Grupo Familiar

21/10/2022 CARACTERIZACION

21/10/2022 Taller Bancamia

2/11/2022 | Verificacion de ISPPI del TRIMESTRE 2

Base de seguimiento proyectos
2/11/2022 productivos individuales - Fecha de
corte: 31 de octubre de 2022

IDENTIFICACION HIJOS E HIJAS -

2112022 EVENTO CIERRE FIN DE ANO

2/11/2022 MEM22.-Q,14292 G_estlon para la
expedicion de la libreta militar

2/11/2022 Reporte avance registro de

caracterizacion y autorizaciones

CRONOGRAMA PARA CREACION DE
15/11/2022 CURSOS E INSTITUCIONES
VIGENCIA 2022-

Victor Hugo Aguilar Quevedo compartio
6/12/2022 la carpeta "CARACTERIZACION
BIMENSUAL"

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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En o

AGENCIA PARA LA

INFORME FINAL DE

CODIGO: BS-F-14

§%7 ﬁxﬁgﬁino/mﬂ%?ou ACT'V' DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Actividad No.
L1lmplementar Se dio inicio con una caracterizacion de la poblacién asi:
e manera
bportuna los Cedul Libretas Maximo Soportes
ineamientos de G © udas militares Nivel FPT
pestion argz;. as Cargadas | Cargados | Cargados
:ﬁg:?t}ggtsa:)or en Sir en Sir en Sir en Sir
2 ARN 49 16 41 39
;(r)c;p;:r::%lrergg?a Finalizando asi:
jestion de la . '
Hocumentacién Cedulas Libretas Maximo Soportes
broducto de las militares Nivel FPT

- Cargadas
actividades . Cargadas | Cargados | Cargados

. en Sir . . .
ealizadas. en Sir en Sir en Sir

48 10 40 39
Actividad No.
L2. Participar Frente a esta actividad:
en los
iferentes REUNION Y/O
-rzlggj?(')oéuie FECHA ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
bstablezca el : :
supervisor del 21/01/2022 Reunion GT Bogota Metas y lineamientos
contrato y - -
endir en forma ReUnién Metas y lineamientos
bportuna los 1/02/2022 Reincorporacion
nformes que le
sean solicitados L
participar en 2/02/2022 Capacqacpn _General

a elaboracion Biometrico
e aquellos Temas de votacion
nformes que S
hor su 9/02/2022 gap.ac'tac'o,”
Sontenido y egistraduria
naturaleza
bstén dentro del Lineamientos
ambito del Reunion Comité
bbjeto 10/02/2022 Inclusion Laboral
contratado.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N NIDADES I

04-12 6

Revision Estrategia Metas y lineamientos
14/02/2022 PRE
Orientacién Convenio ARN -ICETEX
i i
16/02/2022 Legalizacion Crédito
Indicadores Meta FA-
17/02/2022 FPT
Sensibilizacion Sistema
22/02/2022 Integrado de Gestion
23/02/2022 Taller Sensibilizacion y
Refuerzo
24/02/2022 Planeacion Ac’gv!dad
Grupos Estratégicos
25/02/2022 Reunlon,Equos
estratégicos
28/02/2022 Empalme s_ggwmlento
maestro itinerante
Seauimi Individual Metas y lineamientos
1/03/2022 eguimiento Individua
Mensual
3/03/2022 | Reunion PRE-VIy | ReUerzo Conocimientos
invitacion
0/03/2022 V|d§oconferen0|a
Modulo unificar
matriculas FA_a GT

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

Indicaciones frente al tema

Reunion de
Socializacion de
10/03/2022 Instrucciones para
Seguimientos

Individuales

Indicaciones frente al tema

Estrategia de
acompafiamiento a
familiares de
exintegrantes fallecidos

11/03/2022

11/03/2022 Camara de Comercio Capacitacion cursos

L, .. |Indicaciones frente al tema
Capacitacion Educacion

14/03/2022 X
Superior

Indicaciones frente al tema
22/02/2022 | Medicion Meta Familia

. . Metas y lineamientos
Reunion Seguimientos

24/03/2022 Metas

Servicio no conforme
25/03/2022 | Jornada Entrenamiento

Metas y lineamientos

Reunién Temas

28/03/2022 Administrativos

. » Indicaciones frente al tema
Sistema Gestion

28/03/2022 Ambiental

Indicaciones frente al tema
29/03/2022 | Comité Empleabilidad

Indicaciones f |
30/03/2022 | Revision Poblacion | maicaciones frente al tema

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

Indicaciones frente al tema

Entrenamiento
30/03/2022 Acompafiamiento
sicosocial

Reas - n acid
1/04/2022 Atencién PER Cuba easignaciones de dicha poblacion

Organizacion Taller
4/04/2022 | Comité Empleabilidad

- . Cumplimiento Metas
Seguimiento Individual

6/04/2022
Mensual
Sequimi Individual Cumplimiento Metas
2/04/2022 eguimiento r!,|V| ual
Formulacion
Organizacion Evento
21/04/2022 Cierre anvemo
Maestro Itinerante
Logistica para capacitacion
2/05/2022 Preparamo_n para
Jornada Misional
Capacitacion sobre el tema.
3/05/2022 Aplicacion Instrumento

Caracterizacion

Temas juridicos y tips en el desarrpllo del
5/05/2022 | Taller Inclusién Laboral | trabajo

Logistica sobre la jornada

Socializacion
6/05/2022 | Metodologia Vitrina de

Productividad
Seguimiento Cumplimiento de metas
9/05/2022 Formulacién PRE
Socializacién D Temas de vivienda
10/05/2021 ocializaciéon Decreto

650-22

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

Jornada Vivienda en partido Comunes

Reunion PER y

11/05/2022 Coordinadora

Proyectos Productivos
12/05/2022 | Vitrina Productividad

Caracterizacion en

13/05/2022 reincorporacion
Tema de vivienda
Socializacién Decreto
21/05/2022 650-22 Partido
Comunes
Sequimient Cumplimiento de metas
23/05/2022 eguimiento

Formulacién PRE

27/05//2022 | Reunién Equipo Bogota

Cumplimiento de metas

Acompafiamiento a
31/05/2022 caracterizacion y
seguimiento PRE

Entrega de seguimientos

Avance en la

13/06/2022 formulacion PRE

o Cumplimiento de metas
Seguimiento Avance

16/03/2022 .
Formulaciéon

Cumplimiento de metas
30&06/2022 | Seguimiento Individual Hmpimi

Metas
1/07/2022 | Reunién Equipo Bogota

. L Metas
Ajustes Seguimiento

11/07/2022 PRE

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14
@ | semwcaranats, INFORME FINAL DE
5 Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6
Capacitacion
14/07/2022 Modulo ISSPI

Capacitacion
Reunién Apropiacion

18/07/2022 Métodos Operativos
Tall G Disefio
21/07/2022 alleres Grupos
Territoriales
Capacitacion

22/07/2022 | Jornada Entrenamiento

Servicio no conforme

=Y i6n D Logistica
25/07/2022 aneacion Desayuno

Empresarios

Capacitacion

Acciones para primer y
25/07/2022 | segundo desembolso
familiares

28/07/2022 | Desayuno Empresarial

. Metas
29/07/2022 | Seguimiento Mensual

Invitacién Cierre

1/08/2022 Nacional Mambru

L L Indicaciones y lineamientos
8/08/2022 | Fortalecimiento Técnico y

Capacitacion

Capacitacién
9/08/2022 Fortalecimiento
Capacidades

. . Capacitacion
Primer Seguimiento

10/08/2022 Meta PRE

11/08/2022 | Videoconferencia JEP | MO icaciones

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

Indicaciones y lineamientos

Inicio Tercera Fase

23/08/2022 | £y cacion Financiera

Capacitacion
24/08/2022 | Creacion Grupo Familiar

Lineamientos

Primer entrenamiento
1/09/2022 instrumento
caracterizacion familia

Reunién de Equipo GT Metas
5/09/2022 | ~eunion de Equipo
Bogota
S imi Individ | Metas
6/09/2022 eguimiento Individua
Metas
12/09/2022 PRE Metas
Logistica
13/09/2022 Visita Prellmmar Casa
La Roja
ibilizacio Lineamientos
14/09/2022 Sensi ||zaC|or1 SIG GT
Bogota
E ia Eamili Lineamientos
16/09/2022 | EStrategia Familiares

Fallecidos

Socializacion
Socializaciéon
21/09/2022 Herramienta
Caracterizacion

Metas
29/09/2022 Seguimiento Metas

i . Capacitacion
Primeros Auxilios

30/09/2022 Ce
Psicoldgicos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14

N N eTVIDADES e s VERSONY

04-12 6

Capacitacion
Socializacion Estrategia
3/10/2022 Curso de Vida
Capacitacion
Capacitacién
5/10/2022 Generalidades en Salud
Ratificacion de PRE Metas
11/10/2022 | Ratificacion de PRE a
radicar
Lineamientos
13/10/2022 Planeam_on m;trume_r_wto
caracterizacion familiar
Capacitacion
Taller sensibilizacién
20/10/2022 Estrategiade
prevencion y superacion
de la estigmatizacién
Pri i Capacitacion
21/10/2022 fimeros auxilios
psicolégicos
Lineamientos
24/10/2022 | Detalles Feria de Salud
L Lineamientos
24/10/2022 Seguimiento Metas
Capacitacion
Memorando
1/11/2022 |n_d|cac_|ones cierre de
vigencia para grupos
territoriales
. Lineamientos
8/11/2022 | Preparacion encuentro

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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CODIGO: BS-F-14
~»  AGENCIA PARA LA
t‘i’* REINCORPORACION

INFORME FINAL DE

¥ Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6
Seguimientos Metas Metas
9/11/2022 PAT
Capacitacion
Transferencia
15/11/2022 Capacidades
Institucionales
Capacitacion
Jornadas de
25/10/2022 | Entrenamiento Servicio
No Conforme
Li ient
29/11/2022 | Reunién GT Bogota |~ Camientos
14/12/2022 Reinduccién
Asi mismo:
CANTIDAD | CANTIDAD CARTIEAD D2
DE DE PLANILLAS
PLANILLAS | PLANILLAS | TRAMTADAS
VIRTUALES | FISICAS ENTREGADAS
31 52 83
ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE
PRE
10

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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as demas
actividades que
e sean
asignadas de
acuerdo al
bbjeto del
bresente
contrato.

CODIGO: BS-F-14
b Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6
Actividad No.
L3 Desarrollar Durante el periodo contractual:

. Informes

Presentacion de informe de actividades mes a mes.
2. Traslados

Se solicitaron en total 4
Se realiza entrega de las planillas a la técnica correspondiente de la anualidad.
Se verifican planillas y actas entregada.
Se apoya en la solicitud de 1 portabilidad.
Se realizan dos derechos de peticién para solicitud cupos.
Se realiza un derecho de peticién para solicitar reembolso Universidad por
convenio ICETEX.
Se apoya 1 PER para registro en plataforma ICETEX y generacion de pagaré.
Se toma asistencia por aplicacién ARPA de las PER asignadas.
Se realizan dos quejas para la SUPER SALUD
Se realiza un ajuste de 1 PRE radicado en diciembre.
Se apoya con el descargue de formato postulacién de una PER.
Se apoya con plataforma portafirmas.
Se realiza un ajuste de 1 PRE radicado en diciembre.
Se realiza consolidacion postulados TERPEL.
Se pasa gestién interna por caso de maestro itinerante.
Se apoya 2 PER para desembolsos con estados rechazados.
Se postula 1 PER vacante TERPEL.
Se realiza taller para comité inclusién laboral.
Se realiza seguimiento Maestro Itinerante.
Se solicita apoyo para activacion ruta distrito para caso de riesgo.
Se diligencia matriz DOFA y se remite en tiempo.
Se aplica 11 instrumentos de caracterizacion.
Se realiza seguimiento Maestro Itinerante.
Se apoya en la elaboracion de 3 derechos de peticion para las PER.
Se aplica 31 instrumentos de caracterizacion.
Se realiza entrega de seguimientos pendientes a gestion documental.
Se apoya en la elaboracion de 1 desacato
Se aplica 10 instrumentos de caracterizacion.
Se apoya PER para radicar peticién por asignacién mensual.
Se consolidan relatorias jornada encuentro.
Se toma caso de riesgo a 2 PER.
Se realiza acompafiamiento a técnico en sistemas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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AGENCIA PARA LA
t‘i" REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Actividad No.
L4 con el contrato.
Cumplimiento
e las
bbligaciones
jenerales y
demas
contenidas en
el contrato.

se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Se cuenta con 53 PER asignadas
de las cuales todas se encuentran afiliadas al
sistema de salud.

Base Salud Junio-Mis documentos-
Carpeta Salud

Meta o logro No 2. Se cuenta con 53 PER asignados
y en su totalidad bancarizados

Base de desembolsos.

Proyecto Productivo.

Meta o logro No.3. Se cuenta con 53 PER asignados SIRR
y en su totalidad tienen RNR e instrumento de

caracterizacion

Meta o logro No.4. Se logra la radicacién de 10 SIRR.

Meta o logro No. 5. Se logra la fidelizacion de la
poblacién logrando la atencién personal del 95% de
la misma en cada mes del afio.

Tablero de Control.

cargadas en SIRR

Meta o logro No.6. Se logra la vinculacién de una SIRR
PER a técnico en sistemas con apoyo PNUD

Meta o logro No.7. Se cuenta con 41 maximos SIRR
niveles cargados en SIRR

Meta o logro No.8. Se cuenta con 49 cédulas SIRR

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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~»  AGENCIA PARA LA
cg REINCORPORACION

INFORME FINAL DE

CODIGO: BS-F-14

¥ Y LA NORMALIZACION ACT|V| DADES FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Meta o logro No.9 Se cuenta con 16 libretas militares SIRR

fidelizadas en SIRR.

Meta o logro No. 10. Se realiza seguimiento al dia de SIRR

la totalidad de proyectos productivos

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

bara radicacién de proyecto
productivo, pendiente el uso de

suelos

Asunto 1. Atencion a 2 PER que no han Se dejardn mensajes para que
Logrado presentarse por temas pe presenten a las sedes.
personales

Asunto 2. Se cuenta con los documentos Se brindan datos de contacto a

a PER para una vez le entreguen
Hicho documento se termine el

ramite en SIRR.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO

Problema identificado que afectd
la ejecucion del contrato

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar

los problemas identificados

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO

SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

Durante la ejecucion del contrato no tuve a mi cargo ninguna supervision de contrato y/o convenio.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Cumple
Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningiin documento o Cumple
expediente sin entregar al archivo de gestiéon

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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CODIGO: BS-F-14

N N CTVIDADES e eSO

04-12 6

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Generar estrategia para garantizar la seguridad de los profesionales que nos desplazamos a
diferentes lugares de la ciudad a atender poblacion objeto.

2. En la medida de lo posible realizar las solicitudes de informacion con tiempo prudencial para que
los profesionales podamos realizar la labor de manera adecuada y sin premura de tiempo.

3. Conservar los PER asignados en la medida de lo posible para evitar la ruptura de confianza y la
constante rotacion.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento en el presente contrato.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16 dias del mes de diciembre de 2022.

A

A

EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

No. cédula:
50.911.709

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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|
HELP/\ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR

OCUPACIONAL
Fecha de Impresion.  26/06/2020 7.57 AM Pagina 1 de 1

FECHA DE EXAMEN 26/06/2020 8.04 AM
TIPO EXAMEN: INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR
DATOS DE INSTITUCION
Nombre: |HELP OCUPACIONAL SAS Nit: 900479126
Direccién: |[CRA. 18A No.53-50 CS 101 e-mail: |marketing helpocupacional@gmail.com
Teléfonos: |7466636 - 3203251392 Sede: |BOGOTA
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres AURA LUCIA Apellidos CELIS RAMIREZ
Identificacién cc [ 1053326295 |Edad 33 Afios Genero | F Grupo sanguineo A+
Procedencia Lugar de nacimiento CHIQUINQUIRA BOYACA Fecha de nacimiento 25/05/1987 ]Estrato 4
Estado civil Casado (a) Escolaridad Profesional Teléfonos |3105700021
Departamento Bogota, D.C. Municipio Bogota, D.C. Direccién CL 23 BIS 28 6 3 BRR USATA
EPS SANITAS E.P.S. S.A.
ARL POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS [Fondo de Pensiones [coLPENSIONES
DATOS EMPRESA
EMPRESA PARTICULAR |EMPRESA USUARIA | NO APLICA
CARGO FACILITADORA
|FECHA DE INGRESO |JORNADA DE TRABAJO | DIURNO
EXAMENES REALIZADOS
\EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
OSTEOMUSCULAR
CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO Apto para el cargo \
NO PRESENTA SINTOMAS, NI SE EVIDENCIAN SIGNOS PARA (SARS COV2-COVID 19) \
OBSERVACIONES ACTUALMENTE.

RECOMENDACIONES CONTROL MEDICO RUTINA EPS

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL (GENERALES)

OCUPACIONALES
[ Pausas Activas | Uso De EPP MEDIDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIONCOVID 19|
*EJ examinado certifica que no amiti dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, p les y familiares que pudi Influir sobre su estado de salud y que toda la informacion expresada en este
documento es cierta®
INENS 78
“MAYRA ESMERALDA RAMOS HERNANDEZ AURA LUCIA CELIS RAMIREZ
CC 1032358700  RM: 7122-2013 cC 1053326295
S Firma del trabajador Evaluado

Firma y sello del Médico Evaluador Gowlide

Pagina web: www.helpocupacional.com.co
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