AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

-

&

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOHN DEIVY ARIAS ALEMAN |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

13.745.683

CONTRATO No. 885 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 16 DE DICIEMBRE DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BARRANCABERMEJA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocién y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de confianza,
promocién de la convivencia, aporte a la reconciliacién en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacion objeto de atencion de la ARN, a

partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestién, divulgacion y
acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de
Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del
Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

El dia 02 de diciembre se realizé la reunién virtual con el enlace de comunidades a nivel central donde se revisé el
estado del proyecto XB con la ONU para la dotacién del colegio de San Francisco.

El dia 12 de diciembre como gestor de ciudadania brindé apoyo en la elaboracién del acta de cierre frente al
trabajo comunitario con el actor externo Alcaldia de Yondo, Antioquia.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades
de alistamiento, fortalecimiento y articulacion incluidas en los Planes de
accion de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo
Territorial de la ARN.

El dia 05 de diciembre se realizé la reunién con el equipo de profesionales de la ARN del GT para socializar la
continuidad del trabajo para el afio 2023.

El dia 09 de diciembre se realizé la reunién con el director de Paloka donde se le solicitd facilitar el espacio de las
instalaciones para el desarrollo de la actividad familiar con la poblacion objeto de la ARN.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que
tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacién y divulgacion de los
avances de la ruta de reintegracion y la politica de reincorporacion social
y econémica de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas
de atencion.

El dia 2 de diciembre se realiz6 la actividad de cierre de las iniciativas territoriales comunitarias del GT Nifios y
Nlfias Gestores de Paz, Consejo de Paz Santan Rosa del Sur, Comité de Mujeres de San Francisco y Escuela de
Formacion Artistica y Cultural. Como gestor de ciudadania brinde apoyo en la produccion de piezas audiovisuales
que narran los logros de las ITC, ademés del registro fotogréfico de la actividad.

El dia 15 de diciembre se realiz6 la actividad familiar con la poblacién objeto de la ARN GT Santander Magdalena
Medio sede Barrancabermeja.

4. Facilitar la comunicacion entre el Grupo Territorial de ARN, y actores
clave en territorio, contribuyendo a la identificacion de dinamicas
comunitarias que puedan ser relevantes para la implementacién del
Modelo de trabajo con Comunidades.

El dia 13 de diciembre como gestor de ciudadania brindé apoyo al GT para definir la logistica en las instalaciones
de Paloka para que se lleve a cabo la actividad familiar de cierre con la poblacion objeto de la ARN.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de
la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacién de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencién de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

El dia 06 de diciembre se realiz6 la actividad de seguimiento a las obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco, durante el recorrido se verific6 el avance, ademaés se realizé el inventario del material
existente.

El dia 13 de diciembre se realizé la actividad de seguimiento a la obra de infraestructura comunitaria en las
veredas de El Vietnam y San Francisco con el profesional de OIM para determinar las actividades restantes para la
finalizacién de las obras. se toma registro fotogréafico.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas Y|
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y
actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuacion
corresponsable y divulgacion de los avances en la ruta de reintegracion
ylo politica de reincorporacion social y econémica de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencion.

Durante el mes de diciembre se realizaron seguimientos a las obras de intervencion comunitaria en la vereda Boca
de San Francisco, El Vietham y Tamar, asi mismo, el envio de informacién y material de registro fotogréfico donde
se evidencia el avance de la misma.

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificacién, vinculacion,
alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el ejercicio de la
ciudadania de poblacion objeto de atencion de la ARN, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Los dias 13 y 15 de diciembre se realizé la reunion con la vicepresidenta de la junta de accién comunal de la
vereda Boca de San Francisco, para plantear soluciones inmediatas para la terminacién de las obras en el salén
comunal.

8. Aportar en las actividades de gestién del conocimiento de los
procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por
la identificacién, documentacién y contextualizacién de buenas practicas,
y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico
y de género.

El dia 14 de diciembre como gestor de ciudadania participé de manera virtual a la reinduccién de alineacion
institucional, organizada por talento humano de la ARN.

El dia 16 de diciembre se realizé la actividad de cierre del equipo de profesionales del GT Santander Magdalena
Medio sede Barrancabermeja.

9. Presentar oportunamente la informaciéon que le sea solicitada por el
supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus
actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, asi como
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del mismo.

Durante el mes de diciembre se da cumplimiento a los compromisos asumidos en el objeto contractual, se hizo
entrega de la documentacién requerida desde el GT Santander Magdalena Medio sede Barrancabermeja para la
construccion de informes mensuales de actividades, comunidades IR-F-142 Informe ITC V1, reporte de eventos y
convocatorias para reuniones interinstitucionales, de igual manera, realizar acompafiamiento a las actividades
propuestas para las iniciativas comunitarias del grupo territorial Santander - Magdalena Medio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocién y divulgacion de los avances en la implementacién de acciones de generacion de confianza,
promocidn de la convivencia, aporte a la reconciliacién en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencion de la ARN, a
partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

10. Desarrollar las deméas actividades asignadas por la supervision del|Durante el mes de diciembre se desarrollaron las tareas asignadas segun las directrices entregadas para el
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del|fortalecimiento de las acciones que se desempefian en el territorio y que acompafa la ARN en los procesos de
presente contrato. reconciliacién y convivencia en Barrancabermeja e intervenciones comunitarias.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el[Se dio cumplimiento a las obligaciones generales del contrato con base en las indicaciones establecida en todos
contrato. los numerales, especialmente en cuanto al pago de la seguridad social, manejo oportuno de la informacién
confidencial. Se han tomado las acciones pertinentes para mantener la seguridad en el puesto de trabajo y se han
tomado las acciones pertinentes para proteger los datos personales con el apoyo de las diligencias realizadas a
través de gestién documental.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

JOHN DEIVY ARIAS ALEMAN

Fecha VoBo: Diciembre 16 de 2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




