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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 16 DE DICIEMBRE DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FRONTINO - GT ANTIOQUIA-CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Aln no se ha implementado la hoja de ruta, no obstante, se adelantaron actividades relacionadas con los
componentes que se relacionan a continuacion: psicosocial, sostenibilidad econémica y familia. Esta evidencia
se puede ver reflejada en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion SIRR, con los|
codigos Fam_1, Psico_5, Sost_Ec_2, Sost_Ec_5.

2. Acompaiiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo del presente informe no se tuvo asignados PER en Reincorporacién temprana, no obstante, con 32
personas en reincorporacién se adelantaron actividades presenciales relacionadas con los componentes|
psicosocial, sostenibilidad econémica y familia. No se logré contacto con 4 PER, pertenecientes a la comunidad
Embera, porque no se presentaron a la actividad programada desde el mes anterior, momento en el que se
insisti6 en que era la dltima actividad del afio, y en el resguardo indigena donde viven no hay energia, cobertura|
telefonica y, ademas, no tienen celular. También, personas en reincorporacién de la comunidad mas cercana
informan que les enviaron un mensaje con personas de la comunidad. Esta evidencia se puede ver reflejada en
el Sistema de Informacién para la Reintegracién y Reincorporacién SIRR, con los cédigos Fam_1, Psico_5,
Sost_Ec_2, Sost_Ec_5.

Municipios asignados Frontino

Cifras de atencién Psicosocial durante el periodo del informe

Reincorporacién
Activos 36
Ausentes 0
Total Asignados 36
Atendidos | 32
No atendidos 4
% 89%

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC EP, sus familias y |
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se adelantaron actividades relacionadas con los componentes psicosocial, sostenibilidad econémica y familia,
con 32 personas en reincorporacion: 29 hombres, de los cuales 5 se reconocen indigenas y 8 afro; también entre|
estas 36 personas se encuentran 4 adultos mayores y 5 menores certificados. Y 3 mujeres, de las cuales 2 que|
se auto reconocen como afro. Esta evidencia se puede ver reflejada en el Sistema de Informacién para la|
Reintegracién y Reincorporacién SIRR, con los cédigos Fam_1, Psico_5, Sost_Ec_2, Sost_Ec_5.

Evidencia Obligacion 3.

Correo ASIST PSICO FISICAS FRONTINO NOVIEMBRE.

Correo ASIST PSICO INDIV FISICAS FRONTINO NOVIEMBRE.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencioén designado.

Se realiz6 acompafiamiento a Lexcom, en el marco del contrato 1159, en la socializacién del plan de gestion
ambiental, realizado con base en el proyecto de ganaderia. Socializacién del plan de mercadeo. Entrega de|
herramientas administrativas como PLAN ESTRATEGICO, manual de funciones y comités, asi como la|
explicacion del Balance Social y su utilidad. Profundizacion de cooperativismo, funciones de los entes|
administrativos y de control. Precisién del trabajo depurativo de COOMURRI, establecimiento de actividades a|
desarrollar, con la participacion de 8 PER asociados a la Cooperativa para el Bienestar Social por la Paz|
Coomurri.

Evidencia Obligacién 4.

Registro fotografico LEXCOM 4-12-2022.

Correo DOCS COOMURRI.

Correo CERTIFICADOS ECONOMIA SOLIDARIA COOMURRI.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Se socializé con las personas en proceso de reincorporacion el estado del tramite de sus libretas militares.

Se socializé el Programa de apoyo a pequefios productores para la compra de insumos a través de instrumentos
financieros.

Evidencia Obligacién 5.

Correo Apoyo Estado Libretas Militares.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la construccién de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realiz6 acompafiamiento a Lexcom, en el marco del contrato 1159, en la socializacién del plan de gestién
ambiental, realizado con base en el proyecto de ganaderia. Socializacién del plan de mercadeo. Entrega de|
herramientas administrativas como PLAN ESTRATEGICO, manual de funciones y comités, asi como la|
explicacion del Balance Social y su utilidad. Profundizacion de cooperativismo, funciones de los entes|
administrativos y de control. Precisién del trabajo depurativo de COOMURRI, establecimiento de actividades a|
desarrollar, con la participacion de 8 PER asociados a la Cooperativa para el Bienestar Social por la Paz|
Coomurri.

Evidencia Obligacién 6.

Registro fotografico LEXCOM 4-12-2022.

Correo DOCS COOMURRI.

Correo CERTIFICADOS ECONOMIA SOLIDARIA COOMURRI.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién designado.

Articulaciones presenciales, telefonicas y virtuales con OIM, LEXCOM y ASOPROCOL para informacion y gestion
en acciones de reincorporacién social y econémica.

Evidencia Obligacién 7.

Correo DOCS COOMURRI.

Correo CERTIFICADOS ECONOMIA SOLIDARIA COOMURRI.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Se realizé visita de seguimiento a 2 proyectos productivos individuales de 2 personas en proceso de|
reincorporacion.

Se brind6 acompafiamiento a la asistencia técnica de Asoprocol a 2 proyectos productivos individuales de 2
personas en proceso de reincorporacion, ubicados en la Vereda Monos y en la Vereda La Blanquita.

o

Proyectos Reincorporacion

En radicacion 1

Desembolsados 35

Evidencia Obligacién 8.
Registro fotografico Asoprocol 3-12-2022.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

En relacion a esta obligaciéon contractual, ain no se ha requerido la orientacién y acompafiamiento en procesos
de sanciones propias y TOAR en el espacio designado.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se patrticipe.

En el mes objeto de este informe, se realiz6 el registro oportuno de los siguientes instrumentos y novedades en
el SIRR y aplicativo ARPA:

Traslados

Fichas Individuales de Menores de Edad Decreto 899

Asistencias psicosocial noviembre y diciembre

Instrumento De Seguimiento Proyectos Productivos Individuales

Actualizacién de ubicacion y contacto de PER en el SIRR

Evidencia Obligacién 10.

Correo SOLICITUD DE TRASLADO.

Correo SEGUIMIENTO PRE-PP-32290 APARTADO.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestién
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Se realizé entrega de gestion documental fisica al Técnico de Archivo del GT Antioquia Chocd, las planillas de|
atencién Psicosocial, Autorizacién De Uso De Informacién Personal Sensible Instrumento De Caracterizacion
Individual Y Familiar Proceso De Reincorporacion, Acta De Entrega De Bienes, Instrumento De Seguimiento
Proyectos Productivos Individuales, a diciembre de 2022.

Se hizo entrega de gestiéon documental digital Psicosocial.

Evidencia Obligacién 11.

Correo ENTREGA DOCUMENTAL FISICA.

Correo Entregas documentales 2022.

Correo Acta de Entrega de Bienes e Insumos.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en

la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del &mbito del objeto contratado.

En el presente mes, se tuvo comunicacion constante con el orientador del GT Antioquia - Choco, Javier Alonso
Marin Rodriguez, otros orientadores, asesores y profesionales de la ARN para informacién y gestién en acciones
de reincorporacion social y econémica.

Evidencia Obligacién 12.

Correo RE Reporte de acciones Alertas Tempranas GT Antioquia - Choc6

Correo RE diligenciamiento encuesta satisfaccion cliente interno.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades acorde al presente contrato:

Se realizé el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de diciembre 2022, al orientador del
GT Antioquia - Choc6, Javier Alonso Marin Rodriguez, para su revisién, correccién y posterior entrega al
Profesional Operativo del GT, de la planilla de pago de los aportes de seguridad social y respectivas evidencias.
Evidencia Obligacién 13.

LIRIA SANCHEZ_INFORME DE ACTIVIDADES DICIEMBRE.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente periodo, se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demés
contenidas en el contrato 892 de 2022.

LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

(] Sa 3

NOMBRE(S): PAULO ANDRES SERNA GOMEZ

Fecha VoBo: 20/12/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




