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DEL 01 AL 16 DE DICIEMBRE DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VILLAVICENCIO - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual, se participd en reunion virtual con la profesional Denis Aguilar con el fin de programar
una reunién con familiares de un participante el cual requiere atencién médica especial. Dicha actividad se realiz6
el 5 de diciembre de 2022. Igualmente, en las atenciones psicosociales realizadas a 34 participantes,
especialmente componente de familia, se abordaron temaéticas relacionadas con pautas de crianza y ruta de
atencion en violencia basada en género. Este ejercicio se realizé entre el 01 al 16 de diciembre del afio en curso.

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual, en coordinacién con la profesional Denis Aguilar se realizd acompaiiamiento y|
gestion para la adecuada atencién médica y hospitalaria a 27 PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus|
complejidades en salud con enfoque diferencial: situacion de discapacidad y enfermedad de alto costo, en
consolidacién de citas médicas, autorizaciones para atencién médica especializada y gestién de servicio de|
terapias fisicas domiciliarias. Se realiza reunién presencial con un participante y sus familiares para establecer
estrategias de acompafiamiento integral en su atencién en salud, tomando en consideracién su diagnéstico de|
discapacidad. Dicha reunion se realizé en la sede ARN GT Meta y Orinoquia el 12 de diciembre del presente afo.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento vy
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Desde el 01 al 16 de diciembre, se realizé atencion psicosocial con enfoque diferencial a 36 personas en proceso|
de reincorporacion residentes en la ciudad de Villavicencio, entre ellas en condicion de discapacidad, enfermedad
de alto costo y jévenes desvinculados del conflicto armado en Colombia, participantes del Programa Camino|
Diferencial de Vida, de forma presencial, de acuerdo a base de datos asignada, verificando el cumplimiento de los
componentes de reincorporaciéon y promocién y restablecimiento de derechos de acuerdo a la normatividad
vigente. Lo anterior en aras del cumplimiento a lo establecido en el Decreto 899 de 2017, resolucién 4309 de
2019, atendiendo sus inquietudes, brindando orientacién técnica y psicosocial, verificando estado de salud
individual y familiar, medidas de promocién de la salud y garantia de derechos ciudadanos y sociales,
especialmente en el servicio de salud demandado, de acuerdo a sus especificidades, complejidades y enfoque|
diferencial. Dichas atenciones se realizaron de lunes a viernes en horario de 08:00 a.m. a 05:00 p.m. De igual
manera, se redacta documento en fisico de Acta declaratoria de no entrega de bienes relacionado con proyecto|
productivo individual de un participante del proceso de reincorporacion, en el marco de atencién de componente|
sostenibilidad econémica, entregada al profesional orientador productivo Juan Alejandro Laverde el 12 de
diciembre del presente afio en las instalaciones de ARN GT Meta y Orinoquia. Se realiza aplicacién de cinco (5)
encuestas on-line a personas en proceso de reincorporacién las cuales tienen el propésito de identificar las|
necesidades e intereses de formacion en el Sistema de Salud, con el fin de disefiar una estrategia pedagoégica y|
realizar la priorizacién tematica a implementar en el proceso de formacién en el afio 2023. Esta actividad se|
realiza en el marco de la Asistencia Técnica de la Unidn Europea a la Politica Nacional de Reincorporacién, con
énfasis en el disefio e implementacién de una estrategia pedagégica que permita a las personas en proceso de|
reincorporacion construir conocimientos suficientes sobre el funcionamiento del Sistema de Salud colombiano.
Dicha actividad se realiz6 entre el 1y 7 de diciembre del presente afio. Se realizé convocatoria de participantes |
acompafiamiento respectivo a la Feria de Servicios Infancia, familia y adolescencia contado con oferta
institucional tanto del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Secretaria de Gestién Social y Participacion
Comunitaria dirigida a personas en proceso de reincorporacién con énfasis en curso de vida. Dicha actividad se
realiz6 el 3 de diciembre del presente afio en el Polideportivo del barrio Barzal Alto de Villavicencio.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las!
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las!
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencion designado.

En este periodo contractual, en coordinacién con la profesional Denis Aguilar se realiz6 acompafiamiento Y|
gestion para la adecuada atencién médica y hospitalaria a 27 PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus
complejidades en salud con enfoque diferencial: situaciéon de discapacidad y enfermedad de alto costo, en
consolidacion de citas médicas, autorizaciones para atenciéon médica especializada y gestion de servicio de
terapias fisicas domiciliarias. Se realiza seguimiento a tres (3) casos de riesgo relacionados con dos participantes
del Programa Camino Diferencial de Vida y un lider social, realizando acompafiamiento de su seguridad en su
contexto laboral y familiar, ademéas de su atencién psicosocial, verificando atencién realizada por la Unidad
Nacional de Protecciéon UNP. Dicha actividad se realiz6 entre el 3 y el 16 de diciembre del presente afio.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Se realiza acompafiamiento a cuatro (4) PER en la asistencia a la tltima clase sabatina presencial del afio 2023,
en técnicos laborales en Operador de equipo pesado y Peluquero estilista, en el marco de la implementacion del
Programa “Formacién a la medida” Convenio 1650 entre PNUD y ARN. Esta actividad se realiz6 el 03 de
diciembre del presente afio con el apoyo del profesional Omar Prieto. Se realiza acompafiamiento de tres (3) PER
participantes del curso virtual en Mercadeo y Ventas dirigida por el SENA los dias 1, 5y 6 de diciembre del
presente afio con el acompafiamiento del profesional Omar Prieto.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la construccién de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realiza acompafiamiento a las ocho (8) personas pertenecientes al Programa Camino diferencial de Vida en
proceso de fortalecimiento de capacidades y competencias en componentes de formacién académica y desarrollo|
de capacidades en ambito laboral. Dichas actividades se han dejado descritas en las Fichas de Camino|
Diferencial de Vida, enviando un informe de su respectivo diligenciamiento a la orientadora Maria Alexandra
Barrera el 16 de diciembre del presente afio. De igual manera, se realizd convocatoria de participantes Y|
acompafiamiento respectivo a la Feria de Servicios Infancia, familia y adolescencia contado con ofertal
institucional tanto del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Secretaria de Gestion Social y Participacion
Comunitaria dirigida a personas en proceso de reincorporacién con énfasis en curso de vida. Dicha actividad se|
realiz6 el 3 de diciembre del presente afio en el Polideportivo del barrio Barzal Alto de Villavicencio. De igual
manera se realizé convocatoria y seguimiento respectivo a las diez (10) personas beneficiarias del Programal
Tejiendo Saberes con el fin de verificar el cumplimiento a las actividades de culminacion del afio educativo lectivo
Feria de Talentos. Dicha actividad se realizé el 3 de diciembre del presente afio en la sede principal de Ia|
Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencién designado.

Se realizaron cuatro (4) visitas domiciliarias a PER con el fin de identificar factores de vulnerabilidad que permita
consolidar un acompafiamiento efectivo su desarrollo psicosocial y, por ende, su proceso de reincorporacion.
Dichas atenciones se realizaron el 03 y 15 de diciembre del presente afio.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando Ia|
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual, en coordinacién con la profesional Denis Aguilar se realizd acompaiiamiento y|
gestion para la adecuada atencién médica y hospitalaria a 27 PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus
complejidades en salud con enfoque diferencial: situacion de discapacidad y enfermedad de alto costo, en
consolidacién de citas médicas, autorizaciones para atencién médica especializada y gestiéon de servicio de|
terapias fisicas domiciliarias. De igual manera, se realizé convocatoria de participantes y acompafamiento
respectivo a la Feria de Servicios Infancia, familia y adolescencia contado con oferta institucional tanto del Instituto|
Colombiano de Bienestar Familiar y Secretaria de Gestion Social y Participacion Comunitaria dirigida a personas
en proceso de reincorporacién con énfasis en curso de vida. Dicha actividad se realiz6 el 3 de diciembre del
presente afio en el Polideportivo del barrio Barzal Alto de Villavicencio.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

En este periodo contractual no se requiri6 realizar acompafiamiento de proceso de sanciones propias y TOAR

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas
en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales
se participe.

Se realizaron las respectivas entregas de planillas de intervencion individual realizadas en el mes de diciembre de|
2022, segun periodo contractual, en las fechas estipuladas. Se rindi6 oportunamente, cada lunes del mes, los|
informes solicitados por los orientadores respectivos, respecto a las diferentes atenciones presenciales
psicosociales a poblacién asignada, con énfasis en fortalecimiento del componente de familia.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacion producto de las actividades realizadas.

En este periodo contractual, se entregaron oportunamente los documentos diligenciados como planillas de
asistencia presencial a las diferentes actividades de la poblacién objeto, dentro de los plazos establecidos por Ia|
ARN. Igualmente, se realizaron la entrega respectiva de las historias de reincorporacion solicitadas por el area de|
gestion documental, en los tiempos establecidos.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

En el mes de diciembre del presente afio, se participé en las siguientes reuniones:

07/12/2022: Encuentro Enfoque diferencial y de Género - Curso de Vida
09/12/2022: Capacitacion Primeros Auxilios y Atencion de Emergencias en Casa
15/12/2022: Capacitacién en Reinduccién - Alineacién institucional 2022 - ARN

De igual manera, se entrega informe final respectivo del seguimiento a la implementacién del Programa Sacudete
- ICBF, al correo electronico de Articulacion Territorial de ARN. Dicha entrega se realizé el 06 de diciembre del
presente afio. Se realiza levantamiento de Acta declaratoria de no entrega de bienes relacionado con proyecto|
productivo individual de un participante del proceso de reincorporacion, en el marco de atencién de componente
sostenibilidad econémica, entregada al profesional orientador productivo Juan Alejandro Laverde el dia 12 de
diciembre del presente afio. Se rinde informe acerca de las necesidades de financiamiento de una participante
beneficiaria del Fondo ARN ICETEX y que debe realizar su renovacion para el semestre 2023-1. Dicha entrega se
realizé el 6 de diciembre del presente afio al correo institucional de la profesional Maria Alexandra Barrera.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Se participa en la entrevista presencial con funcionarios del Centro Nacional de Consultoria, con énfasis en temas
de avances en la implementacién y acompafiamiento del proceso de reincorporacién. Dicha actividad se realizé el
6 de diciembre del presente afio en la sede ARN GT Meta y Orinoquia.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo contractual, se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato|
907 de 2022.

SochoePlinnag V.

HECTOR ARIEL VASOUEZ PEREZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JUAN C 0s §KLVA HERNANDEZ

Fecha VoBo: 1 2022
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